PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO
TERMO DE REFERENCIA - AQUISICAO
PROAD n° 5518/2024

1. UNIDADE REQUISITANTE: Secdo de Apoio as Contratacdes de Bens
e Servicos - SACBS / CMLOG

2. OBJETO: Aquisicdo da licenca de uso da ferramenta BANCO DE
PRECOS para pesquisas e comparacdo de pregcos praticados pela
administracdo publica, nos termos e condig¢des estabelecidas neste
instrumento.

2.1. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem
de luxo, conforme Decreto n® 10.818, de 2021.
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2.2. 0O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses,

contados de 18/08/2024 ou do recebimento da nota de empenho, caso

este se dé em data posterior, na forma do artigo 105 da Lei n°®

14.133, de 2021.

2.3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

2.3.1. Agquisicdo da licenca de uso da ferramenta BANCO DE PRECOS
para pesquisas e comparacao de precos praticados pela
administracdo puUblica, gque consiste num sistema de pesquisas
baseado em resultados de licitacgdes adjudicadas e homologadas, a
fim de facilitar a pesquisa de mercado para estimar os custos das
contratacdes deste Tribunal.

2.3.2. A contratagcdo é para 1 (uma) licenga, entretanto, a
empresa oferece acesso para 3 usuarios, ou seja, ha 2 (duas)

cortesias, conforme proposta.

3. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO: A pesquisa de
precos para dgque a Administracdo possa avaliar o custo da

contratacdo constitui-se elemento fundamental para instrucdo dos



procedimentos de contratacéo, estando prevista em varios
dispositivos legais e sua obrigatoriedade ¢é reconhecida pela
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido - TCU.
A Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 65/2021, gque regulamenta o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesqguisa de
precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral
traz, em seu art. 5°, os parédmetros que devem ser utilizados na
pesquisa, in verbis:
“Art. 5° A pesquisa de precos para fins de
determinacdo do preco estimado em processo
licitatério para a aquisicéo de bens e
contratagcdo de servicos em geral serd realizada
mediante a utilizacdo dos seguintes pardmetros,
empregados de forma combinada ou nao:
I - composicdo de custos unitdrios menores ou
iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de
Precos ou banco de precos em salde, observado o
indice de atualizacdo de precgos correspondente;
I1 - contratacdes similares feitas pela
Administracdo Publica, em execucdo ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa de precos, 1inclusive mediante sistema
de registro de precos, observado o indice de

atualizacdo de precos correspondente;

§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros
estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em
caso de impossibilidade, apresentar
justificativa nos autos.”
Conforme se depreende, os parédmetros poderdo ser utilizados de
forma combinada ou ndo, devendo ser priorizados os previstos nos
incisos I e II, sendo o item II contratacdes similares feitas
pela Administracdo Publica devendo, em caso de impossibilidade,
apresentar justificativa nos autos.
O painel de precos é um sitio livre, entretanto, assim como em

outros sitios de precos privados, nédo permite a pesquisa de



precos publicos em fontes diversificadas, mostra as informacdes
apenas dos vencedores do certame - nesse aspecto, esclarece-se
que muitas vezes Dbuscamos outras empresas que participaram das
licitagdes para solicitar propostas para composicdo de precgos ou
até para participarem de licitag¢des préprias, gquando nos
deparamos com pesquisas juntos a fornecedores gque retornam pouco
interesse ou nenhum - além de ndo possuir interface simples, o
que torna o processo de pesquisa mais demorado.

A ferramenta BANCO DE PRECOS fornece uma base de dados
diferenciada no mercado, no sentido de utilizar precos
adjudicados ou homologados em fontes diversificadas: comprasnet,
e-licit (Banco do Brasil), Bolsa Eletrdénica de Compras/SP, dentre
outras, sendo atualizada diariamente, relacionando todos os
precos validos da licitagdo e ndo apenas O menor preg¢o, bem como
mapa estratégico de compras, com e-mail e telefone de
fornecedores, primando pela facilidade de uso.

Além disso , a prépria ferramenta realiza anédlise dos precos
coletados, desconsiderando o0s pregcos excessivamente elevados ou
manifestamente inexequiveis, tendo como base a margem percentual
usada pelo Poder Executivo Federal.

O BANCO DE PRECOS no formato atual oferece cortesia para acessos
simultaneos, que sao utilizados por diversas Segdes e
Coordenadorias, gque sé&do 4&reas requisitantes e demandantes, na
construcdo de seus artefatos de contratacéo.

Ressaltamos, outrossim, que com a escassez de servidores na &area
administrativa deste Tribunal, a diminuicéao do tempo
disponibilizado para consultas de precos faz muita diferenca para
a execucdo da totalidade das tarefas.

Na escolha da solugdo, levamos em consideracdo que a melhor
contratagdo administrativa ¢é aquela que proporciona melhor
custo-beneficio, nédo apenas a que se d& pelo menor preco
possivel, e que igualmente atende aos principios da eficiéncia,
eficacia e economicidade. Dentre as possibilidades que
conhecemos, o BANCO DE PRECOS é a que indubitavelmente atendera a
Administracdo nesses aspectos, pois possui um conjunto de funcgdes
exclusivas, com validacg¢do nacional. Destacamos como principais:

a) Base de precgos publicos com mais de 830 fontes;



b) Precos de 1.500 sites de dominio amplo com foto do objeto a
ser cotado;

c) Mbébdulo exclusivo de cotacdo direta com fornecedor, sendo
possivel solicitar wvia sistema pedidos de orcamentos para
diversos fornecedores com emissdo de relatdérios das empresas que
responderam ou ndo ao pedido de orcamento solicitado pela
Administracdo Publica;

d) Mdébdulo para consulta de planilhas de custos de servicos de
terceirizacdao;

e) Mobébdulo para elaboracdo de especificagcdes de objetos, sem
limite de usuérios;

f) Emite relatdérios com comparativo de pregos, possuindo cdédigo
de QR CODE para verificacdo da autenticidade dos dados;

g) Médulo exclusivo de capacitagdo continuada com videos de
cursos, lives e treinamentos relacionados a pesquisa de precos;
h) Banco de penalidade;

i) Mais de 28 opcgdes de fdédrmulas de célculo;

j) Check list de anédlise de cotacdo;

k) Muitas outras funcionalidades conforme proposta anexada aos

autos.

4. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: Por se tratar de acesso a
ferramenta virtual, a contratacdo Jj& atende a padrdes de

sustentabilidade, posto que ndo gera impactos.

5. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
ORGAO: Esta contratacdo atende ao disposto no Planejamento
Estratégico 2021-2026 deste Regional, aprovado pelo ATO TRT7.GP
n°® 64/2021, observando, especialmente, o previsto no Objetivo
Estratégico “Garantir a efetividade do tratamento das demandas
repetitivas” (Garantir estrutura, sistemas de informacéo,
processos de trabalho padronizado, bem como pessoal qualificado
para o tratamento e solucdo das demandas Jjudiciais seriadas,
visando alcancar maior seguranca juridica, economia processual e
racionalidade administrativa na gestdo judiciaria. Alinhamento
aos macrodesafios do Poder Judicidrio: Consolidacdo dos Sistemas

de Precedentes Obrigatérios) e no Objetivo Estratégico



“Incrementar modelo de gestéao de pessoas” (Desenvolver,
regulamentar e aplicar estratégias eficientes de alocacdo de
forca de trabalho, bem como propiciar um ambiente de trabalho
saudéavel, levando-se em consideracdo os aspectos fisicos e
psicossociais que envolvam a organizag¢do do trabalho, a gestéo
por competéncias, tendo como referencial a corresponsabilidade
das liderancas e a autorresponsabilidade dos servidores e
magistrados, os normativos dos brgédos de controle, as
peculiaridades da jurisdicéo trabalhista, as competéncias
exigiveis para o trabalho digital, como também as modalidades de
trabalho presencial e a distédncia, além da inovacgédo dos métodos e
processos de trabalho. Alinhamento aos macrodesafios do Poder
Judiciario: Aperfeigcoamento da Gestdo de Pessoas, estando

prevista no PLANO ANUAL DE CONTRATACOES.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6.2. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo prevista nos
arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, por se tratar de objeto
que se cumpre no momento de sua entrega.

6.3. N&o haverd exigéncia de amostra.

7. EXECUGCAO CONTRATUAL

7.1. O acesso deverd ser fornecido em até 5 (cinco) dias uteis
contados do recebimento da Nota de Empenho.

7.2. Caso nado seja possivel a entrega na data assinalada, a
empresa deverd comunicar as razdes respectivas com pelo menos 5
(cinco) dias de antecedéncia para que dqualquer pleito de
prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de
caso fortuito e forca maior.

7.3. O login de acesso e senha deverd ser enviado através do

e-mail sac@trt?.jus.br.

8. ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIC@ES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA
8.1.0 prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de

11 de setembro de 1990 (Cbédigo de Defesa do Consumidor) .


mailto:sac@trt7.jus.br

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cliusulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de
2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugédo

total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tails circunstdncias mediante

simples apostila.

9.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,

admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

9.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa

para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacgédo

9.5. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos

substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

9.6. 0O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do
contrato, para que sejam cumpridas todas as condig¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.7. O fiscal técnico do contrato anotard no histdérico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art.

22, 11);

9.8. Identificada qualgquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal



técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto

n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

9.9. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato,
em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de

2022, art. 22, 1IV);

9.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°

11.246, de 2022, art. 22, V);

9.11. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do
contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a

prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VIT).

Fiscalizagcdo Administrativa

9.12. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo
das condig¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do

Decreto n® 11.246, de 2022).

9.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o
fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucgédo
do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias <cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1IV).

Gestor do Contrato

9.14. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os

registros formais da execucdo no histdérico de gerenciamento do
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contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatdério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

9.15. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

9.16. O gestor do contrato acompanharda a manutencdo das condigdes
de habilitagcdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos

eventuails. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

9.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatdério da
avaliacdo realizada ©pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigag¢gdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execug¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigac¢des. (Decreto n°® 11.246, de 2022,

art. 21, VIII).

9.18. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacéo
de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacédo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de

2022, art. 21, X).

9.19. O gestor do contrato deverd elaborar relatdério final com
informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado
a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrac&o. (Decreto n® 11.24¢,

de 2022, art. 21, VI).



9.20. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente
ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagé&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacgdo e

gestdo nos termos do contrato.

10. DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO

10.1. O objeto serd recebido provisoriamente, de forma sumdria, no
ato da entrega, Jjuntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizac&o do contrato, para efeito de posterior verificacdo de
sua conformidade com as especificagcdes constantes no Termo de

Referéncia e na proposta.

10.2. O objeto poderéd ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive
antes do recebimento provisdério, quando em desacordo com as
especificacgdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
notificacdo da <contratada, as suas custas, sem prejuizo da

aplicacédo das penalidades.

10.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 3 (trés) dias
GUteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante

termo detalhado.

10.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser
excepcionalmente prorrogado, de forma Jjustificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericéo

do atendimento das exigéncias contratuais.

10.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o

teor do art. 143 da Iei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no gque pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e

pagamento.
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10.6. O prazo para a solugcdo, pelo contratado, de
inconsisténcias na execucgdo do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, néo

serd computado para os fins do recebimento definitivo.

10.7. O recebimento provisédrio ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.

Liquidagéo

10.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente,
correrada o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma
desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°9,

§2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.9. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso IT do art. 75 da Tei n° 14.133, de

2021

10.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar
se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos

necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emisséao;

b) os dados do contrato e do 6érgdo contratante;

c) o periodo respectivo de execucdo do contrato; e

d) o valor a pagar;

10.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstédncia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apbds a comprovacgdo da regularizacdo da

situacdo, sem d&nus a contratante;
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10.12. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
o

oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n

14.133/2021.

10.13. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a)
verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacdo exigidas; Db)
identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do
6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018) .

10.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
do contratado, serd providenciada sua notificac&o, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacéo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderad ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.15. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, ¢} contratante deveré comunicar aos érgé&os
responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para dgque sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus

créditos.

10.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla

defesa.

10.17. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serédo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo Jjunto ao

SICAF'.



Prazo de pagamento

10.18. O pagamento serd uUnico e efetuado no prazo maximo de até dez
dias 1uteis, contados da finalizagcdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME

n® 77, de 2022.

10.19. Nos casos de eventuals atrasos de pagamento, desde dgque a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da

parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM = I x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do

efetivo pagamento;

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =1i/365 I = 6/100 I = 0,0001643
365
Em que 1 = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada

diariamente em regime de juros simples.

VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento

10.20. O pagamento serad realizado através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo

contratado.

10.21. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar como

emitida a ordem bancéria para pagamento.

10.22. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria

prevista na legislacdo aplicéavel.

10.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido
na planilha, gquando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo

vigente.



10.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéao
tributdria quanto aos impostos e contribuig¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

10.24. A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o
autocadastro no4 Sistema Integrado de Gestdo Orcamentéaria e
Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos
previstos no ATO TRT7.GP n°® 56, de 23 de marco de 2022,
disponivel em
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com content&view=article

&1d=4885&Ttemid=1258

10.25. 0Os documentos fiscais deverdo ser enviados por meio do
SIGEO-JT.

10.25.1. A CONTRATADA assumird inteira responsabilidade
pela veracidade, conformidade e eventuais correcdes das
informacdes registradas no referido sistema, assumindo o &énus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos
dados e documentos informados, inclusive perante a Receita

Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgédos da Administracdo Publica.

Cessdo de crédito

10.26. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com
instituicdo financeira, nos termos e de acordo com o0s procedimentos
previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de

2020, conforme as regras deste presente tdépico.

10.27. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo
Normativa SEGES/ME n°® 53, de 8 de Jjulho de 2020, dependerdo de

prévia aprovacgdo do contratante.

10.28. A eficédcia da cessdo de crédito[Al3] ndo abrangida pela
Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 53, de 8 de julho de 2020, em
relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo

aditivo ao contrato administrativo.
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10.29. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual
de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por parte do
contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionéario, bem
como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacéo
em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou

crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Iei n°

8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

10.30. O crédito a ser pago a cessionadria é exatamente aquele que
seria destinado & cedente (contratado) pela execugcdo do objeto
contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e
excecgdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicdveis no regime Jjuridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o <caso, e O
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracédo.

(INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

10.31. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto
contratado, gque continuard sob a integral responsabilidade do

contratado

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

11.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacéo
de procedimento de inexigibilidade de licitac¢do, com fundamento
na hipbétese do art. 74, caput, da Lei n° 14.133/2021, por se

tratar de fornecedor exclusivo.
Forma de fornecimento

11.2 O fornecimento do objeto serd integral.

12. HABILITACAO:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#art12
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12.1. Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados teréo
de satisfazer os requisitos relativos a:

a) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal e na Lei n° 9.854/99;

b) Habilitacdo juridica;

c) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista;

A\Y ”

12.2. O cumprimento do disposto no item “a dar-se-4 mediante
declaracdo do interessado de gque n&o possul em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14

(quatorze) anos, para o caso de pessoa Juridica.

12.3. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacédo de

CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

12.4. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverédo
estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente

em nome da matriz.

12.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial
com diferencas de nuUumeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento

dessas contribuicdes.

12.6. Os documentos relativos a Habilitacdo Juridica sé&o:

a) No caso de empresario individual: inscrig¢do no Registro
Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

b) Em caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal
— SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricgéo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus

administradores;



c) Em caso de Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria - inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz ;

d) Em caso de Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessocas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no
Pais: decreto de autorizacdo para funcionamento no Brasil;

f) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 1971.

12.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de

todas as alteracdes ou da consolidacédo respectiva.

12.7. Os documentos relativos a Regularidade Fiscal, Social e
Trabalhista séao:

a) Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no CNPJ;

b) Comprovante de inscrigcdo no Cadastro de contribuinte
municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade relativa com a Fazenda Federal e
Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativo a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

d) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°

5.452, de 1° de maio de 1943;

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:



13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigac¢des constantes no
Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente
seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto.

13.2. Antes do inicio da execugéo contratual, designar
formalmente (mediante comunicacdo escrita) preposto responséavel
por representar a contratada durante esse periodo;

13.3. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condig¢des, no prazo
e local indicados pela Administracgdo, em estrita observancia das
especificacdes do Edital e da proposta, acompanhado da respectiva
nota fiscal;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do
objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

13.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, a contar do recebimento da notificacdo do contratante, o
objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugcdo ou de materiais empregados.
13.6. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Administracgdo, inerentes ao objeto da presente licitacéo.

13.7. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

13.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras gque incidam ou venham a incidir na execugdo do
contrato.

13.9. Manter, durante toda a execucéao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicgdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo ou na
contratacao.

13.10. Aceitar os acréscimos ou supressdes julgados necessarios
pelo Contratante, nos limites estabelecidos na Lei n°.

14.133/2021.




13.11. N&o transferir a terceiros, por qualgquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacgdes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestacdes a que estad obrigada.

13.12 Apresentar declaracdo de ndo dincursdo nas vedacdes da

Resolucdo CNJ n® 7/2005,

14. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE :

14.1. Previamente a contratacdo a Administracdo realizaréa
consulta ao SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e
Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica e Lista de iniddneos mantida pelo Tribunal de
Contas da Unido para identificar possivel suspensédo temporaria de
participagcdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder PuUblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n°

10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN e ao

Cadastro Nacional de Empresas Punidas- CNEP, mantido pela
Controladoria Geral da Unido
(https: www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep) .

14.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste
termo e seus anexos;

14.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade
dos bens recebidos provisoriamente com as especificacdes
constantes neste termo e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivos;

14.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
Contratada, através de servidor especialmente designado;

14.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital
€ seus anexos;

14.6. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de

seus empregados, prepostos ou subordinados.


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada
com/em outra pessoa Jjuridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitag¢do original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a

continuidade do contrato.

16. REAJUSTE

16.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgcamento estimado, qual seja, 17/05/2024.

16.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante
solicitagcdo da contratada, os precgos contratados poderdo sofrer
reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

16.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano serad contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste, quando for o caso.

16.3 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de
reajustamento, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memdéria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre dJque este
ocorrer.

16.4 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo, quando for o caso.

16.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, seré
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

16.6 Na auséncia de previsdo legal gquanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do

valor remanescente, por meio de termo aditivo.



17. SANC@ES ADMINISTRATIVAS:

17.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer
quaisquer das infracgdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133,

de 2021, quais sejam:

17.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

17.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause

grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos

publicos ou ao interesse coletivo;

17.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

17.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
17.1.5. n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

17.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

17.1.7.ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da licitacdo sem motivo justificado;

17.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrdnica
ou a execucdo do contrato;

17.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento
na execucdo do contrato;

17.1.10. comportar-se de modo 1iniddéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

17.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condigdes de participacdo, gquanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

17.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
deste certame.

17.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.84¢,
de 1° de agosto de 2013.

17.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracgdes discriminadas
nos subitens anteriores ficaré sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 17.1.1 deste Termo de
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Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das
infracdes dos subitens 17.1.4 a 17.1.6 e 17.1.8 a 17.1 12;

c) Multa de mora de 0,5% (meio por cento) por dia, sobre o valor
contratado do item prejudicado por infracdo do subitem 17.1.7,
limitado a 20 (vinte) dias. Apds o vigésimo dia e a critério da
Administracdo, poderd ser considerada inexecucdo total ou parcial
do objeto.

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado do item
prejudicado, por infragdo do subitem 17.1.1 e 17.1.2 (inexecucgéo
parcial do contrato).

e) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, por
infracdo do subitem 17.1.3 (inexecucdo total do contrato).

f) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracédo
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
17.1.2 a 17.1.6 deste Termo de referéncia, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave;

g) Declaracdo de inidoneidade ©para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos o0os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 17.1.8 a 17.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

17.3. Na aplicacédo das sangdes serdo considerados:

17.3.1. a natureza e a gravidade da infracd&o cometida;

17.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

17.3.3. as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

17.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
17.3.5 a 1mplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orientacdes dos dérgdos de controle.

17.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca

serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.



17.5. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia
ndo exclui, em hipbdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral
do dano causado a Administracdo Publica.

17.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
as demais sancdes.

17.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver
indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei
n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracéo
publica nacional ou estrangeira, cbépias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
17.8. A apuracao e o julgamento das demais infracgdes
administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracéo
Piblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

17.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular
dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa Jjuridica, com ou sem
a participacdo de agente publico.

17.10. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e

subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

18.DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

18.1 Em observacdo as determinacdes constantes da Lei n® 13,709, de

14 de agosto de 2018 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), ©

CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o) livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,

garantindo que:
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a. O tratamento de dados pessoais dar-se-& de acordo com as bases
legais previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei
13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para propdsitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necesséarias ao
atingimento das finalidades de execugdo do objeto do contrato,
utilizando-os, quando seja O caso, em cumprimento de obrigacédo
legal ou regulatdéria, no exercicio regular de direito, por
determinacdo judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD) ;

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais
indispensdveis a proépria prestacdo do servico/aquisicdo de bens,
esta serd realizada mediante prévia aprovacdo da CONTRATANTE,
responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em gue opere outra hipdtese legal de
tratamento). Os dados assim coletados sé poderd&o ser utilizados na
execucdo do objeto especificado neste contrato, e, em hipdtese
alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;
d. Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATADA sera
responsdvel por obter o consentimento dos titulares, observadas as
demais condicionantes do item C acima;

e. Os dados obtidos em razao desse contrato serdo armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transacdes
realizadas na aplicacdo de acesso (log) e adequado controle de
acesso baseado em funcéo (role based access control) e com
transparente identificagcdo do perfil dos <credenciados, tudo
estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de
cada transacdo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios
e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

f. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade
de utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou nédo, a
CONTRATADA interrompera ¢} tratamento dos Dados Pessoais
disponibilizados pela CONTRATANTE e, em no maximo (30) dias, sob
instrucdes e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminaré
completamente os Dados Pessocais e todas as cdpias porventura
existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a

CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacédo



legal ou outra hipdtese da LGPD.

18.2 A CONTRATADA darad conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condigdes acordadas nesta «cléausula, inclusive no
tocante a Politica de Privacidade da CONTRATANTE, cujos principios
deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de
que trata a presente cléausula.

18.3 0O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que
contenham ou ©possam conter dados ©pessoais implicard para a
CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos
nesse sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do
presente contrato.

18.4 A CONTRATADA cooperard com a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares
previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em
vigor e também no atendimento de requisic¢cdes e determinacbes do
Poder Judiciario, Ministério Puiblico, Orgéos de controle
administrativo;

18.5 A CONTRATADA deverd informar imediatamente a CONTRATANTE
quando receber uma solicitacdo de um Titular de Dados, a respeito
dos seus Dados Pessoais e abster-se de responder qualquer
solicitacdo em relacdo aos Dados Pessoais do solicitante, exceto
nas instrugdes documentadas da CONTRATANTE ou conforme exigido pela
LGPD e Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor.

18.6 O “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA manterd contato formal
com o Encarregado da CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou
risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipdétese de questionamento das autoridades
competentes.

18.7 A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a
CONTRATADA poderd ser provocada a colaborar na elaboracdo do
relatério de impacto (DPIA), conforme a sensibilidade e o risco
inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.
18.8 Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas
conforme estabelecido neste contrato e também de acordo com o que
dispde a Secdo III do Capitulo VI, bem como Capitulo VII e Secédo I
do capitulo VIII da LGPD.



19. VALOR ESTIMADO DA AQUISIGCAO: RS 11.960,00 (onze mil,
novecentos e sessenta reais).

19.1. No precgo ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas,
bem como todos os tributos, inclusive Diferencial de Aliquota de
ICMS-DIFAL, se for o caso, fretes, seguros e demais encargos
necessadrios a completa execucdo do objeto.

19.2. Critérios de aceitabilidade de pregos: Os precos estimados,
tanto unitdrio como global, correspondem aos maximos que este
Tribunal se dispde a pagar, de forma que as propostas com valores

superiores serdo desclassificadas.

20. IMPACTO ORCAMENTARIO NOS DOIS EXERCIcIOS FINANCEIROS
SUBSEQUENTES: N&o havera.

21. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

21.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a
conta de recursos especificos consignados no Orcgamento Geral da
Unido, conforme natureza de despesa 3390 40 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ, constante da
atividade 15.108.02.122.0033.4256.0023 - APRECIACAO DE CAUSAS NA
JUSTICA DO TRABALHO - PO 0000 - APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA
DO TRABALHO - Despesas Diversas.

22. REGIME DE EXECUGAO
A contratacdo seguird o regime de execucgcdo de empreitada por

preco global.

23. S&0 anexos a este TR:

ANEXO I - MODELOS DE DECLARACOES

Fortaleza (CE), 01 de agosto de 2024.

Lenivia de Castro e Silva Mendes

Secdo de Apoio as Contratacgdes de Bens e Servicos

Divania Maria Alcédntara Soares



Coordenadoria de Material e Logistica



ANEXO T

DECLARAGCAO
, 1inscrito no CNPJ n° P
por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a).
................................... , portador (a) da carteira de
identidade 10 e do CPF n®

............................. , DECLARA, para fins do disposto no inciso
VI do artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021, de gue ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseils anos.
Ressalva:

( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condic¢cdo de aprendiz

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

Local e data.

Representante legal



DECLARAGCAO

, inscrito no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a).
................................... , portador (a) da carteira de
identidade 10 e do CPF n®

............................. , DECLARA, para fins Resolucdo n°® 07/2005
do Conselho Nacional de Justigca - CNJ, que nd&o possui sbébcios cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau inclusive, de membros ou Jjuizes vinculados, ou servidor

investido em cargo de direcdo e de assessoramento, vinculados ao TRT7°%.

Local e data.

Representante legal

DECLARACAO
................................................ , portador (a) da
carteira de identidade N0 ..ttt ittt ittt et e e e e e do CPF
10 I , DECLARA que

ndo ¢é servidor ou dirigente do Tribunal Regional do Trabalho da 7°%

Regido, nos termos do inciso IV do art. 14 da Lei n° 14.133/2021.

Cidade/UE, ittt et e e e e et e e e

Assinatura
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