
d) Situação funcional dos servidores ativos.

2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

%
15 144 153 6,3% 1 2 100,0% 1 4 300,0% 146 159 8,9%
14 12 6 -50,0% 1 1 0,0% 1 1 0,0% 14 8 -42,9%

C 13 6 4 -33,3% 0,0% 0,0% 6 4 -33,3%
A 12 7 5 -28,6% 0,0% 0,0% 7 5 -28,6%
N 11 3 -100,0% 0,0% 0,0% 3 -100,0%
A 10 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
L 9 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
I B 8 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
S 7 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
T 6 1 -100,0% 0,0% 0,0% 1 -100,0%
A 5 6 10 66,7% 0,0% 0,0% 6 10 66,7%

4 4 17 325,0% 0,0% 2 3 50,0% 6 20 233,3%
A 3 21 10 -52,4% 0,0% 1 1 0,0% 22 11 -50,0%

2 10 9 -10,0% 0,0% 0,0% 10 9 -10,0%
1 9 -100,0% 0,0% 0,0% 9 -100,0%

225 218 -3,1% 2 3 50,0% 5 9 80,0% 232 230 -0,9%
15 335 347 3,6% 3 3 0,0% 6 7 16,7% 344 357 3,8%
14 15 4 -73,3% 1 0,0% 0,0% 15 5 -66,7%

C 13 4 2 -50,0% 0,0% 0,0% 4 2 -50,0%
12 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%

T 11 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
É 10 3 -100,0% 0,0% 0,0% 3 -100,0%
C 9 0,0% 0,0% 1 1 0,0% 1 1 0,0%
N B 8 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
I 7 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
C 6 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
O 5 7 20 185,7% 0,0% 1 1 0,0% 8 21 162,5%

4 9 35 288,9% 0,0% 4 4 0,0% 13 39 200,0%
A 3 40 10 -75,0% 0,0% 0,0% 40 10 -75,0%

2 7 15 114,3% 0,0% 3 3 0,0% 10 18 80,0%
1 17 1 -94,1% 0,0% 0,0% 17 1 -94,1%

TOTAL ANALISTA

Servidores ativos
CLASSE / PADRÃO Exercício no órgão Cedidos Outros afastamentos Total



440 439 -0,2% 3 4 33,3% 15 16 6,7% 458 459 0,2%
15 2 0,0% 0,0% 1 0,0% 3 0,0%
14 3 2 -33,3% 0,0% 1 -100,0% 4 2 -50,0%

C 13 1 -100,0% 0,0% 0,0% 1 -100,0%
A 12 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
U 11 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 0,0%
X 10 1 2 100,0% 0,0% 0,0% 1 2 100,0%
I 9 2 -100,0% 0,0% 0,0% 2 -100,0%
L B 8 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
I 7 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 6 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

4 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 3 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

7 7 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 8 8 0,0%
672 664 -1,2% 5 7 40,0% 21 26 23,8% 698 697 -0,1%

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR
TOTAL CARGOS


