
b) cargos em comissão e funções de confiança.

2008 2009 2008 2009
CJ-04 2 -100,0% 1 0,0% 1 1 0,0% 0,0% 3 2 -33,3%
CJ-03 35 11 -68,6% 1 0,0% 11 2 -81,8% 15 0,0% 46 29 -37,0%
CJ-02 6 29 383,3% 1 0,0% 7 4 -42,9% 0,0% 13 34 161,5%
CJ-01 7 0,0% 1 0,0% 10 0,0% 1 0,0% 19 0,0%
FC-06 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
FC-05 41 42 2,4% 3 3 0,0% 0,0% 2 58 2800,0% 46 103 123,9%
FC-04 117 119 1,7% 24 25 4,2% 0,0% 1 33 3200,0% 142 177 24,6%
FC-03 57 34 -40,4% 10 4 -60,0% 0,0% 4 47 1075,0% 71 85 19,7%
FC-02 55 82 49,1% 2 17 750,0% 0,0% 4 3 -25,0% 61 102 67,2%
FC-01 65 76 16,9% 14 17 21,4% 0,0% 3 0,0% 79 96 21,5%
TOTAL 378 400 5,8% 53 70 32,1% 19 17 -10,5% 11 160 1354,5% 461 647 40,3%
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