
d) Situação funcional dos servidores ativos.

2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação %
C 13 151 142 -6,0% 7 2 151 151

A 12 1 2 100,0% 1 2 100,0%
N 11 1 7 600,0% 1 7 600,0%
A 10 8 17 112,5% 8 17 112,5%
L 9 14 8 -42,9% 1 14 9 -35,7%
I B 8 7 7 1 -100,0% 8 7 -12,5%
S 7 8 8 1 8 9 12,5%
T 6 7 2 -71,4% 1 -100,0% 8 2 -75,0%
A 5 2 60 2900,0% 7 2 67 3250,0%

4 55 8 -85,5% 11 -100,0% 66 8 -87,9%
A 3 6 12 100,0% 1 7 600,0% 7 19 171,4%

2 8 34 325,0% 3 9 200,0% 11 43 290,9%
1 47 -100,0% 11 1 -90,9% 58 1 -98,3%

315 307 -2,5% 28 33 17,9% 2 343 342 -0,3%
C 13 327 332 1,5% 9 1 327 342 4,6%

12 3 2 -33,3% 1 -100,0% 4 2 -50,0%
T 11 5 1 1 1 6 500,0%
É 10 12 24 100,0% 2 1 -50,0% 14 25 78,6%
C 9 23 22 -4,3% 3 1 23 26 13,0%
N B 8 18 10 -44,4% 1 -100,0% 1 -100,0% 20 10 -50,0%
I 7 9 11 22,2% 1 9 12 33,3%
C 6 11 1 -90,9% 15 -100,0% 26 1 -96,2%
O 5 43 2 9 350,0% 2 52 2500,0%

4 38 18 -52,6% 1 3 200,0% 39 21 -46,2%
A 3 18 12 -33,3% 3 -100,0% 21 12 -42,9%

2 10 41 310,0% 5 10 46 360,0%
1 48 -100,0% 48 -100,0%

517 521 0,8% 26 32 23,1% 1 2 100,0% 544 555 2,0%
C 13 2 2 2 2
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834 830 -0,5% 54 65 20,4% 1 4 300,0% 889 899 1,1%TOTAL CARGOS
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