
b) cargos em comissão e funções de confiança.

2013 2014 2013 2014

CJ-04 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%

CJ-03 52 56 7,7% 2 2 0,0% 2 3 50,0% 1 -100,0% 57 61 7,0%

CJ-02 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%

CJ-01 15 18 20,0% 2 1 -50,0% 5 2 -60,0% 1 -100,0% 23 21 -8,7%

FC-06 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%

FC-05 177 177 0,0% 12 0,0% 0,0% 7 -100,0% 184 189 2,7%

FC-04 131 124 -5,3% 17 0,0% 0,0% 2 6 200,0% 133 147 10,5%

FC-03 129 114 -11,6% 20 0,0% 0,0% 6 7 16,7% 135 141 4,4%

FC-02 50 44 -12,0% 10 0,0% 0,0% 4 3 -25,0% 54 57 5,6%

FC-01 8 3 -62,5% 5 0,0% 0,0% 0,0% 8 8 0,0%

TOTAL 565 539 -4,6% 4 67 1575,0% 7 5 -28,6% 21 16 -23,8% 597 627 5,0%
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