ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE F EVEREIRO/2013

a) cargos efetivos.

Quantidade de Cargos

CARREIRA Ocupados
CLASSE/ Estaveis N&o-Estaveis Vagos Total
2012] 2013| Variagdo %| 2012 2013| Variagdo %| 2012| 2013| Variagdo %| 2012| 2013] Variagdo %
15 167] 164 -1,8% 167 164 -1,8%
14 1 -100,0% 1 -100,0%
Cc | 13
A 12
N 11 1 1
A 10 1 1 1 1
L 9 1 7 600,0% 1 7 600,0%
I B| 8 7 17 142,9% 7 17 142,9%
S 7 17 5 -70,6% 17 5 -70,6%
T 6 6 8 33,3% 6 8 33,3%
A 5 8 7 -12,5% 8 7 -12,5%
4 8 1 -87,5% 8 1 -87,5%
Al 3 1 74 7300,0%) 1 74 7300,0%)
2 80 7 -91,3% 80 7 -91,3%
1 11 29 163,6% 3 31 933,3% 14 60 328,6%
TOTAL 216 211 -2,3% 92| 110 19,6% 3 31 933,3% 311} 352 13,2%
15 350] 338 -3,4% 350] 338 -3,4%
14 3 2 -33,3% 3 2 -33,3%
c| 13 1 1 1 1
12 1 1 1 1
T 11 1 1
E 10 1 -100,0% 1 -100,0%
C 9 1 11 1000,0%) 1 11 1000,0%)
N B| 8 14 27 92,9% 14 27 92,9%)
I 7 25 19 -24,0% 25 19 -24,0%
C 6 19 10 -47,4% 19 10 -47,4%
(0] 5 10 13 30,0% 10 13 30,0%
4 12 3 -75,0% 12 3 -75,0%
Al 3 3 63 2000,0%) 3 63 2000,0%
2 72 21 -70,8% 72 21 -70,8%
1 24 17 -29,2% 2 32 1500,0%) 26 49 88,5%
TOTAL 437] 426 -2,5% 99| 101 2,0% 2 32 1500,0%) 538] 559 3,9%
15 4 4 4 4
14
c| 13 1 1
A 12 2 1 -50,0% 2 1 -50,0%
u 11
X 10
I 9
L B| 8
I 7
A 6
R 5
4
Al 3
2
1 4 4 4 4
TOTAL 6 6 4 4 10 10
TOTAL 659 643 -2,4%| 191] 211 10,5% 9 67 644,4% 859 921 7,2%




