ANEXO IV — QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 3 1/08/13

a) cargos efetivos.

Quantidade de Cargos

CARREIRA Ocupados
CLASSE / PADRAO Estaveis Nao-Estaveis Vagos Total
2012 2013] Variagdo %| 2012 2013] Variagdo % 2012 2013| Variagdo %| 2012 2013] Variagdo %
15 163 -100,0% 163 -100,0%
14 1 -100,0% 1 -100,0%
C 13 160 160
A 12
N 11 1 -100,0% 1 -100,0%
A 10 1 -100,0%, 1 -100,0%
L 9 3 2 -33,3% 3| 2 -33,3%
| B 8 5 -100,0% 5| -100,0%
S 7 18 8| -55,6% 18] 8 -55,6%
T 6 10 16 60,0% 10, 16 60,0%
A 5 9 8| -11,1% 9 8 -11,1%
4 9 9
A 3 69 3| -95,7% 69 3 -95,7%
2 12 48 300,0% 12 48 300,0%
1 14 83 492,9% 5 16 220,0% 19 99 421,1%
TOTAL ANALISTA 211 203 -3,8% 95 134 41,1% 5 16 220,0% 311 353 13,5%
15 346 -100,0% 346 -100,0%
14 2 -100,0% 2 -100,0%
Cc 13 1 339 33800,0% 1 339 33800,0%
12 1 -100,0% 1 -100,0%
T 11 1 -100,0% 1 -100,0%
E 10 2 2
c 9 6 -100,0% 6) -100,0%
N B 8 12 -100,0% 12 -100,0%
| 7 33 14 -57,6% 33 14 -57,6%
C 6 11 30 172,7% 11] 30 172,7%
@) 5 20 15 -25,0% 20 15 -25,0%
4 15 15
A 3 60 4 -93,3% 60 4 -93,3%
2 13 37 184,6% 13 37 184,6%
1 23 89 287,0% 10, 13 30,0% 33 102 209,1%
TOTAL TECNICO 433 415 -4,2% 96 130 35,4% 10, 13 30,0% 539 558 3,5%
15 4 -100,0% 4 -100,0%
14
Cc 13 1 4 300,0% 1 4 300,0%
A 12 1 1] 1 1
U 11
X 10 1 1
| 9
L B 8
| 7
A 6
R 5
4
A 3
2
1 4 4 4 4
TOTAL AUXILIAR 6 6 4 4 10, 10
TOTAL CARGOS 650 624 -4,0% 191 264 38,2% 19 33 73,7%) 860 921 7,1%




