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ATA DE REUNIAO
Local Data Horario
Brasilia/DF 24/05/2018 14h

No dia 24 de maio de 2018, das 14h as 15h15, no Auditério Ministro Mozart Victor
Russomano, iniciou-se a reunido dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa de
Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem e do Programa Trabalho
Seguro.

Em seguida, as 15h15, as comissdes separadamente deram continuidade aos trabalhos,
permanecendo os Gestores do Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo
a Aprendizagem no Auditério Mozart Victor Russomano, enquanto os Gestores do
Programa Trabalho Seguro se dirigiram ao Auditério dos Ministros, localizado no 1°
Andar.

Estiveram presentes os seguintes membros da Comissdao de Erradicacdo do Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem:

Gestores Nacionais
Ministra KATIA MAGALHAES ARRUDA

Coordenadora da Comissao de Erradicacdo do Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem

Ministra MARIA DE ASSIS CALSING

Vice-Coordenadora da Comissao de Erradicacgao do
Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem

DALILA NASCIMENTO ANDRADE
Desembargadora do TRT da 52 Regiao
MARIA ZUILA LIMA DUTRA
Desembargadora do TRT da 8% Regiao
ANA BEATRIZ DO AMARAL CID ORNELAS
Juiza do TRT da 107 Regido
MARIA DE LOURDES LEIRIA
Desembargadora do TRT da 122 Regido
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JOSE ROBERTO DANTAS OLIVA
Juiz TRT 152 Regiao

Gestores Regionais

JOSE LUIS CAMPOS XAVIER
Desembargador TRT 12 Regiao

ADRIANA GOULART DE SENA ORSINI
Juiza TRT 32 Regido

MARIA SILVA ROTTA TEDESCO
Juiza TRT 42 Regiao

DOROTEIA SILVA DE AZEVEDO MOTA
Juiza TRT 52 Regido

PAULO DIAS DE ALCANTARA
Desembargador TRT 62 Regiao

MILTON GOUVEIA
Juiz TRT 6° Regido

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora TRT 72 Regido

KARLA YAKY CARLOS DA SILVA
Juiza TRT 72 Regido

JOSE OSVALDO SEVERIANO DOS SANTOS

Coordenador da Comissdo de Apoio Técnico e Executivo a
Gestao Regional TRT 72 Regido

ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO
Desembargadora TRT 92 Regiao

MAURO AUGUSTO PONCE DE LEAO BRAGA
Juiz TRT 112 Regido

MARIA LILIAN LEAL DE SOUZA
Juiza TRT 132 Regiao
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VITOR LEANDRO YAMADA

Juiz TRT 142 Regido
JOAO BATISTA MARTINS CESAR
Desembargador TRT 152 Regido
LILIANA MARIA FERREIRA SOARES BOUERES

Juiza TRT 162 Regido

SUZANE SCHULZ RIBEIRO
Juiza TRT 172 Regiao

SILENE APARECIDA COELHO
Juiza TRT 182 Regiao
PEDRO INACIO DA SILVA
Desembargador TRT 192 Regido
PERICLES MACHADO TEIXEIRA
Assessor de Comunicacao

CACIO OLIVEIRA MANOEL

Juiz TRT 212 Regiao
ANA LIGYAN DE SOUSA LUSTOSA FORTES DO
REGO
Juiza TRT 222 Regiao
IVAN JOSE TESSARO

Juiz TRT 232 Regiao
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PAUTA

1) Gestores Nacionais e Regionais do Programa de Combate ao Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem e do Programa Trabalho Seguro -
24/05/18 — 14h - :

Local: Auditério Ministro Mozart Victor Russomano, 5° andar, Bloco B

1.1) Abertura com a palavra do Ministro Presidente Jodo Batista Brito Pereira

O Ministro Presidente cumprimentou as Ministras Coordenadoras e Vice-
Coordenadoras, os gestores presentes, os convidados palestrantes da reunido e
agradeceu a doagdo da campanha “Nédo leve na brincadeira”, ressaltando a
importancia de todos que contribuem com os Programas.

Ressaltou a importdncia dos Programas para a conscientizacdo dos
empregadores e empregados sobre o cumprimento de normas e salientou o apoio da
Administragao do TST em suas atividades.

1.2) Reuniio pelas Coordenadoras e Vice-Coordenadoras dos Programas de
Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo & Aprendizagem e do Trabalho
Seguro.

Ministra Kétia Magalhaes Arruda, Coordenadora da Comissdao de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem
Ministra Maria de Assis Calsing, Vice-Coordenadora da Comissao de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem

Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, Coordenadora do Comité
Gestor Nacional do Programa Trabalho Seguro
Ministra Maria Helena Mallmann, Vice-Coordenadora do Comité
Gestor Nacional do Programa Trabalho Seguro

A Ministra Delaide, Coordenadora do Programa Trabalho Seguro, registrou a
inovacdo da nova Administracao do TST em unir esfor¢os para que os Programas
trabalhem em conjunto, e a Ministra Kétia, Coordenadora da Comissao de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, salientou que,
apesar da quantidade de eventos que ocorrem no dia no TST, o Ministro Presidente
se disp0s a fazer a abertura da Reunido, mostrando seu empenho para que 0s projetos
repercutam positivamente na imagem da Justica do Trabalho e da sociedade
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brasileira.

2) Campanha publicitaria “Nao leve na brincadeira” - Raul Audi Junior,
Diretor da Audi Comunicac¢iio - 15min (doacio)

O Sr. Raul Audi Junior agradeceu, em nome do presidente da Associacao
Brasileira de Agéncias de Publicidade - Abap, a oportunidade de apresentar a
Campanha “Ndo leve na brincadeira”. A Campanha foi inicialmente exibida em
Presidente Prudente no ano passado, oportunidade na qual a Comissao Nacional de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem teve contato com o
projeto e fez o convite para que a Abap contribua com o Programa. A Campanha visa
a reflexdo do trabalho irregular de criangas e apoia as dentncias. Foi construida com
elementos infantis em um ambiente de trabalho e possui pecas para radio e televisao
disponiveis no hotsite www.naolevenabrincadeira.com.br (outdoor, aniincio de
jornal, antncio de revista, cartaz, faixa, banner, spot e videos). Cada regional podera
utilizar o material com a logotipo de seu TRT. Recebeu ouro na Categoria de A¢do
Cidadania, prata na Categoria Digital e bronze na Categoria Radio. Fez apelo, em
nome da Associacdo, para que os Gestores, por meio dos TRTSs, solicitem aos
veiculos de comunicacdo a adesdo a campanha e sua transmissao gratuita.

A Ministra Katia ressaltou que a Campanha foi uma doagdo, nao havendo
dispéndio financeiro do TST. Na ocasido, homenageou o Sr. Raul Audi Junior, lhe
concedendo a medalha representativa do Programa de Combate ao Trabalho Infantil
e de Estimulo a Aprendizagem.

3) Apresentagio: Orcamento 2018 — Marcia Lovane Sott, Secretaria-Geral do
CSJT - 15min " ‘ .

A Sra. Mércia Lovane Sott, Secretaria-Geral do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, inicia sua palestra trazendo uma nog¢ao geral sobre a gestdo orgamentéria
dos Programas e da Justica do Trabalho, desde 2016, destacando a mudancas trazidas
pela Emenda Constitucional n°® 95 de 2016 (emenda do ajuste fiscal) pelos préximos
exercicios financeiros. Informa que, em 2019, a Justica do Trabalho terd um alto
implemento de despesas, principalmente com folha de pessoal devido ao reajuste dos
servidores, causando um grande impacto negativo no orcamento da Justica do
Trabalho.

Fez um recorte no ano de 2017 sobre os Programas e informou que, na Lei
Orcamentaria Anual do ano, ndo havia rubrica especifica separada para cada
Programa, havendo divisao interna em razao de seus Semindrios e eventos no ano.

Este ano foi criada uma rubrica especifica para 0o Programa de Combate ao




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

Reunido dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa de Combate ao
Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem
22 REUNIAO DE 2018 — 24/05/2018

Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, de forma a permitir a geréncia e
destinacdo das verbas de cada Programa forma independente.

Programa Trabalho Seguro: destacou as acdes e projetos realizados pelos
Gestores Regionais, como realizagdo de cursos e palestras, pagamento de diérias e
passagens, pagamento de coffee break, contratacdo de atividades de alivio de stress
para servidores, impressio de material grafica de divulgagdo, entre outros.
Constatou-se, dessa maneira, que grande percentual do valor descentralizado foi
destinado para uso em agdes no dmbito do préprio Tribunal, e indagou-se se ndo
deveria haver mais verbas direcionadas a campanhas que atinjam o ptblico externo.
Destacou que foram inscritos em torno de 142 mil reais em restos a pagar que, em
razdo da EC 95/2016, comprometem em igual montante o orcamento do Programa
em 2018.

Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo & Aprendizagem:
destacou as agdes e projetos realizados pelos Gestores Regionais, como aquisi¢ao de
camisetas, bonés e bottons para o préprio projeto e parceiros, aquisicdo de
cataventos, impressdo de cartilhas e material de divulgac@o, realizagdo de exposigéo,
publicidade em outdoors, parceria com coldnia de férias, entre outros. Constatou-se
maior enfoque no piblico externo, conscientizagdo além-tribunal da importéncia do
combate ao trabalho infantil. Destacou que foram inscritos em torno de 18 mil reais
em restos a pagar que, em razdo da EC 95/2016, que comprometem nesse mesmo
montante orcamento do Programa em 2018.

Ambos os Programas: Solicitou que os Regionais que possuem saldos inscritos
em restos a pagar verifiquem no ambito de seus Tribunais se nao € o caso de cancelar
essas inscrigoes, verificar se realmente se trata de acoes em andamento ou sao
inscrigdes genéricas que possam prejudicar o orgamento deste ano.

Salientou ainda que houve divergéncia das informacdes, em ambos os
Programas, fornecidas por alguns Tribunais Regionais do Trabalho ao CSJT e as
informagoes constantes no SIAFI.

Informa que o montante or¢amentdrio de 2018 ja foi descentralizado aos
Tribunais Regionais do Trabalho, no montante de 36.000 reais aos regionais de
grande porte, 24.000 aos regionais de médio porte e 20.400 reais aos de pequeno
porte, permanecendo 25% do or¢amento dos Programas no Tribunal Superior do
Trabalho para as acOes realizadas no dmbito nacional. Essa distribui¢do financeira
nao impede que haja aportes futuros a projetos especificos de cada Programa.

Orientou-se que seja apresentado um Plano de Trabalho, com as atividades e
eventos do Regional referentes ao Programa em questdo, e que a execucdo do
orcamento se dé até 30 de novembro deste ano.
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4) PROGRAMA DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL E DE
ESTIMULO A APRENDIZAGEM, reuniio dos Gestores Nacionais e
Regionais
15h15 as 18h30 - Continuidade dos trabalhos por Programa
Local: Auditério Ministro Mozart Victor Russomano, 5° andar, Bloco B

4.1) Apresentacio das acoes de aprendizagem desenvolvidas e do Protocolo de
Intencoes assinado entre o SENAR e o CSJT- Diretora de Educagio e
Promoc¢io Social Andréa Barbosa Alves, SENAR - 30min

A Sra. Andréa Barbosa Alves apresentou um breve resumo sobre a histdria e
atuacdo do SENAR, que atua na promogao social, formagao profissional rural e
assisténcia técnica-gerencial. O SENAR esta presente em 27 estados e todas as suas
acoes sao gratuitas. Informa ndo possuir escolas fisicas, mas parcerias com
sindicatos, federacOes, associacoes e cooperativas para trabalhar de forma
descentralizada no setor rural para atingir um maior publico do setor. O SENAR
possui 15 programas especiais focados em diversos temas: prote¢do de nascentes,
legislacdo ambiental, agropecudria de baixo carbono, agricultura de precisao,
inclusdo digital, gestao e empreendedorismo, satide do homem e da mulher. Possui
também 25 cursos de 800 a 960 horas divididas em parte teérica (SENAR) e prética
profissional (empresa contratante), formando um total de 11.449 aprendizes desde
2011. A maior parte dos alunos tem entre 18 e 24 anos e os cursos mais procurados
na area de aprendizagem s3o “Aprendizagem em Fruticultura”, “Aprendizagem em
supervisor Agricola” e “Aprendizagem em mecanico de manutengdo de tratores”,
respectivamente.

Apresentou, posteriormente, o Protocolo de Intencoes assinado entre 0 SENAR e
o CSJT, que visa ser desenvolvido em cada regido para estimular a aprendizagem no
campo. Os objetivos do Protocolo sao conscientizar o empresario rural sobre a
importancia da Lei de Aprendizagem; incentivar as acoes de aprendizagem na busca
da multiplicacdo do nimero de jovens rurais atendidos; melhorar a empregabilidade
e a qualificagdo dos jovens rurais; promover o prémio nacional “Aprendizagem —
Aprender para Crescer” e desenvolver duas experiéncias em dois estados do Brasil
(Minas Gerais e Bahia), que servirdio de modelo para as demais empresas rurais.
Pede, ao fim, o apoio dos Gestores Regionais para que ajudem na divulgacdo do
Protocolo e sugere a criacdo de um grupo do Whatssap entre o SENAR e os Gestores
Regionais para passar mais informacoes sobre o Protocolo e articular agdes com a
instituicao.

O Juiz Joao Batista, do TRT 15, solicitou verificar a possibilidade de levar a
aprendizagem a Fundacdo Casa e a Sra. Andréa se dispds a entrar em contato com o
SENAR de Campinas para a realizacdo de um projeto piloto.

Disponibilizou seu contato para que o Gestor Regional, que necessite apoio do
SENAR, possa contatd-la e agendar reunides em seu estado para a promocdo de

























