Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido - Plano Estratégico 2021-2026

Objetivos estratégicos — Indicadores — Metas Resultados de 2023

Objetivos Indicadores Metas Resultados em 2023
Fortalecer a indice de Realizar Abril/2023: Inicio do projeto de realizagdo de pesquisa de clima organizacional em parceria com a Universidade de Fortaleza
comunicagdo e execucdo de anualmente pelo
as projetos com os menos 1 (um)
parcerias Parceiros novo projeto com
institucionais Institucionais - 0s parceiros

IEPPI institucionais.
Promover o | Indicador Meta Nacional 9: [Traduc¢do do Consulta cidadao
trabalho indice de Inovagdo -| Implantar, no ano |Inova Talks 2023
decente e a | ll de 2023, um
sustentabilidade projeto oriundo

do laboratodrio de
inovagao, com
avaliagdo de
beneficios a
sociedade e
relacionado a
Agenda 2030.

indice de Combate| Meta: Promover  |FEVEREIRO: Campanha "No Carnaval ndo Deixe Esse Bloco Passar - Denuncie o Trabalho de Criangas e de Adolescentes

ao Trabalho Infantil| pelo menosuma | Disque 100". Assunto: Veiculagdo nas midias sociais de alerta durante o periodo momino.
- ICTI acdo visando o IABRIL - Evento: Dia Nacional do Livro Infantil. Assunto: Roda de media¢do de leitura com a tematica "Combate ao Trabalho
combate ao na Infancia" e distribuicdo de itens de material institucional (Revistas, livros, folders).

trabalho infantil.




Garantir
duracgdo
razoavel
processo

do

indice de
processos julgados
-1PJ

Meta Nacional 1:

Julgar mais
processos que 0s
distribuidos -
Julgar

guantidade maior
de processos de

conhecimento do
que os distribuidos
no ano corrente,

excluidos 0s
suspensos e
sobrestados no

ano corrente.

Aguardando definicdo do Glossario pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ

indice de
processos antigos
julgados - IPA)

Meta Nacional 2:
Identificar e julgar
até 31/12/2023 pelo
menos, 93% dos
processos
distribuidos até
31/12/2021, nos 12 ¢
22 graus

Aguardando definicdo do Glossario pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ




Taxa de
Congestionamento
liquida, exceto

execucoes fiscais -
TCL

Reduzir em 0,5

ponto
percentual a
taxa de
congestioname
nto liquida,
exceto
execugdes
fiscais, em
relacdo a 2021.
Clausula de
barreira na fase
de

conhecimento:
40% e Clausula
de barreira na
fase de
execugdo: 65%.

Aguardando definicdo do Glossario pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ




/Assegurar o
tratamento
adequado dos
conflitos
trabalhistas

indice de
conciliagdo -
IC

Aumentar o indice
de conciliagdo em
relagdo a média
do

biénio 2020/2021,
em 1 ponto
percentual.
Clausula de
barreira: 40%

Aguardando definicdo do Glossario pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ

julgado do
processo em
que a tese
deveria ser
aplicada -
TMTJ

Garantir a | Tempo médio Meta:
efetividade entre o Mensuragdo da
do tratamento | transito em linha de base em
das julgado do 2023 para
demandas precedente e definicdo de meta
repetitivas o transito em para 2024.




Promover a
integridade
ea
transparéncia
em
relagdo aos atos
de

gestao

praticados.

Indicador Meta: Aguardando a apuragdo do Ranking da Transparéncia 2023
indice de Melhorar

melhoria no anualmente a

Ranking da apreciagao no

Transparénci Ranking da

adoCNJ Transparéncia do

CNJ
indice de Meta: Linha de base

atendimento

as deliberagdes e
as
recomendagdes
decorrentes de
auditoria
(IADRDA-JT)

em apuragao.

Fortalecer a
governanga
e a gestao

estratégica

indice capacidade
em estabelecer a
estratégia
1GG2120

Meta: Alcangar
nivel aprimorado
no agregador
2123 até 2026




Incrementar
modelo de
gestdo de
pessoas

indice de aderéncia
anorma que
padroniza a
estrutura da JT de
12 e 22 Graus - IANE

Meta: Aguardando
defini¢do da
instancia de
alinhamento

Aperfeigoar a
gestao
orcamentaria e
financeira

indice de
cumprimento

da Emenda
Constitucional n?
95/2016 — ICEC95 -
T

IAcompanhar
mensalmente
e cumprir o
limite de
gastos
determinado
pela EC
95/2016




Aprimorar a
governanga de
TICea
protec¢do de
dados

indice de
Governanga, Gestao
e Infraestrutura de
Tecnologia da
Informacgdo e
Comunicagao do
Poder Judiciario -
iGovTIC-JUD

Meta 2023: 87%







