
SOLUÇÕES PROPOSTAS FREQUENCIA

MAPEAMENTO E MODELAGEM DE PROCESSOS, COM VISTAS A RACIONALIZAR OS TRABALHOS 8
AUMENTAR NÚMERO DE JUIZES 7
AUMENTAR QUADRO DE SERVIDORES 6
TREINAMENTO - ATUALIZAÇÃO 4
MODELAGEM DO PAGAMENTO DOS PERITOS (MAPEAMENTO E FLUXOGRAMA) 4
ANTES DA CRIAÇÃO DE NORMAS/ATOS/CONTRATOS OS SETORES IMPACTADOS DEVEM SER CONSULTADOS E APÓS A SUA CRIAÇÃO A 
AMPLA DIVULGAÇÃO DO MESMO POR DEJT, E-MAIL, CIÊNCIA EM PROAD E INTRANET.

3

SUGERIR AO CSJT AUMENTO DO VALOR DE HON. PERICIAIS 2
ESTIMULAR A CONCILIAÇÃO 2
NOMEAÇÃO DE SERVIDORES (APROVEITAR CONCURSO) 2
APROVEITAMENTO DOS ESTAGIÁRIOS (AUMENTO NO NÚMERO PARA VARAS) 2

PROMOVER CAMPANHAS PUBLICITÁRIAS PARA MOSTRAR À POPULAÇÃO A IMPORTÂNCIA DA JT 2

FLEXIBILIDADE DA REGULAMENTAÇÃO DE SERVIDORES EM TELETRABALHO, ADEQUANDO-A ÀS NECESSIDADES DE CADA UNIDADE 
JUDICAL

2

CONTRATAÇÃO DE RESTAURANTES 2
ADMINISTRAR MELHOR O TEMPO 2
AUMENTAR QUANTIDADE DE ASSESSORES 2
PROMOVER ENCONTROS ENTRE OS SERVIDORES DOS DIVERSOS SEGMENTOS 1
MELHORAR O ATENDIMENTO AO CLIENTE, FORTALECENDO A IMAGEM DA JUSTIÇA DO TRABALHO 1
CAMPANHAS PARA CONSCIENTIZAÇÃO DA POPULAÇÃO, EM PARCERIA COM SINDISSETIMA E AMATRA 1
ESCLARECIMENTO SISTEMATICO SOBRE AS METAS E A RESPECTIVA EVOLUÇÃO 1
INVESTIMENTO EM MAIS RECURSOS TECNOLÓGICOS 1
FORMAÇÃO DE EQUIPES DE APOIO 1
DISPONIBILIZAÇÃO DE ESTACIONAMENTO PARA SERVIDORES 1
CRIAÇÃO DE TABELAS DE HONORÁRIOS 1
PADRONIZAÇÃO DOS PROCEDIMENTOS DA EXECUÇÃO NO ÂMBITO REGIONAL. 1
INTERCÂMBIO TEMPORÁRIO DE SERVIDORES ENTRE DIVERSAS UNIDADES 1
ESTABELECER CRITÉRIOS DE CELERIDADE 1
CRIAR APLICATIVO PARA ACOMPANHAR O ANDAMENTO DA PAUTA EM TEMPO REAL 1
CRIAÇÃO DE ESPAÇOS PARA INTEGRAÇÃO ENTRE SERVIDORES COMO UMA SALA DE COWORKING 1

MONITORAR/MEDIR SISTEMÁTICAMENTE O NÍVEL DE SATISFAÇÃO DOS JURISCIONADOS COM O ATENDIMENTO PRESTADO PELA JT 1

IMPLEMENTAR POLITICA DE REAJUSTE DE BENEFÍCIOS (AUXILIO AUMENTO SAÚDE). 1
PAGAMENTO DOS PASSIVOS PARA SERVIDORES. 1
SENHA DE ACESSO AO PROCESSO PARA PARTE. 1
AUMENTO Nº DE FUNÇÕES (FC) POR UNIDADE. 1
IMPLEMENTAR A EQUALIZAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 1
LOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PAGAMENTO DE SUBSTITUIÇÃO DE ASSIST. DE JUIZ E ASSESSOR DE DESEMBARGADOR. 1
IMPLEMENTAÇÃO DE CENTRAL DE INFORMAÇÕES PROCESSUAIS COM PESSOAS TREINADAS 1
DILIGENCIAR AO FISCAL DO CONTRATO EXCLUSIVAMENTE 1
ESTIMULAR O USO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1
ESTABELECER SANÇÕES PARA DAR EFETIVIDADE AS SENTENÇAS 1
LOTAÇÃO ADEQUADA DE ACORDO COM A APTIDÃO 1
REDUÇÃO DOS PRAZOS PROCESSUAIS COM VIABILIDADE (OBEDIÊNCIA DOS PRAZOS LEGAIS) 1
CARTILHA PARA CIDADÃO 1
CONTRATAR SERVIDORES PERITOS 1
REDISTRIBUIR TAREFAS 1
PARCERIA SOBRE SAUDE COM ASSOCIADOS E SINDICATOS 1
SIMPLIFICAÇÃO DOS PROCEDIMENTOS PARA EXPEDIÇÃO DE ALVARÁS 1
UNIFORMIZAÇÃO EFETIVA PELO CNJ 1
NOMEAÇÃO DE AUXILIARES PARA JUÍZES SUBSTITÚTOS 1
GRAVAÇÃO DAS AUDIÊNCIAS 1
DISSEMINAÇÃO DE FERRAMENTAS DE GESTÃO MODERNAS PARA GESTORES PARA AGILIZAR O PROCESSO DE TRABALHO 1
REAPROVEITAR SERVIDORES ENTRE VARAS 1
CURSOS A DISTÂNCIA 1
ACESSO AO JPE PELAS PARTES NO CELULAR (DIVULGAÇÃO) 1
ACESSO AO PJE PELAS PARTES COM USUÁRIO/SENHA 1
CRIAR MAIS UNIDADES ESPECIALIZADAS EM EXECUÇÃO 1
MAIOR VISITA DE PROFISSIONAIS DO INTERIOR (CRIAR CALENDÁRIO PERIÓDICO DE VISITA) 1
ASSESSORIA (COBRANÇA DE METAS) 1
MANUAIS SOBRE MUDANÇAS (INSTABILIDADE E MUDANÇAS CONSTANTE DO OPJE) 1
REDUZIR A QUANTIDADE DE ATUALIZAÇÃO (INSDISPONIBILIDADE NOS SISTEMAS – SENTENÇAS DEMORADAS) 1
LOTAÇÃO COMPLETA DOS SERVIDORES 1
PROIORIZAR METAS MAIS RELEVANTES 1
CRIAÇÃO DE ROTINAS DE CONTROLE DE PAGAMENTOS EM CASO DE ACORDO PÓS PERÍCIA 1
CURSOS PERIÓDICOS TERMO DE COOPERAÇÃO OAB 1
USAR LINGUAGEM MAIS ACESSÍVEL (INCOMPREENSÃO DO “TECNISMO PROCESSUAL”) 1
TÉCNICAS ALTERNATIVAS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS 1
AUMENTAR O NÚMERO DE VARAS 1
PRESSIONAR PELA ALTERAÇÃO DA LEGÍSLAÇÃO 1
CRIAR MECANISMOS EFETIVOS PARA PENALIZAR EMPRESAS QUE TENHAM MÁ FÉ QUANTO A EXECUÇÃO DOS JULGADOS. 1



SOLUÇÕES PROPOSTAS FREQUENCIA

BASE DE DADOS DE PERITOS FEITO PELO TRT (CADASTRO) 1
PLANEJAR AS CAMPANHAS COM ANTECEDÊNCIA SUFICIENTE PARA A INTEGRAÇÃO DAS VARAS DO INTERIOR. 1
REGULAMENTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA PORTA DE DETECTOR DE METAL E DA ESTEIRA. 1
SEGUNDO POSTO DE SEGURANÇA DA NORTH NAS VARAS DO INTERIOR. 1
LINK DIRETO NA PÁGINA PRINCIPAL (DIFICULDADE DE CONSULTA PÚBLICA DO PJE) 1
LUTAR PELA AUTORIZAÇÃO PARA PROVER OS CARGOS VAGOS PELA APOSENTADORIA 1
PROAD ÚNICO PARA PERITO. 1
UTILIZAÇÃO DOS PRINCÍPIOS CONSTITUCIONAIS PARA PROPICIAR UMA MAIOR EFETIVIDADE NA EXECUÇÃO 1
DEFINIR UMA UNIDADE RESPONSÁVEL PARA AMPLIAR O CREDENCIAMENTO DE PERITOS (SISTEMATIZAR O PROCESSO) 1
MELHORAR O SISTEMA PJE 1
CRIAR UMA CENTRAL DE ATENDIMENTO AOS JURISDICIONADOS 1


