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BLOSSARIO i

Ceara

TERMO |DEFINICAO

CNJ Conselho Nacional de Justica

CSJT Conselho Superior da Justica do Trabalho
TCU Tribunal de Contas da Uniao
TRT Tribunal Regional do Trabalho

SETIC Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
NGSI NUcleo de Gestao de Seguranca da Informacao
DITIC Divisao de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

DSSUTIC |Divisao de Servicos e Suporte aos Usuarios de Tecnologia da Informagcao e Comunicacao
DSTIC Divisao de Sistemas de TIC




BLOSSARIO i

Ceara

TERMO |DEFINICAO

PDTIC Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
CGTIC Comité de Governanca de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
PJe Sistema Processo Judicial Eletrénico
SLA Acronimo de Service Level Agreement, que se traduz como Acordo de Nivel de Servico (ANS).

E a parte de contrato de servicos entre duas ou mais entidades onde o nivel da prestacdo de
servico é definido formalmente. Na pratica, & usado no contexto de tempo de entregas de um
servico ou de um desempenho especifico.

TIC Tecnologia da Informacao e Comunicacao

ENTIC-JUD |Resolucao CNJ n° 370/2021, que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD) para o sexénio 2021/2026




Py

APRESENTAGAD

0 PDTIC E UM INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO, PLANEJAMENTO E GESTAO DOS RECURSOS E PROCESSOS DE TIC

ATENDE AO DISPOSTO NO ART. 62 DA ENTIC-JUD 2021 - 2026 (RESOLUGAO CNJ N° 370/2021)

CONTEMPLA AS NECESSIDADES TECNOLOGICAS DO TRT7 PARA 0 BIENIO 2021 - 2022



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706
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OBJETIVOS

SISTEMATIZAR 0 PLANEJAMENTO DA GESTAO DE TIC PARA 0 BIENIO 2021 - 2022
SERVIR DE BASE PARA 0S PLANOS DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2021 E 2022

PRIORIZAR A EXECUGAO DOS SERVICOS DE TIC INDISPENSAVEIS AO FUNCIONAMENTO DO TRT7

SERVIR DE BASE PARA 0S PLANOS DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2021 E 2022

GARANTIR A CONFORMIDADE

ORGANIZAR E OTIMIZAR AS AGOES, PRAZOS, RECURSOS FINANCEIROS, HUMANOS E MATERIAIS

PROMOVER A TRANSPARENCIA
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DIRETRIZES

OTIMIZAGAO DE ROTINAS POR MEIO DA AUTOMACAO DE PROCESSOS
ADESAO A0S PROJETOS E SISTEMAS NACIONAIS

SERVIGOS PROJETADOS PARA TRABALHO REMOTO

FOCO EM SEGURANGA DA INFORMAGAO E PROTEGAO DE DADOS DESDE A CONCEPGAO DOS PRODUTOS E SERVIGOS

ATUALIZAGAO TECNOLOGICA DE SISTEMAS E SERVICOS LEGADOS

TRANSFORMAGAO DIGITAL

COMPUTAGAO EM NUVEM




)
MELHORIA TRT-72 REGIAQ

CONTIiNUA

TRANSPARENCIA AGILIDADE

TRANSFORMAGAD

DIGITAL CULABURAGAU BEM ESTAR

EFICIENCIA E GESTAO DE
EFICACIA CONHECIMENTO

AUTONOMIA

RESPEITO LIDERANCA PRIORIZAGAO

EXPERIENCIA DO
USUARIO

GESTAO DE

RISCOS CONFORMIDADE

VALORES E PILARES



CONTEXTUALIZAGAO - PLANO ESTRATEGICO DA JUSTIGA DO TRABALHO TRT_;-E-EMU

Ceara

PERSPECTIVAS E OBJETIVOS

SOCIEDADE

«Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais

A

Realizar Justica, no ambito
das relagoes de trabalho,
contribuindo para a paz social e o
fortalecimento da cidadania.

» Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

hI—J

PROCESSOS INTERNOS

» Garantir a duragao razoavel do processo

*Promover a integridade e a transparéncia em rela¢ao
aos atos de gestao praticados

+Assegurar o tratamento adequado dos conflitos
trabalhistas

"7 VALORES

Etica | Acessibilidade | Agilidade
Eficiéncia | Transparéncia | Inovagao
Valorizacao das pessoas | Sustentabilidade
Efetividade | Comprometimento
Seguranga juridica
Respeito a diversidade

& visio

Ser reconhecida como Justica
agil e efetiva, que contribua
para a pacificagao social
e o desenvolvimento
sustentavel do pafs.

+ Garantir a efetividade do tratamento das
demandas repetitivas

+Fortalecer a Governanca e a Gestdo Estratégica

hl—

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

+ Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira

*Incrementar modelo de gestao de pessoas em
ambito nacional

;1' JUSTIGA DO TRABALHO S FTION GENSSES B TG T OS50S
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CONTEXTUALIZAGAO - PLANO ESTRATEGICO DO TRT7 T

Ceara

Mapa Estratégico do TRT7

« Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais
« Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

Realizar Justica, no dmbito das relagdes
de trabalho, contribuindo para a paz sociale o
fortalecimento da cidadania

Processos Internos

Garantir a duracdo razoavel do processo

Assegurar o tratamento adequado dos conflitos
trabalhistas

Garantir a efetividade do tratamento das demandas
repetitivas

Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos

Valores
Etica

Ser reconhecido como tribunal A"“?;:ﬁ::"* atos de gestdo praticados
agil e efetivo, que contribua para Q?',- = « Fortalecer a Governanca e a Gestdo Estratégica
a pacificacdo sociale o Tranl Chita
desenvolvimento |n:vpaqéo
S e o Valorizagéo das pessoas Aprendizado e Crescimento
Sustentabilidade
Efetividade
Comprometimento -
Seguranca juridica « Incrementar modelo de gestdo de pessoas
Respeito & diversidade. « Aperfeicoar a gestdo orcamentaria e financeira

« Aprimorar a Governanga de TIC e a protecdo de dados



;
TRT-E!LEGI/SU
Aprendizado e Processos

Crescimento Internos

Sociedade

Objetivo 8 (OENS)
Promover Servigos de Infraestruturae
Solucdes Corporativas

CONTEXTUALIZAGAO - OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE TIC DO PODER JUDICIARIO SEXSENIO 2021 - 2026 (ENTIC-JUD)
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CONTEXTUALIZAGAD

Demandas
Plano
' ENTIC Estratégico
Necessidades -JUD Local PDTIC
Legislacao PDTIC-JT
. . Desdobramento
Contexto Estratégia

Tatico-Operacional

Fonte: PDTIC-JT (com adaptacdes)
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ABRANGENCIA

ENTIC-JUD 2021 - 2026

POTIC-IT POTIC-IT POTIC-IT
2021 - 2022 2023 - 2024 2025 - 2026
3 ¥ 3
POTIC TRT7 POTIC TRT7 POTIC TRT7
2021- 2022 2023 - 2024 2025 - 2026
1 1) 1

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRT7 - 2021 - 2026
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL T A

1A

-

-

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL — GOVERNANCA DE TIC — PLANO DIRETOR DE TIC — PDTIC 2021-2022 — ANEXO VIil - ORGANOGRAMA DA SETIC

~

J



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
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CATALOGO DE SERVIGOS

g p

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANCA DE TIC — PROCESSOS DE GESTAO DE TIC — SERVIGOS DE TI—> CATALOGO DE SERVIGOS

- J



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=204&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=2880:servicos-de-ti&catid=204&Itemid=837

~ )
VALIDACAD, YN
CONSOLIDAGAD PRIORIZAGAO E
(ESTRATEGIA) APROVACHO
(POTIC)

LEVANTAMENTO

DAS NECESSIDADES
(CONTEXTO)

INSTRUMENTOS DO PDTIC APROVADOS PELO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

PLANO DE PLANO DE : INICIATIVAS DE
CONTRATAGOES CAPACITAGOES PORTFOLIO DE CURTA

DETIC DETIC PROJETOS DURAGAO

PLANO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

ANALISE DE
DESEMPENHO

ALINHAMENTO
COM PDTIC-IT

METODOLOGIA - PROCESSO DE ELABORAGAO DO PDTIC - ATO TRT7 N° 137/2014


https://www.trt7.jus.br/files/atos_normativos/atos_presidencia/2014/BD_ATO_PRESI_137-2014(1).pdf

S

)

DEMANDAS DO COMITE  [ERUINALEERY
DE GESTAO DE TIC

PROJETOS DEMANDAS DO COMITE
REMANESCENTES DO DE GOVERNANGA DE
PDTIC 2018 - 2020 TIC

AGOES PARA ATENDER
ORGAQS DE CONTROLE

MUDANCAS NA

LEGISLAGAD DEMANDAS DO CSJT

ESTRATEGIA NACIONAL
DE TIC DO CNJ ESTRATEGIA DO TRT7 PD"ch: ;:'\EIILGA Do
ENTIC-JUD

* Excepcionalmente, devido a PANDEMIA de COVID-19, nao serao realizadas as oficinas presenciais
com as unidades de negocio para capturar as necessidades de TIC. O Comité de Governanca de TIC
deliberou pela imediata confeccao do PDTIC para, oportunamente, as oficinas de TIC serem
realizadas junto as oficinas do planejamento estratégico institucional, o que demandara uma revisao
deste PDTIC.

LEVANTAMENTO E CONSOLIDAGAO DAS NECESSIDADES (FONTES)




INSTRUMENTOS DOPDTIC e

INICIATIVAS DE CURTA
DURAGAO DO PDTIC 2021
- 2022
ANEXO IV

PLANO DE CONTRATAGOES PLANO DE CAPACITAGOES PORTFOLIO DE PROJETOS
DE TIC DE 2021 DE TIC DE 2021 DO PDTIC 2021 - 2022
ANEXO0 | ANEXO Il ANEXO Il

PLANO DE CONTRATAGOES PLANO DE CAPACITAGOES

ANALISE DE DESEMPENHO ORGANOGRAMA DA SETIC

DE TIC DE 2022 DE TIC DE 2022 ANEXOVI ANEXO VI

ANEXO V ANEXO0 VI

PLANO DE
TRANSFORMAGAO DIGITAL
DO PDTIC 2021 - 2022
ANEXO IX

ALINHAMENTO COM PDTIC

DA JUSTICA DO TRABALHO
ANEXO X

LINKS DOS ANEXOS



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
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PLANO DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2021

DELIBERACOES DO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

APROVADO EM MAI0/2020 > > REVISADO EM DEZEMBRO/2021 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXOD | - PLANO DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2021



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
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PLANO DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2022

DELIBERACOES DO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

APROVADO EM JULHO/2021 > > REVISADO EM MARCO/2022 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO V - PLANO DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2022



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837

Py

PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2021

DELIBERACOES DO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

APROVADO EM MAI0/2021 > > REVISADO EM SETEMBRO/2021 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO Il - PLAND DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2021



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
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PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2022 T 2 REOA

DELIBERACOES DO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

APROVADO EM FEVEREIR0/2022 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO VI - PLAND DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2022



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837

ﬁ-
PORTFOLIO DE PROJETOS DO PDTIC 2021 - 2022

GOVERNANCA E GESTAO DE ACORDO COM A METODOLOGIA DE GESTAO DE PORTFOLIOS E PROJETOS PROJ7

QUADRO DE PROJETOS (ACESSO INTERNO)

QUADRO NO JIRA > > UADRO NO CONFLUENCE >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO Ill - PORTFOLIO DE PROJETOS DO PDTIC 2021 - 2022



https://www.trt7.jus.br/pe/index.php?option=com_content&view=article&id=68&Itemid=220
https://jira.trt7.jus.br/jira/secure/RapidBoard.jspa?rapidView=1539&useStoredSettings=true
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
https://confluence.trt7.jus.br/confluence/pages/viewpage.action?pageId=22948318

ﬁ-
INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO DO PDTIC 2021 - 2022 ™%

ENTIC-JUD - ART. 8 - VIII - INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO OU ESCOPO SIMPLIFICADO
GERENCIADAS (INCLUIDAS, PRIORIZADAS E EXCLUIDAS) PELO COMITE DE GESTAO DE TIC

QUADRO DE INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO (ACESSO INTERNO)

QUADRO NO JIRA > > UADRO NO CONFLUENCE >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO IV - INICIATIVAS DE CURTA DURAGAD DO PDTIC 2021 - 2022



https://jira.trt7.jus.br/jira/secure/RapidBoard.jspa?rapidView=2404
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
https://confluence.trt7.jus.br/confluence/pages/viewpage.action?pageId=22948328
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ANALISE DE DESEMPENHO

FORMULAS E MAIORES DETALHES NO ANEXO VIl

MATURIDADE EM . ATENDIMENTO DOS
GOVERNANCA E SATIIISSEL}\GHL}SSDUS ACORDOS DE NIVEIS
GESTAO DETIC DE SERVIGOS
EXECUGAO DO EXECUGAD DOS TRANSFORMAGAD

ORCAMENTO PROJETOS DIGITAL
QUADRO
ESPECIALIZADO E

CAPACITAGAO


https://www.google.com/url?q=https://www.trt7.jus.br/index.php?option%3Dcom_content%26view%3Darticle%26id%3D4518:pdti-2021-2022%26catid%3D170%26Itemid%3D837&sa=D&source=editors&ust=1623358112126000&usg=AOvVaw3-t_z72OxEVin5zUJySp50
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ANALISE DE DESEMPENHO

DASHBOARD PARA ACOMPANHAMENTO

ANALISE DE DESEMPENHO >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —
ANEXO VIl - ANALISE DE DESEMPENHO



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JiJtFaS8dpt6_zwNSpGCAX0Okk1HHHsG422TzP1-MW8/edit?usp=sharing
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837
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MATURIDADE EM GOVERNANGCA E GESTAO DE TIC T EGO

LEVANTAMENTO DE GOVERNANGA, GESTAO E INFRAESTRUTURA DE TIC DO PODER JUDICIARIO
IGOVTIC-JUD - INDICE DE GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

META

f 0 9 0 0 0 0
e ate) 10% 70% 70% 70% 78% 75%

IGOVTIC-JUD TRT7 j:t:¥e 96% 61% 67% 73% 13%

NIVEL
ALCANCADO

SATISFATORIO | SATISFATORIO | SATISFATORIO | SATISFATORIO | APRIMORADO | APRIMORADO

Observacao: Em 2021 foi estabelecida nova metodologia de calculo do IGOVTIC-JUD.
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MATURIDADE EM GOVERNANGCA E GESTAO DE TIC T EGO

LEVANTAMENTO DE GOVERNANGA E GESTAO PUBLICAS (TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD)
IGOVTI - INDICE DE GOVERNANGA E GESTAO DETI

10% 70%

10%

IGOVTI-TRT7 47% 60% 14%

NIVEL
ALCANCADO

INTERMEDIARIO | INTERMEDIARIO | APRIMORADO

Observacao: A partir de 2018, a verificacao passou a ser a cada 2 anos. Em 2020, excepcionalmente, nao foi realizada devido a
Pandemia da COVID-19.



ﬁ-
SATISFAGAO DOS USUARIOS

INDICE DE SATISFACAO DOS USUARIOS INTERNOS COM 0S SERVIGOS DE TIC PRESTADOS PELO TRT7 (ISUI)

META 66% 69% 12% 15% 15% 15% 16% 81%

ISUl 99% 11% N/M 17% 68% 81% 81%




J.i.
SATISFACAO DOS USUARIOS T EGO

INDICE DE SATISFACAO DOS USUARIOS EXTERNOS COM 0S SERVIGOS DE TIC PRESTADOS PELO TRT7 (ISUE)

META 66% 69% 12% 15% 15% 15% 16% 10%

ISUE 96% 70% 70% 69% 68% 64%




ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVICOS

INDICE DE DISPONIBILIDADE DO PJE (IDPJE)

META

[1]4]

91.0%

92.0%

94.0%

95.3%

96.4%

96.5%

97.5%

TRT-7Cg REGIAO

98.0%

94.4%

98.5%

98.0%

98.0%

97.7%

99.3%

98.9%

Observacao: sao consideradas as indisponibilidades programadas e nao programadas




Py

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVIGOS ~ ™%

INDICE DE DISPONIBILIDADE DOS SERVIGOS ESSENCIAIS DE TI (IDSE)

META 99.5% 99.5% 99.5% 99.5% 99.5%

IDSE 99.8% 99.7% 99.9% 99.6%

Observacao: sao desconsideradas as indisponibilidades programadas



Py

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVIGOS ~ ™%

INDICE DE SOLUGAO DOS INCIDENTES DO PJE DENTRO DO PRAZO ACORDADO (ISIPJE)

72.00% 7400% | 76.00% | 78.00% | 80.00% | 80.00% | 75.00%

ISIPJE 90% 67% 68% 67% 72% 71%




ﬁ-
ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVIGOS ~ ™%

INDICE DE SOLUGAO DOS ATENDIMENTOS DENTRO DO PRAZO ACORDADO (ISAP)

Observacao: sao considerados como atendimento os incidentes e as requisi¢coes de servico.



EXECUGAO DO ORGAMENTO

INDICE DE EMPENHO ORCAMENTARIO (IE0)

META 85% 90% 90%

95%

95%

97%

Py

TRT-72 REGIAQ

Ceara

95% 95%

IEO 83% 89% 86%

100%

96%

90%

86%




EXECUGAO DO ORCAMENTO

INDICE DE LIQUIDAGAO ORGAMENTARIA (IL0)

META 50% 55% 60%

65%

10%

75%

Py

TRT-7Ca REGIAO

89% 90%

ILO 36% 11% 82%

99%

92%

87%

64%




ﬁ-
EXECUGAO DOS PROJETOS T EGO

INDICE DE PROJETOS ENTREGUES DENTRO DO PRAZO ESTIMADO (IPENP)

Observacao: considera-se entregue no prazo quando a data de entrega nao superar em 10 dias a data estimada para conclusao ou
10% da duracao prevista (o que for maior).



ﬁ-
EXECUGAO DOS PROJETOS T EGO

INDICE DE OBJETIVOS ATENDIDOS NOS PROJETOS ENCERRADOS (I0AP)

* Observacéao: indice calculado com base nos 15 ultimos projetos entregues



ﬁ-
TRANSFORMAGAO DIGITAL

INDICE DE SERVIGOS DIGITAIS (ISD)

Observacao: levantamento realizado com base na Carta de Servicos do Cidadao TRT7



https://www.trt7.jus.br/images/PDF/carta_servicos_trt7_agosto_2019_C.pdf

J.i.
QUADRO ESPECIALIZADO E CAPACITACAO T EGO

INDICE DE EXECUGAO DO PLANO DE CAPACITAGAO (IEPC)

META 10% 60% 10%

IEPC 11% 67%




ﬁ-
QUADRO ESPECIALIZADO E CAPACITACAO T EGO

INDICE DE CONFORMIDADE QUADRO MINIMO DE TIC (ICQMTI)

META 0% 50% 15% 80% 80% 100% 100% 100%

ICaMTI 92% 652% 92% 92% 45% 45% 94%

Observacao: o quadro minimo de TIC esta definido na ENTIC-JUD



Py

ALINHAMENTO COM PDTIC DA JUSTIGA DO TRABALHO ™=

DELIBERACOES DO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

APROVADO EM MARG0/2022 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU “INSTITUCIONAL —> GOVERNANGA DE TIC —> PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAG —> PDTIC 2021-2022 —

ANEXO X - ALINHAMENTO COM PDTIC DA JUSTIGA DO TRABALHO



https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=168&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=category&id=170&Itemid=837
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4518:pdti-2021-2022&catid=170&Itemid=837

Py

REVISOES

0 PDTIC PODE SER REVISTO PELO CGTIC OU PELA PRESIDENCIA NAS HIPOTESE ABAIXO DESTACADAS

EVENTOS
EXTRAORDINARIOS QUE
AFETAM 0 PLANO

ALTERAGOES NO IDENTIFICACAO DE
ORCAMENTO DE TIC NOVAS DEMANDAS

MUDANGAS NA NECESSIDADE DE
LEGISLAGAD REPRIORIZACAO




Py

FATORES CRITICOS DE SUCESSO E MEDIDAS ASSOCIADAS ™%

PARTICIPAGAD ATIVA DO COMITE
DE GOVERNANGA DE TIC

MONITORAMENTO CONTINUO
DOS PROJETOS E ACGES QUADROS AUTOMATIZADOS PARA ACOMPANHAMENTO
DISPONIBILIDADE DE PESSOAL FORTALECIMENTO DO QUADRO DE SERVIDORES DA SETIC

DISPONIBILIDADE
ORGAMENTARIA

ACOMPANHAMENTO BIMESTRAL

REDUGAO DE CUSTEIO E AUMENTO DE INVESTIMENTO



Py

REFERENCIAS T

>  Ato CSJT N°34/2021 - Aprova o Plano Estratégico da Justica do Trabalho para o
periodo de 2021 a 2026;

> Resolucao CNJ N°370/2021 - Estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacao e Comunicac¢ao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

>  Ato CSJT.GP.SG.SETIC.NUGOV N°78/2021 - Aprova o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacao e Comunicac¢ao da Justica do Trabalho - PDTIC-JT para o periodo de 2021
a2022.

> Ato TRT7 N°64/2021- Aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho
da 72 Regiao para o periodo de 2021 a 2026;

> Ato TRT7 N°137/2014 - Aprova o processo de Elaboracao do PDTIC, no ambito do
TRT7.



https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/182910
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/195395
https://www.trt7.jus.br/pe/files/planejamento_estrategico/2021-2026/ATO_TRT7_GP_N_64_DE_04_DE_JUNHO_DE_2021_Plano_Estrategico_TRT7_2021_2026.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/atos_normativos/atos_presidencia/2014/BD_ATO_PRESI_137-2014(1).pdf

