DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 19/09/2023 | Edicao: 179 | Secao: 2 | Pagina: 67

Orgao: Poder Judiciario/ Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido/ Diretoria-Geral/Secretaria Administrativa

ATO TRT7.GP N° 282, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, nos termos dos artigos 9°, inciso | e 10 da Lei n° 8.112/1990, e tendo em
vista o PROAD 4057/2018, resolve:

Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso publico realizado por este
Tribunal, homologado pela Resolugao n° 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante
Resolugao Administrativa N.° 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois anos, com a fluéncia do prazo
de validade suspensa de 20 de marco de 2020 a 31 de dezembro de 2021 (Resolugao Administrativa
PROAD n° 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolucao Administrativa PROAD n° 3340/2021 - DEJT de
5.7.2021), para exercerem em carater efetivo o cargo da Carreira Judiciaria de Técnico Judiciario - Area
Administrativa, Classe "A", Padrao |, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:

EDVONILSON PEREIRA VENANCIO, classificado em 179" lugar na lista de candidatos da ampla
concorréncia, conforme Edital n° 11 - TRT7, de 2/2/2018 e alteracdes posteriores, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 5/2/2018, em vaga originaria da vacancia por posse em cargo inacumulavel de Hanna
Laise do Nascimento.

CARLOS ANDERSON DE CASTRO MOURA, classificado em 36° lugar na lista de candidatos
considerados negros, conforme Edital n°® 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario Oficial da Uniao de
5/2/2018, em vaga originaria de vacancia por posse em cargo inacumulavel de Marcelo Almeida da Silva e
em virtude da desisténcia formal de Thiago Negreiros Parente.
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