ATA N°. 2/2015

1. _Identificacdo daReunido "~ | "

Data’ Horario
16/03/15 Inicio | 10n20min | Término | 12h10min

2. Objetivo da Retinido " i
Pauta:

- Manifestacéo sobre consulta do CSJT acerca do interesse em regulamentagéo e realizagéo de concurso nacional de remogao;
- Analise de forca de trabalho a distribuir;

Local
DG

ANA PAULA ZAUPA

A

- Atualizagdo de dadds da primeira instancia - Res. CSJT 63.

3. Participantes da Reuniao =77

Local de Trabalho

Telefone

Coordenadora da Reuni&o

E-mail

Nome
ANA PAULA ZAUPA DIRETORIA-GERAL 3388-9440 anazaupa@trt7.jus.br
8746-6638
" MARCIO ANTONIO PONTES IBIAPINA SECRETARIO GERAL DA PRESIDENCIA 3388-9420 marcio.ibiapina@trt7 jus.br
9131-6547 :
PATRICIA CABRAL MACHADO SECRETARIA DE GESTAQO ESTRATEGICA 3388-9497 patriciacm@trt7.com.br
8925-7551
CARLOS CAVALCANTE MELO SECRETARIO DE GESTAQ DE PESSOAS 3388-9460 carloscm@trt7.jus.br
_ 9639-2943 ;
MARIA EVELINE FERNANDES BARRETO |SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS 3388-9450 meve!inefb@trt7,ius.br
LUISA ELISABETH TIMBO CORREA SECRETARIA JUDICIARIA 3388-9480 luisa@trt7.jus.br
FURTADO - 8706-9866 r = '
SONILDES DANTAS DE LACERDA SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 3388-9425 sonildes@trt7.jus.br
9992-0968 '
ANA BEATRIZ DE CASTRO PIRES COORDENADORA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA DO FORUM 3308-5916 anabcp@trt7.jus.br
' AUTRAN NUNES 9954-7107




1. Resposta negativa; registrar no Proad respectivo;

2. Considerando a potencialidade de distorcdo no cotejo
apenas do déficit de pesscal, no quadro construido pela
Estatistica, em relagdo aos parametros da Res. CSJT 63
(déficit maior em varas de pouca movimentagdo e pouca
producéo, cuja necessidade, efetiva, n&o seria tamanha, como
no caso contrario), foi proposta a ordenagZo, dentre as varas
trabalhistas com déficit de pessoal, com sopesamento do
préprio nimero do déficit; média de casos novos;
produtividade; e prazos médios, por meio do Software 'r’
estatistico, como, busca de melhor critério objetivo para
distribuicdo de recursos humanos; acordada a construcéo de
tal solucédo, primeiramente, para as cinco varas com maior
movimento x maior déficit, pelo Setor de Estatistica, para nova
andlise pelo Comité;

Nova manifestagcdo: a vacancia nas umdades de apoio
judiciaric e de apoio administrativo destinar-se-a,
preferencialmente, a cobertura do claro nas proprias unidades,
tendo em vista que, durante longo periodo, quaisquer vagas
eram aproveitadas para solugdo de casos de risco iminente de
perda da for¢a de trabalho, independentemente da correlagéo
com a unidade de origem da vaga, gerando largo déficit na
maioria das unidades referidas;

3. Sobre as VTs com superavit de pessoal, € unanime o
entendimento da conveniéncia de adogdo de medida de
redistribuicBo, cabendo aguardar a construgdo -da ordem
referida no item anterior, e andlise pertlnente a regides, para
decisdo.

R A R T

Nova data para reuméo 30:‘3!2015 10h a relator:a da reumao f cou a cargo da Dlretora Geral

Data da Ata | Assinatura do Relator (a)

Fortaleza-CE, 16 de margo de 2015.

ANA PAULA ZAUPA

_ 6. Assinatura dos Participantes da Reuniso =

(Relatora)

Nome

Assinatura

ANA PAULA ZAUPA W o PO 5 f - %OCLL‘L/PK
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