
PROAD 4946/2023. DOC 10. Para verificar a autenticidade desta cópia,
acesse o seguinte endereço eletrônico e informe o código 2023.GTDS.DQYR:
https://proad.trt7.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PROAD 4946/2023. DOC 10.
(Juntado por flucianosl - FRANCISCO LUCIANO DE SOUSA LIMA em 29/09/2023)



Pessoas, e com os arts. 27 a 29 da Resolução CSJT 259/2020, que aprova o Modelo de Gestão Estratégica da Justiça do Trabalho de 1º e 2º
graus e dá outras providências, que estabelecem o que se segue:

Art. 27. Além do nível estratégico, são níveis gerenciais da estrutura do planejamento nos Tribunais Regionais do Trabalho:
I - tático: Plano Estratégico de Tecnologia da Informação e Comunicação, Plano de Gestão de Pessoas, Plano de Comunicação
Institucional e outros planos temáticos;
II - operacional: Plano Diretor de Tecnologia da Informação, Plano Anual de Contratações e planos de contribuição das demais
áreas temáticas.
Art. 28. Os planos intraorganizacionais dos Tribunais Regionais do Trabalho devem ser desdobrados a partir dos mapas
estratégicos do plano da Justiça do Trabalho no tema correspondente e do plano estratégico do Tribunal.
§1º Em não havendo plano da Justiça do Trabalho no tema correspondente, deve-se considerar a Estratégia do Tribunal.
§2º O desdobramento pode se limitar ao estabelecimento de iniciativas de contribuição para o alcance dos objetivos estratégicos,
excepcionando-se os planos táticos e Fonte: Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho: caderno administrativo [do] Conselho
Superior da Justiça do Trabalho, Brasília, DF, n. 2918, p. 3-14, 19 fev. 2020. o Plano Anual de Contratações, que devem observar
o caput.
§3º A elaboração dos planos intraorganizacionais dos Tribunais Regionais do Trabalho é de responsabilidade da área vinculada ao
tema, devendo ser apoiada pela área de Gestão Estratégica.
§4º O processo de formulação dos planos intraorganizacionais deve ocorrer por meio da estrutura de governança do Tribunal na
área temática e com a participação das áreas vinculadas ao tema ou impactadas pelos planos.
§5º Os planos intraorganizacionais dos Tribunais Regionais do Trabalho devem ser elaborados até o final do primeiro ano de
vigência do plano estratégico do Tribunal, com exceção do Plano Anual de Contratações, a ser elaborado no exercício anterior.
Art. 29. Os planos táticos possuem periodicidade de seis anos e definem, entre outros elementos, o conjunto de objetivos,
indicadores e iniciativas estratégicas para contribuir com a estratégia institucional.

Ante o exposto, com fundamento nas informações apresentadas (docs. 01/07), decide-se pela homologação do Plano Estratégico de Gestão de
Pessoas do TRT7, nos termos da minuta apresentada.
À Secretaria de Gestão de Pessoas para publicação, implementação e monitoramento do plano.
Fortaleza, 19 de setembro de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal

DESPACHO PROAD 8237/2019
DESPACHO PROAD Nº 8237/2019
O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, observada a regular instrução do feito, resolve pelo deferimento do pedido da servidora ANA
CRISTINA PAIVA GUERRA RODRIGUES, Analista Judiciária do Tribunal da 7ª Região, lotada na 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, de
manutenção de teletrabalho no exterior, nos termos do art. 84 da Lei 8.112/90, do art. 226, caput, da Constituição Federal de 1988 e da
Resolução 227/2016 do Conselho Nacional de Justiça.
Fortaleza, 28 de setembro de 2023.
Durval César de Vasconcelos Maia
Presidente do Tribunal

DESPACHO PROAD 6382/2023
DESPACHO PROAD Nº 6382/2023
O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, observada a regular instrução do feito, resolve DEFERIR o pedido, de modo a
autorizar o TRABALHO EXTRAORDINÁRIO postulado pelas servidoras JAMILLE IPIRANGA DE LIMA, Analista Judiciário da Área Administrativa
do quadro permanente deste Tribunal e SOLANGE PONTE BENEVIDES, servidora cedida - Coordenadora de Serviços, no total de 05 (cinco)
horas extras, com PAGAMENTO das horas trabalhadas às servidoras, em decorrência do serviço prestado no evento “Meu Bairro, Nossa
Câmara”, a convite da Câmara Municipal de Fortaleza (CMFor), evento ocorrido no dia 16/9/2023 (sábado), observados os requisitos normativos e
condicionado à disponibilidade orçamentária.
À Diretoria-Geral para as providências cabíveis.
Dê-se ciência aos interessados e ao respectivo chefe imediato acerca da presente decisão.
Fortaleza, 27 de setembro de 2023.
Durval César de Vasconcelos Maia
Presidente do Tribunal

DESPACHO PROAD Nº 6478/2023
DESPACHO PROAD Nº 6478/2023
O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, considerando o disposto no artigo 6º, inciso II, da Portaria Conjunta
STF/CNJ/STJ/CJF/TST/CSJT/STM/TJDFT nº 03, de 31 de maio de 2007, e no artigo 5º, inciso II, da Resolução nº 47, de 28 de março de 2008, do
Conselho Superior da Justiça do Trabalho, bem como as razões apresentadas na manifestação da Secretaria de Gestão de Pessoas (doc. 33),
DECIDE, ad referendum do Tribunal Pleno:
1. ALTERAR a área/especialidade de 1(um) cargo efetivo vago de Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da
Informação, do quadro permanente deste Tribunal, decorrente da vacância, por exoneração, de André Alves Revoredo, para Técnico Judiciário –
Área Administrativa.
2. DETERMINAR que a Secretaria de Gestão de Pessoas adote as providências necessárias ao provimento do sobredito cargo, observando-se os
requisitos editalícios e legais.
Fortaleza, 28 de setembro de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal

Portaria

Portaria

PORTARIA DA PRESIDÊNCIA
PORTARIA TRT7.GP Nº 532 , DE 28 DE SETEMBRO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15,
parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, art.4°da Resolução CSJT N°176/2016, e tendo em vista o PROAD nº 6759/2023,
R E S O L V E

3818/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região 2
Data da Disponibilização: Quinta-feira, 28 de Setembro de 2023
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