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RELATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA CORREGEDORIA-REGIONAL DO TRT
DA 72 REGIAO NO ANO 2023.

llustrissimo Senhor Secretdrio-Geral da Presidéncia do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
72 Regiao,
7543

Com o propdsito de subsidiar o cumprimento ao disposto no inciso XXXIX do art. 34 do
do Regimento Interno deste Egrégio Regional, apresenta-se, a seguir, o Relatdrio das atividades

da Secretaria da Corregedoria-Regional durante o exercicio de 2023.

1 - ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA DA CORREGEDORIA-REGIONAL

Neste exercicio, a Secretaria da Corregedoria-Regional procurou desincumbir-se, com
celeridade e presteza, das atribuicdes e encargos a ela confiados, fornecendo assessoramento
ao Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-Regional do Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR, Cldévis Valenca Alves Filho. Nesse desiderato,
prestou, ainda, esclarecimentos de carater administrativo as Secretarias das Varas do Trabalho,
sempre que solicitados, atuando no atendimento ao publico, dentre outras rotinas

administrativas, conforme seguem relacionadas abaixo.

a) ASSESSORIA DO GABINETE DO CORREGEDOR-REGIONAL/SECRETARIO
DA CORREGEDORIA-REGIONAL:

Manteve o controle e registro das a¢des de natureza administrativa, submetendo-as a
assessoria do Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-Regional do Tribunal Regional
do Trabalho da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as)

dos Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR, relativos a pedidos de providéncias,
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reclamagdes correicionais, sindicancias, minutas de pareceres, minutas de Despachos/Decisdes
em Processos Administrativos - PROADs de naturezas diversas, a exemplo de pedidos de
alteracdo, suspensao e interrup¢ao de férias; administracdo das comunicagdes via e-mail, malote
digital, forma impressa, atendimento de reclamagdes e pedidos via telefone em relagdo a
andamentos processuais, ¢ atendimento de ligagdes dos(as) Magistrados(as), na auséncia do

Secretario da Corregedoria-Regional, além de outros atos de competéncia da Corregedoria-

Regional.

Elaborou 143 (cento e quarenta e trés) minutas de Despachos/Decisdes em PROADs de
naturezas diversas e nas ag¢des em tramitagdo no Sistema PJeCor (Pedido de Providéncias,

CorreicGes Parciais e Representacdes por excesso de prazo).

2 - SECAO DE CONTROLE DAS DESIGNACOES DE MAGISTRADOS

A Secretaria da Corregedoria-Regional, por meio da Secdo de Controle das Designacoes
de Magistrados na Jurisdicdo - SCDMJ, mantém-se responsavel pela elaboracdo mensal de
planilhas com pardmetros subsididarios as designacdes dos(as) Magistrados(as) e suas
atualizac¢Oes, pelo controle didrio da substituicdo dos(as) Juizes(as), por forca do inciso X do do
art. 36 do Regimento Interno, bem assim das disposicdes pertinentes da Resolugdo TRT7 N2

56/2015, Ato da Corregedoria n? 1/2022) e:

e Autuou 11 (onze) PROADs de planejamento das designacdes dos(as) Juizes(as)
Substitutos(as) pertencentes ao Quadro Mével da Corregedoria;

e Minutou 11 (onze) Editais de Demandas de Designag¢des ja compativeis com o novel
sistema SIGEP — Designacoes, a ser implantado em 2024;

e 1 (um) Edital de Vinculagdo de Juiz(a) Substituto(a);

e 124 (cento e vinte e quatro) Portarias de designacdes, vinculagdes, desvinculagdes de

Magistrados(as) Substitutos(as), das quais 11 (onze) foram Portarias mensais, 1 Portaria
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de vinculagdo de Juiz(a) Substituto(a) a Vara do Trabalho e 1 (um) de desvinculagdo.
Encaminhou, por e-mail, as 124 (cento e vinte e quatro) Portarias para Magistrados(as)
e Unidades Judicidrias, bem assim para publicacdo, visando dar transparéncia as Varas
do Trabalho, aos(as) Juizes(as) e as Unidades interessadas; juntou aos autos respectivos
as Portarias assinadas (PROADs abertos com demandas das Varas do Trabalho e no
PROAD anual de Designacdes, n? 126/2023).

12 (doze) relatérios mensais de Designacdes do Sistema de Gratificacdo de Magistrados
- SGM e os juntou ao PROAD anual de apuracdo de Gratificagdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdigdo (GECJ) — PROAD da Diretoria-Geral, n® 108/2023;

Subsidiou a assessoria do Gabinete do Corregedor-Regional no que diz respeito a
alteracdo de férias e demais afastamentos dos(as) Juizes(as) de 12 Grau, mantendo
atualizadas planilhas de apoio a essa demanda;

Controlou as demandas das Varas do Trabalho e dos(as) Magistrados(as) criadas por
meio de PROADs, bem assim os e-mails da Divisdo de Saude com Avisos de Licenca para
o escalonamento das ocorréncias;

Criou 626 (seiscentos e vinte e seis) Planilhas Diversas de apoio as Designac¢des de
Juizes(as), dentre elas, Tabela de Demandas das Varas, Calendario do Quadro Movel,
Planilhas de Designacdes de Juizes Vinculados, Quadro de Juiz por Vara, Escalas de
Juizes(as) vinculados(as), Escalas de Funcionamento em agdes, Escala de Titularidade
fracionada, Escala de DesignacBes de Juizes(as) Vinculados(as) em Titularidade sem
Audiéncia, Escala de Designagbes pelo Rodizio do Interior, com publicacdo de parte
delas na intranet e no sitio eletrénico do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido (Portal da Transparéncia) com o fito de dar transparéncia as atividades da
unidade;

Elaborou respostas a Despachos em PROADs, notadamente os afetos ao controle da
jurisdicdo e lotagdo de Magistrados(as).

Prestou as informacdes relativas a correicdo efetivada pela Corregedoria-Geral do

Colendo Tribunal Superior do Trabalho - C. TST neste Egrégio Regional e respectivas
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recomendacdes, bem assim aquelas atinentes ao quadro de Juizes(as) de 12 Grau de
Jurisdicdo (lotagGes, vinculagdes, etc), e, por fim, auxiliando na elaboragdo do relatério
anual das atividades da Secretaria da Corregedoria-Regional, notadamente quanto ao

quadro de Magistrados(as) de 12 Grau.

3 - ASSESSORIA TECNICA DE SUPORTE A CORREGEDORIA-REGIONAL (ATSC)

Cadastrou as designacOes diversas de todos os(as) Juizes(as) constantes das 124 (cento
e vinte e quatro) Portarias expedidas no Sistema de Gerenciamento de Magistrados — SGM,
para fins de captacdo dos parametros concessivos da Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdi¢cdo - GECJ; controlou a publicagdo das referidas portarias no Didrio Eletrénico da Justica

do Trabalho - DEJT, inserindo cdpias em seus respectivos autos (PROADs);

4 - EXPEDIGAO DE ATOS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA-REGIONAL

Durante o exercicio de 2023, esta Secretaria da Corregedoria-Regional expediu os atos a

seguir esbocgados:

1) Atendeu a inumeras solicitacbes de pesquisas, através dos sistemas Processo Judicial
Eletronico - Ple, e-gestdo e Sistema de Consulta a Dados Operacionais - SICOND, bem assim
solicitou esclarecimentos e providéncias em prol da celeridade nas tramitacdes processuais das

Unidades Judiciarias;

2) Confeccionou e enviou para publicacdo 40 (quarenta) Editais referentes as Correi¢cOes
Ordindrias realizadas nas Varas do Trabalho, SEULAJ, CEJUSC-1°2 GRAU E CENTRAL DE
MANDADOS;

3) Elaborou e enviou para publicacdo 40 (quarenta) Atas de Correicdes Ordinarias realizadas

nos orgaos correicionados;
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4) Instruiu 9 (nove) Pedidos de Providéncias;

5) instruiu 6 (seis) Representagdes por excesso de prazo;

6) Instruiu 18 (dezoito) ReclamagGes Correicionais ou Correi¢cdes Parciais;

7) Atendeu a todas as demandas de solicitacdo de informacdes e de providéncias, emanadas

por despacho da Corregedoria-Nacional do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

8) Assessorou o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-Regional do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e
Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR nos processos originarios
de Reclamacdo Disciplinar, de Representacdo contra Magistrados(as), Reclamagdo Correicional
ou Correicao Parcial, e o efetivo cumprimento das determina¢des proferidas em Despachos

interlocutérios e nas DecisGes Monocraticas, a luz da Resolugdo CNJ N2 135/2011;

9) Elaborou, ainda, minutas de informacdes nos processos de natureza administrativa em
relacdo a pedidos de Magistrados(as) de 12 Grau, com o fim de a jurisdicdao ndo sofrer solucao
de continuidade, notadamente na elaboracdao de pareceres de autorizacdo para a participacao
em Congressos e cursos de aperfeicoamento.

5 - PROMOCAO, REMOGCAO E LISTA DE CONVOCACAO DE MAGISTRADOS

No ano de 2023 houve 10 (dez) PROADs de lista de convocag¢do, promog¢dao ou remogao

de Magistrados(as) que foram instruidos pela Secretaria da Corregedoria-Regional:

e 6148/2023 - Composicdo de listas de antiguidade e merecimento.
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e 28/2023 - Promogdo de Juiz (a) Titular de Vara do Trabalho a Desembargador(as) do
Trabalho pelo critério de antiguidade.

e 1243/2023 - Promogdo de Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho a Desembargador(a) do
Trabalho pelo critério de merecimento.

e 7593/2023 - Promogdo de Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho a Desembargador(a) do
Trabalho pelo critério de antiguidade.

e 1242/2023 — Remocgdo de Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho para a 152 Vara do
Trabalho de Fortaleza e subsequentes.

e 4925/2023 - Remocgdo de Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho para as 52 e 182 Varas do
Trabalho de Fortaleza e subsequentes.

e 8540/2023 - Remocgdo de Juiz(a) Titular de Vara do Trabalho para as 62 e 122 Varas do
Trabalho de Fortaleza e subsequentes.

e 1973/2023 - Promocgao de Juiz(a) Substituto(a) ao cargo de Juiz(a) do Trabalho titular de
Vara pelo critério de antiguidade com lotacdo na Vara do Trabalho de Crateus.

e 5322/2023 - Promogdo de Juiz(a) Substituto(a)a ao cargo de Juiz(a) do Trabalho titular
de Vara pelo critério de merecimento com lotacdo na 22 Vara do Trabalho da Regido do
Cariri.

e 8407/2023 - Promogao de Juiz(a) Substituto(a) ao cargo de Juiz(a) do Trabalho Titular de

Vara pelo critério de antiguidade com lotacdo na Vara do Trabalho de Crateus.

6 - VINCULACAO DE JUIZES(AS) SUBSTITUTOS(AS)

A Secdo do Controle de Designacbes de Magistrados na Jurisdicdo - SCDMJ, da
Secretaria da Corregedoria-Regional, por forca da competéncia estabelecida no inciso X do art.
36 do do Regimento Interno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido - RITRT-7,
autuou 1 processo de vinculagdo de Juiz(a) Substituto(a) na Vara do Trabalho abaixo indicada e

expediu o respectivo edital e portaria, enviando-os para publicacdo:
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e PROAD N2 2675/2023 para vinculagdo, em carater permanente, de Juiz(a) do Trabalho

Substituto(a), a Vara do Trabalho de Eusébio, bem assim para as sucessivas vagas;

7 - CORREICOES ORDINARIAS

O Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-Regional do Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR, Clévis Valenca Alves Filho, no ano de 2023,
procedeu as Correicdes Ordinarias presenciais nas Varas do Trabalho da capital e do interior,

em conformidade com o calenddrio que segue:

CALENDARIO DE CORREICOES - ANO 2023

ATUALIZADO EM 19/12/2023

12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

14 2 16/2/2023

22 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

14 a2 16/2/2023

32 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

28/2a2/3/2023

42 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

28/2 a 2/3/2023

52 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

7 a9/3/2023

62 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

7 a9/3/2023

72 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

28 a2 30/3/2023

82 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

28 2 30/3/2023

92 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

11 a13/4/2023

102 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

11 a13/4/2023

112 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

18 a 20/4/2023

122 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

18 a 20/4/2023

132 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

2a4/5/2023

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

2a4/5/2023

152 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

9a11/5/2023
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162 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

9a11/5/2023

172 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

16 e 17/5/2023

12 VARA DO TRABALHO DE MARACANAU 23 e 24/5/2023
22 VARA DO TRABALHO DE MARACANAU 23 e24/5/2023
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA 5e6/6/2023
CENTRAL DE MANDADOS 6e7/6/2023

VARA DO TRABALHO DO EUSEBIO

13 e 14/6/2023

VARA DO TRABALHO DE SAO GONGALO

15 e 16/6/2023

VARA DO TRABALHO DE PACAJUS 27 e 28/6/2023
VARA DO TRABALHO DE BATURITE 29 e 30/6/2023
VARA DO TRABALHO DE QUIXADA 1e2/8/2023
VARA DO TRABALHO DE IGUATU 3e4/8/2023

12 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

16 e 17/8/2023

22 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

17 e 18/8/2023

12 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

29 e 30/8/2023

22 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

30 e 31/8/2023

32 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

31/08/2023 e 12/09/2023

12 VARA DO TRABALHO DE SOBRAL

12 e 13/9/2023

22 VARA DO TRABALHO DE SOBRAL

13 e 14/9/2023

VARA DO TRAB. DE TIANGUA

19 e 20/9/2023

VARA DO TRABALHO DE CRATEUS

21 e22/9/2023

SECRETARIA DE EXECUGCOES UNIFICADAS, LEILOES E
ALIENACOES JUDICIAIS (SEULA))

3e4/10/2023

CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO
DISPUTAS (CEJUSC)

4 e 5/10/2023

VARA DO TRAB. LIMOEIRO DO NORTE

17 e 18/10/2023

VARA DO TRABALHO DE ARACATI

19 e 20/10/2023

CLOVIS VALENGA ALVES FILHO

Corregedor-Regional
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O Senhor Corregedor-Regional, contando com o apoio dos(as) servidores(as) Paulo
Rogério da Cunha Moura (Secretario da Corregedoria-Regional), Paula de Carvalho Santos
Goiana (Assessora-Chefe de Gabinete), Celenilton Gomes da Silva (Assistente de Gabinete),
Edgardino Sales Martins (Assistente da Secretaria da Corregedoria), Patricia Cabral Machado
(Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica) e Hélio Rocha Soares (Agente de Transporte), e
com base nos dados extraidos do sistema Ple/JT, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestdo de
Pessoas da Justica do Trabalho - SIGEP-JT, Sistema de Gestao de Magistrados - SGM e SICOND,
bem assim nas informacdes consolidadas pela Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica,
no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e dos processos em tramitacao,
fez o levantamento da quantidade e prazos dos atos de Secretarias e dos(as) Juizes(as),
observando-se a média para realizacdo das tarefas, bem assim as pendéncias de acbes
conclusas para julgamento, tanto na fase de conhecimento quanto na de execugdo. Realizou-se,
ainda, a observancia e registro dos valores efetuados pelos Juizos, relativos a pagamentos
aos(as) reclamantes, bem assim das custas processuais e registro de contribuicdo

previdenciaria.

8 - ACOMPANHAMENTO DAS METAS PRIORITARIAS DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA -
CNJ

a) METAS NACIONAIS 2023 APROVADAS NO 16° ENCONTRO NACIONAL DO PODER
JUDICIARIO

Os Presidentes ou representantes dos Egrégios Tribunais do pais, reunidos em

Brasilia/DF, nos dias 21 e 22 de novembro de 2022, durante o 162 Encontro Nacional do Poder

Judicidrio, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasileiro alcangar em 2023.
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Juntamente com a Secretaria de Gestdo Estratégica e Estatistica, a Secretaria da
Corregedoria-Regional realizou o acompanhamento das Metas Nacionais aprovadas pela Justica

do Trabalho para 2023:

e Meta 1: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano
corrente.

e Meta 2: Tribunal Superior do Trabalho: Identificar e julgar até 31/12/2023, 100%
dos processos distribuidos até 31/12/2019, e pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2020. Tribunais Regionais e Juizes do Trabalho: Identificar
e julgar até 31/12/2023, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2021, nos 12 e 22 Graus.

e Meta 3: Tribunais Regionais e Juizes do Trabalho: Aumentar o indice de
conciliacdo em relagdo a média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual.
Clausula de barreira: 40%.

e Meta 5: Tribunal Superior do Trabalho: Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de
congestionamento liquida, exceto execucdes fiscais, em relagdo a 2022.Tribunais
Regionais e Juizes do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de
congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2021. Cldusula
de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de
execugao: 65%.

e Meta 6: Tribunal Superior do Trabalho: Identificar e julgar até 31/12/2023, as
acOes coletivas distribuidas até 31/12/2021.

e Meta 9: Tribunal Superior do Trabalho e Tribunais Regionais e Juizes do
Trabalho: Implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do laboratério de
inovacdo, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030.

e Meta 11: Tribunais Regionais e Juizes do Trabalho: Promover pelo menos uma

acao visando o combate ao trabalho infantil.

10



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA-REGIONAL

Por meio do comprometimento e dedicagdo de todas e de todos, destaca-se que foram
cumpridas de forma exitosa todas as metas nacionais e especificas definidas para o exercicio de

2023, um grande feito para o Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao.

9 - AGCOES DA CORREGEDORIA-REGIONAL

Em marco de 2023 foi desenvolvida, pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo, a Agenda dos(as) Magistrados(as), com o fim de proporcionar o atendimento ao
previsto no Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n? 01/2023, de 24 de janeiro de 2023, com relagdo
a divulgacdo da agenda de comparecimento presencial de Magistrados(as) de 12 Grau. O

acompanhamento frequente dessas Agendas é realizado pela Corregedoria-Regional.

Langado em maio de 2023, o Painel de A¢g6es com Tramitacdo Prioritaria - Pessoa Idosa
compila a quantidade e o andamento dessas acdes que estdo pendentes por unidade no TRT-7,
identificando o estagio da acdo e delimitando o tempo de tramitagcdo. A ferramenta,
direcionada a Juizes(as), servidores(as) e sociedade como um todo, possibilita que o(a)
trabalhador(a) acompanhe a acdo sem se deslocar ao local onde ela estd e, ainda, que a
tramitacdo seja impulsionada por essas informacdes. O painel é acessivel pelo Portal do TRT-7,
selecionando-se a aba Transparéncia, a opgao Gestdo Judicidria e estd disponivel o Painel de

Ac¢Oes com Tramitagao Prioritaria.

Com o intuito de promover celeridade e justica ao(a) trabalhador(a) idoso(a) em busca
de seus direitos, bem assim de estimular o impulsionamento das acoes trabalhistas cuja parte é
beneficiaria da prioridade legal, a Corregedoria-Regional lancou em setembro de 2023 a
Campanha “Priorizacdo da Pessoa Idosa”, voltada para a sensibilizacdo de Juizas e Juizes da

Justica do Trabalho do Ceard. A ideia foi alcancar o maior nimero de a¢bes até o dia 12 de

11
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outubro de 2023, quando se comemorou o Dia Internacional das Pessoas ldosas e o Dia

Nacional do Idoso.

O Desembargador Corregedor- Regional do TRT-7 e Vice-Presidente do Colégio de
Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR, Clévis
Valenca Alves Filho, ainda colocou em acdo o Projeto de levar a Justica do Trabalho para as
Faculdades de Direito do interior do Ceara, realizando palestra com a tematica “O porqué e o
para que da Justica do Trabalho: Estrutura, Competéncia e 80 anos de existéncia” em algumas
cidades cujas Varas do Trabalho receberam Correicdo Ordindria. Ao todo, o Corregedor-
Regional visitou 9 (nove) faculdades no periodo de junho a outubro de 2023 (Faculdade Macico
de Baturité - FMB, em 29 de junho; UniCatdlica Quixada, em 12 de agosto; UniFIC Iguatu, em 3
de agosto; UniFAP Paraiso, em 30 de agosto; Faculdade Luciano Feijdo Sobral, em 13 de
setembro; Faculdade ViaSapiens e FIED-Uninta, com palestra conjunta para ambas as
faculdades realizada no Instituto Educacional de Tiangud - IET, em 19 de setembro; Faculdade
Princesa do Oeste - FPO Cratels, em 21 de setembro; Faculdade Vidal - Favili Limoeiro do

Norte, em 17 de outubro).

No segundo semestre de 2023, a Presidéncia e Corregedoria-Regional do TRT-7,
conjuntamente, idealizaram a iniciativa do Selo Exceléncia TRT-7, que objetivou o
reconhecimento da busca pela exceléncia na gestdao e no planejamento por parte das Varas do
Trabalho do Ceard, além de estimular a participagdo dos(as) Magistrados(as) e dos(as)
servidores(as) no processo de gestdo judicial e de pessoas, promovendo a melhoria na
prestacdo jurisdicional. Magistrados(as) e servidores(as) lotados(as), no periodo avaliado, nas
unidades premiadas com o Selo Exceléncia TRT-7 recebem certificados e tiveram o
reconhecimento pela exceléncia com o registro em seus assentamentos funcionais. Ja as
unidades laureadas com o Selo Exceléncia TRT-7 receberam placa correspondente a categoria,
além de selo adesivo. Para a afericdo do desempenho, sdo observados os seguintes requisitos:

Média dos Graus de Cumprimento das Metas Nacionais 1, 2 e 3 do Conselho Nacional de Justica
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(CNJ) - Mensurado por painel especifico do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSIT) e
indice Nacional de Gestdo de Desempenho - IGEST- Mensurado pelo Painel 7 IGEST — Jurisdic3o.
O escore final de cada Vara do Trabalho é obtido de acordo com a férmula constante do Anexo
do Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N2 5. Similarmente ao Iindice Nacional de Gestdo de
Desempenho - IGEST, o escore final do Selo Exceléncia TRT-7 possui polaridade negativa, ou
seja, quanto menor o valor, melhor a aprecia¢do. A outorga do Selo Exceléncia TRT-7 obedece
aos seguintes critérios: Categoria Diamante, concedido as trés varas do trabalho que obtiverem
os trés menores scores; Categoria Ouro, para as Varas do Trabalho que se situarem entre 0 42 e
0 82 menores escores; e Categoria Prata, concedido as Varas que se situarem entre 0 92 e o0 152

menores escores.

10 — AUXILIO AO GRUPO ESPECIAL DE TRABALHO DAS EXECUGOES COLETIVAS - GETEC

Destaque-se, por fim, que o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-
Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de
Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR, Clévis
Valenca Alves Filho, destacou uma servidora de seu Gabinete (Adriane Moura e Silva) para
prestar auxilio ao Grupo Especial de Trabalho das Execuc¢bes Coletivas - Getec, referente a
movimentacdo do acervo processual das Varas do Trabalho (12 e 42) cujas acbOes estejam
enquadradas na descricdo constante na Resolugdo Normativa TRT-7 n° 17/2021, que
estabeleceu medidas para garantir a razoavel duracao da fase de execucdo das a¢des coletivas
que tramitam no ambito deste Egrégio Regional e instituiu referido Grupo. Informa-se que
diariamente sdo feitas analises de peti¢cdes das partes exequentes e executadas, elaboracido de
minutas de Despacho e/ou Decisdo, controle de prazos, relatdrios de Sentencas de Impugnacdo
a Liquidacdo e de Embargos a Execucdo, bem assim de Embargos de Declaracdo, a partir de
autotextos cadastrados no Processo Judicial Eletronico - Ple. Além disso, é realizado o

acompanhamento de cada etapa processual, de forma individualizada de cada agdo, o que é
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alimentado em uma planilha para controle interno da Unidade Judicial. O trabalho é

desenvolvido sob a supervisao do Exmo. Sr. Juiz do Trabalho Germano Silveira de Siqueira.

Respeitosamente,

Fortaleza, 2 de fevereiro de 2024.

cLOVIS VALENGCA ALVES FILHO
Desembargador Corregedor-Regional do TRT da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de
Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR)

PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA

Secretario da Corregedoria-Regional
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