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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Ata da Correigdo Ordinaria Presencial na 1* Vara do Trabalho de Fortaleza - CE

Periodo: de 11 a 13 de fevereiro de 2025

Aos 11 (onze) dias do més de fevereiro de 2025, as 08 (oito) horas, teve
inicio a Correicdo Ordindria presencial Jjunto a 1% Vara do Trabalho de
Fortaleza, contando com a participacdo do Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional do TRT da 7% Regido, Dr. Jodo Carlos de Oliveira Uchoa,
bem assim dos servidores Nelson Escossia Barbosa Neto (Secretéario da
Corregedoria-Regional), Eduardo Tavares de Araujo (Assistente de Gabinete) e
Edgardino Sales Martins (Assistente da Secretaria da Corregedoria) .

Com base nos dados extraidos do PJe, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestdo de
Pessoas da Justica do Trabalho (SIGEP-JT), Sistema de Gestdo de Magistrados
(SGM) e SICOND; nas informacgdes consolidadas pela Secretaria de Gestéo
Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e das
acodes em tramitacéo, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Corregedor-Regional determinou o registro das informacdes e recomendacdes que
seguem, as quais serdo, oportunamente, Jjuntadas aos autos da Correicéo
Ordinaria n° 0000001-69.2025.2.00.0507, autuada no Sistema PJeCor:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiz Diretor do Fdérum Doutora Ivania Silva Arautjo
Jurisdigdo atendida Municipio de Fortaleza
. L. Lei n® 7.729 de 16 de Jjaneiro de
Lei de criacéao
1989
Data de instalacédo 07 de julho de 1989
Data da ultima correicdo realizada 23 a 24 de janeiro de 2024

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZ TITULAR: Doutor José Maria Coelho Filho
Periodo de atuacdo: Desde 29 de agosto de 2012 (Ato TRT-GP n° 249/2012).

2.2. JUIZ VINCULADO: Doutor Jammyr Lins Maciel
Periodo de atuacdo: Vinculado & Unidade em 07 de Jjaneiro de 2016 (Portaria
n® 04/2016) .

* Os Juizes Titular e Vinculado residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.

3. QUADRO ATUAL: 14 SERVIDORES

INICIO DE
NOME CARGO LOTACAO
NA UNIDADE
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FLAVIA ANDREA QUEIROZ FACANHA FERREIRA

DIRETORA DE

SECRETARIA 31/08/2012

CYNTHIA MAGALHAES MORENO

TECNICA JUDICIARIO

- AREA JUDICIARIA 18/05/2022

DIANA KARLA MELO MOURAO

TECNICA JUDICIARIO
- AREA 02/07/2019
ADMINISTRATIVA

EMANUELLE ABRAAO MAIA MACIEL

TECNICA JUDICIARIO
- AREA 20/08/2015
ADMINISTRATIVA

GIVIANE FARIAS CAMILO AGUIAR

ANALISTA JUDICIARIO

- AREA JUDICIARIA 25/10/2012

ANTONIO FABIO DA SILVA FORTUNA

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 21/08/2023
ADMINISTRATIVA

ALDY MENTOR COUTO MELO NETO

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 08/08/2011
ADMINISTRATIVA

JOAQUIM GONCALVES MARTINS JUNIOR

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 11/11/2013
ADMINISTRATIVA

JOSE ADALBERTO MELO DE OLIVEIRA

TECNICO JUDICIARIO
- AREA
ADMINISTRATIVA -
APOIO

20/08/2012

JOSE HELANO OLIVEIRA DE SOUSA

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 10/07/2017
ADMINISTRATIVA

JOSE JOEL MOREIRA DE NEGREIROS

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 26/06/2015
ADMINISTRATIVA

KELYNE RODRIGUES CUNHA RAMOS

ANALISTA JUDICIARIO

- AREA JUDICIARIA 18/06/2013

SAMUEL LIMA DE ANDRADE

TECNICO JUDICIARIO
- AREA 12/03/2008
ADMINISTRATIVA

REGINA CLAUDIA OLIVEIRA DA SILVA

TECNICO JUDICIARIO
- AREA
ADMINISTRATIVA

10/05/2018

OBS.: A Diretora de Secretaria cumpre
presencial, em observancia ao disposto

suas atividades no regime de trabalho
na alinea “b” do inciso I do art. 7° da

Resolucdo Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, que veda o teletrabalho aos ocupantes

de cargo comissionado de nivel CJ.

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:

NOME INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
MAIRA GOMES TELES 15/10/2023
ANA CARLA BEZERRA CAVALCANTE 15/02/2024
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5. PRODUTIVIDADE DOS JUfZES NA UNIDADE:

Inciden
Atuacdo dos Magistrados na Audiénci Pentencg Concilia tes
1% VT de Fortaleza as* as coes process
uais
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 9 5 3 1
ANDRE BRAGA BARRETO 89 4 5
GERMANO SILVEIRA DE SIQUEIRA 17
(GETEC)
JAMMYR LINS MACIEL 961 509 212 204
JOSE MARIA COELHO FILHO 899 430 261 174
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 17
(SEULAJ)
RONALDO SOLANO FEITOSA (SEJUSC) 174 4 6 1
THEANNA DE ALENCAR BORGES 7 2 1 02
THIAGO RABELO DA COSTA 5 1 1
Total 2.161 955 489 399
5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliag¢des e Incidentes por
Magistrado: Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades -
Solucionados, Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em 27/01/2025 - posicdo 26/01/2025).

Periodo de apuracgdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da
conclusdo até a prolagdo da sentenca:
Atuacdo dos Magistrados na 1% VT de Prazo médio para prolacdo de
Fortaleza sentencas de mérito
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 9,33
JAMMYR LINS MACIEL 30,67
JOSE MARIA COELHO FILHO 39,88
THEANNA DE ALENCAR BORGES 34,5
Prazo médio para julgamento na
. 34,74
unidade
Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados,
Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em 27/01/2025 - posicdo 26/01/2025). Periodo de
apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.
5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data da
Correicéo:
Magistrados com sentencas pendentes na 12 No prazo Prazo Tota
VT de Fortaleza* vencido 1
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JOSE MARIA COELHO FILHO 44 20 64
JAMMYR LINS MACIEL 30 03 33
THIAGO RABELO DA COSTA 01 00 01
Total de sentencas pendentes na Vara 75 23 98
Fontes: Relatdério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados,
Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em 27/01/2025 - posicdo 26/01/2025). Periodo de
apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.
5.3.1. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término
do recesso forense e ao final da suspensdo de prazos processuals prevista no
art. 220 do CPC:
Pendentes em Pendentes em
. Titul .
Juizes Titular e Substituto 07/01/2025 21/01/2025

JOSE MARIA COELHO FILHO 47 47
JAMMYR LINS MACIEL 13 15
Total de sentencas pendentes na

60 62
Vara
- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de

20/12/2024 a 20/01/2025.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correicgédo:

Magistrados com incidentes Prazo

processuais pendentes na 12 VT de No prazo . Total
vencido
Fortaleza

JOSE MARIA COELHO FILHO 06 01 07
JAMMYR LINS MACIEL 09 00 09
Total de incidentes pendentes na Vara 15 01 16
Fontes: Relatdério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 27/01/2025 - posicéao
26/01/2025) . Periodo de apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.
5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso

forense e ao final da suspensdo de prazos processuais prevista no art. 220 do

CPC:

. . . Pendentes em Pendentes em
Juizes Titular e Substituto 07/01/2025 21/01/2025
JOSE MARIA COELHO FILHO 18 20
JAMMYR LINS MACIEL 02 02
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Total de incidentes pendentes 20 22
- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de

20/12/2024 a 20/01/2025.

5.5. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento na data da Correicgédo:
Juizes Titular e Substituta No prazo Pra;o Total
vencido

JOSE MARIA COELHO FILHO 11 00 11
JAMMYR LINS MACIEL 02 00 02
Total de incidentes pendentes na 13 00 13
Vara

Fontes: Relatdério SICOND Correigdo virtual.

Periodo de apuragdo:

27/01/2024 a 26/01/2025.

(dados extraidos em 27/01/2025 - posicdo 26/01/2025).

5.5.1. Embargos Declaratdédrios pendentes de Jjulgamento ao término do recesso
forense e ao final da suspensdo de prazos processuais prevista no art. 220 do
CPC:
. . . Pendentes em Pendentes em

Juizes Titular e Substituto 07/01/2025 21/01/2025
JOSE MARIA COELHO FILHO 00 03
JAMMYR LINS MACIEL 01 00
Total de Embargos pendentes 01 03
- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de
20/12/2021 a 20/01/2022.
5.6. Produtividade da Vara:

Unidade ,

Judiciaria Quantidades Prazo médio para
i 14 5 julgamento

12 VT de Sentenc Inc1dent§s Conciliacode Jjulg

Fortal as processuais* S**

ortaieza 955 399 489 34,74
Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e
Incidentes (dados extraidos em 27/01/2025 - posicdo 26/01/2025). Periodo de apuracdo: 27/01/2024

a 26/01/2025.

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados
**Valor engloba agdes conciliadas pds sentenca e antes do trédnsito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

Unidade Judiciéria

Prazo médio

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507

13/2/2025 - Pagina 6 de 57)



Anexo 1 - ATAS DE CORREIGCOES _ ) . ATA CORREIGAO ORDINARIA DA 12 VT FORTALEZA
4176/2025 - Quinta-feira, 06 de Marco de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 7

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Sumarissimo Ordinério
50.15 52.18

1® VT de Fortaleza

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acdo até a realizacéao

da audiéncia inicial:Fonte: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4. (dados extraidos em
27/01/2025 - posigdo 26/01/2025). Periodo de apuragdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

6.2. Prazos médios do ajuizamento da acdo até a realizacdo da audiéncia
inicial (considerados apenas as ag¢des ajuizadas no trimestre referente ao
periodo de outubro de 2024 a janeiro de 2025).

Unidade Judiciéaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinéario
50.23 52.23

Fonte: Relatdério SICOND/ Correicdo Virtual, item 4.C. (dados extraidos em 27/01/2025 - posigéao
26/01/2025) . Periodo de apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

1% VT de Fortaleza

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizacdo da 1®* audiéncia até o
encerramento da instrucdo na fase de conhecimento:

Unidade Judiciaria Prazo médio
12 VT de Fortaleza Sumarissimo Ordinédrio
42,21 78,75
Fonte: Relatdério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 27/01/2025 - posicéao

26/01/2025) . Periodo de apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

6.4. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da acédo
até a prolacdo da sentenca:

Unidade Judiciéaria Prazo médio
12 VT de Fortaleza Sumarissimo Ordindrio
107.02 187.28
Fonte: Relatdério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 27/01/2025 - posicéao

26/01/2025) . Periodo de apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

6.5. Quantidade de acdes em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciéria: 1% VT de Fortaleza
Dias de audiéncias por semana Total de acdes em pauta
06 a 12 audiéncias (UNA/INSTRUCAO) de
segunda a quinta feira; e na
sexta-feira a pauta é dupla, com cerca
de 08 a 12 audiéncias UNAS para cada
Magistrado.

05 dias por semana, sendo que
cada magistrado realiza 03 dias,
com a sexta-feira de pauta dupla,
com cerca de 08 a 12 audiéncias
UNA para cada Magistrado.

PRESENCIAL UNA: de 08 a 10 processos;
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

PRESENCIAL DE INSTRUCAO: de 02 a 04 processos;

TELEPRESENCIAL: N&o mais, pois os magistrados comparecem na sede do juizo. Ha
audiéncia hibrida apenas para casos especificos quando solicitado pelas
partes, exemplo: problemas de saude/mobilidade/residir fora da comarca.

Fonte: Informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de ac¢des trabalhistas ajuizadas na unidade:

. C L 2025 (Posicéo
Unidade Judiciaria 2023 2024 26/01/2025)
1® VT de Fortaleza 1.147 1.443 75

Fontes: Anos 2023:Relatério SICOND Correigcdo Virtual. 2.ATU.1.A-Recebidos na fase de
conhecimento. Periodo de apuracdo: 01/01/2023 a 31/12/2023.

Ano 2024: Relatdério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.l.A-Recebidos na fase de conhecimento.
Periodo de apuracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024.

Ano 2025: Relatdério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.l1.A-Recebidos na fase de conhecimento.
Periodo de apuracdo: 01/01/2025 a 26/01/2025.

7.2. Acervo da Unidade Judicidria (quantidade de agdes em tramitacédo) :

Unidade Judiciaria: 12 VT de Fortaleza
Acdes pendentes de finalizacéo

Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2023 31/12/2024 31/01/2025
Conhecimento 1.019 1.098 1.142
Liquidacéo 409 00 484
Execucédo 2.572 2.754 2.274
Cartas Precator1as~pendentes 13 16 9
de devolucéo
TOTAL 4.013 3.377 3.909

Fonte: e-Gestdo (Agdes pendentes de finalizagdo e Cartas precatdérias pendentes de devolucgédo.
Tabela A.5.1 Acervo por Vara do Trabalho da 7% Regido-CE.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:
Unidade Judicidria: 1% VT de Fortaleza

Conhecimento (até a prolacdo da sentenca) 140,36
Liquidac&o (do inicio ao encerramento) 222,00
Execucdo (do inicio a extincédo) 1.608,55

Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acdo até o
arquivamento definitivo

Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 - Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidacdo e execugdo) .
Periodo analisado: 01/02/2024 a 31/01/2025.

1.566,52

8. SITUACAO DAS ACOES EM 27/01/2025:
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8.1. Fase de Conhecimento:

, Data do
Tarefa Quanti mais Acdo
dade :
antigo

1. Acordo Vencido - - -
2. Aguardando apreciacgdo pelo 464 22/03/2014 |0000262-73.2013.5.07.0001
grau superior
3. Aguardando audiéncia 173 04/01/2025 [0000003-58.2025.5.07.0001
4. Aguardando cumprimento de - -
acordo )
5. Aguardando final do 224 15/04/2021 0001737-35.2011.5.07.0001
sobrestamento
6. Aguardando Prazo 188 26/08/2024 10000235-07.2024.5.07.0001
7. Analise 03 24/01/2025 |0000937-84.2023.5.07.0001
8. Assinar despacho/decisédo 06 27/01/2025 |0000798-98.2024.5.07.0001
9. Assinar sentenca 01 26/01/2025 |0000907-15.2024.5.07.0001
0. conclusao 30(a) | 91 |24/01/2025 |0000105-80.2025.5.07.0001
Magistrado (a)
11. Cumprimento de - -
Providéncias }
12. Elaborar despacho/deciséo 02 19/12/2024 |0001333-27.2024.5.07.0001
13. Elaborar sentenca 76 12/09/2024 [0001153-45.2023.5.07.0001
14.  ~ Escolher tipo de | g1 12470172025 [0000291-74.2023.5.07.0001
arquivamento
15. Prazos vencidos - - -
16. IPreggrar expedientes e 04 20/01/2025 0000195-93.2022.5.07.0001
comunicacgdes
17. Recebimento e remessa 07 23/01/2025 |0000206-54.2024.5.07.0001
18.  Registrar  Transito em | 24/01/2025 |0000920-14.2024.5.07.0001
Julgado
19. Triagem 04 23/01/2025 |0000100-58.2025.5.07.0001
Realizada consulta por amostragem, salutar algumas observacdes:
item 02. (fase conhecimento) - aguardando apreciagcdo de grau superior.

- ATOrxd 0000398-60.2024.5.07.0009: Distribuicéao em 23.04.2024;
Audiéncia designada para 14.06.2024; Reclamada intimada em audiéncia
para Jjuntar documentos no prazo de 10 dias uteis, e igual prazo ao
reclamante para manifestacdo sobre a contestagcdo e documentos.
Decorrido o prazo em 12.07.2024; Conclusos para Julgamento em
29.07.2024; proferida sentenca em 03.10.2024; Recurso Ordindrio da
reclamada em 16.10.2024; Concluséo para admissibilidade em
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18.10.2024; proferida decisdo em 11.12.2024; Prazo para contrarrazdes
até 24.01.2025; contrarrazdes em 20.01.2025; Remessa para TRT em
21.01.2025.

*Boa pratica observada: expedicgdo de certiddo acerca da suspensdo dos
prazos processuailis em razdo do recesso forense e das férias
regulamentares dos profissionais do direito.

item 4. (fase conhecimento) - aguardando cumprimento de acordo

- N&o existem processos na tarefa, a unidade tem observado o item
14.1.13 da presente Ata de Correicéo.

item 5. (fase conhecimento) - aguardando final de sobrestamento

- ATSum 0099600-30.2007.5.07.0001. Processo constando duas certiddes. A
primeira registra a conversdo do processo fisico para o PJe em
11.04.2018; a segunda registra que os pedidos foram Jjulgados
procedentes em parte em 07.08.2007, encontrando-se o processo na fase
de conhecimento com a informacdo de que fora encaminhado ao TRT7 para
julgamento de Agravo de Instrumento.

* Observagdes: Consultando a tramitacdo de referido processo no
Sistema SPT1 e SPT2, verifica-se que o recurso ordindrio interposto
pela parte reclamada ndo foi recebido (depdésito recursal realizado em
guia imprépria) . Desta decisdo a ©parte interpds Agravo de
Instrumento.

No Tribunal, recebeu a numeracdo 00996/2007-001-07-40-0 (08041/2007).

Referido Agravo de Instrumento foi conhecido e improvido pelo
Tribunal, em 25.02.2008, sob a relatoria do Desembargador José Ronald
Cavalcante Soares.

Desta decisdo foi interposto o recurso Agravo Regimental - Ag
00996/2007-001-07-41-3 (01997/2008), em 28.03.2008.

Naquela época, esse recurso, assim como o agravo de instrumento,
recebia autuacdo em apartado. Contudo, o recurso origindrio (AI)
seguia acompanhando o Agravo Regimental. Por esse motivo, o Ag
1997/2008 foi apensado/reunido ao AI 8041/2007. No julgamento, o
Tribunal decidiu pelo ndo conhecimento do Agravo Regimental porque
incabivel.

Tratando-se o Agravo Regimental de recurso originadrio do Tribunal,
este deve ser arquivado no préprio Tribunal. E assim foi feito.

Ocorre dque, como Os processos estavam apensados/reunidos, tanto o
agravo regimental como o agravo de instrumento foram arquivados no
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tribunal e 14 se encontram desde 04.08.2008 (Arquivado - Proc. Arqu.
Em: 04/08/2008,F-44).

* Orientagdo especifica: Neste caso, a Secretaria da Vara devera
oficiar o Tribunal solicitando a devolucgdo dos autos do Agravo de
Instrumento a Vara para a adocdo das providéncias necessarias ao
prosseguimento do feito.

item 6. (fase conhecimento) - aguardando prazo

- ATSum Processo 0000981-50.2016.5.07.0001. Despacho determinando:
“Aguarde-se as informagdes solicitadas no Documento Diverso (Malote
Digital Vara Civel - Secretaria da 222 Vara), ID 42631c8, no prazo de
180 dias.", datado de 14.04.2024, com nova determinacdo realizada
somente em 07.02.2025.

item 16. (fase conhecimento) - preparar expedientes e comunicagdes

- Acum 0001145-22.2024.5.07.0005. Verifica-se que a peticdo inicial foi
protocolada em 02.10.2024 e gque a decisdo de prevencgdo foil exarada em
08.10.2024. Contudo, novo andamento somente foi realizado por
despacho exarado em 21.01.2025.

RECOMENDAGCAO (fase conhecimento) :

1. Registrou-se 23 (vinte e trés) processos (quadro 5.3) com sentenca
de mérito (conhecimento) pendentes de Jjulgamento na data da
Correicdo, além de 1 (um) incidente processual (quadro 5.4).

Neste cendrio, caso ainda n&o tenham sido Jjulgados na data de
publicacdo da Ata de Correigdo, recomendo as Vossas Exceléncias
especial atencdo para o julgamento dos mencionados feitos, informando
a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, a situagédo da
unidade.

DETERMINACAO (fase conhecimento) :

1. Proceder a imediata andlise e, se for o caso, a movimentacdo das
acdes constantes na tarefa “Aguardando final do sobrestamento” (item
5 - fase conhecimento), como, por exemplo, a ATOrd
0099600-30.2007.5.07.0001 e demais feitos em idéntica situacdo. Deve
a Unidade informar a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta)
dias, o cumprimento da determinagéo.
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Fonte:

PJe.

8.2. Fase de Liquidagéo:

Quantida Data‘do ~
Tarefa de ma%s Acdo
antigo

1. Aguardando apreciacédo 20 14/08/2019 |0000130-40.2018.5.07.0001
pelo grau superior
2. Aguardando cumprimento 120 21/08/2024 [0000628-63.2023.5.07.0001
de acordo
3. Aguardando final do 17 06/03/2023 |0001021-22.2022.5.07.0001
sobrestamento
4. Aguardando prazo 247 17/10/2024 [0001196-33.2024.5.07.0005
5. Analise 02 24/01/2025 |0000113-91.2024.5.07.0001
6. Assinar 02 27/01/2025 |0000922-86.2021.5.07.0001
despacho/deciséo
7. Concluséao ao(a) - - -
Magistrado (a)
8.~~~ Cumprimento  de 1o 04/12/2024 [0000293-10.2024.5.07.0001
Providéncias
9. Elaborar decis&o 15 04/12/2024 |0001261-40.2024.5.07.0001
10. Elaborar despacho 04 14/01/2025 [0000033-93.2025.5.07.0001
11. Iniciar Liquidacéo - - -
12. Prazos Vencidos 15 25/02/2025 |0000384-08.2021.5.07.0001
13. Preparar expedientes e - - -
comunicacdes
Realizada consulta por amostragem, salutar algumas observacdes:
item 03. (fase liquidagdo) - aguardando final de sobrestamento.

- Acum 0000001-87.2022.5.07.0100. Despacho de mero expediente de
22.10.2024, com O seguinte teor: “Vistos etc. Determino o
sobrestamento do feito pelo prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias. Decorrido o referido prazo, oficie-se ao CEJUSC para
verificar a existéncia de eventual saldo remanescente no Plano
Coletivo de Conciliacdo, com vistas a satisfacdo da presente demanda.
Intimem-se para ciéncia.'". O processo foi efetivamente sobrestado em
30.10.2025.
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item 04. (fase liquidagé&o)

- ATOrd.
em 03.12.2024,

- ATSum
21.01.2025,
para, no prazo de
processuais e da

liguidacéo

- ATSum

03.02.2025,
para, no prazo de
processualis e da

Vara;

0000549-50.2024.5.07.0001.
contudo,

0000937-50.2024.5.07.0001.
com O seguinte teor:
30 dias,

0000781-62.2024.5.07.0001.
com O seguinte teor:
30 dias,

RECOMENDACOES (fase liquidagéo) :

- aguardando prazo.

1. Observar a necessidade de mudanca de fases das acodes,
- do conhecimento para a ligquidacdo e posteriormente para a execucao
— de modo a espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos em
trdmite e evitar repercussdo negativa nos

Expedida notificacdo para o perito
nenhuma providéncia posterior foi
(até a data da verificacgdo por amostragem) .

Deciséao
“DESPACHO Fica a reclamada citada,
comprovar o recolhimento das
contribuicdo previdencidria devida,
prosseguimento da execugdo." Contudo, o processo permanece na fase de

(até a data da verificacdo por amostragem) .

Decisédo
“DESPACHO Fica a reclamada citada,
comprovar o recolhimento das custas
contribuig¢do previdencidria devida,
prosseguimento da execug¢do." Contudo,
liquidacédo (até a data da verificacdo por amostragem) .

O processo permanece na fase de

adotada

(id.26338c7) do dia

custas
sob pena de

de id.a8c2edl do dia

sob pena de

no Sistema PJe,

indices estatisticos da

Fonte: PJe.

8.3. Fase de Execucgdo:

, Data do
Quanti . ~
Tarefa mais Acdo
dade .
antigo
1. Aguardando apreciacgéo 146 16/10/2019 [0000936-75.2018.5.07.0001
pelo grau superior
2. Aguardando Audiéncia - - -
3. Aguardando cumprimento de 24 15/01/2025 |0001873-16.2017.5.07.0003
acordo
4. Aguardando final do 617 04/04/2016 |0001861-47.2013.5.07.0001
sobrestamento
5. Aguardando prazo 414 11/04/2024 [0000161-02.2014.5.07.0001
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6. Anadlise 04 23/01/2025 |0000092-81.2025.5.07.0001
7. Assinar despacho/decisao 13 14/01/2025

0029100-75.2003.5.07.0001
8. Concluso ao(a) 01 17/01/2025 [0000810-83.2022.5.07.0001
Magistrado (a)
9. Cumprimento de 251 18/04/2024 [0001691-36.2017.5.07.0001
Providéncias
10. Elaborar deciséo 16 13/09/2024 |0150800-76.2007.5.07.0001
11. Elaborar despacho 331 25/09/2024 [0167200-35.1988.5.07.0001
12. Elaborar sentenca 32 09/10/2024 |0000685-81.2023.5.07.0001
13. Escolher tipo de 27 15/01/2025 [0001870-04.2016.5.07.0001
arquivamento
14. Escolher tipo de - - -
sobrestamento-suspensdao
15. Prazos Vencidos - - -
16. Preparar expedientes e 90 13/12/2024 |0000528-11.2023.5.07.0001
comunicacdes
17. Recebimento e remessa 03 23/01/2025 [0099400-62.2003.5.07.0001
18. Registrar Trénsito em - -
Julgado -

Realizada consulta por amostragem,

salutar algumas observacdes:

item 0l1. (fase execugdo) - aguardando apreciag¢do pelo grau superior.

- ExproAs 0000936-75.2018.5.07.0001 - Interposto Agravo de Petigdo em
13/09/2019, recebido o recurso e determinada a remessa ao Tribunal
apds prazo para contraminuta em 16/09/2019, e contraminuta
apresentada em 30/09/2019. Autos remetidos ao TRT em 16/10/2019.
Interposto Agravo de Instrumento em Recurso de Revista, o processo
foi remetido ao TST em 27/04/2020 e atualmente encontra-se na pauta
de julgamento da 7% Turma do TST. * Observagdo: Na remessa dos autos
para o TRT, consta apenas a informagcdo de tempestividade da
contraminuta, nada mencionando quanto a remessa anteriormente
determinada.

item 04 (fase execugdo) - Aguardando final de sobrestamento.

- ATOrd 0076300-64.1992.5.07.0001.
de Conversdo de Processo Fisico em Eletrdénico,

providéncia posterior (até a data da verificacdo por amostragem) .

- CumSen 0040001-48.2016.5.07.0001. No dia 14/03/2018,
de Conversdo de Processo Fisico em Eletrdnico,

No dia 16/03/2018,

ndo constando

foli aberto Termo
ndo constando nenhuma

foi aberto Termo
nenhuma
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providéncia posterior (até a data da verificagdo por amostragem).
Ocorre que o feito principal de n°® 0000952-73.2011.5.07.0001,
transitou em julgado em 06.12.2019 com remessa certificada pelo C TST
em 11.12.2019.

- ATSum 0001658-07.2017.5.07.0014. No dia 26.04.2018, houve a
determinacéo para aguardar o resultado da penhora no rosto dos autos
de ID ecb7fc2. Em consulta realizada aos autos do processo
0180400-55.2006.5.07.0009, constatou-se que o processo encontra-se
arquivado definitivamente, sem depdsitos vinculados pendentes de
liberacdo. Até a data da verificacdo por amostragem, n&o houve a
certificacdo do arquivamento do processo 0180400-55.2006.5.07.0009.

item 05. (fase execugdo) - aguardando prazo.

- ATOrd 0000013-10.2022.5.07.0001 - Sentenca de extincdo da execucdo
(Id. 5d739d0)em 10/06/2024, decorridos os prazos para as partes em
13/06/2024. Na sentenca, hé& determinacdo de arquivamento definitivo
dos autos. Até a data da verificagcdo por amostragem, O processo
encontrava-se na tarefa “aguardando prazo".

- ATOrd 0001601-96.2015.5.07.0001 - Sentenca de extincdo do feito em
16/07/2024 (id 4beca69). Até a data da verificacdo por amostragem, oOs
autos ndo foram arquivados em definitivo.

- ATSum 0001344-42.2013.5.07.0001 - Despacho para a parte interessada,
no prazo de 05(cinco) dias, requerer o que entender de direito, ante
o teor da certid&o do Sr. Oficial de Justica, (despacho Id. 1lb4d6a2f),
decorrido o prazo em 30/07/2024 (sem manifestacdo da parte). Até a
data da verificacgdo por amostragem, ndo houve a certificacgdo de
decurso de prazo.

- ATSum 0001102-10.2018.5.07.0001 - Devolvidos o mandado em 29.11.2024
(certiddo 1Id. dOfb7aa) e a Carta precatdéria em 02.12.2024 (Id.
3c29999), ambos com finalidade n&o atingida, o processo permanece na
tarefa “aguardando prazo” (até a data da verificacdo por amostragem) .

item 06. (fase execugdo) - analise.
- ATOrd 0000098-74.2014.5.07.0001 - O dultimo documento Jjuntado aos
autos data de 04/05/2020 (Id. d64cl8e). H& registros de diversas
movimentos processuais, sem qualquer expedicdo de certidéo. Até a

data da verificagdo por amostragem, o processo encontra-se na tarefa
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“cumprimento de providéncia”. N&do <consta 1informagcdo acerca do
andamento do Precatdrio.

item 09. (fase execugdo) Cumprimento de providéncias.

- ATOrd 0001691-36.2017.5.07.0001 - Aguardando consulta de CRCJUD desde
18.04.2024. Nenhuma providéncia posterior até a data da verificacéo
por amostragem.

- ATSum 0000302-06.2023.5.07.0001 - Aguardando consulta de PREVJUD
desde 18.04.2024. Nenhuma providéncia posterior até a data da
verificacdo por amostragem.

- ATOrd 0001651-54.2017.5.07.0001 - Encaminhado os autos da CEJUSC para
a Vara de origem em 19.04.2024. Feita a juntada da planilha de
cdlculos em 14.05.2024. Nenhuma providéncia posterior até a data da
verificacdo por amostragem.

- ATSum 0000753-85.2010.5.07.0001 - Aguardando consulta de PREVJUD
desde 03.05.2024. Nenhuma providéncia posterior até a data da
verificacdo por amostragem.

item 10. (fase execugdo) - elabora deciséo.

- ATOrd 0150800-76.2007.5.07.0001 - No dia 15/02/2023, foi protocolada
Excegcdo de Pré Executividade (id. 9a82db4). Concedido prazo para
manifestacdo do exequenNEWte, Id. 2eed4577; manifestacdo do exequente
em 31/01/2024, Id. 5ef6e38; prazo encerrado em: 06/02/2024.
Manifestacdo espontdnea do executado em: 17/06/2024, Id. 3a26dd2.
Autos conclusos para julgamento de Excecdo de Pré Executividade em:
13/09/2024. Pendente de Jjulgamento até a data da verificacdo por

amostragem.

- ATOrd 0000006-97.2022.5.07.0007 - No dia 04.09.2024, foram
protocoladas Excecdes de Pré Executividade (Id,s: edda40d; 996c37e).
Concedido prazo ©para manifestacdo do exequente, Id. 49feb29;

manifestacdes do exequente em 18/09/2024, 1Id,s: cc3ccc6 e 27649c3;
prazo encerrado em: 18/09/2024. Autos conclusos para Jjulgamento de
Excecdo de Pré Executividade em: 23/09/2024. Julgado no dia
11/02/2025.

item 13. (fase execugdo) - escolher o tipo de arquivamento.
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Foram identificados 61 (sessenta e um) processos na tarefa “escolher
tipo de arquivamento”, sendo 1 (um) na fase de conhecimento, 4
(quatro) na fase de liquidacdo e 56 (cingquenta e seis) na fase de
execucao) .

- ATSum 0001079-30.2019.5.07.0001

Consta despacho da fluéncia do prazo em 22.10.2024, com sentenca de
extingdo em 13.12.2024 (constando de forma expressa determinacdo de
remessa dos autos para arquivo definitivo), certiddo de transito em
julgado expedida em 30.01.2025. Aguarda movimentacdo (até a data da
verificacdo por amostragem) .

- ATOrd 0000572-98.2021.5.07.0001

Consta despacho da fluéncia do prazo em 22.10.2024, com sentenca de
extingdo em 13.12.2024 (constando de forma expressa determinacdo de
remessa dos autos para arquivo definitivo). Certiddo de transito em
julgado expedida em 30.01.2025. Aguarda movimentacdo (até a data da
verificacdo por amostragem) .

Outros itens:

Painel de Pericias:

- Foram identificados 131 (cento e trinta e um processos) no painel
lateral ‘“pericias”, dos quais 45 com prazo de entrega vencido.
(informacdo sistema PJe).

Pendéncias na tarefa “Publicag¢des DEJT - Com Erro”:

- Foram identificados 37 (trinta e sete ©processos) com erro de
Comunicacdes DJEN, pendentes desde 04.02.2025.

Painel Hermes (cumprimento de mandados):

- Foram identificados 4 (quatro) processos no painel (com prazo
vencido) .

0223500-21.2005.
0000455-05.2024.
0000472-51.2018.
0000001-59.2023.

.07.0001 - 52 dias
.07.0001 - 65 dias
.07.0001 - 73 dias
.07.0001 - 101 dias

(G2 C NG N E)]

Pendéncias no Sistema de Gestdo Eletrdnica de Precatdérios (GPREC) :

Foram constatadas acgdes judiciais arquivadas definitivamente no PJe,
mas sem o devido processamento da requisicdo de pagamento no GPREC,
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com auséncia de alimentacdo do adimplemento no referido sistema. Por
exemplo, ATSum 0000969-75.2012.5.07.0001 (autuada no GPREC e
arquivada definitivo no PJe), bem como processos com quitacdo de RPV
sem atualizacéao no sistema GPREC, por exemplo, ATOrd
0000250-78.2021.5.07.0001 (despacho de quitacdo do PJe - Id. c39bl26
ndo informado no sistema GPREC) .

RECOMENDACOES (fase execucgdo):

1. Manter rigoroso controle na andlise das acdes constantes na tarefa
“Cumprimento de Providéncias”, dando andamento processual aos feitos
com determinacdo de consulta de convénios;

2. Manter rigoroso controle na andlise das acdes constantes na tarefa
“Aguardando final do sobrestamento”, a fim de evitar acumulo, dando
andamento processual aos feitos aptos ao fim do sobrestamento;

3. Em que pese o baixo quantitativo de processos na tarefa “Aguardando
prazo” com pendéncia de mandados, recomenda-se a regular andlise dos
mandados Jjudiciais em atraso (Painel Hermes), com a certificacdo de
cobranca e, se houver, com a Jjustificativa fornecida pelo(a)
Oficial (a) de Justica ou setor responsavel.

4. Recomenda-se atencdo na tarefa “escolher tipo de arquivamento” para
evitar acumulo de processo e, principalmente, de forma a impactar
negativamente nos prazos da unidade.

5. Manter rigoroso e efetivo controle no cadastramento e gestdo dos
precatérios e requisicbdes de pequeno valor no Sistema GPREC, no
registro das atualizacdes de célculos, bem assim na confirmacdo dos
pagamentos, controlando todo o fluxo de tramitacdo e adimplemento das
requisicdes de pagamento, de modo que guarde consondncia com os atos
judiciais e movimentac¢des praticados no PJe.

6. Manter rigoroso controle dos Processos de Pericia com prazo de
entrega vencido.

DETERMINACOES (fase execucgdo):

1. Proceder a imediata reandlise e, conforme o caso, a movimentacdo das

acdes constantes na tarefa “Aguardando final do sobrestamento” (item
4 - fase execugdo). Deverd a Unidade, nesse ponto, informar a

Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da
determinacéo;
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2. Proceder a imediata reandlise e, se for o caso, a movimentacdo das
acdes constantes na tarefa “Cumprimento de Providéncias” - item 9 -
fase execugdo que necessitam de consulta ao sistemas de constricgédo
patrimonial, informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30

(trinta) dias, o cumprimento da determinacgéo;

DETERMINACOES REITERADAS:

Consideracgdes sobre a Ata de Correigéo PJE COR
0000001-06.2024.2.00.0507 (ano 2024).

Como forma de otimizar os trabalhos da Corregedoria Regional, fora
estabelecido o arquivamento PJeCOR CorOrd 0000001-06.2024.2.00.0507
(deciséao de id 5496359) - Correicdo Ordindria presencial realizada na 1°%
Vara do Trabalho de Fortaleza no ano de 2024), com o prosseguimento e
acompanhamento das eventuais pendéncias na Correigdo vindoura (ano 2025):

Constou no despacho daquele caderno Correicional de 2024 (id 5279967)
a seguinte determinacgédo:

“DESPACHO O Juizo da 1% Vara do Trabalho de Fortaleza prestou as
informagbes complementares de Num. 4968349 - Pag. 1 a Num. 5066101 - Pag. 2
sobre o cumprimento das determinac¢des e recomendagdes constantes da Ata de
Correig¢do Ordindria 2024, requerendo o prazo de 70 (setenta) dias para a
regularizacdo das tarefas ainda pendentes. A andlise. A Corregedoria
Regional aferiu, nesta data, as 11h53, que, em relacdo as recomendacdes e
determina¢des registradas no item 8 da supracitada Ata, foram observadas
427 (quatrocentas e vinte e sete) acdes judiciais na tarefa “Minutar
Despacho”, sendo a mais antiga de 1°/8/2024 (ATSum
0000887-68.2017.5.07.0001), em desacordo com a recomendacdo n° 3 e
determinacdo n°® 2 do documento. Ademais, foram identificadas 31 (trinta e
uma) demandas na tarefa “Minutar Decisdo”, sendo a mais antiga de 3/9/2024
(ATOrd 0000142-93.2014.5.07.0001), em desacordo com a recomendacdo n° 4 e
determinacdo n°® 3. Do mesmo modo, foram detectados 70 (setenta) feitos na
tarefa “Escolher tipo de arquivamento”, sendo o mais antigo de 25/10/2024
(ATOrd 0056700-13.1999.5.07.0001), em desacordo com a recomendacdo n° 10.
Portanto, em virtude dos dados aferidos pela Corregedoria Regional apds a
realizacdo da Correig¢do Ordindria, do teor das informa¢des trazidas pela
Unidade Judicidria, da data da realizacdo dos trabalhos correcionais, do
pedido de dilacdo de prazo, concedo 70 (setenta) dias a partir de
21/10/2024 para a regularizagdo das tarefas acima mencionadas. Oficie-se ao
Juizo da 1% Vara do Trabalho de Fortaleza, cientificando-o do teor do
presente despacho. DOU FORCA DE OFICIO AO PRESENTE DESPACHO. Apds a
manifestagdo, inexistindo demais providéncias, proceda-se ao arquivamento

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507
13/2/2025 - Pagina 19 de 57)



Anexo 1 - ATAS DE CORREIGCOES _ ) . ATA CORREIGAO ORDINARIA DA 12 VT FORTALEZA
4176/2025 - Quinta-feira, 06 de Marco de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 20

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

definitivo. Fortaleza, 6 de dezembro de 2024. CLOVIS VALENCA ALVES FILHO
Desembargador Corregedor Regional do TRT da 7% Regido”.”

A unidade, por sua vez, apresentou informacdo (id 548055) com o
seguinte teor:

“De ordem do Dr. José Maria Coelho Filho, Juiz Titular da 1% Vara do
Trabalho de Fortaleza, a fim de atender a determinacdo constante no despacho
de Id 5279967 proferido nos autos da CORREICAO ORDINARIA N.°
0000001-06.2024.2.00.0507, prestamos as seguintes informacdes, quanto as
tarefas abaixo: MINUTAR DESPACHO: Essa tarefa esta em fase de saneamento,
havendo ag¢des com pendéncia de elaboragcdo de despacho com prazo superior a
30 dias, entretanto, a partir de 18/06/2024, com o retorno integral das
atividades para as dependéncias da 1% Vara do Trabalho de Fortaleza, foi
convocada forca-tarefa para regularizacdo de tais despachos, a fim de
cumprir a recomendag¢do n.° 3 e a determinagcdo n.° 2 constantes na Ata da
Correicdo Ordindria de 2024, tendo a Secretaria da Vara diminuido
consideravelmente a quantidade e o prazo dos processos nesta tarefa,
requerendo este juizo a concessdo do prazo de mais 90 (setenta) dias para
saneamento final. O atraso no cumprimento dessa tarefa se agravou por
ocasido da reforma do Edificio Dom Helder, uma vez que O acesso aos autos
fisicos ficou limitado. MINUTAR DECISAO Essa tarefa estd em fase de
saneamento, havendo ac¢bes com pendéncia de elaboragdo de despacho com prazo
superior a 30 dias, entretanto, a partir de 18/06/2024, com o retorno
integral das atividades para as dependéncias da 1% Vara do Trabalho de
Fortaleza, foi convocada forgca-tarefa para regularizacdo de tais despachos,

o o

a fim de cumprir a recomendag¢do n.° 3 e a determinagdo n.° 2 constantes na
Ata da Correicdo Ordindria de 2024, tendo a Secretaria da Vara diminuido
consideravelmente a quantidade e o prazo dos processos nesta tarefa,
requerendo este juizo a concessdo do prazo de mais 90 (setenta) dias para
saneamento final. O atraso no cumprimento dessa tarefa se agravou por
ocasido da reforma do Edificio Dom Helder, uma vez que O acesso aos autos
fisicos ficou limitado. ESCOLHER ARQUIVAMENTO: Essa tarefa estd totalmente
saneada, ndo havendo ac¢des com pendéncia de elaboracdo de expedientes com

prazo superior a 30 dias.”
Pois bem.
Na presente correicdo ordindria foram identificadas 323 (trezentos e

vinte e trés) demandas na tarefa “Minutar Decisé&o”, sendo a mais antiga de
25/09/2024 (ATOrd0167200-35.1988.5.07.0001)

Foram identificadas 36 (trinta e seis) demandas na tarefa “Minutar

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507
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Decisao”, sendo a mais antiga de 13/09/2024 (ATOrd
0150800-76.2007.5.07.0001)

Foram identificadas 61 (sessenta e uma) demandas na tarefa “Escolher
Tipo de Arquivamento”, sendo a mais antiga de 21/01/2024 (ATOrd

0001848-43.2016.5.07.0001) .

Nesse contexto, resta cumprida a terceira determinacéo,
qual deverd a secretaria da unidade:

razdo pela

1. Proceder a andlise e movimentacdo das acdes constantes nas tarefas
“Minutar Despacho”, de modo que os feitos ndo permanegcam na tarefa

por prazo superior a 30 (trinta) dias; Prazo de 90 (noventa) dias, a
partir de 13/01/2025, para a regularizagcdo da tarefa “minutar

despacho”.

2. Proceder a andlise e movimentacdo das acbdes constantes nas tarefas
“Minutar Decis&o”, de modo que os feitos n&o permanecam na tarefa por

prazo superior a 30 (trinta) dias;_Prazo de 90 (noventa) dias, a

partir de 13/01/2025, para a reqularizacdo da tarefa “minutar

decisé&o”

Obs. A unidade realizou AUTOINSPEGAO - AutInsp 0000090~
29.2024.2.00.0507 (Provimento n°® 01/2020, da Corregedoria-Regional) no
periodo: de 18/11/2024 a 22/11/2024. O feito teve determinacdo de

arquivamento definitivo pela Corregedoria Regional em 11.12.2024.

Fonte: PJe.

9. ATOS DA SECRETARIA:

. Quantida Média Média
Quantid . . . A
de orreicdo| Correica
ade .
Correi Correic Atual o
N ¢ do Anteri
a0 Anterio or
Atual
r
1. Agrupador-Petigdes ndo apreciadas 67 48 55 1
2. Aguardando cumprimento de
acordo/pagamentos (PJe) 144 230 4 76
3. Aguardando prazo (Tarefas PJe) 906 784 32 35
4. Aguardando Resposta de Oficio 5 2 52 157
5. An;llsar/mlnutar expediente da 8 8 220 133
secretaria (PJe)
6. Analisar/minutar decisdo (PJe) 31 2 36 8

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE
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7. Analisar/minutar despacho (PJe) 346 14 51 70
8. ) Arquivados provisoriamente 197 1.012 836 547
(e—-Gestéao)
9. Cartas pendentes de devolugdo -
Sétima Regido como Juizo deprecado - 11 23 53 182
(e—-Gestao)
19. nge—FonheCngpto - pendentes de 1.144 1.175 _ _
finalizacdo (eGestao)
11. Fase de execug¢do - do ajuizamento
da acdo até a extingéo d? cumprlmento 1.246 1.023 1.645 2,347
de sentenca e da execucdo de titulo
extrajudicial (e-Gestéo)
12. Fase execucgdo - do inicio do
cumprimento de sentenca e da execucgédo
de titulo extrajudicial até sua 1.236 1.018 919 1.904
extingdo - ente privado (e-Gestédo)
13. Fase execugdo - do inicio do
cumprimento de
sentenca e da execucdo de titulo 27 21 1.822 2.905
extrajudicial até sua extingdo - ente
puiblico (e-Gestdo)
14. Fase liquidacdo - do inicio da
etapa de liquidagédo até a homologacéo 559 200 218 187
dos célculos (e-Gestédo)
15. Mandados expedidos e nao
devolvidos (PJe) 63 >0 20 24
16. Painel Global/Acordos vencidos 38 145 49 20
17. Painel Global/BNDT 2 1 27 7
18. Painel Global/CAGED 0 0 0 0
19. Painel Global/C&lculos 0 3 0 2
20. Painel Global/Consultar CCS 11 14 277 44
21. Painel 3 0 11 0
Global/CNIB/Indisponibilidade de bens
22. Painel Global/INFOJUD 8 0 47 0
23. Painel Global/RENAJUD 10 3 27 20
24. Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
25. Painel Global/SISBAJUD 125 92 52 12
26. Painel Global/SERASAJUD 1 20 5 17
27. Painel Global/SISCONDJ 0 0 0 0
28. Painel Global/Expedir alvaréas

2 0 4 0
(PJe)

Fonte: Relatdério SICOND Correicdo virtual (dados extraidos em 27/01/2025 -
posicdo 26/01/2025). Periodo de apuracdo: 27/01/2024 a 26/01/2025.

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507
13/2/2025 - Pagina 22 de 57)



Anexo 1 - ATAS DE CORREIGCOES _ ) . ATA CORREIGAO ORDINARIA DA 12 VT FORTALEZA
4176/2025 - Quinta-feira, 06 de Marco de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 23

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Em conformidade com os dados fornecidos pela Secretaria de Governanca e Gestédo

Estratégica - SGGE do TRT-7, seguem o0s resultados relativos as Metas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justigca - CNJ para os anos de 2023 e
2024

Meta 1 CNJ - 2023: - Julgar quantidade maior de ac¢des de conhecimento do que

os distribuidos no ano corrente. Observacdo: Processos distribuidos = Soma do

total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos + total de

processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta,

conforme glossadrio das metas nacionais do Poder Judiciéario.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado

1% VT de Fortaleza 1093 1097 100,37%

Total do 1° Grau 47788 46736 97,8%

Total da 7% Regiéo 67163 64211 95, 6%

Meta 1 CNJ - 2024: - Julgar quantidade maior de acgdes de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente. Observacdo: Processos distribuidos = Soma do
total de casos novos de conhecimento nédo criminais distribuidos + total de
processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta,

conforme glossdrio das metas nacionais do Poder Judiciédrio.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado

1* VT de Fortaleza 1008 1280 126,98%
Total do 1° Grau 52114 51133 98,12
Total da 7% Regiéo 78358 76406 97,51
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Meta 2 CNJ - 2023: - Identificar e Jjulgar, pelo menos, 93% dos processos
distribuidos até 31/12/2021, nos 1° e 2° graus. (resultados até 31/12/2022).

Unidade Judiciaria Resultado

1% VT de Fortaleza 107, 74%

Total do 1° Grau 106,11%

Total da 7% Regiéo 105, 99%

Meta 2 CNJ - Parte 1 - 2024: - Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo

menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciéaria Resultado

1% VT de Fortaleza 107,53%

Total do 1° Grau 1006, 82%

Total da 7% Regiéo 106, 79%

Meta 2 CNJ - Parte 2 - 2024: - Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo

menos, 98% dos processos pendentes de Jjulgamento hé& 4 anos (2020) ou mais,

nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciéria Resultado
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1% VT de Fortaleza 102,04%
Total do 1° Grau 99,85%
Total da 7% Regido 95,14%
Meta 3 CNJ - 2023: - Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a média do
biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%. (até
31/12/2023) .
Resulta
Unidad Meta 2023 - B Resultado
e Soluciona Concilia indice iConc  Meta 3
et dos em dos em de - em
. 2023 2023 Concilia relagéo
aria _
cao a meta
IConc

12 VT 46,62% (Clausula de 1021 390 38,20% 81,93% N&ao
de barreira 40% - caso cumprida
Fortal seja atingido esse
eza percentual a meta

seréa considerada

cumprida)
Total 43,36% (Clausula de 41710 17057 40,89% 94,33% Cumprida
do 1° barreira 40% - caso (devido a
Grau seja atingido esse clausula

percentual a meta de

seréa considerada barreira

cumprida) de 40%)
Meta 3 CNJ - 2024: - Aumentar o indice de conciliac&o em 0,5 ponto percentual

em relacdo a média do biénio 2021/2022 ou alcancar, no minimo, 38% de

conciliacédo.
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indice Resulta

Meta 2024 Soluciona Concilia ge . §o Resultado
Unidad dos em dos em ?HCllla iConc Meta 3
e 2024 2024 iggnc em
Judici relacédo
aria a meta
12 VT 43,57% (Clausula de 1163 506 43,51% 99,86% Cumprida
de barreira 38% - caso
Fortal seja atingido esse
eza percentual a meta
sera considerada
cumprida)
Total 42,88% (Clausula de 45215 18771 41,51% 96,82% Cumprida
do 1° barreira 38% - caso (devido a
Grau seja atingido esse clausula
percentual a meta de
seréa considerada barreira
cumprida) de 38%)
Meta 5 CNJ - 2023: - Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento

liquida, exceto em execucdes fiscais, em relacdo a 2021. Clausula de barreira
na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execucdo 65%.

Unidade Judiciédria Resultado

1* VT de Fortaleza 115,20%

Total do 1° Grau 123,32%

Total da 7% Regiéo 114,47%

Meta 5 CNJ - 2024: - Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de

congestionamento liquida, exceto em execucgdes fiscais, em relacdo a 2023.
Cldusula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
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fase de execucdo 65%.

Unidade Judiciéaria Resultado
1* VT de Fortaleza 121,14%
Total do 1° Grau 110,49%
Total da 7% Regido 112,21%

Metas do Conselho Nacional de Justiga para a Justiga do Trabalho 2023:

Os presidentes ou representantes dos tribunais do pais, reunidos
virtualmente, nos dias 21 e 22 de novembro de 2022, durante o 16° Encontro
Nacional do Poder Judiciério, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciéario
Brasileiro alcancar em 2023. a Meta Nacional 1 compde obrigatoriamente o
monitoramento da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021 -2026, né&o
ocorrendo assim sua votacdo. Em relacdo a Meta Nacional 2, houve votacéao
somente do percentual e do periodo de referéncia da meta.

Metas Nacionais

Meta 1 - Julgar mais Ag¢des que os distribuidos (todos os segmentos) Julgar
quantidade maior de Acdes de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos o0s suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 - Julgar Acdes mais antigos (todos os segmentos) Justica do Trabalho:
pelo menos, 93% dos Ag¢des distribuidos até 31/12/2021, nos 1° e 2° graus.
Meta 3 - Estimular a conciliacdo (Justica Estadual, Justica Federal e Justica

do Trabalho) Justica do Trabalho: Aumentar o indice de conciliacdo em relacéao
a média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira:
40%.

Meta 5 - Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execug¢des fiscais (STJ,
TST, Justica Estadual, Justica Federal, Justica do Trabalho e Justica Militar
da Unido e dos Estados). Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a

2021. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de
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barreira na fase de execucdo: 65%.

Meta 9 - Estimular a inovagdo no Poder Judiciadrio (todos os segmentos)
Implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do laboratdério de inovagdo, com
avaliacdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030.

Meta 11 - Infédncia e Juventude (STJ, Justica Estadual, Justica Federal e
Justica do Trabalho). Justica do Trabalho: Promover pelo menos uma agado
visando o combate ao trabalho infantil.

Metas do Conselho Nacional de Justiga para a Justiga do Trabalho - 2024:

Os presidentes ou representantes dos tribunais do pais, reunidos em
Salvador/BA, nos dias 4 e 5 de dezembro de 2023, durante o 17.° Encontro
Nacional do Poder Judiciédrio, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciéario
Brasileiro alcancar em 2024.De acordo com o artigo 13 da Resolugdo N° 325 de
29/06/2020, a Meta Nacional 1 compde obrigatoriamente o monitoramento da
Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021 -2026, ndo ocorrendo assim sua
votacao

Metas Nacionais

Meta 1 - Julgar mais Ag¢des que os distribuidos (todos os segmentos).
Descricdo: Julgar quantidade maior de Ag¢des de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano

corrente.

Meta 2 - Julgar Acdes mais antigas Descricdo: Identificar e Jjulgar pelo
menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98%
dos processos pendentes de julgamento had 4 anos (2020) ou mais.

Meta 3 - Estimular a conciliacdo. Descricdo: Aumentar o indice de conciliacéo
em 0,5 ponto percentualem relacdo a média do biénio 2021/2022 ou alcancar, no

minimo, 38% de conciliacé&o.

Meta 5 - Reduzir a taxa de congestionamento Descricgdo: Reduzir em 0,5 ponto
percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em
relacdo a 2023. Cléausula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula
de barreira na fase de execucdo: 65%.

Meta 9 - Estimular a Inovacd&o no Poder Judicidrio. Descrigdo:Implantar, no
ano de 2024, dois projetos oriundos dolaboratério de inovacgdo, de cujo
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desenvolvimento tenha participado pelo menos um laboratdério de outro
tribunal, com avaliacdo de beneficios a sociedade e relacionados a Agenda

2030;
Meta 11 - 1Infédncia e Juventude (STJ, Justica Estadual, Justica Federal e
Justica do Trabalho). Justica do Trabalho: Promover pelo menos duas acdes

visando o combate ao trabalho infantil e o estimulo a aprendizagem.

Tempo médio de duracdo da acdo: entre a interposicdo da acdo e a prolacdo da
sentenca (medido em dias) no 1° Grau de Jurisdicdo (até 31/12/2024):

Tempo Médio de Duragio do Processo Acumulado - TRT7 - Geral

150

140

Tempo médio de duracdo da acdo na 1® VT de Fortaleza (até 31/12/2024):

Tempo Médio de Duracio do Processc Acumulado - 01° VT DE FORTALEZA
145

120

1z0

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim
procede em relacgdo aos atos processuais relevantes:

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS (2025)
11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Qual o procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal? Ha
explicacdo detalhada no tocante ao atendimento dos pressupostos recursais?
Cite 5 (cinco) exemplos.

R: Fazemos a admissibilidade recursal por meio de DECISAO no fluxo especifico
do PJE (ADMISSIBILIDADE DE RECURSOS), a exemplo das seguintes acgdes:

Processos: 0000802-72.2023.5.07.0001, 0000282-15.2023.5.07.0001,
0000738-28.2024.5.07.0001, 0001033-65.2024.5.07.0001,
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0000873-40.2024.5.07.0001.
11.2. LIBERAGAO DO DEPOSITO RECURSAL

H4& liberacdo imediata e de oficio do depdsito recursal nas acdes em que o
valor do crédito excede ao depositado ou incontroverso, apdés o trédnsito em
julgado da sentenca condenatdria?

R: Somente com a homologagdo da conta é determinada a liberacdo do depdsito
recursal, caso seja incontroverso.

NAS SENTENCAS LIQUIDAS: apdés o TRANSITO EM JULGADO, deduz-se o depdsito
recursal e cita-se a reclamada para pagar a diferenca. Decorrendo o prazo
legal (48 horas) sem o devido pagamento/garantia do Jjuizo, libera-se o
depdbsito recursal e prossegue-se com a execucdo do débito remanescente.

NAS SENTENCAS ILIQUIDAS: apdés o TRANSITO EM JULGADO, os autos sdo remetidos a
Contadoria da Vara para elaboracdo dos célculos. Apds a homologacdo dos
cidlculos, deduz-se o depdsito recursal e cita-se a reclamada para pagar a
diferenca. Decorrendo o prazo legal (48 horas) sem o devido pagamento/garantia
do Jjuizo, libera-se o depdsito recursal e prossegue-se com a execugcdo do
débito remanescente.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUGCAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da ndo localizagcdo ou da
inexisténcia de bens do devedor, qual o procedimento adotado pela Vara do
Trabalho, no periodo de 1 (um) ano? HA& manutencdo do feito em fluxo prdéprio do
PJe (sobrestamento em execucdo frustrada)? Durante o transcurso do lapso
temporal sdo renovadas as medidas coercitivas?

R: Em casos de execucdo frustrada, adotamos o art. 11-A da CLT, utilizando o
despacho abaixo transcrito:

“Nos termos do art. 11-A da CLT, notifique-se a parte exequente para, no prazo
de 30 dias, requerer o que entender de direito, ndo sendo o caso de tédo
somente renovar o pedido de utilizacdo dos procedimentos ja adotados.
Transcorrido o prazo supra de 30 dias, sem qualgquer iniciativa da parte
exequente ou caso ndo tenha aparecido resposta no sistema CNIB, remetam-se oS
autos ao arquivo provisério, deflagrando-se, a partir de entdo, o inicio da
contagem prescricional (art. 11-A, § 1°, da CLT), quando a parte exequente
poderéd, a qualquer tempo, requerer o desarquivamento e prosseguimento da acgédo.
Ressalte-se que os autos sé6 serdo desarquivados caso a reclamante indique bens
ou direitos especificos, bem como sua localizacdo exata, e ndo deverdo ser
desarquivados para renovagdo de convénios ja realizados.
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Os pedidos de expedicdo de oficios que n&do demonstrem que a parte executada
possua bens ou direitos especificos com o mero intuito de postergar o envio do
processo ao arquivo provisdério ndo terdo o conddo de suspender a contagem do
prazo da prescricgdo intercorrente enquanto frustradas as diligéncias
solicitadas.

Saliento que a mera adogdo de outras providéncias, sem garantia integral da
execucgdo, ndo tem o cond&do de interromper o prazo prescricional.

Decorrido o prazo supra, retornem-me os autos conclusos para o reconhecimento
da prescricdo intercorrente.”

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS

Qual a frequéncia de wuso das ferramentas eletrbdbnicas (Sisbajud, Renajud,
JUCEC, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA e BNDT?

R: Utilizamos rotineiramente as ferramentas SISBAJUD, RENAJUD, JUCEC, INFOJUD,
CNIB, SERASAJUD, CRCJUD, PREVJUD, CCS e SNIPER.

Quanto ao SIMBA sé6 utilizado, sob forte indicio de fraude, conforme disposto
na NOTA TECNICA CONJUNTA n.° 1/2024 do CENTRO REGIONAL DE INTELIGENCIA do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7a REGIAO e do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 2la REGIAO.

11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD)

Existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do Sistema de Busca de
Ativos do Poder Judicidrio (Sisbajud)? Em caso afirmativo, enumere as acdes.

R: Sim. Os processos gque ficam na “teimosinha” ficam com valores parciais
bloqueados até o fim do prazo. S6 sdo transferidos os valores blogqueados no
fim do prazo. Sendo assim esses valores parciais ficam pendentes até o fim dos
30 dias. PROCESSOS: 0001209-98.2011.5.07.0001; 0000104-03.2022.5.07.0001,
0000524-86.2014.5.07.0001, 0000377-50.2020.5.07.0001,
0001217-94.2019.5.07.0001.

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo da ag¢do Jjudicial, em fase
executdéria, a inexisténcia de <contas Jjudiciais com valores disponiveis
atrelados a respectiva demanda, bem assim a verificacdo do correto registro
dos valores pagos (Reclamante/Hon.Advocaticios/Contr. Previdenciaria/Custas
Processuais) ?

R: Sim. Os autos s6 sdo remetidos ao arquivo definitivo apds a Jjuntada dos
comprovantes bancdrios e verificagdo da inexisténcia de saldo remanescente nas
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contas judiciais.

11.7. INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE
DE EXECUCAO

As acgbes na fase de execucdo sdo incluidas em pauta de conciliacdo semanal,
independentemente de requerimento das partes, como determina o inciso II do
art. 120 da Consolidag¢&o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho? Em caso negativo, gqual a periodicidade? Enumerar 5 (cinco) acdes
exemplificativas. R: Né&o.

Em caso negativo, qual a periodicidade? R: Os processos sdo incluidos em pauta
quando h& solicitacdo da parte ou nas semanas nacionais de execugcdo e
conciliacdo, ou ainda, quando h& bloqueio de valores nos autos com impugnacao
da parte executada, ocasido em que se tenta conciliacdo antes da decisé&o de
impugnacdo. Salienta-se que, para nédo sacrificar a pauta da Vara, o0s processos
em que se verifica possibilidade de conciliacdo séo encaminhados ao CEJUSC.

11.8. REVISAO PERIODICA DE DEMANDAS NA FASE EXECUTORIA COM EXECUGCAO SUSPENSA

Informar se a Unidade Judicidria estabelece uma rotina de revisdo periddica
das agdes Jjudiciais na fase executdria que se encontrem com a execugao
suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas. A Vara do Trabalho deve
informar a ©periodicidade, relacionando 5 (cinco) feitos nos quais a

providéncia foi realizada.

R: Em casos de execucdo frustrada, adotamos o art. 11-A da CLT, utilizando o
despacho abaixo transcrito:

“Nos termos do art. 11-A da CLT, notifique-se a parte exequente para, no prazo
de 30 dias, requerer o que entender de direito, ndo sendo o caso de téo
somente renovar o pedido de utilizacdo dos procedimentos j& adotados.
Transcorrido o prazo supra de 30 dias, sem qualquer iniciativa da parte
exequente ou caso ndo tenha aparecido resposta no sistema CNIB, remetam-se oS
autos ao arquivo provisdério, deflagrando-se, a partir de entdo, o inicio da
contagem prescricional (art. 11-aA, § 1°, da CLT), gquando a parte exequente
poderd, a qualquer tempo, requerer o desarquivamento e prosseguimento da acgéo.
Ressalte-se que os autos sé serdo desarquivados caso a reclamante indique bens
ou direitos especificos, bem como sua localizacdo exata, e ndo deverdo ser
desarquivados para renovacdo de convénios ja realizados.

Os pedidos de expedicdo de oficios que n&do demonstrem que a parte executada
possua bens ou direitos especificos com o mero intuito de postergar o envio do
processo ao arquivo provisdério ndo terdo o conddo de suspender a contagem do

prazo da prescricgéo intercorrente enquanto frustradas as diligéncias
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solicitadas.

Saliento que a mera adog¢do de outras providéncias, sem garantia integral da
execugdo, ndo tem o conddo de interromper o prazo prescricional.

Decorrido o prazo supra, retornem-me os autos conclusos para o reconhecimento
da prescricdo intercorrente.”

11.9. REQUISIGOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedicdo e cadastro
de RPV’'s, fazendo o registro dos valores em obrigagdes de pagar, expedindo a
RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente plUblico para
pagamento?

R: Sim, a exemplo dos seguintes processos: 0001333-71.2017.5.07.0001,
0000289-07.2023.5.07.0001, 000374-91.2022.5.07.0001,0000190-71.2018.5.07.0014,
0001507-16.2013.5.07.0003.

12. DADOS COMPLEMENTARES
12.1. ANALISE DAS ACOES PELA SECRETARIA

Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitacdo dos feitos
e dos atos da Secretaria. Caso entenda conveniente e/ou necessaria alguma
pontuacao.

R: O controle da tramitacdo dos processos e das atividades da Secretaria é
feito por meio de relatédérios do sistema, do SICOND, do Painel 7 e do Painel de
Metas.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF':

H& o envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de cépias das sentencas nas
quais foi reconhecida a conduta culposa do empregador em acidente de trabalho
sofrido por empregado, em conformidade com a Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n°
02/2011 e com o Oficio Circular TST n°® 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) acdes.

R: Sim. Processos: 0001128-81.2013.5.07.0001, 0000706-91.2022.5.07.0001.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHEGAM A PRESENCA DE
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AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO:

H& o envio de cépias dos Jjulgados ao Ministério do Trabalho e Emprego, nos
casos em que reconhecida a existéncia de agentes de insalubridade no ambiente
de trabalho, de acordo com a Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da
Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho? Citar 5
(cinco) acodes.

H& o envio de cépias dos julgados ao Ministério Publico do Trabalho, nos casos
em que reconhecida a existéncia de agentes de insalubridade no ambiente de
trabalho? Citar 5 (cinco) processos.

R: Sim. Processos: 0000903-46.2022.5.07.0001, 0001042-95.2022.5.07.0001,
0001272-45.2019.5.07.0001, 0000089-68.2021.5.07.0001,
0000125-13.2021.5.07.0001.

12.4. ATRIBUIGCOES DO ASSISTENTE DE JUIZ

Como ¢é feito o acompanhamento das atividades dos assistentes de Jjuiz(iza)?
Quem acompanha? Existem metas, cobranca de resultados, guantidades de minutas
exigidas? Eles recebem acdes com que periodicidade?

R: Os Assistentes de Juiz executam as seguintes atividades:
despachos/decisdes; incidentes processuais (embargos declaratdérios; embargos a
execucdo, quando ndo h& matéria envolvendo calculos; embargos de terceiros,
impugnacdo ao incidente de desconsideracdo da personalidade Jjuridica; e
excecdo de pré-executividade); sentencas de mérito.

Dependendo da atividade exercida, o controle é feito pelo préprio magistrado
ou pela Diretora de Secretaria.

As tarefas sé&do distribuidas conforme necessdrio, n&do havendo estipulacdo de
quantidade minima, sendo a meta a execucgdo dentro do prazo estabelecido para
cada tipo de atividade.

12.5. SENTENCAS LiIQUIDAS

As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?

R: Sim, desde que haja elementos para a elaboracdo da conta. Apds o trénsito
em Jjulgado, nas acdes em que a sentenca ¢é iliquida, qual o procedimento
adotado?
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R: Ap6és o TRANSITO EM JULGADO, os autos sdo remetidos & Contadoria do Juizo
para elaboracdo dos calculos através do sistema PJECalc. Em seguida, as partes
sdo notificadas para se manifestarem no prazo comum de 8 dias, nos moldes do
art. 879, §2°, da CLT. Apdés a resolucdo de eventuais incidentes e homologados
os calculos, deduz-se o depdsito recursal e cita-se a reclamada para pagar a
diferenca do valor devido. Decorrendo o prazo legal (48 horas) sem o devido
pagamento/garantia do Jjuizo, libera-se o depdsito recursal e prossegue-se com
a execucdo do débito remanescente.

H& encaminhamento & contadoria do Jjuizo, para fins de 1liquidacdo, com a
posterior notificacdo das partes (art. 879, §2°, da CT)?

R: Sim.
E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?

R: Em casos de maior complexidade, o Jjuizo designa perito contdbil para atuar
no processo.

12.6. SISTEMA DE ELABORAGAO DE CALCULOS

Qual o sistema de cdlculos adotado pela Unidade?
R: PJECalc.

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO

Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos
empregados litigantes?

Apbds o trénsito em julgado a reclamada é intimada para proceder as anotagdes
na CTPS digital do empregado. Existem carteiras de trabalho sob custdédia da
Vara do Trabalho? Quantas?

R: Sim. Existem 13 carteiras antigas cujos interessados, embora intimados, ndo
compareceram para proceder a retirada. Tais documentos serdo encaminhados a
SRT.

12.8. PRESUNGAO DE QUITAGAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO
PRAZO PARA COMUNICAGCAO DE INADIMPLEMENTO

Em caso de celebracdo de acordo pelas partes, h& determinacdo para que o
credor comunique o devido cumprimento?

R: N&o. O prazo é para que comunique o eventual descumprimento, dando-se por
quitado o acordo caso o credor permanecga inerte.
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Na auséncia de manifestacdo do credor, qual o prazo dado para gue sSe presuma a
devida quitacdo? Citar exemplos de agdes em que foram adotadas essas
providéncias.

R: O prazo concedido para que se presuma a devida quitacdo é ajustado pelas
partes, sendo mais comum o de 10 dias apds o vencimento da parcela.

Processos: 0001171-66.2023.5.07.0001, 0001178-24.2024.5.07.0001,
0001182-61.2024.5.07.0001, 0001026-73.2024.5.07.0001,
0000526-07.2024.5.07.0001.

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsideracdo
da personalidade juridica? Enumerar acdes exemplificativas.

R: Desde que haja requerimento da parte, instauramos o INCIDENTE DE
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA com o fim de direcionar a execucéo
aos sbécios.

Processos: 0000683-48.2022.5.07.0001, 0000417-27.2023.5.07.0001,
0001204-32.2018.5.07.0001, 0000808-84.2020.5.07.0001,
0000610-76.2022.5.07.0001.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUGAO

Descrever como se inicia o procedimento executédrio.

R: 1) Inicia-se a execucdo de oficio conforme o teor do despacho abaixo:
DESPACHO

Dé-se inicio a fase de execucdo, tendo em vista que, apesar da redacdo atual
do art. 878 da CLT (Reforma Trabalhista), permanece obrigatdéria a execucdo de
oficio das contribuig¢des previdencidrias, conforme previsto no art. 876 da
CLT.

Como se sabe, somente é possivel executar o valor das contribuicgodes
previdencidrias depois de definido o valor do crédito trabalhista, que vem a
ser o crédito principal do processo, sendo o crédito previdencidrio acessoério
em relacdo ao crédito trabalhista.

Assim, em razdo da incongruéncia normativa e considerando o disposto no art
1°, IV, da Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil, que tem como um dos
fundamentos os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, deve-se
privilegiar a execucgdo do crédito trabalhista sobre o crédito previdenciario.
Isto posto, remetam-se os autos a Contadoria da Vara para elaboracdo da
conta.”
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2) Elaboram-se os céalculos;

3) Homologam-se os célculos;

4) Cita-se o devedor para pagar;

5) 1Iniciam-se os atos executdérios na seguinte ordem: SISBAJUD, IDPJ (por
requerimento da parte), RENAJUD, CNIB, SERASAJUD, CCS, SNIPER e demais atos
executdérios requeridos pelo exequente.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS

Esclarecer quais as diretrizes ©observadas pela Unidade em relagdo ao
procedimento adotado na realizacdo de pericias.

R: As diretrizes adotadas sdao:

1) Nomeacdo do perito no ato da sessdo, com concessdo de prazo de dez dias
para o perito manifestar o aceite;

2) Intimag¢do do perito, via sistema, no mesmo dia ou no imediatamente
posterior a audiéncia;

3) Decorrido o prazo sem resposta, reitera-se a notificacdo do perito, tanto
pelo sistema, quanto por e-mail e ainda contato telefdnico;

4) Aceite e agendamento da pericia: despacha-se, com arbitramento do valor dos
honordrios, bem como intimam-se as partes por meio do DEJT e postal quando
necessario;

5) Aguarda-se o prazo de 30 dias para o perito entregar o laudo, contados da
data da pericia, e, decorrido esse prazo, reitera-se a intimacdo via sistema,
e-mail e telefone;

6) Laudo apresentado, os autos sdo incluidos em pauta de instrucdo e as partes
sdo intimadas para se manifestar acerca do laudo;

7) Caso o perito ndo responda a nomeacdo, ocorre a substituig¢do, e caso néo
entregue o laudo, sdo novamente intimados, para entregid-lo, sob pena de
responsabilidade.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGCAO DE DISPUTAS
(CEJUSC)

H& a adog¢do do CEJUSC na Vara do Trabalho? R: Sim.

12.13. GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) E CHIPS
Informar se a Unidade Judicidria utiliza a ferramenta GIGS (GESTAO INTERNA DE
GABINETE E SECRETARIA) e CHIPS do Sistema PJe, bem assim se estes séo

atualizados rotineiramente.

R: Esta Unidade Judicidria utiliza a ferramenta GIGS (GESTAO INTERNA DE
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GABINETE E SECRETARIA) e CHIPS, através das quals a Secretaria acompanha a
realizacdo das tarefas e corrige possiveis distorgodes.

12.14. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO
(IGEST): O Indice Nacional de Gestido de Desempenho da Justica do Trabalho
(IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a partir
do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.2
e da 15.2% Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica
e Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir para o aprimoramento da
gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo,
celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e forca de trabalho) que
sdo compostos por 13 (treze) indicadores construidos com base em 17
(dezessete) varidveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gest&o dos doze
Gtltimos meses. No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar os dados
abaixo: nos meses anteriores a sua extracdo, referentes as varas do trabalho
instaladas no pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo de
apuracdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0
e 1. Quanto mais préximo de 0, mais satisfatdério é o desempenho da Vara;
quanto mais préximo de 1, mais insatisfatério é o seu desempenho. O
agrupamento das varas do trabalho ¢é realizado conforme a faixa de
movimentacdo processual definida na Resolugdo CSJT n.° 63/2010, e tais
informacdes se encontram disponiveis no e-Gestéo.

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar os dados abaixo:

Relatério Analitico IGEST 2024

Remessa: 2992 | Lote: 1 | Envio: 06/01/2025 01 VT DE FORTALEZA
Ranking do iGest - Dezembro de 2024 (acumulado anual)
Posigédo vT ervo Celeridade Produtividade Congestionamento Forga de Trabalho IGEST
1 06% VT DE FORTALEZA 154 0.638 0.278 0.135 0.277 0.297
2 02® VT DE MARACANAU 135 0.264 0.502 0.275 0.357 0.307

3 01® VT DE EUSEBIO 142 0.327 0.368 0.344 0.387 0.314
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

01* VT DE SOBRAL

01®* VT DE SAO GONGALO DO AMARANTE

14% VT DE FORTALEZA

11% VT DE FORTALEZA

18% VT DE FORTALEZA

01* VT DE ARACATI

022 VT DE SOBRAL

02% VT DE CAUCAIA

01®* VT DE LIMOEIRO DO NORTE

01®* VT DE JUAZEIRO DO NORTE

10® VT DE FORTALEZA

01% VT DE IGUATU

03% VT DE JUAZEIRO DO NORTE

01% VT DE CAUCAIA

02% VT DE FORTALEZA

01* VT DE BATURITE

01* VT DE CRATEUS

01* VT DE MARACANAU

08* VT DE FORTALEZA

15% VT DE FORTALEZA

13%* VT DE FORTALEZA

05* VT DE FORTALEZA

16% VT DE FORTALEZA

01® VT DE PACAJUS

01* VT DE TIANGUA

01* VT DE FORTALEZA

03* VT DE FORTALEZA

022 VT DE JUAZEIRO DO NORTE

01* VT DE QUIXADA

12® VT DE FORTALEZA

182 0.309 0.492
206 0.315 0.538
181 0.380 0.390
180 0.409 0.545
178 0.294 0.565
171 0.306 0.259
448 0.302 0.507
218 0.452 0.426
193 0.365 0.523
278 0.407 0.646
257 0.532 0.451
291 0.407 0.527
410 0.406 0.617
190 0.571 0.465
354 0.569 0.384
083 0.598 0.301
548 0.480 0.478
347 0.349 0.612
320 0.502 0.435
393 0.478 0.445
351 0.583 0.495
424 0.690 0.372
424 0.407 0.600
504 0.631 0.433
500 0.381 0.590
469 0.589 0.461
567 0.837 0.128
628 0.456 0.691
574 0.786 0.579
513 0.575 0.563

0.297 0.323 0.321
0.295 0.340 0.339
0.371 0.443 0.353
0.261 0.374 0.354
0.347 0.406 0.358
0.489 0.582 0.361
0.342 0.379 0.395
0.505 0.468 0.414
0.497 0.501 0.416
0.375 0.470 0.435
0.422 0.518 0.436
0.443 0.518 0.437
0.347 0.443 0.445
0.487 0.539 0.450
0.489 0.504 0.460
0.728 0.643 0.471
0.430 0.417 0.471
0.551 0.541 0.480
0.586 0.566 0.482
0.579 0.558 0.491
0.534 0.512 0.495
0.483 0.527 0.499
0.569 0.524 0.505
0.509 0.467 0.509
0.594 0.572 0.527
0.549
0.534 0.688 0.551
0.463 0.550 0.558
0.593 0.528 0.612
0.744 0.739 0.627
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34

35

36

37

janeiro

fevereiro

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

172

09*

072

04®

O iGest é um

IGEST

0.541

VT DE FORTALEZA 712 0.
VT DE FORTALEZA 664 0.
VT DE FORTALEZA 684 0.
VT DE FORTALEZA 984 0.

indice com polaridade negativa, ou seja,

511 0.625 0.679 0
985 0.376 0.694 0.
651 0.666 0.911 0.
772 0.568 0.863 0.

quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciacdo.

Comportamento do iGest
em 2024

IGest - 012 VT DE FORTALEZA - 2024

0.57

0.56

0.55

0.54

0.53

jan 2024 abr 2024

jul 2024 out 2024
Més

826

.803

== |GEST
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01* VT DE FORTALEZA - Detalhamento do iGest - Consolidado em 2024

n Periodo de Referéncia: 01/01/2024 - 31/12/2024
@ INDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO
4o o i Vara Trabalhista
Impacto por indicador
.
@ Idade Pend. de Julg 08
_
Jeaa de Bimcto

ﬁ ( IGest ] Tx de Conciliagao 41 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

Tx Conclusos Prazo Vencido 50 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

0527 Tx de Soluggo 5 VARA DO TRABALTIO DE FORTALEZA

\ 4 Prazo Cump. Sentenga 8 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

—_—— Tx de Cong. no Cump Sente 10° VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

51, TRT-7¢ REGIAD T de Cong. no Connecm NN TR
Secretaria de Governanga e Gestho Estratégica

Mesoindicadores:

ACERVO CELERIDADE PRODUTIVIDADE CONGESTIONAMENTO FORCA DE TRABALHO
() 6y ) B B
0.0000 1.0000 0.0000 1.0000 0.0000 1.0000 0.0000 1.0000 0.0000 1.0000
0.469 0.589 0.461 0.568 0.549

fonte dos dados: e-Gestdo

(Ata da Correigdo Ordinadria na 12 Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507
13/2/2025 - Pagina 41 de 57)



Anexo 1 - ATAS DE CORREIGCOES ATA CORREIGAO ORDINARIA DA 12 VT FORTALELZ(%

4176/2025 - Quinta-feira, 06 de Margo de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Mesoindicadores - Desempenho em 2024

M-01 Acervo

MO1 -
Més Acervo
aneiro 0.596
fevereiro 0.707
margo 0.674 0.7
abril 0.654
maio 0.593
junho 0.638 0.6
julho 0.521
agosto 0.393
setembro 0.459 0.5
outubro 0.447
novembro0.404
0.4
dezembro0.469
jan 2024 abr 2024 jul 2024 out 2024
Més

hcervo - Férmula: MO1 = 101 * 0,3 + I02 * 0,4 + 103 * 0,3

01 - Idade Média do Pendente de Julgamento (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a

preciacdo)

02 - Pendentes (Peso 0,4) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciacdo)

03 - Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a
preciacdo)

== \esol
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janeiro

fevereiro

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

preciacdo)

Mo2 -

Celeridade

0.576

0.580

0.599

0.604

0.574

0.584

0.519

0.550

0.563

0.582

0.610

0.589

M-02 Celeridade

0.60
0.58 VA
0.56 == \Meso2
0.54
0.52
jan 2024 abr 2024 jul 2024 out 2024
Més

feleridade - Férmula: M02 = 0,6 * I04 + 0,4 * IO05

04 - Prazo Médio na Fase de Conhecimento (Peso 0,6) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciacao)
05 - Prazo Médio na Fase de Cumprimento de Sentenca (Peso 0,1) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a
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janeiro

fevereiro

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

olugdo (Peso 0,4)

MO03 -

Produtividade

0.469

0.447

0.425

0.414

0.430

0.411

0.517

0.519

0.496

0.487

0.485

0.461

M03 - Produtividade

0.500

0.475

0.450

0.425

jan 2024 abr 2024 jul 2024 out 2024
Més

rodutividade - Férmula: M-03 = 0,3 * I06 + 0,4 * 107 + 0,3 * Il12

== Meso

06 - Taxa de Conciliacdo (Peso 0,3) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacdo) IO07 - Taxa de
(polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciag¢do) Il12 - Taxa de Extingédo
polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacéao)

(Peso 0,3)
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M04 - Congestionamento

Mo4 -

Congestionamento

== Meso4

aneiro 0.548
fevereiro 0.568
margo 0.596
abril 0.593 0.62
maio 0.622
junho 0616 0.60
julho 0.570
agosto 0.621 0.58
setembro 0.600
outubro 0.603 0.56
novembro 0.629
dezembro 0.568 jan 2024 abr 2024 Aju\ 2024 out 2024

Més

fongestionamento - Férmula: M-04 = 0,5 * I08 + 0,5 * I09

08 - Taxa de Congestionamento no Conhecimento (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a
preciacao)

09 - Taxa de Congestionamento no Cumprimento de Sentenca (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto,
elhor a apreciacédo)
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MO05 - Forga de Trabalho

MO5 -
Forga de
Trabalho
aneiro 0.518

fevereiro 0.547

margo 0.541
‘ 0.60

abril 0.565

maio 0.591
0.58

junho 0.607

julho 0.575

0.56 == Mesop

agosto 0.571

temb 0.569
setembro 054

outubro 0.570

bl 0.577
novembro 052

dezembro  0.549 jan 2024 abr 2024 jul 2024 out 2024
Més

orga de Trabalho - Férmula: M-05 = 0,5 * I10 + 0,5 * Il1

10 - Produtividade por Servidor (Peso 0,5) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacgédo)
11 - Pendentes por Servidor (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciacé&o)

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar sua posigdo nos ultimos
05 (cinco) relatdbdérios do Igest:

IGEST POSICAO
01 - Igest - Jan a Dez 2024 1.071°
02 - Igest - Out 2023 a Set 2024 1.052°
03 - Igest - Jul 2023 a Jun 2024 1.074°
04 - Igest - Abr 2023 a Mar 2024 1.071°
05 - Igest - Jan a Dez 2023 840°

Fonte: e-Gestdo TST/CGJT - os dados foram atualizados até 31/12/2024.
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12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:

2025
2023 2024 (Posicéo
31/01/2025)
Decorrentes de execucgdo 5.072.436,37 24.930.536,57 220,88
Decorrentes de acordo 6.515.540,71 8.754.747,68 93.840,32
Decorrentes de  pagamento | g5 449 944 35 | 5.107.734,79 8.153, 63
espontaneo
TOTAL 14.689.921,43 [38.793.019,04 102.214,83
Fonte: E-Gestdo. 3 - Relatérios Gerenciais - C.01 - Valores pagos aos
reclamantes.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2025
2023 2024 (Posicéo
31/01/2025)

custas processuals © 135.475,23 206.617,66 157, 84
Emolumentos
Contribuicdo Previdenciéaria 2.162.362,35 4.074.335,44 21.399, 84
Imposto de Renda 493.321,142 313.435,72 0,00
Multas aplicadas por Orgéos
de Fiscalizacdo das relacdes 0,00 0,00 0,00
de trabalho
TOTAL 2.791.159,00 4.594.388,82 21.557,68
Fonte: e-Gestdo. 3 - Relatérios Gerenciais - D.01 - Arrecadagdo por Regiéo
Judiciaria.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

0 Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional reservou horério para
manifestagcdo presencial da Ordem dos Advogados do Brasil, do Ministério
Piblico do Trabalho ou das partes, o que foil amplamente divulgado através da
publicacdo do Edital de Correigdo no Didrio Eletrdénico da Justica do Trabalho
- DEJT, contudo ndo houve qualquer manifestacdo, seja de advogados, membros
do Ministério Publico ou partes.

14. DETERMINAGCOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle das ag¢des judiciais aguardando devolugdo de
mandados por parte da Secretaria de Distribuigdo e Cumprimento de Mandados,
haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n°® 132, de 7 de novembro de
2017, comunicando a Corregedoria-Regional os atrasos significativos;
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14.1.2. Manter esforgcos para a permanente reducdo do acervo das agcdes na fase
de execucdo, inclusive as execucdes fiscais e previdencidrias, em consondncia
com a recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n° 03/2013, da
Corregedoria-Regional, wutilizando-se de todos os instrumentos coercitivos
voltados a satisfacdo do crédito trabalhista apurado e renovando-os
periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspecdo, a ser realizada
apbds decorridos 6 (seis) meses desta correigdo ordindria, consoante as
prescricdes do Provimento n® 01/2020, da Corregedoria-Regional, indicando, na
ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou
minimizar as falhas porventura constatadas;

14.1.4. Realizar levantamento das ag¢des gque estdo na tarefa “Aguardando
audiéncia”, mas sem audiéncia designada, bem assim dos Recursos Ordinarios e
Adesivos pendentes de despacho de admissibilidade e dos Embargos de
Declaracdo pendentes de apreciacdo, adotando as medidas cabiveis para o
impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Disponibilizar a acdo para elaboracdo de Sentenca ao(a) Magistrado (a)
responsavel, imediatamente apds a apresentacdo de razdes finais em audiéncia
ou mediante peticdo escrita, em conformidade com o Provimento n°® 01/2022
desta Corregedoria-Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.6. Observar a necessidade de mudanca de fases das acdes, no Sistema PJe,
- do conhecimento para a liquidacdo e posteriormente para a execucdo - de
modo a espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos em trémite e
evitar repercussdo negativa nos indices estatisticos da Vara;

14.1.7. Providenciar a pronta devolucdo da Carteira de Trabalho ao
trabalhador, evitando o acumulo de tais documentos sob a custddia da

Secretaria;

14.1.8. Imprimir maior rigor na verificacdo de ag¢des nas tarefas “Escaninho”,
“Novos Processos”, “Recebimento e Remessa”, “Comunicacdo e Expedientes”,
“Minutar Despacho”, “Minutar Decis&o”, "“Minutar Sentenca”, “Prazos Vencidos”,
“Audiéncia”, “Aguardando final do sobrestamento”, “Aguardando Prazo”,
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“Cumprimento de Providéncias” e “Escolher tipo de arquivamento”, bem assim no
menu “Pericias” e “GPREC”, além da regular verificacdo do Painel Hermes e
Painel de Ag¢bes com Tramitacdo Prioritdria - Pessoa Idosa, a fim de evitar
permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios desta Vara;

14.1.9. Acompanhar periodicamente o andamento das ag¢des em Tribunais
Superiores que ensejaram O Ssobrestamento de acgdes de modo a impulsionar o
andamento daqueles cujos temas foram decididos.

14.1.10. Promover a realizacdo de mutirdes internos, ©para que sejam
analisadas e movimentadas as acbdes constantes das tarefas do PJe citadas no
item 14.1.8, de modo a reduzir a quantidade desses feitos, conferindo a

devida movimentacdo processual;

14.1.11. Verificar, peridédica e sistematicamente, as publicagdes no
DEJT/DJEN, para procurar detectar eventuais erros no processamento, hipdtese

em que deverdo ser imediatamente refeitas;

14.1.12. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos(as) servidores (as)
em regime de teletrabalho, em conformidade com os ditames da Resolugéo
Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a elaboracédo
de planos de trabalho individualizados e a aferigdo do cumprimento das metas

estabelecidas.

14.1.13. Observar o disposto no art. 119 da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, especialmente, para movimentar as
acdes com acordos homologados na fase de conhecimento para o inicio de

liquidacéo.

14.1.14. A observédncia rigorosa da tramitacdo prioritdria das agdes em que
figure parte com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, bem assim a

prioridade especial aos das maiores de 80 (oitenta) anos, utilizando-se do
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Painel de Ag¢des com Tramitacdo Prioritdria - Pessoa Idosa.

14.1.15. Observar a necessidade de que sejam adotadas providéncias para o
saneamento dos processos arquivados definitivamente com saldo em contas
judiciais, bem como registro, no sistema Garimpo, das contas movimentadas
relativas aos processos arquivados (Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n® 61, de 7 de

outubro de 2024).

14.2. RECOMENDACOES AOS (AS) EXCELENTISSIMOS (AS) SENHORES (A) JUIZES (AS):

14.2.1. Manter rigor na reducdo dos prazos da audiéncia inaugural, da
audiéncia para a completa instrucdo do feito e resolucéo da lide em ambos os
ritos, de modo que se dé especial atencdo ao disposto no inciso III do artigo
852-B e no paragrafo 7° do artigo 852-H da CLT, c¢/c artigo 226 do CPC,
pardmetros legais indispensdveis a uma prestacdo Jjurisdicional célere e
eficaz; para tanto, até que a situacdo dos prazos se normalize, deve-se
incrementar, de forma ordindria, as audiéncias ao longo de toda a semana,
levando-se em conta o volume processual atual, a fim de concretizar uma
diminuicédo efetiva dos prazos em mencdo;

14.2.2. Utilizar a opcdo de requisitar as instituicg¢des financeiras o extrato
bancdrio consolidado do executado sempre que determinar a constrigdo de
valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendacdo n° 1/GCGJT, de 1
de fevereiro de 2018;

14.2.3. Proferir, de forma ordinadria, sentencas condenatdérias liquidas em
ambos os ritos, fixando os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos,
indicando o termo inicial e os critérios para correcdo monetaria e juros de
mora, a fim de dar efetividade ao principio da duragdo razoavel da acgéo,
previsto no artigo 5°, LXXVIII, da Constituic&o da ReplUblica e observar o
principio da publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da
Constituicdo da Republica e no artigo 770 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho. Atribuir a elaboracdo dos célculos da sentenca, preferencialmente,
aos calculistas dessa unidade jurisdicional e, somente em caréater
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estritamente excepcional, nomear Perito Judicial, nos termos do artigo 156,
do CPC, tudo em conformidade com a Recomendacdo n°® 4/GCJT, de 26 de setembro
de 2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberacdo do
depdésito recursal em favor da parte exequente, apds o tradnsito em julgado da
sentenca condenatéria, nos casos em que o valor do crédito excede,
inequivocamente, ao depositado ou incontroverso (inciso I do art. 120 da
Consolidacgdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

14.2.5. Promover a realizacdo periddica de audiéncias de conciliagdo em
demandas na fase de execucgdo, independentemente de requerimento das partes,
selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composicgéo
(inciso II do art. 120 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho);

14.2.6. Estabelecer uma rotina de revis&o periddica das agdes judiciais na
fase executdria que se encontrem com a execugdo suspensa, a fim de renovar
providéncias coercitivas, por meio da utilizacdo dos Sistemas Eletrdénicos de
pesquisas patrimonial, valendo-se, se for o caso, da aplicagdo subsidiédria
dos artigos 772 a 777 do Cdédigo de Processo Civil, sem prejuizo da contagem
do prazo prescricional (inciso III do art. 120 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.7. Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar
diariamente os dados no Sistema de Processo Judicial Eletrénico — PJe/JT, de
modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestéo,
de acordo com a recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n° 1/2013, da
Corregedoria-Regional; frisa-se a importdncia da correta insergdo de dados no
PJe, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois eles
alimentam o e-Gestédo, gerando os relatdérios gerenciais, a estatistica oficial
da Justica do Trabalho, e fornecendo dados considerados no Indice Nacional de
Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho - IGEST;

14.2.8. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo
Conselho Nacional de Justica, constantes do quadro sindético no item 10 da
presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem alcancados;
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14.2.9. Determinar a adoc¢cdo das providéncias necessdrias a realizacdo da
Autoinspecdo Judicial na Unidade Judicidria em que atuam como gestores, com
periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da ultima
Correicdo Ordinéaria, em atencdo ao Art. 1° do Provimento n° 1/2020 da
Corregedoria deste Regional;

14.2.10. Observar a Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n°® 3/2013, da Presidéncia
do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, determinando o envio
de coépia das sentencas que reconhecam a presenca de agentes insalubres no
meio ambiente do trabalho ao endereco eletrdnico sentencas.dsst@mte.gov.br do
Ministério do Trabalho, com cépia para o endereco eletrdnico
insalubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o numero da acgdo e a
identificacdo do empregador, com denominacdo social/nome e CNPJ/CPF, endereco
do estabelecimento com cbédigo postal (CEP) e indicagcdo do agente insalubre
constatado, a fim de subsidiar o planejamento de acdes de fiscalizacédo;

14.2.11. Velar para que o(a) Diretor(a) de Secretaria disponibilize a acéo
para elaboracdo de sentenca ao(a) Magistrado(a) responséavel, imediatamente
apdés a apresentacdo de razdes finais em audiéncia ou mediante peticéo
escrita, quando se tratar de acdo envolvendo matéria mais complexa ou

instrucdo mais densa, bem assim ao término do prazo concedido.

14.2.12. Manter rigoroso controle na expedicdo dos alvaras judiciais, que
devem ser confeccionados pelo Sistema de Controle de Depdsitos Judiciais
(SISCONDJ) e pelo Sistema de Interoperabilidade Financeira (SIF), salvo total
impossibilidade;

14.2.13 Proceder a regular e ativa wutilizacdo do Painel de Acdes com
Tramitacdo Prioritaria - Pessoa Idosa, dando-lhe efetividade, o que
propiciard eficiéncia, transparéncia e agilidade no monitoramento e andlise
das ag¢des prioritédrias, em conformidade com as disposigdes do Cdédigo de
Processo Civil, do Estatuto do Idoso e da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil promulgada em 1988;

14.2.14 Adotar, sempre que possivel, providéncias de saneamento das questdes

processuais, prevenindo extingdes sem Jjulgamento do mérito por questdes

(Ata da Correigdo Ordindria na 1% Vara do Trabalho de Fortaleza - PJE COR N° 0000001-69.2025.2.00.0507
13/2/2025 - Pagina 52 de 57)



Anexo 1 - ATAS DE CORREIGCOES ] ) - ATA CORREIGAO ORDINARIA DA 12 VT FORTALEZA
4176/2025 - Quinta-feira, 06 de Margo de 2025 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 53

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CE
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

meramente formais, sanedveis pela emenda da petigdo inicial ou por petigdes
intercorrentes, evitando a repropositura desnecessaria das demandas,

consoante diretrizes do PROVIMENTO N° 05/GCGJT, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

14.2.15 Observar o ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP.CGJT N.° 4, DE 23 DE JANEIRO DE
2025, que dispde sobre os procedimentos que visam comunicar a Advocacia Geral
da Unido (AGU) nos casos de identificagdo de conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho e doencas ocupacionais, de modo a, quando do cumprimento
da sentenca em caso de decis&o com transito em julgado, incluir a Unido como
terceira interessada na autuacdo do processo judicial correspondente, com o
nome Regressivas Previdencidrias (INSS) e CNPJ 00.394.528/0001-92; e expedir
intimacdo da Unido, dando noticia da decisdo, que conterd obrigatoriamente o
seguinte: a) o nome das partes; e b) a informacdo de que houve o trédnsito em

julgado da decisdo cujo conteldo reconhece a conduta culposa do empregador.

15 - Tépicos relacionados a Consolidacéao dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabailho:

15.1. Acesso a ferramenta eletrdénica WIKI: Foram realizadas as devidas
orientacdes de acesso a ferramenta eletrdénica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em 1° Grau de Jurisdicdo na tramitacdo das acdes, bem assim o
registro da necessidade da regular utilizacdo, pelos(as) Magistrados(as) e
servidores(as), em observancia ao disposto no inciso VI do Art. 32 da

Consolidacgdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

15.2. Frequéncia do comparecimento do(a) Juiz(a) Titular e do(a) Juiz(a)

Substituto (a) vinculado (a) : Foram reforcadas as orientacgdes acerca do
preenchimento da Agenda dos(as) Magistrados(as), bem assim do comparecimento
deles na sede do Juizo, em atencdo ao que dispde o inciso II do Art. 32 da

Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
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15.3 Registro na ata de audiéncia acerca da forma de participacdo do
Magistrado(a), das partes, das testemunhas e dos advogados: Foi ressaltada a
necessidade do correto registro, na ata de audiéncia, do comparecimento do
Magistrado, das partes, das testemunhas e dos advogados, bem assim da
indicacdo da forma de participacdo de <cada um deles, se presencial,
telepresencial ou por videoconferéncia, tudo em consondncia com o que
preceitua o inciso III do Art. 78 da Consolidacdo dos Provimentos da

Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

16 - Boas Praticas: No transcorrer da Correicdo nesta 1% Vara do Trabalho,
entre os dias 11 e 13 de fevereiro de 2025, a Senhora Diretora de Secretaria
noticiou diligéncia adotada na Vara, reputada como "Boa Préatica", razdo pela

qual seguem abaixo as informacdes:

1. Inicio da execucdo de Oficio;

2. Controle rigoroso dos prazos vencidos;

3. Despachos com diversas determinacdes, de forma que o processo siga mais
rapido;

4. Distribuicdo de tarefas por competéncia;

5. Comité Gestor da 1% Vara do Trabalho de Fortaleza que tem por escopo

tomar decisdes administrativas de forma colegiada.

16. ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correicdo presencial, o Excelentissimo
Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Jo&o Carlos de Oliveira Uchoa,
cumprimentou o Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Doutor José Maria Coelho
Filho; o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto vinculado, Doutor
Jammyr Lins Maciel; a Ilustrissima Senhora Flavia Andréa Queiroz Facanha
Ferreira, Diretora de Secretaria; na pessoa de gquem estendeu os cumprimentos a
todos os servidores, estagidrios e demais colaboradores que compdem a 1% Vara
do Trabalho de Fortaleza.

Na sequéncia, manifestou sua satisfacdo e prazer por iniciar o ciclo de
trabalho, a frente da Corregedoria, pela Primeira Vara do Trabalho de
Fortaleza, dizendo-se contente com os resultados apurados pela Corregedoria
na atividade institucional de acompanhamento, observacdo e aprendizado acerca

do que acontece nas Varas. Afirmou que a partir dos dados previamente
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apurados, constata-se que a Primeira Vara do Trabalho de Fortaleza funciona
dentro de uma normalidade bastante satisfatdéria, o que indica que estd sendo
bem administrada e muito bem conduzida pelo Excelentissimo Senhor Juiz
Titular, Doutor José Maria Coelho Filho, pelo Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Substituto wvinculado, Doutor Jammyr Lins Maciel, pela Ilustrissima
Senhora Fléavia Andréa Queiroz Facanha Ferreira, Diretora de Secretaria sob o
influxo do prestimoso trabalho desempenhado pela equipe de qualificados e
comprometidos servidores e estagidrios que integram o quadro da Unidade
Judicidria em referéncia.

O Senhor Corregedor Regional reportou ser a missdo de todos néds
Magistrados e Servidores, uma incumbéncia a um sé6 tempo institucional,
funcional, social e espiritual, ©polis a exercemos quase CcoOmo gue um
sacerddécio, dedicando grande parte de nossas vidas ao convivio profissional,
no esforco de prestar a sociedade um servico de qualidade. E, a luz dos dados
coletados ao longo deste certame Correicional, a Primeira Vara do Trabalho de
Fortaleza tem atendido a essa expectativa.

Adiante, pediu uma atencdo especial ao desafio que é o cumprimento das
metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justicga, cuja responsabilidade
de acompanhamento, junto ao Tribunal Superior do Trabalho, atualmente é do
Corregedor Regional, que também é o gestor de metas. Que tals metas séao
institucionais, sdo regulamentares, sdo normativas, e devemos tentar
cumpri-las e atendé-las, um compromisso que é nosso e do nosso Tribunal, que
¢ também avaliado no contexto nacional, acerca do atendimento ou ndo dessas
metas. Referiu que o glosséario de metas do CNJ para 2025 ja& foi estipulado e
amplamente divulgado.

Nesse passo, o Senhor Corregedor Regional observou que a primeira Vara
do Trabalho de Fortaleza conseguiu cumprir todas as metas do ano passado, no
que contribuiu para o atendimento das metas pelo nosso Tribunal Regional do
Trabalho.

Por derradeiro, o Senhor Corregedor Regional manifestou sua felicidade
por estar na primeira Vara do Trabalho de Fortaleza e verificar gque a Unidade
corre por um “trilho azeitado” e com muita tranquilidade, dado ao esforg¢o, ao
compromisso, ao engajamento de cada Magistrado, de cada servidor e de cada
estagiario, que prezam pela exceléncia do exercicio de suas funcdes.

Para concluir, o Senhor Corregedor Regional agradeceu a todos pela
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atencdo, enfatizando ser uma grande honra estar na primeira Vara do Trabalho
de Fortaleza e presenciar, vivenciar em numeros o resultado positivo do
trabalho que toda a equipe faz, a partir dos Magistrados, da Diretora de
Secretaria, dos técnicos, dos analistas e dos estagiérios.

Na sequéncia, o Senhor Corregedor-Regional oportunizou a palavra aos
presentes, que dela fizeram uso consoante a sintese abaixo:

O Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Doutor José Maria Coelho Filho,
agradeceu a equipe da Corregedoria pela forma com que os trabalhos foram
conduzidos, assegurando que, ao receber, no inicio de janeiro, a comunicacédo
da Correicdo, existe sempre aquela preocupagdo. No entanto, a cada ano temos
nos conscientizado de que a nossa Correigdo ¢é didria, feita via sistema
eletrbnico de onde a Corregedoria colhe todos os dados. Hoje temos a
compreensdo de que a Corregedoria é um parceiro da primeira insténcia e,
quando recebemos uma comunicacdo, a enxergamos como um lembrete de que
determinado item, que passava despercebido, merece um olhar mais atento, uma
prioridade a mais. O espirito de todos da primeira Vara do Trabalho de
Fortaleza é sempre no sentido de perceber a atuacdo da Corregedoria como uma
colaboracdo, e dar um retorno, uma resposta aquela colaboragdo que estd sendo
ofertada para que a Vara realize a sua melhor tarefa.

Por derradeiro, o Magistrado agradeceu aos servidores como um todo, na
pessoa da Tlustrissima Senhora Flavia Andréa Queiroz Facanha Ferreira,
Diretora de Secretaria, que comanda a equipe h& muito tempo e é conhecedora de
toda a estrutura. Ela atribui as funcdes adequadas para cada servidor.
Portanto, é a maestrina desta orquestra. E o coleguismo do Excelentissimo
Senhor Juiz do Trabalho Substituto wvinculado, Doutor Jammyr Lins Maciel, se
traduz em uma parceria de muito tempo, ambos conduzindo a Vara no acerto,
sempre em conjunto, sempre conversando sobre quais os melhores procedimentos a
trilhar na conducdo da Vara. Portanto, o Magistrado agradeceu a todos pela
colaboragcdo que tem sido a tdénica ao longo do tempo.

A Tlustrissima Senhora Flavia Andréa Queiroz Facanha Ferreira, Diretora
de Secretaria, agradeceu a equipe de Correigdo, na pessoa do Excelentissimo
Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Jodo Carlos de Oliveira Uchoa, pela
forma como a Correigdo se desenvolveu e afirmou que na primeira Vara do
Trabalho de Fortaleza tem muito trabalho a ser feito, porque é uma Vara
antiga, instalada em 1939, mas Vara antiga ¢é assim mesmo e todos tém
consciéncia dessa realidade, de suas tarefas e de suas dificuldades. Além
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disso, no ano passado houve os obstadculos decorrentes da reforma, gquando a
equipe passou oito meses no Edificio Desembargador Manoel Arisio de Castro,
sem acesso aos processos fisicos, o que resultou em um significativo acervo
pendente de arquivamento, porque, para finalizar o processo, ¢ necesséario
analisar os autos fisicos. Esse fato resultou em um acumulo muito grande para
arquivar. Mas vamos nos adaptando e j& conseguimos colocar tudo em dia, porque
a equipe é boa, o0s Magistrados sdo maravilhosos, e formamos uma verdadeira
familia que vai completar treze anos trabalhando juntos e entregando a melhor
prestacdo jurisdicional possivel.

O Secretédrio da Corregedoria Regional, Doutor Nelson Escossia Barbosa
Neto, agradeceu toda a equipe da primeira Vara do Trabalho de Fortaleza pela
receptividade.

Finalizando, o Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador
Jo&o Carlos de Oliveira Uchoa, manifestou sua satisfacdo por retornar a
Unidade e desejou muita salde, paz e felicidade a todos e, com muita alegria,
declarou encerrada a Correicdo Ordindria na primeira Vara do Trabalho de
Fortaleza, as 11 horas e 25 minutos do dia 12 de fevereiro de 2025.

Encerrados os trabalhos, o Senhor Corregedor-Regional determinou que,
lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta ata na pagina da Corregedoria,
no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra,
no Didrio Eletrdnico da Justica do Trabalho - DEJT. Firmam a presente ata o
Excelentissimo Desembargador Corregedor-Regional e ¢} Secretario da
Corregedoria-Regional.

Fortaleza-CE, 12 de fevereiro de 2025.

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA UCHOA
Desembargador Corregedor Regional do TRT da 7® Regiédo

NELSON ESCOSSIA BARBOSA NETO
Secretario da Corregedoria Regional
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