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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
92 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Ata da Correig@o Ordinaria Presencial realizada na 9* Vara do Trabalho de Fortaleza

Periodo: 1° a 3 de abril de 2025

Ao 1° (primeiro) dia do més de abril de 2025, as 08 (oito) horas, teve inicio a Correi¢do Ordinaria presencial junto a 9* Vara
do Trabalho de Fortaleza, contando com a participa¢do do Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor Regional do TRT da
7* Regido, Dr. Jodo Carlos de Oliveira Uchoa, bem assim dos servidores Nelson Escossia Barbosa Neto (Secretario da
Corregedoria Regional), Eduardo Tavares de Aratjo (Assistente de Gabinete) e Edgardino Sales Martins (Assistente da
Secretaria da Corregedoria).

Com base nos dados extraidos do Processo Judicial Eletronico (PJe), Sistema de Gerenciamento de Informagdes
Administrativas ¢ Judiciarias da Justiga do Trabalho (e-Gestdo), Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do
Trabalho (SIGEP-JT), Sistema de Gratificagdo de Magistrados (SGM) e Sistema de Consulta a Dados Operacionais
(SICOND); nas informagdes consolidadas pela Secretaria de Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na
Secretaria da Vara e das agdes em tramitagdo, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor Regional determinou o
registro das informag¢des e recomendacdes que seguem, as quais serdo, oportunamente, juntadas aos autos da Correicéio
Ordinaria n° 0000016-38.2025.2.00.0507, autuada no Sistema PJeCor:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiza Diretora do Férum Doutora Ivénia Silva Aratijo
Jurisdicdo atendida Municipio de Fortaleza

Lei de criacdo Lein® 8432, de 11 de junho de 1992
Data de instalagio 15 de outubro de 1992

Data da ultima correicdo realizada 05 a 08 de marco de 2024

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZ TITULAR: Dr. FRANCISCO GERARDO DE SOUZA JUNIOR
Periodo de atuagdo: 13 de outubro de 2011 — Ato 352, de 22 de setembro de 2011

2.2.JUiZA SUBSTITUTA: Dra THEANNA DE ALENCAR BORGES
Periodo de atuagio:
* Os Juizes Titular e Vinculada residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.

3. QOUADRO ATUAL: 11 SERVIDORES

INICIO DE LOTACAO

NOME CARGO NA VARA

FERNANDO JOSE DE ALENCAR TECNICO JUDICIARIO - AREA 28/08/2022
A.FURTADO ADMINISTRATIVA — DIRETOR
TECNICO JUDICIARIO AREA

MANOEL MISSIAS ALVES DA CUNHA ADMINISTR ATIVA 30/05/2008

CLARINDO ALEXANDRE BARROS ANALISTA JUDICIARIO AREA 29/09/2011

NETO JUDICIARIA

TECNICO JUDICIARIO AREA

MARCIO ANTONIO PAZ LIMA ADMINISTRATIVA 29/09/2011
ANALISTA JUDICIARIO AREA

KELLI PINHEIRO RODRIGUES ADMINISTRATIVA 13/11/2019
TECNICO JUDICIARIO AREA

JOSE WELLITON PINHEIRO ADMINISTR ATIVA 27/10/2011

FREDERICO DOS REIS BRASIL TECNICO JUDICIARIO AREA 16/08/2011
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ADMINISTRATIVA
MARCIA REJANE MACHADO CASADO TECNICO JUDICIARIO AREA 10/03/2014
TEIXEIRA ADMINISTRATIVA

TECNICO JUDICIARIO AREA
GARDENIA FONTENELE ROCHA ADMINISTR ATIVA 24/20/2023
FRANCISCA JEANE DE ANDDRADE ANALISTA JUDICIARIO AREA 07/05/2024
ROCHA VIEIRA JUDICIARIA

TECNICO JUDICIARIO AREA
MAIRLA PARENTE PAIVA ADMINISTR ATIVA 13/07/2010

OBS.: O Diretor de Secretaria em exercicio cumpre suas atividades no regime de trabalho presencial, em observancia ao
disposto na alinea “b” do inciso I do art. 7° da Resolugdo Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, que veda o teletrabalho aos
ocupantes de cargo comissionado de nivel CJ.

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:

NOME INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
TAMIRES XAVIER DA SILVA 01/12/2022
MAGALI LIMA PINHO 01/03/2024
LIVIA PESSOA SENA MARTINS 01/03/2024

5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliacdes e Incidentes por Magistrado:

Atuacdo dos Magistrados na Audiéncias Sentencas Conciliades Incidentes
9* VT de Fortaleza * processuais
ANA PAULA BARROSO S. PINHEIRO 1
ANDRE BRAGA BARRETO 15 6 4 2
FRANCISCO GERARDO DE S. JUNIOR 985 578 234 224
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 1
JEAN FABIO ALMEIDA DE OLIVEIRA 1 1 1
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 640 417 182 192
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 12 1
RONALDO SOLANO FEITOSA 21 5 6
THEANNA DE ALENCAR BORGES 51 7 10
TOTAL 1.725 1.017 437 418

*Audiéncias realizadas.
** Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° Grau de jurisdigao.

Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em 24/03/2025 —

posicdo 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a 23/03/2025.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusdo até a prolacdo da sentenca:

Atuagao dos Magistrados na 9* VT de Fortaleza Prazo médio para I;igrl?t%ao de sentengas de

ANA PAULA BARROSO SOBREIRA PINHEIRO 17,00
ANDRE BRAGA BARRETO 2,00
FRANCISCO GERARDO DE SOUZA JUNIOR 44,00
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 17,00
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 24,48
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 0,00
THEANNA DE ALENCAR BORGES 0,00

Prazo médio para julgamento na unidade 35,48

Fontes: Relatorio SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO — PRAZOS MEDIOS — Da conclusio
até a prolacdo da sentenga (dados extraidos em 24/03/2025 — posigao 23/03/2025). Periodo de apurag@o: 24/03/2024 a 23/03/2025.
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5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data da Correigdo:

Magistrados com sentengas pendentes na 9* VT No prazo Prazo vencido Total
de Fortaleza
FRANCISCO GERARDO DE SOUZA JUNIOR 62 08 70
THEANNA DE ALENCAR BORGES 05 00 05
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 01 00 01
Total de sentencas pendentes na Vara 68 08 76

Fontes: Relatorio SICOND Correigéo virtual - item 2.ATU.1.C.3 (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢ao 23/03/2025). Periodo de apuragao: 24/03/2024 a

23/03/2025.

5.3.1. Sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de

prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizes Titular e Substituto

Pendentes em 07/01/2025

Pendentes em 21/01/2025

FRANCISCO GERARDO DE SOUZA

JUNIOR 48 45
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 21 11
Total de sentengas pendentes na Vara 69 56

- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.

- Suspensao dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2024 a 20/01/2025.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correicao:

Magistrados c?l?;?c\i]q;:r(ll‘fi:gﬁ)aclzszzuais pendentes No prazo Prazo vencido Total
FRANCISCO GERARDO DE SOUZA JUNIOR 09 00 09
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 00 00 00
Total de incidentes pendentes na Vara 09 00 09

Fontes: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢do 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a

23/03/2025.

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de prazos

processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizes Titular e Substituto

Pendentes em 07/01/2025

Pendentes em 21/01/2025

FRANCISCO GERARDO DE SOUZA

JUNIOR 10 10
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 00 01
Total de incidentes pendentes 10 11

- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.

- Suspensao dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2024 a 20/01/2025.

5.5. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento na data da Correicio:

Juizes Titular e Substituta No prazo Prazo vencido Total
FRANCISCO GERARDO DE SOUZA JUNIOR 03 01 04
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 01 00 01
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 01 00 01
Total de incidentes pendentes na Vara 05 01 06

Fontes: Relatorio SICOND Correigéo virtual. (dados extraidos em 24/03/2025 — posigdo 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a 23/03/2025.
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5.5.1. Embargos Declaratorios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de prazos

processuais prevista no art. 220 do CPC:

, . . Pendentes em
Juizes Titular e Substituto 07/01/2025 Pendentes em 21/01/2025

FRANCISCO GERARDO DE SOUZA 01 09
JUNIOR
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 00 00
Total de Embargos pendentes 01 09
- Recesso forense: de 20/12/2024 a 06/01/2025.
- Suspensédo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2021 a 20/01/2022.

Unidade Judiciaria Quantidades

9* VT de Fortaleza Incidentes processuais* Conciliagdes**

Sentencas
1.017 418 437

5.6. Produtividade da Vara:Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e
Incidentes (dados extraidos em 24/03/2025 — posigdo 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a 23/03/2025.

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados

**Valor engloba a¢des conciliadas pds sentenga e antes do transito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acdo até a realizacdo da audiéncia inicial:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

Sumarissimo

Ordinario

9* VT de Fortaleza

111,38

122,61

Fonte: Relatério SICOND Correi¢do virtual - item 4.C (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢do 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a

23/03/2025.

6.2. Prazos médios do ajuizamento da acdo até a realizacdo da audiéncia inicial (consideradas apenas as agdes ajuizadas no

trimestre dezembro de 2024 a marco de 2025).

Unidade Judiciaria

Prazo médio

Sumarissimo

Ordinario

9* VT de Fortaleza

124,50

145,13

Fonte: Sistema SICOND /Correi¢do Virtual - item 4.C. (dados extraidos em 24/03/2025 — posigdo 23/03/2025). Periodo de apuracgdo: 24/03/2024 a

23/03/2025.

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizagdo da 1° audiéncia até o encerramento da instru¢do na fase de conhecimento:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

Sumarissimo

Ordinario

9* VT de Fortaleza

72,77

244,13

Fonte: Relatério SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢ao 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a

23/03/2025.

6.4. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da acdo até a prolacdo da sentenca:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

9* VT de Fortaleza

Sumarissimo

Ordinario

196,12

342,38
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Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢ao 23/03/2025). Periodo de apuragdo: 24/03/2024 a
23/03/2025.

6.5. Quantidade de a¢des em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciaria: 9* VT de Fortaleza

Dias de audiéncias por semana Total de a¢des em pauta por dia

4 10

Descreva como estdo ocorrendo as audiéncias (quantas unas, de instrugdo, presencial, telepresencial sdo designadas por dia).
R - Todas sdo marcadas como unas. Sdo cinco do sumarissimo, trés do ordinario ¢ duas instrug@o. Todas presenciais, sendo
deferida participagao telepresencial quando comprovada a necessidade.

Fonte: Informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de a¢des trabalhistas ajuizadas na unidade:

. e 2025
Unidade Judiciaria 2023 2024 (posicio em 23/03/2025)
9* VT de Fortaleza 1.193 1.440 322

Fontes:

Anos 2023:Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A-Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2023 a 31/12/2023.
Ano 2024: Relatorio SICOND Correigao Virtual. 2.ATU.1.A-Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragéo: 01/01/2024 a 31/12/2024.
Ano 2025: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A-Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2025 a 23/03/2025.

7.2. Acervo da Unidade Judiciaria (quantidade de acdes em tramitacdo):

Unidade Judiciaria: 9* VT de
Fortaleza
Acgoes pendentes de
finalizacdo
Acervo em Acervo em 31/12/2024
31/12/2023
Conhecimento 1.484 1.607
Liquidagdo 563 00
Execucao 2.939 2.208
Cartas Precatorias pendentes de devolugdo 36 31
TOTAL 5.022 3.846

Fonte: e-Gestao (A¢des pendentes de finalizagao e Cartas precatorias pendentes de devolugdo. Tabela A.5.1. Acervo por Vara do Trabalho da 7* Regido-CE.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:
Unidade Judiciaria: 9° VT de Fortaleza

Conhecimento (até a prolacdo da sentenca) 266,31
Liquidacdo (do inicio ao encerramento) 274,88
Execucdo (do inicio a extin¢do) 3.284,67
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da ag@o até o arquivamento

o 2.483,62
definitivo

Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidacdo e execuc¢do). Periodo analisado:
01/03/2024 a 28/02/2025.

8. SITUACAO DAS ACOES EM 26/03/2025

8.1. Fase de Conhecimento:
Tarefa Quantidade | Data do mais Acdo
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antigo

1. Acordo vencido - - -
2. Aguardando apreciagdo p/ grau 541 29/03/2016 0000902-52.2013.5.07.0009
superior
3. Aguardando audiéncia 551 0001056-09.2023.5.07.0013

22/01/2024
4. Aguardando cumprimento de acordo - - -
5. Aguardando final do sobrestamento 81 06/10/2022 0000327-29.2022.5.07.0009
6. Aguardando prazo 171 07/02/2025 0001006-92.2023.5.07.0009
7. Analise 15 24/01/2025 0001257-76.2024.5.07.0009
8. Assinar despacho/decisdo 08 24/03/2025 0000291-79.2025.5.07.0009
9. Assinar sentenca - - -
10. Concluso ao Magistrado 01 06/02/2025 0001220-49.2024.5.07.0009
11. Cumprimento de Providéncias 40 10/10/2024 0000068-34.2022.5.07.0009
12. Elaborar despacho/decisio 94 22/10/2024 0000400-64.2023.5.07.0009
13. Elaborar sentenca 73 05/12/2024 0000457-82.2023.5.07.0009
14. Escolher tipo de arquivamento - - -
15. Prazos Vencidos 68 01/03/2025 0000048-43.2022.5.07.0009
16. . Pr?parar expedientes e 12 17/03/2025 0001001-36.2024.5.07.0009
comunicagdes
17. Recebimento e remessa 11 25/02/2025 0001209-54.2023.5.07.0009
18. Registrar Transito em Julgado - - -
19. Triagem - - -

Realizada consulta por amostragem, salutar algumas observacdes:

item 1. Acordo vencido.

N&o existem processos na tarefa.

item 2. Aguardando apreciacdo pelo grau superior.

N&o h& observacdes.

item 3. Aguardando audiéncia.

ATSum 0000375-17.2024.5.07.0009 - Audiéncia realizada em 18/07/2024, ata
Id. 1laf2b47. Determinado o arquivamento do processo por auséncia do
reclamante. Peticdo de Id. 13bcb9d, Jjuntada em 27/08/2024, ndo apreciada. O
processo permanece na tarefa “aguardando audiéncia” até a data da
verificacdo da amostragem.

ATOrd 0000024-44.2024.5.07.0009 - Na ultima audiéncia realizada,
13/08/2024, ata Id. 3b2le7b, foi encerrada a instrucdo e determinada a
conclusdo dos autos para Jjulgamento. O processo permanece na tarefa
“aguardando audiéncia” até a data da verificagdo da amostragem.

ACum 0000605-77.2024.5.07.0003 - Encerrada a instrucdo processual, ata de
audiéncia de Id. ef2f525, e concedido prazo de 15 dias as reclamadas, a
contar do dia 18/02/2025. Decorrido o prazo em 21/03/2025, os autos néo
foram conclusos para julgamento. O processo permanece na tarefa “aguardando
audiéncia” até a data da verificacdo da amostragem.
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item

item

item

item

item

item

item

item

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no

processo acima: ATOrd 0001056-09.2023.5.07.0013; ATOrd
0000691-54.2024.5.07.0001; ATSum 0001100-06.2024.5.07.0009; ATSum
0001101-88.2024.5.07.0009; ATOrd 0001047-25.2024.5.07.0009; ATOrd
0000691-54.2024.5.07.0001; ATSum 0001100-06.2024.5.07.0009; ATSum
0001101-88.2024.5.07.0009; ATSum 0001073-23.2024.5.07.0009; ATSum
0001145-10.2024.5.07.0009.

Obs: Observa-se que a unidade ndo vem observando o previsto pelo art. 1° do

Provimento n° 1/2023 da Corregedoria deste Regional.

4. Aguardando cumprimento de acordo.

Ndo existem processos na tarefa.

5. Aguardando final do sobrestamento.
ATOrd 0000980-31.2022.5.07.0009 - Homologado o acordo, ata de audiéncia de

Id. c040039. H& parcelas pendentes de quitacdo até 01/12/2025, ou seja, a
atual situacdo do processo é: “Aguardando cumprimento de acordo”. O
processo encontra-se na tarefa “aguardando final do sobrestamento” até a
data da verificacdo da amostragem.

Processos em situacéo andloga a descrita acima: ATOrd
0000311-07.2024.5.07.0009; ATOrd 0000314-59.2024.5.07.0009; ATSum
0000358-78.2024.5.07.0009; ATOrd 0000871-80.2023.5.07.0009; ATSum

0000376-02.2024.5.07.0009; ATOrd 0001159-28.2023.5.07.0009.

6. Aguardando prazo.

N&o hé& observacdes.

7. Andlise.

ATOrd 0001260-31.2024.5.07.0009 - Decorrido o prazo em 04/12/2024 e
apresentada a manifestacdo pela parte contrdria sobre pedido de tutela de
urgéncia, o processo permanece na tarefa “Andlise” até a data da
verificacdo da amostragem.

8. Assinar despacho/decisé&o.

N&do hé& observacdes.

9. Assinar sentenca.

N&o existem processos na tarefa.

10. Concluso ao magistrado.

ATAlc 0001220-49.2024.5.07.0009 - Decorridos os prazos em 29/01/2025. O
processo encontra-se na tarefa “Conclusdo para magistrado” até a data da
verificagdo da amostragem.

11. Cumprimento de Providéncias.

ATOrd 0001133-30.2023.5.07.0009 - Encerrada a instrugcdo processual, ata de

audiéncia de Id. fo6eafs, e concedido prazo de 30 dias a reclamada, a
contar do dia 07/12/2024. Decorrido o prazo em 07/03/2025, os autos nao
foram conclusos para Jjulgamento. O processo encontra-se na tarefa

“Cumprimento de Providéncia” até a data da verificacdo da amostragem.
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- CartPrecCiv 0000529-69.2023.5.07.0009 - Autos conclusos em 05/11/2024.
Encerrada a conclusdo em 30/01/2025, sem certificacdo nos autos do motivo
do encerramento, também ndo havendo tramitacdo processual posterior. O
processo encontra-se na tarefa “Cumprimento de Providéncia” até a data da
verificagdo da amostragem.

item 12. Elaborar despacho/decisé&o.

- ATSum 0000196-49.2025.5.07.0009 - Acdo ajuizada e distribuida por
dependéncia em 14/02/2025. Autos conclusos para apreciacdo desde
17/02/2025, o processo encontra-se na tarefa “Elaborar decisdo” até a data
da verificacdo da amostragem.

- ETCiv 0000400-64.2023.5.07.0009 - Autos conclusos para despacho desde
22/10/2024. O processo encontra-se na tarefa “Elaborar despacho” até a data
da verificacdo da amostragem. Os processos a seguir encontram-se em

situacédo andloga a descrita no processo acima: ATOrd
0000873-84.2022.5.07.0009; ACPCiv 0001487-21.2024.5.07.0009; ETCiv
0001164-16.2024.5.07.0009; RtMtPosse 0001374-67.2024.5.07.0009; ATOrd

0000622-66.2022.5.07.0009.

- ETCiv 0001236-03.2024.5.07.0009 - Autos conclusos para apreciacdo de pedido
de tutela liminar em 24/01/2025, certiddo de Id. e592377. O processo
encontra-se na tarefa “Elaborar despacho” até a data da verificacdo da
amostragem. Os processos a seguir encontram-se em situacdo analoga a
descrita no processo acima: ETCiv  0001418-86.2024.5.07.0009; ETCiv
0001458-68.2024.5.07.0009.

item 13. Elaborar sentenca.
- ATOrd 0000457-82.2023.5.07.0009 - Autos conclusos para Jjulgamento desde

02/12/2024. O processo encontra-se na tarefa “Elaborar sentenca” até a data
da verificacdo da amostragem. Os processos a seguir encontram-se em

situacdo analoga a descrita no processo acima: ATOrd
0000301-60.2024.5.07.0009; ATOrd 0000592-65.2021.5.07.0009; ATOrd
0000486-69.2022.5.07.0009; ATSum 0000814-28.2024.5.07.0009; ATSum
0000885-30.2024.5.07.0009; ATOrd 0000239-20.2024.5.07.0009; ATSum
0000828-12.2024.5.07.0009; ATOrd 0000286-91.2024.5.07.0009; ATSum
0000892-22.2024.5.07.00009.

item 14. Escolher tipo de arquivamento.

- N&o existem processos na tarefa.

item 15. Prazos Vencidos.
N&do h& observacdes.

item 16. Preparar expedientes e comunicacgdes.
- N&o h& observacodes.

item 17. Recebimento e remessa.
- N&o h& observacbes.

item 18. Registrar Trédnsito em julgado.
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- N&o existem processos na tarefa.

item 19. Triagem inicial.

- N&o existem processos na tarefa.

RECOMENDAGCAO (fase conhecimento) :

1. Recomenda-se a rigorosa observédncia do Provimento n® 1/2023 da Corregedoria
deste Regional.

2. Recomenda-se rigoroso controle dos Processos com pedido de Tutela de
urgéncia.

3. Recomenda-se rigoroso controle dos Processos de Pericia com prazo de
entrega de laudo vencido.

DETERMINACAO (fase conhecimento) :

1. Analisar os processos na tarefa “Aguardando audiéncia” e, quando for o
caso, proceder com a 1imediata —conclusdo para Jjulgamento de mérito,
informando a Corregedoria Regional, no razo de 10 dez dias o

cumprimento da determinacéo.

2. Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa
“Cumprimento de Providéncias” com mais de 30 (trinta) dias, informando a
Corregedoria Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da
determinacgéao.

3. Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa
“Minutar Despacho” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria
Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagéo.

4. Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa “Prazo
Vencido” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria Regional,
no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinacgéo.

Fonte: PJe.
8.2. Fase de Liquidagdo:
. Data do mais ~
Tarefa Quantidade antigo Ag¢do

1.Aguardando apreciacdo P/ grau superior 16 16/06/2021 0000746-54.2019.5.07.0009
2. Aguardando cumprimento de acordo 01 26/03/2025 0000328-43.2024.5.07.0009
3. Aguardando final do sobrestamento 171 28/04/2023 0000798-45.2022.5.07.0009
4. Aguardando prazo 137 15/01/2025 0001513-19.2024.5.07.0009
5. Analise 05 12/02/2025 0000518-45.2020.5.07.0009
6. Assinar despacho/decisdo 03 26/03/2025 0000564-34.2020.5.07.0009
7. Concluso ao Magistrado 03 06/03/2025 0000880-42.2023.5.07.0009
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8. Cumprimento de Providéncias 97 17/10/2024 0001019-91.2023.5.07.0009
9. Elaborar decisio 01 17/03/2025 0000865-59.2012.5.07.0009
10. Elaborar despacho 72 17/10/2024 0000886-15.2024.5.07.0009
11. Iniciar Liquidacdo - - -
12. Prazos Vencidos 126 0000678-02.2022.5.07.0009
01/03/2025
13. Preparar expedientes ¢ comunicagdes 03 24/03/2025 0000357-59.2025.5.07.0009
OBSERVACOES

Realizada consulta por amostragem, salutar algumas observacgdes:

Item

Item

Item

Item

Item

Item

Item

Item

1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior.

N&do hé& observacdes.

2. Aguardando cumprimento de acordo.

Consta apenas 1 processo nesta tarefa. H4& diversos processos, apontados no
item 3, com parcelas pendentes de quitacgdo, mas que estdo cadastrados na
tarefa “Aguardando final do sobrestamento”.

3. Aguardando final do sobrestamento.

ATOrd 0000798-45.2022.5.07.0009 - Homologado o acordo, ata de audiéncia de
Id. 85c8dd5. H& parcelas pendentes de quitacdo até 30/06/2025, ou seja, a
atual situacdo do processo é: “Aguardando cumprimento de acordo”. O
processo encontra-se na tarefa “Aguardando final do sobrestamento” até a
data da verificacdo da amostragem. Os processos a sSegulir encontram-se em

situacéao anadloga a descrita no processo acima: ATOrd
0000554-82.2023.5.07.0009; ATSum 0000388-50.2023.5.07.0009; ATSum
0000441-31.2023.5.07.0009; ATOrd 0001047-59.2023.5.07.0009; HTE
0000466-44.2023.5.07.0009; ATOrd 0001101-25.2023.5.07.0009; ATOrd
0001203-47.2023.5.07.0009; ATSum 0001465-60.2024.5.07.0009; ATOrd
0001094-96.2024.5.07.0009; ATSum 0001232-63.2024.5.07.0009; ATOrd
0000213-22.2024.5.07.0009.

4. Aguardando prazo.

N&do h& observacdes.

5. Andlise.

ATSum 0000638-60.2021.5.07.0007 - Autos conclusos em 29/11/2024. Concluséo
encerrada, sem certificacdo do motivo do encerramento. Ndo had movimentacdo
processual posterior até a data da verificacdo da amostragem.

6. Assinar despacho/deciséao.

N&o hé& observacdes.

7. Conclusdo ao Magistrado

8.

N&do h& observacdes.

Cumprimento de Providéncias.
ConPag 0000625-50.2024.5.07.0009 - Extinta a acdo em 07/12/2024, sentencga
Id. 972bel3. O processo encontra-se na tarefa “Cumprimento de Providéncias”
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Item

Item

Item

Item

Item

até a data da verificacdo da amostragem.

ATOrd 0000257-80.2020.5.07.0009 - Decorrido o prazo para manifestacdo da
parte em 18/11/2024, o processo encontra-se na tarefa “Cumprimento de
Providéncias” até a data da verificacdo da amostragem.

9. Elaborar deciséo.
N&o h& observacdes.

10. Elaborar despacho

CumSen 0000886-15.2024.5.07.0009 - Autos conclusos em 16/10/2024. O
processo encontra-se na tarefa “Elaborar despacho” até a data da
verificacdo da amostragem. Os processos a sSegulir encontram-se em situacéo
andloga a descrita no processo acima: ACC 0001158-24.2015.5.07.0009;
CumPrSe 0000677-22.2024.5.07.0017; CumSen 0000197-44.2024.5.07.0017; ATSum
0000516-70.2023.5.07.0009.

11. Iniciar Liquidacé&o.

N&o existem processos na tarefa.

12. Prazos Vencidos.
N&o h& observacdes.

13. Preparar expedientes e comunicacdes.
N&o hé& observacdes.

RECOMENDACOES (fase liquidacéo):

1.

Recomenda-se atencdo na mudanca de fases das acbes, no Sistema PJe, - do
conhecimento para a liquidacdo e posteriormente para a execuc¢do - de modo a
espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos em trédmite na unidade;

DETERMINACOES (fase liquidagéo)

Analisar e, se for o caso, movimentar as ac¢des constantes na tarefa
“Cumprimento de Providéncias” com mais de 30 (trinta) dias, informando a
Corregedoria Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da
determinacéo.

Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa
“Minutar Despacho” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria
Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagéo.

Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa “Prazo
Vencido” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria Regional,
no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinacgédo.
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Fonte: Ple.

8.3. Fase de Execucdo:

. Data do mais ~
Tarefa Quantidade antigo Acado

1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 103 04/11/2021 0229000-15.2003.5.07.0009
2. Aguardando Audiéncia 01 21/03/2025 0000975-09.2022.5.07.0009
3. Aguardando cumprimento de acordo - - -

4. Aguardando final do sobrestamento 516 16/12/2019 0000376-85.2013.5.07.0009
5. Aguardando prazo 335 08/11/2024 0166800-06.2002.5.07.0009
6. Analise 41 20/01/2025 0000177-68.2010.5.07.0009
7. Assinar despacho/decisao 13 20/03/2025 0001224-04.2015.5.07.0009
8. Conclusdo ao Magistrado 02 21/02/2025 0000397-80.2021.5.07.0009
9. Cumprimento de Providéncias 292 14/10/2024 0051900-97.2008.5.07.0009
10. Elaborar decisdo 07 06/12/2024 0044200-41.2006.5.07.0009
11. Elaborar despacho 261 26/08/2024 0001106-86.2019.5.07.0009
12. Elaborar sentenca 19 07/01/2025 0000412-82.2017.5.07.0011
13. Escolher tipo de arquivamento 01 17/03/2025 0001159-67.2019.5.07.0009
14. Escolher tipo de sobrestamento-suspensio - - -

15. Prazos Vencidos 223 01/03/2025 0254800-84.1999.5.07.0009
16. Preparar expedientes e comunicacdes 21 14/03/2025 0000091-92.2013.5.07.0009
17. Recebimento e remessa 05 27/02/2025 0001569-96.2017.5.07.0009
18. Registrar Transito em Julgado - - -
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Realizada consulta por amostragem, salutar algumas observacdes:

Item

Item

Item

Item

Item

Item

Item

Item

Item

1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior.
N&o hé& observacdes.

2. Aguardando Audiéncia.
N&o h& observacdes.

3. Aguardando cumprimento de acordo.

N&o existem processos na tarefa.
4. Aguardando final do sobrestamento.

ATSum 0196900-02.2006.5.07.0009 - O despacho de Id. 4ea3310 determinou o
sobrestamento do feito para fins de aguardar decisdo em Agravo de Peticédo.
H& certiddo de conversdo de processo fisico em eletrdénico, Id. bb03bed.
Desde o sobrestamento, ocorrido em 08/03/2023, ndo h& nenhuma informacéo
acerca da tramitacdo do Agravo de Peticdo referido no despacho acima
mencionado.

ATSum 0010968-91.2013.5.07.0009 - Peticédo, Id. caff8fa, juntada em
28/10/2024, sem apreciacdo até a data da verificacdo da amostragem.
Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no

processo acima: ATOrd 0153100-02.1998.5.07.0009; ATSum
0000738-19.2015.5.07.0009; ATOrd 0000100-88.2012.5.07.0009; ATSum
0196700-58.2007.5.07.0009; ATOrd 0001062-72.2016.5.07.0009; ATOrd
0000258-41.2015.5.07.0009; ATSum 0049900-90.2009.5.07.0009; ATSum

0001656-86.2016.5.07.0009; ATOrd 0025700-97.2001.5.07.0009.

5. Aguardando prazo.
N&do h& observacdes.

6. Analise.

ATOrd 0000967-42.2016.5.07.0009 - Autos conclusos para Jjulgamento de
Excecdo de Pré- Executividade em 18/11/2024, certiddo de 1Id. e63e7ab.
Encerrada a conclusdo em 17/03/2025, sem certificacdo do motivo do
encerramento, o processo encontra-se na tarefa “Andlise” até a data da
verificacdo da amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no
processo acima: ATOrd 0001609-78.2017.5.07.0009; ATSum
0000539-84.2021.5.07.0009; ATOrd 0000060-57.2022.5.07.0009; ATOrd
0001937-18.2011.5.07.0009; ATSum 0000808-89.2022.5.07.00009.

ACum 0203900-48.2009.5.07.0009 - Peticéo, Id. bbc2235, juntada em
21/12/2024, sem apreciacdo até a data da verificacdo da amostragem.

7. Assinar despacho/decisédo.
N&do hé& observacdes.

8. Conclusédo ao Magistrado.
N&o h& observacdes.

9. Cumprimento de Providéncias.
ConPag 0051900-97.2008.5.07.0009 - Decorridos os prazos em 23/10/2024 e
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expedido alvard para a reclamada em 26/11/2024. H& determinacdo de retorno
dos autos ao arquivo (despacho Id. 514el19f, de 26/09/2024). O processo
encontra-se na tarefa “Cumprimento de Providéncias” até a data da
verificacdo da amostragem.

- ATOrd 0118900-42.1993.5.07.0009 - Juntada a peticédo, Id. £838f9%a, em
19/12/2024, ndo houve apreciacdo e o0 processo permanece na tarefa
“Cumprimento de Providéncias” até a data da verificacdo da amostragem.

- ATSum 0000237-26.2019.5.07.0009 - Devolvido o mandado em 11/11/2024,
certiddo de Id. 5698bl4, informando a impossibilidade de proceder a penhora
dos bens do destinatdrio, n&o houve tramitacgdo processual posterior até a
data da verificacdo da amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situagcdo andloga a descrita no
processo acima: ATSum 0000817-95.2015.5.07.0009; ATSum
0001848-19.2016.5.07.0009.

- ATOrd 0048600-93.2009.5.07.0009 - Autos conclusos em 26/10/2024. Encerrada
a conclusdo em 30/10/2024 sem certificacdo do motivo do encerramento, o
processo encontra-se na tarefa “Cumprimento de Providéncias” até a data da
verificacdo da amostragem.

- ATSum 0001360-98.2015.5.07.0009 - Despacho, Id. 9ed4lalc, proferido em
08/11/2024, determinando a consulta no CRJ-JUD. O processo encontra-se na
tarefa “Cumprimento de Providéncias” até a data da verificacdo da

amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no
processo acima: ATSum 0009700-12.2007.5.07.0009; ATSum
0000331-03.2021.5.07.0009; ATSum 0000172-36.2016.5.07.0009; ATSum
0047100-60.2007.5.07.0009; ATSum 0000399-26.2016.5.07.0009; ATSum

0184800-83.2004.5.07.0009; ATSum 0115500-68.2003.5.07.0009.

- ATSum 0000608-82.2022.5.07.0009 - Opostos Embargos a Execucgdo, Id. d8cd96b.
Decorrido o prazo para impugnacdo, os autos foram conclusos para julgamento
em 27/09/2024, certiddo de Id. 4625d8a. Em 20/11/2024, a conclusdo foi
encerrada, sem certificacdo do motivo do encerramento, O Processo
encontra-se na tarefa “Cumprimento de Providéncias” até a data da
verificacdo da amostragem.

Item 10. Elaborar deciséo.

- ATOrd ATSum 0044200-41.2006.5.07.0009 - Autos conclusos para julgamento de
Excecdo de Pré- Executividade em 06/12/2024, certiddo de Id. a220l15a. O
processo encontra-se na tarefa “Elaborar decisdo” até a data da verificacéo
da amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no
processo acima: ATSum 0114400-73.2006.5.07.0009; ATSum
0000884-50.2021.5.07.0009

Item 11. Elaborar despacho.

- ATOrd 0001106-86.2019.5.07.0009 - Autos conclusos em 26/08/2024. O processo
encontra-se na tarefa “Elaborar decisdo” até a data da verificacdo da
amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no
processo acima: ATOrd 0143600-23.2009.5.07.0009; ATOrd
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0184500-92.2002.5.07.0009; ATOrd 0000086-31.2017.5.07.0009; ATSum
0038000-23.2003.5.07.0009; ATOrd 0001272-55.2018.5.07.0009; ATOrd
0225800-73.1998.5.07.0009; ATOrd 0000892-66.2017.5.07.0009; ExCCJ
0000455-78.2024.5.07.0009; ExCCJ 0000456-63.2024.5.07.0009.

Item 12. Elaborar sentenca.

CumPrSe 0000996-48.2023.5.07.0009 - Autos conclusos para Jjulgamento em
19/12/2024. Encerrada a conclusdo em 06/02/2025 e, em seguida, feita nova
conclusao, sem certificacdo do motivo do encerramento. O processo
encontra-se na tarefa “Elaborar sentenca” até a data da verificacdo da
amostragem.

Os processos a seguir encontram-se em situacdo andloga a descrita no
processo acima: ATSum 0001728-10.2015.5.07.0009; ATOrd
0000644-90.2023.5.07.0009; ATSum 0000198-92.2020.5.07.0009; ATSum

0000664-86.2020.5.07.0009.

Item 13. Escolher tipo de arquivamento.
- H& apenas um 01 processo nessa tarefa, desde 17.03.2025: ATSum
0001159-67.2019.5.07.0009 - Houve determinacdo de arquivamento definitivo
dos autos.

Item 14. Escolher tipo de sobrestamento-suspenséo

- N&o h& processos nessa tarefa.

Item 15. Prazos Vencidos
- H& 185 processos nessa tarefa, sendo o mais antigo desde 13.03.2025.
CSAC 0001422-26.2024.5.07.0009: Homologados os <célculos, o executado
apresentou Excecdo de Pré-executividade em 20.02.2025. Na tarefa desde
13.03.2025.

- ATOrd 0000945-81.2016.5.07.0009: Arquivados os autos provisoriamente em
11.09.2021, deflagrado prazo para aplicagcdo da prescrigcdo intercorrente;
Desarquivados em 25.02.2025. Informado dados bancarios para expedicdo de
alvara em 13.03.2025. Na tarefa desde 14.03.2025. Peticdo pendente de
apreciacdo desde 18.03.2025.

- ATSum 0000815-52.2020.5.07.00009: Determinada expedigdo de mandado em
11.03.2025. Mandado expedido em 12.03.2025. Mandado devolvido em
16.03.2025. Na tarefa desde 17.03.2025.

Nessa tarefa com mandados devolvidos e sem movimentacdo podemos citar os

processos: ATSum 0000324-74.2022.5.07.0009; ATOrd
0000932-82.2016.5.07.0009; ATSum 0000815-52.2020.5.07.0009; ATOrd
0001165-79.2016.5.07.0009; ATSum 0000472-22.2021.5.07.0009; ATSum

0196200-60.2005.5.07.0009;

- ATSum 0001077-70.2018.5.07.0009: Apresentada impugnacdo de céalculos de
liquidacdo pelo exequente em 21.02.2025. Decorrido o prazo do executado em
26.03.2025. Na tarefa prazo vencido desde 27.03.2025.

Item 16. Preparar expedientes e comunicacdes.

- H& 31 processos nessa fase, sendo o mais antigo de 26.03.2025.

ATOrd 0000211-96.2017.5.07.0009: O processo foi concluso ao magistrado para
despacho (genérico), com certificacdo do decurso de prazo sem manifestacdo
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sobre a deflagracéo do incidente de desconsideracéo inversa da
personalidade juridica do sbécio executado, seguindo-se o Jjulgamento do
incidente. A conclusdo deveria ser para DECISAO com o preenchimento do
movimento adequado, fato que impactard na contabilidade da produtividade do
magistrado.

Item 17. Recebimento e remessa

- H& 04 processos nessa fase, sendo 01 deles para remeter ao 2° grau e os
demais recebidos de insténcia superior.

ATSum 0088600-72.2008.5.07.0009: Remeter ao 2° grau. A parte exequente
apresentou Agravo de Petigcdo (Manifestacdo Id. 19954c9). O Agravo de
Petigcdo foi recebido. Ndo houve alteracdo do tipo de ©peticdo de
Manifestacdo para Agravo de Peticdo. Tal retificacdo se faz necessaria no
momento da autuacdo do Agravo antes da remessa ao segundo grau, pois
somente pode ser efetivada pela Vara de origem. N&o foi expedida certidéo,
embora determinada na Decisdo Id. 068a78f.

- ATOrd 0191600-06.1999.5.07.0009: Recebido para prosseguir em 31.03.2025.
Processo em fase de Agravo de peticdo baixado para andlise de proposta de
acordo.

Item 18. Registrar Transito em Julgado

- N&o h& processos nessa tarefa.

OUTROS ITENS:
Painel de Pericias:
- Foram identificados 146 (cento e dguarenta e sels processos) no painel
lateral “pericias”, dos quais 52 (cinquenta e dois) com prazo de entrega
vencido. (informacdo sistema PJe).

Pendéncias na tarefa “Publica¢des DEJT - Com Erro”:

- Identificados 1 processo (ATOrd 0021800-77.1999.5.07.0009) com erro de
Comunicacdes DJEN, pendente de 30.08.2024.

Painel Hermes (cumprimento de mandados) :

- Identificado 1 processo (ATOrd 0000103-23.2024.5.07.0009) com prazo vencido
de 118 dias.

Pendéncias no Sistema de Gestdo Eletrdnica de Precatdrios (GPREC) :

Na verificacdo por amostragem, ndo foram constatadas acdes judiciais com
cadastramento equivocado no GPREC.

Sistema Garimpo

- Foram identificados 300 processos arquivados com depdsitos Jjudiciais e 20
processos arquivados com depdsitos recursais, pendentes de ajuste e verificacéo.
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DETERMINACOES (fase execucdo)

1. Analisar e, se for o caso, movimentar as ac¢des constantes na tarefa
“Cumprimento de Providéncias” com mais de 30 (trinta) dias, informando a
Corregedoria Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da
determinacéo.

2. Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa
“Minutar Despacho” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria
Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagédo.

3. Analisar e, se for o caso, movimentar as acdes constantes na tarefa “Prazo
Vencido” com mais de 30 (trinta) dias, informando a Corregedoria Regional,
no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinacgéo.

DETERMINACOES REITERADAS:

Consideragdes sobre a Ata de Correigcdo PJE COR 0000017-57.2024.2.00.0507
(ano 2024).

Como forma de otimizar os trabalhos da Corregedoria Regional, foi estabelecido o
arquivamento PJeCOR CorOrd 0000017-57.2024.2.00.0507 (decisdao de id 5744682 -
Correigdo Ordindria presencial realizada na 9% Vara do Trabalho de Fortaleza no
ano de 2024), com o prosseguimento e acompanhamento das eventuais pendéncias na
Correicdo vindoura (ano 2025):

Constou no despacho daquele caderno Correicional de 2024 (id 5287567) a
seguinte determinagéo:

“DESPACHO O Juizo da 9% Vara do Trabalho de Fortaleza prestou as informac¢des
complementares de Num. 5201921 - Pag. 1 sobre o cumprimento das determinacdes e
recomendacdes constantes da Ata de Correicdo Ordindria 2024. A andlise. A
Corregedoria Regional aferiu, nesta data, d4ds 10h43, que, em relagdo as
recomendag¢bes e determinacdes registradas no item 8 da supracitada Ata, foram
observadas 352 (trezentas e cinquenta e duas) ag¢des judicialis na tarefa "“Minutar
Despacho”, sendo a mais antiga de 26/8/2024 (ATOrd 0001106-86.2019.5.07.0009), em
desacordo com a recomendacdo n® 3 e determinacdo n® 1 do documento, conforme se
observa da seguinte captura de tela do Sistema PJe:
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9% Vara do Trabalho de Fortaleza
Assister

Minutar Despacho £|QA|& OO &5 =

Cargo Judicial - Classe Judiclal - Chips ~ Concluso para ~ Tarefado pracesso v Sub-caixa > TipodeAtividade ~ Usudrio Respons.. - Faseprocessual = Natarefadesde g Natarefaaté B

Processe Tarefa Tipos de Atividades Desde ~  Responsavel Prazo ® O & v 9
2 Elaborar .
ATOrdo001106-86.2019.5.67.0009 () 26/08/2024 KARLA KARINE ROCHA FREITA >
(b e T s A Ko ooz O O W
e Erecugio
ATSUM0010509-82.2013.5.07.0006 B 5 1020 NAARA VASCONCELOS DE FRE 22007 5
® < ANEAA ONSTRUCORS £ SERVICOS LTDA - ME EOUTRDS o oSBT 1044 ez, W Qg 0o ®
Cumsen 0000886-15.2024.5.07.0009 @ X 171102024 LR AR ROt REITA
® s RANSPORTES (E4RA ¥ K3 LOCACOES £ weE (1) CHIPS. 0818 © 30/10/2024 (0] O @
D @ mumoomsicranasonons O TOP0M DO ALBUNORE SATR o w
LAURNDO VIEAJUNIGR » SAF €61 - TEAECOMUNCACORS & SERVICOS LTDA - ME £ GUTROS 10159
ATSUM 0000249-40.2019.5.07.0009 0 enbiednd KELLI PINHEIRO RODRIGUES 1.
e e 2l & @ wn coniuso © oanrizozs o
CumSen 0000417-03.2022.5.07.0009 (01 : i L 107202 INAARA VASCONCELOS DE FRE 2
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@  ATSUm0o003:21.2022.5.07.0009 ©) ) a a o T aas {5 i NAARA VASCONCELOS DE FRA @ 0s/11/2024 o O »
AT5um 0000949-11.2022.5.07.0009 18/10/2024 ~ .
@ WA FONTELES RARFO » WVC FEF IS FEMPREENDIMENTOS TURSTICOS E HOTELARA LTOAE A& © cHIPS il NAARA VASCONCELOS DE FRE @ 05/11/2024 o [ 2
CUmPrSE 0000936-41.2024.5.07.0009 [0 St ABbanae CLARINDO ALEXANDRE BARRC >
I @) Lo A & © Lochn el B o [m]
ATOrd0143600-23.2009.5.07.0009 () 21072024 P
@ = AL ODRIGIES x CRERAL - DRGANIZACA BASILEIA DE PRESTACAD DE SERVICOS LTDA £ o concluso s CLARINDO ALEXANDRE BARRC @ 28/11/2024 0O »
gna: 1~ Liahasporpagings 10 ¥ 0 de 35, >

Ademais, foram identificadas 16 (dezesseis) demandas na tarefa “Minutar Decisdo”,
sendo a mais antiga de 13/9/2024 (ATSum 0001068-04.2015.5.07.0013), em desacordo
com a recomendacdo n® 5 e determinacdo n® 2, conforme se observa da seguinte
captura de tela do Sistema PJe:

L9 9°Vara do Trabalho de Fortaleza
Assistente

Minutar Decisdo £ |Q|A|P|O|O|& ()

om o numero do pr

- ~ Chips ~ Concluso para v Tarefa do processo ~ Tipo de Atividade ~ Usuario Respons.. = Faseprocessual  « | e @ Natarefaaté "
Processo Tarefa Tipos de Atividades Desde ~  Responsavel Prazo ® 0O & v O
@ ATSum 0001068-04.2015.5.67.0013 @ o Elaborar decis3o o A 13/06/2024 FRANCISCO GERARDO DE SO ® O O @
OSIEUDO) GERALD DA S CONSTRUTORA SILVETRA SALLES E70 Srrio
ATOrd 0001 Elaborar decisio 1701002
i 0/2024 FREDERICO DOS REIS BRASIL
@ rowmuo senros £ sericos & ©  Dependancs i O O @
ESRECALLZADOS R Sose Connarimento
ATSUM 0001203-07.2024.5.07.0011 () Srbomeie e Q TA10/2024 FREDERICO DOS REIS BRASIL
o = : s SO e oazr * o 0o
@  UICAULANLOO00261-6.2024.5.07.0009 Elaborar decisdo B 1871002024 NAARAVASCONCELGS BEFRE @ 257102024 o S
CRE DIGITAL LTDA < UNIKO FEDERAL BGi) Fae: Coneciments i 1103
® ATOrd 0148700-90.2008.5.07.0000 (03 o Elaborar daciso orene H 24/10/2024 JOANA MARIA SA DE ALENCAR ® O o »
A SRANGISCO OF GOIS S x FMPREA HOSS# SEWHORA DE FATIUA L DA - MEE OUTROS P 12011
ATOrdO 2024 —
@ P A CHIps n FRANCISCO GERAR © 051172024 O 0o @
ATSUM 0000381-92.2022.5.07.0000 D Elaborar decisio SRS 5T 28/10/2024 JOANA MARIA 5A DE ALENCAR
® . oo QO i Gonduso 530 O =i
Elaborar decisdo - s
ATSUM 0001311-42.2024.5.07.0009 [ ek = 1271172024 5
T e N & O oy [ owes Pl o O o e
@  ATSumoo0issaszoiasoroms O Eiaborar decis3o e 1471112024 JOANA MARIA 54 DE ALENCAR o 0O »
MOAR AARCUR BERIARD MARTINS < CEWTR D EDUCACIGHAL SNOOPY 1 ET0A - WE £ OUTFOS el i i 1326
ETCV 0001362-53.2024.5.07.0009 () ; 18/11/2024 i
@ i Krcunr v Wil x TG ALDESGH 05 TS S A & © .. . 030 Ll o 0%
pagina: 1~ Unhasporpagina: 10~ 10de 16 >

Do mesmo modo, foram detectados 444 (quatrocentos e quarenta e quatro) feitos na
tarefa “Cumprimento de Providéncias”, sendo o mais antigo de 27/8/2024 (ATOrd

0000181-51.2023.5.07.0009), em desacordo com a recomendacdo n® 9 e determinacdo
n® 8. Abaixo, segue o print da tela correspondente do Sistema PJe:
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9¢Vara do Trabalho de Fortaleza
Assistente

Cumprimento de Providéncias #|Q A& |0 |0|&|5) Entre com o niimero do processo paracons.. Q YW
Jud| i - ¥ o - - - Resp - fa di o) & n Q
Processo Tarefa Tipos de Atividades Desde ~  Responsavel Prazo ® 0 L v 9 i
e .. - SUpGET de POt s L caes 2710872024 1424 FERNANDOJOSEDEALENCAR @ 01/10/2024 o [
O el il = cuies 0510872022 10za1 FERNANDOIOSEDEALENGAR @ 0211072024 o O e
® T, A Cumprimento de Providsndas anes /0972024 1055 FERNANDOJOSE DEALENCAR @ 0971072024 o 0%
@  /Tovmooorsss sa01rsor.00 @ R & @ Cumprimentodeprovidincas S 2310972024 10:23  FERNANDO JOSE DEALENGAR @ 30/09/2024 Sl 3
@ SToumoonz s @ e S @ Q s 30/0072024 14112 FERNANDO JOSE DEALENCAR @ 0811172024 o O @
® ames 1710720241331 FERNANDOJOSEDEALENCAR @ 071072024 o) 0@
® Tﬁ‘iffﬁi‘j :Z?;m Nf:f ”.Zi“f 20 7' CHIPS 0171072024 1%:58  FERNANDOJOSE DEALENCAR @ 21/10/2024 (®) [l 3
® ipE s e D aps 01/10/202414:15  FERNANDOJOSE DEALENCAR @ 2241072024 o (=l 3

5201921

Ressalta-se que as informag¢des de Num.
que foi requerido por meio do despacho de Num. 5151161.
tratou em sua resposta de acdes anteriores a 16/10/2024,

ndo guardam correspondéncia com o
Isso porque a corrigida

sem relacdo com o0sS

numeros apurados pelo Orgdo Correcional. Portanto, em virtude dos dados aferidos

pela Corregedoria Regional apds a realizagcdo da Correig¢do Ordindria,

do teor das

informa¢des trazidas pela Unidade Judicidria,

da data da realizacdo dos trabalhos

correcionais, concedo o prazo de 30 (trinta) dias para a complementacdo das
informagdes. Oficie-se ao Juizo da 9% Vara do Trabalho de Fortaleza,
cientificando-o do teor do presente despacho. DOU FORCA DE OFICIO AO PRESENTE
DESPACHO. Apdés a manifestacdo, 1inexistindo demais providéncias, proceda-se ao
arquivamento definitivo. Fortaleza, 9 de dezembro de 2024. CLOVIS VALENCA ALVES
FILHO Desembargador Corregedor Regional do TRT da 7% Regido”.

Consoante informacdo do sistema PJe COR, decorreu em 10/03/2025 o prazo
sem manifestagcdo da unidade jurisdicional, REITERA-SE o constante no guadro acima
- DETERMINACOES (fase conhecimento, liquidagdo e fase execugdo).

A unidade deverad informar a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta)
dias, a REGULARIZAGAO das pendéncias, ou indicar PLANO DE RECUPERAGAO
pormenorizado acerca das determinagdes constantes na ata de Correigdo Ordinaria
do ano de 2024.

AUTOINSPEGCAO
A unidade realizou AUTOINSPEGCAO - AutInsp 0000087-74.2024.2.00.0507
(Provimento n° 01/2020, da Corregedoria-Regional) no periodo de 04/11/2024 a

06/11/2024.

O feito teve determinacdo de arquivamento definitivo pela Corregedoria
Regional em 13/11/2024.

Fonte: PJe.
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9. ATOS DA SECRETARIA:

Quantidade | Quantidade Meédia Meédia
Correicdo | Correicdo | Correicdo Correicdo
Atual Anterior Atual Anterior
1. Agrupador-Peticdes ndo apreciadas 8 52 0 4
2. Aguardando cumprimento de acordo ou
1 1 0 2

pagamentos (PJe)
3. Aguardando prazo (Tarefas PJe) 1.101 1.417 15 25
4. Aguardando Resposta de Oficio 0 0 0 0
5. Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe) 81 31 9 24
6. Analisar/minutar decisdo (PJe) 7 28 43 42
7. Analisar/minutar despacho (PJe) 401 298 27 23
8. Arquivados provisoriamente (e-Gestio) 392 1.057 475 1.209
9 Cartfis pendentes de devolljgao - Sétima Regido 30 35 618 627
como Juizo deprecado - (e-Gestao)
10. F ase conhecimento - pendentes de finalizagdo 1.650 1507 ) i
(eGestio)
11. Fase de execucdo - do ajuizamento da agdo até a
extingdo do cumprimento de sentenca e da execucdo 1.470 0 2.837 0
de titulo extrajudicial (e-Gestdo)
12. Fase execucdo — do inicio do cumprimento de
sentenca ¢ da execugdo de titulo extrajudicial até sua 1.458 652 1.384 1.898
extingdo - ente privado (e-Gestdo)
13. Fase execucdo — do inicio do cumprimento de
sentenca ¢ da execugdo de titulo extrajudicial até sua 2 28 1351 1.486
extingdo - ente publico (e-Gestdo)
14’. Fase 1iquidag~:€10 - dorinicio da etapa~ de liquidagao 370 247 274 323
até a homologacdo dos calculos (e-Gesto)
15. Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe) 57 72 13 27
16. Painel Global/Acordos vencidos 0 0 0 0
17. Painel Global/BNDT 1 0 18 0
18. Painel Global/CAGED 0 0 0 0
19. Painel Global/Calculos 91 75 38 57
20. Painel Global/Consultar CCS (pesquisa
patrimonial) 4 2 33 3
21. Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 1 22 3 9
22. Painel Global/INFOJUD 0 0 0 0
23. Painel Global/RENAJUD 4 0 6 0
24. Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
25. Painel Global/SISBAJUD 26 36 5 18
26. Painel Global/SERASAJUD 1 3 14 44
27. Painel Global/SISCONDJ 0 0 0 0
28. Painel Global/Expedir alvaras (PJe) 9 8 13 10

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 24/03/2025 — posi¢do 23/03/2025). Periodo de apuragio:

24/03/2024 a 23/03/2025.

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Em conformidade com os dados fornecidos pela Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica - SGGE do TRT-7, seguem os
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resultados relativos as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ para os anos de 2021 a 2025.

O presidente do Conselho Nacional de Justi¢a, ministro Luis Roberto Barroso, anunciou dez metas nacionais que vao nortear o
trabalho dos tribunais e conselhos neste ano de 2025. Desses compromissos, seis sdo aplicaveis a Justica do Trabalho, entre
eles o de julgar agdes mais antigas e mais processos do que os distribuidos. O anuncio ocorreu em dezembro passado durante o
18° Encontro Nacional do Poder Judicidrio, em Campo Grande (MS), que contou com a participagdo de representantes e
dirigentes dos 91 tribunais do pais.

Meta 1 CNJ - 2023: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente. Observagio: Processos distribuidos
= Soma do total de casos novos de conhecimento nio criminais distribuidos + total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme
glossario das metas nacionais do Poder Judicidrio.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
9* VT de Fortaleza 1157 1187 102,6%
Total do 1° Grau 47.788 46.736 97,8%

Total da 7* Regido 67.163 64.211 95,6%

Meta 1 CNJ - 2024: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente. Observacio: Processos distribuidos
= Soma do total de casos novos de conhecimento niio criminais distribuidos + total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme
glossario das metas nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
9* VT de Fortaleza 1324 1284 97,0%
Total do 1° Grau 52.126 51.158 98,1%
Total da 7* Regido 78.393 76.775 97,9%

Meta 2 CNJ - 2023: — Identificar e julgar, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2021, nos 1° e 2° graus. (resultados até 31/12/2022)

Unidade Judicidria Resultado
9* VT de Fortaleza 101,94%
Total do 1° Grau 106,11%
Total da 7* Regido 105,99%

Meta 2 CNJ - Parte 1 - 2024: — Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judicidria Resultado
9* VT de Fortaleza 104,30%
Total do 1° Grau 106,75%
Total da 7* Regido 106,95%

Meta 2 CNJ - Parte 2 - 2024: — Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciaria

9* VT de Fortaleza

Resultado

74,57%
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Total do 1° Grau

Total da 7* Regido

86,40%

90,86%

Meta 3 CNJ - 2023: — Aumentar o indice de conciliacdo em relacio a média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%. (até

31/12/2023).

Unidade
Judiciaria

92 VT de
Fortaleza

Total do 12
Grau

Meta 2023

),19% (Clausula de barreira 40%
- caso seja atingido esse
percentual a meta sera
considerada cumprida)

3,36% (Clausula de barreira 40%
- caso seja atingido esse
percentual a meta sera
considerada cumprida)

llucionado
em 2023

1037

41.710

onciliad
os em
2023

432

17.057

1dice de
mnciliaga
) IConc

11,66%

10,89%

esulta
do
Conc
em
slagdo
meta

03,64
%

1,32%

Resultado Meta 3

Cumprida

Cumprida (devido a
4usula de barreira de
40%)

Meta 3 CNJ - 2024: — Aumentar o indice de conciliacdo em 0,5 ponto percentual em relacio a média do biénio 2021/2022 ou alcanc¢ar, no minimo, 38% de

conciliagdo.

Unidade
Judiciaria

92 VT de
Fortaleza

Total do 12 Grau

Meta 2024

3,69% (Clausula de barreira 38% -
aso seja atingido esse percentual a
meta sera considerada cumprida)

2,88% (Clausula de barreira 38% -
aso seja atingido esse percentual a
meta sera considerada cumprida)

lucionados
em 2024

1113

45.215

onciliado
em 2024

483

18.770

ndice de
onciliaca
o IConc

43,40%

41,51%

asultad
iConc
em
lagdo a
meta

9,33%

6,82%

Resultado
Meta 3

Cumprida

Cumprida
(devido a
clausula de
sarreira de
38%)

Meta 5 CNJ - 2023: — Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto em execucdes fiscais, em relagio a 2021. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execu¢io 65%.

Unidade Judicidria
9* VT de Fortaleza
Total do 1° Grau

Total da 7* Regido

Resultado

105,16%

123,32%

114,47%

Meta 5 CNJ - 2024: — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto em execugdes fiscais, em relacio a 2023. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execuc¢io 65%.

Unidade Judiciaria

9* VT de Fortaleza

Total do 1° Grau

Total da 7* Regido

Resultado

118,08%

110,39%

112,14%
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Metas Nacionais do CNJ/2024

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos)

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e
sobrestados no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (todos os segmentos) - Identificar e julgar até 31/12/2024:

Justica do Trabalho: pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos
pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais.

Meta 3 — Estimular a conciliagdo

Justica do Trabalho: Aumentar o indice de conciliacdo em 0,5 ponto percentual em relagdo a média do biénio 2021/2022 ou
alcancar, no minimo, 38% de conciliacdo.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo
a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula de barreira na fase de execugdo: 65%.

Meta 9 — Estimular a inovag¢do no Poder Judiciario

Justica do Trabalho: Implantar, no ano de 2024, dois projetos oriundos do laboratério de inovagdo, de cujo desenvolvimento
tenha participado pelo menos um laboratério de outro tribunal, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionados a
Agenda 2030.

Meta 11 — Promover os direitos da crianga e do adolescente.

Justica do Trabalho: Promover pelo menos duas agdes visando o combate ao trabalho infantil e o estimulo a aprendizagem.

Metas Nacionais do CNJ/2025

Meta 1 de 2025 — Julgar mais processos que os distribuidos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos de 20/12/2024 a 19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a 19/12/2025. Critério de
Cumprimento

* A meta estard cumprida se, ao final do periodo, o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100.

Meta 2 de 2025 — Julgar processos mais antigos

* Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos distribuidos até 31/12/2023, nos 1° e 2° graus e todos os
processos de conhecimento pendentes de julgamento ha mais de 5 anos (2020).

Critério de Cumprimento A meta estara cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou superior a 100% nas instancias e
nos periodos de referéncia.

Meta 3 de 2025 — Estimular a Conciliagdo Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento em 0,5 ponto percentual
em relagdo a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliagdo.
Critério de Cumprimento A meta estara cumprida quando o grau de cumprimento for igual ou superior a 100%.

Meta 5 de 2025 — Reduzir a taxa de congestionamento

Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2024. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execu¢do: 65%

Critério de Cumprimento A meta estara cumprida se, ao final do ano, o percentual de cumprimento for maior ou igual a 100%.

Tempo médio de duragdo da agdo: entre a interposi¢ao da acdo e a prolagdo da sentenga (medido em dias) no 1° Grau de
Jurisdicao (até 31/12/2024):

Tempo Médio de Duragio do Processo Acumulado - TRT7 - Geral

151

126.63

Acumulade Tampe Média

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  ©Outubre Novembro Dezembro
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Tempo médio de duragdo da a¢do na 9* VT de Fortaleza (até 31/12/2024):

Tempo Médio de Durag3o do Processo Acumulado - 09° VT DE FORTALEZA

zé0
354

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS (2025):

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em relagdo aos atos processuais relevantes:
11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS (2025)

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLiCITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Qual o procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal? Ha explicagd@o detalhada no tocante ao atendimento
dos pressupostos recursais? Cite 5 (cinco) exemplos.

R: Verifica-se a tempestividade do recurso; se houve preparo, recolhimento de custas (se for o caso) e se estdo corretos.

Sim, ha explicagdo detalhada. EXP.: ATOrd 0000702-93.2023.5.07.0009; ATOrd 0001209-54.2023.5.07.0009; ATOrd
0001569-96.2017.5.07.0009; ATOrd 0001252-70.2023.5.07.0015; ATOrd 0001116-88.2023.5.07.0010

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL

Ha liberacdo imediata e de oficio do depdsito recursal nas agdes em que o valor do crédito excede ao depositado ou
incontroverso, apos o transito em julgado da sentenca condenatdria?

R: H& liberagdo de oficio, mas nao de forma imediata. As liberagdes dos depdsitos recursais se dao apods a
liquidagdo/homologagdo dos calculos pelo juizo.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da ndo localizacdo ou da inexisténcia de bens do devedor, qual o procedimento
adotado pela Vara do Trabalho, no periodo de 1 (um) ano? H4 manutengao do feito em fluxo proprio do PJe (sobrestamento em
execucdo frustrada)? Durante o transcurso do lapso temporal sdo renovadas as medidas coercitivas?

R: Os autos ficam sobrestados (por determinacdo judicial) aguardando término do prazo determinado pelo juizo. Somente
manuseamos o processo antes do término quando provocados por qualquer das partes.

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS

Qual a frequéncia de uso das ferramentas eletronicas (Sisbajud, Renajud, JUCEC, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA ¢ BNDT?
R: Usamos comumente todas, mais algumas (PREVJUD, CRCJUD, CERICE, SIEL -TRE, CAGED), exceto o SIMBA
(procedimento complexo e muito demorado).

11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD)

Existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario (Sisbajud)? Em caso
afirmativo, enumere as agdes.

R: Sim. Temos, em data de hoje, 17/03/2025, 142 processos com o CHIP BACENJUD-AGUARDAR RESPOSTA
(TEIMOSINHA), TODOS aguardando o término da pesquisa, a saber (do mais antigo ao mais novo pzo final):
0001534-83.2010.5.07.0009;  0000084-85.2022.5.07.0009;  0000183-55.2022.5.07.0009;  0000594-84.2011.5.07.0009;
0000734-06.2020.5.07.0009;  0000273-29.2023.5.07.0009;  0000313-45.2022.5.07.0009;  0000533-43.2022.5.07.0009;
0000583-40.2020.5.07.0009;  0000024-15.2022.5.07.0009;  0000393-14.2019.5.07.0009, DENTRE OUTROS ((PAINEL
GERAL — CHIP BACENJUD — AGUARDAR RESPOSTA).
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11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo da agdo judicial, em fase executoria, a inexisténcia de contas judiciais com
valores disponiveis atrelados a respectiva demanda, bem assim a verificagdo do correto registro dos valores pagos
(Reclamante/Hon.Advocaticios/Contr. Previdenciaria/Custas Processuais)?

R: Sim.

11.7. INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE DE
EXECUCAO

As agdes na fase de execucdo sdo incluidas em pauta de conciliagdo semanal, independentemente de requerimento das partes,
como determina o inciso II do art. 120 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho? Em
caso negativo, qual a periodicidade? Enumerar 5 (cinco) agdes exemplificativas.

R: Nao. Os processos sdo incluidos quando ha pedido de qualquer das partes, bem como nas Semanas Nacionais de Conciliagdo
e Execucdo. Coloca-se também em pauta de conciliagdo quando o processo ¢ de resolugdo complexa. Ex.
0001189-63.2023.5.07.0009

11.8. REVISAO PERIODICA DE DEMANDAS NA FASE EXECUTORIA COM EXECUCAQ SUSPENSA

Informar se a Unidade Judicidria estabelece uma rotina de revisdo periodica das acdes judiciais na fase executoria que se
encontrem com a execu¢do suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas. A Vara do Trabalho deve informar a
periodicidade, relacionando 5 (cinco) feitos nos quais a providéncia foi realizada.

R: Os processos arquivados provisoriamente e/ou sobrestados, na medida do possivel sdo revisados mensalmente, oportunidade
em que se verifica a fluéncia do prazo, ¢ movimentado para manifestacdo por parte do juizo (despacho). Com a movimentacéo
do processo, sdo retirados os chips ARQUIVADO/SOBRESTADO, e encaminhado os autos para a caixa MINUTAR
DESPACHO. Assim, ndo temos como informar as providéncias adotadas, mas normalmente, enquanto ndo requeridas pela parte,
o comum ¢ que seja no sentido de determinar a notificacdo do patrono do exequente para indicar meios para satisfacdo da
execugao.

11.9. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedigdo e cadastro de RPV'’s, fazendo o registro dos valores em
obrigagdes de pagar, expedindo a RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente publico para pagamento?

R: Na expedi¢do de RPV observamos o cumprimento do contido no tutorial e sdo minutados na caixa de preparo de expediente e
comunicagao.

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1. ANALISE DAS ACOES PELA SECRETARIA

Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitagdo dos feitos e dos atos da Secretaria. Caso entenda
conveniente e/ou necessaria alguma pontuagao.

R: As movimentacdes processuais/tarefas sdo balizadas pelo GIGS/CHIPS. Em toda movimentagdo ¢ indicado o servidor
responsavel pela proxima tarefa bem como, se for o caso, adicionado o CHIP correspondente. A orientacao aos servidores € para
que diariamente o servidor; 1) Veja quais peticdes do ESCANINHO sdo URGENTES (liberagdo de valores, pericia, CP,
audiéncia, etc) despachando-as de imediato; 2) Verificar os processos que estio no MEU PAINEL: MEUS PROCESSOS e
MINHAS ATIVIDADES realizando as atividades inerentes aos processos para que fiquem sempre dentro do prazo. E solicitado,
ainda, caso algum servidor consiga ficar em dia, procurar ajudar a quem esteja com atraso.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF

Ha o envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de cdpias das sentencas nas quais foi reconhecida a conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho sofrido por empregado, em conformidade com a Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n°
02/2011 e com o Oficio Circular TST n® 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) agdes.

R: Nio foi registrado nenhuma senten¢a com reconhecimento de ACIDENTE DE TRABALHO neste ultimo ano.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHECAM A PRESENCA DE AGENTES
INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO.
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Ha o envio de copias dos julgados ao Ministério do Trabalho e Emprego, nos casos em que reconhecida a existéncia de agentes
de insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com a Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da Presidéncia do TST
e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho? Citar 5 (cinco) agdes.

R: Sim. Ex. 0001113-73.2022.5.07.0009; 0000176-29.2023.5.07.0009; 0000972-54.2022.5.07.0009;
0000401-83.2022.5.07.0009; 0001070-39.2022.5.07.0009

12.4. ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE JUIZ

Como ¢ feito o acompanhamento das atividades dos assistentes de juiz(iza)? Quem acompanha? Existem metas, cobranga de
resultados, quantidades de minutas exigidas? Eles recebem a¢des com que periodicidade?

R: As atividades desempenhadas pelos assistentes dos magistrados sdo: ajuda nas minutas de sentengas (conhecimento,
liquidagdo e execucdo); preparar informacdo em mandado de seguranga; apreciar tutelas; realizar minutas de despachos mais
complexos. Na elaborag@o de sentenca o proprio magistrado ¢ quem distribui os processos e cobra o resultado. Quanto as tutelas,
informagdo em mandado de seguranca, despachos mais complexos sdo divididos entre par (assessor(a) do titular) e impar
(assessor(a) substituto(a). O diretor de secretaria ¢ quem fiscaliza os atrasos destas minutas conversando com o(a)s assessor(a)s.
Atualmente, INEXISTE assistente de juiz na 9.” Vara (nem de titular € nem de substituto)

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS
As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?
R: Nao.

Apds o transito em julgado, nas agdes em que a sentenca ¢ iliquida, qual o procedimento adotado?

Ha encaminhamento a contadoria do juizo, para fins de liquidac@o, com a posterior notificag@o das partes (art. 879, §2°, da CT)?
E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?

R: Quando a sentenga ¢ iliquida, normalmente é encaminhada ao Setor de Calculos da Vara, com excegdo de processos com
calculos complexos. Nestes casos ¢ determinada a parte autora a apresentacdo dos calculos. Apresentados, da-se vistas a parte
contraria. Com ou sem impugnacdo os autos sdo encaminhados ao setor de célculos da vara para emissdo de parecer. Raramente
se nomeia perito contabil para a feitura de calculos.

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS
Qual o sistema de calculos adotado pela Unidade?
R: PJE Calc

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO

Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos empregados litigantes?

R: Apoés as anotagdes de assinatura/baixa é procedida a notificagdo da parte para recebimento. Quando notificadas e ndo
comparecem para recebé-las, as CTPS's sdo encaminhada a SRTE/CE, via mandado, para custddia (isto, quando as anotagdes sdo
realizadas de forma fisica).

Existem carteiras de trabalho sob custodia da Vara do Trabalho? Quantas?
R: Sim. 46 (quarenta e seis) CTPS's.

12.8. PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO PRAZO
PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO

Em caso de celebragdo de acordo pelas partes, ha determinagio para que o credor comunique o devido cumprimento?

R: Sim.

Na auséncia de manifestagdao do credor, qual o prazo dado para que se presuma a devida quitagdo? Citar exemplos de acdes em
que foram adotadas essas providéncias.

R: A presunc¢do ocorre em 10 dias ap6s a data do vencimento da parcela. Ver Ata de Audiéncia.

0000798-45.2022.5.07.0009;  0000397-85.2018.5.07.0009;  0000554-82.2023.5.07.0009;  0000388-50.2023.5.07.0009;
0000441-31.2023.5.07.0009

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsidera¢do da personalidade juridica? Enumerar agoes
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exemplificativas.

R: Suspende-se os tramites da execugdo e notifica-se os socios para manifestarem-se sobre o pedido da desconsideracdo. Apds a
decisdo, prossegue-se na execugdo com/sem os neos executados. Ex. 0000361-43.2018.5.07.0009; 0000801-39.2018.5.07.0009;
0000769-05.2016.5.07.0009; 0001291-32.2016.5.07.0009

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO

Descrever como se inicia o procedimento executorio.

R: Com a homologagdo dos calculos, em havendo depdsitos recursais e, sendo estes, inferior ao crédito homologado, notifica-se
o autor para apresentar dados bancarios com a finalidade de expedir alvara. Comprovado o valor expedido, atualiza-se a divida e
expede-se citagdo a executada para pagar ou garantir a divida, prazo de 48 horas Permanecendo a executada incerte, ja se faz
consultas nos seguintes sistemas: SISBAJUD, RENAJUD, CNIB.. Sendo infrutiferas, expede-se mandado de penhora. Todos
estes expedientes figuram na decisdo em que sdo homologados os calculos e que se inicia a fase executoria.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS

Esclarecer quais as diretrizes observadas pela Unidade em relagdo ao procedimento adotado na realizagdo de pericias.
R:Nomeado o perito, que ocorre quase 100% em audiéncia, ¢ encaminhado notificac¢do, e-mail, etc. ao perito dando-lhe ciéncia
da nomeagdo e solicitando que informe dia e hora para realizagdo da pericia. Apos a manifestagdo do perito com o aceite, e
informado a data/hora/local da pericia, ¢ habilitado o perito e informado a data limite para apresentagdo do laudo pericial
(normalmente 30 dias apos a pericia). Concomitantemente as partes sao notificadas e cientificadas da data/hora/local da pericia e
das observagdes porventura feitas pelo perito. Ao apresentar o laudo o processo vai imediatamente conclusos para despacho
prioritario, com registro da entrega do laudo junto ao painel de pericias.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS (CEJUSC)
Ha a adog¢do do CEJUSC na Vara do Trabalho?
R: Nao. Quando a parte solicita, encaminham-se os autos ao CEJUSC.

12.13. GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) E CHIPS

Informar se a Unidade Judicidria utiliza a ferramenta GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) e CHIPS
do Sistema PJe, bem assim se estes sao atualizados rotineiramente.

R: Sim, ¢ utilizada e atualizada a cada movimentacdo processual, conforme o caso.

12.14. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST):

O Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGest), instituido pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3% e da 15* Regides e dos
estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir para o aprimoramento da
gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo, celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e
for¢a de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze) indicadores construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando
dados oficiais do Sistema e-Gestao dos doze ultimos meses anteriores a sua extracdo, referentes as varas do trabalho instaladas
no pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuragdo. Os indicadores estdo padronizados em um
intervalo que varia entre 0 ¢ 1. Quanto mais proximo de 0, mais satisfatorio é o desempenho da Vara; quanto mais proximo de 1,
mais insatisfatorio ¢ o seu desempenho. O agrupamento das varas do trabalho ¢ realizado conforme a faixa de movimentacéo
processual definida na Resolugdo CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, e tais informagdes se encontram disponiveis no
e-Gestdo.

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar os dados abaixo:
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Relatério Analitico IGEST 2024
Remessa: 2002 | Lote: 1 | Envio: 06/01/2025
09" VT DE FORTALEZA
Ranking do iGest — Dezembro de 2024 {acumulado anual)

Celeridade Produtividade gestionamento Forga de Trabalho IGEST

06" VT DE FORTALEZA 0.154 0.638 0.278 0.135 0.277 0.257

2z 02* VT DE MARACANAL 0.135 0.264 0.502 0.275 0.357 0.207
3 01" VT DE EUSEBIO 0.142 0.327 0.368 0.344 0.387 0314
4 01* ¥T DE SOBRAL 0.182 0.308 0452 0.257 0322 0321
5 01" ¥T DE 840 GONCALO DO AMARANTE 0.206 0.315 0.538 0.295 0.340 0.335
[ 14* VT DE FORTALEZA 0.181 0.380 0.350 0.3m 0.442 0.353
T 11" VT DE FORTALEZA 0.180 0.409 0.545 0.261 0.374 0.354
5 18* VT DE FORTALEZA 0.1TE 0.2594 0.565 0.347 0.406 0.358
2 01" VT DE ARACGAT 01T 0.306 0.259 0.483 0.582 0361
10 02* ¥T DE SOBRAL 0.448 0.302 0.507 0.342 0378 0.355
02* VT DE CAUCAIA 0.218 0.452 0.426 0.505 0.458 0.414

1z 01" ¥T DE LIMOEIRO DO NORTE 0.153 0.365 0.523 0.457 0.501 0.416
12 01" VT DE JUAZEIRO DO NORTE 0.278 0.407 0.646 0.375 0.470 0.435
14 10" VT DE FORTALEZA 0.257 0.532 0.451 0.422 0.518 0.436
15 01" VT DE IGUATU 0.251 0.407 0.527 0.442 0.518 0.437
16 023" VT DE JUAZEIRO DO NORTE 0.410 0.406 0,617 0.247 0.442 0.445
17 01" VT DE CAUCAIA 0.150 0.571 0.465 0.487 0.539 0.450
15 02* VT DE FORTALEZA 0.354 0.569 0.384 0.483 0.504 0,460
19 01" VT DE BATURITE 0.083 0.5598 0.301 0.728 0.643 0471
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20 01* VT DE CRATEUS 0.548 0.480 0.478 0.420 0417 0.471
21 01" VT DE MARACANAU 0,247 0.348 0612 0.551 0.54 0.480
iz 08" VT DE FORTALEZA 0320 0.502 0.435 0.586 0.566 0.482
2 15" VT DE FORTALEZA 0383 0.478 0.445 0.579 0.558 0491
24 13" VT DE FORTALEZA 0251 0.583 0.455 0.534 0.512 0.455
25 05" VT DE FORTALEZA D424 0.650 037z 0.482 0.527 0.459
26 16" ¥T DE FORTALEZA 0.424 0.407 0.600 0.562 0.524 0.505
7 01* VT DE PACAJUS 0504 0.631 0.433 0.508 0.467 0.508
28 01" VT DE TIANGUA 0.500 0.381 0.550 0.534 ET 0.527
23 01* VT DE FORTALEZA 0469 0.589 0.461 0.568 0.548 0.52T
30 03* VT DE FORTALEZA 0567 0837 0.128 0.534 0.688 0.551
H 02* vTDE JUAZEIRC DO NORTE 0628 0.456 0.681 0.483 0.550 0.558
32 01 VT DE QUIXADA ETE ] 0.786 0579 0.553 0.528 0612
32 12* VT DE FORTALEZA 0512 0.575 0.563 0.744 0738 0627
kL 17 VT DE FORTALEZA Tz 0.511 0.625 0678 0.610 0.628

0% VT DE FORTALEZA 0664 0.585 0376 0.634 0644 0673

07 VT DE FORTALEZA 0684 0.651 0.666 0.811 0.768 0.736
kT 04* VT DE FORTALEZA 0284 0772 0.568 0.863 0.826 0.803

Comportamento do iGest em 2024

Ranking
TRT7
jansinn D.758 35
e 48 B IGest - 09% VT DE FORTALEZA - 2024
margn 0.7T16 35 0.76
abiril 0718 35
maio 0.746 35
junho 0728 35 072
julha 0.720 5
== [GEST
agoste 06T1 5
setembre 0665 35 0.68
outubro 0650 35
novembro:  DEET 35
dezembre - 6T 35 an 2024 abr 2024 jul 2024 ait 2654

O iGeast & um indice com polandsde negativs, ou sejs, quanto menor o velor sbsoluto, melhor 8 spreciacdo.

(Ata da Correigao Ordinaria na 9* Vara do Trabalho de Fortaleza — 3/4/2025 — PJe Cor n° 0000016-38.2025.2.00.0507- Pagina 30 de 41)



PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
93 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

0% VT DE FORTALEZA - Detalhamento do iGest — Consolidado em 2024

Perlodo de Referdncia: 01/012024 - AN A2024

@ r1 INDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO

Taxa de Extingdo I (T

Vara Trabalhista
1% VARA D3 TRABALHO DE FORTALEZA BB
29 VAHA DX TRABALHO DE FORTALEZA

Impacto por indicador 'V

Tx Conclusos Prazo
= s P VARA DO TRARALHO DF FORTALEZA

v de Concilisca
Tx de Conciliagao 4% MARA DO TRABALHO DE

ldade Pend. de Julg

0 6 7 3 Tx de Solugdo
. . Tx de Cong. no Cu

Produtividade por

5 VARA DX THARALHO DE FORTALEZA

B MARA [0 TRABALHO DE FORTALEZA
7° VARA, D0 TRABALHO DE FORTALEZA
HVARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

Pendentes B* VARA [0 TRABALHO DE FORTALESA

Pendentes por Serv.

ii‘ THT‘EQ HEG[ﬁU Prazo Cump. Sente.

scrmtarta de Grvormanga » Eerebe irabhgice

107 VARA DO THAHALHO DE FORTALEZA
11* VARA DO THABALHO DE FORTALEZA

120 VARA DO TRAHALHO DE FORTALEZA

T de Cong. no Con.

Praza Conhecimento

CELERIDADE PRODUTIVIDADE CONGESTIONAMENTO FORGA DE TRABALHO
3 3 A A
00000 10000 00003 ‘ 10000 0000 ‘ 1.000¢ ')l'.r:\:*.-‘ 10000 (1 ':-’.C'. 1.0000
0.664 0.985 0.376 0.694 0.644

fonte dos dados: e-Gestdo
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Més

jansin

feversing

margs

abril

maic

junfo

julho

agosto

setembn

outubro

novembro

dezembro

0.838

0.905

0.526

0.883

=
&
]

0.683

0.655

0.664

M-01 Acervo

- fesol

jan 2024 abr 2024 jud 2024

Més

Acervo—Formula:M01=101%0,3+102* 0,4+103+0,3

101 - |dade Media do Pendente de Julgsmento (Peso 0,3} (polaridade negsiva, ou sejs, qgusnto menora valorabsoluto, meihor s apreciagso)
102 - Pendentes (Peso 0.4) (polandsde negstiva, ou sajs, quantomanor o valor absoluto, meihor s spreciagio)
103 - Taxa de Concluzos com o Prazo Vencido {Peso 0,3) (polaridade negativa, ou =eja, quanto menor o valor absoluto, melhors aprecagio)
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Més

jznsing

feversing

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

Moz -
Celeridade

0.815

M-02 Celeridade

0.80 = esoZ

0.85

jan 2024 abr 2024 Jul 2024 out 2024

Celeridade — Formula: M02 =06 *104 + 0,4 7105

104 - Prazo Madio ns Fase de Conhacimanto (Peso0,§) (polandadenegativa, ou sejs, quantomenoro valorabsoluin, methor s apreciscso)
105 - Prazo Médio na Fase de Cumprimento de Sentenga (Peso 0, 1) {polandade negstiva, ousejs, quanto menoro valor sbsoluto, melhora apreciacéo)
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M03 - Produtividade

M3 -
Més Produfividade
jansino 0.474
a8
feversiro 0.450
marge 0457
Shril 0478 0 .da
maia 0.447
junho 0280
0.40 = Mesod
Judhs 0.388
Sgosto 0374
setembro 0,364
outubro 0350
novembro 0.354 =
jan 4 abr 2024 Jul 2024 a2
3 Meés
[dezembo 0.276

rodutividade — Formula: M-02=0,3 * 106 +0 47107 +0,3 7112

& - Taxs de Conciliagio {Peso 0,3) {polandade positive, ou seja, quanto maiora valorabsoluto, methors apreciagio)
7 -Taxs de Solugdo (Peso 0,4} (polandade positiva, ou seja. quanto maior o veior sbsoluto, methora aprecisgéo)
2 - Taxa de ExtingSo (Peso 0.3) (polardade positiva, ou seja, guanto maioro valorsbsoluto, melhora apreciagda)
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Més

jansin

fewersing

mango

abiil

junho

julho

250510

setembro

ovtubro

novembro

depembro

M4 -

M04 - Congestionamento

Congestionamento

08589

0.&7D

0772

0770

D817

= ffesod

jul 2024 oLt 2024

Més

Fongestionamento — Formula: M-04=0,5% |08 +0,5*109

0% - Taxa de Congestionamanio no Conhecimanto (Peso 0,5) (polardadenegativa, ouseja, quanio menorao valorsbsoluto, melhora spredacao)
09 - Taxa de Congesbonamento no Cumpriments deSentenga (Peso 0.5) (polardade negsativa, ou seja, quanto menara valorabsoluto, melhors sumca;in)
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MO5 - Forga de Trabalho

M5 -
Forgade
Més Trabalho

janeim 0G0

fevernsine QeTT

marge 0E23

abrl 0UEET

maio 0707 G €

junto 0.6B1

jutho 0653

QOS50 Q62T 0€
setembro 0.553

outubro 0E02
novembro 030 L
dezembro D644 \an 2024 abr 2024 (ul 2024

Més

Forga de Trabalho— Formula: M-05 =0,5* 110 +0,5* 111

110 - Produtividade por Senidor (Pesa 0,5) {polandsde positive, ou sejs, qusnto msioro valor sbsoluto, methors sprecegéo,-
111 - Pendentes por Servidor {Peso 0,5) {polardade negastiva, ouseja, quantomanaoro valarabsoluto, melhors spreciagac)

== Mesod

No que pertine & Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢cdo nos ultimos 05 (cinco) relatorios do IGest:

IGEST POSICAOQ
01 —Igest — Jan a Dez 2024 1.380°
02 —Igest — Out 2023 a Set 2024 1.310°
03 —Igest — Jul 2023 a Jun 2024 1.374°
04 - IGest — Abr 2023 a Mar 2024 1.405°
05 - IGest — Jan 2023 a Dez 2023 1.435°
Fonte: e-Gestdo TST/CGIT — os dados foram atualizados até 31/12/2024.
12.15. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2025
2023 2024 (posicdo em 28/02/2025)
Decorrentes de execugao 11.419.776,31 7.133.238,78 1.814.066,72
Decorrentes de acordo 13.808.467,90 11.202.205,95 2.492.482,76
Decorrentes de pagamento espontaneo 8.820.058.,86 3.695.399,92 588.031,65
TOTAL 34.048.303,07 22.030.844,65 4.894.581,13

Fonte: e-Gestdo. 3 - Relatorios Gerenciais — C.01 — Valores pagos aos reclamantes.

12.16. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
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2025
2023 2024 (posicdo em 28/02/2025)

Custas processuais ¢ Emolumentos 234.332 51 388.036,24 57.636,86
Contribui¢do Previdenciaria 3.171.654,16 2.547.985,97 515.234,31
mposto de Renda 902.306,97 416.380,80 74.561,81
Multas aPhcadas por Orgéos de Fiscalizaggo 0,00 0,00 0,00
las relacdes de trabalho
FOTAL 4.308.293,64 3.352.403,01 647.432.98

Fonte: e-Gestdo. 3 - Relatorios Gerenciais — D.01 — Arrecadacéo por Regido Judiciaria.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horario para manifestagdo presencial da Ordem dos Advogados do
Brasil, do Ministério Publico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da publicagdo do Edital de
Correi¢do no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho — DEJT. Porém, ndo houve qualquer manifestagdo, seja de advogados,
membros do Ministério Publico ou partes.

14. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle das ag¢des judiciais aguardando devolugdo de mandados por parte da Secretaria de Distribuigdo e
Cumprimento de Mandados, haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n°® 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a
Corregedoria Regional os atrasos significativos;

14.1.2. Manter esfor¢os para a permanente redugdo do acervo das agdes na fase de execugdo, inclusive as execugdes fiscais e
previdenciarias, em consonancia com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n° 03/2013, da Corregedoria Regional,
utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfacdo do crédito trabalhista apurado e renovando-os
periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria Regional a autoinspecdo, a ser realizada apo6s decorridos 6 (seis) meses desta correicao
ordindria, consoante as prescrigdes do Provimento n° 01/2020, da Corregedoria Regional, indicando, na ocasido, quais as
medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;

14.1.4. Realizar levantamento das agdes que estdo na tarefa “Aguardando audiéncia”, mas sem audiéncia designada, bem assim
dos Recursos Ordinarios e Adesivos pendentes de despacho de admissibilidade e dos Embargos de Declaracido pendentes de
apreciagdo, adotando as medidas cabiveis para o impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Disponibilizar a agdo para elaboracdo de Sentenca ao(a) Magistrado(a) responsavel, imediatamente apos a apresentacao
de razdes finais em audiéncia ou mediante peti¢ao escrita, em conformidade com o Provimento n® 01/2022 desta Corregedoria
Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.6. Observar a necessidade de mudanga de fases das agdes, no Sistema PJe, — do conhecimento para a liquidacdo e
posteriormente para a execugdo — de modo a espelhar com maior fidelidade a situagdo dos feitos em tramite e evitar repercussao
negativa nos indices estatisticos da Vara;
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14.1.7. Providenciar, quando for o caso, a pronta devoluggo da Carteira de Trabalho ao trabalhador, bem como orientar as partes
sobre a utilizagdo da CTPS digital,

14.1.8. Imprimir maior rigor na verificagdo de agdes nas tarefas “Escaninho”, “Novos Processos”, “Recebimento ¢ Remessa”,
“Comunicagdo e Expedientes”, “Minutar Despacho”, “Minutar Decisdo”, “Minutar Sentenga”, “Prazos Vencidos”, “Audiéncia”,
“Aguardando final do sobrestamento”, “Aguardando Prazo”, “Cumprimento de Providéncias” e “Escolher tipo de
arquivamento”, bem assim no menu “Pericias” e “GPREC”, além da regular verificacdo do Painel Hermes e Painel de Agdes
com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa Idosa, a fim de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios
desta Vara;

14.1.9. Acompanhar periodicamente o andamento das a¢des em Tribunais Superiores que ensejaram o sobrestamento de a¢des de
modo a impulsionar o andamento daqueles cujos temas foram decididos, a exemplo do que ocorreu com os relativos a
“Adicional de insalubridade” (IRR- TST-Tema 8) e “Validade de norma coletiva de trabalho que limita ou restringe direito
trabalhista ndo assegurado constitucionalmente” (STF-Tema 1046), ambos apreciados no ano de 2022;

14.1.10. Promover a realizagdo de mutirdes internos, para que sejam analisadas e movimentadas as agdes constantes das tarefas
do PJe citadas no item 14.1.8, de modo a reduzir a quantidade desses feitos, conferindo a devida movimentagao processual;

14.1.11. Verificar, periddica e sistematicamente, as publicagdes no DEJT, para procurar detectar eventuais erros no
processamento, hipotese em que deverdo ser imediatamente refeitas;

14.1.12. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos(as) servidores(as) em regime de teletrabalho, em conformidade com
os ditames da Resolu¢do Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a elaboracao de planos de trabalho
individualizados e a aferi¢gdo do cumprimento das metas estabelecidas.

14.1.13. Observar o disposto no art. 119 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho,
especialmente, para movimentar as agdes com acordos homologados na fase de conhecimento para o inicio de liquidagao.

14.1.14. A observancia rigorosa da tramitagdo prioritaria das agdes em que figure parte com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, bem assim a prioridade especial aos das maiores de 80 (oitenta) anos, utilizando-se do Painel de Ac¢des com
Tramitacdo Prioritaria - Pessoa Idosa.

14.1.15. Observar a necessidade de que sejam adotadas providéncias para o saneamento dos processos arquivados
definitivamente com saldo em contas judiciais, bem como registro, no sistema Garimpo, das contas movimentadas relativas aos
processos arquivados (Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 61, de 7 de outubro de 2024).

14.2. RECOMENDACOES AOS(AS) EXCELENTI{SSIMOS(AS) SENHORES(A) JUIZES(AS):

14.2.1. Manter rigor na reducdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a completa instru¢do do feito e resolugao
da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial atengdo ao disposto no inciso III do artigo 852-B e no paragrafo 7° do
artigo 852-H da CLT, c/c artigo 226 do CPC, parametros legais indispensaveis a uma prestacao jurisdicional célere e eficaz; para
tanto, até que a situacdo dos prazos se normalize, deve-se incrementar, de forma ordinaria, as audiéncias ao longo de toda a
semana, levando-se em conta o volume processual atual, a fim de concretizar uma diminuigao efetiva dos prazos em mencao;

14.2.2. Utilizar a opgdo de requisitar as instituigdes financeiras o extrato bancario consolidado do executado sempre que
determinar a constri¢do de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendacdo n® 1/GCGIJT, de 1 de fevereiro de
2018;

14.2.3. Proferir, de forma ordindria, sentengas condenatérias liquidas em ambos os ritos, fixando os valores relativos a cada um
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dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de mora, a fim de dar efetividade
ao principio da duragdo razoavel da agdo, previsto no artigo 5°, LXXVIII, da Constituigdo da Republica e observar o principio da
publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da Constitui¢do da Republica e no artigo 770 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho. Atribuir a elaboracao dos calculos da sentenga, preferencialmente, aos calculistas dessa unidade jurisdicional
e, somente em carater estritamente excepcional, nomear Perito Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em
conformidade com a Recomendacdo n° 4/GCIJT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberacdo do depdsito recursal em favor da parte exequente, apds o
transito em julgado da sentenga condenatéria, nos casos em que o valor do crédito excede, inequivocamente, ao depositado ou
incontroverso (inciso I do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.5. Promover a realizagdo periddica de audiéncias de conciliagdo em demandas na fase de execugdo, independentemente de
requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composi¢do (inciso II do art. 120 da
Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho);

14.2.6. Estabelecer uma rotina de revisdo periddica das acdes judiciais na fase executdria que se encontrem com a execucao
suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas Eletronicos de pesquisas patrimonial,
valendo-se, se for o caso, da aplicagdo subsidiaria dos artigos 772 a 777 do Codigo de Processo Civil, sem prejuizo da contagem
do prazo prescricional (inciso III do art. 120 da Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

14.2.7. Manter rigorosa cobranga a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo Judicial
Eletronico — PJe/JT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestdao, de acordo com a
recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n° 1/2013, da Corregedoria Regional; frisa-se a importancia da correta insercao
de dados no Ple, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois eles alimentam o e-Gestdo, gerando os
relatorios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do Trabalho, e fornecendo dados considerados no Indice Nacional de Gestdo
de Desempenho da Justica do Trabalho — IGEST;

14.2.8. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica, constantes do
quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem alcangados;

14.2.9. Determinar a adog¢do das providéncias necessarias a realizagdo da Autoinspe¢do Judicial na Unidade Judiciaria em que
atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente ap6s decorridos seis meses da tltima Correi¢cao Ordindria, em
atencdo ao Art. 1° do Provimento n° 1/2020 da Corregedoria deste Regional,

14.2.10. Observar, como j& recomendado nas Atas de Correigdo de 2022 e 2023, a Recomendacao Conjunta GP.CGJT n°® 3/2013,
da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, determinando o envio de cépia das sentengas que
reconhegam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao enderego eletronico sentengas.dsst@mte.gov.br
do Ministério do Trabalho, com cdpia para o endereco eletrdnico insalubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o
numero da agdo e a identificagdo do empregador, com denominagao social/nome e CNPJ/CPF, enderego do estabelecimento com
codigo postal (CEP) e indicacdo do agente insalubre constatado, a fim de subsidiar o planejamento de ac¢des de fiscalizacdo;

14.2.11. Velar para que o(a) Diretor(a) de Secretaria disponibilize a acdo para elaboragdo de sentenca ao(a) Magistrado(a)
responsavel, imediatamente apds a apresentacdo de razdes finais em audiéncia ou mediante peticdo escrita, quando se tratar de
acdo envolvendo matéria mais complexa ou instru¢do mais densa, bem assim ao término do prazo concedido.

14.2.12. Manter rigoroso controle na expedi¢do dos alvaras judiciais, que devem ser confeccionados pelo Sistema de Controle de
Depositos Judiciais (SISCONDJ) e pelo Sistema de Interoperabilidade Financeira (SIF), salvo total impossibilidade;

14.2.13 Proceder a regular e ativa utilizagdo do Painel de Ag¢des com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa Idosa, dando-lhe
efetividade, o que propiciard eficiéncia, transparéncia e agilidade no monitoramento e analise das agdes prioritarias, em
conformidade com as disposi¢des do Cddigo de Processo Civil, do Estatuto do Idoso e da Constitui¢do da Republica Federativa
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do Brasil promulgada em 1988;

14.2.14 Adotar, sempre que possivel, providéncias de saneamento das questdes processuais, prevenindo as extingdes sem
julgamento do mérito por questdes meramente formais sanaveis pela emenda da peti¢do inicial ou por petigdes intercorrentes,
evitando a repropositura desnecessaria das demandas, consoante diretrizes do PROVIMENTO N° 05/GCGJT, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2024.

14.2.15 Observar o ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP.CGJT N.° 4, DE 23 DE JANEIRO DE 2025, que dispde sobre os
procedimentos que visam comunicar a Advocacia Geral da Unido (AGU) nos casos de identificagdo de conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho e doengas ocupacionais, de modo a, quando do cumprimento da sentenca em caso de
decisdo com transito em julgado, incluir a Unido como terceira interessada na autuagdo do processo judicial correspondente, com
o nome Regressivas Previdencidrias (INSS) e CNPJ 00.394.528/0001-92; e expedir intima¢do da Unido, dando noticia da
decisdo, que conterd obrigatoriamente o seguinte: a) o nome das partes; e b) a informacgdo de que houve o transito em julgado da
decisdo cujo conteudo reconhece a conduta culposa do empregador.

15 - Tépicos relacionados a Consolidacio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho:

15.1. Acesso a ferramenta eletronica WIKI-VT: Foram realizadas as devidas orientagdes de acesso a ferramenta eletronica Fluxo
Nacional Otimizado de Procedimentos em 1° Grau de Jurisdi¢do na tramitag@o das agdes, bem assim o registro da necessidade da
regular utilizagdo, pelos(as) Magistrados(as) e servidores(as), em observancia ao disposto no inciso VI do Art. 32 da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho.

15.2. Frequéncia do comparecimento do(a) Juiz(a) Titular e do(a) Juiz(a) Substituto(a) vinculado(a): Foram reforgadas as
orientagdes acerca do preenchimento da Agenda dos(as) Magistrados(as), bem assim do comparecimento deles na sede do Juizo,
em atencdo ao que dispde o inciso II do Art. 32 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

15.3 Registro na ata de audiéncia acerca da forma de participagdo do Magistrado(a), das partes, das testemunhas e¢ dos
advogados: Foi ressaltada a necessidade do correto registro, na ata de audiéncia, do comparecimento do Magistrado, das partes,
das testemunhas e dos advogados, bem assim da indicagdo da forma de participagdo de cada um deles, se presencial,
telepresencial ou por videoconferéncia, tudo em consonédncia com o que preceitua o inciso III do Art. 78 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho.

16 - Boas Praticas: No transcorrer da Correigao na 9* Vara do Trabalho de Fortaleza, no periodo de 1° a 3 de abril de 2025, o
Senhor Diretor de Secretaria noticiou diligéncias adotadas na Unidade, por ele reputadas como "Boas Praticas", razdo pela qual o
Senhor Corregedor Regional houve por bem inserir, ipsis litteris, o teor da narrativa do mencionado servidor como segue abaixo:

. Liberagao do(s) valor(es) do(s) deposito(s) recursal(ais) apos a homologagao dos calculos, caso o valor da execugao
seja superior aos do(s) depdsito(s) recursal(ais);

i As sentengas, na medida do possivel sdo sempre liquidas;

. Os despachos, no inicio da execugdo, sdo formulados com varias determinagdes

. Os servidores, de maneira geral, realizam todas as tarefas, exceto célculo e precatdrio, estas realizadas por servidores
especificos.

i Inclusdo de agdes na fase de execucdo em pauta de conciliagdo;

(Ata da Correigdo Ordinaria na 9* Vara do Trabalho de Fortaleza — 3/4/2025 — PJe Cor n° 0000016-38.2025.2.00.0507- Pagina 40 de 41)



PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
93 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristao Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correigdo Ordinaria, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador
Jodo Carlos de Oliveira Uchoa, cumprimentou o Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Doutor Francisco Gerardo de Souza Junior,
a equipe de servidores da Corregedoria e o [lustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fernando José de Alencar Araripe Furtado,
na pessoa de quem cumprimentou os servidores, os estagiarios e os demais colaboradores da Vara, inclusive aqueles que estdo
em teletrabalho.

Em seguida, expressou sua satisfagdo e renovada alegria em comparecer a Nona Vara do Trabalho de Fortaleza e rever
companheiros de trabalho ¢ amigos. Exaltou o trabalho desenvolvido na Unidade liderada pelo Excelentissimo Senhor Juiz
Titular, Doutor Francisco Gerardo de Souza Junior, pelo Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fernando José de Alencar
Araripe Furtado, e pelos demais servidores. Destacou que ao longo da Correigdo restou evidenciado que a Nona Vara tem
aspectos a serem observados e superados, conforme registrado na Ata de Correigdo, que precisam ser tratados com um zelo mais
especial, nos termos das determinagdes e recomendagdes ali estabelecidas.

Na sequéncia, pediu especial atengdo para o cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justiga, cuja
responsabilidade de acompanhamento, perante o Tribunal Superior do Trabalho, é da Corregedoria Regional. Referiu que o
glossario de metas do CNIJ para 2025 ja foi amplamente divulgado sendo do conhecimento geral. Mencionou ser também
necessario uma atencdo destacada para as tarefas cumprimento de providéncias, elaborar despacho, elaborar sentenga, prazo
vencido, bem como para o cumprimento do previsto no art. 1°, do Provimento n° 1/2023, da Corregedoria Regional, e redugdo do
prazo médio do ajuizamento a prolacdo de sentenga.

Finalizando, parabenizou a equipe da Unidade Judicidria pelo trabalho realizado, desejou a todos muita saude, paz e
béngdos divinas e declarou encerrada a Correigdo Ordinaria na Nona Vara do Trabalho de Fortaleza, as 10 horas e 40 minutos, do
dia 03 de abril de 2025.

Encerrados os trabalhos, o Senhor Corregedor Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta ata
na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no Diario Eletronico da
Justica do Trabalho — DEJT. Firmam a presente ata o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e o Secretdrio da
Corregedoria Regional.

Fortaleza-CE, 3 de abril de 2025.

JOAO CARLOS DE OLIVEIRA UCHOA
Desembargador Corregedor Regional do TRT da 7* Regiao

NELSON ESCOSSIA BARBOSA NETO
Secretario da Corregedoria Regional
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