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Rua Manoel da Rocha Teixeira, 1200 - Bairro: Nené Placido
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Ata da Correicdo Ordinaria Presencial realizada na Vara do Trabalho de Tiangua
Periodo: 27 e 28 de agosto de 2024

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de agosto de 2024, as 08 (oito) horas, teve inicio a Correigdo Ordinaria presencial
junto & Unica Vara do Trabalho de Tiangua, contando com a participagio do Excelentissimo Sr.
Corregedor-Regional do TRT da 7* Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos
Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR), Desembargador Clévis Valenca Alves Filho, bem assim dos
servidores Paulo Rogério da Cunha Moura (Secretario da Corregedoria-Regional), Celenilton Gomes da Silva
(Assistente de Gabinete) e Edgardino Sales Martins (Assistente da Secretaria da Corregedoria).

Na abertura dos trabalhos, o Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clovis Valenca Alves Filho,
em conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a Correi¢io Ordinaria neste Orgdo Judicial,
saudando o Excelentissimo Sr. Juiz Titular, Dr. Lucio Flavio Apoliano Ribeiro, o Ilustrissimo Sr. Diretor de
Secretaria, Abel Teixeira Arimateia, bem assim os(as) servidores(as) ¢ estagiarios(as) da Vara ¢ os membros da
equipe correcional.

Apbs, elogiou a organiza¢do da Unidade, que ja se evidencia no ambiente externo, adornado por um jardim cuja
beleza supera a de muitas residéncias particulares. Trata-se de um cendrio encantador, que reflete o zelo, a dedicagdo
e o empenho da equipe de Tiangua na condugdo de suas atividades. Em seguida, expressou sua satisfagdo em
retornar a Tiangud para sua ultima Correi¢do, bem assim em rever o Magistrado, os(as) servidores(as) ¢ os(as)
estagiarios(as), convidando-os(as) a comparecer novamente a ceriménia de entrega do "Selo Exceléncia TRT-7". O
evento ocorrera no Teatro Sdo José e promete ser uma ocasido especial, marcada por maior alegria e
confraternizagdo, uma vez que foram implementadas diversas sugestdes para aperfeicoar a celebragdo, aprendendo
com eventuais equivocos anteriores.

Este ano, espera-se um nimero maior de Juizes(as), servidores(as) e estagiarios(as) presentes, além de algumas
surpresas que serdo reveladas em momento oportuno. Em seguida, informou que sua gestdo a frente da Corregedoria
estd praticamente na reta final, permanecendo a disposicdo de todos(as) até 31 de dezembro do ano corrente.
Reforgou, ainda, seu compromisso de receber os(as) colegas para um dialogo, visando a troca de experiéncias, a
apresentagdo de sugestdes e o acolhimento de criticas sobre aspectos que possam ser aprimorados no Orgdo
Correcional, com o objetivo de atender de forma mais satisfatoria as necessidades da Vara. Por fim, lembrou que
estara disponivel, conforme previsto no edital, das 9h30 as 10h30 do dia 28 de agosto de 2024, para receber
reclamacdes ou sugestdes das partes, do Ministério Publico do Trabalho (MPT) e dos(as) advogados(as).

Na sequéncia, o Sr. Corregedor-Regional facultou a palavra aos(as) presentes, que dela fizeram uso consoante a
sintese abaixo:

O Excelentissimo Sr. Juiz Titular, Dr. Ltcio Flavio Apoliano Ribeiro, deu as boas-vindas ao Excelentissimo Sr.
Corregedor-Regional, Desembargador Clovis Valenga Alves Filho, e a sua equipe. Manifestou sua satisfagdo por
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receber novamente o Corregedor-Regional e colocou toda a sua equipe a disposig¢do da Corregedoria para atender a
quaisquer necessidades ou adotar as providéncias necessarias, visando garantir que a Correigdo transcorra de forma
tranquila e produtiva.

Com base nos dados extraidos do Processo Judicial Eletronico (PJe), Sistema de Gerenciamento de Informagoes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestdo), Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica
do Trabalho (SIGEP-JT), Sistema de Gratificagdo de Magistrados (SGM) e Sistema de Consulta a Dados
Operacionais (SICOND); nas informagdes consolidadas pela Secretaria de Gestdo Estratégica; no exame dos
procedimentos adotados na Secretaria da Vara e das a¢des em tramitagdo, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Corregedor-Regional determinou o registro das informac¢des e recomendagdes que seguem, as quais serdo,
oportunamente, juntadas aos autos da Correi¢do Ordinaria n° 0000072-08.2024.2.00.0507, autuada no Sistema
PJeCor:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiz Diretor do Férum DR. LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO
Barroquinha, Camocim, Carnaubal, Chaval, Croata,
Frecheirinha, Graga, Granja, Guaraciaba do Norte,
Ibiapina, Ipu, Pires Ferreira, Reriutaba, Sdo Benedito,
Tiangud, Ubajara, Varjota e Vicosa do Ceara.

Jurisdigdo atendida

Lei de criacdo Lein® 10.770 de 21 de novembro de 2003
Data de instalacdo 11 de junho de 2004
Data da ultima correicao realizada 19 e 20 de setembro de 2023

2. MAGISTRADOS(AS):

2.1. JUIZ TITULAR: DR. LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO
Periodo de atuacdo: 03 de fevereiro de 2014; Ato n°® 34, de 31 de janeiro de 2014

2.2. JUIZ(1ZA) VINCULADO(A): NAO HA
* O Juiz Titular reside no Municipio sede da Vara do Trabalho, segundo informagéo prestada pela Segdo de
Magistrados deste Tribunal.

3. QUADRO ATUAL: 12 SERVIDORES(AS)

NOME | CARGO TN
ABEL TEIXEIRA ARIMATEIA TECNICO JUSEIS}I{E%fR; OIRETORDE 1510812015
IZIDELMIR CASTRO CALDAS A&&?ﬁ%g?&?g‘fg%&ﬁgé o | 1612005
MONIQUE MARIA XIMENES FREIRE RAMOS TECN};SSEE‘%EIL%QIES'TAS 010 31/10/2023
DANIEL WAQUIM RODRIGUES ANALISTA JUDICIARIO - AREA 01/02/2010
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JUDICIARIA
, ANALISTA JUDICIARIO/AREA
PAULO DE TARSO FIUZA DE PINHO JUNIOR JUDICIARIA 15/12/2021
TECNICO JUDICIARIO - AREA
JOSE ALTERVIR CARDOSO MATIAS ADMINISTRATIVA 23/02/2018
PEDRO JUNIOR AMARO DE ANANIAS CALCULISTA - REQUISITADO 08/01/2016
ANALISTA JUDICIARIO - AREA
FRANCISCA LUCIANA FERREIRA FROTA JUDICIARIA - OFICIALA DE 11/01/2010
JUSTICA
ANALISTA JUDICIARIO - AREA
DIEGO DE SOUSA CASTRO JUDICIARIA 25/01/2010
TECNICO JUDICIARIO - AREA
GILMAR FLORINDO DOS SANTOS ADMINISTRATIVA 08/11/2005
. SECRETARIA DE AUDIENCIA -
ROBERTA MIRANDA EUFRASIO REQUISITADA 16/11/2010
TECNICO JUDICIARIO - AREA
CARLOS AUGUSTO GONCALVES DA SILVA ADMINISTRATIVA 21/11/2022

Fonte: sistema SICOND.
OBS.: O Diretor de Secretaria cumpre suas atividades no regime de trabalho presencial, em observancia ao

disposto na alinea “b” do inciso I do art. 7° da Resolug@o Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, que veda o
teletrabalho aos ocupantes de cargo comissionado de nivel CJ.

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS(AS):

NOME INICIO DO ESTAGIO NA

UNIDADE
JULIANA DE LIMA MENDONCA* 15/09/2021
PAMELLA MARIA NOGUEIRA TELES SALES DE ARAUJO 01/04/2023
VANESSA VITORIA ALVES DE ALMEIDA* 01/09/2023
MARGARIDA LETITICA NUNES SANTOS* 06/01/2024
LUIS GUSTAVO URIAS CEZARIO 15/01/2024
LUANA REBECA GOMES RODRIGUES 15/01/2024

Fonte: sistema SICOND.
* Estagiarias mantidas por meio de convénios celebrados entre o0 TRT-7 e municipios da jurisdigdo da Vara
(Granja, Carnaubal e Croatd), sem Onus para a Justica do Trabalho.

5. PRODUTIVIDADE DOS(AS) JUIZES(AS) NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentengas, Conciliagdes e Incidentes por Magistrado(a):

Atuagao dos(as) Magistrados(as) na
Vara do Trabalho de Tiangua

Incidentes
processuais

Audiéncias* |Sentengas | Concilia¢des
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ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 1
ANDRE BRAGA BARRETO 3
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 1 2 1
FILIPE BERNARDO DA SILVA 1 2 1
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 1 1 1
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 1.400 1.598 762 282
MARIA RAFAELA DE CASTRO 1 1
RONALDO SOLANO FEITOSA 7 1
Total 1.415 1.604 766 282

* Audiéncias realizadas.

** Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° Grau de Jurisdigao.

Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias
(dados extraidos em 19/08/2024 - posi¢ao 18/08/2024). Periodo de apuragdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusdo até a prolagdo da

sentenca:
Prazo médio para
Atuagao dos(as) Magistrados(as) na Vara do Trabalho de Tiangua prolacdo de sentengas de
mérito
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 13,00
FILIPE BERNARDO DA SILVA -
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 24,93
MARIA RAFAELA DE CASTRO 22,00
Prazo médio para julgamento na unidade 24.89
Fontes: Relatorio SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA - FASES -

CONHECIMENTO — PRAZOS MEDIOS — Da conclusio até a prolagio da sentenga (dados extraidos em
19/08/2024 - posicao 18/08/2024). Periodo de apuragao: 19/08/2023 a 18/08/2024.

5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data da Correicdo:

Magistrados(as) com sqnteng?s pendentes na VT de No prazo Prazo vencido Total
Tiangua
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 101 00 101
ALEXANDRE FRANCO VIEIRA 01 00 01
GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA DAVID 04 00 04
Total de sentencas pendentes na Vara 106 00 106

Fontes: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posicao 18/08/2024).

Periodo de apuracdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

5.3.1. Sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da
suspensdo de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:
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Juiz Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 46 40
Total de sentencas pendentes na Vara 46 40

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensado dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correicdo:

Magistrados(as) com 1nc1dent§s processuais pendentes No prazo Prazo vencido Total
na VT de Tiangua
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 01 00 01
Total de incidentes pendentes na Vara 00 00 01

Fontes: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posi¢ao 18/08/2024).
Periodo de apuracdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense ¢ ao final da suspensao de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juiz Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 00 00
Total de incidentes pendentes 00 00

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensao dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.

5.5. Embargos Declaratorios pendentes de julgamento na data da Correicao:

Juiz Titular No prazo Prazo vencido Total
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 09 00 09
Total de incidentes pendentes na Vara 09 00 09

Fontes: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posicao 18/08/2024).
Periodo de apuracdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

5.5.1. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensao de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juiz Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
LUCIO FLAVIO APOLIANO RIBEIRO 03 08
Total de Embargos pendentes 03 08

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.
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5.6. Produtividade da Vara:
Unidade Judiciaria Quantidades Prazo médio
Unica Vara do Trabalho de Sentengas | Incidentes processuais* | Conciliagdes** para julgamento
Tiangua 1.604 282 766 24.89
Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados
extraidos em 19/08/2024 - posi¢do 18/08/2024). Periodo de apuracao: 19/08/2023 a 18/08/2024.
*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados
**Valor engloba ac¢des conciliadas pds sentenca e antes do transito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acdo até a realizacdo da audiéncia inicial:

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario
64,25 56,32

Fonte: Relatorio SICOND Correicao virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posi¢ao 18/08/2024).
Periodo de apuragdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

Unica Vara do Trabalho de Tiangua

6.2. Prazos médios do ajuizamento da agfo até a realizacdo da audiéncia inicial (consideradas apenas as agdes
ajuizadas no periodo de maio a agosto de 2024):

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario
73,83 64,50

Fonte: Sistema SICOND /Correi¢do Virtual - item 4. (dados extraidos em 19/08/2024 - posicao 18/08/2024).
Periodo de apuracao: 19/08/2023 a 18/08/2024.

Unica Vara do Trabalho de Tiangua

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizagdo da 1* audiéncia até o encerramento da instru¢do na fase de
conhecimento:
Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordindrio
22,29 30,21
Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posi¢ao 18/08/2024).
Periodo de apuracdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

Unica Vara do Trabalho de Tiangua

6.4. Tempo de espera do(a) jurisdicionado(a) (prazo médio) do ajuizamento da agdo até a prolacdo da
sentenca:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
93,26 89,53
Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/08/2024 - posi¢dao 18/08/2024).
Periodo de apuracdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

Unica Vara do Trabalho de Tiangua
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6.5. Quantidade de acdes em pauta de audiéncias por semana (média):
Unidade Judiciria: Unica Vara do Trabalho de Tiangué
Dias de audiéncias por semana Total de acdes em pauta
03 16
Fonte: Informagdes prestadas pelo(a) Diretor(a) de Secretaria.

Descrever o procedimento adotado pela Unidade Judiciaria em relag@o as audiéncias e a gestdo de pautas. Quantas
unas e de instru¢do sdo designadas por dia, bem assim se ocorrem de forma presencial, telepresencial ou mista.

R: Em regra, as audiéncias sdo realizadas de modo PRESENCIAL. Excepcionalmente, a depender do endereco das
partes, ¢ autorizada a participacdo por meio de videoconferéncia. As audiéncias sdo UNAS. Em média, sdo
realizadas 16(dezesseis) audiéncias por dia, manhi e tarde.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de acoes trabalhistas ajuizadas na unidade:

. e 2024
Unidade Judiciaria 2022 2023 (posicio: 18/08/2024)
Unica Vara do Trabalho de Tiangua 1.494 1.735 1.178

Fontes:

Ano 2022: Relatério SICOND Correicdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuracgdo: 01/01/2022 a 31/12/2022.

Anos 2023: Relatorio SICOND Correi¢ao Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuracao: 01/01/2023 a 31/12/2023.

Ano 2024: Relatorio SICOND Correicdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuracgdo: 01/01/2024 a 18/08/2024.

7.2. Acervo da Unidade Judicidria (quantidade de acdes em tramitacdo):

Unidade Judiciaria: Unica Vara do Trabalho de Tiangué
Acdes pendentes de finalizacdo
Acervo em Acervo em 2024
31/12/2022 31/12/2023 (Acervo em 31/07/2024)
Conhecimento 1.274 1.301 1.085
Liquidacéo 03 119 248
Execucao 2.225 1.920 2.061
Cartas Precatorias pendentes de devolucdo 22 9 21
TOTAL 3.524 3.349 3415
Fonte: Dados extraidos do e-Gestdo. Tabela A.5.1 Acervo por Vara do Trabalho da 7* Regido-CE.
7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:
Unidade Judiciaria: Unica Vara do Trabalho de Tiangué
Conhecimento (até a prolacdo da sentenca) 90,35
Liquidagdo (do inicio ao encerramento) 36,17
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Execucdo (do inicio a extin¢do) 729,95
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acdo até o arquivamento definitivo 529,57
Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidagdo e execugao.
Periodo analisado: 01/08/2023 a 31/07/2024.
8. SITUACAO DAS ACOES EM 21/08/2024
8.1. Fase de Conhecimento:
Tarefa Quantidade | Data do mais antigo Acdo
1. Acordo Vencido - - -
2. Aguardando apreciacio pelo grau superior 372 25/05/2018 0001753-89.2017.5.07.0029
3. Aguardando audiéncia 365 04/03/2024 0001746-87.2023.5.07.0029
4. Aguardando cumprimento de acordo - - -
5. Aguardando final do sobrestamento 04 22/08/2023 0001255-51.2021.5.07.0029
6. Aguardando Prazo 219 24/06/2024 0001002-58.2024.5.07.0029
7. Analise 02 15/08/2024 0001227-78.2024.5.07.0029
8. Assinar despacho/decisdo 28 08/08/2024 0000443-04.2024.5.07.0029
9. Assinar sentenca 59 02/08/2024 0001536-36.2023.5.07.0029
10. Conclusio ao(a) Magistrado(a) 02 20/08/2024 0001296-13.2024.5.07.0029
11. Cumprimento de Providéncias 24 05/08/2024 0000853-62.2024.5.07.0029
12. Elaborar despacho/decisdo 25 12/08/2024 0001156-47.2022.5.07.0029
13. Elaborar sentenca 97 24/07/2024 0001342-36.2023.5.07.0029
14. Escolher tipo de arquivamento 03 20/08/2024 0000822-76.2023.5.07.0029
15. Prazos vencidos 04 20/08/2024 0000997-36.2024.5.07.0029
16. Preparar expedientes e comunicacdes 17 27/06/2024 0000152-04.2024.5.07.0029
17. Recebimento e remessa - - -
18. Registrar Transito em Julgado - - -
19. Triagem 10 07/08/2024 0001205-20.2024.5.07.0029
OBSERVACOES
Fonte: PJe.
8.2. Fase de Liquidacio:
. Data do mais ~
Tarefa Quantidade antigo Acdo
1. Aguardando apreciacio pelo grau superior 01 13/04/2022 1 0000944-02.2017.5.07.0029
2. Aguardando cumprimento de acordo 94 29/05/2024 | 0001316-72.2022.5.07.0029
3. Aguardando final do sobrestamento 01 15/07/2024 [0001552-24.2022.5.07.0029
4. Aguardando prazo 68 27/06/2024 ] 0000637-38.2023.5.07.0029
5. Analise - - -
6. Assinar despacho/decisdo 14 19/08/2024 | 0001394-32.2023.5.07.0029
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7. Conclusio ao(a) Magistrado(a) - - -
8. Cumprimento de Providéncias 11 01/08/2024 | 0000959-66.2019.5.07.0007
9. Elaborar decisdo 01 21/08/2024 ] 0000436-46.2023.5.07.0029
10. Elaborar despacho 21 12/08/2024 | 0000174-04.2020.5.07.0029
11. Iniciar Liquidacdo - - -
12. Prazos Vencidos - - -
13. Preparar expedientes € comunicacdes 03 19/07/2024 | 0000964-46.2024.5.07.0029

OBSERVACOES
Fonte: Ple.
8.3. Fase de Execugao:

, . Data do mais ~
Tarefa Quantidade antigo Ac¢do

1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 21 30/07/2020 | 0000690-92.2018.5.07.0029
2. Aguardando Audiéncia 03 07/08/2024 | 0001258-69.2022.5.07.0029
3. Aguardando cumprimento de acordo 22 29/05/2024 | 0000900-07.2022.5.07.0029
4. Aguardando final do sobrestamento 1.074 20/06/2018 | 0001450-46.2015.5.07.0029
5. Aguardando prazo 517 15/04/2024 [ 0000386-59.2019.5.07.0029
6. Analise - - -
7. Assinar despacho/decisdo 06 19/08/2024 10000326-18.2021.5.07.0029
8. Concluso ao(a) Magistrado(a) - - -
9. Cumprimento de Providéncias 129 01/08/2024 | 0004100-13.2008.5.07.0029
10. Elaborar decisdo 04 14/08/2024 | 0001458-13.2021.5.07.0029
11. Elaborar despacho 111 12/08/2024 | 0001656-79.2023.5.07.0029
12. Elaborar sentenga 01 15/08/2024 | 0001441-74.2021.5.07.0029
13. Escolher tipo de arquivamento - - -
14. Escolher tipo de sobrestamento-suspensio - - -
15. Prazos Vencidos - - -
16. Preparar expedientes e comunicagdes 133 26/06/2024 | 0101900-90.2007.5.07.0024
17. Recebimento e remessa - - -
18. Registrar Transito em Julgado - - -

OBSERVACOES
A) Pendéncias na tarefa “Novos Processos”:
Foram constatadas 2 (duas) a¢des judiciais, sendo a mais antiga de 7/8/2024 (ATSum 0001205-20.2024.5.07.0029);
B) Pendéncias na tarefa “Comunicacdo e Expedientes™:
Foram constatadas 167 (cento e sessenta e sete) demandas, sendo a mais antiga de 26/6/2024 (ExFis
0101900-90.2007.5.07.0024). Dentre elas, seguem as observagdes:

e ExFis 0101900-90.2007.5.07.0024 - agdo sem movimentacao processual desde 8/7/2024;
e ATSum 0000152-04.2024.5.07.0029 - acdo sem movimentagdo processual desde 3/7/2024;
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e CumSen 0000964-46.2024.5.07.0029 - acdo sem movimentagdo processual desde 16/7/2024;

C) Pendéncias na tarefa “Aguardando cumprimento de acordo™:
Foi constatado feito com acordo homologado, sem sobrestamento e sem mudanca de fase (ATOrd
0001078-53.2022.5.07.0029);

D) Pendéncias na tarefa “Aguardando final do sobrestamento™:
Foram constatadas 1.079 (mil e setenta e nove) agdes judiciais, sendo a mais antiga de 20/6/2018 (ExCCJ|
0001450-46.2015.5.07.0029). Dentre elas, seguem as observagdes:

e ATOrd 0000986-41.2023.5.07.0029 - o Juizo, por meio do despacho do dia 29/1/2024, determinou o
sobrestamento da demanda, aguardando o cumprimento de expediente dirigido a Vara do Trabalho de
Crateus, qual seja, a liberagdo de valores de conta judicial vinculada a ATOrd 0000705-34.2022.5.07.0025.
Entretanto, mencionado feito, que tramita em outra Unidade, ja esta arquivado definitivamente;

E) Pendéncias na tarefa “Aguardando prazo”:
Foram constatadas 908 (novecentos e oito) demandas, sendo a mais antiga de 15/4/2024 (ATSum,
0000386-59.2019.5.07.0029). Dentre elas, seguem as observagoes:
e ATSum 0000386-59.2019.5.07.0029 - acdo sem movimentacdo processual desde 24/4/2024. Ademais, o
prazo da notificagdo realizada em 25/3/2020 encontra-se aberto sem justificativa aparente;
e ATOrd 0001388-98.2018.5.07.0029 - agdo sem movimentagdo processual desde 24/4/2024. Ademais, o
prazo da notificagdo realizada em 25/3/2020 encontra-se aberto sem justificativa aparente;
e ATOrd 0001596-82.2018.5.07.0029 - o prazo da notifica¢do realizada em 21/1/2021 encontra-se aberto
sem justificativa aparente;

F) Painel Hermes:

Foram constatados feitos com cumprimento de mandado judicial em atraso, sem a devida certificagdo de cobranga
pela Unidade Judiciaria, a saber, ATSum 0001057-09.2024.5.07.0029, com 55 dias de atraso; ATSum
0001113-42.2024.5.07.0029, com 44 dias de atraso; e ATOrd 0000546-21.2018.5.07.0029, com 42 dias de atraso.
Referéncia: 27/8/2024;

G) Pendéncias no Sistema de Gestdo Eletronica de Precatérios (GPREC):

Foi constatada acgdo judicial com o registro do pagamento das RPVs no PJe, mas sem o devido adimplemento. Al
titulo de exemplo, consta no Sistema Ple o adimplemento das duas RPVs relativas a ATOrd
0002619-29.2019.5.07.0029, com autuacdo no GPREC e informacdo de quitacdo em uma delas. Todavia, as
mencionadas RPVs ainda ndo foram pagas.
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Além disso, apesar de terem sido identificadas RPVs vencidas durante a Correi¢do Ordinaria, aferiu-se que foram
firmados acordos entre alguns Municipios e os respectivos reclamantes credores, estabelecendo o bloqueio mensal
de quantias fixas para o adimplemento das execugdes, sempre em ordem cronologica. Para tanto, foram organizadas
listas especificas que orientam o cumprimento das obrigagdes, respeitando a sequéncia de vencimento e a prioridade
dos créditos. Esse acordo visa garantir a regularizagdo dos pagamentos pendentes de maneira consensual e
transparente.

Abaixo, seguem os dados relativos aos Municipios de Barroquinha, Carnaubal, Sao Benedito e Croata:

e Barroquinha — acfo judicial centralizadora 0001289-36.2015.5.07.0029 - bloqueio mensal de R$
50.000,00.

Link correspondente:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fW6jBRuwnAClfifoPNS82HpSXZekcNVd/edit?usp=sharing&ou
id=104306394752078489893 &rtpof=true&sd=true

e Carnaubal - agdo judicial centralizadora 0000274-51.2023.5.07.0029 - bloqueio mensal de R$ 28.000,00.

Link correspondente:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10eEwSa-QHjga0l7nEtMGHqCCTSICSyL.0Xq3Vq7iHMIg/editg
id=0

e Sio Benedito - agfo judicial centralizadora 0000330-55.2021.5.07.0029 - bloqueio mensal de R$
50.000,00.

Link correspondente:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d1fVzZH scldARreL5DY3_ SzJwtYdu67-Z7tw6d5dco/edit?usp=
sharing

e Croata - acdo judicial centralizadora 0001207-58.2022.5.07.0029 - bloqueio mensal de R$ 30.000,00.
Link correspondente:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 SwnCRTFpljnezQQCbfzzMzRHDwatphAs-r3BpVR 1eBU/edit?u
sp=sharing
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RECOMENDACOES:

1. Manter rigoroso controle na andlise e encaminhamento das ag¢des constantes na tarefa “Novos
Processos”, a fim de evitar acimulo, devendo ser tratadas no prazo maximo de 1 (uma) semana;

2. Manter rigoroso controle na analise e encaminhamento das agdes constantes na tarefa “Comunicagao e
Expedientes”, a fim de evitar acamulo, devendo ser tratadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

3. Homologado acordo antes do transito em julgado da senten¢a de conhecimento, inclusive decorrente
de transagdo extrajudicial, deverd ser utilizado o movimento “11384 - Iniciada a liquidacdo”, com
posterior movimentagdo no sistema PJe para o fluxo de “controle de acordo”, em que o processo recebera
o movimento “11014 - Suspensdo por Convengdo das Partes para Cumprimento Voluntirio da
Obrigacdo”, até que seja implementado no PJe o movimento “15238 - Suspenso o processo por
homologagdo de acordo ou transacdo” (§ 1° do art. 119 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

4. Manter rigoroso controle na analise das acgdes constantes na tarefa “Aguardando final do
sobrestamento”, a fim de evitar acimulo, dando andamento processual aos feitos aptos ao fim do
sobrestamento;

5. Manter rigoroso controle na analise das a¢des constantes na tarefa “Aguardando prazo”, a fim de evitar|
acumulo, dando o necessario andamento processual apds o prazo ofertado, bem assim regularizando os
expedientes que indevidamente ainda estdo com prazos abertos;

6. Proceder a regular analise dos mandados judiciais com cumprimento em atraso (Painel Hermes), com a
certificagdo de cobranga e, se houver, com a justificativa fornecida pelo(a) Oficial(a) de Justi¢a ou setor
responsavel;

7. Manter rigoroso e efetivo controle no cadastramento e gestdo dos precatdrios e requisicdes de pequeno
valor no Sistema GPREC, no registro das atualizagdes de calculos, bem assim na confirmacdo dos
pagamentos, controlando todo o fluxo de tramitagdo e adimplemento das requisi¢des de pagamento, de
modo que guarde consonancia com os atos judiciais e movimentagdes praticados no PJe. Ademais, ndo
proceder ao registro de pagamento das requisigdes de pagamento no PJe caso ainda ndo adimplidas.

(Ata da Correicdo Ordinaria na Unica Vara do Trabalho de Tiangué — 28/8/2024 — Pagina 12 de 44)



Anexo 7 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ ) . ATA DE CORREIGAO ORDINARIA - VT DE TIANGUA
4067/2024 - Quinta-feira, 26 de Setembro de 2024 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 13

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO — CE
UNICA VARA DO TRABALHO DE TIANGUA
Rua Manoel da Rocha Teixeira, 1200 - Bairro: Nené Placido
CEP: 62.327-445 - Tiangua/CE

DETERMINACOES:

1. Efetuar a imediata analise ¢ movimentagdo das a¢des constantes na tarefa “Novos Processos”,
passando a observar a recomendagao disposta no item 1, e informando a Corregedoria-Regional, através
de manifestacao no Sistema PJeCor, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

2. Efetuar a imediata analise e movimentagdo das agles constantes na tarefa “Comunicagdo e
Expedientes”, a exemplo das ExFis 0101900-90.2007.5.07.0024, ATSum 0000152-04.2024.5.07.0029,
CumSen 0000964-46.2024.5.07.0029 e demais ac¢des em situacdo similar, passando a observar a
recomendagdo disposta no item 2, e informando a Corregedoria-Regional, através de manifestacdo no,
Sistema PJeCor, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

3. Movimentar a ATOrd 0001078-53.2022.5.07.0029 para a fase de liquidagdo, com posterior
sobrestamento da agdo, salvo a necessidade de andamento processual, passando a observar a
recomendagdo disposta no item 3, e informando a Corregedoria-Regional, através de manifestacdo no,
Sistema PJeCor, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

4. Proceder a imediata analise e movimentacdo das agdes constantes na tarefa “Aguardando final do
sobrestamento” aptas ao fim da suspensdo do andamento processual, a exemplo da ATOrd
0000986-41.2023.5.07.0029 ¢ demais agdes em situagdo similar, passando a observar a recomendagao
disposta no item 4, e informando a Corregedoria-Regional, através de manifestacdo no Sistema PJeCor,
no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

5. Proceder a imediata analise e movimentagdo das agdes constantes na tarefa “Aguardando prazo”, com
0 necessario andamento processual apos o prazo ofertado, regularizando os expedientes que
indevidamente estdo com prazos abertos, a exemplo das ATSum 0000386-59.2019.5.07.0029, ATOrd
0001388-98.2018.5.07.0029, ATOrd 0001596-82.2018.5.07.0029 e demais feitos na mesma situacdo,
passando a observar a recomendagdo disposta no item 5, ¢ informando a Corregedoria-Regional, através
de manifestacao no Sistema PJeCor, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

6. Proceder a retificacdo das movimentagdes constantes no Sistema PJe e no GPREC de todo o fluxo das
requisicoes de pagamento relativas a ATOrd 0002619-29.2019.5.07.0029 e demais demandas na mesma

situagdo, passando a observar a recomendagdo disposta no item 7, e informando &
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Corregedoria-Regional, através de manifestagdo no Sistema PJeCor, no prazo de 30 (trinta) dias, o
cumprimento da determinagao.
Fonte: PJe.

9. ATOS DA SECRETARIA:

Quantida | Quantidade Média Meédia
de Correi¢do Correi¢do | Correi¢cdo
Correica Anterior Atual Anterior
o Atual

1. Agrupador-Peticdes ndo apreciadas 24 0 2 0
2. Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos 115 9 43 )
(Ple)
3. Aguardando prazo (Tarefas PJe) 846 734 16 18
4. Aguardando Resposta de Oficio 6 4 7 47
5. Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe) 50 15 2 55
6. Analisar/minutar decisdo (Ple) 3 0 9 0
7. Analisar/minutar despacho (PJe) 173 69 6 4
8. Arquivados provisoriamente (e-Gestao) 83 56 396 437
9. Cartas pendentes de devolugdo - Sétima Regido como

. ~ 19 9 37 44
Juizo deprecado - (e-Gestdo)
10. F?se conhecimento - pendentes de finalizagdo 1.093 1 445 ) i
(eGestao)
11. Fase de execucdo - do ajuizamento da agdo até a
extingdo do cumprimento de sentenca ¢ da execucdo de 806 1.652 870 1.192
titulo extrajudicial (e-Gestio)
12. Fase execucdo — do inicio do cumprimento de sentenga
e da execugdo de titulo extrajudicial até sua extingdo - ente 415 330 256 1.112
privado (e-Gestio)
13. Fase execucao — do inicio do cumprimento de
sentenca ¢ da execugdo de titulo extrajudicial até sua 401 1.330 924 775
extingdo - ente publico (e-Gestio)
14. Fase ll%uldagaor - do inicio da ~etapa de liquidagdo até a 11 202 32 302
homologacdo dos calculos (e-Gestao)
15. Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe) 50 73 16 20
16. Painel Global/Acordos vencidos 0 0 0 0
17. Painel Global/BNDT 1 0 14 0
18. Painel Global/CAGED 0 0 0 0
19. Painel Global/Calculos 49 0 10 0
20. Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 0 0 0 0
21. Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 1 1 14 4
22. Painel Global/INFOJUD 0 1 0 14
23. Painel Global/RENAJUD 6 1 10 18
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24. Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
25. Painel Global/SISBAJUD 45 4 10 4
26. Painel Global/SERASAJUD 1 0 14 0
27. Painel Global/SISCONDIJ 0 0 0 0
28. Painel Global/Expedir alvaras (PJe) 13 6 4 5

Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 19/08/2024 - posicao 18/08/2024). Periodo
de apuracgdo: 19/08/2023 a 18/08/2024.

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Presidentes e representantes de 91 Tribunais do Pais aprovaram, por unanimidade, as metas nacionais e especificas
para o Judiciario Brasileiro no ano de 2023 durante o 16° Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias
21 e 22 de novembro, na cidade de Brasilia/DF. O tema dos direitos humanos voltou a compor o conjunto de metas
nacionais como a defesa dos direitos da crianca e do adolescente. Trata-se da meta 11, que contemplara a atuacdo da
Justica do Trabalho.

As metas aprovadas para o periodo de 2020 a 2023, aplicaveis a Justica do Trabalho, sdo as seguintes:

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.

Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos +
total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario das metas

nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Tiangua 1.532 1.588 103,59%
Total do 1° Grau 34.256 29.128 85,03%

Total da 7* Regido 45.659 41.131 90,14%

Meta 1 CNJ - 2021: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.

Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos +
total de processos gque entraram na meta - total de processos que sairam da meta. conforme glossario das metas

nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Tiangua 2017 2108 104,46%
Total do 1° Grau 36690 36911 100,60%
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Total da 7* Regido 49259 48108 97,66%

Meta 1 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.
Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos +
total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario das metas

nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Tiangua 1473 1375 93,28%
Total do 1° Grau 40832 45107 110,47%

Total da 7* Regido 58860 58472 99,34%

Meta 1 CNJ - 2023: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.
Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos +

total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario das metas

nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Tiangua 1731 1869 108,0%
Total do 1° Grau 47348 46500 98,2%

Total da 7* Regido 66506 63795 95,9%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% das acdes distribuidas até
31/12/2018. nos 1° e 2° Graus de Jurisdicao.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Tiangua 109,03%
Total do 1° Grau 104,57%

Total da 7* Regido 105,83%

7

Meta 2 CNJ - 2021: — Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% das acdes distribuidas até
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31/12/2019. nos 1° e 2° Graus de Jurisdicao.

Unidade Judiciria Resultado
1* VT de Tiangua 107,53%
Total do 1° Grau 101,85%

102,76%

Total da 7* Regido

Meta 2 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.

(resultados até 31/12/2022)

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Tiangua 108,19%
Total do 1° Grau 105,93%

105,64%

Total da 7* Regido

Meta 2 CNJ - 2023: — Identificar e julgar, pelo menos, 93% das a¢des distribuidas até 31/12/2021, nos 1° ¢
2° graus. (resultados até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Tiangua 107,24%
Total do 1° Grau 105,86%

105,73%

Total da 7* Regido

Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020. o percentual do biénio 2017/2018 no indice de Conciliacio na Fase de

Conhecimento. (Meta aplicada somente ao 1° Grau de Jurisdicdo).

Indice de Resultado
Unidade Média do biénio 2017-  Solucionados Conciliados Concilia¢a iConc em Resultado Meta 3
Judiciaria 2018 em 2020 em 2020 o (IConc) relagdo a meta
1* VT de 45,00% (Clausula de 1556 388 24,94% 55,41% Nao
cumprida

Tiangua barreira 45% - a meta
sera considerada
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cumprida)
Total do 1° 45% (Clausula de 27150 11115 40,94% 90,98% Nio
Grau barreira 45% - a meta cumprida

sera considerada
cumprida)

Meta 3 CNJ - 2021: — Aumentar o indice de conciliagdo em relacdo & média do biénio 2018/2019, em | ponto

percentual. Clausula de barreira: 40%. (Meta aplicada somente ao 1° Grau de Jurisdi¢do).

Resultado
indice de iConc em
Unidade Média do biénio 2018- Solucionados Conciliados Conciliagao relagdo a Resultado da meta 3
Judiciaria 2019 em 2021 em 2021 (iConc) meta
1*VT de 50,87% (Clausula de 2077 1279 61,58% 121,05% Cumprida
Tiangua barreira 40% - caso seja
atingido esse
percentual a meta sera
considerada cumprida)
Total do 1° 47,08% (Clausula de 34209 14874 43,48% 92,35% Cumprida
Grau barreira 40% - caso seja (devido a
atingido esse clausula de
percentual a meta sera barreira de
40%)

considerada cumprida)

Meta 3 CNJ - 2022: — Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto
ausula de barreira: 40%. (até 31/12/2022). (Meta aplicada somente ao 1° Grau de Jurisdicdo).

ercentual. Clausu

Resultado
Indice de iConc em
Unidade Solucionados Conciliados Conciliagdo relagdo a Resultado Meta 3
Judiciaria Meta 2022 em 2022 em 2022 IConc meta
1 VT de 45,83% (Clausula de 1304 525 40,26% 87,85% Cumprida
Tiangua barreira 40% - caso seja (devido a
atingido esse percentual clausula de
a meta sera considerada barreira de
cumprida) 40%)
Total do 1° 43,12% (Clausula de 39949 15626 39,11% 90,71% Nao cumprida
Grau barreira 40% - caso seja

atingido esse percentual
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a meta sera considerada
cumprida)

Meta 3 CNJ - 2023: — Aumentar o _indice de conciliacdo em relacdo a média do biénio 2020/2021. em 1 ponto

percentual. Clausula de barreira: 40%. (até 31/12/2023).
Resultado
Indice de iConc em
Unidade Solucionados Conciliados Conciliagdo relagio a Resultado Meta 3
Judiciaria Meta 2023 em 2022 em 2022 IConc meta
1* VT de 46,88% (Clausula de 1779 620 34,85% 74,34% Nao cumprida
Tiangua barreira 40% - caso seja
atingido esse percentual
a meta sera considerada
cumprida)
Resultado
Indice de iConc em
Unidade Solucionados Conciliados Conciliagdo relagdo a Resultado Meta 3
Judiciaria Meta 2023 em 2022 em 2022 IConc meta
Total do 1° 43,36% (Clausula de 41690 17055 40,91% 94,35% Cumprida
Grau barreira 40% - caso seja (devido a
clausula de
barreira de

atingido esse percentual
40%)

a meta sera considerada
cumprida)

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de agdes de execucdo do que o total de casos novos de
Resultado

execucﬁo no ano corrente.
Unidade Judiciaria

61,61%

1* VT de Tiangua
84,02%

Total do 1° Grau

Meta 5 CNJ - 2021: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes
fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Cldusula de barreira na fase de

execucdo: 65%.
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Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Tiangua 31,94%
Total do 1° Grau 83,85%

Total da 7* Regido 88,66%

Meta 5 CNJ - 2022: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes

fiscais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de

execucdo 65%. (Até 31/12/2022)

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Tiangua 92,64%
Total do 1° Grau 74,48%

Total da 7* Regido 73,46%

Meta 5 CNJ - 2023: — Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto em execucdes

fiscais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de

execucao 65%. (Até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Tiangua 99,89%
Total do 1° Grau 127,70%

Total da 7* Regido 117,10%

Metas Nacionais do CNJ/2023

a) meta | — Julgar mais ac¢des que as distribuidas;

b) meta 2 — Julgar agdes mais antigas (nos 1° e 2° graus de jurisdicao, identificar e julgar até 31/12/2023 pelo menos
93% das ag¢des distribuidas até 31/12/2021);

¢) meta n° 3 — Estimular a conciliagdo (aumentar em 1 ponto percentual o indice em relagdo a média do biénio
2020/2021);

d) meta n® 5 — Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execugdes fiscais (reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa
de congestionamento liquida, exceto execugoes fiscais, em relacdo a 2021);
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e) meta n° 9 — Estimular a inovagdo no Poder Judiciario (implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do
laboratorio de inovagao, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030);

f) meta n° 11 — Infancia e Juventude (promover pelo menos uma agdo visando o combate ao trabalho infantil).
Destinada a Justica do Trabalho, também foi aprovada uma meta especifica no sentido de promover a saude de
magistrados(as) e servidores(as), devendo ser realizados exames periddicos de saude em 15% dos(das)
magistrados(as) e 15% dos(as) servidores(as). Além disso, deverdo ser promovidas pelo menos trés agdes com a
finalidade de reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos exames
periddicos de saude ou de uma das cinco maiores causas de absenteismo do ano anterior.

Metas Nacionais do CNJ/2024

Reunidos em Salvador, nos dias 4 € 5 de dezembro de 2023, durante o 17° Encontro Nacional do Poder Judiciario,
aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasileiro alcangar em 2024. De acordo com o artigo 13 da
Resolugdo N° 325 de 29/06/2020, a Meta Nacional 1 compde obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia
Nacional do Poder Judiciario 2021 -2026, ndo ocorrendo assim sua votagao.

O Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido esteve representado pela Vice-Presidente, Desembargadora Maria
Roseli Mendes Alencar ¢ pelo Corregedor-Regional e Gestor de Metas do TRT-7, Desembargador Clovis Valenga
Alves Filho na reunifio para a votagdo e¢ a aprovacdo das metas nacionais para 2024 ocorrida no 17° Encontro
Nacional do Poder Judiciario.

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos)

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os
suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (todos os segmentos) - Identificar e julgar até 31/12/2024:

Justica do Trabalho: pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus ¢ 98% dos
processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais.

Meta 3 — Estimular a conciliagao

Justica do Trabalho: Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual em relagdo a média do biénio
2021/2022 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliacao.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes fiscais,
em relacdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula de barreira na fase de execug@o:
65%.

Meta 9 — Estimular a inovac¢ao no Poder Judiciario

Justica do Trabalho: Implantar, no ano de 2024, dois projetos oriundos do laboratorio de inovacdo, de cujo
desenvolvimento tenha participado pelo menos um laboratério de outro tribunal, com avaliagdo de beneficios a
sociedade e relacionados a Agenda 2030.

Meta 11 — Promover os direitos da crianga ¢ do adolescente.

Justica do Trabalho: Promover pelo menos duas agdes visando o combate ao trabalho infantil e o estimulo a
aprendizagem.
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METAS ESPECIFICAS 2024
JUSTICA DO TRABALHO
PROMOVER A SAUDE DE MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)

Realizar exames periodicos de saude em 15% dos(as) Magistrados(as) ¢ 15% dos(as) servidores(as) e promover pelo
menos 3 agdes com vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos
exames periodicos de saude ou de uma das cinco maiores causas de absenteismos do ano anterior.

Tempo médio de duracdo da agdo: entre a interposicdo da agdo e a prolacdo da sentenca (medido em dias) no 1° Grau
de Jurisdicao (até 31/12/2023):

empo Médio de Duracdc do Processo Acumulado - TRTT - Gera

134,97

Acumulade Tempo Médio

103,80

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS (2024):

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Qual o procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal? Ha explicagdo detalhada no tocante ao
atendimento dos pressupostos recursais? Cite 5 (cinco) exemplos.

R: Inicialmente, ao receber algum recurso, sdo analisados os pressupostos de admissibilidade, havendo
pronunciamento explicito acerca da legitimidade da parte, tempestividade, subscrigdo por patrono constituido e,
quando for o caso, preparo.

Pronuncia-se ainda, de forma expressa, os efeitos em que o recurso € recebido. Apds, a parte contraria é notificada
para apresentar contrarrazdes. Uma vez findo o prazo, com a devida certiddo, os autos sdo remetidos para apreciacdo
superior.
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CITE 05(CINCO) EXEMPLOS:

- 0000357-33.2024.5.07.0029; 0000251-71.2024.5.07.0029; 0000410-14.2024.5.07.0029;
0000086-24.2024.5.07.0029; 0000414-51.2024.5.07.0029.

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL

Ha liberagdo imediata ¢ de oficio do depdsito recursal nas agdes em que o valor do crédito excede ao depositado ou
incontroverso, apos o transito em julgado da sentenca condenatdria?

R: Sim, o deposito recursal ¢ imediatamente liberado. Apds, ¢ providenciada atualizag@o da divida e citag@o da parte
devedora para efetuar o pagamento do saldo remanescente.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da nio localizagdo ou da inexisténcia de bens do(a) devedor(a), qual o
procedimento adotado pela Vara do Trabalho, no periodo de 1 (um) ano? Ha manutengdo do feito em fluxo proprio
do PJe (sobrestamento em execucdo frustrada)? Durante o transcurso do lapso temporal sdo renovadas as medidas
coercitivas?

R: Nos casos de execugdes frustradas, inicialmente, o processo estd permanecendo pelo periodo de 01(um) ano na
tarefa de sobrestamento com a observagdo “execucdo frustrada”. Apos, a parte ¢ notificada para indicar novos meios
de prosseguimento da execugdo. Caso haja manifestagao, a diligéncia solicitada serd cumprida. Em caso de inércia
da parte credora, o processo segue para o arquivo provisorio, onde permanece pelo prazo de 02(dois) anos
(prescricdo intercorrente).

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS

Qual a frequéncia de uso das ferramentas eletronicas (Sisbajud, Renajud, JUCEC, Infojud, CNIB, Serasajud,
SIMBA e BNDT?

R: As ferramentas Sisbajud, Renajud, Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud e BNDT, em regra, sdo utilizadas em todos
0s processos que se encontram em fase de execugéo.

SIMBA: Somente quando solicitado pela parte credora e diante da suspeita de ocultagdo de patrimoénio ou de alguma
outra fraude praticada pelos executados, pois se trata de um sistema complexo, que afasta o sigilo bancario dos
envolvidos e fornece centenas de informagdes que nem sempre sdo do interesse das partes.

Neste particular, ressalto uma outra boa pratica da nossa unidade: Adotamos a estratégia de completar o fluxo da
execugdo utilizando todas as ferramentas, e somente ao final tomamos uma decisdo sobre qual procedimento adotar
para satisfagdo da divida. Exemplo: Ap6s o SISBAJUD, ndo localizados valores, fazemos RENAJUD, INFOJUD,
CNIB, SERASAJUD, etc. Mesmo que sejam encontrados veiculos, a decisdo de expedir mandado de penhora sé ¢
tomada apos analisar a declaragdo de renda do executado apresentada a Receita Federal.
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11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD)

Existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario
(Sisbajud)? Em caso afirmativo, enumere as agdes.

R: Néo constam processos pendentes de providéncias. Alguns processos estdo aguardando resposta do sistema, mas
estdo dentro do prazo previsto.

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo da a¢do judicial, em fase executoria, a inexisténcia de contas
judiciais com valores disponiveis atrelados a respectiva demanda, bem assim a verificagdo do correto registro dos
valores pagos (Reclamante/Hon.Advocaticios/Contr. Previdencidria/Custas Processuais)?

R: Sim, além de registrarmos os valores arrecadados e fazermos a sentenga de extingao.

11.7. INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE DE
EXECUCAO

As agdes na fase de execugdo sdo incluidas em pauta de conciliagdo semanal, independentemente de requerimento
das partes, como determina o inciso II do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho? Em caso negativo, qual a periodicidade? Enumerar 5 (cinco) agdes exemplificativas.

R: Sim, sistematicamente incluimos processos para tentativa de conciliagdo em execugao.

11.8. REVISAO PERIODICA DE DEMANDAS NA FASE EXECUTORIA COM EXECUCAO SUSPENSA

Informar se a Unidade Judiciaria estabelece uma rotina de revisdo periddica das agdes judiciais na fase executdria
que se encontrem com a execug¢do suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas. A Vara do Trabalho deve
informar a periodicidade, relacionando 5 (cinco) feitos nos quais a providéncia foi realizada.

R: Sim, revisamos periodicamente, inclusive o cadastro de informag¢des no Gigs.

PROCESSOS:
0000011-19.2023.5.07.0029; 0000390-33.2018.5.07.0029; 0002751-57.2017.5.07.0029; 0000012-04.2023.5.07.
0029; 0000007-79.2023.5.07.0029.

11.9. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedi¢do e cadastro de RPV's, fazendo o registro dos
valores em obrigacdes de pagar, expedindo a RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente publico
para pagamento?
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R: Sim, observamos rigorosamente o tutorial. Atualmente, utilizamos o sistema GPREC para expedir e cadastrar a
quitagio de RPVs e PRECATORIOS.

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1. ANALISE DAS ACOES PELA SECRETARIA

Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitagdo dos feitos e dos atos da Secretaria. Caso
entenda conveniente e/ou necessaria alguma pontuagao.

R: Atualmente controlamos a tramitagdo de processos, divisdo de tarefas, controle de prazos, de pagamento de
acordos, realizagdo de expedientes e quase todo o trabalho da Secretaria por meio de CHIPs. , salvo algumas
excegoes nas quais o controle ¢ feito na propria “Tarefa do PJE” ou pelo “GIG’s”.

O controle de entrada e saida de processos “no gabinete”, bem como a quantidade de autos pendentes, é facilmente

LEINT3

identificavel pelas tarefas: “minutar sentenga”, “minutar decisdo” e “minutar despacho”. O escaninho (controle de
entrada de peti¢cdes) é monitorado por dois servidores responsaveis pelas minutas.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO(A)
EMPREGADOR(A) EM ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF

Ha o envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de copias das sentencas nas quais foi reconhecida a conduta culposa
do(a) empregador(a) em acidente de trabalho sofrido por empregado(a), em conformidade com a Recomendagéo
Conjunta GP.CGJT n° 02/2011 e com o Oficio Circular TST n® 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) agdes.

R: Sim, cumprimos rigorosamente a Recomendagdo. No entanto, nos ltimos 12 meses, tivemos apenas um processo
nessa situagao.

0000156-75.2023.5.07.0029

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHECAM A PRESENCA DE
AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO

Ha o envio de copias dos julgados ao Ministério do Trabalho e Emprego, nos casos em que reconhecida a existéncia
de agentes de insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com a Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n° 3/2013,
da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho? Citar 5 (cinco) agdes.

Sim. Tivemos dois processos no ano de 2024.

Processos:
0000232-70.2021.5.07.0029; 0000950-96.2023.5.07.0029.

12.4. ATRIBUICOES DO(A) ASSISTENTE DE JUIZ(iZA)
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Como ¢ feito o acompanhamento das atividades dos(as) assistentes de juiz(iza)? Quem acompanha? Existem metas,
cobranga de resultados, quantidades de minutas exigidas? Eles recebem a¢des com que periodicidade?

R: A Vara possui somente um assistente de Juiz, que elabora minutas de sentengas de mérito e de eventuais
embargos declaratdrios opostos nos processos por ele minutados. Este assessor trabalha somente com minutas de
sentenca de mérito. O acompanhamento do trabalho ¢ feito diretamente pelo Juiz. As metas sdo de acordo com a
demanda, ou seja, ele recebe todos os processos com instru¢do processual encerrada. Ndo hd uma periodicidade ou
quantidade definida, como dito, todos os processos com instru¢ao encerrada seguem para o mesmo assessor (Daniel
Waquim Rodrigues - ocupante da tnica FC5 que temos aqui na Vara).

Por outro lado, os processos de municipios ndo sdo incluidos na pauta, ¢ apds o prazo para defesa e réplica, sdo
divididos entre os analistas Daniel Waquim Rodrigues e Diego de Sousa Castro. A divisao ¢ feita por municipios, de
modo que cada um deles minuta sentengas de 09(nove) municipios diferentes (jurisdigdo possui 18).

As minutas de despachos e decisdes sdo elaboradas pelos servidores Diego de Sousa Castro e Paulo de Tarso Pinho
Fiuza de Pinho Junior, analistas judiciarios, que dividem os processos entre pares € impares.

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS

As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?

R: Sim, as sentencas sdo liquidas em todos os ritos, salvo raras excegdes.

Apbds o transito em julgado, nas agdes em que a sentenca ¢ iliquida, qual o procedimento adotado?
R: Havendo contribuigdo social, a execugao ocorre de Oficio pela unidade.

Nao tendo contribui¢do social, a parte é notificada para requerer o que entender de direito, nos moldes da atual
redagdo do art. 878 da CLT.

Uma vez apresentada a manifestacdo, ¢ cumpridas eventuais obrigagdes de fazer, ¢ determinada a elaboracdo do
calculo pela contadoria do Juizo. Apds, as partes sdo notificadas para ciéncia e manifestagdo no prazo legal.
Decorrido o prazo sem impugnagao, a conta de liquidagdo ¢ homologada.

Ha encaminhamento a contadoria do juizo, para fins de liquidagdo, com a posterior notifica¢do das partes (art. 879,
§2°, da CT)?

R: Sim, em raras exce¢des, conforme indicado no item anterior.
E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?

R: Sim, em alguns processos de maior complexidade ¢ nomeado um perito contabil, porém, s6 acontece em
situagdes excepcionais que ndo chegam a 1% dos casos.

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS

Qual o sistema de calculos adotado pela Unidade?
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R: PJE-CALC
12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO
Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos(as) empregados(as) litigantes?

R: E concedido o prazo de 10(dez) dias para que a reclamada providencie a anotagdo. Nio o fazendo, o registro é
feito pela Secretaria da Vara no e-Social(CTPS Digital).

Caso ndo seja possivel anotar por meio digital, o reclamante ¢ notificado para entrega da CTPS fisica. Anotacdo ¢
feita no ato e a carteira ndo fica depositada em Juizo.

Existem carteiras de trabalho sob custodia da Vara do Trabalho? Quantas?
R: Nenhuma, hd um bom tempo.

12.8. PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO
PRAZO PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO

Em caso de celebracdo de acordo pelas partes, ha determinacdo para que o(a) credor(a) comunique o devido
cumprimento?

R: Sim.

Na auséncia de manifestacdo do(a) credor(a), qual o prazo dado para que se presuma a devida quitagao? Citar
exemplos de agdes em que foram adotadas essas providéncias.

R: E concedido o prazo de 10(dez) dias.

0000900-07.2022.5.07.0029; 0000156-75.2023.5.07.0029; 0001082-56.2023.5.07.0029;
0001690-54.2023.5.07.0029; 0000171-10.2024.5.07.0029.

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsideracdo da personalidade juridica?
Enumerar ac¢des exemplificativas.

R: A Vara deflagra o Incidente de Desconsideragdo da Personalidade Juridica - IDPJ, observando os procedimentos
previstos no CPC (art. 133/137) e na CLT(Art. 855-A).

Exemplos: 0001395-51.2022.5.07.0029; 000329-36.2022.5.07.0029; 000201-79.2023.5.07.0029;
0001396-36.2022.5.07.0029.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO

Descrever como se inicia o procedimento executorio.
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R: Havendo crédito previdenciario, a execu¢ao ¢ iniciada de oficio. Nao havendo contribuigéo social a ser recolhida,
a parte reclamante ¢ notificada para requerer o inicio da execug@o no prazo de até 10(dez) dias, sob pena de ser dado
inicio ao prazo da prescri¢do intercorrente.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS(AS)

Esclarecer quais as diretrizes observadas pela Unidade em relagdo ao procedimento adotado na realizagdo de
pericias.

R: Para pericias técnicas(insalubridade e periculosidade) sdo nomeados pelo menos trés peritos diferentes. Quanto as
pericias médicas, diante da escassez de profissionais, ¢ nomeada uma Unica perita que realiza pericias mensalmente.
Atualmente, ndo temos nenhum processo aguardando nomeagédo de perito.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS (CEJUSC)
Ha a adog¢do do CEJUSC na Vara do Trabalho?

R: Néo, quando necessario enviamos para o CEJUSC 1° Grau de Jurisdi¢do, em Fortaleza.

12.13. GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) E CHIPS

Informar se a Unidade Judiciaria utiliza a ferramenta GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E
SECRETARIA) e CHIPS do Sistema PJe, bem assim se estes sdo atualizados rotineiramente.

R: Em regra, trabalhamos com CHIPS. Os Gigs sdo utilizados como excec¢@o.

12.14. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST):

O Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justiga do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.% e
da 15.* Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo,
celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e forca de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze)
indicadores construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestao dos
doze ultimos meses anteriores a sua extracdo, referentes as varas do trabalho instaladas no pais que estiveram em
funcionamento durante todo o periodo de apuracdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia
entre 0 e 1. Quanto mais proximo de 0, mais satisfatorio ¢ o desempenho da Vara; quanto mais proximo de 1, mais
insatisfatorio ¢ o seu desempenho. O agrupamento das varas do trabalho ¢ realizado conforme a faixa de
movimentagdo processual definida na Resolugdo CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, e tais informacdes se
encontram disponiveis no e-Gestao.

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar os dados abaixo:
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Comportamento do iGest em 2023

D iGest € um indice com polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a
apreciacao.

Ranking
TRT?
janeiro 0503 26
feversiro  0.504 26 |Gest - 017 VT DE TIANGUA - 2023
i
margo 0.380 1
abril 0.369 10 [ as
maio 0.339 6
0.40
junho 0323 L = |GEST
julho 0307 4 9.4
agosio 0.307 3
073
setembro 0.343 &
jan 2023 abr 2023 jul 2023 ot 2023
Més
outubro 0.316 4
novembro 0.335 6
dezembro 0327 5
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Rua Manoel da Rocha Teixeira, 1200 - Bairro: Nené Placido

CEP: 62.327-445 - Tiangua/CE

7

Gl

VT DE TIANGUA - Detalhamento do iGest — Consolidado em 2023

INDICE NACIONAL DE
GESTAO DE DESEMPENHO

Impacto por indicador

[/ GEST

I Conclusos Prazo...

Prazo Liquidacan

T de Solugao

1Gest

10,327

ade Pend de lulg
Tr de Frecucio
Te de Conciliagac
Pendentes

Pr Conhecrmentc

T i . ra Beac.,

3-1 THT-?a HEEII“] T de Cong. no Con.

T e S Sy

Pendantes por Serv..,

Pericda de Referencia: 01/01/2023 - 3171212

E\ Vara Trabalhista

2= VARA DO TRABALHO DE CAUC,

12 VARS D0 TRABALHO DE GRATE]

TEVARA 00 TRABALHOD DE EUGEH|

12 VARA DO TRABALHO DE LIMOEIR)

= WARA DO TRABALHO DE MARACH

2 VARA DO TRADALHO DE MARACH)

1= VARA DO TRABALHO DE 808

1= VARA OO TRABALHO DE QUTKAL
=VARA DD TRABALHO OF EAD GOf|

1= WARA OO TRABALHD DE TIANGI)

MMesoindicadores:

ACERNVO CELERIDADE PRODUTIVIDADE
6-) -3 -3
0208 0290 03313

fonte dos dades: e-Gestdo

CONGESTIONAMENTOD

Q)

0.428

FORCA DE TRABALH

-y

0.375

gogoc
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Mesoindicadores — Desempenho em 2023
M-01 Acervo
MO1 -
Més Acervo
janeiro 0613
fevereiro 0668
marco 0.280
0e
abril 0257
. 0.5
maio 0.226
junho 0235 0.4
-_—
julho 0218 s
agosio 0.202
setembro 0217
01
outubro 0.199 Jan 2023 abr 2023 Jul 2023
Més
novembro 0204
dezembro 0208
Acervo — Férmula: M01 =101 *0,3 +102 * 0,4 + 103 * 0,3
101 - Idade Média do Pendente de Julgamento (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto mern
valor absoluto, melhor a apreciagéo)
102 - Pendentes (Peso 0,4) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melh
apreciacao)
103 - Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto mer
valor absoluto, melhor a apreciacio)
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janeiro

feversiro

marco

abril

maio

funho

julho

agosio

setembro

outubro

novembro

dezembro

Mo2 -

Celeridade

0.280

0280

0.285

0.283

0.295

0.303

0302

0.307

0.303

0.282

0.283

0.250

M-02 Celeridade

.30

an 2023 abr 2023 jul 2023

Meés

Celeridade — Férmula: M02 = 0,6 * 104 + 0,1 *105 + 0,3 * 106

104 - Prazo Médio na Fase de Conhecimento (Peso 0,6) (polaridade negativa, ou seja, quanto mer
valor absoluto, melhor a apreciagéo)

105 - Prazo Médio na Fase de Liquidagédo (Peso 0,1) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o
absoluto, melhor a apreciacéo)

106 - Prazo Médio na Fase de Execugao (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o
absoluto, melhor a apreciagéo)
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janeiro
fevereiro
marco
abril
maio
junho
jutho
agosto
setembro
outubro
novembro

dezembro

apreciacgao)

apreciagao)

apreciacao)

M3 -

0.668

0.B67

0.559

0.519

0.442

0.344

0.383

0.409

0.528

0.374

0.428

0.333

MO03 - Produtividade

Produtividade

|an 2023 abe 2023 [ul 2023

Més

Produtividade — Férmula: M-03 = 0,3 * 107 + 0,4 * 108 + 0,3 * 113

107 - Taxa de Conciliagao (Peso 0,3) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, mel

108 - Taxa de Solugdo (Peso 0,4) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melh

13 - Taxa de Execugéo (Peso 0,3) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor absoluto, melh

out 2023
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janeiro

fevereim

marcgo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

MO04 - Congestionamento

M4 -

Congestionamento

0.477

0.466

0.395

0411

0.386

0.425

0351

0.338

0380

0.424

0412

0.428

0,35

fan 2523 abe 2023 Jul 2023

1223

Congestionamento — Férmula: M-04 = 0,5 * 109 + 0,5 * 110

109 - Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou
quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciagéo)

110 - Taxa de Congestionamento na Fase de Execugao (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, qu
menor o valor absoluto, melhor a apreciagao)

cut 2023
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janeiro

fevereira

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro

MD5 -

Forga de
Trabalho

0.478

0.439

0378

0.363

0.344

0.333

0.270

0277

0279

0.300

0341

0.375

MO5 - Forga de Trabalho

abr 2023 jul 2023

Forga de Trabalho — Férmula: M-05=0,5*111 + 0,5 * 112

111 — Produtividade por Servidor (Peso 0,5) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o valor abso
melhor a apreciagao)

112 — Pendentes por Servidor (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absg
melhor a apreciagao)

out 2023
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No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢ao nos ultimos 05 (cinco) relatorios do Igest:

IGEST POSICAO
01 —Igest — Jul 2023 a Jun 2024 598°
02 - IGest — Abr 2023 a Mar 2024 465°
03 - IGest — Jan a Dez 2023 212°
04 - IGest — Out 2022 a Set 2023 168°
05 - IGest — Jul 2022 a Jun 2023 69°

Fonte: e-Gestao TST/CGIT — os dados foram atualizados até 30/06/2024.

12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:

2024
2022 2023 (Acervo em 31/07/2024)
Decorrentes de execucido 7.680.784,93 9.598.263.,59 3.169.553,61
Decorrentes de acordo 5.350.601,68 6.222.867,69 3.964.483,90
Decorrentes de pagamento espontineo 807.107,8 611.365,78 208.530,68
TOTAL 13.838.494.,41 16.432.497,0( 7.342.568,19
*Dados extraidos do e-Gestdo. C.01.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2024
2022 2023 (Acervo em 31/07/202
Custas processuais ¢ Emolumentos 98.358,21 14.137,71 9.209,02
Contribuic¢do Previdenciaria 1.599.658,8 1.955.932.,06 670.406,65
Imposto de Renda 111.405.80 63.364.9 74.391,59
Mult;is aplicadas por Orgdos de Fiscalizagao 0,00 0.00 0.00
relacdes de trabalho
TOTAL 1.809.422.86 2.033.434,67 754.007,26
*Dados extraidos do e-Gestdo. D.01.
13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB. DO MPT. DAS PARTES E DOS(AS)
ADVOGADOS(AS):

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional reservou horario para manifestagao presencial da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB), do MPT ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da publicagdo do Edital de
Correi¢do no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho (DEJT). Porém, ndo houve manifestagdoes de advogados(as),

membros do Ministério Piblico ou partes.
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14. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle das ac¢des judiciais aguardando devolu¢do de mandados por parte da Secretaria de
Distribuicdo ¢ Cumprimento de Mandados, haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n° 132, de 7 de
novembro de 2017, comunicando a Corregedoria-Regional os atrasos significativos;

14.1.2. Manter esforcos para a permanente redugdo do acervo das agdes na fase de execugdo, inclusive as execugdes
fiscais e previdenciarias, em consonancia com a recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n° 03/2013, da
Corregedoria-Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfacdo do crédito
trabalhista apurado e renovando-os periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspegdo, a ser realizada apos decorridos 6 (seis) meses desta
correi¢do ordinaria, consoante as prescrigdes do Provimento n® 01/2020, da Corregedoria-Regional, indicando, na
ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura
constatadas;

14.1.4. Realizar levantamento das a¢des que estdo na tarefa “Aguardando audiéncia”, mas sem audiéncia designada,
bem assim dos Recursos Ordinarios ¢ Adesivos pendentes de despacho de admissibilidade e dos Embargos de
Declaracdo pendentes de apreciagdo, adotando as medidas cabiveis para o impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Disponibilizar a a¢do para elaboracdo de Sentenca ao(a) Magistrado(a) responsavel, imediatamente apos a
apresentagdo de razodes finais em audiéncia ou mediante peti¢dao escrita, em conformidade com o Provimento n°
01/2022 desta Corregedoria-Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.6. Observar a necessidade de mudanga de fases das agdes, no Sistema PJe, — do conhecimento para a liquidagdo
e posteriormente para a execugdo — de modo a espelhar com maior fidelidade a situagdo dos feitos em tramite e
evitar repercussao negativa nos indices estatisticos da Vara;

14.1.7. Providenciar a pronta devolucdo da Carteira de Trabalho ao(a) trabalhador(a), evitando o actimulo de tais
documentos sob a custodia da Secretaria;

14.1.8. Imprimir maior rigor na verificagdo de a¢des nas tarefas “Novos Processos”, “Comunicacio e Expedientes”,
“Acordo”, “Aguardando final do sobrestamento” e “Aguardando Prazo”, bem assim relativas ao “GPREC”, além da
regular verificagdo do Painel Hermes, a fim de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos
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médios desta Vara;

14.1.9. Acompanhar periodicamente o andamento das ac¢des em Tribunais Superiores que ensejaram o
sobrestamento de a¢des de modo a impulsionar o andamento daqueles cujos temas foram decididos, a exemplo do
que ocorreu com os relativos a “Adicional de insalubridade” (IRR- TST-Tema 8) ¢ “Validade de norma coletiva de
trabalho que limita ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente” (STF-Tema 1046), ambos
apreciados no ano de 2022;

14.1.10. Promover a realizagdo de mutirdes internos, para que sejam analisadas e movimentadas as agdes constantes
das tarefas do PJe citadas no item 14.1.8, de modo a reduzir a quantidade desses feitos, conferindo a devida
movimentagdo processual;

14.1.11. Verificar, periodica e sistematicamente, as publicacdes no DEJT, para procurar detectar eventuais erros no
processamento, hipotese em que deverdo ser imediatamente refeitas;

14.1.12. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos(as) servidores(as) em regime de teletrabalho, em
conformidade com os ditames da Resolugdo Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a
elaboragdo de planos de trabalho individualizados e a aferi¢do do cumprimento das metas estabelecidas;

14.1.13. Observar o disposto no art. 119 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, especialmente, para movimentar as a¢des com acordos homologados na fase de conhecimento para o
inicio de liquidagao;

14.1.14. A observancia rigorosa da tramitagdo prioritaria das agdes em que figure parte com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, bem assim a prioridade especial aos maiores de 80 (oitenta) anos, utilizando-se do Painel de
Acdes com Tramitacio Prioritaria - Pessoa Idosa.

14.2. RECOMENDACOES AOS(AS) EXCELENTISSIMOS(AS) SENHORES(A) JUIZES(AS):

14.2.1. Manter rigor na reducdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a completa instrucdo do feito e
resolugdo da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial atengdo ao disposto no inciso III do artigo 852-B e
no paragrafo 7° do artigo 852-H da CLT, c/c artigo 226 do CPC, parametros legais indispensaveis a uma prestacao
jurisdicional célere e eficaz; para tanto, até que a situacdo dos prazos se normalize, deve-se incrementar, de forma
ordinaria, as audiéncias ao longo de toda a semana, levando-se em conta o volume processual atual, a fim de
concretizar uma diminui¢do efetiva dos prazos em mencgao;
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14.2.2. Utilizar a opgao de requisitar as instituigoes financeiras o extrato bancério consolidado do(a) executado(a)
sempre que determinar a constricdo de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendagdo n°
1/GCGIJT, de 1 de fevereiro de 2018;

14.2.3. Proferir, de forma ordinaria, sentencas condenatdérias liquidas em ambos os ritos, fixando os valores

relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de
mora, a fim de dar efetividade ao principio da duracdo razoavel da agdo, previsto no artigo 5°, LXXVIII, da
Constituicdo da Republica e observar o principio da publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da
Constituicdo da Republica e no artigo 770 da Consolidacao das Leis do Trabalho. Atribuir a elaboracdo dos célculos
da sentenga, preferencialmente, aos(as) calculistas dessa unidade jurisdicional e, somente em carater estritamente
excepcional, nomear Perito(a) Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a
Recomendagao n® 4/GCIT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberagdo do depodsito recursal em favor da parte
exequente, apos o transito em julgado da sentenga condenatdria, nos casos em que o valor do crédito excede,
inequivocamente, ao depositado ou incontroverso (inciso I do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

14.2.5. Promover a realizacdo periddica de audiéncias de conciliagdio em demandas na fase de execucao,
independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na
composicao (inciso II do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.6. Estabelecer uma rotina de revisao periddica das agdes judiciais na fase executdria que se encontrem com a
execugdo suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizacdo dos Sistemas Eletronicos de
pesquisas patrimonial, valendo-se, se for o caso, da aplicacdo subsidiaria dos artigos 772 a 777 do Cddigo de
Processo Civil, sem prejuizo da contagem do prazo prescricional (inciso III do art. 120 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

14.2.7. Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo
Judicial Eletronico — PJe/JT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestao, de
acordo com a recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n°® 1/2013, da Corregedoria-Regional; frisa-se a
importancia da correta insercdo de dados no PJe, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois
eles alimentam o e-Gestdo, gerando os relatorios gerenciais, a estatistica oficial da Justiga do Trabalho, e fornecendo
dados considerados no Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justi¢a do Trabalho (IGEST);
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14.2.8. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica,
constantes do quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem
alcangados;

14.2.9. Determinar a adogdo das providéncias necessarias a realizagdo da Autoinspegdo Judicial na Unidade
Judicidria em que atuam como gestores(as), com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses
da ultima Correi¢do Ordinaria, em atengdo ao Art. 1° do Provimento n°® 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

14.2.10. Observar, como ja recomendado nas Atas de Correicdo de 2022 e 2023, a Recomendacdo Conjunta
GP.CGJT n° 3/2013, da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, determinando o envio
de copia das sentengas que reconhegam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao enderego
eletronico sentencas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho, com cdpia para o endereco eletronico
insalubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o nimero da acéo e a identificagdo do(a) empregador(a), com
denominacdo social/nome ¢ CNPJ/CPF, enderego do estabelecimento com codigo postal (CEP) e indicagdo do
agente insalubre constatado, a fim de subsidiar o planejamento de a¢des de fiscalizacao;

14.2.11. Velar para que o(a) Diretor(a) de Secretaria disponibilize a ag¢do para elaboragdo de sentenca ao(a)
Magistrado(a) responsavel, imediatamente apds a apresentagdo de razdes finais em audiéncia ou mediante peti¢ao
escrita, quando se tratar de acdo envolvendo matéria mais complexa ou instrugdo mais densa, bem assim ao término
do prazo concedido;

14.2.12. Manter rigoroso controle na expedi¢do dos alvaras judiciais, que devem ser confeccionados pelo Sistema de
Controle de Depdsitos Judiciais (SISCONDJ) e pelo Sistema de Interoperabilidade Financeira (SIF), salvo total
impossibilidade;

14.2.13 Proceder a regular e ativa utilizacdo do Painel de Ac¢des com Tramitaciio Prioritaria - Pessoa Idosa,
dando-lhe efetividade, o que propiciara eficiéncia, transparéncia e agilidade no monitoramento e analise das a¢des
prioritarias, em conformidade com as disposi¢des do Coédigo de Processo Civil, do Estatuto do Idoso e da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil promulgada em 1988;

15 - Tépicos relacionados a Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho:
15.1. Acesso a ferramenta eletronica WIKI-VT: Foram realizadas as devidas orienta¢des de acesso a ferramenta

eletronica Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em 1° Grau de Jurisdigdo na tramitagdo das agdes, bem
assim o registro da necessidade da regular utilizagdo, pelos(as) Magistrados(as) e servidores(as), em observancia ao
disposto no inciso VI do Art. 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
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15.2. Frequéncia do comparecimento do(a) Juiz(a) Titular e do(a) Juiz(a) Substituto(a) vinculado(a): Foram
reforgadas as orientagdes acerca do preenchimento da Agenda dos(as) Magistrados(as), bem assim do
comparecimento deles na sede do Juizo, em aten¢do ao que dispde o inciso II do Art. 32 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho.

15.3 Registro na ata de audiéncia acerca da forma de participacdo do(a) Magistrado(a), das partes, das testemunhas e
dos(as) advogados(as): Foi ressaltada a necessidade do correto registro, na ata de audiéncia, do comparecimento
do(a) Magistrado(a), das partes, das testemunhas e dos advogados, bem assim da indicag@o da forma de participacdo
de cada um deles, se presencial, telepresencial ou por videoconferéncia, tudo em consonancia com o que preceitua o
inciso III do Art. 78 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

16 - Boas Praticas: No transcorrer da Correi¢ao na Vara do Trabalho de Tiangua, nos dias 27 e 28 de agosto de 2024,
o Sr. Diretor de Secretaria noticiou diligéncias adotadas na Unidade, por ele reputadas como "Boas Praticas", razao
pela qual o Sr. Corregedor-Regional houve por bem inserir, ipsis litteris, o teor da narrativa do mencionado servidor
como segue abaixo:

R: "Neste ano de 2024, designamos uma servidora para resolver todas as pendéncias do Garimpo. Avaliamos como

uma boa pratica, pois ndo tivemos uma quantidade de processos acumulados. O uso de planilhas do Google
compartilhadas com servidores e estagiarios também avaliamos como uma boa pratica, principalmente quando se

5

trata de execucdes reunidas.’

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correicdo Presencial, o Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional,
Desembargador Clovis Valenca Alves Filho, em conformidade com o edital previamente publicado, deu
inicio a Correicdo Ordinaria neste Orgﬁo Judicial, cumprimentando o Excelentissimo Sr. Juiz Titular, Dr.
Ltcio Flavio Apoliano Ribeiro, o Ilustrissimo Sr. Diretor de Secretaria, Abel Teixeira Arimateia, bem assim
os(as) servidores(as) e estagidrios(as) da Vara ¢ os membros da equipe correcional.

Em seu discurso de encerramento, informou estar finalizando os trabalhos na Vara do Trabalho de Tiangua,
bem assim suas atividades a frente da Corregedoria. Ressaltou que ¢ com grande satisfagdo e orgulho que a
Corregedoria encerra sua atividade correcional nesta Unidade. Os resultados obtidos enchem a Administragido
do Tribunal de orgulho, pois refletem a responsabilidade, o compromisso, o empenho ¢ a dedicacdo de cada
membro da equipe. Desde o Juiz até os(as) estagiarios(as), incluindo a Sra. Ana Maria Severo da Silva,
colaboradora da empresa F2AF Servigos, que sempre atende a equipe de Correigdo com gentileza, atengao,
carinho e zelo no desempenho de suas fungdes, além de cuidar das instalacdes da Vara, todos(as) evidenciam
a coesdo do grupo e, como mencionado anteriormente, enaltece a Administragdo do Tribunal.

Em seguida, comentou de maneira descontraida que brincou com seu irmao, que também ¢ Desembargador,
sugerindo que todas as Varas "de Pernambuco" deveriam cultivar um jardim ao nivel do que embeleza a Vara
do Trabalho de Tiangua, para que, ao final do ano, participassem de um concurso que escolheria a Unidade
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com o jardim mais bonito, premiando-a com uma distingdo especial. Destacou que o jardim da Vara do
Trabalho de Tiangua ¢ de uma beleza singular, refletindo a responsabilidade e o cuidado da equipe no
desempenho de suas fungdes. Nesse contexto, o Sr. Corregedor-Regional fez questdo de agradecer a equipe
de Correi¢do, mencionando nominalmente o Magistrado, os(as) servidores(as), os(as) estagidrios(as) e os(as)
segurancas da Unidade.

Em seguida, expressou a gratiddo, o reconhecimento e o orgulho da equipe correcional pelo trabalho
realizado na Justica do Trabalho em Tiangu4, ressaltando que somos uma unidade e que as atividades aqui
executadas refletem-se no desempenho do Tribunal. Afirmou que as fungdes desempenhadas sdo monitoradas
pela Corregedoria. O desempenho conjunto dos(as) Magistrados(as) de Primeiro Grau de Jurisdigdo, dos(as)
Desembargadores de Segundo Grau de Jurisdi¢do e dos(as) servidores(as) impacta diretamente o resultado
global do Tribunal. No ano passado, o Tribunal Regional do Trabalho da Sétima Regido (TRT-7) alcangou,
pela primeira vez, todas as metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), um feito que néo ¢
facil de se alcancar e que depende, essencialmente, do compromisso demonstrado diariamente por todos(as).

Assevera, portanto, que encerra essa atividade com grande orgulho. Declara-se satisfeito, pois os resultados
da Vara demonstram que a familia TRT-7 é composta por pessoas responsaveis, que exercem suas funcgdes
conscientes de que o(a) jurisdicionado(a) recorre ao Judicidrio Trabalhista em busca de uma resposta para o
que acredita ser uma violagdo de seus direitos que o(a) empregador(a) deixou de reconhecer. Pontua que,
muitas vezes, a decisdo proferida pode ndo ser a desejada pelo(a) reclamante; no entanto, o fundamental é
que essa resposta seja concedida de forma rapida e responsavel. Assim, mesmo que o resultado ndo seja o
esperado, o(a) jurisdicionado(a) tera a oportunidade de recorrer a um outro Grau de Jurisdi¢do e buscar uma
eventual reforma da decisdo.

A responsabilidade pela prestagdo de uma resposta rapida ¢ um compromisso que todos(as) tém mantido,
mesmo diante do grande volume de acdes que tramitam nesta Vara, como se comprova nesta Ata de
Correi¢do. Durante as visitas a outras Unidades, temos observado um retorno muito positivo. Embora nio
sejam todas (o ideal seria que todas apresentassem essa eficiéncia), a grande maioria tem nos proporcionado
um retorno extremamente satisfatorio, o que nos enche de alegria.

O Sr. Corregedor-Regional pediu licenga ao Magistrado ¢ aos(as) servidores(as) para se dirigir aos(as)
estagiarios(as), oferecendo-lhes conselhos e incentivo para que aproveitem ao maximo o periodo de estagio.
Recordou as palavras de seu pai, que dizia que os corredores dos Foruns e Tribunais sdo as melhores escolas,
pois € nesses ambientes que se comeca a perder a inibi¢ao e a aprender, inclusive, o que ndo se deve fazer, ao
observar os erros cometidos por advogados(as). Enfatizou a importancia de absorver o maximo de
conhecimento durante essa fase inicial, destacando que tanto os(as) servidores(as) quanto os(as)
Magistrados(as) também comegaram com pouco conhecimento e enfrentaram desafios semelhantes.

Incentivou os(as) estagidrios(as) a se dedicarem aos estudos e a aproveitarem todas as oportunidades de
aprendizado, assegurando que todos(as) na Vara estfo disponiveis para esclarecer quaisquer duvidas que
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possam surgir. Ressaltou que esse periodo constitui um alicerce fundamental para suas formacdes e futuras
carreiras profissionais, encorajando-os a lembrar dessa fase quando, no futuro, ocuparem cargos de destaque,
como Corregedores(as)-Regionais da Justiga do Trabalho. Desejou-lhes muito sucesso em suas trajetorias e
destacou que, com estudo, dedicacdo e perseveranca, alcancardo seus objetivos, independentemente dos
desafios. Lembrou que o impossivel sé existe enquanto ndo se ¢ alcancado.

Na sequéncia, o Sr. Corregedor-Regional facultou a palavra aos(as) presentes, que dela fizeram uso consoante
a sintese abaixo:

O Excelentissimo Sr. Juiz, Dr. Lucio Flavio Apoliano Ribeiro, na qualidade de Juiz Titular ¢ em nome dos(as)
integrantes da Vara, expressou seu agradecimento pela presenga dos membros da Corregedoria do Tribunal Regional
do Trabalho da Sétima Regido, especialmente ao Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clovis
Valenca Alves Filho. Parabenizou-o pelo trabalho desenvolvido a frente da Corregedoria-Regional ao longo dos dois
anos, desde 2023 até a reta final em 2024. Reconheceu que o trabalho foi dificil e 4&rduo, com muitas dificuldades e
cobrangas dos Orgdos Superiores. No entanto, elogiou a equipe da Corregedoria, liderada pelo Excelentissimo Sr
Corregedor-Regional e seu assessor de longa data, Dr. Paulo Rogério da Cunha Moura, atual Secretario da
Corregedoria-Regional, que souberam enfrentar as adversidades e oferecer uma resposta muito competente. Também
agradeceu pelo trabalho, dedicagdo, empenho e competéncia da equipe de Tiangua, coordenada pelo Ilustrissimo
Senhor Diretor de Secretaria, Abel Teixeira Arimateia, cuja atuacao resultou em uma analise especial, destacada pela
equipe da Corregedoria-Regional.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clovis Valenga Alves Filho, retomou a palavra para
informar que o procedimento adotado para a leitura da Ata nesta Correigdo serda o mesmo utilizado anteriormente.
Destacou que o documento sera divulgado no DEJT para conhecimento geral, uma vez que ¢ publico ¢ de
importancia particular para a Unidade, colegas servidores(as) e Magistrados(as), pois reflete as constatagdes feitas
durante a visita da Corregedoria.

Decidiu, portanto, nao 1é-la neste momento, confiando que, apds sua publicacdo, a sociedade em geral terd acesso ao
documento ¢ a equipe da Vara podera examina-la minuciosamente, ler e compreender seu conteido. Assegurou que,
até o dia 31 de dezembro do ano corrente, as portas da Corregedoria estardo abertas, bem assim as da Secretaria de
Governanca e Gestao Estratégica, através da Patricia Cabral Machado, que integrou a equipe de Correi¢éo ao longo
desses dois anos. Informou que, no dia anterior, ela conversou com o Ilustrissimo Sr. Diretor da Secretaria, Abel
Teixeira Arimateia, para verificar se havia alguma duvida quanto aos painéis adotados. O Sr. Corregedor-Regional
garantiu que Patricia Cabral Machado estara disponivel e terd prazer em receber a todos(as).

Por fim, desejou a todos(as) muita satde e paz, ¢ declarou encerrada a Correi¢do Ordinaria na Vara do Trabalho de
Tiangua as 11h51 do dia 28 de agosto de 2024.

Encerrados os trabalhos, o Sr. Corregedor-Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta
ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no
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Diario Eletronico da Justiga do Trabalho (DEJT). Firmam a presente Ata o Excelentissimo Desembargador
Corregedor-Regional e o Secretario da Corregedoria-Regional.

Fortaleza-CE, 28 de agosto de 2024.

CLOVIS VALENCA ALVES FILHO

Desembargador Corregedor-Regional do TRT da 7* Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e
Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR)

PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA

Secretario da Corregedoria-Regional
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