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Ata da Correi¢do Ordindria Presencial realizada na Vara do Trabalho de Aracati - Ceara.
Periodo: 27 e 28 de junho de 2024

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho de 2024, as 8 (oito) horas, teve inicio a Correigdao Ordinaria presencial
junto a Vara do Trabalho de Aracati, contando com a participacdo do Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional do
TRT da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do
Trabalho (COLEPRECOR), Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, bem assim dos(as) servidores(as) Paulo Ro-
gério da Cunha Moura (Secretdrio da Corregedoria-Regional), Celenilton Gomes da Silva (Assistente de Gabinete)
e Edgardino Sales Martins (Assistente da Secretaria da Corregedoria).

Na abertura dos trabalhos, o Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Cldvis Valenga Alves Filho,
em conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a Correicdo Ordinaria neste Orgdo Judicial, sau-
dando a Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel, o Excelentissimo Sr. Juiz Titular da
12 Vara do Trabalho de Caucaia, Dr. Antonio Gongalves Pereira, que compareceu para prestigiar o evento, o llus-
trissimo Sr. Diretor de Secretaria, italo Pedrosa Vasconcelos, os(as) servidores da Unidade e da Corregedoria-Regi-
onal.

Ap0s, afirmou ser uma satisfagdo retornar a Vara do Trabalho de Aracati em visita institucional para sua ultima
Correicdo, ja que, ao final deste ano, encerrara suas atividades a frente da Corregedoria-Regional. Ele destacou
gue as novas ferramentas permitem realizar as atividades correcionais com rapidez, diariamente, pois os painéis
eletrénicos fornecem todo o posicionamento da Unidade, incluindo o desempenho individual dos(as)
servidores(as). Ao chegar ao local, aproximadamente 80% (oitenta por cento) da apuragdo ja esta realizada. Ape-
sar de ser um entusiasta do trabalho remoto, o Desembargador considera significativo o contato pessoal. No en-
tanto, reconhece que a prestacdo de servigos de forma virtual, que foi implementada de forma precipitada, veio
para se consolidar. Com isso, é importante preservar, atualizar e modernizar, adaptando-se sem rejeitar essa mo-
dalidade. Ele mencionou que o Conselho Nacional de Justiga (CNJ) incentiva essa transformag¢do com o Juizo 100%
(cem por cento) digital. Dessa forma, sugeriu que o caminho ideal seria a uniformizacdo entre as diretrizes do CNJ
e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT), permitindo que os(as) Juizes(as) tenham liberdade para rea-
lizar suas audiéncias de forma remota ou presencial, conforme necessario.

O Sr. Corregedor-Regional anunciou uma novidade em vias de aprovagao, que é a inclusdo de legendas nas audién-
cias gravadas. Por fim, informou que a Corregedoria estara disponivel para dialogar, trocar conceitos, ideias e posi-
cionamentos, além de ouvir criticas, sugestdes e duavidas, atendendo Juizes(as), servidores(as) e
jurisdicionados(as) no Forum Trabalhista de Aracati ao longo de todo o periodo correcional e, especificamente, no
horario previsto no edital, das 9h30 as 10h30 do dia 28 de junho de 2024, estara a disposi¢do do Ministério Publi-
co do Trabalho (MPT), advogados(as) e partes para receber reclamac¢des ou sugestdes que possam ser apresenta-
das.

Na sequéncia, o Sr. Corregedor-Regional facultou a palavra aos(as) presentes, que dela fizeram uso consoante a
sintese abaixo:

A Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel, deu boas-vindas ao Excelentissimo Sr.
Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, e sua equipe, elogiando a forma de atuagdo. Des-
tacou que sua abordagem é maravilhosa, sempre aberta ao contato, a troca de ideias e ao didlogo, o que é extre-
mamente importante para o Primeiro Grau de Jurisdigdo. Outrossim, afirmou que o papel da Correi¢do é justa-
mente esse: propiciar melhorias e oferecer uma visdo externa que nao é percebida por quem estd na Unidade.
Nesse contexto, considerou a criagdo do "Selo Exceléncia TRT-7" uma ideia espetacular. Ressaltou que a equipe da
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Vara estd empenhada em melhorar suas metas desde a Ultima correicdo e batalhando para fazer jus a referida pre-
miagao.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, retomou a palavra para asse-
gurar que a festa de entrega dos Selos serd um evento muito bonito, realizado no Teatro Sdo José, com a expectati-
va de contar com a presenca de um nimero maior de Juizes(as), servidores(as) e estagiarios(as), além de algumas
surpresas que serdao reveladas no momento oportuno. Em seguida, lembrou que a Secretaria de Governanga e
Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, estara chegando amanh3, dia 28 de junho de 2024, para apresentar o
desempenho, o trabalho, o compromisso e a responsabilidade demonstrados por todos(as) nds que fazemos parte
da familia TRT da Sétima Regido. Destacou, ainda, que, no ultimo ano, alcangamos pela primeira vez todas as me-
tas estabelecidas pelo CNJ, de modo que ela explicara o caminho a seguir nos painéis para verificar qualquer des-
vio e garantir que, ao final do ano, todos os objetivos sejam atingidos, tanto coletivamente quanto individualmen-
te por cada Unidade. Caso o CNJ ja tenha revisado os dados estatisticos e disponibilizado o painel com os dados
oficiais, ela também apresentara visualmente as metas estabelecidas para o ano de 2024.

Prosseguindo, por motivos de satisfagdo, amizade e apreco, o Sr. Corregedor-Regional concedeu a palavra ao Exce-
lentissimo Sr. Juiz Titular da 12 Vara do Trabalho de Caucaia, Dr. Anténio Gongalves Pereira, que compareceu aos
trabalhos correcionais em Aracati para prestigiar o evento. Assim, o Magistrado enalteceu a importancia das Cor-
reicOes, considerando-as fundamentais, pois, como ja foi dito, quem esta dentro da Unidade ndo enxerga os pro-
blemas com profundidade, e a Corregedoria é essencial para esse propodsito. Destacou a relevancia das audiéncias
virtuais, mas enfatizou a responsabilidade do(a) Juiz(iza) de estar presente, convivendo com advogados(as), jurisdi-
cionados(as) e a comunidade. Por fim, assegurou que a atividade correcional é bem-vinda em todas as circunstan-
cias, pois o(a) jurisdicionado(a) recorre a Justica do Trabalho para buscar o que mais necessita, que é sua alimenta-
¢do, o essencial de sua vida. Ressaltou que Magistrados(as) e servidores(as) devem considerar esse perfil do(a)
nosso(a) jurisdicionado(a), essa situacdo de urgéncia e imediaticidade, lembrando que a Justica é bem paga e
constituida para fornecer respostas rapidas e dinamicas.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, retomou a palavra para abor-
dar a relevancia da conscientizagdo acerca de uma prestagao jurisdicional eficiente. Como costuma dizer, ndo deve-
mos olhar para uma acdo e ver apenas um nimero, mas ter a consciéncia de que, por trds de cada demanda, exis-
tem pessoas aflitas por uma resposta, muitas vezes tentando receber o que deveria ter sido pago durante seu con-
trato de trabalho. Ele reconheceu que a resposta nem sempre é aquela almejada, mas destacou a importancia de
uma solugdo rapida, pois, mesmo que a decisdo ndo seja satisfatdria, a parte tera a possibilidade de buscar uma re-
forma nos demais Graus de Jurisdi¢do. Enfatizou que é essencial dar andamento célere a todos os feitos, especial-
mente ponderando a necessidade urgente do(a) trabalhador(a) que busca tutela judicial e muitas vezes teme des-
gastar seu nome na cidade. Quanto mais rapida for a resposta dada, mais satisfatoriamente estaremos cumprindo
nosso dever. No tocante ao trabalho remoto, o Sr. Corregedor-Regional lembrou que utilizou a Vara do Trabalho de
Aracati para esse fim e agradeceu novamente a Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Brin-
gel, por té-lo acolhido prontamente durante a pandemia, cedendo espaco fisico para sua participa¢do na sessdo do
Pleno do TRT-7. Reforcou que, conforme mencionado pelo Excelentissimo Sr. Juiz Antdnio Gongalves Pereira, a
guestdo é de consciéncia e responsabilidade de cada um, desde que o procedimento esteja dentro dos parametros
normativos.

Em outra perspectiva, o Sr. Corregedor-Regional pediu licenca a Magistrada e aos(as) servidores(as) para dirigir-se
aos(as) estagiarios(as), aconselhando-os(as) e incentivando-os(as) a aproveitarem ao maximo o periodo de estagio,
transformando-o em um trampolim para o futuro. Ele enfatizou a importancia de absorver o maximo de conheci-
mento possivel durante essa fase inicial, lembrando que tanto os(as) servidores(as) quanto os(as) Magistrados(as)
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ja enfrentaram esse comego com poucos conhecimentos. Destacou, também, que, para alcangar as posi¢des que
ocupam hoje, foi necessario muito estudo, realcando que, embora ndo seja facil passar em concursos para servi-
dor(a) publico(a) ou Magistrado(a), também ndo é impossivel. Dessa maneira, encorajou-os(as) a estudar e apro-
veitar ao maximo o momento, assegurando que todos(as) estdo disponiveis para responder e esclarecer quaisquer
duvidas que possam surgir. Salientou que esse periodo serd fundamental para suas formacgdes e futuras carreiras
profissionais. Ainda, incentivou-os(as) a lembrarem do estagio quando, no futuro, estiverem ocupando cargos
como Corregedores(as)-Regionais da Justica do Trabalho. Ele desejou muito sucesso em suas trajetdrias, destacan-
do que alcangardo seus objetivos com estudo, dedicacdo e perseveranga, independentemente dos desafios que
possam enfrentar. Por fim, recordou as palavras de seu pai, que costumava dizer: "Boas licdes da Faculdade sdo
aprendidas nos corredores dos Foruns", acrescentando que estdo ndo apenas nos corredores, mas na prépria Vara,
na Sala de Audiéncias, onde poderdo aprender valiosas licdes para suas vidas profissionais.

Com base nos dados extraidos do Processo Judicial Eletronico (PJe), Sistema de Gerenciamento de Informagdes Ad-
ministrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestdo), Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do
Trabalho (SIGEP-JT), Sistema de Gratificagdo de Magistrados (SGM) e Sistema de Consulta a Dados Operacionais (SI-
COND); nas informagdes consolidadas pela Secretaria de Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adota-
dos na Secretaria da Vara e das a¢Ges em tramitacdo, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor-Regio-
nal determinou o registro das informacgdes e recomendac¢bes que seguem, as quais serdo, oportunamente, juntadas
aos autos da Correigao Ordinaria n2 0000058-24.2024.2.00.0507, autuada no Sistema PleCor:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiza Diretora do Férum DRA. ROSA DE LOURDES A. BRINGEL

Jurisdicio atendida :gacati, Beberibe, Icapui, Itaicaba, Jaguaruana e Palha-
Lei de criacdo Lei n2 12.657, de 05 de junho de 2012

Data de instalacdo 26 de margo de 2013

Data da ultima correicdo realizada 19 e 20 de outubro de 2023

2. MAGISTRADOS(A):

2.1. JUIZA TITULAR: DRA. ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL
Periodo de atuagdo: 10 de junho de 2019; Ato n2 79, de 06 de junho de 2019

2.2.JU1Z(izA) VINCULADO(A): NAO HA
Periodo de atuagdo:

* A Juiza Titular reside no Municipio sede da Vara do Trabalho, segundo informacgdo prestada pela Secdo de Ma-
gistrados do Regional.

3. QUADRO ATUAL: 08 SERVIDORES(AS)

INICIO DE LOTACAO
NOME CARGO NA VARA
ANALISTA JUDICIARIO — DIRETOR
ITALO PEDROSA VASCONCELOS DE SECRETARIA 26/03/2013
TECNICO JUDICIARIO - AREA AD-
LUIZ CARLOS ELEUTERIO RODRIGUES MINISTRATIVA 10/06/2019
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ANALISTA JUDICIARIO - AREA JU-
RANIELLY MARIA MONTENEGRO P. PEREIRA DICIARIA — OFICIALA DE JUSTICA 01/04/2013
ANALISTA JUDICIARIO - AREA JU-
RAQUEL VERAS MORAIS DICIARIA 06/11/2019
TECNICO JUDICIARIO - AREA AD-
PARANHOS DE PAIVA MARINHO MINISTRATIVA 26/03/2013
TECNICO JUDICIARIO - AREA AD-
ANTONIO EUFRASIO DE A. COSMO MINISTRATIVA 26/03/2013
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SE-
MIRLENE BARBOSA DO NASCIMENTO CRETARIA - REQUISITADA 26/03/2013
SARA DE OLIVEIRA BANDEIRA ASSISTENTE DE SECRETARIA 20/07/2023

OBS.: O Diretor de Secretaria cumpre suas atividades no regime de trabalho presencial, em observancia ao dis-
posto na alinea “b” do inciso | do art. 72 da Resolugdo Normativa N2 20/2021 deste Tribunal, que veda o teletra-
balho aos ocupantes de cargo comissionado de nivel CJ.

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS(AS):

NOME INiCIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
ANNA GABRIELA DOS SANTOS DE LIMA 16/01/2023
RONNALD MOREIRA SILVA OLIVEIRA 01/07/2023
JOSE MAGNIEL DE SOUZA AVILA 07/07/2023

5. PRODUTIVIDADE DOS(AS) JUIZES(AS) NA UNIDADE

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliagdes e Incidentes por Magistrado(a):

Atuacdo dos(as) Magistrados(as) na Audincias* Sentencas Conciliacdes Incidentes
Vara do Trabalho de Aracati - Ceard processuais
ANDRE BRAGA BARRETO 110 63 41 15
ANTONIO CELIO MARTINS TIMBO COSTA 1 2
JAMMVYR LINS MACIEL 54 22 30 2
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 100 74 52 16
RONALDO SOLANO FEITOSA 19 2 4 2
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 773 440 271 76
Total 1.056 601 399 113

*Audiéncias realizadas.

**Audiéncias realizadas no CEJUSC-12 Grau de Jurisdigdo.
Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias
(dados extraidos em 17/06/2024 — posicdo 16/06/2024). Periodo de apuracdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusdo até a prolagdao da senten-

¢a:
Atuacdo dos(as) Magistrados(as) na Unica Vara do Trabalho de| Prazo médio para julgamento de sentencas de
Aracati - Ceard mérito
ANDRE BRAGA BARRETO 11,29

ANTONIO CELIO MARTINS TIMBO COSTA
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JAMMVYR LINS MACIEL 0,13
JOANA MARIA SA DE ALENCAR 20,63
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 23,19
Prazo médio para julgar na unidade 21,93

Fontes: Relatério SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO — PRAZOS
MEDIOS — Da conclusdo até a prolacdo da sentenca (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢io 16/06/2024). Perio-
do de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

5.3. Sentencgas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data da Correicdo:

Magistrados(as) com sentengas pendentes na VT de No prazo Prazo vencido Total
Aracati
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 01 00 01
ANDRE BRAGA BARRETO 04 00 04
JAMMYR LINS MACIEL 11 00 11
Total de sentencas pendentes na Vara 16 00 16

Fontes: Relatdrio SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Peri-
odo de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

5.3.1. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da
suspensdo de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juiza Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 09 07
Total de sentengas pendentes na Vara 09 07

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensdo dos prazos processuais, ha forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correigdo:

Magistrados(as) com incidentes prqcessuals pendentes No prazo Prazo vencido Total
na VT de Aracati
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 02 00 02
Total de incidentes pendentes na Vara 02 00 02

Fontes: Relatdrio SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Peri-
odo de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensado de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juiza Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 03 03
Total de incidentes pendentes 03 03

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensdo dos prazos processuais, ha forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.
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5.5. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento na data da Correigdo:
Juiz Substituto No prazo Prazo vencido Total
ANDRE BRAGA BARRETO 02 00 02
Total de incidentes pendentes na Vara 02 00 02

Fontes: Relatdrio SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Peri-
odo de apuracdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

5.5.1. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juiza Titular Pendentes em 07/01/2024 Pendentes em 21/01/2024
ROSA DE LOURDES AZEVEDO BRINGEL 00 00
Total de Embargos pendentes 00 00

- Recesso forense: de 20/12/2023 a 06/01/2024.
- Suspensdo dos prazos processuais, ha forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2023 a 20/01/2024.

5.6. Produtividade da Vara:

Unidade Judicidria Quantidades Prazo médio para julgamen-
Vara do Trabalho de Sentencas Incidentes processuais* | Conciliagdes** to
Aracati - Ceard 601 113 399 21,93

Fontes: Relatdrio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados extrai-
dos em 17/06/2024 — posicdo 16/06/2024). Periodo de apurac¢do: 17/06/2023 a 16/06/2024.

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados

**Valor engloba agGes conciliadas pds sentenca e antes do transito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acdo até a realizagdo da audiéncia inicial:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Vara do Trabalho de Aracati - Sumarissimo Ordinario
Ceard 43,13 41,82

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posigdo 16/06/2024). Perio-
do de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

6.2. Prazos médios do ajuizamento da ac¢do até a realizacdo da audiéncia inicial (consideradas apenas as ag¢des ajui-
zadas nos marco de junho de 2024):

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario

Vara do Trabalho de Aracati - Ceara 32,80 39,79

Fonte: Sistema SICOND /Correicdo Virtual - item 4.C. (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Peri-
odo de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.
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6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizacdo da 12 audiéncia até o encerramento da instrugdo na fase de co-

nhecimento:
Unidade Judiciaria Prazo médio
Vara do Trabalho de Aracati - Sumarissimo Ordinario
Ceara 19,82 27,54

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posigdo 16/06/2024). Perio-
do de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

6.4. Tempo de espera do(a) jurisdicionado(a) (prazo médio) do ajuizamento da agdo até a prolacdo da sentenca:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Vara do Trabalho de Aracati - Sumarissimo Ordinario
Ceard 70,51 81,10

Fonte: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Perio-
do de apuragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

6.5. Quantidade de agdes em pauta de audiéncias por semana (média):
Unidade Judiciaria: Vara do Trabalho de Aracati - Ceara

Dias de audiéncias por semana Total de agdes em pauta
02 30 a 40 telepresenciais e 10 a 15 presenciais

Descrever o procedimento adotado pela Unidade Judicidria em relagdo as audiéncias e a gestdo de pautas. Quan-
tas unas e de instrucdo sdo designadas por dia, bem assim se ocorrem de forma presencial, telepresencial ou mis-
ta.

Resp: Atualmente, sdo designados dois dias por semana, sendo uma semana realizada presencialmente (10 a 15
audiéncias por dia, principalmente, UNAS e instrugdes) e outra de forma telepresencial (média de 30 audiéncias
iniciais e conciliagGes em execugao por dia).
Fonte: Informag0es prestadas pelo(a) Diretor(a) de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de ag¢des trabalhistas ajuizadas na unidade:

. s 2024
Unidade Judiciaria 2022 2023 (Posicio em 16/06/2024)
Vara do Trabalho de Aracati - Ceara 692 742 269

Fontes: Ano 2022: Relatdrio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022.

Anos 2023: Relatério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apura-
¢do:01/01/2023 a 31/12/2023.
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Ano 2024: Relatdrio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apura-
¢d0:01/01/2024 a 16/06/2024.

7.2. Acervo da Unidade Judiciaria (quantidade de a¢des em tramita¢do):

Unidade Judiciaria: Vara do Trabalho de Aracati - Ceard
AcOes pendentes de finalizacao
Acervo em Acervo em 2024
31/12/2022 31/12/2023 (Acervo em 16/06/2024)
Conhecimento 510 351 680
Liquidagao 165 29 115
Execugdo 1.443 1.744 2.742
Cartas Precatoérias p~endentes de devo- 08 06 i
lugdo
TOTAL 2.126 2.130 3.537
Fonte: SICOND (Produtividade - Ano atual - Fase de conhecimento/liquidagdo/execucdo)
7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:
Unidade Judiciaria: Vara do Trabalho de Aracati - Ceara
Conhecimento (até a prolagdo da sentenca) 76,53
Liquidagdo (do inicio ao encerramento) 215,26
Execucdo (do inicio a extingao) 787,6
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da a¢do até o arquivamento
definitivo 943,00
Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidagdo e execucgéo.
Periodo analisado: 01/06/2023 a 31/05/2024.
8. SITUACAO DAS ACOES EM 19/06/2024
8.1. Fase de Conhecimento:
Quantida- . . ~
Tarefa de Data do mais antigo Agdo
1. Acordo Vencido - - -
2. Aguardando aprecia¢do p/ grau superi- 127 31/07/2014 0000492-13.2013.5.07.0035
or
3. Aguardando audiéncia 33 15/04/2024 0000188-28.2024.5.07.0035
4. Aguardando cumprimento de acordo - - -
5. Aguardando final do sobrestamento 01
22/09/2023 0001091-56.2011.5.07.0023
6. Aguardando Prazo 55 13/05/2024 0000144-09.2024.5.07.0035
7. Analise 09 03/06/2024 0000037-62.2024.5.07.0035
8. Assinar despacho/decisdo 03 14/06/2024 0000245-46.2024.5.07.0035
9. Assinar sentenga - - -
10. Conclusdo ao(a) Magistrado(a) - - -
11. Cumprimento de Providéncias 01 17/06/2024 0000716-96.2023.5.07.0035
12. Elaborar despacho/decisdo 01 14/06/2024 0000103-42.2024.5.07.0035
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13. Elaborar sentenca 20 08/05/2024 0000166-67.2024.5.07.0035
14. Escolher tipo de arquivamento - - -
15. Prazos vencidos - - -
16. Preparar expedientes e comunicagoes 05 10/06/2024 0000157-08.2024.5.07.0035
17. Recebimento e remessa 02 18/06/2024 0000201-61.2023.5.07.0035
18. Registrar Transito em Julgado - - -
19. Triagem 05 17/06/2024 0000291-35.2024.5.07.0035
OBSERVACOES
Fonte: Ple.
8.2. Fase de Liquidagdo:
Tarefa Quantida- D.ata d(.) Agdo
de mais antigo
1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 01 0000719-32.2015.5.07.0035
13/12/202
3
2. Aguardando cumprimento de acordo 24 29/05/2024| 0000215-11.2024.5.07.0035
3. Aguardando final do sobrestamento - - -
4. Aguardando prazo 09 10/06/2024| 0000163-83.2022.5.07.0035
5. Andlise 01 0000228-10.2024.5.07.0035
11/06/202
4
6. Assinar despacho/decisdo 03 17/06/2024| 0000097-35.2024.5.07.0035
7. Conclusdo ao(a) Magistrado(a) - - -
8. Cumprimento de Providéncias 05 14/05/2024| 0000032-40.2024.5.07.0035
9. Elaborar decisdo 09 13/06/2024| 0000428-85.2022.5.07.0035
10. Elaborar despacho - - -
11. Iniciar Liquidagdao - - -
12. Prazos Vencidos - - -
13. Preparar expedientes e comunicacdes 01 12/06/2024| 0000605-54.2019.5.07.0035
OBSERVACOES
Fonte: Ple.
8.3. Fase de Execugdo:
Tarefa Quantidade szta d? Agdo
mais antigo
1. Aguardando apreciagao pelo grau superior 78 19/12/2022 0102800-81.2009.5.07.0031
2. Aguardando Audiéncia 02 23/04/2024 0000606-39.2019.5.07.0035
3. Aguardando cumprimento de acordo 120 0002253-86.2011.5.07.0023
31/03/202
3
4. Aguardando final do sobrestamento 503 25/11/2022 0173600-95.2008.5.07.0023
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5. Aguardando prazo 168 02/04/2024 0000444-78.2018.5.07.0035
6. Anadlise 16 21/05/2024 0000635-84.2022.5.07.0035
7. Assinar despacho/decisdo 51 14/06/2024 0000786-55.2019.5.07.0035
8. Conclusdo ao(a) Magistrado(a) - - -
9. Cumprimento de Providéncias 134 29/02/2024 0043100-43.2005.5.07.0023
10. Elaborar decisdo 20 0000234-51.2023.5.07.0035
13/06/202
4
11. Elaborar despacho 84 0000706-96.2016.5.07.0035
13/06/202
4
12. Elaborar sentenga 08 06/06/2024 0001477-52.2012.5.07.0023
13. Escolher tipo de arquivamento 01 30/04/2024 0000985-60.2012.5.07.0023
14. Escolher tipo de sobrestamento-suspensao - - -
15. Prazos Vencidos - - -
16. Preparar expedientes e comunicac¢des 103 0000470-71.2021.5.07.0035
20/04/202
4
17. Recebimento e remessa 04 0000196-44.2020.5.07.0035
04/06/202
4
18. Registrar Transito em Julgado - - -
OBSERVACOES

A) Pendéncias na tarefa “Minutar Despacho”:
Foram constatadas 81 (oitenta e uma) acdes judiciais, sendo a mais antiga de 13/6/2024 (ATSum 0000706-
96.2016.5.07.0035). Dentre elas, seguem as observagdes:

e ATSum 0001334-63.2012.5.07.0023 - petigdo de 15/4/2024 ainda n3o apreciada;

e ATSum 0000159-85.2018.5.07.0035 - peticdo de 9/5/2024 ainda ndo apreciada;

e ATOrd 0000625-40.2022.5.07.0035 - a¢do sem atos do Juizo desde 27/4/2024;

B) Pendéncias na tarefa “Minutar Decisdo”:
Foram constatadas 27 (vinte e sete) demandas, sendo a mais antiga de 13/6/2024 (ATSum 0000428-
85.2022.5.07.0035). Dentre elas, seguem as observagdes:

e ATSum 0000231-96.2023.5.07.0035 - petigdo de 22/3/2024 ainda n3o apreciada;

e ATSum 0000858-13.2017.5.07.0035 - demanda sem atos do Juizo desde 16/3/2024;

e ATOrd 0064600-39.2003.5.07.0023 - peticdo de 8/5/2024 ainda n3o apreciada;

C) Pendéncias na tarefa “Analise”:
Foram constatados 76 (setenta e seis) feitos, sendo o mais antigo de 21/5/2024 (ATSum 0000635-
84.2022.5.07.0035).

D) Pendéncias na tarefa “Aguardando final do sobrestamento”:
Foram constatadas 503 (quinhentas e trés) ac¢des judiciais, sendo a mais antiga de 25/11/2022 (ExFis 0173600-
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95.2008.5.07.0023). Dentre elas, seguem as observagdes:
e ATOrd 00000237-11.2020.5.07.0035 - peti¢des de 24/4/2024 e 3/5/2024 ainda n3o apreciadas;
e ATSum 0000261-39.2020.5.07.0035 - peti¢do de 3/5/2024 ainda sem analise;
e ATSum 0000036-19.2020.5.07.0035 - peticdo de 19/9/2023 sem apreciacdo judicial. Ademais, ha uma
sequéncia de conclusdo e encerramento de conclusdo sem justificativa aparente, a exemplo das movi-
mentagbes dos dias 4/10/2023 e 26/10/2023;

E) Pendéncias na tarefa “Cumprimento de Providéncias”:
Foram constatadas 105 (cento e cinco) demandas, sendo a mais antiga de 18/3/2024 (ATOrd 0059600-
58.2003.5.07.0023). Dentre elas, seguem as observacées

e ATOrd 0059600-58.2003.5.07.0023 - demanda sem movimentacdo desde 9/5/2024;

e ATSum 0000168-13.2019.5.07.0035 - agdo sem movimentagdo desde 9/5/2024;

e ATAlc 0124600-73.2001.5.07.0023 - feito sem movimentac¢do desde 11/5/2024;

F) Pendéncias na Autoinspecdo:

Ndo foram localizadas no sistema PJeCor Autoinspec¢ées da Vara do Trabalho de Aracati, ainda que recomendado
na Ata de Correi¢do do ano 2023 (itens 14.1.3 e 14.2.7) e na Ata de Correi¢do do ano 2022 (itens 14.1.3 e
14.2.4);

G) Sistema de Gestdo Eletrénica de Precatdrios (GPREC):

Foram identificadas agGes judiciais com valores disponiveis para o adimplemento do Precatério, mas sem o efeti-
vo pagamento pelo Posto Avancado Divisdo de Precatdrios/OJC Precatdrios, a exemplo da Prect 0000586-
51.2022.5.07.0000 relativa a ATOrd 0001194-17.2017.5.07.0035, comprometendo os prazos da fase de execu-
¢do. Além disso, ha demandas nas quais houve pagamento de RPVs, mas sem autuagdo no GPREC, a exemplo da
ATOrd 0000444-78.2018.5.07.0035;

H) Painel Hermes:

Foram constatadas ac¢des judiciais com cumprimento de mandados judiciais em atraso, sem a devida certificacao
de cobranca pela Unidade Judiciaria. A titulo de exemplo: ATSum 0044700-41.2001.5.07.0023, com 51 dias de
atraso; e ATSum 0000079-48.2023.5.07.0035, com 38 dias de atraso. Referéncia: dia 27/6/2024;

1) Painel de A¢Ges com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa ldosa:
e ATOrd 0050200-59.1999.5.07.0023 - peti¢do de 8/5/2024 ainda ndo apreciada. Além disso, ha uma se-
quéncia de conclusdo, encerramento de conclusdo e conclusdo, sem justificativa manifesta;
e ATOrd 0000428-90.2019.5.07.0035 - Impugnacdo aos Calculos de Liquidacdo apresentada em
14/4/2024 ainda sem analise;

J) Pendéncias na tarefa “Comunicacdo e Expedientes”:
Foram constatadas 96 (noventa e seis) a¢Bes judiciais, sendo a mais antiga de 22/5/2024 (ATOrd 0000276-
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37.2022.5.07.0035). Dentre elas, seguem as observagdes:

e ATOrd 0000588-76.2023.5.07.0035 - o despacho do dia 27/5/2024 determinou a expedi¢do de alvara ju-
dicial de transferéncia e, apds cumprido, a remessa da demanda ao arquivo definitivo. Entretanto, na
data dos trabalhos correcionais, ainda nao havia o cumprimento da ordem, impactando nos prazos da
fase de execucdo.

RECOMENDACOES:
1. Manter rigoroso controle na andlise e encaminhamento das a¢Ges constantes na tarefa “Minutar
Despacho”, a fim de evitar acimulo, devendo ser tratadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

2. Manter rigoroso controle na andlise e encaminhamento das acdes constantes na tarefa “Minutar
Decisdo”, a fim de evitar acimulo, devendo ser tratadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

3. As acOes judiciais localizadas nas tarefas de transi¢cdo “Analise” e “Conclusdo ao magistrado” do sis-
tema de Processo Judicial Eletrénico de 12 Grau devem permanecer nesses fluxos pelo prazo maximo
de uma semana, nos termos do Provimento n2 1/2023 desta Corregedoria-Regional;

4. Manter rigoroso controle na andlise das a¢des constantes na tarefa “Aguardando final do sobresta-
mento”, a fim de evitar acimulo, dando andamento processual aos feitos aptos ao fim do sobresta-
mento;

5. Evitar a conclusdo equivocada de a¢des ao(a) Magistrado(a), impedindo movimentagGes processu-
ais de conclusdo, encerramento de conclusdo e posterior conclusdo, fato que atinge a confiabilidade
dos prazos praticadas pela Unidade Judiciaria correcionada, recomendacdo que ja constava da Ata de
Correi¢ao do ano 2023;

6. Manter rigoroso controle na analise e encaminhamento das a¢des constantes na tarefa “Cumpri-
mento de Providéncias”, a fim de evitar acimulo, devendo ser tratadas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias;

7. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspecdo, a ser realizada apds decorridos 6 (seis) meses
desta Correi¢do Ordinaria, consoante as prescri¢cdes do Provimento n2 01/2020, da Corregedoria-Regi-
onal, indicando, na ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimi-
zar as falhas porventura constatadas;

8. Manter rigoroso e efetivo controle no cadastramento e gestdo dos precatdrios e requisi¢es de pe-
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queno valor no Sistema GPREC, no registro das atualizagées de cdlculos, bem assim na confirmacgao
dos pagamentos, controlando todo o fluxo de tramitacdao e adimplemento das requisicdes de paga-
mento, de modo que guarde consonancia com os atos judiciais e movimentacGes praticados no Ple, in-
clusive fazendo a gestdo de Precatdrios/RPVs que demoram a retornar da Coordenadoria de Precato-
rios, Requisitérios e Calculos Judiciais/Posto Avancado Divisdo de Precatdrios, solicitando-os quando
adimplidos e/ou oficiando a Unidade para que proceda ao impulsionamento do pagamento quando
houver valores disponiveis e aptos a liberacdo, de modo a ndo prejudicar os prazos da execucdo. Além
disso, todas as demandas nas quais haja o processamento de precatérios ou RPVs devem ser cadastra-
das no Sistema GPREC com a necessaria gestao;

9. Proceder a regular analise dos mandados judiciais pendentes de cumprimento em atraso (Painel
Hermes), com a certificagdo de cobranca e, se houver, com a justificativa fornecida pelo(a) Oficial(a) de
Justica ou setor responsdvel;

10. Manter rigoroso controle na andlise e encaminhamento das a¢des constantes no Painel de A¢Oes
com Tramitacdo Prioritaria - Pessoa Idosa, a fim de evitar acimulo, efetuando o tratamento das pen-
déncias com a devida prioridade;

11. Manter rigoroso controle nas a¢des que contenham pedidos ou determinacgdes do Juizo de libera-
¢do de valores, devendo ser tratadas de forma imediata ou no menor espaco de tempo possivel.

DETERMINAGOES:

1. Efetuar a imediata andlise e movimentacdo das agGes constantes na tarefa “Minutar Despacho”, a
exemplo das ATSum 0001334-63.2012.5.07.0023, ATSum 0000159-85.2018.5.07.0035, ATOrd
0000625-40.2022.5.07.0035 e demais demandas em situagdo similar, passando a observar a reco-
mendacdo disposta no item 1, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o
cumprimento da determinacao;

2. Efetuar a imediata andlise e movimentacdo das a¢Oes constantes na tarefa “Minutar Decisdo”, a
exemplo das ATSum 0000231-96.2023.5.07.0035, ATSum 0000858-13.2017.5.07.0035, ATOrd
0064600-39.2003.5.07.0023 e demais demandas em situacao similar, passando a observar a recomen-
dacdo disposta no item 2, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cum-
primento da determinacao;

3. Proceder a imediata analise e movimentacao das a¢Oes constantes na tarefa “Analise”, passando a

observar a recomendacgado disposta no item 3, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30
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(trinta) dias, o cumprimento da determinacao;

4. Proceder a imediata analise e movimentacdo das acGes constantes na tarefa “Aguardando final do
sobrestamento” aptas ao fim da suspensdo do andamento processual, a exemplo das ATOrd
00000237-11.2020.5.07.0035, ATSum 0000261-39.2020.5.07.0035, ATSum 0000036-
19.2020.5.07.0035 e demais acdes em situacdo similar, passando a observar a recomendacao disposta
no item 4, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da de-
terminagao;

5. Proceder a imediata analise e movimentac¢do das a¢Ges constantes na tarefa “Cumprimento de Pro-
vidéncias”, a exemplo das ATOrd 0059600-58.2003.5.07.0023, ATSum 0000168-13.2019.5.07.0035,
ATAlc 0124600-73.2001.5.07.0023 e demais demandas em situagao similar, passando a observar a re-
comendacdo disposta no item 6, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o
cumprimento da determinacao;

6. Oficiar a Coordenadoria de Precatérios, Requisitérios e Calculos Judiciais, requerendo o impulsiona-
mento da Prect 0000586-51.2022.5.07.0000, relativa a ATOrd 0001194-17.2017.5.07.0035, e demais
acOes em situacdo similar, e, apds o adimplemento e retorno, realizar a imediata alimentacgdo no siste-
ma GPREC de todo o fluxo das requisicdes de pagamento relativas ao feito. Deve, ainda, fazer a autua-
¢do no Sistema GPREC da ATOrd 0000444-78.2018.5.07.0035 e demais feitos nos quais houve o pro-
cessamento de precatérios e RPVs ainda ndo cadastrados no mencionado sistema, passando a obser-
var a recomendacdo disposta no item 8, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta)
dias, o cumprimento da determinacao;

7. Proceder a imediata andlise e movimentac¢do das a¢Ges constantes no Painel de A¢des com Tramita-
¢do Prioritaria - Pessoa ldosa, a exemplo das ATOrd 0050200-59.1999.5.07.0023, ATOrd 0000428-
90.2019.5.07.0035 e demais demandas em situacdo similar, passando a observar a recomendacao dis-
posta no item 10, e informando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento

da determinacao.
Fonte: Ple.

9. ATOS DA SECRETARIA:

. Quantida- Meédia Média
Quantidade . .
. de Correigdo | Correigéo
Correigdo L .
Correigdo Atual Anterior
Atual .
Anterior
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1. Agrupador-Peti¢Ges ndo apreciadas 0 11 0 26
2. Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos 145 18 8 55
(PJe)
3. Aguardando prazo (Tarefas Ple) 239 378 14 12
4. Aguardando Resposta de Oficio 2 0 4 0
5. Analisar/minutar expediente da secretaria (Ple) 43 84 7 8
6. Analisar/minutar decisdo (PJe) 39 17 2 13
7. Analisar/minutar despacho (Ple) 98 51 3 10
8. Arquivados provisoriamente (e-Gestdo) 438 470 634 471
9. Cartas pendentes de devolugdo - Sétima Regido como Ju-
, ~ 6 4 39 29
izo deprecado - (e-Gestdo)
10. Fase conhecimento - pendentes de finalizagdo (eGestdo) 248 507 - -
11. Fase de execugdo - do ajuizamento da agdo até a extin-
¢do do cumprimento de sentenca e da execucdo de titulo 511 442 1.101 1.569
extrajudicial (e-Gestdo)
12. Fase execugdo — do inicio do cumprimento de sentenca
e da execucgdo de titulo extrajudicial até sua extin¢do - ente 433 366 638 1.078
privado (e-Gestao)
13. Fase execug¢do — do inicio do cumprimento de
sentenca e da execucdo de titulo extrajudicial até sua extin- 78 76 1.074 1.252
¢do - ente publico (e-Gestdo)
14. Fase I|qNU|dagao,— do inicio da Netapa de liquidacdo até a 84 267 235 541
homologacédo dos célculos (e-Gestdo)
15. Mandados expedidos e nio devolvidos (Ple) 49 46 75 61
16. Painel Global/Acordos vencidos 04 20 12 26
17. Painel Global/BNDT 06 0 46 0
18. Painel Global/CAGED 0 0 0 0
19. Painel Global/Célculos 7 1 13 5
20. Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 1 6 20 9
21. Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 12 3 38 30
22. Painel Global/INFOJUD 39 98 19 35
23. Painel Global/RENAJUD 48 38 20 36
24. Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
25. Painel Global/SISBAJUD 91 185 48 45
26. Painel Global/SERASAJUD 1 7 4 33
27. Painel Global/SISCOND) 0 0 0 0
28. Painel Global/Expedir alvaras (PJe) 4 0 7 0

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 17/06/2024 — posi¢do 16/06/2024). Periodo de apu-

ragdo: 17/06/2023 a 16/06/2024.

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:
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Presidentes e representantes de 91 Tribunais do Pais aprovaram, por unanimidade, as metas nacionais e especificas
para o Judiciario Brasileiro no ano de 2023 durante o 162 Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias
21 e 22 de novembro, na cidade de Brasilia/DF. O tema dos direitos humanos voltou a compor o conjunto de metas
nacionais como a defesa dos direitos da crianca e do adolescente. Trata-se da meta 11, que contemplara a atuagao
da Justica do Trabalho.

As metas aprovadas para o periodo de 2020 a 2022, aplicaveis a Justica do Trabalho, sdo as seguintes:

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.
Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento nao criminais distribuidos +
total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario das metas
nacionais do Poder Judicidrio.

Unidade Judi- Distribuidos Julgados Resultado
ciaria

12 VT de Araca- 452 408 90,07%

t

Total do 1° 34.256 29.128 85,03%
Grau

Total da 72 Re- 45.659 41.131 90,14%
gido

Meta 1 CNJ - 2021: — Julgar guantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.

Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos

+ total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario das me-

tas nacionais do Poder Judicidrio.

Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
12 VT de Aracati 488 639 130,67%
Total do 12 Grau 36690 36911 100,60%
Total da 72 Regido 9259 48108 97,66%
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Meta 1 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do gue as distribuidas no ano corrente.

Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribuidos +

total de processos gue entraram na meta - total de processos gue sairam da meta, conforme glossario das metas

nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judi- Distribuidos Julgados Resultado

ciaria

12 VT de Araca- 690 726 105,07%
juf

Total do 19 40832 45107 110,47%
Grau

Total da 72 Re- 58860 58472 99,34%

gido

Meta 1 CNJ - 2023: — Julgar quantidade maior de acdes de conhecimento do que as distribuidas no ano corren-

te. Observacdo: Processos distribuidos = Soma do total de casos novos de conhecimento ndo criminais distribu-

idos + total de processos que entraram na meta - total de processos que sairam da meta, conforme glossario

das metas nacionais do Poder Judiciario.

Unidade Judi- Distribuidos Julgados Resultado
cidria
12 VT de Aracati 741 728 98,2%
Total do 12 Grau 47348 46500 98,2%
Total da 72 Regido 66506 63795 95,9%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% das acdes distribuidas até
31/12/2018, nos 12 e 22 Graus de Jurisdicdo.

Unidade Judi- Resultado
cidria

12 VT de Aracati 104,81%

Total do 12 Grau 104,57%

Total da 72 Regido 105,83%
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Meta 2 CNJ - 2021: — |dentificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% das acdes distribuidas até

31/12/2019, nos 12 e 22 Graus de Jurisdicdo.

Unidade Judiciaria Resultado
12 VT de Aracati 107,53%
Total do 12 Grau 101,85%
Total da 72 Regido 102,76%

Meta 2 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de aces de conhecimento do gue as distribuidas no ano corren-

te. (resultados até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado
12 VT de Aracati 107,18%
Total do 12 Grau 105,93%
Total da 72 Regido 105,64%

Meta 2 CNJ - 2023: — Identificar e julgar, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2021, nos

19 e 22 Graus de Jurisdicdo. (resultados até 31/12/2022)

Unidade Judi- Resultado
cidria
12 VT de Aracati 107,53%
Total do 12 Grau 105,86%
Total da 72 Regido 105,73%
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Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no indice de Conciliacdo na Fase de

Conhecimento. (Meta aplicada somente ao 12 Grau de Jurisdicdo).

Unidade Ju- Média do bié- Solucionados Conciliados Indlc?. i ReS.UIta' Resultado Meta 3
diciaria hio 2017- 2018 em 2020 em 2020 Concilia- do iConc
cao em rela-
(IConc) do a
meta
12 VT de 45,00% 410 205 50,00% 111,11%  Cumprida
Clausula
de
Aracati barreira
45% - a _ _ - - -
meta
serd__consi-
_ derada B B B B
cumprida)
Total do 45% (Clausula de 27150 11115 40,94% 90,98% do
19
Grau barreira 45% - a cumprida
meta

serd considerada

cumprida)
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Meta 3 CNJ - 2021: — Aumentar o indice de conciliacio em relacdo 8 média do biénio 2018/2019, em 1 ponto per-

centual. Cldusula de barreira: 40%. (Meta aplicada somente ao 12 Grau de Jurisdicdo).

Unidade Média  do  bié- _ REsulias
Judiciaria nio2018- 2019 Solucionados  Conciliados indice de do Resultado da
em 2021 em 2021 Concilia- iConc  meta3
@ em _re-
!iConc' @50_3
meta
13 VT de 54,70% (Clausula de 601 351 58,40% 106,77% Cumprida

barreira  40% -
Aracati €aso seja

atingido esse

percentual a meta
sera

considerada cum-

. prida) . B . B
Total do 12 47,08% (Clausula 34209 14874 43,48%
de
barreira  40% -
Grau €aso seja

atingido esse

percentual a meta
sera

considerada cum-

B prida) B B B B

92,35% Cumprida

(devido a

clausula de

barreira de

40%)

(Ata da Correigdo Ordinaria na Vara do Trabalho de Aracati — 28/06/2024 — P4gina 20 de 51)



Anexo 1 - Atada Correicéo Ordinéria Presencial realizada na Varado Trabalho de Aracati " ACO VT DE ARACATI
4015/2024 - Terca-feira, 16 de Julho de 2024 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 21

'y g

(7 N\
)

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
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Meta 3 CNJ - 2022: — Aumentar o indice de conciliacio em relacdo 8 média do biénio 2019/2020, em 1 ponto per-
centual. Cldusula de barreira: 40%. (até 31/12/2022). . (Meta aplicada somente ao 12 Grau de Jurisdicdo).

Unidade Ju- Conciliados [
dicidria Meta 2022 Solucionados ~ e€m 2022 indice de Con- iConc em rela-
em 2022 ciliacdo IConc ¢30 a meta

Resultado  gesuitado Meta 3

13 VT de 51,65% 689
Clausula

de

Aracati barreira cumprida
40% - caso
seja
atingido

_ esse percen- _ _ _ _

tuala
meta __ sera
considerada

N
(52}
w
w
F
~
N
X
~N
[y
’\O
O
X
=2
<313
o

cumprida)

Total do 12 43,12% 39949 15626 39,11% 90,71% Ndo
Clausula
de

Grau barreira cumprida
40% - caso
seja
atingido
esse er-
centual a
meta__sera
considera-
da
cumprida)
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Meta 3 CNJ - 2023: — Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a média do biénio 2020/2021, em 1

ponto percentual. Cladusula de barreira: 40%. (até 31/12/2023).

Unidade Ju- Solucionados indice de Con- Resulta- Resultado Meta 3
diciaria Meta 2023 em 2022 Conciliados em ciliagdo IConc do
2022 iConc
| em rela-
do a
meta
12VTde 56% (Clau- 694 358 51,59% 92,12% Cumprida
sula de
barreira (devido a
Aracati 40% - caso _ _ _
seja
atingido cldusula de
_ esse er- R _ _
centual
a meta serd barreira de
_ considera- B _ B
da
cumprida) 40%)
Unidade Ju- Solucionados  Conciliados Resulta- Resultado Meta 3
diciaria Meta 2023  em 2022 em 2022 indice  de do
Conciliacdo iConc
IConc em rela-
cdo a
meta
Total do 12 43,36% 41690 17055 40,91% 94,35% Cumprida
Clausula
de
Grau barreira (devido a
40% - caso _ R B B
seja
atingido cldusula de
esse er-
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centual

a meta sera barreira de
_ considera-  _ R B B

da

cumprida) 40%)

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de acGes de execucdo do gue o total de casos novos de

€execucdo no ano corrente.

Unidade Judi- Resultado
ciaria

12 VT de Araca- 56,42%
juf

Total do 1° 84,02%
Grau

Meta 5 CNJ - 2021: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liguida, exceto execu-

coes fiscais, em relacdo a 2019. Cldusula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira

na fase de execucdo: 65%.

Unidade Judi- Resultado
cidria
12 VT de Aracati 114,89%
Total do 12 Grau 83,85%
Total da 72 Regido 88,66%

Meta 5 CNJ - 2022: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liguida, exceto execucdes fis-
cais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exe-
cucdo 65%. (Até 31/12/2022)

Unidade Judi- Resultado
ciaria
12 VT de Aracati 61,12%
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Total do 12 Grau 74,48%
Total da 72 Regido 73,46%

Meta 5 CNJ - 2023: — Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto em execucdes fis-
cais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exe-
cucdo 65%. (Até 31/12/2022)

Unidade Judi- Resultado
cidria
12 VT de Aracati 118,95%
Total do 12 Grau 127,70%
Total da 72 Regido 117,10%

Metas Nacionais do CNJ/2023

a) meta 1 — Julgar mais a¢des que as distribuidas;

b) meta 2 — Julgar agGes mais antigas (nos 12 e 22 graus de jurisdi¢do, identificar e julgar até 31/12/2023 pelo me-
nos 93% das acdes distribuidas até 31/12/2021);

c) meta n? 3 — Estimular a conciliacdo (aumentar em 1 ponto percentual o indice em relagdo a média do bié-
nio2020/2021);

d) meta n2 5 — Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execugdes fiscais (reduzir em 0,5 ponto percentual a
taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes fiscais, em relagdo a 2021);

e) meta n2 9 — Estimular a inovag¢do no Poder Judicidrio (implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do labora-
torio de inovagdo, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030);

f) meta n? 11 — Infancia e Juventude (promover pelo menos uma agdo visando o combate ao trabalho infantil).

Destinada a Justica do Trabalho, também foi aprovada uma meta especifica no sentido de promover a saude de
magistrados(as) e servidores(as), devendo ser realizados exames periddicos de saiude em 15% dos(as)
magistrados(as) e 15% dos(as) servidores(as). Além disso, deverdo ser promovidas pelo menos trés agdes com a fi-
nalidade de reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos exames peri-
ddicos de sauide ou de uma das cinco maiores causas de absenteismo do ano anterior.

Metas Nacionais do CNJ/2024

Reunidos em Salvador, nos dias 4 e 5 de dezembro de 2023, durante o 172 Encontro Nacional do Poder Judiciario,
aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasileiro alcangar em 2024. De acordo com o artigo 13 da Resolu-
¢do N2 325 de 29/06/2020, a Meta Nacional 1 compde obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia Nacional
do Poder Judiciario 2021 -2026, ndo ocorrendo assim sua votagao.
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O Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido esteve representado pela Vice-Presidente, Desembargadora Maria
Roseli Mendes Alencar e pelo Corregedor-Regional e Gestor de Metas do TRT-7, Desembargador Cldvis Valenga Al-
ves Filho na reunido para a votac¢do e a aprovagao das metas nacionais para 2024 ocorrida no 172 Encontro Nacio-
nal do Poder Judicidrio.

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos)

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os sus-
pensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (todos os segmentos) - Identificar e julgar até 31/12/2024:

Justica do Trabalho: pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022, nos 12 e 22 graus e 98% dos pro-
cessos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais.

Meta 3 — Estimular a conciliagdo

Justica do Trabalho: Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual em relagdo a média do biénio
2021/2022 ou alcangar, no minimo, 38% de concilia¢do.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes fis-
cais, em relagdo a 2023. Cldusula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula de barreira na fase de execu-
¢do: 65%.

Meta 9 — Estimular a inovagdo no Poder Judiciario

Justica do Trabalho: Implantar, no ano de 2024, dois projetos oriundos do laboratdrio de inovagdo, de cujo desen-
volvimento tenha participado pelo menos um laboratério de outro tribunal, com avaliacdo de beneficios a socieda-
de e relacionados a Agenda 2030.

Meta 11 — Promover os direitos da crianca e do adolescente.

Justica do Trabalho: Promover pelo menos duas ages visando o combate ao trabalho infantil e o estimulo a apren-
dizagem.

METAS ESPECIFICAS 2024

JUSTICA DO TRABALHO
PROMOVER A SAUDE DE MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)

Realizar exames periédicos de saude em 15% dos(as) Magistrados(as) e 15% dos(as) servidores(as) e promover
pelo menos 3 agdes com vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes consta-
tadas nos exames periddicos de satde ou de uma das cinco maiores causas de absenteismos do ano anterior.

Tempo médio de duragdo da agdo: entre a interposi¢cdo da agdo e a prolagdo da sentenca (medido em dias) no 19
Grau de Jurisdi¢do (até 31/12/2023):
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134,97
Acumulado Tempo Médio

Tempo médio de duragio da a¢do na 12 VT de Aracati (até 31/12/2023):

77.82
Acumulado Tempo Médso

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em rela¢do aos atos processuais
relevantes:

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Qual o procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal? Ha explicacdo detalhada no tocante
ao atendimento dos pressupostos recursais? Cite 5 (cinco) exemplos.

0000031-89.2023.5.07.0035, 0000161-79.2023.5.07.0035, 0000046-24.2024.5.07.0035, 0000303-
83.2023.5.07.0035 e 0000665-85.2023.5.07.0035

Resp: Certifica-se a tempestividade, o preparo e efetua-se o recebimento do recurso, determina-se a intimagao da
parte contraria para apresentar contrarrazdes, nos termos do art. 895, | da CLT e decorrido o prazo, com ou sem
apresentacdo das contrarrazdes, remetem-se os autos ao Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 7a Regido.

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL

Ha liberagdo imediata e de oficio do depdsito recursal nas agdes em que o valor do crédito excede ao depositado
ou incontroverso, apods o transito em julgado da sentencga condenatéria?

R: SIM
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11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUGAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da ndo localizacdo ou da inexisténcia de bens do(a) devedor(a), qual
o procedimento adotado pela Vara do Trabalho, no periodo de 1 (um) ano? Ha manutencdo do feito em fluxo pro-
prio do Ple (sobrestamento em execucdo frustrada)? Durante o transcurso do lapso temporal sdo renovadas as
medidas coercitivas?

Resp: Notifica-se o exequente para que indique novos meios para prosseguir a execugao e sao renovadas as con-
sultas as ferramentas eletronicas

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS

Qual a frequéncia de uso das ferramentas eletronicas (Sisbajud, Renajud, JUCEC, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA e
BNDT?

R: SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD, SERASAJUD, BNDT sdo utilizados diariamente, os demais sdo utilizados eventual-
mente, mediante determinagdo em cada processo.

11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD)

Existem blogueios pendentes de providéncia no dmbito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario (Sisba-
jud)? Em caso afirmativo, enumere as agdes.

R: NAO

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo da ac¢do judicial, em fase executéria, a inexisténcia de contas judi-
ciais com valores disponiveis atrelados a respectiva demanda, bem assim a verificacdo do correto registro dos va-
lores pagos (Reclamante/Hon.Advocaticios/Contr. Previdencidria/Custas Processuais)?

R: SIM

11.7. INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE DE EXECUCAO
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As agGes na fase de execucgdo sdo incluidas em pauta de conciliagdo semanal, independentemente de requerimen-
to das partes, como determina o inciso Il do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho? Em caso negativo, qual a periodicidade? Enumerar 5 (cinco) acGes exemplificativas.

R: Incluimos mensalmente os processos para tentativa de conciliagdo na fase de execucdo. Sempre nos atentamos
as empresas e partes que sido regularmente notificadas, pois existem alguns processos de empresas inativas e/ou
que sdo devedores contumazes. PROCESSOS 0000636-35.2023.5.07.0035, 0000498-39.2021.5.07.0035, 0000293-
39.2023.5.07.0035, 0000606-39.2019.5.07.0035 e 0000129-55.2015.5.07.0035.

11.8. REVISAO PERIODICA DE DEMANDAS NA FASE EXECUTORIA COM EXECUCAO SUSPENSA

Informar se a Unidade Judicidria estabelece uma rotina de revisdo periddica das a¢bes judiciais na fase executoria
gue se encontrem com a execuc¢do suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas. A Vara do Trabalho deve
informar a periodicidade, relacionando 5 (cinco) feitos nos quais a providéncia foi realizada.

R: SIM. PROCESSOS 0000144-53.2017.5.07.0035, 0000601-85.2017.5.07.0035, 0000539-69.2022.5.07.0035,
0000540-54.2022.5.07.0035 E 0000537-02.2022.5.07.0035.

11.9. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedicdo e cadastro de RPV’s, fazendo o registro dos
valores em obrigacGes de pagar, expedindo a RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente publi-
co para pagamento?

R: SIM

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1. ANALISE DAS ACOES PELA SECRETARIA

Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitagdo dos feitos e dos atos da Secretaria. Caso en-
tenda conveniente e/ou necessaria alguma pontuacao.

R: O controle dos feitos e dos atos da Secretaria sdo feitos diariamente pelo Diretor de Secretaria e Assistente de
Secretaria, sendo direcionado para os servidores responsdveis pela realizacdo dos mesmos, e estabelecidas metas
com base em prazos minimos para cada atividade desempenhada. O acompanhamento ocorre através da Designa-
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¢do de Responsavel, dos Relatérios Gerenciais, Chips e GIGS.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO EMPREGADOR EM
ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF

Ha o envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de cdpias das sentencas nas quais foi reconhecida a conduta culpo-
sa do empregador em acidente de trabalho sofrido por empregado, em conformidade com a Recomendagao Con-
junta GP.CGJT n?2 02/2011 e com o Oficio Circular TST n2 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) acdes.
R: SIM, RECENTEMENTE APENAS OS PROCESSOS 0000919-05.2016.5.07.0035, 0000610-71.2022.5.07.0035 e
0000671-29.2022.5.07.0035.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHEGAM A PRESENGA DE AGENTES INSALUBRES
NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Ha o envio de cdpias dos julgados ao Ministério do Trabalho e Emprego, nos casos em que reconhecida a existén-
cia de agentes de insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com a Recomendag¢do Conjunta GP.CGJT n?
3/2013, da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho? Citar 5 (cinco) acdes.

R: SIM, RECENTEMENTE APENAS O PROCESSO 0000598-57.2022.5.07.0035.

12.4. ATRIBUICOES DO(A) ASSISTENTE DE JUIZ(iZA)

Como é feito o acompanhamento das atividades dos(as) assistentes de juiz(iza)? Quem acompanha? Existem me-
tas, cobranca de resultados, quantidades de minutas exigidas? Eles recebem a¢des com que periodicidade?

R: Acompanham-se os processos que estdo conclusos para despacho, decisdo e sentencas, sendo designado, auto-
maticamente, para cada servidor responsavel no préprio PJE. Diretor de Secretaria e assistente de secretaria. SIM,
as metas sdo estabelecidas com base em prazos minimos para cada atividade desempenhada. DIARIAMENTE

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS
As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?

R: SIM.
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Ap0s o transito em julgado, nas agbes em que a sentenca é iliquida, qual o procedimento adotado?

R: Encaminham-se os autos ao setor de contadoria para liquidacdao do feito. Em seguida, intimem-se as partes
para ciéncia dos célculos e para, querendo, impugna-los no prazo comum de 8 dias (artigo 879, § 22 da CLT). Ap0ds
0 prazo, com ou sem impugnacgdes, autos conclusos. Apds homologada a liquidagdo, determina-se a citacdo, nos
termos do art. 880 da CLT.

Ha encaminhamento a contadoria do juizo, para fins de liquidagdo, com a posterior notificagdo das partes (art.
879, §2°, da CT)?

R: SIM

E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?

R: Todas as liquidagdes sdo realizadas pela contadoria da Vara e/ou apresentadas pelas partes. Portanto, ndo hou-
ve nomeacao de calculista para casos especificos até o presente momento.

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS
Qual o sistema de cdlculos adotado pela Unidade?

R: PJE Calc.

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO

Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos empregados litigantes?

R: Notificacdo da parte para retirada da CTPS.
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Ap0s o transito em julgado as partes serdo intimadas para local, data e hora nas quais o Reclamante comparecera
portando a CTPS, para que a Reclamada proceda a devida anotagdo condenada, no mesmo ato, devendo a Recla-
mada comprovar nos autos o cumprimento desta obrigacao.

Existem carteiras de trabalho sob custédia da Vara do Trabalho? Quantas?

R: Nenhuma.

12.8. PRESUNGAO DE QUITAGCAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO PRAZO PARA CO-
MUNICAGAO DE INADIMPLEMENTO

Em caso de celebragdo de acordo pelas partes, ha determinacdo para que o(a) credor(a) comunique o devido cum-
primento?

R: A reclamada devera comprovar, no prazo de 05 dias, a contar da data da parcela.

Na auséncia de manifestacdo do(a) credor(a) qual o prazo dado para que se presuma a devida quitacdo? Citar
exemplos de agbes em que foram adotadas essas providéncias.

R: Prazo de 30 dias, apds a data de quitacdo da ultima parcela.

12.9. DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsideracdo da personalidade juridica?
Enumerar a¢bes exemplificativas.

R: Realizado o requerimento pela parte exequente, expede-se a notificacdo da executada para se manifestar, em
15 dias, sobre o incidente de desconsideragdo da personalidade juridica e apds, superado o prazo legal, deter-
mina-se a citagdo para pagamento nos termos do art. 880 da CLT. PROCESSO EXEMPLIFICATORIOS 0000335-
88.2023.5.07.0035, 0000369-97.2022.5.07.0035, 0000437-13.2023.5.07.0035, 0135100-38.2000.5.07.0023 e
0000287-03.2021.5.07.0035.
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12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUGAO

Descrever como se inicia o procedimento executério.

R: Nas agdes jus postulandi a execugdo é iniciada de oficio e naquelas em que parte é assistida por advogado a
execugdo é requerida pela parte e ap0ds, a citagdo nos termos do art. 880 da CLT, ndo adimplida a obrigagdo, deter-
mina-se, por decisdo, a utilizacdo de todas as ferramentas (SISBAJUS, RENAJUD, INFOJUD, etc.) e o devido prosse-
guimento da execugdo.

12.11. NOMEAGCAO DE PERITOS

Esclarecer quais as diretrizes observadas pela Unidade em relagdo ao procedimento adotado na realizagdo de peri-

cias.
R: Expede-se notificacdo ao perito para realizagdo da pericia, apds, cientificam-se as partes para apresentar quesi-

tos e assistentes técnicos, nomeia-se o perito e aguarda-se a realiza¢do da pericia e a apresentacdo do laudo peri-
cial, para o devido prosseguimento do feit

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS (CEJUSC)

Ha a adogdo do CEJUSC na Vara do Trabalho?

R: NAO. Por forca normativa, a qual estipula que n3o é possivel implantar CEJUSC em varas Unicas, porém, ofere-
cemos as condi¢bes necessarias para que as partes tenham acesso adequado a conciliagdo/mediagdo.

12.13. GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) E CHIPS
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Informar se a Unidade Judiciaria utiliza a ferramenta GIGS (GESTAO INTERNA DE GABINETE E SECRETARIA) e CHIPS
do Sistema Ple, bem assim se estes sdo atualizados rotineiramente.
R: Sim, utilizamos ambos os sistemas. O GIGS para acompanhamento das tarefas de cada servidor, com a inclusao
periddica de atividades, e os chips para as demais atividades, que sdo sempre atualizados de acordo com o anda-
mento processual e as providéncias necessdrias a serem adotadas.

12.14. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST): O indice Nacional de
Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a
partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.2 e da 15.2 Regides e dos
estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir para o apri-
moramento da gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo, celeridade, produtivida-
de, taxa de congestionamento e forca de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze) indicadores construidos com
base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestdo dos doze Ultimos meses anteriores
a sua extracado, referentes as varas do trabalho instaladas no pais que estiveram em funcionamento durante todo o
periodo de apuragdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e 1. Quanto mais proxi-
mo de 0, mais satisfatério é o desempenho da Vara; quanto mais préximo de 1, mais insatisfatério é o seu desem-
penho. O agrupamento das varas do trabalho é realizado conforme a faixa de movimentagao processual definida na
Resolucdo CSIT n.2 296, de 25 de junho de 2021, e tais informagdes se encontram disponiveis no e-Gestao.

No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar os dados abaixo:

Comportamento do iGest em 2023
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Ranking
Mas IGEST TRT7
jansiro 0.431 15
tsversio  0.411 14 IGest - 01* VT DE ARACATI - 2023
margo 0.408 13
ail 0.400 13
maio 0.410 18
junho 0.400 20 \ - (GEST
juino 0.400 20
agosto 0.402 13
setembro  0.437 15
Més
outubro 0.420 13
novembro  0.404 12
dszembro  0.400 12

O iGest € um indice com polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor
absoluto, melhor a apreciacéo.

12 VT DE ARACATI - Detalhamento do iGest — Consolidado em 2023
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f! i INDICE NACIONAL DE e
U GESTAQ DE DESEMPENHO
1 Vara lrabalhista

Impacto por indicador

N‘:E"QVO CELERIDADE PRODUTIVIDADE CONGESTIONAMENTO FORCA DE TRABALHO
¢y -y ¢y -y -y
0150 0203 0481 0485 0591

Mesoindicadores — Desempenho em 2023

M-01 Acervo

(Ata da Correigdo Ordinaria na Vara do Trabalho de Aracati — 28/06/2024 — P4gina 35 de 51)



Anexo 1 - Atada Correicdo Ordindria Presencial realizadanaVarado Trabalho de Aracati ACO VT DE ARACA3T6I

4015/2024 - Terga-feira, 16 de Julho de 2024 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
F\
N
& I\ \
PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO — CE
Vara do Trabalho de Aracati
Auv. Cel. Alexanzito, 503 - Centro, Aracati - CE, 62800-000
MO1 -
Mas. Acervo
jansiro 0312
=8I0 023
margo 0217
abil 0.200
mao 0.307
junho 0453
- Mesol
juiho 0455

agosto 0.150

setembro 0.150

outubro 0.150

Mes

dszembro 0.150

Acervo — Férmula: MO1 =101 *0,3 +102*0,4 + 103 * 0,3
101 - Idade Média do Pendente de Julgamento (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto me-
nor o valor absoluto, melhor a apreciagao)

102 - Pendentes (Peso 0,4) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a
apreciagao)

103 - Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto me-
nor o valor absoluto, melhor a apreciagao)

M-02 Celeridade
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MO2 -
Mas Celeridade
jansiro 0285
fevarnsino 0280
margo 0202
ail 0.300
maio 0.300 - MesoZ
junho 0310
juno 0307
agosto 0310
catemoro 0287 Més
outubro 0285
novembIro 0280
dszembro 0203

Celeridade — Férmula: M02 = 0,6 * 104 + 0,1 * 105 + 0,3 * 106

104 - Prazo Médio na Fase de Conhecimento (Peso 0,6) (polaridade negativa, ou
seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a aprecia¢ao)

105 - Prazo Médio na Fase de Liquidacao (Peso 0,1) (polaridade negativa, ou seja,
quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciacao)

106 - Prazo Médio na Fase de

Execucao (Peso 0,3) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o valor absolu-
to, melhor a apreciacao)

MO3 - Produtividade
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jansiro 0.525
v ensiro 0.400
margo 0.511
abnil 0.430
mao 0.382 - Mesal
junho 0.405
juiho 0.410
agocto 0.387
Més
setembro 0.530
outubro 0.552
novembro 0.408
dezembro 0.481

Produtividade — Férmula: M-03 = 0,3 * 107 + 0,4 * 108 + 0,3 * 113

|07 - Taxa de Conciliagéo (Peso 0,3) (polaridade positiva, ou seja,
quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacao)

|08 - Taxa de Solugao (Peso 0,4) (polaridade positiva, ou seja,
quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacao)

113 - Taxa de Execucao (Peso 0,3) (polaridade positiva, ou seja,
quanto maior o valor absoluto, melhor a apreciacio)

MO04 - Congestionamento
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Mes  Congestionamento

jansiro 0483
fevensiro 0401
margo 0.472
abnl 0.504
maso 0.530
junho 0575 - Mol
julho 0.500
agocto 0554
setembro 0.505
Meés
outubro 0.500
novembro 0430
dezembro 0435

Congestionamento — Férmula: M-04 = 0,5 *109 + 0,5 * 110

109 - Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento (Peso 0,5) (polaridade
negativa, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a aprecia¢ao)

110 - Taxa de Congestionamento na Fase de Execucéo (Peso 0,5) (polaridade nega-
tiva, ou seja, quanto menor o valor absoluto, melhor a apreciagao)

MO5 - Forga de Trabalho
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fsvensiro

margo

maeo

junho

0548

0540

0550

0573

0588

0.000

0.000

0010

0.005

0505

o501

Forca de Trabalho — Férmula: M-05=0,5* 111+ 0,5 * 112

111 — Produtividade por Servidor (Peso 0,5) (polaridade positiva, ou seja, quanto maior o va-
lor absoluto, melhor a apreciagdo)

12 — Pendentes por Servidor (Peso 0,5) (polaridade negativa, ou seja, quanto menor o va-
lor absoluto, melhor a apreciacao)

- MesoS

Mes

No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢do nos ultimos 5 (cinco) relatdrios do Igest:
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IGEST POSICAO
01 —Igest - Abr 2023 a Mar 2024 4362
02 —Igest —Jan 2023 a Dez 2023 4552
03 —Igest — Out 2022 a Set 2023 6772
04 - IGest —Jul 2022 a Jun 2023 8022
05 - IGest — Abr 2022 a Mar 2023 3072
Fonte: e-Gestdo TST/CGJT — os dados foram atualizados até 31/03/2024.
12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2024
2022 2023 (até 31/05/2024)
Decorrentes de execugao 1.202.059,71 1.465.009,88 187.729,89
Decorrentes de acordo 6.087.735,54 2.914.763,16 1.011.069,17
Decorrentes de pagamento espontaneo 516.460,02 1.098.669,60 1.215.905,74
TOTAL 7.806.255,27 5.478.442,64 2.414.704,80
*Dados extraidos do e-Gestdo. C.01.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2024
2022 2023 ,
(até 31/05/2024)
Custas processuais e Emolumentos 98.016,16 134.460,45 14.206,12
Contribuicdo Previdenciaria 516.562,85 412.174,76 223.344,46
Imposto de Renda 5.124,68 3.111,35 9.592,46
I\/I~u|tas aplicadas por Orgdos de Fiscalizagdo das rela- 0,00 0,00 0,00
cOes de trabalho
TOTAL 619.703,69 549.746,56 247.143,04

*Dados extraidos do e-Gestdo. D.01.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS(AS) ADVOGADOS(AS)

O Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional reservou horario para manifestagao presencial da Ordem dos Advo-
gados do Brasil, do Ministério Publico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da publi-
cagdo do Edital de Correi¢cdo no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho — DEJT. Porém, ndao houve qualquer mani-

festacdo, seja de advogados(as), membros do Ministério Publico ou partes.

14. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:
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14.1.1. Maior rigor no controle das a¢Ges judiciais aguardando devolu¢cdo de mandados por parte da Secretaria de
Distribuicdo e Cumprimento de Mandados, haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n2 132, de 7 de novem-
bro de 2017, comunicando a Corregedoria-Regional os atrasos significativos;

14.1.2. Manter esforgcos para a permanente reducdo do acervo das a¢des na fase de execucdo, inclusive as execu-
¢Oes fiscais e previdenciarias, em consondncia com a recomendagdo contida no art. 12 do Provimento n2 03/2013,
da Corregedoria-Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfagdo do crédito tra-
balhista apurado e renovando-os periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspecdo, a ser realizada apds decorridos 6 (seis) meses desta
correi¢do ordindria, consoante as prescricdes do Provimento n2 01/2020, da Corregedoria-Regional, indicando, na
ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura consta-
tadas;

14.1.4. Realizar levantamento das acdes que estdo na tarefa “Aguardando audiéncia”, mas sem audiéncia designa-
da, bem assim dos Recursos Ordinarios e Adesivos pendentes de despacho de admissibilidade e dos Embargos de
Declaracdo pendentes de aprecia¢do, adotando as medidas cabiveis para o impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Disponibilizar a agdo para elaboragdo de Sentenca ao(a) Magistrado(a) responsavel, imediatamente apods a
apresentacdo de razdes finais em audiéncia ou mediante peti¢do escrita, em conformidade com o Provimento n?
01/2022 desta Corregedoria-Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.6. Observar a necessidade de mudanca de fases das a¢Oes, no Sistema PJe, — do conhecimento para a liquida-
¢do e posteriormente para a execugao — de modo a espelhar com maior fidelidade a situagdo dos feitos em trami-
te e evitar repercussdo negativa nos indices estatisticos da Vara;

14.1.7. Providenciar a pronta devolucdo da Carteira de Trabalho ao trabalhador, evitando o acimulo de tais docu-
mentos sob a custddia da Secretaria;

14.1.8. Imprimir maior rigor na verificacdo de a¢des nas tarefas “Minutar Despacho”, “Minutar Decisao”, “Analise”,
“Conclusdao ao magistrado”, “Aguardando final do sobrestamento” e “Cumprimento de Providéncias”, bem assim
no “GPREC”, além da regular verificagdo do Painel Hermes e Painel de A¢des com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa
Idosa, a fim de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios desta Vara;

14.1.9. Acompanhar periodicamente o andamento das a¢cdes em Tribunais Superiores que ensejaram o sobresta-
mento de a¢des de modo a impulsionar o andamento daqueles cujos temas foram decididos, a exemplo do que
ocorreu com os relativos a “Adicional de insalubridade” (IRR- TST-Tema 8) e “Validade de norma coletiva de traba-
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Iho que limita ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente” (STF-Tema 1046), ambos apre-
ciados no ano de 2022;

14.1.10. Promover a realizacdo de mutirGes internos, para que sejam analisadas e movimentadas as a¢des cons-
tantes das tarefas do Ple citadas no item 14.1.8, de modo a reduzir a quantidade desses feitos, conferindo a devida
movimentagdo processual;

14.1.11. Verificar, periddica e sistematicamente, as publicagdes no DEJT, para procurar detectar eventuais erros no
processamento, hipétese em que deverdo ser imediatamente refeitas;

14.1.12. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos(as) servidores(as) em regime de teletrabalho, em con-
formidade com os ditames da Resolugdo Normativa N2 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a
elaboragdo de planos de trabalho individualizados e a aferigdo do cumprimento das metas estabelecidas.

14.1.13. Observar o disposto no art. 119 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, especialmente, para movimentar as agdes com acordos homologados na fase de conhecimento para o
inicio de liquidagao.

14.1.14. A observancia rigorosa da tramitagdo prioritaria das agées em que figure parte com idade igual ou superi-
or a 60 (sessenta) anos, bem assim a prioridade especial aos das maiores de 80 (oitenta) anos, utilizando-se do
Painel de A¢oes com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa Idosa.

14.2. RECOMENDACOES AOS(AS) EXCELENTISSIMOS(AS) SENHORES(A) JUIZES(AS):

14.2.1. Manter rigor na redugdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a completa instrugdo do fei-
to e resolugdo da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial atengdo ao disposto no inciso Ill do artigo
852-B e no paragrafo 72 do artigo 852-H da CLT, c/c artigo 226 do CPC, parametros legais indispensaveis a uma
prestacdo jurisdicional célere e eficaz; para tanto, até que a situa¢do dos prazos se normalize, deve-se incrementar,
de forma ordinaria, as audiéncias ao longo de toda a semana, levando-se em conta o volume processual atual, a
fim de concretizar uma diminuigdo efetiva dos prazos em mencao;

14.2.2. Utilizar a opg¢do de requisitar as instituigdes financeiras o extrato bancério consolidado do(a) executado(a)
sempre que determinar a constricdo de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendacdo n2 1/
GCGIJT, de 1 de fevereiro de 2018;

14.2.3. Proferir, de forma ordinaria, sentencas condenatdrias liquidas em ambos os ritos, fixando os valores relati-

vos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corregdo monetaria e juros de
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mora, a fim de dar efetividade ao principio da duragdo razoavel da agdo, previsto no artigo 52, LXXVIII, da Consti-
tuicdo da Republica e observar o principio da publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 52, LX, da Consti-
tuicdo da Republica e no artigo 770 da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Atribuir a elaboracdo dos calculos da
sentenca, preferencialmente, aos calculistas dessa unidade jurisdicional e, somente em cardter estritamente ex-
cepcional, nomear Perito Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendac¢do
n2 4/GCJT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberagdo do depdsito recursal em favor da parte exe-
guente, apds o transito em julgado da sentenca condenatéria, nos casos em que o valor do crédito excede, inequi-
vocamente, ao depositado ou incontroverso (inciso | do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedo-
ria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.5. Promover a realizagdo periddica de audiéncias de conciliagdo em demandas na fase de execugao, indepen-
dentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composi-
¢do (inciso Il do art. 120 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho);

14.2.6. Estabelecer uma rotina de revisdo periddica das ac¢des judiciais na fase executdria que se encontrem com a
execugdo suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas Eletronicos de
pesquisas patrimonial, valendo-se, se for o caso, da aplica¢do subsididria dos artigos 772 a 777 do Cddigo de Pro-
cesso Civil, sem prejuizo da contagem do prazo prescricional (inciso Ill do art. 120 da Consolidagdo dos Provimen-
tos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.7. Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Proces-
so Judicial Eletronico (Ple), de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestdo, de
acordo com a recomendagdo contida no art. 12 do Provimento n2 1/2013, da Corregedoria-Regional; frisa-se a im-
portancia da correta inser¢do de dados no Ple, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois
eles alimentam o e-Gestdo, gerando os relatérios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do Trabalho, e fornecen-
do dados considerados no indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST);

14.2.8. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica,
constantes do quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem al-
cancados;

14.2.9. Determinar a adogao das providéncias necessarias a realizagdo da Autoinspecdo Judicial na Unidade Judi-
cidria em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da
Ultima Correi¢do Ordinaria, em atengdo ao Art. 12 do Provimento n2 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

14.2.10. Observar, como ja recomendado nas Atas de Correicdo de 2022 e 2023, a Recomendagdo Conjunta
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GP.CGJT n2 3/2013, da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, determinando o envio
de copia das sentengas que reconhegam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao ende-
reco eletrénico sentencas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho, com cdpia para o endereco eletrénico insa-
lubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o nimero da agdo e a identificacdo do empregador, com deno-
minac3o social/nome e CNPJ/CPF, endereco do estabelecimento com cddigo postal (CEP) e indicacdo do agente in-
salubre constatado, a fim de subsidiar o planejamento de a¢des de fiscalizagdo;

14.2.11. Velar para que o(a) Diretor(a) de Secretaria disponibilize a acdo para elaboragdo de sentenga ao(a) Magis-
trado(a) responsavel, imediatamente apds a apresentacdo de razées finais em audiéncia ou mediante peti¢do es-
crita, quando se tratar de acdo envolvendo matéria mais complexa ou instru¢do mais densa, bem assim ao térmi-
no do prazo concedido.

14.2.12. Manter rigoroso controle na expedicdo dos alvaras judiciais, que devem ser confeccionados pelo Sistema
de Controle de Depdsitos Judiciais (SISCONDJ) e pelo Sistema de Interoperabilidade Financeira (SIF), salvo total im-
possibilidade;

14.2.13 Proceder a regular e ativa utilizacdo do Painel de A¢Ges com Tramitagdo Prioritaria - Pessoa Idosa, dando-
Ihe efetividade, o que propiciara eficiéncia, transparéncia e agilidade no monitoramento e analise das a¢des priori-
tarias, em conformidade com as disposi¢des do Cédigo de Processo Civil, do Estatuto do Idoso e da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil promulgada em 1988;

15 - Topicos relacionados a Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho:

15.1. Acesso a ferramenta eletronica WIKI-VT: Foram realizadas as devidas orientagGes de acesso a ferramenta ele-
tronica Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em 12 Grau de Jurisdigdo na tramitacdo das a¢des, bem assim
o registro da necessidade da regular utilizacdo, pelos(as) Magistrados(as) e servidores(as), em observancia ao dis-
posto no inciso VI do Art. 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

15.2. Frequéncia do comparecimento do(a) Juiz(a) Titular e do(a) Juiz(a) Substituto(a) vinculado(a): Foram reforga-
das as orientagdes acerca do preenchimento da Agenda dos(as) Magistrados(as), bem assim do comparecimento
deles na sede do Juizo, em atengdo ao que dispGe o inciso Il do Art. 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corre-
gedoria-Geral da Justica do Trabalho.

15.3 Registro na ata de audiéncia acerca da forma de participacdo do(a) Magistrado(a), das partes, das testemu-
nhas e dos(as) advogados(as): Foi ressaltada a necessidade do correto registro, na ata de audiéncia, do compareci-
mento das partes, das testemunhas e dos advogados(as), bem assim da indicagdo da forma de participagdo de cada
um deles, se presencial, telepresencial ou por videoconferéncia, tudo em consonancia com o que preceitua o inciso
11l do Art. 78 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
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16 - Boas Praticas: No transcorrer da Correi¢cdo na Vara do Trabalho de Aracati, nos dias 27 e 28 de junho de 2024, o
Sr. Diretor de Secretaria noticiou diligéncias adotadas na Unidade, por ele reputadas como "Boas Praticas", razao
pela qual o Sr. Corregedor-Regional houve por bem inserir, ipsis litteris, o teor da narrativa do mencionado servidor
como segue abaixo:

R: A Vara de Aracati disponibiliza as condi¢cdes necessarias para promover um ambiente propicio a conciliagdo,
com atuacgdo técnica adequada para promover o dialogo e o entendimento entre os litigantes.

ENCERRAMENTO:

No encerramento da Correicdo Ordinaria presencial, o Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador
Clovis Valenca Alves Filho, cumprimentou a Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel,
o llustrissimo Sr. Diretor de Secretaria, italo Pedrosa Vasconcelos, os(as) servidores(as) e estagiarios(as) da Vara, os
membros da equipe correcional, e a Secretaria de Governancga e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado.

Apbs, agradeceu a Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, pelo empenho, dedi-
cacdo e pela forma como tem contribuido com a Corregedoria. Ele destacou que ela saiu de Fortaleza sozinha para
participar do encerramento desta Correigdao, demonstrando seu carinho, dedicacdo, apreco e responsabilidade no
desempenho de suas fungGes a frente da Gestao Estratégica do Tribunal. Agradeceu, também, a equipe da Corre-
gedoria, mencionando individualmente cada um, inclusive aqueles(as) que trabalham na Secretaria do Orgdo e
oferecem o suporte necessario para que os trabalhos fluam e as atividades correcionais sejam exercidas com efi-
ciéncia.

Em seguida, manifestou sua satisfacdo e prazer por encerrar seu ciclo de trabalho a frente da Corregedoria na Vara
do Trabalho de Aracati, destacando sua fun¢do como um desafio delicado de verificagdo das atividades dos(as)
Magistrados(as) e servidores(as). No entanto, ao se deparar com a exceléncia demonstrada pela Vara do Trabalho
de Aracati, expressou orgulho e gratiddo em nome da Administragdo do Tribunal. Enfatizou que esse é o tipo de
trabalho que a sociedade espera, realizado com seriedade, rapidez e cautela, destacando que o desempenho da
Unidade, somado aos esforcos de todos(as) os(as) servidores(as) do TRT da Sétima Regido, tanto no Primeiro
guanto no Segundo Grau de Jurisdi¢do, resultou no cumprimento de todas as metas estabelecidas pelo CNJ no ul-
timo ano.

A Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, em breve ird decifrar esses nimeros,
demonstrando o cumprimento das metas para o ano de 2023 e apresentando o glossario das metas para 2024. Ela
também mostrard o caminho que podemos seguir para acompanhar o desenvolvimento ndao apenas coletivo, mas
também individual dos trabalhos realizados em cada Unidade. Ao concluir essa missdo na Vara do Trabalho de Ara-
cati, o Sr. Corregedor-Regional, que ja foi Titular de Vara no interior, parabenizou a todos(as) pela forma como en-
frentaram as dificuldades, que ele conhece bem, destacando que a equipe de Correigdo sai orgulhosa, feliz e satis-
feita com o que foi observado e realizado na Unidade, sob a lideranga da colega Juiza e com o esforgo dos(as) co-
legas servidores(as).
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Prosseguindo, o Sr. Corregedor-Regional concedeu a palavra a Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica, Pa-
tricia Cabral Machado, para compartilhar sua apresenta¢do, demonstrando, de forma resumida, através de grafi-
cos e numeros, os indicadores alcancados por vocés. Assim, ela expressou sua gratiddo ao Sr. Corregedor-Regional
pela oportunidade de apresentar os resultados do nosso TRT-7 e da Vara do Trabalho de Aracati, destacando a ex-
celéncia alcangada. Pediu licenga ao Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valencga Alves Filho, a Excelen-
tissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel e a equipe da Vara, na pessoa do llustrissimo Sr. Di-
retor de Secretaria, italo Pedrosa Vasconcelos, com quem aprende muito, para proceder com sua exposicdo. Inici-
almente, enfatizou a importancia do painel desenvolvido pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que
reflete o trabalho significativo realizado por cada um(a) de néds e contribui para o cumprimento das metas em toda
a jurisdicao. Destacou que, desde 2009, foram estabelecidas metas de nivelamento e, a partir de 2010, foram im-
plementadas as metas nacionais. Esta trajetdria de 14 anos culminou em 2023, ano em que nosso Tribunal conse-
guiu alcancar todas as metas estabelecidas pelo CNJ. Estes indicadores nao se limitam a niumeros ou graficos, mas
refletem o trabalho efetivo realizado, como sera demonstrado nos préximos contextos. Além disso, mencionou
que, ao longo do periodo de 2009 a 2024, varias metas de alinhamento foram definidas para monitorar a presta-
¢do jurisdicional, com alguns indicadores sendo ajustados ao longo do caminho. Destacou que duas dessas metas
sdo consideradas pelo CNJ como fundamentais: a Meta 1 e a Meta 2. Com relagdo as Metas Nacionais para o seg-
mento da Justica do Trabalho, ela ressaltou que contamos com as seguintes: Meta 1 — Julgar mais a¢des que as dis-
tribuidas; Meta 2 — Julgar a¢des mais antigas (nos 12 e 22 Graus de Jurisdi¢do, identificar e julgar até 31/12/2023
pelo menos 93% das agdes distribuidas até 31/12/2021); Meta n2 3 — Estimular a conciliagdo (aumentar em 1 pon-
to percentual o indice em relagdo a média do biénio 2020/2021) e Meta n2 5 — Reduzir a taxa de congestionamen-
to, exceto execucdes fiscais (reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execu-
¢Oes fiscais, em relacdo a 2021); temos ainda a Meta n2 9 — Estimular a inovag¢do no Poder Judiciario (implantar, no
ano de 2023, um projeto oriundo do laboratdrio de inovagao, com avaliacao de beneficios a sociedade e relaciona-
do a agenda 2030); a Meta n2 11 — Infancia e Juventude (promover pelo menos uma ag¢do visando o combate ao
trabalho infantil) e a Meta n2 12 — Realizar exames periddicos de saude em 15% dos(as) magistrados(as) e 15%
dos(as) servidores(as) e promover pelo menos uma agdo com vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cin-
co doencas mais frequentes constatadas nos exames periddicos de saide ou de uma das cinco maiores causas de
absenteismos do ano anterior. Para encerrar, a Sra. Secretdria de Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral
Machado, colocou a Gestdo Estratégica a disposicdo da equipe da Vara do Trabalho de Aracati. Apds, anunciou
que, atendendo a uma demanda da Corregedoria-Regional e reconhecendo a necessidade de gestores(as) e Ma-
gistrados(as) monitorarem o andamento das metas, a Gestdo Estratégica disponibilizou o Painel 7 metas local, que
propicia visibilidade ao cumprimento das metas para o ano de 2024, atualizadas até 10 de junho de 2024, enquan-
to aguardamos a disponibilizacdo do painel pelo CSIT com os dados oficiais, que ainda estdo instaveis.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Cldvis Valenca Alves Filho, retomou a palavra para agra-
decer a Sra. Secretdria de Governanga e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, pela apresentagao dos grafi-
cos e numeros que evidenciam o motivo de nossa satisfacdo por fazer parte da familia TRT-7. Ele enfatizou que o
desempenho durante o ano de 2023 foi extremamente encorajador e motivo de orgulho, e expressou confianca de
gue esse esforgo continuo se manterd ao longo do ano atual. O Corregedor-Regional mencionou que o CNJ ja esta-
beleceu as metas para 2024, com algumas alteragOes pontuais, e convocou todos(as) a acompanharem essas me-
tas por meio dos painéis eletronicos. Ele destacou a importancia de celebrarmos, ao final deste ano, o esforgo em-
preendido pela familia do TRT Sétima Regido, que inclui todos(as) nos.

Em seguida, abordou a Meta 1, que consiste em julgar mais agGes do que as interpostas no exercicio em questao.
Ele destacou a necessidade de reavalia-la devido a uma questdo identificada: as demandas ajuizadas no periodo
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de 20 a 31 de dezembro de cada ano, que tém suscitado preocupag¢des quanto ao seu cumprimento. Esta preocu-
pacdo foi discutida durante sua participagdo na primeira reunido preparatdria para o 182 Encontro Nacional do Po-
der Judiciario, no CNJ. Nessa ocasido, o Excelentissimo Senhor Ministro Presidente do Excelso Supremo Tribunal
Federal (STF), Luis Roberto Barroso, abriu a palavra, permitindo que todos(as) se manifestassem, oportunidade na
qual o Sr. Corregedor-Regional apresentou suas preocupacdes sobre as a¢des ajuizadas no periodo do recesso (20
a 31 de dezembro). O Ministro demonstrou grande interesse, reconhecendo a legitimidade de nossa reivindicagao.
Além disso, contamos com o apoio do Excelentissimo Sr. Ministro do Superior Tribunal Militar (STM), Dr. José Coé-
Iho Ferreira, também presente na reunido, que considerou viavel a proposta de encerramento do ano judiciario
em 19 de dezembro.

O Sr. Corregedor-Regional explicou que os(as) Magistrados(as) trabalham até o dia 19 de dezembro de cada ano e
entram no periodo do recesso com a tranquilidade de terem atingido a meta. No entanto, entre os dias 20 e 31 de
dezembro, o Sistema PJe continua recebendo distribuicdo de ac¢des judiciais. Além disso, existe a possibilidade da
retirada de demandas do sobrestamento, passando a contar como pendentes de julgamento, o que pode afetar o
cumprimento da meta estabelecida. Assim, ao retornarem do recesso, os(as) Juizes(as) podem se deparar com o
objetivo ndo cumprido. Foi informado que esta sendo realizado um levantamento relativo a todas as Varas do Bra-
sil e, no ambito do TRT-7, foi constatado que algumas Unidades, como as da Regido do Cariri, receberam aproxi-
madamente 55 (cinquenta e cinco) novos feitos durante o periodo de recesso, o que pode comprometer todo o
trabalho realizado pelo(a) Magistrado(a) ao longo do ano. O Corregedor-Regional mencionou que essa preocupa-
¢do ja foi levada a Comissdo composta por alguns(mas) Desembargadores(as) Presidentes(as) e Corregedores(as)
dos Regionais, por meio do COLEPRECOR, do qual é Vice-Presidente, com o objetivo de buscar alguma alteracdo
junto ao CNJ sobre essas a¢0Oes ingressadas entre os dias 20 e 31 de dezembro de cada ano.

Ainda com relagdo as Metas 1 e 5, o Sr. Corregedor-Regional noticiou que, este ano, a clausula de barreira foi, inici-
almente, retirada, dificultando o cumprimento dessas metas pelas Unidades que fazem um excelente trabalho, a
exemplo do realizado em Aracati. Entretanto, em virtude de provocagdes e negocia¢des, através do COLEPRECOR,
conseguimos éxito com o retorno da clausula de barreira, ja com normativo publicado, o que vai possibilitar que as
Varas com melhor desempenho nao sejam prejudicadas.

Posteriormente, o Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, abordou a
meta conciliatéria, que mensura a quantidade de acordos homologados em determinado exercicio. Ele destacou
gue essa € uma das mais desafiadoras de se atingir, pois homologar avengas ndo é uma tarefa simples. Ressaltou
gue ndo se pode exigir dos(as) Magistrados(as) que trabalhem visando atingir metas, homologando quaisquer
ajustes que lhes sejam apresentados, porque o atingimento delas deve ser o reflexo do trabalho desempenhado.
Cada Juiz(iza) possui suas convic¢es e deve analisar minuciosamente os termos do acordado, os quais podem
conflitar com seus principios e convencimento. Recordou, nesse ponto, situa¢gdes de quando atuava como Juiz do
Primeiro Grau de Jurisdi¢do, onde se deparava com reclamagdes requerendo o reconhecimento de vinculo empre-
gaticio. Caso julgasse a agdo, analisasse a prova e reconhecesse o elo empregaticio, se a parte solicitasse a posteri-
ori a homologac¢do de um acordo reconhecendo apenas a existéncia da relacdo de trabalho, a avenca nao era ho-
mologada. Portanto, ressaltou que a meta conciliatéria é uma das mais dificeis, exigindo uma analise criteriosa por
parte dos(as) Magistrados(as), pois ndo pode comprometer o convencimento do(a) Juiz(iza), que é a autoridade
maxima para homologar ou ndo um acordo de conciliagdo.

(Ata da Correigdo Ordinaria na Vara do Trabalho de Aracati — 28/06/2024 — P4gina 48 de 51)



Anexo 1 - Atada Correicéo Ordinéria Presencial realizada na Varado Trabalho de Aracati " ACO VT DE ARACATI
4015/2024 - Terca-feira, 16 de Julho de 2024 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 49

VO

e |
|
\\m y:

'y g

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
Vara do Trabalho de Aracati
Auv. Cel. Alexanzito, 503 - Centro, Aracati - CE, 62800-000

Ademais, relatou que a meta conciliatdria na Justica do Trabalho era tratada de forma distinta em comparagdo aos
outros ramos do Poder Judicidrio. Enquanto o percentual estabelecido para os demais ramos era de meio ponto
percentual, nesta Especializada era de um ponto. Essa discrepancia foi considerada inexplicavel. Apds uma discus-
sdo intensa em nivel nacional, durante o ultimo encontro realizado em Salvador, o Sr. Corregedor-Regional apre-
sentou os argumentos da Justica do Trabalho. Felizmente, esses argumentos foram compreendidos, e o percentual
da meta conciliatdria foi equiparado ao dos outros ramos do Judiciario brasileiro, estabelecido em meio por cento.
Essa conquista foi celebrada como um avanco significativo.

Na sequéncia, o Sr. Corregedor-Regional facultou a palavra aos presentes, que dela fizeram uso consoante a sinte-
se abaixo:

A Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel, cumprimentou a equipe da Corregedoria
na pessoa do Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenca Alves Filho. Manifestou imen-
sa satisfacdo com os trabalhos realizados na Vara do Trabalho de Aracati e expressou o desejo de ser agraciada
este ano com o "Selo Exceléncia TRT-7". Ressaltou, entretanto, que o mais importante é o atendimento célere e a
qualidade na prestagdo jurisdicional. Enfatizou que as metas sdo volateis e que, se hoje determinadas metas sdo
atingidas, circunstancias diversas podem impedir seu cumprimento amanha. Afirmou que a Vara ndo criara situa-
¢Oes artificiais para alcancar metas, mas se empenhara em entregar a jurisdicdo da melhor maneira possivel.

Expressou, ainda, a imensa satisfacdo ao receber os elogios da Corregedoria, reconhecendo sua contribuicdo para
o bom trabalho desempenhado pela Vara. Destacou que o incentivo propiciado pelo "Selo Exceléncia TRT-7", uma
ideia extraordindria e amplamente apreciada, motiva a equipe a buscar essa honraria, equiparando-se a outras
Unidades bem-sucedidas. Além disso, esse incentivo facilita a compreensdo dos métodos para atingir os melhores
indices, proporcionando resultados positivos, uma vez que ainda estdo em fase de aprimoramento. Por fim, agra-
deceu a equipe da Vara do Trabalho de Aracati, composta por servidores(as) eficientes que trabalham de forma
harmoniosa.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenca Alves Filho, retomou a palavra para afir-
mar que comandar ndo é facil, pois nem sempre é possivel dizer sim. Contudo, ressaltou a importancia de cobrar e
incentivar de maneira correta, valorizando a liberdade dos(as) comandados(as) para discordar e apresentar suges-
tOes. Para ele, essa pratica caracteriza um(a) bom(a) servidor(a), assessor(a) e assistente, pois o didlogo é essencial
para uma gestdo eficaz, uma vez que ninguém detém todo o conhecimento e a troca de ideias é fundamental. Ex-
plicou que a concepc¢do do "Selo Exceléncia TRT-7" surgiu durante as Correicdes do ano passado. Ao visitar boas
Unidades, a equipe era elogiada verbalmente, mas essas palavras se dissipavam no ar. Sentiu-se, entdo, a necessi-
dade de algo mais concreto, resultando na criagdo do Selo, cujo impacto foi evidenciado pela presenga macica de
todas as Unidades na solenidade de entrega. Neste ano, a comemoragao ocorrerd no Teatro Sdo José, prometendo
ser uma celebracdo inesquecivel. O evento proporcionara aos(as) agraciados(as) um momento realmente marcan-
te, reforcando o reconhecimento pelo excelente desempenho.

O Ilustrissimo Sr. Diretor de Secretaria, italo Pedrosa Vasconcelos, cumprimentou a equipe da Corregedoria na pes-
soa do Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, e expressou seu imenso
orgulho pela equipe da Vara do Trabalho de Aracati. Destacou tanto os(as) servidores(as) quanto os(as) estagia-
rios(as), que sdo muito estimados(as) e os(as) verdadeiros(as) responsaveis pelo excelente resultado apurado pela
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Corregedoria. Esse desempenho reflete o trabalho conjunto com a Excelentissima Sra. Juiza Titular, Dra. Rosa de
Lourdes Azevedo Bringel. Enfatizou a grande importancia que a equipe atribui ao trabalho da Corregedoria, citan-
do como exemplo a admiragdo dos(as) servidores(as) que, mesmo em teletrabalho em Fortaleza, deslocaram-se
para Aracati a fim de prestigiar o evento.

Destacou, ainda, a presenca de ex-estagiarios(as) que participaram ativamente do trabalho apurado pela equipe
de Correicdo e vieram para o encerramento, reconhecendo a importancia do trabalho da Corregedoria. Em segui-
da, parabenizou a equipe do Orgdo Correcional, afirmando que, com 13 anos a frente da Direc3o de Vara, pode re-
conhecer quando sdo preparados, enfatizando que a gestao atual é habil em identificar erros, sabe como a Unida-
de deve proceder para corrigi-los e se comunica com os(as) servidores(as) da Vara de forma equilibrada, o que é
essencial para aprimorar o trabalho e promover a evolugdo do grupo. Outro fato relevante mencionado foi o
acompanhamento das metas e de outros indicadores, como o Painel 7 iGest e o Painel 7 Halo, facilitado pelo co-
nhecimento que a Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, traz para a Vara. Essas
informacgdes ajudam a engajar, aprimorar, incentivar e aperfeicoar a equipe, o que deixa a gestao orgulhosa de es-
tar a frente da Vara.

A servidora Mirlene Barbosa do Nascimento pediu a palavra para ressaltar que a Excelentissima Sra. Juiza Titular,
Dra. Rosa de Lourdes Azevedo Bringel, é a principal gestora da Unidade e que sua auséncia de dois meses deixou
muita saudade. Sobre as metas, destacou que, na Vara do Trabalho de Aracati, a prioridade ndo é especificamente
a meta, mas o resultado final. Citou como exemplo a conciliagdo, que visa resolver um conflito, solucionando uma
guestdo e ndao apenas uma acgdo. Explicou que a cultura da Secretaria da Vara é focada em realizar um trabalho
preocupado com o resultado final, reconhecendo a importancia das metas, mas entendendo-as como um reflexo
do trabalho executado.

O Excelentissimo Sr. Corregedor-Regional, Desembargador Cldvis Valenga Alves Filho, em uma nova abordagem,
enfatizou que o procedimento adotado nesta Correicdo para a leitura da Ata permanece exatamente o mesmo uti-
lizado na ultima ocasido. Reconhecendo que ela sera divulgada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT)
para o conhecimento geral, pois se trata de um documento publico, ressaltou que é também muito particular, tan-
to para a Unidade quanto para os(as) colegas servidores(as) e Magistrados(as), pois reflete as constatacdes feitas
durante a visita da Corregedoria. Portanto, decidiu ndo Ié-la neste momento, confiante de que, apds sua publica-
¢do, a sociedade como um todo terd acesso e a equipe da Vara tera a oportunidade de examina-la minuciosamen-
te, ler e compreender seu contetdo.

Por derradeiro, fez um agradecimento especial a Sra. Marcia da Silva dos Santos, colaboradora da empresa F2AF
Servicos, pela forma como desempenha suas fungdes. Destacou a dedicagdo, a presteza e o carinho dispensados a
equipe de Correicdo ao longo dos trabalhos, ressaltando a satisfagdo de chegar a um ambiente limpo e totalmente
organizado. Nesse passo, desejou muita salde e muita paz e declarou encerrada a Correi¢ao Ordindria na Vara do
Trabalho de Aracati, as 12 horas e 7 minutos do dia 28 de junho de 2024.

Encerrados os trabalhos, o Sr. Corregedor-Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta
Ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no
Didrio Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT). Firmam a presente Ata o Excelentissimo Desembargador Correge-
dor-Regional e o Secretdrio da Corregedoria-Regional.
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Fortaleza-CE, 28 de junho de 2024.

CLOVIS VALENCA ALVES FILHO
Desembargador Corregedor-Regional do TRT da 72 Regido e Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corre-
gedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR)

PAULA DE CARVALHO SANTOS GOIANA
Secretaria da Corregedoria-Regional em exercicio
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