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Ata da Correi¢ao Ordinaria Presencial realizada na 52 Vara do Trabalho de Fortaleza - Ceara

Periodo: 7 a 9 de margo de 2023

Aos 07 (sete) dias do més de margo de 2023, as 08 (oito) horas, teve inicio a Correigdo Ordinaria presencial junto a
52 Vara do Trabalho de Fortaleza, contando com a participagdo do Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor-
Regional do TRT da 72 Regidao, Doutor Clévis Valenga Alves Filho, bem assim dos servidores Paulo Rogério da Cu-
nha Moura (Secretario da Corregedoria-Regional), Paula de Carvalho Santos Goiana (assessora-Chefe de
Gabinete), Patricia Cabral Machado (Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica) e Edgardino Sales Martins
(Assistente da Secretaria da Corregedoria).

Na abertura dos trabalhos, o Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho,
em conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a Correicdo Ordinaria neste Orgdo Judicial, saudan-
do a Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora Rossana Raia dos Santos, bem assim, a Excelentissima Se-
nhora Juiza do Trabalho Substituta vinculada, Doutora Jorgeana Lopes de Lima, o llustrissimo Senhor Francialdo Re-
bougas Gondim, Diretor de Secretaria, os servidores e estagidrios da Vara, a equipe de servidores que comp&em a
Corregedoria-Regional e a Secretdria de Governanga e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado. De inicio, mani-
festou seu intuito de aproveitar o periodo correicional para conversar, trocar ideias, articular, dialogar, tirar ddvidas
porventura existentes e integrar a Vara com a Corregedoria, para que, de forma conjunta, busque-se uma tutela ju-
risdicional razoavel, com o reconhecimento da sociedade.

Na sequéncia, informou que a Secretdria de Governanga e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, ficard a dis-
posicao dos servidores das Varas, durante os trabalhos correicionais, para conversar acerca das novas ferramentas,
e, especialmente, sobre o Painel de Ag¢des Prioritarias, que identifica, por Vara, os feitos pendentes de baixa, com
tramitacdo preferencial e preferencial da preferencial em um dos pdlos, um direito Constitucional adquirido que
deve realmente ser garantido, e que essas pessoas tenham o direito de ver suas demandas efetivamente tramitando
prioritariamente. Por fim, o Senhor Corregedor-Regional enunciou o viés eminentemente conciliatorio, colaborador
e cooperativo da Corregedoria para com as Unidades Judicidrias de primeiro grau, declarou aberta a Correi¢do Ordi-
naria na 52 Vara do Trabalho de Fortaleza, e colocou-se a disposi¢do de todos, durante todo o periodo correcional e,
especialmente, no horario determinado em edital, das 9h30 as 11 horas, do dia 8 de margo de 2023, ressaltando
seu intento de que os trabalhos sigam com tranquilidade, sem modificagdo das rotinas habituais da Vara.

A Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora Rossana Raia dos Santos, expressou sua satisfacdo com a
presenca do Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, e sua equipe,
bem assim colocou seu Gabinete a disposicao, inclusive para o atendimento aos advogados, e informou que a 52
Vara do Trabalho de Fortaleza tem muitas a¢des preferenciais e preferenciais das preferenciais, para as quais sdo da-
das as devidas preferéncias, cuja maioria sdo ac¢des coletivas de calculos bastante complexos, que sdo feitos por peri-
tos, para ndo parar a Vara e impactar ainda mais no iGest. Em seguida, a Magistrada noticiou que a Excelentissima
Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Jorgeana Lopes de Lima, estd tentando costurar um acordo
nas a¢Ges de numeros 0039500-29.20095.07.0005 - Reclamada: ETICE - Empresa de Tecnologia da Informacgao do Ce-
ard e 0106600-65.1990.5.07.0005 - Reclamada: Universidade Federal do Ceara; dois grandes entraves da Vara no que
se refere a agdes preferenciais das preferenciais. Por fim, colocou toda a Unidade a disposi¢ao da Corregedoria, para
gue a Correicdo transcorra da maneira mais tranquila e produtiva possivel e afirmou almejar que as orientagcdes e su-
gestGes apresentadas pela equipe de Correigcdo sirvam para que a 52 Vara do Trabalho de Fortaleza deslanche, inclu-
sive no iGest.

A Secretdria de Governanga e Gestao Estratégica, Patricia Cabral Machado, expressou sua alegria como servidora por
ter realizado uma reunido extremamente proficua, a pedido da distinta Magistrada Titular da Vara, Doutora Rossana
Raia dos Santos, e do llustrissimo Senhor Francialdo Reboucas Gondim, Diretor de Secretaria, com a equipe da 52
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Vara, que durou aproximadamente duas horas, em que foram discutidos os principais pontos para esclarecer ques-
toes especificas das varidveis do IGest. Nesse passo, afirmou ser uma riqueza elucidar, compartilhar experiéncias
com os colegas de primeiro grau, visando melhorar o funcionamento das Varas, reiterando sentir-se enaltecida
guando é demandada por magistrados, servidores e Diretores de Secretaria, o que justifica a existéncia da Secretaria
de Governanca e Gestdo Estratégica.

Com base nos dados extraidos do Ple, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justi¢a do Trabalho (SI-
GEP-JT), Sistema de Gratificagdo de Magistrados (SGM) e SICOND; nas informagdes consolidadas pela Secretaria de
Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e das a¢des em tramitacdo, o Exce-
lentissimo Sr. Desembargador Corregedor-Regional determinou o registro das informagdes e recomendagdes que se-
guem:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiza Diretora do Férum
Jurisdicdo atendida

Lei de criagdo

Data de instalagao

Data da ultima correigdo realizada

Doutora Ivania Silva Aradjo
Municipio de Fortaleza

Lei 5650 de 11 de dezembro de 1970
14 de julho de 1971

16 a 18 de fevereiro de 2022

2. MAGISTRADAS:

2.1. JUiZA TITULAR: Doutora Rossana Raia dos Santos
Periodo de atuagdo: Desde 07 de dezembro de 2005 (Ato TRT n2 248, de 05 de dezembro de 2005).

2.2. JUIZA VINCULADA: Doutora Jorgeana Lopes de Lima

Periodo de atuagdo: Vinculada a Unidade em 28 de maio de 2019 (Portaria SCR n2 071/2019).
* As Juizas Titular e Vinculada residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.

3. QUADRO ATUAL: 12 SERVIDORES:

NOME CARGO DATA LOTACAO

TECNICO JUDICIARIO AREA

FRANCIALDO REBOUCAS GONDIM JUDICIARIA - DIRETOR 05/11/1991
TECNICO JUDICIARIO AREA

GEORGE DE MELO PERAZZO ADMINISTRATIVA 06/12/2005
i TECNICO JUDICIARIO AREA

RAIMUNDO SERGIO COSTA DE FREITAS ADMINISTRATIVA 24/09/2018
., ANALISTA JUDICIARIO AREA

HEGEL DE MELO FERNANDES JUNIOR JUDICIARIA 10/07/2017

DEBORAH DE CARVALHO CAVALCANTE ALBUQUER- TECNICO JUDICIARIO AREA 30/09/2011

QUE ADMINISTRATIVA

TECNICO JUDICIARIO AREA

GERLANE SAMPAIO MARTINS ADMINISTRATIVA 04/11/2005

TECNICO JUDICIARIO AREA
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS ADMINISTRATIVA 21/06/2019
ADRIANA BARBARA DA SILVA SOUSA CUNHA TECNICO JUDICIARIO AREA 18/07/2012
JUDICIARIA
THIAGO CAVALCANTE FARIAS TECNICO JUDICIARIO AREA 05/09/2012
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ADMINISTRATIVA
TECNICO JUDICIARIO AREA
ADMINISTRATIVA
TECNICO JUDICIARIO AREA
ADMINISTRATIVA
TECNICO JUDICIARIO AREA
ADMINISTRATIVA

OBS.: O Diretor de Secretaria cumpre suas atividades no regime de trabalho presencial, em observancia ao disposto na alinea “b” do inciso | do
art. 72 da Resolugdo Normativa N2 20/2021 deste Tribunal, que veda o teletrabalho aos ocupantes de cargo comissionado de nivel CJ.

ELISANGELA DINIZ SOARES 14/04/2008

PAULO ROGERIO DE ALMEIDA LIMA 01/07/2014

MARCOS SOARES MONTEIRO 23/12/2021

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:

NOME IN/CIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
Basilio de Misquita Sales 15/01/2022
Raquel Novais Nunes 15/08/2022
Igor Freitas 15/01/2023

5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliagdes e Incidentes por Magistrado:

Atuacdo dos Magistrados na Audiéncias* | Sentencas | Conciliacdes Incidentes.pro-
52 VT de Fortaleza cessuais
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 1 1
ANDRE BRAGA BARRETO 21 12 06 3
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 18 9 05
FILIPE BERNARDO DA SILVA 14 11 07 1
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 04 4 01
JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ 15 9 02 1
JORGEANA LOPES DE LIMA 729 491 172 174
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 27 16 08 1
MARIA RAFAELA DE CASTRO 06 5 3
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 44
RONALDO SOLANO FEITOSA 13
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 777 487 198 163
Sem vinculagdo a magistrado, por problema técnico 37
no sistema.
Total 1.668 1.045 399 384

*Audiéncias realizadas.

**Audiéncias realizadas no CEJUSC-12 GRAU.

Fontes: Relatério SECOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em
28/02/2023 — posigdo 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a 27/02/2023).

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusdo até a prolagdo da sentenga:

Atuacdo dos Magistrados na 52 VT de Fortaleza Prazo médio para prolagdo de sentengas de mérito
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 62
ANDRE BRAGA BARRETO 23,5
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 56,75
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FILIPE BERNARDO DA SILVA 13,25
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 33

JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ 4,71
JORGEANA LOPES DE LIMA 80,28
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 47

MARIA RAFAELA DE CASTRO 22,4
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 84,86
Prazo médio para julgamento na unidade 79,58

Fontes: Relatério SECOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO — PRAZOS MEDIOS — Da conclusdo até a
prolagdo da sentenga (dados extraidos em 28/02/2023 — posigdo 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a 27/02/2023).

5.3. Sentencgas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data da Correigdo:

i a -
Magistrados com sentengasgindentes na 52 VT de Fortale No prazo Prazo vencido Total
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 65 69 134
JORGEANA LOPES DE LIMA 34 26 60
JOANA MARIA SA DE ALENCAR ROMAZ 01 00 01
Total de sentengas pendentes na Vara 100 95 195

Fontes: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4 (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a
27/02/2023).

5.3.1. Sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da
suspensdo de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pendentes em 06/01/2023 Pendentes em 20/01/2023

ROSSANA RAIA DOS SANTOS 106 109
JORGEANA LOPES DE LIMA 84 75
Total de sentengas pendentes na Vara 190 184

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correigdo:

Magistrados com incidentes processuais pendentes No prazo Prazo vencido Total
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 06 09 15
JORGEANA LOPES DE LIMA 06 06 12
Total de incidentes pendentes na Vara 12 15 27

Fontes: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a

27/02/2023).

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pendentes em 06/01/2023 Pendentes em 20/01/2023

ROSSANA RAIA DOS SANTOS 16 16
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JORGEANA LOPES DE LIMA 14 16

Total de incidentes pendentes 30 32

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.5. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento na data da Correigao:

Magistrados com Embargos Declaratérios pendentes No prazo Prazo vencido Total
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 00 00 00
JORGEANA LOPES DE LIMA 00 00 00
Total de incidentes pendentes na Vara 00 00 00

Fontes: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a
27/02/2023).

5.5.1. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de
prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pendentes em 06/01/2023 Pendentes em 20/01/2023
ROSSANA RAIA DOS SANTOS 00 00
JORGEANA LOPES DE LIMA 00 00
Total de Embargos pendentes 00 00

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.
- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.6. Produtividade da Vara:

Unidade Judiciaria Quantidades L
- Prazo médio para
Incidentes processu- S e .
Sentengas - % Conciliagdes julgamento
52 VT de Fortaleza ais
1.045 384 399 79,58

Fontes: Relatdrio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do
27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a 27/02/2023).

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados.

**Valor engloba agdes conciliadas pds sentenga e antes do transito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da agdo até a realizagdo da audiéncia inicial:

Unidade Judicidria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
52 VT de Fortaleza
89,26 88,58
Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 28/02/2023 — posigdo 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a

27/02/2023).

6.2. Prazos médios do ajuizamento da agdo até a realizacdo da audiéncia inicial (considerados apenas as ag¢Ges ajuiza-
das no trimestre de 28 de novembro de 2022 até 27 de fevereiro de 2023).
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Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario
104,49 97,55

52 VT de Fortaleza

Fonte: Sistema SICOND /Correigdo Virtual - item 4.C.

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizacdo da 12 audiéncia até o encerramento da instru¢do na fase de co-

nhecimento:
Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
52 VT de Fortaleza
127,21 245,59
Fonte: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4. (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do 27/02/2023). Periodo de apuragio: 28/02/2022 a
27/02/2023).

6.4.Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da agdo até a prolagdo da sentenca:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
52 VT de Fortaleza
344,17 372,71
Fonte: Relatdrio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 28/02/2023 — posi¢do 27/02/2023). Periodo de apuracio: 28/02/2022 a

27/02/2023).

6.5. Quantidade de a¢des em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judicidria: 52 VT de Fortaleza
Total de agdes em pauta por dia

Dias de audiéncias por semana

Nas segundas e quartas feiras sdo 5 audiéncias de instrucdo. Nas tercas ¢ quin-

4 dias . ~ A e . ~
tas feiras sdo 6 audiéncias iniciais, 2 de instru¢do e 6 unas.

Fonte: Informacdes prestadas pelo Diretor de Secretaria.

7. MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de ag¢des trabalhistas ajuizadas na unidade:

2023
Unidade Judiciaria 2021 2022 ,
(até 27/02/2023)
52 VT de Fortaleza 979 1.054 165
Fontes: Ano 2021: Relatério SICOND Correi¢do Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2021 a

31/12/2021.
Anos 2022: Relatdrio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022.
Ano 2023: Relatério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2023 a 27/02/2023.

7.2. Acervo da Unidade Judiciaria (quantidade de a¢des em tramitagdo):

Unidade Judicidria: 52 VT de Fortaleza
Acgdes pendentes de finalizagdo
Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2021 31/12/2022 31/01/2023
Conhecimento 1.743 1.732 1.728
Liquidagdo 552 485 483
Execugdo 2.641 2.504 2.493
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Cartas Precatdrias pendentes de devolugdo 34 31 24
TOTAL 4.970 4.752 4728
Fonte: e-Gestdo (A¢des pendentes de finalizagdo e Cartas precatdrias pendentes de devolugdo. Tabela A.5.1 Acervo por Vara do Trabalho da 72 Re-

gido-CE
Periodo analisado: Até 31/01/2023.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:

Unidade Judiciaria: 52 VT de Fortaleza
Conhecimento (até a prolagdo da sentenca) 317,83
Liquidagdo (do inicio ao encerramento) 495,61
Execucdo (do inicio a extingdo) 1.659,42
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acdo até o arquivamento
. 1.577,17
definitivo

Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidagdo e execugdo.
Periodo analisado: 02/02/2022 a 31/01/2023.

8. SITUACAO DOS ACOES EM 12/03/2023

Fase de Conhecimento:

Data do mais anti-

Tarefa Quantidade 20 Agdo
Acordo vencido - - -
Aguardando apreciagdo pelo grau superior 352 02/12/2013 0010070-
27.2012.5.07.0005
Aguardando audiéncia 332 14/02/2022 0000372-
79.2021.5.07.0005
Aguardando cumprimento de acordo 163 09/01/2023 0000366-
38.2022.5.07.0005
Aguardando final do sobrestamento 43 09/06/2018 132100-06.2008.5.07.0005
Aguardando prazo 123 07/12/2022 0000711-
38.2021.5.07.0005
Analise - - -
Assinar despacho/decisdo 01 28/02/2023 0000021-
14.2018.5.07.0005
. 0000600-
Assinar sentenga 18 06/12/2022 20.2022.5.07.0005
~ . 0000111-
Conclusdo ao Magistrado 17 07/02/2023 46.2023.5.07.0005
Cumprimento de Providéncias 90 14/09/2022 0000407-
39.2021.5.07.0005
Elaborar despacho/decisao 107 15/09/2022 0000813-
94.2020.5.07.0005
Elaborar sentenca 190 29/09/2022 0000993-
76.2021.5.07.0005
. . 0000243-
Escolher tipo de arquivamento 01 01/03/2023 452019.5.07.0005
. 0000276-
Prazos Vencidos 232 24/01/2023 64.2021.5.07.0005
Preparar expedientes e comunicagdes 15 14/02/2023 0000918-

03.2022.5.07.0005
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Atade Coretinikaf£2022. DOC 7.

Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS ] ) .
Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 25307/2023)

3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
52 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA

Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

. 0000728-
Recebimento e remessa 35 03/02/2023 11.2020.5.07.0005
. A 0000633-
Registrar Transito em Julgado 11 15/12/2022 78.2020.5.07.0005

. 0000107-
Triagem 47 07/02/2023 09.2023.5.07.0005
OBSERVACOES
Fonte: PJe-JT.
Fase de Liquidagao:
Tarefa Quantida- D.ata dg Acdo
de mais antigo
Aguardando apreciagdo pelo grau superior 12 23/07/2021 0000080-
31.2020.5.07.0005
Aguardando cumprimento de acordo 08 17/01/2023 0000499-
17.2021.5.07.0005
Aguardando final do sobrestamento 08 22/01/2019 0000568-
98.2011.5.07.0005
Aguardando prazo 41 22/11/2022 0001849-
55.2012.5.07.0005
Andlise - - -
Assinar despacho/decisao 03 01/03/2023 0000149-
68.2017.5.07.0005
Conclusio ao Magistrado - - -
Cumprimento de Providéncias 87 0002070-
14/10/2022 96.2016.5.07.0005
Elaborar decisao 03 31/01/2023 0000431-
67.2021.5.07.0005
Elaborar despacho 93 01/07/2022 0160100-
50.2007.5.07.0005
Iniciar Liquidagao 01 27/02/2023 0000161-
72.2023.5.07.0005
Prazos Vencidos 100 24/01/2023 0000482-
49.2019.5.07.0005
Preparar expedientes e comunicagdes 16 28/11/2022 0000121-
10.2017.5.07.0035
OBSERVACOES
Fonte: PJe-JT.
Fase de Execugao:
uantida- Data do ~
Tarefa ¢ de mais antigo Agdo
Aguardando apreciagdo pelo grau superior 259 14/06/2018 0076800-
93.2007.5.07.0005
Aguardando Audiéncia 02 09/02/2023 0137300-
04.2002.5.07.0005
Aguardando cumprimento de acordo 27 17/01/2023 0000893-
58.2020.5.07.0005
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Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ _ . Atade CortsAiAR252048 DOC 7.
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023 Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 25307/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

28/10/2019 0051800-
Aguardando final do sobrestamento 216 23.2009.5.07.0005

Aguardando prazo 154 22/11/2022 0181900-
42.2004.5.07.0005

Analise 05 28/02/2023 0001274-
37.2018.5.07.0005

Assinar despacho/decisdo 14 28/02/2023 0210000-

65.2008.5.07.0005

Conclusdo ao Magistrado - -
Cumprimento de Providéncias 436 10/10/2022 0000022-

28.2020.5.07.0005
Elaborar decisdo 05 09/01/2023 0000577-
21.2015.5.07.0005
Elaborar despacho 326 12/09/2022 0001177-
76.2014.5.07.0005
Elaborar sentenga 75 14/09/2022 0001761-
46.2014.5.07.0005
Escolher tipo de arquivamento 15 27/02/2023 0000225-

50.2021.5.07.0006

Escolher tipo de sobrestamento-suspensao - - -
Prazos Vencidos 310 06/12/2022 0001157-

12.2019.5.07.0005

Preparar expedientes e comunicagdes 102 0000509-
07/11/2022 71.2015.5.07.0005

Recebimento e remessa 14 02/02/2023 0001889-

08.2010.5.07.0005

Registrar Transito em Julgado

OBSERVACOES
A) Pendéncias na tarefa “Novos Processos” triagem inicial:

Foram constatadas 77 (setenta e sete) a¢des, sendo 50 (cinquenta) de Fev/2023 e 27 (vinte e sete) de
Mar/2023;

B) Pendéncias no recebimento/remessa do (ao) 22 Grau de Jurisdiggo:

Foram constatadas 2 (duas) agGes na tarefa "Redistribuir”; 39 (trinta e nove) a¢des pendentes de remessa ao
22 Grau de Jurisdigdo, sendo 34 (trinta e quatro) de Fev/2023 e 5 (cinco) de Mar/2023; ao passo que 23 (vinte
e trés) agdes pendentes de recebimento do 22 Grau de Jurisdi¢do, sendo 13 (treze) de Fev/2023 e 10 (dez) de
Mar/2023;

C) Pendéncias no prazo vencido:

Foram constatadas 8 (oito) acdes na tarefa “Registrar transito em julgado”, sendo 2 (duas) de Dez/2022, 5 (cin-
co) de Fev/2023 e 1 (uma) de Mar/2023. Além disso, foram identificadas 717 (setecentos e dezessete) acbes
no prazo vencido, sendo 2 (duas) de Dez/2022, 130 (cento e trinta) de Jan/2023, 421 (quatrocentos e vinte e
uma) de Fev/2023 e 164 (cento e sessenta e quatro) de Mar/2023.

D) MSCiv 0002026-43.2017.5.07.0005 - Ag¢ao sem julgamento do mérito do Mandado de Seguranga, constando
apenas apreciagdo do pedido liminar, tendo, posteriormente, sido determinado o arquivamento definitivo. Ul-
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Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ _ . Atade CorrtsAAR252048 DOC 7.
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023 Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B307/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE

53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

tima movimentag¢ido em 12/12/2022.

RECOMENDACOES:

1 - Manter rigoroso controle na analise e encaminhamento das acdes constantes na tarefa “Novos
Processos”, a fim de evitar o acimulo, devendo serem tratadas no prazo maximo de 1 (uma) sema-

na;

2 - Manter rigoroso controle e providenciar a devida movimentagdo das a¢6es constantes na tarefa
“Recebimento e Remessa”, a fim de evitar o acimulo, devendo serem tratadas no prazo maximo de
1 (uma) semana;

3 - Proceder a movimentacao das a¢0es constantes na tarefa “Prazos vencidos”, de modo que os fei-
tos ndo permanegam na tarefa por prazo superior a 30 (trinta) dias;

DETERMINAGOES:

1 - Proceder a imediata analise e movimentagao das a¢oes (77) constantes na tarefa “Novos Proces-
sos”, passando a observar a recomendacdo disposta no item 1, informando a Corregedoria-Regional,
no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

2 - Efetuar a imediata movimentagao das a¢Ges constantes na tarefa “Recebimento e Remessa”, pas-
sando a observar a recomendagdo disposta no item 2, informando a Corregedoria-Regional, no pra-
zo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagao;

3 - Movimentar, de imediato, as agées (717) que se encontram na tarefa “Prazos Vencidos” (mais an-
tiga aguardando desde 17/12/2022), passando a observar a recomendag3o disposta no item 3, infor-
mando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinagdo;

4 - Movimentar, de imediato, as acoes (8) constantes na tarefa “Registrar transito em julgado” (mais
antiga aguardando desde 15/12/2022), passando a observar a recomendagio disposta no item 3, in-
formando a Corregedoria-Regional, no prazo de 30 (trinta) dias, o cumprimento da determinacgao;

5 - Providenciar, de imediato, o julgamento do MSCiv 0002026-43.2017.5.07.0005, informando a

Corregedoria, no prazo de 15 dias, sobre o andamento deste feito.
Fonte: Ple-JT.
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Anexo 1 - ATAS DE CORREICOES ORDINARIAS
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023

i i - Atade CofdiRAI 138262028 DOC 7.
Tribunal Regional do Trabattiadiapt Ragidocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B107/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE

53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA

Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

9. ATOS DA SECRETARIA:

Quanti- Quantida- Meédia Meédia
dade de Correicdo Correigéio
Correigdo | Correigdo Atual Anterior

Atual Anterior
Agrupador-Peti¢des nao apreciadas 23 765 3 15
;ATg)uardando cumprimento de acordo ou pagamentos (Ple- 198 147 14 15
Aguardando prazo (Tarefas Ple-JT) 943 850 19 20
Aguardando Resposta de Oficio 26 65 150 85
Analisar/minutar expediente da secretaria (Ple-JT) 13 6 59 112
Analisar/minutar decisdo (PJe-JT) 22 35 23 86
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 512 607 43 53
Arquivados provisoriamente (e-Gestdo) 699 625 567 478
CaﬂaspendaﬁesdedevoMcao-SeUmaRegaocomo]uuo 19 38 314 349
deprecado - (e-Gestdo)
Fase conhecimento - pendentes de finalizagdo (eGestdo) 1.723 1.712 - -
Fase exNecut;ao - (Njo ajuizamento da agdo até a extingdo da 593 558 2406 2325
execucdo (e-Gestdo)
Fase execuga~o — do inicio da fase até a extingdo - ente pri- 579 538 1.763 1.650
vado (e-Gestdo)
Fa.se execuga~o — do inicio da fase até a extingdo - ente pu- 16 24 1621 1502
blico (e-Gestao)
Fase I|qU|d.aga-o -Ndo aJU|zarI1ento da agdo até o encerra- 277 297 1.401 1.408
mento da liquidagdo (e-Gestdo)
F?se I|qU|da~gao - do inicio até o encerramento da liquida- 215 145 493 504
¢do (e-Gestdo)
Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe-JT) 93 84 43 78
Painel Global/Acordos vencidos 3 7 20 18
Painel Global/BNDT 0 17 0 8
Painel Global/CAGED 0 0 0 0
Painel Global/Calculos 125 99 29 30
Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 4 14 14 90
Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 18 10 16 9
Painel Global/INFOJUD 5 14 3 9
Painel Global/RENAJUD 29 17 15 15
Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
Painel Global/SISBAJUD 80 64 15 12
Painel Global/SERASAJUD 13 11 16 13
Painel Global/SISCONDJ 0 0 0 0
Painel Global/Expedir alvaras (Ple-JT) 14 04 150 20

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 28/02/2023 — posigdo 27/02/2023). Periodo de apuragdo: 28/02/2022 a

27/02/2023).

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:
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Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ _ . Atade CorrtsAiAR252048 DOC 7.
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023 Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B207/2023)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE

53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Em conformidade com os dados fornecidos pela Secretaria de Governanga ¢ Gestao Estratégica - SGGE do TRT-7,
seguem os resultados relativos as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ para os anos de 2020
e 2021 e 2022:

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de agdes de conhecimento do que os distribuidos no ano corren-

te.
2020
Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
5* VT de Fortaleza 910 838 85.95%
Total da 12 grau 33.571 29.128 85,03%
Total da 7" Regido 44.869 41.131 90,14%

Meta 1 CNJ - 2021: - Julgar quantidade maior de ag6es de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

2021
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
52 VT de Fortaleza 931 911 89,31%
Total 12 Grau 36.423 36.911 100,60%
Total da 72 Regiao 48.909 48.108 97,66%

Meta 1 CNJ - 2022: - Julgar quantidade maior de a¢6es de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente

(até 31/12/2022)
2022
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
52 VT de Fortaleza 1.044 1.048 100,48%
Total 12 Grau 40.845 45.194 110,69%
Total da 72 Regiao 58.811 57.591 97,85%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% das acdes distribuidas até
31/12/2018, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judiciaria Resultado
5 VT de Fortaleza 102,85%

Total da 12 Grau 104,57%
Total da 7* Regido 105,83%

Meta 2 CNJ - 2021: — Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% das agdes distribuidas até 31/12/2019,
nos 12 e 22 graus

Unidade Judiciaria Resultado
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Atade Coretinikaf£202%. DOC 7.

Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS ] ) .
Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B307/2023)

3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

a
52 VT de Fortaleza 94,93%
o
Total 12 Grau 101,85%
3 —
Total da 72 Regiao 102,76%

Meta 2 CNJ - 2022: - Julgar quantidade maior de agées de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.
(resultados até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado
52 VT de Fortaleza 102,20%

Total 12 Grau 106,29%
Total da 72 Regiao 105,08%

Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no indice de Conciliacao na Fase de

Conhecimento.
2020
Resulta-
do iConc Resultado
Unidade Judi- Média .do bié- | Soluciona- Conciliados Indlc? .de em~re!a- Meta 3
cidria nio dos em em 2020 Concilia- ¢ao a
2017-2018 2020 ¢ao (iConc) meta
(57,08%
)
57,08%
(Clausula de
a _ . 0 ~ .
5* VT de Forta barreira 45 /0 774 267 34,50% 60,44% Nao cumprida
leza - a meta sera
considerada
cumprida)
57,08%
(Clausula de
I . o ~ .
Total d:~1 7* Re barreira 45 A) 27.150 11.115 40,94% 71,72% Nao cumprida
giao - a meta sera
considerada
cumprida)

Meta 3 CNJ - 2021: — Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto per-
centual. Clausula de barreira: 40%.

2021

Resulta-

- n . . do iConc

Média do bié- Solucio- - Indice de
. ., . Conciliados o em rela- Resultado da
Unidade Judiciaria nio nados em em 2021 Concilia- 303 Meta 3
2018-2019 2021 ¢do iConc ¢
meta

(47,08%)
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Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ _ . Atade CorrtsAiAR252048 DOC 7.
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023 Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B407/2023)

o z

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

47,08%
(Clausula de
barreira 40% - Cumprida (de-
caso seja atingi- o vido a clausula
52 VT de Fortaleza do esse percen- 834 360 43,17% 91,69% de barreira
tual a meta sera 40%)
considerada
cumprida)
47,08%
(Clausula de
Total da 72 Regiao barreir:a 40.% " c.um?rid’a (de-
(meta aplicada so- | €250 Selaatingl- | 5 509 14.874 43,47% _ | vidoaclausula
mente a0 12 grau) do esse percenj 92,33% de barreira
tual a meta sera 40%)
considerada
cumprida)

Meta 3 CNJ - 2022: — Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto per -
centual. Clausula de barreira: 40%. (até 31/12/2022)

Meta 2022 indice de Resultado Resultado
Unidade Ju- Solucionados Conciliados Cori\é:::‘a:ao e:jnorﬁ:n;o L EEE
diciaria em 2022 em 2022 1 refag
a meta
(44,6%)
44,6%

(Clausula de
barreira 40%

52 VT de - caso seja 39,06% Nao cumprida
Fortaleza atingido 933 373 87,58%
esse percen-
tual a meta
sera consi-
derada cum-
prida)
44,6%
Total df 72 (Clausula de Cumprida (de-
Regido barreira 40% vido a clausula
- caso seja 41,03% de barreira de
(metaapli- | atingido 40.060 16.440 ’ 91,99% 40%)
cada so- esse percen-
mente ao tual a meta
12 grau) sera consi-
derada cum-
prida)
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Anexo 1 - ATAS DE CORREIGOES ORDINARIAS _ _ . Atade CorrtsAAR252048 DOC 7.
3773/2023 - Quarta-feira, 26 de Julho de 2023 Tribunal Regional do Trgbaftadiapst Ragldocm - PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA em 2B307/2023)

b

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE

53 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de acdes de execucio do que o total de casos novos de execu¢ao
no ano corrente.

2020
Unidade Judiciaria Resultado
5* VT de Fortaleza 67,64%
Total da 7* Regido 84,02%

Meta 5 CNJ - 2021: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fis-
cais, em rela¢do a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exe-
cucgao: 65%.

2021
Unidade Judiciaria Resultado
52 VT de Fortaleza 85,41%
Total do 12 Grau 83,85%
Total da 72 Regido 88,66%

Meta 5 CNJ - 2022: - Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugoes fis-
cais, em relagdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exe-
cugdo 65%. (Até 31/12/2022)

2022
Unidade Judicidria Resultado
52 VT de Fortaleza 54,17%
Total 12 Grau 74,48%

Total da 72 Regido
73,47%

Os presidentes ou representantes dos Tribunais do Pais, reunidos virtualmente, nos dias 02 e 03 de dezembro de
2021, durante o 152 Encontro Nacional do Poder Judicidrio, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasilei-
ro alcangar em 2022. De acordo com o artigo 13 da Resolucdo N2 325 de 29/06/2020, a Meta Nacional 1 compde
obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021 -2026, ndo ocorrendo assim sua
votacdo. Em relacdo a Meta Nacional 2, houve votagdo somente do percentual e do periodo de referéncia da meta.

Metas Nacionais
Meta 1 —Julgar mais ag¢Ges que os distribuidos (todos os segmentos).
Descrigdo: Julgar quantidade maior de ages de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente, excluidos as

suspensas e sobrestadas no ano corrente.

Meta 2 — Julgar agBes mais antigas
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Descrig¢do: Identificar e julgar até 31/12/2022, pelo menos, 93% das ac¢bes distribuidas até 31/12/2020, nos 12 e 2°
graus.

Meta 3 — Estimular a conciliacdo.
Descri¢do: Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto percentual. Clau-
sula de barreira: 40%.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Descricao: Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento

liquida, exceto execugGes fiscais, em relagdo a 2020. Clausula de barreira na fase de
conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execu¢do: 65%.

Meta 9 — Estimular a Inovagao no Poder Judicidrio.
Descrigdo: Realizar agdes que visem a difusdo da cultura da inovagdo em suas diversas dimensdes e nas interagdes
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, no ambito do Poder Judiciario.

Meta 10 — Promover a Transformacdo Digital — Justica 4.0.
Descri¢do: Implementar, durante o ano de 2022, as a¢des do Programa Justica 4.0 nas unidades jurisdicionais do tri-
bunal.

Meta Especifica da JUSTICA DO TRABALHO: PROMOVER A SAUDE DE MAGISTRADOS E SERVIDORES
Descricdo: Realizar exames periddicos de saude em 15% dos magistrados e 15% dos servidores e promover pelo me-
nos 3 agdes com vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos

exames periodicos de salde ou de uma das cinco maiores causas de absenteismos do ano anterior.

Metas Nacionais do CNJ/2023

Os presidentes ou representantes dos Tribunais do Pais, reunidos virtualmente, nos dias 21 e 22 de novembro de
2022, durante o 162 Encontro Nacional do Poder Judicidrio, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasilei-
ro alcancar em 2023. De acordo com o artigo 13 da Resolugdo N2 325 de 29/06/2020, as Metas Nacionais 1 e 2
compdem obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021 -2026.

Metas Nacionais

Meta 1 — Julgar mais a¢des que as distribuidas (todos os segmentos) Julgar quantidade maior de agGes de conheci-
mento do que as distribuidas no ano corrente, excluidas as suspensas e sobrestadas no ano corrente.

Meta 2 —Julgar agBes mais antigas (todos os segmentos) Justica do Trabalho: pelo menos, 93% das ag¢des distribuidas
até 31/12/2021, nos 12 e 22 graus.

Meta 3 — Estimular a conciliagdo (Justica Estadual, Justica Federal e Justica do Trabalho) Justica do Trabalho: Aumen-
tar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira:
40%.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execugdes fiscais (STJ, TST, Justica Estadual, Justica Federal,
Justica do Trabalho e Justica Militar da Unido e dos Estados). Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto percentual a
taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes fiscais, em relacdo a 2021. Clausula de barreira na fase de co-
nhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execugdo: 65%.
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Meta 9 — Estimular a inovagdo no Poder Judicidrio (todos os segmentos) Implantar, no ano de 2023, um projeto
oriundo do laboratério de inovagao, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030.

Meta 11 — Infancia e Juventude (STJ, Justica Estadual, Justica Federal e Justica do Trabalho). Justica do Trabalho: Pro-
mover pelo menos uma agao visando o combate ao trabalho infantil.

Metas Especificas

JUSTICA DO TRABALHO: PROMOVER A SAUDE DE MAGISTRADOS E SERVIDORES - Realizar exames periédicos de sau-
de em 15% dos magistrados e 15% dos servidores e promover pelo menos 3 a¢des com vistas a reduzir a incidéncia
de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos exames periddicos de saide ou de uma das cin-
co maiores causas de absenteismos do ano anterior.

Tempo médio de duracdo da agdo: entre a interposi¢do da agdo e a prolacdo da sentenga (medido em dias) no 12
grau (até 31/12/2022):

Tempo Médio de Duragio do Processo Acumulado - Marias Unidades Selecionadas

167,31

Acum ulado Tem po Médio

Fevereiro Margo Abri Maio wnho Julho Agoste Satembro Outubro Novembro Dezembro

Tempo médio de duragio da acdo na 52 VT de Fortaleza (até 31/12/2022):

Tempo Médio de Duragdo do Processo Acumulade - 052 VT DE FORTALEZA

=00

325,64

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em relacdo aos atos processuais
relevantes:

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL
Qual o procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal?

Resp.: Sdo examinados a tempestividade e o preparo. Atendido os pressupostos de admissibilidade, o recurso é rece -
bido no efeito devolutivo.
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Ha explicacdo detalhada no tocante ao atendimento dos pressupostos recursais?

Resp.: Os pressupostos recursais observados quando da admissdo de recursos sao: se ha cabimento do recurso, a le-
gitimidade das partes, a regularidade da representagdo das partes, se o depdsito recursal foi feito e se as custas pro-
cessuais foram recolhidas.

Cite 5 (cinco) exemplos:

0001889-08.2010.5.07.0005; 0000413-12.2022.5.07.0005; 0000107-43.2022.5.07.0005; 0000368-
42.2021.5.07.0005; 0000012-13.2022.5.07.0005

11.2. LIBERAGAO DO DEPOSITO RECURSAL

Ha liberacdo imediata e de oficio do depdsito recursal nas agcGes em que o valor do crédito excede ao depositado ou
incontroverso, apos o transito em julgado da sentenca condenatéria?

Resp.: Sim, apds o transito em julgado.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUGAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da ndo localizagdo ou da inexisténcia de bens do devedor, qual o pro-
cedimento adotado pela Vara do Trabalho, no periodo de 1 (um) ano?

Resp.: Nos casos de auséncia de bens do devedor, as ages sdo sobrestadas, aguardando a indicagdo de outros mei-
os viaveis de execugdo pela parte exequente.

Ha manutencdo do feito em fluxo préprio do PJE (sobrestamento em execugao frustrada)?

Resp.: Sim, os autos sdo sobrestados (execugdo frustrada).

Durante o transcurso do lapso temporal sdo renovadas as medidas coercitivas?

Resp.: Sim, mas somente se a parte exequente demonstrar possibilidade de éxito e antes do arquivamento do feito.

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS
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Qual a frequéncia de uso das ferramentas eletrdnicas (Sisbajud, Renajud, Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA e
BNDT?

Resp.: Faz-se uso diario ou semanal das ferramentas eletronicas, nas agdes em que é possivel sua utilizagdo, depen-
dendo da demanda.

11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BANCENJUD)

Existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario
(Sisbajud)?

Resp.: Ndo existem bloqueios pendentes.

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo dos autos processuais, em fase executdria, a inexisténcia de contas
judiciais com valores disponiveis atrelados a respectiva a¢do?

Resp.: A agdo sé é arquivada quando verificada a inexisténcia de valor pendente de liberagdo.

11.7. INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE DE EXECUCAO
As agOes na fase de execugdo sdo incluidas em pauta de conciliagdo semanal?

Resp.: Ndo ha pauta semanal especifica para tentativa de conciliagdo em execucao.

Em caso negativo, qual a periodicidade?

Resp.: As agdes sdo incluidas em pauta nas datas mais proximas possiveis, juntamente com a pauta normal.

11.8. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedicdo e cadastro de RPV’s, fazendo o registro dos
valores em obrigacGes de pagar, expedindo a RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente publico
para pagamento.
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Resp.: A Vara vem utilizando em sua integra o novo Sistema de Gestdo de Requisitérios (Precatdrios e RPVs) - GPREC,
bem assim cumprindo com as novas ResolugBes pertinentes ao expediente, inclusive intimando ambas as partes
para ciéncia e impugnacdes nos prazos estabelecidos.

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1. ANALISE DAS AGOES PELA SECRETARIA

Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitagdo dos feitos e dos atos da Secretaria. Caso en-
tenda conveniente e/ou necessaria alguma pontuacéo.

Resp.: Através das atribuicGes de Chips e Gigs as tarefas; distribuicdo de tarefas por servidor e por numeragdo pro-
cessual.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO EMPREGADOR EM ACI-
DENTES DE TRABALHO PARA A PGF

Ha o envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de cdpias das sentencas nas quais foi reconhecida a conduta culposa
do empregador em acidente de trabalho sofrido por empregado, em conformidade com a Recomendac¢do Conjunta
GP.CGJT n2 02/2011 e com o Oficio Circular TST n2 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) a¢Bes

Exemplificar 5 (cinco) agGes:.

Resp.: Ndo registramos essa ocorréncia no ultimo ano.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHEGAM A PRESENCA DE AGENTES INSALUBRES NO
AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Ha o envio de copias dos julgados ao Ministério Publico do Trabalho, nos casos em que reconhecida a existéncia de
agentes de insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com a Recomendacio Conjunta GP.CGJT n2 3/2013, da
Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho? Citar 5 (cinco) a¢des.

Resp.: Ndo adotamos esse procedimento.

12.4. ATRIBUIGOES DO ASSISTENTE DE JUIZ
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Como é feito o acompanhamento das atividades dos assistentes de juiz? Quem acompanha? Existem metas, cobran-
¢a de resultados, quantidades de minutas exigidas? Eles recebem ag¢des com que periodicidade?

Resp.: Os assistentes recebem ag¢des diariamente para a realizagdo de minuta de sentengas de mérito, embargos de-
claratorios, embargos a execugdo, tutelas, decisdes e despachos complexos. As minutas sdao elaboradas a partir da
tarefa de conclusdo em principio obedecendo a ordem cronoldgica de conclusdo. Ndo obedecem a ordem cronoldgi -
ca as agOes mais antigas, com prioridade processual, e que possuem maior impacto no egestao e igest. A meta diaria
é de pelo menos 01 minuta de sentenca, acrescida de eventuais tutelas e decisdes, despachos, EE ou ED designados
para o dia, para a atividade presencial. No teletrabalho a meta diaria é acrescida de 25%. O acompanhamento é feito
através dos relatorios de teletrabalho e filtro de tarefas do sistema, e o contetdo é deliberado diretamente entre o
Magistrado e seu assistente.

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS
As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?

Resp.: As sentencas de rito sumarissimo da Juiza Titular, Dra. Rossana Raia, sdo liquidadas, com planilha anexada
pela contadoria da Vara. Em caso de impossibilidade de liquidagdo, esta é realizada posteriormente na forma do art.
879 da CLT. As sentengas de rito ordinario da Juiza Titular, Dra. Rossana Raia, de menor complexidade sdo liquidadas,
com planilha anexada pela contadoria da Vara. Quanto a Juiza Substituta, as sentencas de rito sumarissimo sao liqui-
dadas, com planilha anexada pela contadoria da Vara. Em caso de impossibilidade de liquidagdo, esta é realizada
posteriormente na forma do art. 879 da CLT.

ApOs o transito em julgado, nas agdes em que a sentenga é iliquida, qual o procedimento adotado? Ha encaminha-
mento a contadoria do juizo, para fins de liquidagdo, com a posterior notificagdo das partes (art. 879, §2°, da CT)?

Resp.: Apds o transito em julgado, nas agBes em que a sentenga € iliquida, visando otimizar o fluxo de cdlculos na
Contadoria da Vara, a parte reclamante representada por advogado é intimada para apresentar calculos na forma do
§12 do art. 879, procedendo-se apds a intimacdo da reclamada para se manifestar na forma do §22 do mesmo arti-
go. Havendo divergéncia, os calculos sdo encaminhados a contadoria para verificacdo e, apds, para o Juiz decidir
acerca da corregdo dos calculos apresentados. Para as partes ndo representadas por advogados, jus postulandi, os
atos executérios, inclusive os calculos sdo impulsionados de oficio pela unidade, conforme art. 878 da CLT.

E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?

Resp.: Sim, é indicado perito judicial dos quadros do AJ/JT.

12.6. SISTEMA DE ELABORAGAO DE CALCULOS

Qual o sistema de cdlculos adotado pela Unidade?
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Resp.: O calculista utiliza exclusivamente o sistema Ple-Calc.

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO
Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos empregados litigantes?

Resp.: Em regra em caso de retengao indevida de CTPS, aplica-se multa de modo a obrigar a parte a realizar a sua de -
volugdo. Apds o transito em julgado as partes sdo intimadas para local, data e hora nas quais o reclamante compare -
cerd portando a CTPS, para que a Reclamada proceda a devida anotagdo objeto da condenagdao, no mesmo ato, de -
vendo a Reclamada comprovar nos autos o cumprimento desta obrigacdo.

Existem carteiras de trabalho sob custddia da Vara do Trabalho? Quantas?

Resp.: Sim, 53 carteiras.

12.8. PRESUNGAO DE QUITAGAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO PRAZO PARA COMU-
NICACAO DE INADIMPLEMENTO

Em caso de celebragdo de acordo pelas partes, ha determinagdo para que o credor comunique o devido cumprimen -
to? Na auséncia de manifestagdo do credor, qual o prazo dado para que se presuma a devida quitagdo? Citar exem-
plos de agdes em que foram adotadas essas providéncias.

Resp.: O reclamante fica com o prazo de 5 dias Uteis, apds o vencimento de cada parcela do acordo ou, se for o caso,
da parcela Unica, para se manifestar em caso de inadimplemento, sob pena de presuncdo da devida quitacdo da par-
cela em questdo.

Exemplos ag¢des:

0000503-20.2022.5.07.0005; 0000864-37.2022.5.07.0005; 0000558-68.2022.5.07.0005; 0000402-
80.2022.5.07.0005;

0000805-83.2021.5.07.0005.

12.9. DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsideragdo da personalidade juridica?

Resp.: Os incidentes sdo realizados conforme disposto no conforme disposto no art. 855-A da CLT combinado com o
disposto nos Art. 62, da IN 39/2016 do TST, e os Arts. 133 a 136, do CPC, de oficio (jus postulandi) ou por iniciativa
das partes.
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Enumerar agGes exemplificativas:

0065500-66.2009.5.07.0005; 0000229-03.2015.5.07.0005; 0000352-30.2017.5.07.0005; 0001900-
13.2015.5.07.0005; 0000765-72.2019.5.07.0005; 0002021-55.2016.5.07.0005.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO
Descrever como se inicia o procedimento executdrio.

Resp.: Apds a homologacdo dos célculos, é realizada a citagdo dos devedores para pagamento (Art. 880 da CLT) e ndo
havendo o pagamento espontaneo, sdo realizados de oficio a consulta aos sistemas de restricdo e pesquisas de bens
(Sisbajud, Renajud).

Os outros meios executorios (Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA e BNDT - art. 883 da CLT) sdo utilizados apds o
pedido da parte.

Em sendo localizados bens ou valores, abre-se prazo para manifestacdo dos devedores (Art. 884 da CLT), com o tra-
mite de eventuais incidentes (embargos a execucdo). Havendo pagamento adota-se o procedimento do art. 881 da
CLT.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS

Esclarecer quais as diretrizes observadas pela Unidade em relagdo ao procedimento adotado na realizagao de peri-
cias.

Resp.: Os peritos sdo nomeados de acordo com a espécie de pericia a ser realizada, a partir do rol de experts dispo -
nivel no sistema AJ/JT.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGCAO DE DISPUTAS (CEJUSC)
Ha a adogdo do CEJUSC na Vara do Trabalho?

Resp.: As a¢des sdo encaminhadas ao CEJUSC/1.2 GRAU sempre que se verifica a necessidade ou quando ha solicita-
¢do das partes ou do préprio CEJUSC.

12.13. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST): O indice Nacional de Ges-
tdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a par-
tir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.2 e da 15.2 RegiGes e dos estu-
dos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir para o aprimora-
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mento da gestdo das varas do trabalho do pais. Disp&e de mesoindicadores (acervo, celeridade, produtividade, taxa
de congestionamento e forga de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze) indicadores construidos com base em
17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestdo dos doze Ultimos meses anteriores a sua ex-
tracdo, referentes as varas do trabalho instaladas no pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo
de apuragdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e 1. Quanto mais préximo de 0,
mais satisfatorio é o desempenho da Vara; quanto mais proximo de 1, mais insatisfatério é o seu desempenho. O
agrupamento das varas do trabalho é realizado conforme a faixa de movimentagdo processual definida na Resolugdo
CSJT n.2 296, de 25 de junho de 2021, e tais informacdes se encontram disponiveis no e-Gestdo.

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar sua posi¢do nos ultimos 05 (cinco) relatorios do Igest:

IGEST POSICAO
14 - 1Gest — Jan a Dez 2022 1.4202
13 - IGest — Out 2021 a Set 2022 1.3232
12 - IGest — Jul 2021 a Jun 2022 1.3532
11 - IGest — Abril 2021 a Mar 2022 1.282°
10 - IGest —Jan 2021 a Dez 2021 1.348°
Fonte: e-Gestdo TST/CGJT — os dados foram atualizados até 31/12/2022.
12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2023
2021 2022 (até 31/01/2023)
Decorrentes de execugao 7.977.843,52 9.734.736,63 600.445,02
Decorrentes de acordo 4,174.652,58 14.995.470,36 1.040.892,66
Decorrentes de pagamento espontaneo 1.150.729,60 708.978,50 120.300,11
TOTAL 13.303.225,70 25.439.185,49 1.761.637,79

Fonte: e-Gestdo. 3 - Relatdrios Gerenciais — C.01 — Valores pagos aos reclamantes

12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:

2023
2021 2022 (até 31/01/2023)

Custas processuais e Emolumentos 209.541,77 158.999,46 50.465,88
Contribuigdo Previdenciaria 1.145.001,74 1.805.357,43 172.024,45
Imposto de Renda 1.287,25 196.427,83 2.378,93
Multas aNpllcadas por Orgdos de Fiscalizacdo 0,00 0,00 0,00
das relagbes de trabalho
TOTAL 1.355.830,76 2.160.784,72 224.869,26

Fonte: e-Gestdo. 3 - Relatdrios Gerenciais — D.01 — Arrecadagdo por Regido Judicidria.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional reservou horario para manifestagdo presencial da Ordem dos Advoga-
dos do Brasil, do Ministério Publico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da publica -
¢do do Edital de Correicdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT. Porém, ndo houve qualquer manifesta -
¢do, seja de advogados, membros do Ministério Publico ou partes.
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14. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle das a¢des aguardando devolugdo de mandados por parte da Central de Mandados,
haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n2 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a Corregedoria -Re-
gional os atrasos significativos;

14.1.2. Manter esforgos para a permanente reducdo do acervo das acGes na fase de execucédo, inclusive as execugoes
fiscais e previdenciarias, em consonancia com a recomendacdo contida no art. 12 do Provimento n2 03/2013, da Cor-
regedoria-Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfacdo do crédito trabalhista
apurado e renovando-os periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspecdo, a ser realizada apds decorridos 6 (seis) meses desta cor-
reicdo ordindria, consoante as prescri¢cdes do Provimento n? 01/2020, da Corregedoria-Regional, indicando, na ocasi-
do, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;

14.1.4. Realizar levantamento das a¢Oes que estdo na tarefa “Aguardando audiéncia”, mas sem audiéncia designada,
bem assim dos feitos na "Triagem Inicial", adotando as medidas cabiveis para o impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Providenciar os despachos de admissibilidade dos Recursos Ordinarios e Adesivos pendentes e o recebimen-
to das agGes vindos do segundo grau de jurisdicdo;

14.1.6. Disponibilizar a agdo para elaboragdo de sentenga ao Magistrado responsavel, imediatamente apds a apre-
senta¢do de razdes finais em audiéncia ou mediante peticao escrita, em conformidade com a Recomendagdo n?
01/2021 desta Corregedoria-Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.7. Observar a necessidade de mudar as a¢Ges de fase no Sistema Ple — do conhecimento para a liquidacdo e
posteriormente para a execu¢do — de modo a espelhar com maior fidelidade a situagdo dos feitos em tramite e evi-
tar repercussao negativa nos indices estatisticos da Vara;

14.1.8. Providenciar a pronta devolugdo da Carteira de Trabalho ao trabalhador, evitando o acimulo de tais docu-
mentos sob a custddia da Secretaria;

14.1.9. Imprimir maior rigor na verificagdo de a¢Oes nas tarefas “Cumprimento de Providéncias”, “Aguardando
Prazo”, “Aguardando Cumprimento de Acordo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Acordos Vencidos”, Analise e
“Prazos Vencidos”, a fim de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios da Vara;

14.1.10. Acompanhar periodicamente o andamento das a¢cdes em Tribunais Superiores que ensejaram o sobrestamento
de agdes de modo a impulsionar o andamento daqueles cujos temas foram decididos, a exemplo do que ocorreu com
os relativos a “Adicional de insalubridade” (IRR- TST-Tema 8) e “Validade de norma coletiva de trabalho que limita
ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente” (STF-Tema 1046), ambos apreciados no ano de
2022;

14.1.11. Promover a realizagdo de mutirGes internos, para que sejam analisadas as a¢Ges conclusas ao magistrado e,
bem assim, elaborados os expedientes constantes da tarefa “Preparar expedientes e comunicagées”.

14.1.12. Verificar, periddica e sistematicamente, as publicacdes no DEJT, para procurar detectar eventuais erros no
processamento, hipdtese em que deverdo ser imediatamente refeitas;

14.1.13. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos servidores em regime de teletrabalho, em conformida-
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de com os ditames da Resolugdo Normativa N2 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a elaboragéo
de planos de trabalho individualizados e a aferigdo do cumprimento das metas estabelecidas.

14.2. RECOMENDAGOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

14.2.1. Manter rigor na redugdo dos prazos da audiéncia inaugural, notadamente nas ag¢Ges do rito sumarissimo, da
audiéncia para a completa instrugdo do feito e resolu¢do da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial
atencdo ao disposto no inciso Ill do artigo 852-B e no paragrafo 72 do artigo 852-H da CLT, c¢/c artigo 226 do CPC, pa-
rametros legais indispensdveis a uma prestacdo jurisdicional célere e eficaz;

14.2.2. Até que a situacdo dos prazos se normalize, manter, de forma ordinaria, a realizacdo de audiéncias ao longo
de toda a semana, medida tendente a reduzir os prazos médios do tramite processual, que tém apresentado eleva-
¢do, a despeito da diminuicdo significativa da quantidade de agdes ajuizadas nos ultimos anos nas Varas do Trabalho
de Fortaleza;

14.2.3. Utilizar a opgdo de requisitar as institui¢des financeiras o extrato bancario consolidado do executado sempre
que determinar a constrigdo de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendacgdo n2 1/GCGIT, de 1
de fevereiro de 2018;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberacdo do depdsito recursal em favor da parte exe-
guente, apods o transito em julgado da sentenca condenatdria, nos casos em que o valor do crédito excede, inequivo -
camente, ao depositado ou incontroverso (inciso | do art. 108 da Consolidag¢do dos Provimentos da Corregedoria-Ge -
ral da Justica do Trabalho);

14.2.5. Proferir, de forma ordindria, sentengas condenatdrias liquidas em ambos os ritos, fixando os valores relati-
vos a cada um dos pedidos acolhidos e indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de
mora, com o fito de evitar a remessa dos autos a liquidagdo. Atribuir a elaboragdo dos calculos da sentenga, prefe-
rencialmente, aos calculistas da propria Vara, e, somente em carater estritamente excepcional, nomear Perito Judici-
al, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendacio n2 4/GCJT, de 26 de setembro de
2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

14.2.6. Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo
Judicial Eletrénico — Ple/IT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestdo, de
acordo com a recomendagdo contida no art. 12 do Provimento n2 1/2013, da Corregedoria-Regional; frisa-se a im-
portancia da correta inser¢do de dados no Ple, em razao de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois eles
alimentam o e-Gestdo, gerando os relatdrios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do Trabalho, e fornecendo da-
dos considerados no indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho — IGEST;

14.2.7. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica, cons-
tantes do quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem alcanca-
dos;

14.2.8. Determinar a adogdo das providéncias necessarias a realizagdo da autoinspegdo judicial na unidade judiciaria
em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da ultima
Correicdo Ordinaria, em aten¢do ao Art. 12 do Provimento n? 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

14.2.9. Estabelecer, como ja recomendado na Ata de Correigdo de 2022, uma rotina de pautar a¢des na fase de exe-
cugdo para tentativa de conciliagao, independentemente de pedido das partes, na busca por um desfecho mais rapi-
do do litigio trabalhista, nos termos do Provimento n2 1/2014, da Corregedoria-Regional;
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14.2.10. Imprimir maior rigor no exame de Embargos Declaratdrios, somente concedendo prazo para manifestagao
da parte adversa quando se vislumbrar plausibilidade no pedido de atribuicdo de efeito modificativo do julgado;

14.2.11. Velar para que o Diretor de Secretaria disponibilize a agdo para elabora¢do de sentenca ao Magistrado res-
ponsdvel, imediatamente apds a apresentacdo de razées finais em audiéncia ou mediante peti¢do escrita, quando
se tratar de agdo envolvendo matéria mais complexa ou instrugdao mais densa, bem assim ao término do prazo con-
cedido;

15 - Boas Praticas: No transcorrer da Correicdo nesta 52 Vara do Trabalho, entre os dias 07 e 09 de margo de 2023, o
Senhor Diretor de Secretaria noticiou diligéncias adotadas na Vara, por ele reputadas como "Boas Praticas", razao
pela qual o Senhor Corregedor-Regional houve por bem inserir, ipsis litteris, o teor da narrativa do mencionado ser-
vidor, como segue abaixo:

e  Despachos com forga de alvara/oficio.

e  (Citacdo na execucgdo através dos Correios.

®  Realizagdo de atos ordinatdrios sem despacho.

e  Andlise de peticdes em Secretaria (escaninho).

e Prolagdo de sentenga liquida, com a determinagdo de que a intimag¢do da sentenca valera, também, como  «ci-
tacdo para pagar ou garantir a execucdo, cujo prazo é de 48 horas.

e Uso da prescricdo intercorrente nas execucdes de créditos trabalhistas, previdenciarios ou fiscais.

e Homologacdo de peticdo de acordo sem a realizagdo de audiéncia.

e Liberagdo de FGTS, habilitagdo de seguro desemprego, expedicdo de alvaras e oficios diversos na prépria ata de
audiéncia.

e  (Calculos da contribuicdo previdencidria e custas processuais em audiéncia de conciliagao.

e  Sentencas liquidas.

e Determinacdo da realizacdo imediata da pericia contabil em caso de a¢ées com calculos complexos.

e  Utilizacdo de esfor¢o concentrado para diminui¢cdo de pendéncias em alguns expedientes com prazo

e alongado.

e  Ojuizo esta utilizando de todos os esforgos para tentar conciliagdo em agdes de dificil resolugao, com

e designacdo de reunides e audiéncias com as partes/interessados.

e  Utilizacdo das extensdes do PJE a fim de dar maior celeridade nas tarefas de Sisbajud;

e  Envio de emails, consulta de notificagGes no e-carta, consulta de depdsitos judiciais e contas recursais.

®  Acbes sobrestadas/arquivadas provisoriamente e que aguardam alguma providéncia, como pagamento

° de RPV, tramitando na DEULAJ ou julgamento de agdo conexa, estao tendo as causas citadas verificadas,

® registradas e encaminhadas no Gigs para controle.

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correicdo, o Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clévis
Valenga Alves Filho, solicitou inicialmente que se registrasse em Ata a data em que se comemora o Dia Internacional
das Mulheres, o dia 8 de margo de 2023, e conclamou todas as servidoras da 52 Vara, bem assim, de toda a Justica
do Trabalho a se sentirem parabenizadas pelo seu dia, almejando que, ndo somente o dia de hoje, mas todos os dias
de nossa existéncia, sejam de luta, de vitdrias, de realizacGes, de sucesso, asseverando acreditar que Deus enviou as
mulheres ao mundo para mostrar que, na realidade, a figura da mulher é sublime e merece, além de homenagens,

respeito, essencialmente respeito, especialmente aquelas que sdo maes e exercem atividades fora do lar, acumulan-
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do varios expedientes diarios. De par com isso, o Senhor Corregedor-Regional felicita, manda um grande abrago e
um muito obrigado a todas as mulheres por nos ter colocado neste mundo. Na sequéncia, saudou a Excelentissima
Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora Rossana Raia dos Santos, bem assim, a Excelentissima Senhora Juiza do Traba-
lho Substituta vinculada, Doutora Jorgeana Lopes de Lima, o llustrissimo Senhor Francialdo Reboucas Gondim, Dire-
tor de Secretaria, os servidores e estagidrios da Vara, a equipe de servidores que compdem a Corregedoria-Regional
e a Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado. Em seguida, informou que é necessario
gue os servidores se habituem a utilizar as novas ferramentas disponibilizadas pela Secretaria de Governanca e Ges-
tdo Estratégica, clarificadas pela Secretéria Patricia Cabral Machado, que esta integrando a equipe de Correicdo para
conversar acerca dessas ferramentas, como o Painel 7 — Metas e Planos Estratégicos, o Painel 7 — Halo, o Painel 7 —
Hermes, o Painel 7 — iGest, etc. Nesse passo, manifestou-se acerca da recomendacdo, que esta fazendo constar em
todas as Atas das Correi¢des realizadas e a realizar, referente ao Painel das A¢des Prioritarias que identifica, por Vara,
as demandas pendentes de baixa, para tratamento diferenciado daqueles com tramitagdo preferencial e preferencial
da preferencial em um dos polos, um direito Constitucional adquirido que deve realmente ser garantido. Informou,
outrossim, que a Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica providenciou estudos que estdo bastante avangados
e, juntamente, com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo estdo finalizando um painel que, bre-
vemente, sera disponibilizado com a identificacdo dessas a¢des. Noutro giro, motivou estagiarios, servidores e ma-
gistrados a, em caso de duvidas, mesmo apds o periodo correicional, provocarem a Corregedoria ou a Secretaria de
Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, que estardo a inteira disposi¢cdo do primeiro grau para
conversar, dialogar, tentar tirar uma possivel duvida, visando tentar atingir o objetivo que é o patamar da razoabili-
dade, o patamar da celeridade, a resposta rapida a quem nos procura, que é o jurisdicionado. Por derradeiro, conci-
tou a equipe da 52 Vara do Trabalho de Fortaleza a manter o compromisso e os esfor¢os no desempenho de suas
atribuicoes, reafirmando que o espirito da Corregedoria é de aproximagdo com o primeiro grau, para que possamaos,

de maos dadas, contribuir para uma jurisdicdo realmente diligente e de qualidade.

Na sequéncia, o Senhor Corregedor-Regional facultou a palavra aos presentes, que dela fizeram uso consoante a sin-

tese abaixo:

A Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora Rossana Raia dos Santos, saudou a todos os presentes e
agradeceu a equipe de Correigdo, na pessoa do Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clovis
Valenca Alves Filho, por ter comparecido a Vara e conduzido os trabalhos correicionais de uma forma tranquila, equi-
librada, lembrando que uma Correigdo assusta visto que é sabedora das falhas da Vara. No entanto, entende que o
importante é que realmente esta havendo empenho de todos os servidores e estagiarios, e ndo sé das Magistradas,
para corrigir os problemas que vao se apresentando. Na sequéncia, agradeceu aos servidores da 52 Vara do Trabalho
de Fortaleza pelo empenho de sempre, e, independente da pandemia e de ser o trabalho virtual ou presencial, sem -

pre houve muito empenho dos servidores e estagiarios, inclusive participando dos esforgos concentrados. Em segui-
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da, a Magistrada afirmou que a Corregedoria tem sempre ajudado a 52 Vara do Trabalho de Fortaleza, e espera que
esse auxilio continue, pois se trata de uma Vara muito antiga, que tem um acervo de execugao “impossivel”, cuja
maioria das a¢Oes é de pessoas preferenciais ou preferenciais das preferenciais. Adiante, manifestou-se acerca das
dificuldades para nomear peritos, muitos dos quais noticiaram dificuldades para acompanhar e controlar os depdsi-
tos de honorarios periciais, saber qual Vara efetuou o depésito, a qual agdao o depdsito pertence, etc. Por fim, fez um
agradecimento especial a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Jorgeana Lopes de
Lima, com quem divide a administracdo da Vara e tem excelente convivéncia pessoal e profissional e ao llustrissimo
Senhor Diretor de Secretaria, Francialdo Reboucas Gondim, que muito vem se empenhando para alcancar a evolu-

¢do da Vara, inclusive no ranqueamento do iGest.

A Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta vinculada, Doutora Jorgeana Lopes de Lima, agradeceu a equi-
pe de Correicdo, na pessoa do Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Cldvis Valenga Alves Fi-
lho, pela forma como a Correigdo foi conduzida e a equipe da 52 Vara do Trabalho de Fortaleza pelo empenho no de-
sempenho de suas fungdes, pois, desde o final do ano passado, reformulagdes estdo sendo feitas na metodologia de
trabalho da Vara, cuja resposta esta sendo muito positiva por parte dos servidores, que envidaram esforgos para tirar
a Vara da incbmoda posi¢do em que se encontra no ranqueamento do iGest. Em seguida, a Magistrada fez um agra-
decimento especial a Corregedoria e a Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, que,
juntamente com outros profissionais da Corregedoria e da Estatistica se prontificaram imediatamente a fazer uma
reunido com a equipe da Vara, com a finalidade de sanar duvidas e sugerir ideias, contribuindo para o desempenho
da equipe, que, muito embora bastante empenhada com a prestacdo jurisdicional, necessita de orientagGes para a

melhoria dos resultados almejados.

O llustrissimo Senhor Francialdo Rebougas Gondim, Diretor de Secretaria, parabenizou a Corregedoria, na presenca
do Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, pela tranquilidade na
condugdo dos trabalhos correicionais, bem assim os servidores e estagiarios da 52 Vara do Trabalho de Fortaleza, que
sdo seu suporte indispensavel para o bom andamento dos servicos da Unidade, uma Vara muito antiga que possui
um enorme e pesado passivo, principalmente na fase de execugao. Em seguida, solicitou a intercessao da Corregedo-
ria junto a Escola Judicial, para que esta disponibilize mais cursos praticos acerca dessas novas ferramentas, pois sdo

poucos os conhecimentos na area.

Para concluir, o Senhor Corregedor-Regional cumprimentou a Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora
Rossana Raia dos Santos e a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta vinculada, Doutora Jorgeana Lopes
de Lima, reputando tratarem-se de magistradas vocacionadas e compromissadas com o trabalho, que demonstram
empenho no exercicio dessa funcdo tdo importante para a nossa sociedade. Cumprimentou, igualmente, o llustrissi-

mo Senhor Francialdo Rebougas Gondim, Diretor de Secretaria, na pessoa de quem estendeu suas saudagdes e cum -
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primentos pelo trabalho, esforgo e dedicagao de todos os servidores e estagidrios. Nesse passo, agradeceu a todos
pela acolhida e receptividade, bem assim declarou encerrada a Correigdao Ordindria na 52 Vara do Trabalho de Forta -

leza, as 11 horas e 45 minutos do dia 8 de marc¢o de 2023.

Encerrados os trabalhos, o Senhor Corregedor-Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada
esta ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no
Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT. Firmam a presente ata o Excelentissimo Desembargador Corregedor-

Regional e o Secretario da Corregedoria-Regional.

Fortaleza-CE, 8 de marco de 2023.

CLOVIS VALENCA ALVES FILHO
Desembargador Corregedor-Regional

PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA
Secretario da Corregedoria-Regional
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