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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA

LOCAL: 042 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA.
DATA: Periodo de 5 a 7 de agosto de 2019. A correigdo teve inicio as 9:00 horas.
NUMERO DA SOLICITACAO (SICOND): 10.090

PRESENCAS:

Excelentissimo Senhor Corregedor Regional da Justica do Trabalho da Sétima Regiéo,
Desembargador Emmanuel Tedfilo Furtado; Excelentissima Senhora Juiza Titular da 42 Vara do
Trabalho de Fortaleza, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres; Excelentissima Senhora Juiza do
Trabalho Substituta, Doutora Manuela de Albuquerque Viana, vinculada a Vara nos termos da
Portaria n® 5264/2018, de 30 de outubro de 2018, da Presidéncia deste Regional; llustrissima
Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de Secretaria; demais servidores, advogados,
partes e estagiarios.

ABERTURA:

Nesta data, 05 de agosto de 2019, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, em
conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a Correicdo neste Orgdo Judicial,
saudando a Excelentissima Senhora Juiza Titular da 42 Vara do Trabalho de Fortaleza, Doutora
Maria Rosa de Araujo Mestres, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada,
Doutora Manuela de Albuquerque Viana, os servidores que compdem a Corregedoria Regional e
todos os servidores que colaboram e viabilizam o trabalho dos magistrados que compdem este
segmento do Poder Judiciario, em nome da llustrissima Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira,
Diretora de Secretaria. Saudou ainda a Ordem dos Advogados do Brasil, Instituicao historica,
defensora do Estado Democratico de Direito, por meio dos advogados presentes, baluartes da
democracia. Em seguida, destacou ser a Correi¢cdo algo ordinario, que acontece anualmente em
todas as varas de todos os érgaos de 12 instancia do Brasil, e tem por objetivo o aprimoramento da
prestacao jurisdicional, que é feito pelo magistrado, pela magistrada e sua equipe de trabalho, qual
seja, os servidores que viabilizam esse trabalho. Destacou que ndo mais subsiste a ideia de que o
Corregedor seria aquele punidor, que vem para aplicar san¢cées ou perseguir, enfim, valer-se do
cargo para extrapolar o seu poder; muito ao reverso, a funcdo do Corregedor € a de um reger com,
correger, usando o verbo assim, e ndo necessariamente de corrigir, mas de reger junto com a
equipe que compde aquela Vara da Justica do Trabalho, e que o objetivo central do Corregedor néao
€ agradar, nem aplaudir gratuitamente, nem depreciar, nem menosprezar, desvalorizar o trabalho
dos magistrados, mas sim tentar, por determinacéo do Tribunal, lapidar, corrigir alguma imperfeicao
humana, que esteja necessitando de um olhar mais preciso, mais pontual, mais focado no sentido
do aprimoramento e averiguar a ratificacdo da finalidade de existir do Poder Judiciario, a saber,
prestar uma boa jurisdigdo ao cidadao que busca o estado-juiz, aquele que tem o direito
constitucional de acesso a justica de forma adequada, escorreita, da melhor maneira possivel,
dentro das condi¢des ofertadas de pessoal e equipamentos. Por derradeiro, agradeceu a atencao
de todos, salientando que, ao final dos trabalhos, sera feito o encerramento para dar uma visdo aos
magistrados, servidores e advogados do que foi visto, do que estd 6timo, do que pode ser
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melhorado, e assim por diante, sendo esta a missdo da Corregedoria. Mencionou acerca do horéario
disponibilizado ao recebimento dos advogados, a fim de que possam dizer das suas impressodes,
dar sugestoes, enfim, comunicar-se com o representante do Tribunal também em busca dessa
celeridade, desse trabalho escorreito, que € um o objetivo comum. Por fim, desejou bom dia de
trabalho a todos, ressaltando que os trabalhos do Juizo deveriam seguir com tranquilidade, sem
modificagdo das rotinas habituais e considerou, neste dia 05 de agosto de 2019, as 8 horas e 30
minutos, iniciados os trabalhos de Correicao da 42 Vara do Trabalho de Fortaleza.

DELIBERACOES:

A correigéo levada a efeito nesta Unidade Jurisdicional foi realizada com base nos dados apurados
do Sistema e-Gestado/Sistema de Consulta a Dados Operacionais-SICOND e do Sistema de
Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT, coletados no curso da correicdo, através do levantamento
das quantidades e prazos médios dos diversos expedientes constantes dos processos. Registre-se
que o Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT foi implantado nesta Vara em 10 de
dezembro de 2012, por forga do Ato n® 311/2012, de 18 de outubro de 2012, da Presidéncia deste
Tribunal. O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, assessorado pelo Secretario da
Corregedoria, Doutor Alexei Rabelo Lima Verde, auxiliado pelos servidores Edgardino Sales
Martins, Cristina Batista Galvdo e Rosa Cristina Juca Pinheiro, registrou, nos quadros sinéticos e
nas observagoes abaixo, 0 seguinte:

1 - SERVIDORES:

Estatistica Juiz / Servidor Texto Adicional 1
EG.FiS.2035 - Servidores do quadro ANALISTA JUDICIARIO-
permanente lotados na area judiciaria do mggééxm PINHEIRO DIRETORA DE
19 grau - varas SECRETARIA
permanets lotados na &rea judigaria do JANE BELGHIOR  TEGNICO JUDICIARIO
P : PARAIBA AREA ADMINISTRATIVA

12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

SAMIRA GOMES DE ANALISTA JUDICIARIO
VASCONCELOS AREA JUDICIARIA

SARA BEZERRA FACO TECNICO JUDICIARIO
MASSOUD AREA ADMINISTRATIVA

PAULO SERGIO COSTA 'I:ECNICO JUDICIARIO
DE ARAUJO AREA ADMINISTRATIVA

CRISTIANO BEZERRA  TECNICO JUDICIARIO
MAIA AREA ADMINISTRATIVA

ILANA MARIA VIANA DE 'I:ECNICO JUDICIARIO
ALENCAR AREA ADMINISTRATIVA

ELLISE MARIA GOMES 'I:ECNICO JUDICIARIO
COSTA AREA ADMINISTRATIVA
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EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro HUMBERTO DE
permanente lotados na area judiciaria do ARAUJO BARRETO
12 grau - varas FILHO

EG.FiS.2045 - Servidores requisitados do FRANCISCO
poder judiciario da uniao lotados na area ANDERSON
judiciaria de 1° grau - varas FERNANDES DINIZ

EG.FiS.2412 - Servidores removidos de
outros 6rgaos da justica do trabalho na
area judiciaria de 1° grau - varas
EG.FiS.2412 - Servidores removidos de
outros érgaos da justica do trabalho na

CRISTIANE BRAGA DE TECNICO JUDICIARIO
LIMA AREA ADMINISTRATIVA

ANALISTA JUDICIARIO
AREA JUDICIARIA

ASSISTENTE DE DIRETOR
DE SECRETARIA

ANA LUCIA MARQUES  TECNICO JUDICIARIO
LEOPOLDINO MOTA  AREA ADMINISTRATIVA

ADRIANA MOURAO ANALISTA JUDICIARIO

A s ROMERO AREA JUDICIARIA
area judiciaria de 12 grau - varas
9 Justie OLIVEIRA AREA ADMINISTRATIVA

area judiciaria de 1° grau - varas

CLAUDIA OLIVEIRA

Estagiaria NIVEL SUPERIOR

PAIVA
Estagiério Eﬁgé‘r&?\ﬁg@p‘ DO NiVEL SUPERIOR
Estagidria LUANA FRUTUOZO DE - \ive| suPERIOR

OLIVEIRA FLEXA

2 - PRODUTIVIDADE:

Periodo de apuragao do Ano Atual: De 01/01/2019 até 01/08/2019;
Periodo de apuracao do Ano Anterior: De 01/01/2018 até 31/12/2018.

Observagoes:

2.1 - FASE DE CONHECIMENTO:

Pendentes Aguardando Pendentes

Recebidos Solucionados Conciliados - . Produtividade
(A) (B) (C) Solucao Acordo  Com Juiz G)
(D) (E) (F)
Processos
Fisicos
Ano
Anterior 0 27 0 0 0 0 i
Ano Atual 0 0 0 0 0 0 -
Processos
Eletrbnicos
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Ano 1.362 1.868 771
Anterior

Ano Atual 812 889 366
Total

Ano 1.362 1.895 771
Anterior

Ano Atual 812 889 366
Observacoes:

Calculo da Produtividade (G) = (B/A) x 100;

712 585 69
641 342 135
712 585 69
641 342 135

Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperagao dos valores acima.

2.2 - FASE DE LIQUIDAGAO:

Iniciadas Encerradas Pendentes

(A) (B) (C)
Processos
Fisicos
Ano Anterior 12 8
Ano Atual 0 0
Processos
Eletrénicos
Ano Anterior 256 328 107
Ano Atual 483 477 70
Total
Ano Anterior 268 336 107
Ano Atual 483 477 70
Observagoes:

Calculo da Produtividade (F) = (B/A) x 100;

Arquivo Aguardando
Provisério (D)  Acordo (E)

0 0

0 0
39 5

78 7
39 5

78 7

Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperacao dos valores acima.

2.3 - FASE DE EXECUCAO:

Processos
Fisicos

Ano Anterior
Ano Atual

Processos
Eletronicos

(A)

13

(B)

103

Iniciadas Encerradas Pendentes

(C)

Arquivo Aguardando
Provisorio (D)  Acordo (E)
0 0
0 0

137%
109%

139%
109%

Produtividade
(F)

67%

128%
99%

125%
99%

Produtividade
(F)

792%
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Ano Anterior 577 540 1.905 1.785 21 94%
Ano Atual 510 295 1.960 1.885 32 58%
Total

Ano Anterior 590 643 1.905 1.785 21 109%
Ano Atual 510 295 1.960 1.885 32 58%
Observacoes:

Célculo da Produtividade (F) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestéo foram utilizados para recuperac¢ao dos valores acima.

3 - AUDIENCIAS (PERIODO DE 02/08/2018 ATE 01/08/2019):

Processos Processos
e Y Total
Fisicos Eletrénicos
Designadas 0 2.189 2.189
Realizadas 0 2.039 2.039
Inicial 0 590 590
Instrucéo 0 336 336
Julgamento 0 0 0
Una 0 970 970
Conciliacao na fase de conhecimento 0 83 83
Conciliacao na fase de execucao 0 60 60
Quantidade de dias de audiéncias por semana - 4 4
Quantidade média de processos colocados em pauta i 13 13
por dia
Observacgoes:
Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperagao dos valores acima.
4 - ATOS DA SECRETARIA E DO JUIZ (PERIODO DE 02/08/2018 ATE 01/08/2019):
4.A - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS FiSICOS:
Quantidade Quantidade Média Média
Correigcao Correicao Correicao = Correicao
Atual Anterior Atual Anterior
Aguardando cumprimento de acordo (e-
~ 0 0 0 0
Gestao)
Aguardando cumprimento/devolugcéo de 0 1 0 113
mandado (Movimentacées SPT1)
Aguardando devolugao de carga 0 1 0 27
(Movimentacgdes SPT1)
Aguardando prazo (Movimentag¢des
SPT1) 0 2 0 205
Aguardando realizagdo de pericia na
data do processamento da solicitacdo 0 0 0 0
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(Relatério Gerencial 63 do SPT1)

Analisar/minutar despacho
(Movimentacdes SPT1)

Anotar CTPS (Movimentagdes SPT1)
Arquivados provisoriamente (e-Gestao)

Assinar expedientes (Movimentacdes
SPT1)

BACENJUD - efetuar Bloqueio
(Movimentagbes SPT1)

Cartas pendentes de devolugao - Sétima
Regiao como Juizo Deprecado (e-
Gestao)

Cartas pendentes de devolucéo - Sétima
Regido como Juizo Deprecante (e-
Gestao)

Consultar no INFOJUD (Movimentagdes
SPT1)

Consultar no RENAJUD
(Movimentagbes SPT1)

Consultar no SIARCO (Movimentacoes
SPT1)

Distribuir mandado (Movimentagdes
SPT1)

Elaborar calculos (Movimentagdes
SPT1)

Fase conhecimento - pendentes de
finalizacao (e-Gestao)

Fase execucao — do ajuizamento até a
extincao - ordinario - ente privado (e-
Gestao)

Fase execucao - do ajuizamento até a
extingdo - ordinario - ente publico (e-
Gestao)

Fase execucao — do ajuizamento até a
extincao - sumarissimo (e-Gestao)
Fase execucado — do inicio da fase até a
extincéo - ente privado (e-Gestao)

Fase execucao — do inicio da fase até a
extingdo - ente publico (e-Gestao)

Fase liquidacao - do ajuizamento até o
encerramento - rito ordinario (e-Gestao)

Fase liquidacao - do ajuizamento até o
encerramento - rito sumarissimo (e-
Gestao)

o O O O

154

242

133

94

o O o O

54

976

105

77

3.356

4.118

11.295

4.716

3.754

2.968

2.988
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Fase liquidacao - do inicio da fase até o
encerramento - rito ordinario (e-Gestao)

Fase liquidacéo - do inicio da fase até o
encerramento - rito sumarissimo (e-
Gestao)

Fazer conclusao (Movimentagdes SPT1)

Peticdes pendentes de juntada no e-Doc
na data do processamento (SPT1)

Peticdes pendentes de juntada no Portal
na data do processamento (SPT1)

Preparar comunicagao (Movimentagoes
SPT1)

Produzir expediente da secretaria
(Movimentacgdes SPT1)

Sobrestados/suspensos (e-Gestao)

Observacoes:

11

0 335
0 0
0 77
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

(e-Gestao) = Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperacao dos valores;
(Movimentagdes SPT1) = Movimentacdes do SPT1 foram utilizadas para recuperacao dos valores;
(SPT1) = Critérios diversos do SPT1 foram utilizados para recuperagéao dos valores.
(Média) = A média pode ser calculada de duas maneiras: 1) Quantidade de dias entre um evento
inicial e um evento final (ex: do ajuizamento até a extingao da execucao) ou 2) Quantidade de dias
entre um evento inicial e o final da apuracéo, indicando a média de permanéncia dos processos em
determinada situagéo (ex: em média, ha quanto tempo os processos estdo sobrestados/suspensos

na Vara do Trabalho).

4.B - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS ELETRONICOS:

Agrupador-Peticées néo apreciadas

Aguardando cumprimento de acordo
ou pagamentos (PJe-JT)

Aguardando cumprimento de
providéncia (PJe-JT)

Aguardando cumprimento de
providéncia - Execucéao (PJe-JT)
Aguardando cumprimento de

providéncia - Liquidacdo (Céalculos)
(PJe-JT)

Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT)
Analisar expediente da secretaria
(PJe-JT)

Analisar/minutar decisao (PJe-JT)
Analisar/minutar despacho (PJe-JT)
Andlise das pericias (PJe-JT)

Quantidade
Correigao
Atual

161
257

630
10

20
84

Quantidade
Correicao
Anterior

178
473

1.199

82

Média Média
Correicao = Correigao

Atual Anterior

3 18

143 133

0 445

0 0

0 21

15 35

1 0

1 2

8 5

0 0
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Arquivados provisoriamente (e-
Gestao)

BACENJUD - efetuar blogqueio
BNDT - Inserir

Cartas pendentes de devolugdo -
Sétima Regido como Juizo deprecado
- (e-Gestao)

Cartas pendentes de devolugdo -
Sétima Regiao como Juizo
deprecante (e-Gestao)

CNIB - solicitagao (Indisp. de bens)
Conclusos ao magistrado
Elaborar/Atualizar Calculos (PJe-JT)
Expedir alvaras (PJe-JT)

Fase conhecimento - pendentes de
finalizagdo (e-Gestao)

Fase execucao — do ajuizamento até a
extincao - rito ordinario - ente privado
(e-Gestao)

Fase execucéao - do ajuizamento até a
extingdo - rito ordinario - ente publico
(e-Gestao)

Fase execucdo — do ajuizamento até a
extincao - rito sumarissimo (e-Gestao)
Fase execugao — do inicio da fase até
a extingao - ente privado (e-Gestao)
Fase execucgdo — do inicio da fase até
a extincao - ente publico (e-Gestao)
Fase liquidacéo - do ajuizamento até o
encerramento - rito ordinario (e-
Gestao)

Fase liquidagao - do ajuizamento até o
encerramento - rito sumarissimo (e-
Gestao)

Fase liquidacao - do inicio da fase até
o encerramento - rito ordinario (e-
Gestao)

Fase liquidacao - do inicio da fase até
0 encerramento - rito sumarissimo (e-
Gestao)

INFOJUD - Consultar

Mandados expedidos e nao
devolvidos (PJe-JT)

Minutar expediente da secretaria
(Tarefas PJe-JT)

1.963

86
0

47

11

11
685
104

1.753

274

24

251

307

22

332

263

293

235

17
69

82

1.360

26
0

63

15

26
397
73

2.452

146

214

326

163

120

150

105

21
76

99

428
13

507

114

11
35
30

2.510

2.474

1.586

2.734

1.739

1.295

867

316

159

24

14

129
16

370

137

16
19
15

1.692

4.287

1.672

1.428

793

986

798

314

226

18
21

13
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Preparar comunicagéo (Tarefas PJe-

Jm) 174 330 10 15
RENAJUD - consultar 35 26 9 21
SERASA - consultar 11 6 13 16
SIMBA - consultar - - - -

JUCEC(CCS-consuItar (Junta 5 o5 8 16
Comercial)

Sobrestados/suspensos (e-Gestao) 35 13 146 46
Observacoes:

(e-Gestao) = Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperacao dos valores; (Tarefas PJe-JT)
= Tarefas do PJe-JT foram utilizadas para recuperagao dos valores. (Média) = Vide observagdes do
quadro 4.A.

a) Indagada acerca das 43 (quarenta e trés) cartas precatérias eletrbnicas, pendentes de
devolucao, Sétima Regiao como Juizo Deprecado, com prazo médio de 539 (quinhentos e trinta e
nove) dias, constantes do quadro sinético acima, a Senhora Diretora de Secretaria informou que as
de numeros 985-54/2011, 107-95/2012, 1586-26/2012, 793-48/2016, 1607-31/2014 e 1742-72/2016
encontram-se na Divisdao de Execugdes Unificadas, Leildes e Alienagdes Judiciais desde
08/06/2011, 25/01/2012, 20/09/2012, 17/05/2016, 27/10/2016 e 23/10/2017, respectivamente, e a
de numero 227800-17/2005 retornou da Divisao de Execugdes Unificadas, Leildes e Alienagdes
Judiciais em 05 de fevereiro de 2019 e aguarda o cartorio levantar penhora para devolver. As
demais cartas tramitam regularmente nesta Vara. Quanto as 11(onze) cartas precatérias
eletrbnicas, pendentes de devolugdo, com prazo médio de 114(cento e quatorze) dias, Sétima
Regido como Juizo Deprecante, a Secretaria da Vara solicita informagdes periddicas acerca do
andamento. Determinou o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional que a Senhora Diretora de
Secretaria comunique a Corregedoria Regional, no prazo de 90 (noventa) dias, consignado ao final
desta ata, quais medidas foram adotadas com o objetivo de atualizar os atrasos verificados.

a) A Corregedoria Regional encontrou processos eletrdnicos com prazos bastante elastecidos nas
seguintes situacdes: Conclusos ao Magistrado e Elaborar/Atualizar Céalculos. Quanto a demora no
andamento dos referidos processos, a Senhora Diretora de Secretaria informou que sao atrasos
pontuais decorrentes do afastamento de servidores, bem como da expressiva movimentagao
processual da Vara. Determinou o Excelentissimo Senhor Corregedor que a Senhora Diretora de
Secretaria comunique a Corregedoria Regional, no prazo de até 90 (noventa) dias, consignado ao
final desta ata, quais medidas foram adotadas com o objetivo de reduzir ou eliminar os referidos
atrasos.

4.C - ATOS DO JUIZ - PROCESSOS FiSICOS E ELETRONICOS:
4.C.1 - QUANTIDADES

. nti . uantidade
Quantidade Qua} j[dade Quantidade Q .
. Fisicos . Eletrénicos
Fisicos . Eletrébnicos .
. Correigcao s Correigao
Correicéo Atual . Correicéo Atual .
Anterior Anterior

Analisar/minutar despacho
(SPT1/PJe-JT)(Conclusos ao 0 154 84 82
magistrado)
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Aguardando  prolacdo da
sentengca ou julgamento de

incidentes - processos 0 - 153 -
pendentes com o juiz (e-

Gestao)

Do ajuizamento da acdo até a

12 audiéncia - rito sumarissimo 0 0 828 1.039
(e-Gestao)

Do ajuizamento da acao até a

12 audiéncia - rito ordinario (e- 0 0 481 688
Gestao)

Da 1% audiéncia ate o

encerramento da instrugédo - 0 0 836 1.051

rito sumarissimo (e-Gestao)

Da 1% audiéncia até o
encerramento da instrugao - 0 1 599 713
rito ordinario (e-Gestao)

Da conclusdo até a prolacéao

da sentenca - rito sumarissimo 0 2 287 374
(e-Gestao)
Da conclusdo até a prolacao
da sentenca - rito ordinario (e- 0 8 395 424
Gestao)
Do ajuizamento até a prolacao
da sentenca - rito sumarissimo 0 1 857 1.126
(e-Gestao)
Do ajuizamento até a prolacao
da sentenca - rito ordinario (e- 0 5 704 854
Gestao)
4.C.2 - MEDIAS
Média Fisicos Média Fisicos ~ Média Media
o . . Eletrénicos
Correicéo Correicéao Eletrénicos Correics
. e orreigao
Atual Anterior  Correigédo Atual .
Anterior
Analisar/minutar despacho
(Movimentagdes SPT1 / Tarefas do 0 54 7 5
PJde-JT)

Aguardando prolagao da sentenca
ou julgamento de incidentes -

. 0 0 34 16
processos pendentes com o juiz
(e-Gestao)
Do ajuizamento da agéo até a 12
audiéncia - rito sumarissimo (e- 0 0 68 121
Gestao)
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Do ajuizamento da agéo até a 12

audiéncia - rito ordinario (e- 0 0 121 172
Gestao)

Da 12 audiéncia até o

encerramento da instrucao - rito 0 0 42 42

sumarissimo (e-Gestao)

Da 12 audiéncia até o
encerramento da instrucao - rito 0 2.005 189 160
ordinario (e-Gestao)

Da concluséo até a prolagédo da

sentencga - rito sumarissimo (e- 0 460 41 15
Gestao)

Da conclusap até a E)rplagao da~ 0 5 42 17
sentenca - rito ordinario (e-Gestao)

Do ajuizamento até a prolagao da

sentencga - rito sumarissimo (e- 0 1.836 129 166
Gestao)

Do ajuizamento até a prolagcdo da 0 3.163 357 590

sentenca - rito ordinario (e-Gestao)

Observacoes:

(e-Gestao) = Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperag¢ao dos valores; (Movimentag¢des
SPT1) = Movimentagbdes do SPT1 foram utilizadas para recuperacao dos valores; (Tarefas PJde-JT)
= Tarefas do PJe-JT foram utilizadas para recuperacéo dos valores.

(Média) = Vide observagdes do quadro 4.A.

a) A respeito da contagem dos prazos processuais em dias uteis, de que trata o art.775 da CLT e o
art.1? do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT N1, de 24 de novembro de 2018, o Excelentissimo Senhor
Corregedor Regional buscou inteirar-se, com o0s servidores da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagao, da viabilidade de os sistemas virem a fazé-la, observando dias Uteis e
afastamentos legais, sendo-lhe informado que os sistemas SICOND/e-Gestdo ja realizam dita
contagem em dias Uteis em relacdo as decisbes de mérito, mas, por uma questdao de limitagdo
provisoria, ainda nao estdo aptos a realiza-la, com a precisdo estatistica pretendida, para os
despachos e os incidentes processuais.

b) Acerca dos prazos que vao desde o ajuizamento da acdo até a realizacdo da 12 audiéncia,
constantes do quadro 4.C.2 acima, apurados a partir do Sistema e-Gestao/SICOND, a llustrissima
Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de Secretaria, informou que a Excelentissima
Senhora Juiza Titular, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, ja conseguiu expressiva reducao
desses prazos, o que foi constatado pela Corregedoria a partir do exame dos processos do rito
sumarissimo de numeros 803-87/2019, 807-27/2019 e 808-12/2019, ajuizados em 9/07/2019,
30/07/2019 e 30/07/2019, cujas audiéncias iniciais foram designadas para os dias 29/07/2019,
30/07/2019 e 30/07/2019, com prazo medio de 29 (vinte e nove) dias, € nos processos do rito
ordinario de numeros 798-65/2019, 802-05/2019 e 793-43/2019, ajuizados em 27/07/2019,
29/07/2019 e 25/07/2019, cujas audiéncias iniciais foram designadas para os dias 03/10/2019,
07/10/2019 e 02/10/2019, com prazo médio de 69 (sessenta e nove) dias, respectivamente.

4.D - ATOS DO JUIZ - INCIDENTES PENDENTES COM O JUIZ (EM 01/08/2019) - PROCESSOS
FISICOS E ELETRONICOS:
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Quantidade Média Quantidade Média Quantidade
Fisicos Fisicos Eletrénicos Eletrénicos Total

Antecipacgdes de tutela 0 0 0 0 0
Embargos a 0 0 0 0 0
adjudicacao
Embargos~a 0 0 0 0 0
arrematacao
Embargos a execucgao 0 0 0 0 0
Embargo~s de 0 0 0 0 0
declaracao
.ExcegéesAde. 0 0 0 0 0
Incompetencia
Exceg@gs de pré- 0 0 0 0 0
executividade
Impugnacoes a 0 0 0 0 0
sentenca

4.E. PROCESSOS CONCLUSOS PARA JULGAMENTO - CONHECIMENTO E EXECUCAO

Quantidade Prazo médio

Processos conclusos para julgamento - fase de Conhecimento 135 35
Processos conclusos para julgamento - fase de Execucéao 00 00
Observacoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperacao dos valores acima. (Média) = Indica a
média de permanéncia dos incidentes aguardando julgamento com o juiz.

a) Da anadlise dos quadros sinéticos supra, a Corregedoria Regional constata que: 1) os atos a
cargo da secretaria estdo sendo realizados em prazo médio inferior a 30 dias; 2) a Vara esta muito
bem organizada no concernente a disposicdo das pastas do Sistema de Processo Judicial
eletrénico - PJe/JT; 3) todos os processos fisicos foram convertidos, em consonéancia com o Ato de
n® 266/2016, de 08 de dezembro de 2016, da Presidéncia deste Regional;

b) Do exame dos relatérios gerenciais do Sistema de Consulta a Dados Operacionais - SICOND e
do Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT, até a remessa para publicagcdo da presente
Ata, verifica-se a existéncia de 114 (cento e quatorze) processos conclusos para julgamento de
mérito e/ou incidentes processuais, sendo 25 (vinte e cinco) com a Excelentissima Senhora Juiza
Titular da 42 Vara do Trabalho, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, a exemplo dos de numeros
574-30/2019, 570-90/2019, 576-97/2019, 1946-82/2019, 163-84/2019 e 025-20/2019, conclusos em
18/07/2019, 18/07/2019, 18/07/2019, 29/07/2019, 29/07/2019 e 01/08/2019; 88 (oitenta e oito) com
a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta, Doutora Manuela de Albuquerque Viana, a
exemplo dos de numeros 1132-36/2018, 091-34/2018, 923-67/2018, 210-58/2019, 344-85/2019 e
491-14/2019, conclusos em 22/02/2019, 22/02/2019, 22/02/2019, 19/07/2019, 19/07/2019 e
01/08/2019, e 01 (um) com o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Doutor Carlos
Leonardo Teixeira Carneiro, o de numero 1910-40/2017, concluso em 28/06/2019. Registre-se que
a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, vem proferindo as
sentengas, nos processos que lhe sdo conclusos, rigorosamente no prazo estabelecido nos incisos
Il e lll, do art. 226 do novo CPC, c/c § 32 do art. 6° da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, alterado pelo art.1° do Ato n® 16/GCGJT, de 19 de
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dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
5 - VALORES (PERIODO DE 02/08/2018 ATE 01/08/2019):
5.A - VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

Decorrente de execugcdo Decorrente de acordo Pagamento espontaneo

Processos Fisicos 0 0 0
Processos Eletronicos 7.716.570,90 7.757.904,37 2.550.824,13
Total 7.716.570,90 7.757.904,37 2.550.824,13
Observacoes:

Critérios do e-Gestéo foram utilizados para recuperac¢ao dos valores acima.
5.B - VALORES DIVERSOS:

Custas Custas Emolumentos Contribuicao Imposto de Multas
Arrecadadas Dispensadas Previdenciaria Renda
Processos 0 0 0 0 0 0
Fisicos
Processos 172.476,60  1.528.609,94 0 1.134.968,08 457.72443 0
Eletrénicos
Total 172.476,60 1.528.609,94 0 1.134.968,08  457.724,43 0
Observacoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperagéo dos valores acima.
6 - ANALISE DE PROPORCIONALIDADE (PERCENTUAL):

Correicao Atual Correicdo Anterior
Processos com prazo vencido/sem manifestacéo das partes 00 00
Conciliagées em relacao as agdes ajuizadas na Vara 45% 56%

7 - CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGOES LEGAIS E NORMATIVAS:

Correicao Correigao

Atual Anterior

Liberacao do depdsito recursal apos liquidacéao SIM SIM
Utilizacao dos convénios para execugao SIM SIM
Utilizacao do malote digital (Sistema Hermes) SIM SIM
Incidente de Desconsideracdo pers. juridica - art. 855-A da CLT SIM SIM
Citacao sécios/inclusao polo passivo-art.78,inciso Ill,Consolidacao dos SIM SIM
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica de Trabalho
Despacho fundamentado de admissao recurso ordinario - art.895 c/c SIM SIM
art.899 CLT
Despacho fudamentado de admisséo agravo peticdo — art.899 c/c art.

SIM SIM
897 CLT
Audiéncia de conciliagdo na fase de execuc¢ao SIM SIM
Estrutura seq. da execugao — Recomendacgao CGJT 02/11 SIM SIM
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14 de 26

Atualizacao do banco de dados — BNDT —Ato GCGJT n® 01/2012 SIM SIM
Atualizacdo do sistema informatizado SIM SIM
Processos arquivados/guias Recolhimento: Custas,INSS,IR SIM SIM
Utilizagao do sistema AUD SIM SIM
Observagoes:

a) Processos examinados, em consonancia com o artigo 26 da Consolidacao dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho: Liberacdo do depdsito recursal: 902-62/2016,
225-32/2016 e 417-28/2017; Incidente de Desconsideracdo da personalidade juridica:
353-18/2017, 1753-38/2015 e 1698-53/2016; Citagdo sécios/inclusao polo passivo: 939-26/2015,
1100-70/2014 e 1644-87/2016; Despacho fundamentado de admissao recurso ordinario:
1119-37/2018, 233-38/2018 e 024-69/2018; Despacho fundamentado de admissao agravo peticao:
422-89/2013, 395-09/2013 e 237-80/2015; Audiéncia de conciliacdo na fase de execucdo e
exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugdo: 29100-56/2009,
1501-64/2017 1066-32/2013.

b) Processos arquivados com guias de recolhimento: 1682-02/2016, 857-87/2018, 292-89/2019,
1943-30/2017, 245200-54/1999, 354-32/2019, 465-50/2018, 292-89/2019 e 852-36/2016.

8 - METAS NACIONAIS DO CNJ:

2019 2018 Meta
META 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente;
META 2 - Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos
distribuidos até 31/12/2017, no 1° grau;
META 3 - Manter o indice de conciliagcdo na fase de conhecimento, em relagao
ao percentual do biénio 2016/2017;

META 5 — Baixar quantidade maior de processos de execucado do que o total
de casos novos no ano corrente;

META 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das ag¢bes coletivas
distribuidas, até 31/12/2016, no 1° grau;

META 7 — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em
relacdo ao ano anterior.

98% 153% 100%
99% 105% 92%
121% 108% 100%
62% 139% 100%
62% 75% 98%
123% 277% 2%

8.1. METAS DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO(CSJT):

2019 2018 Meta(dias)

META 5 - Reduzir tempo médio de duracdo do processo (fase
conhecimento) em relacdo ao ano base 2017, contado da distribuicdo até a 199 345 148
prolacédo da sentenca.

Observagoes:

a) As porcentagens, referentes as metas do CNJ para 2019, foram informadas pela Secretaria de
Gestao Estratégica/Setor de Estatistica, posicdo em 30 de junho de 2019.

9 - OBSERVAGCOES PONTUAIS:

9.1. Processos de pericia:
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Quanto aos processos que aguardam pericia, foram identificados 16 (dezesseis), na fase de
conhecimento, insertos na tarefa do Sistema PJe/JT denominada “controle de pericia”. Foram
examinados, por amostragem, os de n®s.: 129-12/2019, 322-27/2019, 1162-65/2018, 1135-88/2018,
752-13/2018, 1272-70/2018, 222-72/2019, 1503-05/2015, 439-18/2019, 463-46/2019, 490-29/2019,
596-88/2019, 462-61/2019, 93-67/2019 e 167-34/2013. No exame dos processos em destaque,
verifica-se que a Secretaria movimenta os processos com regularidade e mantém o controle dos
prazos, nao se detectando atrasos nas movimentacdes processuais. De se destacar a boa pratica,
adotada na propria audiéncia em que é deferida a prova, de designar o perito, a quem se atribui o
6nus de comunicar a aceitacao do encargo que lhe fora atribuido, bem como comunicar, em tempo
habil, a data da pericia e apresentar o laudo respectivo. Concedem-se as partes prazos para
apresentacao de quesitos, indicacdo de assistentes técnicos periciais, além de manifestacdo sobre
o laudo a ser apresentado, designando-se, de logo, a data da audiéncia para instrugdo completa do
feito, com depoimentos pessoais, sob pena de confissdo, oitiva de testemunhas e produgéo de
todas as provas, de ambas as partes, sob pena de encerramento da prova da parte
injustificadamente ausente. Nada obstante as observacdes supra, constatam-se ocorréncias que
obstaculizaram a realizagdo das provas periciais, conforme observado nos processos de n°s.:
198-44/2019, neste o perito nomeado foi notificado em 18 de junho, mas nao apresentou qualquer
manifestacdo acerca de sua designacao; 93-67/2019 e 167-34/2013, nestes os peritos designados
informaram que as partes ndo compareceram as pericias agendadas. Considerando essa
apuragao, determinou o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional que a Secretaria se mantenha
cada vez mais atenta ao controle dos prazos dos processos que aguardam a realizacdo das
pericias, cuidando para que a referida prova ocorra de forma cada vez mais célere e eficaz,
priorizando os processos mais antigos, e que a Secretaria mantenha o zelo no acompanhamento
dos processos sob pericia e 0 Juizo observe a recomendacéao inserta no item 11.2.4. da presente
ata, que trata da preferéncia, sempre que possivel, da prolacdo de sentencas liquidas. Determinou,
ainda, que a Secretaria envide esforgos na busca da efetivagdo das provas periciais, atualizando
permanentemente o cadastro de peritos, excluindo aqueles que ndo mais demonstram interesse
em realiza-las, sem olvidar da recomendacéao feita pela Excelentissimo Senhor Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, buscando fazer a designacédo dos peritos
através de critério equitativo na nomeacao dos profissionais, conforme recomendacao registrada no
item 11.2.7. da presente ata.

9.2. Processos aguardando providéncias na fase de execucgao:

Da andlise dos processos do Sistema - PJe/JT, vistos por amostragem, aguardando providéncias
na execucao, detectou-se que estavam devidamente ordenados, nas tarefas do dito sistema, sob
as seguintes denominacbes: “aguardando apreciacdo pela Instancia Superior”, “aguardando
bloqgueio BACENJUD”, “aguardando cumprimento de acordo”, “aguardando final de
sobrestamento”, “aguardando pagamento RPV/Precatério”, “aguardando término dos prazos”,
“aguardando prazo recursal”’, “analisar despacho - exec”, “analisar sentenga - exec”, “analisar
expediente da Secretaria”, “apreciar admissibilidade de recurso”, “aguardando resposta
BACENJUD”, “aguardando devolugcdo de mandado”, “SIARCO”, “INFOJUD”, “minutar
despacho/exec”, “minutar expediente de Secretaria”, “Edital”, “mandado geral”’, “preparar
comunicacgao”, “registrar pagamentos e despesas processuais” etc. Constatou-se a regularidade no
prazo meédio referente a tramitagdo em grande parte dos processos, conforme os feitos de n°s:
29800-32/2009, 39300-21/1992, 156300-51/2006, 100800-34/2005, 1162-47/2013,
160600-23/1987, 1200-64/1988, 183-85/2013, 1259-76/2015, 1315-80/2013, 1501-64/2017,
1294-26/2017, 1328-45/2014, 318-58/2017, 974-15/2017, 1854-75/2015, 83700-32/2006,
149200-74/2008, 187400-68/1999, 1559-77/2011, 784-86/2016, 86-17/2015, 1271-90/2015,
1190-44/2015, 217300-67/1997, 216-07/2015, 10148-24/2012, 203-08/2015, 76000-68/2007,

15600-20/2009, 100800-64/1987, 186700-43/2009, 1911-25/2017, 964-34/2018, 391-35/2014,
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10187-21/2012, 180700-61/2008, 394-48/2018, 466-40/2015, 196000-44/2000, 400-60/2015,
964-44/2012, 85500-47/1996, 212300-47/2001, 143-93/2019, 312-85/2016, 293-74/2019,
357-89/2016, 98600-54/2005, 899-10/2016, 1629-21/2016, 230100-54/2002, 1162-52/2010,
1793-88/2013, 78600-28/2008, 206300-21/2007, 801-25/2016, 78600-28/2008, 83300-18/2006,
580-81/2012, 1165-26/2018, 397-71/2016, 672-25/2013, 765-51/2014, 167700-62/2006,
1247-96/2014, 522-10/2014, 1548-14/2012, 206700-64/2009 e 1448-20/2016, que aguardavam o
decurso dos prazos ou a realizacdo de providéncias determinadas, na grande maioria, entre junho
e julho do ano em curso, com prazo médio inferior a 30 (trinta) dias, sem atrasos, portanto, que
merecam registro. Averiguou-se a adocao das medidas necessarias em prol do prosseguimento da
execugdo, tais como: pesquisa junto ao BACENJUD, inclusdo da executada no BNDT, pesquisa
através do INFOJUD, SIARCO, CNIB e SERASAJUD etc, inclusive em relacdao as pessoas dos
sécios das empresas executadas, através de Incidente de Desconsideracdo da Personalidade
Juridica, utilizando-se, portanto, os meios coercitivos disponiveis nesta Justica Especializada
contra os respectivos devedores, em consonancia com a Recomendacao de n® 02/2011, c/c os arts.
76 e 77 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Quanto a
Desconsideracao da Personalidade Juridica, entende este Juizo que, com a vigéncia do novo CPC,
o instituto teve sua instauracao disciplinada pelos arts. 133 a 137 daquele diploma processual cuja
aplicacdo, na seara trabalhista, foi anteriormente admitida pela Instrugcdo Normativa 39/2016 do
TST e a posteriori pelo art. 855-A da CLT, incluido na norma celetista pela Lei n® 13.467, de 2017.
Contudo, entende que sao necessarias medidas de compatibilizacdo procedimental, a luz do
disposto no art. 769 da CLT, em razao dos principios da celeridade, da oralidade e da concentracao
de atos processuais que norteiam o processo do trabalho. Destaca que o processo trabalhista
adota a teoria objetiva quanto a desconsideracao da personalidade juridica da sociedade, bastando
apenas a ocorréncia de insolvéncia patrimonial da empresa para autorizar o redirecionamento da
execucgao ao(s) sécio(s), conforme preceituado no art. 28 do Cédigo de Defesa do Consumidor.
Entende ser possivel a instauragdo, de oficio, do INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA da(s) empresa(s) demandada(s). Determina também o Juizo que a
Secretaria pesquise a composicdo societaria da empresa através da JUCEC e/ou INFOJUD,
cadastrando os socios no feito e, considerando, ainda, a natureza alimentar das pretensdes
deduzidas no processo do trabalho, que demanda outorga rapida e impostergavel da tutela
jurisdicional e, em face do risco ao resultado Gtil do processo, que podera advir da alienagao
patrimonial indevida, passivel de ser perpetrada pelo terceiro sobre o qual a persecucao executéria
passara a tramitar, este Juizo, com supedaneo no poder geral de cautela, de escopo assecuratério,
expressamente mantido no art. 139, IV, do NCPC, concede, cautelarmente, tutela provisoria de
urgéncia e determina a adocado de medidas de constricao sobre o patriménio do(s) so6cio(s) da(s)
executada(s), notadamente pelas vias eletrénicas (BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD), até o
limite da divida em execucéo (§ 2°, do art. 62, da IN 39/2016 do TST). Em seguida, suspende o feito
(art. 134, § 42, do NCPC) e determina a citacao do(s) socios(s) da(s) executada(s) para, querendo,
ofertar(em) manifestacdo no prazo de 15 (quinze) dias (art. 135 do NCPC). Decorrido o prazo
referido, deve o feito retornar concluso para deliberagdo. A Senhora Diretora de Secretaria
informou que os servidores da Vara estdo inseridos na dindmica de conhecimento e utilizagdo dos
sistemas tecnoldgicos do Processo Judicial Eletrénico-PJe. N&o obstante os registros acima,
identificaram-se lapsos nas movimentacdes processuais em alguns feitos, que merecem maior
atencédo da Secretaria, a fim de aprimorar o acompanhamento dos prazos, notadamente os feitos

que se encontravam nas tarefas “cumprimento de providéncias”, “analise despacho”, “recurso”,
“preparar ato de comunicagao”, “aguardando célculo da Secretaria”, conforme se ilustra através dos
feitos a seguir indicados: 229500-91/2006, 229600-30/2003, 1710-09/2012, 102400-86/1988,
1466-46/2013, 933-53/2014, 1710-09/2012, 1687-24/2016, 180500-69/1999, 470-09/2017 e
253500-29/2004. Quanto a observagao supra, informou a Senhora Diretora de Secretaria que

alguns atrasos, pontualmente detectados, resultam do diminuto quadro de servidores, mas que
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envidara, juntamente com a sua equipe, os esforcos necessarios para a regularizagao dos prazos.
Ante os registros acima e em razao de a correicao ser feita por amostragem, o Senhor Corregedor
Regional determinou que a Secretaria proceda a andlise dos processos insertos nas tarefas
indicadas e em outras que sejam necessarias, a fim de solucionar aqueles com os prazos vencidos.
O Senhor Corregedor Regional enalteceu a iniciativa de inserir os servidores na utilizagdo das
inovacoes tecnoldgicas disponiveis nesta Justica Especializada, ressaltando que essa providéncia
contribui para a eficacia do trabalho nas Secretarias e permite um melhor acompanhamento dos
prazos, propiciando, cada vez mais, uma célere e efetiva prestagdo jurisdicional. O Senhor
Corregedor Regional recomendou, outrossim, que este Juizo zele pelo sigilo que se refere a Nucleo
de Pesquisa Patrimonial, na fase executéria (ambiente privado), em consonancia com a
Recomendacédo igualmente feita pelo Excelentissimo Senhor Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, em sua ultima Correicdo neste Regional.

9.3. Processos no arquivo provisorio:

|dentificaram-se 1963 (mil, novecentos e sessenta e trés) processos, a exemplo dos n®s.:
1204-96/2013, 1784-87/2017, 136-43/2015, 228400-77/2001, 164600-51/1996, 476-16/2017 e
1640-84/2015, vistos por amostragem, devidamente ordenados, e que foram remetidos ao arquivo
provisorio em razdo da falta de manifestacdo do exequente para fins de prosseguimento da
execucgao, deflagrando-se, a partir de entao, o inicio da contagem do prazo prescricional (art. 11-A,
da CLT). Nesse interregno, destaca este Juizo que a parte exequente podera, a qualquer tempo,
requerer o desarquivamento e prosseguimento da agcao, desde que indique bem especifico da parte
executada, ndo se prestando a tal desiderato o mero requerimento de renovagao de expedientes ja
promovidos (RENAJUD, INFOJUD e BACENJUD). Decorrido o prazo do arquivamento provisério,
determina este Juizo que seja intimado o exequente para que informe, no prazo de 5 (cinco) dias, a
existéncia de causas suspensivas ou interruptivas da prescricdo. Apés o decurso desse prazo,
determina-se a conclusao dos autos para decretagao da prescrigao intercorrente.

9.4. - Processos no arquivo definitivo:

Examinaram-se, por amostragem, os processos de n°s.: 1682-02/2016, 857-87/2018, 292-89/2019,
1943-30/2017, 245200-54/1999, 354-32/2019, 465-50/2018, 292-89/2019, 852-36/2016,
211-43/2019 e 705-05/2019, que se mostravam regulares, nada mais havendo a providenciar, uma
vez que adotadas as medidas necessarias aos respectivos arquivamentos definitivos, tais como:
comprovacao de quitacao dos créditos trabalhistas, recolhimentos fiscais e previdenciarios, iseng¢éo
da parte acerca do recolhimento de contribuicdo previdenciaria e/ou extincdo sem resolucdo de
mérito em razdo de prevengao(inciso Il do Art. 286 do CPC) ou arquivamento em razdo da
auséncia injustificada do reclamante (Art. 844, da CLT).

10 - DAS SUGESTOES E/OU RECLAMAGCOES DOS ADVOGADOS, PARTES E SERVIDORES:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horario para atendimento aos servidores,
partes e advogados, o que foi amplamente divulgado através da publicacao do Edital de Correicéo
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT, afixado na sede desta Vara, ocasido em que
recebeu individualmente cada servidor que compde a 42 Vara do Trabalho de Fortaleza, cujo rol
segue abaixo, com quem manteve didlogo reservado, ouvindo depoimentos, manifestacdes e
comentarios, tendo os servidores sugerido uma maior inser¢do dos estagiarios, especialmente
quanto a estagiaria da tarde, o qual tem maiores condi¢cbes de realizar trabalhos da Secretaria, por
conta de o movimento ser bem menor. Na sequéncia, afirmaram que o estagiario mais antigo do
turno da manha, o Senhor Renato Braga do Nascimento, atende no balcdo e, ao mesmo tempo,
realiza servigos de Secretaria, como a andlise dos agrupadores, 0 que € muito proveitoso. No mais,
os servidores relataram ao Senhor Corregedor, de forma unanime, que o ambiente de trabalho da
42 Vara do Trabalho de Fortaleza € harmonioso, o relacionamento € muito bom, o tratamento dos
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gestores com os servidores é cortés, ndao lhe sendo, portanto, participada qualquer demanda
relevante que merecesse providéncia da Corregedoria.

O Senhor Corregedor Regional sugeriu a Senhora Diretora de Secretaria que propocione maior
integragdo dos estagiarios nos servicos da Secretaria, medida que se mostra mais enriquecedora
para o estagiario e produtiva para esta Vara do Trabalho de movimento processual tdo expressivo.

Rol dos servidores ouvidos:

Jane Belchior Paraiba - Técnico Judiciario

Samira Gomes de Vasconcelos - Analista Judiciario
Sara Bezerra Faco Massoud - Técnico Judiciario

Paulo Sergio Costa de Araujo - Técnico Judiciario
Cristiano Bezerra Maia - Técnico Judiciario

llana Maria Viana de Alencar - Técnico Judiciario

Ellise Maria Gomes Costa - Técnico Judiciario

Cristiane Braga de Lima - Técnico Judiciario

Humberto de Araujo Barreto Filho - Analista Judiciario
Francisco Anderson Fernandes Diniz - Assistente de Diretor de Secretaria
Ana Lucia Marques Leopoldino Mota - Técnico Judiciério
Adriana Mourao Romero - Analista Judiciario

Rol dos estagiarios ouvidos:

Claudia Oliveira Paiva - Nivel Superior
Renato Braga do Nascimento - Nivel Superior

Em seguida, compareceram a presenca do Senhor Corregedor o Doutor Francisco Hélio Moreira da
Silva, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/CE, sob o numero 6.347-CE, e
a Doutora Kauhana Hellen de Sousa Moreira, advogada inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB/CE, sob o numero 31.220-CE, que asseveraram nada ter a reclamar acerca do
atendimento e demais servicos desempenhados pelos servidores e magistrados da 42 Vara do
Trabalho de Fortaleza, a nao ser, pontualmente, a demora na tramitagdo dos seguintes processos
que se encontram na fase de execugao:

Acédo Coletiva N°0000989-28.2010.5.07.0004, em que figuram o Sindicato dos Empregados em
Empresa de Asseio e Conservagao, como Reclamante, e a Serval - Servigos e Limpeza Ltda, como
Reclamada. Os advogados informaram que os embargos de declaragdo a sentenca de impugnacao
aos calculos estdo pendentes de julgamento, observando-se uma demora muito grande entre as
decisodes interlocutérias, em alguns casos ultrapassando o prazo de 6(seis) meses. Noticiaram,
ainda, que os calculos foram elaborados sem a utilizagdo sistema PJe-Calc, portanto, em
desacordo com a Resolugéo N°269, de 25 de julho de 2017.

Processo n° 0001797-28.2013.5.07.0004, em que figuram como partes Ana Cristina Silva de
Almeida Braga, como reclamante, e Malharia Paulista Industria e Comércio de Tecidos Eireli e
Outros, como Reclamada. Segundo os advogados, a parte reclamada concordou com os célculos,
exceto no que se refere a contribuicdo previdénciaria do INSS. E mais, que a Unido nao se
pronunciou, apesar de regularmente notificada, e o prazo para a manifestacéo ja expirou, sem que
tenha havido a homologacéo dos célculos, apesar de apresentados ha dois anos.

Sobre a agao coletiva n® 0001377-28.2010.5.07.0004, em que figuram o Sindicato dos Empregados
em Empresas de Asseio e Conservacao, como Reclamante, e Visa Terceirizacdo de Servicos de
Limpeza e Conservagédo Ltda — ME, como Reclamada, declararam que foi aberto prazo para as
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partes falarem sobre os calculos, informando o advogado que seu siléncio, em relacdo aos
calculos, nao foi entendido como concordancia a essa conta de liquidacdo, sendo o processo
despachado indevidamente no sentido de ser arquivado apés a oitiva do INSS. Adiante, de acordo
com os advogados, estes solicitaram a continuacdo da execucado, todavia, a peticdo ainda esta
pendente de analise.

No tocante ao processo n20001437-54.2017.5.07.0004, em que sao partes Antonia Keuliana
Pereira Mendonga, como Reclamante, e Pronto Socorro de Acidentados Ltda, como Reclamada,
aduziram os causidicos a realizagao de acordo em audiéncia, em cuja Ata ha registro de que, em
caso de ndo cumprimento, seria executado todo o valor do acordo, bem como poder-se-ia deflagrar
o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica, para inclusdo dos sécios no polo
passivo. Prosseguem discorrendo que, com o descumprimento, foram tentadas, sem sucesso, as
ferramentas de execugdo. E ainda que, em fevereiro, peticionaram solicitando a desconsideracao
da personalidade juridica, tendo sido efetivada a busca dos sécios, que ja estavam habilitados no
processo, somente em junho, por meio do sistema INFOJUD, ndo havendo mais nenhuma
movimentag&o no processo.

No curso da Correicdo, o Senhor Corregedor Regional reuniu-se com as magistradas e com a
Senhora Diretora de Secretaria da Vara, expbs as queixas do Doutor Francisco Hélio Moreira da
Silva e da Doutora Kauhana Hellen de Sousa Moreira, ocasiao em que a llustrissima Senhora
Diretora de Secretaria apresentou, de forma resumida, o seguinte relatério acerca dos
mencionados processos, transcrito na integra:

“0001797-28.2013.5.07.0004 — O processo encontra-se no Setor de Calculos para proferir parecer
acerca dos calculos apresentados pela parte reclamante, as fls. 505/592, e da impugnacgéo
apresentada pela reclamada, as fls. 601/615.

Providéncia a ser adotada: solicitacdo ao Setor de Calculos para priorizar a elaboragéo do parecer.

0000989-28.2010.5.07.0004 — Despacho recebendo os embargos de declaragdo do reclamante
proferido em 15/07/2019. A reclamada apresentou impugnacdo ao ED em 29/07/2019
tempestivamente.

Providéncia a ser adotada: Conclusdo dos autos para julgamento dos Embargos de Declaragéo a
Sentenca de Impugnacao aos Calculos de Liquidacéao.

0001437-54.2017.5.07.0004 — Decisao deflagrou o incidente de desconsideracao da personalidade
juridica, determinando a realizagdo de consulta a JUCEC e ao INFOJUD. Consulta realizada em
06/06/2019.

Providéncia a ser adotada: Encaminhamento dos autos para a realizacdo do BACENJUD em sede
de tutela de urgéncia, conforme determinado no despacho que deflagrou o incidente.

0001377-28.2010.5.07.0004 — O reclamante foi notificado para requerer o que entender de direito
para fins de prosseguimento da execucado, sob pena de suspenséo do feito por 01 (um) ano, na
forma do art. 40, caput, da Lei n® 6.830/80, com posterior remessa dos autos ao arquivo provisorio,
deflagrando-se, a partir de entdo, o inicio da contagem do prazo prescricional (art. 40, §§ 2° e 4°,
da Lei N° 6.830/80 c/c art. 889, da CLT) em 18/09/2018, deixando decorrer 0 prazo sem
manifestacdo, pelo que os autos foram arquivados provisoriamente em 20/11/2018. O reclamante
apresentou peticdo, em 22/07/2019, apresentando apenas a juntada de substabelecimento sem
nada requerer, por isso 0s autos permaneceram arquivados provisoriamente.

Providéncia a ser adotada: Nenhuma, uma vez que o reclamante nao apresentou nenhum
requerimento nos autos.”
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O Senhor Corregedor Regional acatou a manifestacdo contida no relatério apresentado pela
llustrissima Senhora Diretora de Secretaria acerca dos processos de numeros
0001797-28.2013.5.07.0004, 0000989-28.2010.5.07.0004 e 0001437-54.2017.5.07.0004, e seu
compromisso de utilizar os meios legais no sentido de impulsionar os referidos processos. Quanto
ao processo de numero 0001377-28.2010.5.07.0004, conforme relato da Senhora Diretora de
Secretaria, este foi arquivado por falta de iniciativa do exequente, a quem cabe impulsionar o feito,
apresentando 0s meios necessario ao prosseguimento da execucao.

11 - DETERMINAGCOES E RECOMENDAGOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU
PERMANENTE

11.1 - DETERMINAGCOES A SECRETARIA DA VARA:

11.1.1 - Dispensar atencdo aos dados da Correicdo Virtual Permanente, enviados por e-mail
mensalmente as Varas do Trabalho deste Regional, devendo a Diretora de Secretaria adotar as
medidas cabiveis, juntamente com toda a sua equipe, de forma a reduzir os prazos eventualmente
extrapolados;

11.1.2 - Manter esforcos para andlise e constante movimentacdo dos processos conclusos ao
magistrado e aguardando elaboracao/atualizacdo de célculos, considerando os resultados
apurados nos quadros sinoticos acima, tomando por referéncia o instituido no caput do artigo 228
do novo CPC e a recomendacao contida no art.1? do Provimento n® 2, de 04 de julho de 2013, da
Corregedoria Regional, na expectativa de que esta pratica se torne constante;

11.1.3 - Manter maior rigor no controle dos prazos das Cartas Precatérias, quando Deprecante este
Juizo, devendo a Secretaria da Vara, em caso de demora excessiva no seu cumprimento, proceder
a devida cobranca as Secretarias dos Juizos deprecados. Quanto as Cartas Precatérias
Deprecadas a esta Vara, cuidar para seu célere cumprimento, visando atender ao principio
constitucional que assegura a razoavel duragao do processo;

11.1.4 - Nao proceder a devolucdo imediata da carta precatoria, seja inquiritéria, notificatéria ou
executoria, quando restar infrutifera a diligéncia, devendo a Secretaria da Vara comunicar-se com o
Juizo Deprecante para cientificar o ocorrido e solicitar, em prazo razoavel, a adocdo de medida que
possa viabilizar o efetivo cumprimento da ordem deprecada, em atendimento aos principios da
celeridade e economia processual. Havendo resposta do Juizo Deprecante, no prazo ofertado,
recomenda-se proceder nova diligéncia, conforme orientacdo recebida. Caso contrario, a Carta
Precatéria deve ser devolvida, com a devida baixa no sistema;

11.1.5 - Manter rigoroso controle no sentido de proceder a imediata conclusdo dos autos para
julgamento, de mérito ou de incidentes processuais, tdo logo seja encerrada a instrugcédo
processual, ou decorram o0s prazos concedidos para apresentacdao das razdes finais e
impugnacoes aos incidentes, sem prejuizo do fidedigno registro eletrénico no sistema. Nos casos
em que seja inevitavel a conversao do julgamento em diligéncia, sejam esses atos juridicos
processuais devidamente fundamentados nos autos, para fins de correigdo, inspe¢ao, auditoria
interna ou externa, sem prejuizo de determinar a intimacao das partes para ciéncia da referida
decisao;

11.1.6 - Empenhar-se no acompanhamento e registro de todas as Requisi¢des de Pequeno Valor
expedidas, utilizando-se do tutorial disponivel na intranet para alimentacédo, expedicdo e cadastro
das RPV's no sistema de Processos Judicial Eletrénico - PJe/JT; objetivando dar a devida
transparéncia, de acordo com a Recomendacdo do Excelentissimo Senhor Corregedor-Geral da
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Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa;

11.1.7 - Manter a constancia na movimentacdo dos processos arquivados provisoriamente e
sobrestados, a fim de adotar as medidas cabiveis em cada caso, dando cumprimento as
Recomendacbes n® 01 e 02/2011, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, c/c o inciso lll, do
art. 76, da Consolidacédo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho;

11.1.8 - Manter esforgos para a permanente redugdo do acervo dos processos na fase de
execugao, inclusive as execugdes fiscais e previdenciarias, em consonancia com a recomendagao
contida no art. 12 do Provimento n® 3/2013, da Corregedoria Regional, utilizando-se de todas as
acbes coercitivas insculpidas nos artigos 76 e 77 da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e na Consolidagdo de Provimentos deste Regional. O
Excelentissimo Senhor Corregedor Regional recomenda aos Senhores Juizes Titular e Substitutos
que 0s processos em tramite na Vara, inclusive na fase de execucgéo, a medida do possivel, sejam
colocados em pauta para conciliacdo, a fim de solucionar, com maior brevidade possivel, o litigio
trabalhista, nos termos do Provimento n® 1/2014, da Corregedoria Regional;

11.1.9 - Zelar pelo sigilo no que se refere ao Nucleo de Pesquisa Patrimonial, na fase executoria
(ambiente privado). Recomendacao igualmente feita pelo Excelentissimo Senhor Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, em sua ultima Correi¢cdao neste Regional;

11.1.10 - Manter atualizado o cadastro de peritos que atuam perante este Juizo, excluindo-se os
que nao tém mais interesse na elaboracao da prova técnica e aqueles que nao podem mais realizar
pericias por motivos diversos, nos termos da recomendacdo contida no art. 1° do Provimento n®
5/2013, da Corregedoria Regional;

11.1.11 - Redobrar atencao na inser¢cao de todos os dados relativos aos pagamentos de custas e
emolumentos, uma vez que a apuracdo desses valores encontra-se bem aquém dos valores
efetivamente arrecadados por tribunais de assemelhada estrutura;

11.1.12 - Manter o sistema de informatica intitulado Aroeira (PJe-versao 2.4.2), que possibilita maior
transparéncia aos feitos em tramite na Vara, permitindo a Diretora de Secretaria uma visdo
panoramica e individualizada de cada tarefa a ser realizada por cada servidor, bem como
propiciando ao préprio servidor a visualizacdo de todos os processos e tarefas, seja de cada um,
seja dos demais componentes da Vara, o que otimiza todo o trabalho do 6rgao jurisdicional,
corroborando para o maior controle e sentimento geral de equéanime divisdo de tarefas e dominio
de todos os trabalhos da Secretaria por qualquer dos servidores. O Senhor Corregedor Regional
noticia, por oportuno, que, mediante o Oficio n°0085/2018/SCR/TRT7, de 02 de agosto de 2018,
encaminhou sugestdo ao Excelentissimo Senhor Desembargador, Diretor da Escola Judicial deste
Sétimo Regional, Francisco Tarcisio Guedes Lima Verde Junior, a que se oferte, de forma
permanente, cursos/treinamentos do Processo Judicial Eletrénico - PJe (versdo 2.4.2 - Sistema
Aroeira), de sorte que todos os servidores da primeira instancia possam se inteirar das
possibilidades otimizadoras de trabalho e da modernizacao oferecidas pelo referido sistema;

11.1.13 - Determina, ainda, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional o cumprimento do
contido no art. 2° do Provimento n® 2/2014, da Corregedoria Regional, devendo a Senhora Diretora
de Secretaria manter a praxe de envolver, 0 maximo possivel, os servidores e estagiarios nos
trabalhos da Vara, oportunizando o aprendizado das tarefas da secretaria a todos, de modo que se
tornem responsaveis por seus atos e procedimentos promovendo, inclusive, mutirées internos, com
o0 intuito de atualizar aqueles expedientes com eventuais atrasos.
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11.2 - RECOMENDAGOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

11.2.1 - Imprimir maior rigor na reducdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a
completa instrugcédo do feito e resolucdo da lide em ambos os ritos, tendo em vista encontrarem-se
tais prazos elastecidos, de modo que se dé especial atencao ao disposto nos artigos 852-B, inciso
Il e 852-H, paragrafo 7° da CLT, c/c artigo 226, incisos Il e Ill do novo CPC, parametros legais
indispensaveis a uma prestacgao jurisdicional célere e eficaz;

11.2.2 - Estabelecer maior rigor no julgamento e na cobranca dos processos conclusos, devendo a
Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara, ou quem suas vezes fizer, oficiar a Corregedoria
acerca dos processos pendentes com prazos superiores ao inscrito nos incisos Il e I, do artigo 226
do novo CPC, c/c § 32 do art. 62 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n? 16/GCGJT, de 19 de dezembro de 2017, da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

11.2.3 - Utilizar a opgéo de requisitar as instituicoées financeiras o extrato bancario consolidado do
executado sempre que determinar a constricdo de valores por meio do Sistema BacendJud,
conforme Recomendacao n® 1/GCGJT, de 1 de fevereiro de 2018;

11.2.4 — Proferir, sempre que possivel, sentengas condenatérias liquidas no rito ordinario, fixando
os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para
corregdo monetaria e juros de mora, a fim de dar efetividade ao principio da duragdo razoavel do
processo, previsto no artigo 5%, LXXVIII, da Constituicdo da Republica e observar o principio da
publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da Constituicdo da Republica e no
artigo 770 da Consolidacéo das Leis do Trabalho. Quando necessario, o juiz atribuird a elaboracao
dos calculos da sentenca, preferencialmente, aos calculistas das unidades jurisdicionais, a teor da
Resolucdo CSJT 63/2010 e, somente em carater estritamente excepcional, o Juiz poderd nomear
Perito Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendacéo n®
4/GCJT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da Justigca do Trabalho;

11.2.5 - Proferir sentencas de mérito com dispositivos claros e completos, ndo se reportando
exclusivamente aos termos da fundamentacao ou simplesmente fazendo remissédo as alineas da
peticdo inicial, sem especificar as verbas e parametros da condenacao, nos termos do art. 120 da
Consolidagéao dos Provimentos do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao;

11.2.6 - Manter esforcos para tornar efetivas e céleres as diligéncias relacionadas a realizagédo de
pericias, devendo ser fixado o prazo para a entrega do laudo pericial e cientificado o perito para
que apresente proposta de honorarios, na forma do art. 465 do novo CPC e do inciso |, do § 2% do
referido artigo, e, caso este Juizo entenda conveniente, alertar o expert da possibilidade de
imposicdo de multa, nos termos do § 19, inciso Il do art. 468 do novo CPC. Observar as
formalidades estabelecidas no Provimento n? 06/2010, quando da expedicdo de certiddes de
transito em julgado e a sucumbéncia da parte reclamante quanto ao objeto da pericia, visando,
assim, promover a celeridade processual constitucionalmente garantida aos jurisdicionados;

11.2.7 - Dispensar especial atengéo a recomendagéo feita pelo Excelentissimo Senhor Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de observar, quando da
designacao do perito, critério equitativo para a nomeagdo dos profissionais constantes da lista
cadastrada junto a Vara, em consonancia com as diretrizes fixadas na Resolugédo n.? 233/2016 do
CNJ;
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11.2.8 - Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no
Sistema de Processo Judicial Eletronico — PJe/JT, no sistema Aroeira (PJe-versdo 2.4.2) e no
sistema SPT1, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distorgcbes no Sistema E-Gestao,
de acordo com a recomendagdo contida no art. 1°¢ do Provimento n® 1/2013, da Corregedoria
Regional;

11.2.9 - Dispensar especial atencao a recomendacao feita pelo Excelentissimo Senhor Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, acerca do efetivo acompanhamento da
tramitacdo prioritaria que deve ser dispensada as reclamagdes trabalhistas relacionadas a
acidentes de trabalho em 1° grau de jurisdicdo, bem como do encaminhamento a unidade da
Procuradoria Geral Federal das decisées que reconhegam conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho, com o objetivo de oportunizar o ajuizamento de eventuais acdes regressivas
(ARA - Acao Regressiva Acidentéaria), considerando as Recomendagdes Conjuntas GP/CGJT de
n%s 1 e 2/2011 do Tribunal Superior do Trabalho;

11.2.10 - Observar rigorosamente a Recomendacao Conjunta GP.CGJT n® 3/2013, da Presidéncia
do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de encaminhar copia das
sentencas que reconhegam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao
enderego eletrdnico sentengas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho e Emprego, com copia
para o endereco eletrénico insalubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o nimero do
processo e a identificacdo do empregador, com denominacéo social/nome e CNPJ/CPF, endereco
do estabelecimento com cdédigo postal(CEP) e indicacdo do agente insalubre constatado, a fim de
subsidiar o planejamento de acdes de fiscalizacao;

11.2.11 - Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho
Nacional de Justica, constantes do quadro sinético 8 da presente Ata, notadamente com relacao a
Meta 5 de 2019 do CSJT e as Metas 1, 2, 3, 5, 6 e 7 de 2019, mantendo o permanente controle do
indice a ser alcangado, comunicando a Gestora de Metas deste Regional, Desembargadora Maria
Roseli Mendes Alencar, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca das providéncias necessarias ao
cumprimento das mencionadas metas, especialmente da meta 1 de 2019, com controle mensal;

11.2.12 - Destinar rigorosa atencao ao incidente de desconsideracao da personalidade juridica,
para que seja enfatizada neste Regional a adog¢ao dos procedimentos a luz do Oficio Circular -
SECG/CGJT n? 04/2019, de 08 de fevereiro de 2019, no sentido de que, ndo sendo requerida, na
peticdo inicial, a desconsideragdo da personalidade juridica prevista no Art. 855-A da CLT, sera
processada como incidente processual, tramitando nos préprios autos do Processo Judicial
Eletrénico em que foi suscitada, vedada sua autuagdo como processo autdnomo;

11.2.13 - Dispensar especial atencdo a recomendacdo feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de sensibilizar
magistrados e servidores para a importancia do uso eficaz das ferramentas de pesquisa patrimonial
como meio de assegurar a efetividade das execucbes e, por consequéncia, incrementar a
produtividade e propiciar a reducdo do numero de execucoes pendentes no ambito do TRT da 72
Regiao;

11.2.14 - Dispensar especial atencdo a recomendacdo feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de observar a
Recomendacao GCGJT n? 3/2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, acerca dos
procedimentos relacionados a prescri¢cao intercorrente, considerando o disposto no artigo 11-A da
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CLT e a previsao do artigo 2°, da Instrucao Nornativa n® 41/2018, do Tribunal Superior do Trabalho,
e a necessidade de adocao de procedimentos uniformes pelos magistrados, de modo a garantir a
seguranca juridica aos jurisdicionados. Devera ser notificado o exequente sempre que comecar
correr 0 prazo da prescrigao intercorrente;

No encerramento dos trabalhos correicionais, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional
cumprimentou a Excelentissima Senhora Juiza Titular da 4% Vara do Trabalho de Fortaleza,
Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta
Vinculada, Doutora Manuela de Albuquerque Viana, os servidores que compdem a Corregedoria
Regional e todos os servidores e estagiarios da Vara em nome da llustrissima Senhora Diretora de
Secretaria, Doutora Maria Luiza Pinheiro Moreira. Consignou que n&o causa surpresa € € motivo
de satisfagdo, de regozijo, a constatagcdo de que a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho
Substituta Vinculada, Doutora Manuela de Albuquerque Viana, vem proferindo as sentencgas nos
processos que lhe s&o conclusos em consonancia com a norma contida no art. 6° da Consolidagéo
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, alterado pelo art. 1° do Ato n®
16/GCGJT, de 19 de dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, e que a
Excelentissima Senhora Juiza Titular, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, além do referido
normativo, também vem cumprindo rigorosamente o prazo estabelecido nos incisos Il e Ill, do art.
226 do novo CPC. Em seguida, o Senhor Corregedor Regional afirmou que a Corregedoria tem
como finalidade tentar corrigir, lapidar aquilo que merece reparo, aprimoramento, a bem do
jurisdicionado, aquele que tem o direito fundamental de acesso ao trabalho, bem como a Justica,
em busca do que é correto, do seu direito, e em tempo razoavel, conforme consta na Constituicédo
Federal, em seus artigos 5%, 62 e 7° e em todo o ordenamento juridico recém-reformado e ratificou
a missao inicialmente anunciada de ser um regente com, correger, juntamente com os magistrados
e a equipe de servidores, a condugcado dos servicos da Vara, enfatizando que a finalidade do
Corregedor ndo €& agradar, nem aplaudir gratuitamente, nem depreciar, nem menosprezar,
desvalorizar o trabalho dos magistrados, mas ser um coparticipe, um catalisador, um colaborador
desse dificil trabalho que é prestar a justica com efetividade e em tempo razoavel, a bem da
finalidade de existéncia da Justica, a razao de ser do trabalho, seja do Corregedor, do Magistrado,
do Secretario da Corregedoria, do Diretor de Secretaria, dos servidores da Vara, consistente na
entrega boa e célere da prestacao jurisdicional ao cidaddo. Discorreu que a Correicao Ordinaria €
uma atividade rotineira, desempenhada ao menos uma vez por ano, e que, embora haja um
contato virtual mais frequente com a Vara, ainda considera importante a presenca fisica do
Corregedor e sua equipe para uma troca de olhar, de ideias, um sentir da realidade, objetivando
uma melhor prestacao da jurisdicdo. Enfocou que o Corregedor essencialmente cumpre seu papel
quando faz a radiografia da Vara, verifica os prazos nas fases cognitiva, de liquidagdo, de
execugdao, apara arestas e, ao final, relne-se com os gestores, a saber, os Juizes Titular e
Substituto e o Diretor de Secretaria, certifica o que esta bom e deve ser mantido e/ou aperfeicoado,
identifica 0 que pode ser consertado, retificado, e, ao final, chega as suas conclusées, transmite
suas admoestacoes, recomendagdes e sugestoes aos comandantes daquela unidade para que
adotem as medidas necessarias a exceléncia do caminhar dos trabalhos. Na sequéncia, pontuou
alguns itens descritos nos quadros sinéticos acima cujos volumes sdo merecedores de maior
atencdo, como 0s processos conclusos ao magistrado, o prazo médio para devolucdo das cartas
precatorias, sejam aquelas que tém a Sétima Regido como Juizo Deprecante ou como Juizo
Deprecado, bem como o lapso temporal que vai desde o ajuizamento da acdo até a completa
resolucédo da lide, em ambos os ritos, e o cumprimento de duas metas do CNJ para 2019: meta 5:
baixar quantidade maior de processos de execucado do que o total de casos novos no ano corrente,
e meta 6: |dentificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das acdes coletivas distribuidas, até 31/12/2016,
no 1° grau. Adiante, lembrou o Senhor Corregedor Regional que o Tribunal do Trabalho da 72
Regiao dispde da Divisdo de Execucdes Unificadas, Leildes e Aliena¢des Judiciais (DEULAJ), onde
o trabalho é muito operoso, coordenado por um Juiz especifico, o Excelentissimo Senhor Juiz do
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Trabalho Substituto, Coordenador da DEULAJ, Doutor André Braga Barreto, magistrado experiente,
dedicado e competente, responsavel pelos processos que tramitam na 12 instancia deste Regional;
mas asseverou, a luz do mensurado pela equipe de correicdo, que, de modo geral, a 42 Vara do
Trabalho de Fortaleza estd numa situacado boa, caminhando para muito boa, e citou, como pontos
fortes, 0 aspecto da celeridade na utilizacdo das ferramentas de execug¢do, como BACENJUD,
RENAJUD, INFOJUD, CNIB, SERASA e demais facilitadores para a efetividade na prestacao
jurisdicional. Parabenizou ainda a llustrissima Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de
Secretaria, pela implementacdo, ja em andamento, do Sistema Automatizado de Bloqueios
Bancarios (SABB), que possibilita a consulta permanente de ativos financeiros de devedores e pela
utilizacdo do Sistema Aroeira (PJe - versdo 2.4.2), que propicia aos gestores uma visao
panoramica da Vara, bem como informou que, na primeira insténcia, a Sétima Regido da Justica do
Trabalho tem uma das melhores performances do Brasil, destacando-se pelo desvelo, celeridade e
boa prestacao jurisdicional, o que é motivo de satisfacdo para toda a sociedade.

Facultada a palavra aos magistrados, aos servidores e aos estagiarios presentes, a Excelentissima
Senhora Juiza Titular da Vara, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, cumprimentou a todos, na
pessoa do Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Emmanuel Tedbfilo
Furtado, afirmando que a visita anual da equipe de Correicao € uma grande e boa oportunidade de
autoconhecimento, de interacado, de reflexdo e de possivel deteccdo de problemas que podem e
devem ser corrigidos. Em continuidade, afirmou que o exame correicional ndo é motivo de
preocupacao, de ansiedade, porque, ao longo de todo o ano, a equipe procura alcancar o melhor,
dentro de suas limitagdes, e que a boa avaliagao, feita ao final do levantamento dos dados, foi fruto
de muita dedicacao, pois a 42 Vara de Fortaleza ja tem mais de meio século de existéncia, com
inUmeros processos de grande complexidade, como é o caso do processo contra a COELCE, com
mais de 5.000 substituidos. Portanto, a magistrada aproveitou a oportunidade para agradecer a
cada servidor e estagiarios, os quais ela citou nominalmente, concebendo-os como pegas
fundamentais que fazem com que toda a engrenagem da Vara funcione. A magistrada considera
muito dificil, sombrio, 0 momento pelo qual o Brasil estd passando, expressando que a equipe
nunca perdeu o animo, o clima organizacional continua 6timo e que se tem prazer de vir trabalhar
diariamente. Adiante, a magistrada agradeceu a oportunidade que Ihe foi dada com a vinculacao da
Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Manuela de Albugquerque
Viana, manifestando sua satisfacao pelo grande contributo da magistrada e por se tratar de uma
pessoa de facil convivéncia, de bons valores, de principios, de forma a considerar prazeroso o
trabalho com a juiza substituta vinculada. A magistrada ainda rogou ao Senhor Corregedor
Regional interceder junto ao Diretor da Escola Judicial no sentido de que se avise com
antecedéncia acerca da programacao de cursos para 0s magistrados, porquanto a convocagao
abrupta repercute diretamente na pauta de audiéncias, trazendo prejuizo para o jurisdicionado,
que, muitas vezes, desloca-se de outros Estados para Fortaleza, de avido, frisando que é o Juiz
quem enfrenta a insatisfagcéo justa do jurisdicionado e do advogado.

O Senhor Corregedor Regional asseverou que mantera contato com o Excelentissimo Senhor Juiz
Diretor da Escola Judicial, solicitando a gentileza de, ao designar atividades que tenham carater de
convocacao, o faca com prazo de antecedéncia razoavel e, de preferéncia, nas sextas-feiras, para
que o magistrado possa readequar a pauta de audiéncias.

A Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Manuela de
Albuquerque Viana, agradeceu a todos da 42 Vara pela excelente acolhida, acrescentando estar
muito feliz e que é muito bom trabalhar em uma Vara com esse clima organizacional. Corroborou
ainda com todas as palavras da Excelentissima Senhora Juiza Titular, Doutora Maria Rosa de
Araujo Mestres, magistrada a quem conferiu o destaque de ser extremamente dedicada e
responsavel.
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A llustrissima Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de Secretaria, agradeceu aos
membros da Corregedoria, qualificando-os como muito corteses e tranquilos ao apontar os erros e
repassar as orientacées. Em seguida, agradeceu a Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres e a
Doutora Manuela de Albuquerque Viana, externando ser unanimidade na Vara o conceito de
simplicidade das magistradas. Afora isso, disse que se trata de duas magistradas excelentes,
extremamente dedicadas e acessiveis. Por fim, agradeceu aos servidores e estagiarios pelo senso
de responsabilidade, dedicacdo e empenho, afirmando que, sem eles, nada se poderia fazer, bem
assim que a meta de todos é a busca da melhor prestacao jurisdicional: “Se hoje estd bom, entao
vamos em busca do étimo”.

O servidor Cristiano Bezerra Maia salientou ser conhecedor da dedicacdo e empenho das duas
magistradas e que admira muito a Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de Secretaria,
bem ainda que o método de organizacdo, tanto da Diretora de Secretaria, quanto das duas
magistradas, contagia todos e propicia que o clima organizacional da Vara seja “muito gostoso”.

Por fim, o Senhor Corregedor Regional agradeceu a Senhora Maria Raimunda Pereira da Silva,
trabalhadora da empresa F2 - servicos, que, com solicitude e prontidao, prestou grande obséquio a
equipe de Correicédo, além dos relevantes servigos prestados a 42 Vara do Trabalho de Fortaleza.
Determinou, a llustrissima Senhora Diretora de Secretaria, informar a Corregedoria Regional, no
prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desta Ata, acerca das providéncias
adotadas visando ao cumprimento das determinacdées e recomendagdes supra. Agradeceu, mais
uma vez, pela polidez, solicitude e cortesia com que a equipe de correi¢cao foi recebida. Desejou
felicidades a todos e declarou encerrada a Correicdao Ordinaria na 42 Vara do Trabalho de
Fortaleza, as 13:00 horas e 30 minutos, do dia 7 de agosto de 2019.

12 - CONCLUSAO:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional expressou seus agradecimentos a todos que
compdem a 42 Vara da Justica do Trabalho de Fortaleza pela extrema cordialidade e presteza com
que acolheram os integrantes da Corregedoria e, em especial, a Excelentissima Senhora Juiza
Titular da 42 Vara do Trabalho, Doutora Maria Rosa de Araujo Mestres, e a Excelentissima Senhora
Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Manuela de Albuquerque Viana, as quais tém
primado pelo zelo na prestagéo jurisdicional, nada obstante devam observar as recomendacoes
para que a Vara possa cada vez mais aprimorar a entrega célere e escorreita da jurisdicao e elevar
seu patamar de qualidade como 6rgao jurisdicional. O Corregedor Regional manifestou seus
agradecimentos, igualmente, a llustrissima Senhora Maria Luiza Pinheiro Moreira, Diretora de
Secretaria, e aos demais servidores e estagiarios pelo empenho no trabalho realizado na
Secretaria da Vara. Nada mais a consignar, foi lavrada a presente Ata que, lida e achada conforme,
foi assinada pelo Senhor Corregedor e pelo Secretario da Corregedoria.
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