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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 728 REGIAO
ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

LOCAL: UNICA VARA DO TRABALHO DE TIANGUA.

DATA: Periodo de 22 a 24 de fevereiro de 2017. A correicdo teve inicio as 13:00 horas.
NUMERO DA SOLICITACAO (SICOND): 3.759

PRESENGCAS:

Excelentissimo Senhor Corregedor Regional da Justiga do Trabalho, Desembargador Durval
César de Vasconcelos Maia; Excelentissimo Senhor Juiz Titular da Vara do Trabalho de
Tiangua, Doutor Lucio Flavio Apoliano Ribeiro; Ilustrissimo Senhor Abel Teixeira
Arimatéia, Diretor de Secretaria; demais servidores, advogados partes e estagidrios.

DELIBERACOES:

A correigdo levada a efeito nesta Unidade Jurisdicional foi realizada com base nos dados
apurados do sistema E-gestdo/Sistema de Consulta a Dados Operacionais-SICOND e do
Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT, coletados no curso da correigio,
atraveés do levantamento das quantidades e prazos médios dos diversos expedientes
constantes dos processos fisicos e eletrdénicos. Registre-se que o Sistema de Processo
Judicial Eletrdnice - PJe/JT foi instalado nesta Vara em 25 de novembro de 2013, por
forga do Ato n® 753, de 30 de outubro de 2013, da Presidéncia deste Tribunal. O
Excelentissimo Senhor Corregedor, assessorado pelo Secretdrio da Corregedoria, Alexei
Rabelo Lima Verde, auxiliado pelos servidores Edgardino Sales Martins e Maria Valdeir
Gongalves registrou, nos quadros sindticos e nas observagfes abaixo, o seguinte:

1 - SERVIDORES:

: Estatistica Juiz / Servidor Texto Adicional 1
EG.FIS.2035 - Servidores do quadro
‘permanente lotados na area
‘judicidria do 1° grau - varas
'EG.F1S.2035 - Servidores do quadro
.permanente lotados na 4rea
‘judiciédria do 1° grau - varas
'EG.F1S.2035 - Servidores do quadro
‘permanente lotados na area
ijudiciaria do 1° grau - wvaras

ABEL TEIXEIRA TECNICO JUDICIARIO-DIRETOR DE
ARIMATEIA SECRETARIA

'GILMAR FLORINDO ' TECNICO JUDICIARIO-AREA
'DOS SANTOS ADMINISTRATIVA

IZIDELMIR CASTRO TECNICO JUDICIARIO-AREA
CALDAS ADMINISTRATIVA-ESPEC. SEGURANCA

EG.FIS.2035 - Servidores do quadro ANALISTA JUDICIARIO-AREA

- : FRANCISCA LUCIANA >
‘permanente lotados na area FERRFIEA F;ggi JUDICIARIA.-ESPEC. QOFICIAL DE
judicidria do 1° grau - varas . JUSTICA AVALIADOR FEDERAL

“EG. Fis. 2035.; Servidores do quadro |

'DIEGO DE S0USA ANALISTA JUDICIARIO-AREA
permanente lotados na &area

CASTRO JUDICIARIA
:jud1c1ar1a do 1° grau - varas !
: 5 d : ; ;
EgriiieiSiSlotiigzlgzrzieio AUaGre  pANTEL WAQUIM ANALISTA JUDICIARIO-AREA
ok 'RODRIGUES JUDICIARIA

‘judicidria do 1° grau - varas
;EG;FfSCEOBS - Servidores do quadro

: A PAULO FRANCISCO ANALISTA JUDICIARIO-AREA
permanente lotados na darea

SILVA JUDICIARIA
judiciaria do 1° grau - varas
:EG F15.2053 - Servidores
: tad = PEDR ]
‘requisitados de outros drgaos C JUNIOR CALCULISTA

‘lotados na &rea judicidria do 1° AMARO DE ANANIAS
i‘grau - varas |



E%,

Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA . . i Corregedoria - Ata Correicdo Ordindriana VT Tiangua
2187/2017 - Tercarfeira, 14 de Marco de 2017 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 2

{ORDONIO
‘Estagidrio 'FONTENELLE DE NIVEL SUPERIOR
: 'VASCONCELOS
e P ;
‘Estagiério LCAR X E NfVEL SUPERIOR

‘MEDEIROS MOITE

. 'AGNES DA COSTA )
: %
iEstaqlarla o NIVEL SUPERIOR
CARLOS DANIEL DOS

SANTOS ROCHA

?Estagiério NIVEL MEDIO
Observacgoes:

2 - PRODUTIVIDADE:

Periodo de apuragdo do Ano Atual: De 01/01/2017 até 20/02/2017;
Periodo de apurac¢do do Ano Anterior: De 01/01/2016 até 31/12/2016.
Observagdes:

2.1 - FASE DE CONHECIMENTO:

;Recebidos;Solucionados;Conciliados?P@ndentesgAguardando-Pandentesé?rodutividadei

() (B) : (C) . Solugdo | Acordo  Com Juiz: (G)
‘Processos
‘Fisicos : : :
‘Ano i 6 @ 30 = 1 ¢ g 1 o 500%
‘Anterior i ; : : i ?
‘Ano Atual | 0 : 42 0 ' 0 1 0 -
—— e e
:Eletrénicos: : : : 1
‘Ano 1.905 2.028 i 742 i 344 0 173 1 : 106%
‘Anterior | : ; : '
‘Ano Atual 674 165 91 . 859 160 4 24%
iTotal ‘ : . _
‘Ano P 14911 ;  2.058 743 ¢ 344 i 174 1 : 108%
‘Anterior ; : : : : :
‘Ano Atual | 674 207 91 . 859 161 4 : 31%

Observacgoes:
Célculo da Produtividade (G) = (B/A) x 100;
Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacdo dos valores acima.

2.2 - FASE DE LIQUIDAGAOQ:

. Iniciadas | Encerradas '@ Pendentes | Arquivo Aguardando : Produtividade
; : Provisdrio Acordo
: (A) : (B) : (€) | ; (F)
: (D) (E)
‘Processos :
iFisicos : : : - :
‘Ano Anterior 20 28 1 0 0 140%
{Ano Atual 0 1 0 0 0 =
%Prodéésbs
iEletrdnicos g
‘Ano Anterior | 441 - 156 132 0 0 35%

@

‘Ano Atual 145 57 8
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‘Total
‘Ano Anterior | 461

;Ano Atual | 145 :

Observacodes:

Cédlculo da Produtividade

184

133 0 0 f 40%
8 0 3

58

(B/A) x 100;

Critérios do E-Gest&o foram utilizados para a recuperacgido dos valores acima.

2.3 - FASE DE EXECUGAO:

Iniciadas ' Encerradas = Pendentes | Arquivo Aguardando gProdutividade:
- Provisério Acordo

(A) (B) (C) : (F)
; o (D) (E)
;Processos
Fisicos _
‘Ano Anterior | 184 619 517 0 0 336%
‘Ano Atual : 3 6 512 0 0 200%
éProcessos
‘Eletrénicos
‘Ano Anterior | 928 S 31 9 0%
‘Ano Atual f 350 1.930 88 3 0%
;Tbééihu_.m“m"m“m"m_m”m“m_._
‘Ano Anterior . 1.112 619 2.188 31 9 56%
‘Ano Atual _ 353 ' 6 2.442 88 3 2%
Observagdes:
Cdlculo da Produtividade = (B/A) x 100;

Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacdo dos valores acima.

3 - AUDIENCIAS (PERIODO DE 21/02/2016 ATE 20/02/2017):

;besighadés oy RN
;Reéliéédéém"”"'m"'
‘Inicial

;Instrucéo

?Juigémeﬁto

Eﬁﬁé-m”'m'"-
Conciliagao na fase de
‘conhecimento
:Conciliacéo na fase de
‘execugao
:Qhéntidadé'de dias de

audiéncilas por semana

;Quaﬁtidadé média de
‘processos colocados em
‘pauta por dia

Observacgées:

Pfocessos Fisicos Processos Eletrdnicos Total
17 3.884 3.901
9 e 7 | i 1130
0 411 } 411
4 2 ' 8
0 0 0
0 700 700
1 4 5
4 4 8
= 3 3
= 20 20

Critérios do E-Gestdc foram utilizados para a recuperacio dos valores acima.

4 - ATOS DA SECRETARIA E DO JUIZ (PERIODO DE 21/02/2016 ATE 20/02/2017):

4.A - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS FISICOS:

. ”Quéhtidad@ g Quantidade- E Média . . Média
‘Correigdo Atual: Correigéo . Correicao Correigdo
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: : Anterior Atual Anterior
‘Aguardando cumprimento de : l; ; 0 81 : 0
;acordo (E Gestao) : :

Aguardando 3 : 13 44 28

‘cumprimento/devolugao de
‘mandado (Movimentagdes
SPTl}

Aguardando dev01u;ao de.“m€m"”m"w“5”mhm__m:_."pm.”i““.”,u“”“m_“mng.m.”m”?"m.“m"”g”m”"m"_
carga (Mov1mentacoe5 SPTl) :

Aguardando e E.._.m”_é.. ? g ——— s
(Mov1mentagoes SPTl) :

Aguardando reallzagao de 0] 0 0 0
ipericia na data do :

‘processamento da

:solicitagéo (Relatério

Gerenc1al 63 do SPTl)

Anallsar/mlnutar despacho ?““_nnuzé_ m..”€““"””_20é. R S e m—
(Mov1mentagoes SPTI)

AnOtar S {MOVlmentacoes z .5 s 0 B e e 0 5 O .

Arqu1vados prov1sorlamente - o 5 220 0 383
(E Gestao) : :

o

A551nar expedlentes ; 22 115 5
(Mov1menta¢oes SPT1) '

BACENJUD - Efetuar : _
:Blogueio (Movimentagodes ; 0 i 26 0 28
SPTl) :

BACENJUD “"Registrado .
(Mov1menta¢oes SPT1)

:BACENJUD = Soll:ltar
;Informacao (Movimentacgoes 0 = 0 =
iSPT1)

ECartas pendentes de 0 0 0 0
‘devolugdo - Sétima Regido

‘como Juizo Deprecado

i(E Gestao)

‘Cartas pendentes de - 0 6 0 31
‘devolugdo - Sétima Regido |

‘como Juizo Deprecante

‘ (E-Gestao)

?ConsulLar no INFOJUD o .;. . 0 . ;”””... 10 ' 0 P .2?
‘(Movimentagles SPT1) ] |

‘Consultar no RENAJUD ; 0 ? 3 : 0 3
E(Mov1mentacoes SPTl) : i

Consultar no SIARCO : 0 | 2 0 44
(Movimentagdes SPTI) '

;Dlstrlbulr e ""m"“f-"”"'”“b s e el i mo, oo
§(M0v1mentacoes SPTl} '

éElaborar e “m"“muﬁnm"m”mnanm”.mhmgm“.m”_”é.“m_m”mtm“m“mpbnqu..h”“m__m_"d_
§(M0v1menta;oes SPTl) :

;Fase i e o m_.m.: ; s oo 5 S e
‘pendentes de finalizagdo :
§(E Gestao]

Fase execucao - do 100 62 2261 1.925
‘ajuizamento até a extingao

i— ordindrio - ente privado

f(E -Gestdao)

Fase execugdo - do : 61 113 2.582 1.357
ajuizamento até a extingdo

‘- ordindrio - ente publico

(E-Gestdo)

ﬁﬁﬁ
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‘Fase execucgdo - do 160 i 55 | 1.703 1.4867
ajuizamento até a extingdo :

— sumarissimo (E-Gestdao) ; :

Fase execugdo - do inicio 270 : 141 : 1.619 1293
ida fase até a extingdo - i

ente prlvado (E Gestao)

Fase execugao Hareh e oo .g_.””..463_ - : ésjn.__.j.mnnqnégzn
‘da fase até a extingao - ;
.ente pUbllCD {E- Gestao)

Fase llquldacao = do 7 407 1.7213 812
‘ajuizamento até o

‘encerramento - rito

ordlnarlo (E Gestao}

Fase llqu1da¢ao = do 0 1 0 2,022
:aju1zamento até o

'encerramento = rito

sumarlsSLmo (E Gestao]

Fase llquldacao = do 6 407 237 49
:1n1c1o da fase até o

'encerramento = Pito

ordlnarlo (E- Gestao}

Fase llqu1dacao - do 0 ; 1 0 28
‘inicio da fase até o

;encerramento = rato

sumar1551mo (E Gestao]

Fazer S m”.{_. g 'f : 2 ; % s
{Mov1mentaqoes SPTl)

Petlgoes pendentes de 0 : 0 0 0
‘juntada no E-Doc na data :
do processamento (SPTl)

Petlgoes pendentes a0 s n“_m”w_a_m“m_.WT”.h“__nﬁu”..""m_"_m“m"d.““"m”“””“”mn”b"m““m””
‘juntada no Portal na data ;
do processamento (S5PT1)

Preparar comunicagao - 1 5 13 7 g
(Mov1mentacoes SPTl) ;

Produ21r expedlente da m””“im--"”.m' 11 .? 7
‘secretaria (Movimentagdes

{SPT1) i

Sobrestados/suspensos 2 ; 25 245 81

I(E Gestdo) _ ; :

Observagodes:

(E-Gestao) = Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacdo dos valores;
(Movimentagdes SPT1) = Movimentagdes do SPT1 foram utilizadas para a recuperacdo dos
valores;

(SPT1) = Critérios diversos do SPT1 foram utilizados para a recuperacido dos valores.
(Média) = A média pode ser calculada de duas maneiras: 1) Quantidade de dias entre um

evento inicial e um evento final (ex: do ajuizamento até a extincdo da execucdo) ou 2)
Quantidade de dias entre um evento inicial e o final da apuracdo, indicando a média de
permanéncia dos processos em determinada situagdo (ex: em média, h& guanto tempo os
processos estdo Sobrestados/suspensos na Vara do Trabalho).

4.B - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS ELETRONICOS:

Quantidade Quantidade ! Média : Média
Correigao Atual: Correigao E Correigéo i Correigao
: Anterior : Atual . Anterior
‘Aguardando ciéncia 5 0 : 0 : 0 j 0

'(PJE-JT)

o
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‘Aguardando cumprimento de & 75 80 109 _ 67
:acordo ou pagamentos :

{(PJE-JT)

EAguardando cumprimento de ! 37 : 28 : 22 : 28

prov1denc1a (PJE-JT)

Aguardando cumprlmanto”aé. “".m““m.“

‘providéncia - Execugéo : 992 55 ' 198 é 6
H(PJE-JT) : ;

Aguardando cumprimento de : i

providéncia - Liguidagdo | 0 6 | 0 1
(Célculos) (PJE-JT) i i

Aguardando prazo (Tarefas 59 ; 226 : 1 ; 28
‘PJE-JT) : :

Anallsar expedlente da

'secretaria (PJE-JT) 4 - > -
Analisar/minutar decisdo 0 : 0 j 0 : 0
(PJE-JT) :
‘Analisar/minutar despacho 0 : 0 E 0 : 0
: (PJE-JT) : :

Anallse das per1c1as 2 5 ; 26 R 9
[PJE Jl) : :
Arqulvados 88 0 . i 31 o
‘provisoriamente : : :

| (E-Gestao)

iCartas pendentes de 23 35 41 42
devolucao - Sétima Regiéo

‘como Juizo Deprecado -

| (E-Gestéo)

Cartas pendentes de ; 1 15 126 188
‘devolugdo - Sétima Regido

‘como Juizo Deprecante

(E Gestao)

Consultar no INFOJUD 0 _ : 0 N
(PJE JT} ;

Consultar 'no RENAJUD 0 _ 0 B
;(PJE JT)

;Consultar no SIARCO 0 - 0

(PJE JT)

Efetlvar i

‘registro/BACENJUD 0 _ = : 0 -
(PJE JT)

Efetuar Bloquelo/BACENJUD : 93 B 146 B
: (PJE-JT) i
ElaboracaO/Atuallzagao de ! 4 ~ 0 -

Calculos (PJE-JT)
Expedlr alvaras PJE JT)

Fase conhecimento - A R 'S e—— =
‘pendentes de finalizagao
E(E—Gestéo)

;Fase execugao - do 0 0 0 0
‘ajulizamento até a

extingdo - rito ordinério

§— ente prlvado (E-Gestao)

Fase execugao - do 0 0 0 0
‘ajuizamento até a

iextingdo - rito ordinario

.~ ente publlCO (E-Gestéo)

Fase execucao - do 0 0 0 0
:aju1zamento até a

‘extingao - rito

isumarissimo (E-Gestao)

o
Al
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-Fase execucao = do inicio : 0 : 0 : 0 : 0
da fase até a extingido -

‘ente privado (E-Gestédo)

iFase execugdo - do inicio 0 : 0 H 0 : 0
‘da fase até a extincdo -

:ente publlco (E- Gestao}

Fase llqu1da¢ao - do 193 12 : 136 255
‘ajuizamento até o

iencerramento - rito

‘ordinario (E- Gest&o)

‘Fase liquidacdo - do : 10 1 : 301 338
:ajulzamento até o

:encerramento - rito

‘sumarissimo (E- Gestao)

‘Fase liquidacdo - do : 98 1 22 4
fln1c1o da fase até o
lencerramento - rito
Eordlnarlo (E-Gest&o)

iFase 11qu1dacao = do i 4 i 286 260
iinicio da fase até o

‘encerramento - rito

isumarissimo (E-Gestao)

éMandados expedidos e néo

04 - ==
devolvxdos (PJE JT) . 1%
Preparar comunlcacao 222 ; 65 : i : 3
(Tarefas PJE-JT) : :
_ProduZLr expedlente da i 0 : 0 : 0 0
‘secretaria (Tarefas i
‘PJE-JT) .
£Sobrestados/su5pensos é 25 : 20 ? 385 101
:(E-Gestao) : ;
Observagdes:
(E-Gestdo) = Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacgdo dos valores;
(Tarefas PJE-JT} = Tarefas do PJE-JT foram utilizadas para a recuperacdo dos valores.
(Média) = Vide observagdes do quadro 4.A.

a)} Constatou-se que no sistema PJe, na aba "Execugdo", na tarefa "Aguardando Cumprimento
de Providéncla - EXEC" existe uma caixa contendo 93 (noventa e trés) processos
identificada com o titulo "BacenJud - Granja" com prazos bastante elastecidos, a exemplo
dos de nOmeros 1306-43/2013, 1494-36/2013, 1483-07/2013, 1490-96/2013, 1465-83/2013 e
515-74/2013, pendentes desde 22/08/2016, 23/08/2016, 23/08/2016, 23/08/2016, 23/08/2016
e 23/08/2016. Indagado, o Senhor Diretor de Secretaria esclareceu gque sio processos em
fase de execugdo contra o municipio de Granja - CE, que atualmente aguardam somente o
bloqueio dos valores. Destacou que o municipio de Granja, h& poucos anos, migrou do
regime celetista para o estatutédrio, quando os servidores municipais constataram que o
municipio n&o wvinha, regularmente, efetuando o depdsito referente ao FGTS. Por essa
razao, foram ajuizadas centenas de Reclamagbes Trabalhistas em desfavor do ente
municipal. As agoes foram protocoladas, processadas e julgadas quase que
simultaneamente, o gque resultou num acumulo de processos na fase executdria e
impossibilitou ao municipio de efetuar o pagamento imediato de todas as acdes.

Desse modo, para ndo inviabilizar o funcionamento da maquina publica, foi acordado com
os Procuradores do municipio de Granja, que a Vara Trabalhista de Tiangud iria efetuar o
blogqueio, via BacenJud, da quantia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) mensais, entre os
dias 10 e 20 de cada més. O pagamento obedece rigorosamente & ordem de protocolo das
Reclamagdes Trabalhistas. Ademais, cumpre destacar que os bloqueios vém sendo efetuados
desde janeiro de 2016, resultando no arquivamento definitivo de aproximadamente 200
(duzentos) processos, restando ainda 93 (noventa e trés) acgdes pendentes de pagamento.

4.C - ATOS DO JUIZ - PROCESSOS FISICOS E ELETRONICOS:

4.C.1 - QUANTIDADES

Quantidédé 5 Quantidade Quantidade : Quantidade
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Fisicos § Fisicos _ Eletrénicos . Eletrdnicos

:Correigao Atual: Correigdo ' Correigédo Atual | Correigédo
] ' Anter. ; Anterior
‘Analisar/minutar f 22 ; 209 0 ; 0
‘despacho : :
(Movimentacdes SPT1 /
Tarefas do PJE- JT) i

Aguardando prolacao i
‘da sentenga ou
Ejulgamento de
‘incidentes -
‘processos pendentes
icom o juiz (E-Gestdao) :

Do ajuizamento da : 0 : 0 427 3 354
iagdo até a 1° ' :

‘audiéncia - rito

'sumarissimo

(E Gestao)

Do aju1zamento da 0 1 4786 551
agdo até a 1°

:audiéncia - rito

ordlnarlo (E= Gestao]

Da la aud1enc1a até o 1 ; 2 435 339
‘encerramento da '

‘instrucdo - rito

'sumarissimo

{E Gestao)

Da 1% audiéncia até o 6 : 7 525 ; 564
_encerramento da ' -

‘instrugdo - rito

; dlnarlo (E Gestao} ;

'Da conclusao até a : 23 { 3 259 86
‘prolacdo da sentenga :

i~ rito sumarissimo

(E Gestao)

‘Da conclusdo até a ' 44 : 109 958 347
:prolagao da sentenga

i— rito ordinério

(E Gestao)

‘Do ajuizamento até a 11 ' 3 620 352
:prolagao da sentenga !

;— ritc sumarissimo

(E Gestao)

Do ajulzamento atc a 38 i 14 1. 335 783
;prolacao da sentenca ;

i— rito ordinario

E{E—Gestéo}

Observagdes:

a) 0 Corregedor Regional constata que nesta data, 23 de fevereiro de 2017, ndo existe
nenhum processo pendente de despacho com prazo superior a 05 (cinco) dias, motivo pelo
qual parabeniza os servidores da Vara pelo rigoroso cumprimento do prazo inscrito no
artigo 226, inciso I, do Cdédigo de Processo Civil;

4,C.2 - MEDIAS

:Média Fisicos! Média Fisicos '‘Média Eletrdnicos:Média Eletrénicos

Correigdo E Correigédo ! Correigdo Atual | Correigao
: Atual : Anterior : : Anterior
‘Analisar/minutar = 18 0 0

.despacho (Movimentagdes
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'SPT1 / Tarefas do
PJE-JT)

‘Aguardando prolacao da 0 ] 307 10 : 62
;sentenca ou julgamento : :

de incidentes -

processos pendentes com

‘0 juiz (E-Gestao)

Do ajuizamento da agédo 0 ' 0 46 61
-até a 1* audiéncia -

‘rito sumarissimo

i (E- Gestao)

;Do ajuizamento da acao 0 : 787 71 71
‘até a 1% audiéncia -

‘rito ordindrio

(E-Gestd&o)

‘Da 1% audiéncia até o 892 1.241 11 14
‘encerramento da

?instrugéo = ¥ito

‘sumarissimo (E- Gestao)

‘Da 1% audiéncia até o 1.015 ; 1.214 32 20
‘encerramento da

‘instrugdo - rito

‘ordindrio (E-Gesté&o)

‘Da conclusdo até a 3 50 9 38
‘prolagdo da sentenga - '

‘rito sumarissimo

{(E- Gest&o)

Da conclusdo até a 11 42 13 30
prolagdo da sentencga - '

rito ordinario

(E Gestao}

Do ajulzamenLo até a 31586 1.463 56 83
prolagdo da sentenga -

‘rito sumarissimo

-(E Gestao)

Do aju1zamento ate a : 3 TaL . 1.562 75 111
.prolacao da sentenga -
irito ordindrio

' (E-Gestao)

Observagdes:

(E-Gestao) = Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacdo dos valores;
(MovimentacSes SPT1) = Movimentagdes do SPT1 foram utilizadas para a recuperacdo dos
valores;

(Tarefas PJE-JT) = Tarefas do PJE-JT foram utilizadas para a recuperacdo dos valores.
(Média) = Vide observag¢bes do quadro 4.A.

a) Acerca dos prazos entre o ajuizamento da agdo e a realizacdo da 1° audiéncia,
constantes do quadro 4.C.2 acima, apurados a partir do sistema E-gestdo, o Ilustrissimo
Senhor Abel Teixeira Arimatéia, Diretor de Secretaria, informou que esses prazos foram
bastante elastecidos em decorréncia do Ato Conjunto n° 01, de 19 de outubro de 2015, que
estabelece: "a partir de primeiro de janeiro de 2016, no periodo de férias dos juizes
titulares das Varas do Trabalho de Baturité, Aracati, Quixadd, Crateus e Tianguéa, as
pautas de audiéncias serdo designadas para a semana imediatamente anterior ou posterior
as férias dos referidos magistrados".

4.D - ATOS DO JUIZ - INCIDENTES PENDENTES COM O JUIZ (EM 20/02/2017) - PROCESSOS FISICOS
E ELETRONICOS:

Quant idade Média Quantidade Média Quantidade
Fisicos F151c05 Eletrénicos Eletrénicos Total
EAntecipaqées de 0 0 0 0 0

‘tutela
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éEmbargos'é - 0 ' 0 0 0 0
‘adjudicagao i

EEmbargos a § 0 0 0 0 0
larrematagao :

Embargos a execugéo 0 0 0 0 0
Embargos de ; 0 0 0 0 0
‘declaragao

Excegdes de i 0 0 0 i 0 0
‘incompeténcia

Excegbes de i 0 0 0 0 0
‘pré-executividade :

:Impugnagdes a : 0 0 0 ; 0 0
:sentenca -

4.E. PROCESSOS CONCLUSOS PARA JULGAMENTO - MERITO E EXECUCAO

Quantidade Prazo médio
Processos conclusos para julgamento - fase de 04 10
Conhecimento
‘Processos conclusos para julgamento - fase de &5 e
‘Execugao

Observacgées:
Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacgdo dos valores acima.
(Média) = Indica a média de permanéncia dos incidentes aguardando julgamento com o juiz.

a) Da andlise dos quadros sindticos supra, a Corregedoria Regional constata que os atos
a cargo da secretaria estdo sendo realizados em prazo médio inferior a 30 dias e que a
Vara estd multo bem organizada no que concerne & disposicdo dos processos fisicos e das
pastas do Sistema de Processo Judicial eletrénico - PJe/JT, a despeito do reduzido
quadro de servidores que a compdem; Jj& que, de acordo com a Resolucdo CSJT n° 63/2010,
alterada pela Resolugdo n° 83/2011 e Resolugao n° 160/2015, a Vara estd defasada em 4
servidores;

b) Constata-se ainda que sdoc unas as audiéncias em ambos os ritos e liquidas as
sentengas no rito sumarissimo;

c) Do exame dos relatérios gerenciais do Sistema de Consulta a Dados Operacionais -
SICOND e do Sistema de Processo Judicial FEletrdnico - PJE/JT, até a remessa para
publicag¢do da presente Ata, verifica-se a existéncia de 04 (quatro) processos
conclusos para julgamento de mérito e/ou incidentes processuais, com o Excelentissimo

Senhor Juiz do Trabalho Titular da Vara do Trabalho, Doutor Licio Flavio Apoliano
Ribeiro, os de numeros 138-98/2016, 2175-98/2016, 2193-22/2016 e 059-85/2017, todos
conclusos em 09/02/2017; Registre-se gque o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Titular da Vara, Doutor Licic Flavio Apoliano Ribeiro, vem proferindo as sentencas nos
processos gque lhe sdo conclusos rigorosamente no prazo estabelecido nos incisos II e
ITI, do artigo 226 do novo CPC e do artigo 23 da Consolidacido dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n°® 01/CGJT, de
10 de fevereiro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

5 - VALORES (PERIODO DE 21/02/2016 ATE 20/02/2017):
5.A - VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

; :Decorrente de execugao Decorrente de acordo Pagamento'esponténeo
:Processos Fisicos 2.333.821,43 0 0

‘Processos Eletrdnicos 954.102, 57 3,991, 113,10 76.073, 08
Total 3.287.924, 00 3.391.113,12 76.073, 08

Observacgdes:

Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacdo dos valores acima.

5.B - VALORES DIVERSOS:

Custas ; Custas Emolumentos Contribuigao ..Ihbésto -Multas
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_ Arrecadadas Dispensadas Previdenciaria  De Renda
‘Processos i 3.345,21 i+ 3.460,34 0 CEE L b o S 29..305,:10 0
‘Fisicos :

EProcessos 6.783,69 | 336.714,19 0 11907974 0 0
;Eletronlcos z ;

‘Total . 10.128,90 . 340.174,53 0 45173731 29:105, 10 0
Observagdes:

Critérios do E-Gestdo foram utilizados para a recuperacio dos valores acima.

6 - ANALISE DE PROPORCIONALIDADE (PERCENTUAL):

Correigdao Atual Correigao Anterior

Processos com prazo vencido/sem manifestacdo das 00 00
partes

§Conc1lla¢oes em relagao as acoes ajulzadas na Varn 14% 43%
Observagoes:

a)Segundo o Sistema de Consulta a Dados Operacionais - SICOND, durante o exercicio de
2016 a Vara do Trabalho de Tianguéd teve excelente desempenho no gue concerne as
conciliagdes, atingindo o porcentual de 39%.

7 - CUMPRIMENTO DAS DETERMINAGOES LEGAIS E NORMATIVAS (RESULTADO EFETIVO) :

Correigdo Atual Correigdo Anterior

§L1bera¢ao do dep051to recursal apos thuldacao 5IM SIM
;Utlllzagao dos convenlos para cxecucao SIM SIM
§Ut1112acao do malote digital (Slstema Hermes) 5IM SIM
fDesc0n51dera¢ao personalidade juridica - art.78, 5IM SIM
‘caput, CPCGJT

iCitagdo sécios/inclusdo pdélo passivo-art.68,inciso SIM SIM
fIII CPCGJT

EJuntada dos AR's na forma do Art. 91 da CPTRT7 S5IM SIM
Despacho fudtdo.admis recurso ordindrio-art.899 c/c SIM SIM
‘art.895 CLT

‘Despacho fudtdo. admlssao aqravo pequao art.899 efe SIM SIM
art. 897 CLT

Audlenc1a de conc1llagao na fase de execugao SIM SIM
1Retomada da execugio SIM SIM
:Estrutura seq. da execugdo - Recomendagdo CGJT g SIM 5IM
i02/11

:Atualizagdo do banco de dados - CNDT - GCGJT n°® S5IM SIM
:01/2012

EAtuallzagao do sistema informatizado SIM 5IM
‘Processos arquivados/guias Recolhimento: ; SIM S5IM
iCustas, INSS, IR

‘Utilizagdo do sistema AUD SIM SIM

8 - METAS NACIONAIS DO CNJ:

2017 2018 Meta

'META 1: Julgar quant. maior de processos conhecimento que os 31% ; 105% 101%
'dlStrlbUldOS no ano corrent@ '

;META 2: Julgar 90% dos processos distribuidos até 31/12/2014, no & ] % 90%
31° e no 2° graus; i

_META 3 = Aumentar (o} lndlce de Conc1llacao na Fase de ConheCLmento,n

* * e
‘em relacao a média do biénio 2013/2014 em 2 pontos Percentuais.; _ Th2a
EMETA 5 - Baixar 90% do total de casos novos de execugdo do ano 2% P 161% 101%
‘corrente; . :
iMETA 6 - Identificar e julgar até 31/12/17, 98% das agdes * ; * 100%

‘coletivas correntes e distribuidas até 31/12/2014 no 13 grau
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EMETA”? = identifitér é iéduzir em 2% o acervo dos dez maiores 1 * * 2%
litigantes em relagdoc ao ano anterior. _
:Meta 2/2010: Identificar e julgar todos os processos distribuidos 100% | 100% 100%
até 31/12/2007 .

Observacgdes:
* Dados nao disponibilizados por vara pelo sistema;

a) As porcentagens referentes as metas 1 e 3 de 2016, do CNJ, foram informadas pela
Secretaria de Estatistica, posigdo 30/11/2016 e a meta 5 de 2017 foi apurada
manualmente, posigdo em 20/02/2017, tendo em vista que o sistema SICOND ainda néao
disponibiliza esses dados por Vara.

9 - OBSERVACOES PONTUAIS:
9.1 Processos de pericia:

Da analise dos autos relativos & pericia, identificaram-se apenas oS processos
eletrénicos de n®s.: 247-83/2014 e 1302-98/2016, através dos quais se observa o correto
e regular acompanhamento processual, haja vista gque os referidos feitos apenas
aguardavam a apresentagdo dos laudos periciais, a partir das pericias agendadas para o
dia 18 de fevereiro préxime passado. O Senhor Diretor de Secretaria reiterou a
informagao prestada por ocasido da Ultima correigcdo realizada neste Juizo, em abril do
ano passado, no sentido de gue o entendimento mantido com a perita médica habilitada
perante este Juizo tem dado maior celeridade a&as pericias, haja vista que a referida
profissional fornece calendario com as datas disponiveis para as pericias, permitindo os
seus agendamentos prévios, inclusive no curso das audiéncias em que se defere a referida
prova.

9.2. Processos aguardando providéncias na fase de execucdo: No exame do acervo de
processos fisicos e do Sistema - Pje/JT, vistos por amostragem, aguardando providéncias
na execugao, observou-se que estavam devidamente ordenados nas pastas dos respectivos
sistemas. Quanto aos autos fisicos, a Secretaria estéd procedendo & conversac dos
processos fisicos em eletrdnicos, em consondncia com o Ato da Presidéncia de n°
266/2016, de 08 de dezembro de 2016, j& tendo adotado essa providéncia em 509
(quinhentos e nove) processos, estando em via de concluir o trabalho com relagdo aos
processos aptos, a exemplo dos feitos de n®s.: 2038-24.2013, 326100-70/2004,
479-32/2013, 12100-65/2009, 387-54/2013, 1087-30/2013 e 1725-63/2013. Referida
providéncia também estd sendo adotada em relagdo aos processos que se encontravam
arquivados provisoriamente, a exemplo dos de n°s.: 583-92/2011, 675-70/2011, 577-85/2011
e 1436-48/2013. No controle mensal de processos do sistema SPTl, relativo a janeiro
deste ano, foram identificados 546 (quinhentos e quarenta e seis) processos fisicos
ainda em tramite neste Juizo, sendo que 42 (quarenta e dois) deles tramitam na sede do
Juizo, engquanto que 504 (quinhentos e quatro) aguardam o processamento de recursos ou de
precatdrios nas instdncias superiores. Observou-se, ainda, que neste Juizo é utilizada a
ferramenta chamada de GIGS - Gestdoc Interna de Gabinete e Secretaria, agregada ao
Sistema PJe-JT, a qual tem possibilitado uma melhor gest3o e um controle mais efetivo e
organizado dos prazos e dos expedientes deste Orgdo judicial. Referido sistema, além de
viabilizar um melhor gerenciamento de todas as atividades pelo Diretor de Secretaria,
permitindo-lhe, se necessario, decidir pela centralizagdo de esforcos em determinada
tarefa, inclusive em regime de mutirdo, possibilita uma melhor racionalizacdo de tarefas
por parte dos servidores, no desempenho de suas atividades. Porém, nd3oc se pode olvidar
da permanente atualizagio das providéncias a serem adotadas nos autos. Destaque-se que o
exame processual foi efetivado a partir das movimentagdes ou pendéncias do sistema, bem

como das denominagbes langadas no GIG's, a segquir descritas: ‘“expedir alvara”,
“"aguardando cumprimento de providéncias”, “expedir notificag¢do”, “designar audiéncia”,
“distribuir mandados”, “aguardando término de prazos” “preparar comunicagdao”,

“aguardando cumprimento de acordo”, “aguardando devolugdo de CP"”, “aguardando prazo
RPV"”, ™“BACENJUD”, ‘“preparar comunicagdo”, "aguardande final de sobrestamento" etc.
Verificou-se a regularidade na tramitagdoc dos processos de um modo geral, conforme os
feitos de n°s: 636/2010, 772/2010, 794/2010, 578/2011, 2237/2013, 400/2009, 2238/2013,
516/2013, 2183/2013, 519/2011, 933/2013, 1879%/2009, 500/2009, 1386/2009, 1396/2009,
1138-41/2013, 730-50/2013, 1138-41/2013, 316-18/2014, 34%00-87/2009, 2050-38/2013,
312-78/2014, 320-T7 L2011 9%0-93/2014, 857-06/2014, 9T3-=5T 12014, 9 71=877 2014,
961-43/2014, 735-43/2011 e 145-61/2014. A partir dos processos em destaque, observa-se
que o0s atos e os prazos processuais, em sua maioria, estdo regulares, concluindo-se que
estdo sendo devidamente adotadas as medidas necessdrias em prol do prosseguimento da
execugao, tais como: pesquisa junto ao BACENJUD, inclusdo da executada no BNDT, pesquisa



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA . . i Corregedoria - Ata Correiggo OrdindrianaVT Tiangua
2187/2017 - Terca-feira, 14 de Margo de 2017 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 13

através do INFOJUD e SIARCO, inclusive na pessoa dos sécios das empresas executadas,
através de incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, esgotando os meios
coercitivos disponiveis nesta Justiga Especializada contra os respectivos devedores, em
consondncia com a Recomendagdo de n® 02/2011, cfc os arts. 76 e 77 da Consolidagdo de
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justig¢a do Trabalho. Verifica-se, ainda, como
medida constritiva, a inclusdo do executado no SERASAJUD e no CNIDB. Quanto ao instituto
da desconsideragdo da personalidade juridica, observou-se que neste Juizo, & luz do art.
6°, da IN 39/2016 do TST e arts. 133 a 136 do CPC/2015 c/c art. 768 da CLT, deflagra-se,
de oficio, o incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, determinando que a
secretaria proceda & inclusd3o no pélo passivo da demanda do(s) sdécio(s) da pessoa
juridica reclamada e adote outras providéncias necessarias a identificacdo e
cadastramento do(s) sdécio (s) no pdlo passivo da demanda. Ademais, fundamentadamente e
em carater de tutela proviséria de urgéncia, de natureza cautelar, determinam-se as
medidas de constrigdoc de praxe sobre o patriménio do(s) sdcio(s) da executada, até o
limite da divida em execugdo. Contudo, fazem-se necessédrias algumas observacgdes
pontuais, apenas em cardter orientador, haja vista a eficaz prestacdo jurisdicional em
curso neste Juizo. Constataram-se lapsos nas movimentagdes processuais dos processos
n°s.: 105-79/2014 e 107-49/2014, pois ambos apresentavam lapsos temporais excessivos
entre as determinagdes de expedicgdo de notificagbes e os respectivos cumprimentos. Tal
lapso ocorreu devido & movimentagdo equivocada realizada nos feitos para "suspenso o
processo por execugao frustrada" sem que se observassem as determinagdes para expedicgao
de notificagbes. Ressalte-se que as devidas providéncias ja4 foram adotadas nos referidos
processos pela Secretaria. Também o processo de n°.: 691-19/2014, que apresentava lapso
na movimentagdoc, foil entregue ao Senhor Diretor de Secretaria, que adotou todas as
medidas necessarias & regularizacdo do feito. Registre-se, por fim, a observacdo lancada
no item “a”, do Quadro 4.B. da presente ata, relativo ao registro de 93 (noventa e trés)
processos sob a movimentagdo "Bacendud - Granja" com prazos bastante elastecidos, a
partir de agosto do ano passado. Quanto & referida constatagdo, o Sr. Diretor de
Secretaria apresentou as razdes, que foram consignadas na presente ata, no item acima
destacado.

9.3. Processos no arquivo definitivo:

No exame feito por amostragem, foram vistos os de n°s.: 520-96/2013, 1366-50/2012,
24600-66/2009, 11-73/2010, 24100-87/2009, 40200-30/2009, 42600/2005, 001-19/2016,
1038-52/2014 e 939-48/2015, que se mostravam regulares, nada mals havendo a
providenciar, uma vez que foram adotadas as medidas necessdrias aos respectivos
arquivamentos definitivos, tais como: comprovagdo de quitagdo dos créditos trabalhista;
de custas processuals e previdencidrio, isengdc da parte acerca do recolhimentc de
contribuigdo previdencidria e/ou fiscais e arquivamento do feito na forma do art. 844 da
CLT.

9.4. Processos no arquivo provisodrio:

Quanto ao arquivo provisdério, de um total de 88 (oitenta e oito) processos, foram
examinados, por amostragemn, os de n°s.: 583-92/2011, 675-70/2011, 577-85/2011,
423-61/2011, 226-64/2010, 372-56/2011 e 1436-48/2013, nos quais verifica-se o correto
acompanhamento processual por parte da Secretaria, concluindo-se, a partir dos feitos
referidos, que a maioria dos autos foram encaminhados ao arquivo provisério apés
esgotarem-se as medidas constritivas executdérias disponiveis neste Juizo, inclusive com
retomada das execucgodes, a exemplo do que foi wverificado nos processos de
n°®s.:362-41/2013, 937-49/2013, 744-39/2010 e 29%6-32/2011. A maioria desses processos
foram encaminhados aoc arquivo provisério apés decorrerem os prazos concedidos &s partes
para apontarem os meios eficazes para o prosseguimento da execugdo, arquivando-se os
feitos provisoriamente, na forma do art. 40, §2°, da Lei 6.830/80 c/c art. 769 da CLT,
mantendo-se o cadastro da parte executada no BNDT.

10 - DAS SUGESTOES E/OU RECLAMAGOES DOS ADVOGADOS/PARTES:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou hordrio para atendimento as partes
e advogados, o que fol amplamente divulgado através da publicagdo do edital de correicio
no Didrio Eletrénico da Justiga do Trabalho - DEJT, o qual se encontra afixado na sede

desta Vara; porém, nao houve qualquer manifestagdo ou reclamagdo das partes e dos
advogados.

11 - DETERMINACOES E RECOMENDAGCOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE
11.1 - DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

11.1.1 - Especial atengdo aos dados da Correigdo Virtual Permanente, enviados por e-mail
mensalmente as Varas do Trabalho deste Regional, devendo o Diretor de Secretaria adotar
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as medidas cabiveis, juntamente com toda a sua equipe, no sentido de reduzir os prazos
eventualmente extrapolados, informande em cinco dias uteis a esta Corregedoria Regional
a regularizagdo desses prazos;

11.1.2 - Manter rigor na movimentagdo dos processos pendentes de despacho, objetivando &
redugde do quantitativo e do prazo médio nessa fase, tomando como pardmetro a média/més
de petigdes que ingressam na unidade jurisdicional e o inscrito no inciso I do art. 226
do novo CFPEC;

11.1.3 - Envidar esforgos para andlise e constante movimentacdo dos processos aguardando
elaboragdo/atualizagdo de calculos, consulta ao RENAJUD e registro do BACENJUD,
considerando os resultados apurados nos guadros sinéticos acima, tomando por referéncia
o instituido no caput do artigo 228 do novo CPC e a recomendacdo contida no art.l° do
Provimento n°® 2, de 04 de julho de 2013, da Corregedoria Regional, na expectativa de que
esta prédtica se torne constante;

11.1.4 - Manter a constdncia na movimentagdo dos processos arquivados provisoriamente e
sobrestados, a fim de serem adotadas as medidas cabiveis em cada caso, dando cumprimento
as Recomendagbes n°® 01 e 02/2011 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho c/c o
inciso III, do art. 76, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho;

11.1.5 - Sejam mantidos esforgos para a permanente redugdo do acervo dos processos na
fase de execugdo, inclusive as execugdes fiscais e previdenciarias, em consonancia com a
recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n® 3/2013, da Corregedoria Regional,
utilizando-se de todas as agbes coercitivas insculpidas nos artigos 76 e 77 da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justigca do Trabalho e na
Consolidagdo de Provimentos deste Regional. O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional
recomenda aos Senhores Juizes Titular e Substitutos gue o©os processos em tramite na
Vara, inclusive na fase de execugdo, a medida do possivel, sejam colocados em pauta para
conciliagdo, a fim de solucionar com maior brevidade possivel o litigio trabalhista, nos
termos do Provimento n° 1/2014, da Corregedoria Regional;

11.1.6 - Manter atualizado o cadastro de peritos que atuam perante este Juizo,
excluindo-se 0s que ndo tém mais interesse na elaboragdo da prova técnica, e aqueles que
ndo podem mais realizar pericias por motivos diversos, nos termos da recomendagio
contida no art. 1° do Provimento n® 5/2013, da Corregedoria Regional;

11.1.7 - Redobrada atengdoc na insergdoc de todos os dados relativos aos pagamentos de
custas e emolumentos, uma vez gque a apuragido desses valores encontra-se bem aquém dos
valores efetivamente arrecadados por tribunais de assemelhada estrutura;

11.1.8 - O encaminhamento & Corregedoria Regional, até o dia 10 (dez) do més
subsequente, da relagdo dos processos conclusos para julgamento com atraso superior a 30
{trinta) dias.

11.2 - RECOMENDAGOES AOS EXMOS. SRS. JUIZES:

11.2.1 - Manter rigor na redugdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a
completa instrugdo do feito e resolugdo da lide em ambos os ritos, tendo em vista
encontrarem-se tais prazos elastecidos, de modo que se dé especial atengdc ao disposto
nos artigos 852-B, inciso III e 852-H, parédgrafo 7° da CLT, c/c artigo 226, incisos II e
III do novo CPC, pardmetros legais indispensaveis a uma prestacio jurisdicional célere e
eficaz;

11.2.2 - Manter rigor no julgamento e na cobranga dos processos conclusos, devendo o
Excelentissimo Senhor Juiz Titular da Vara, ou gquem suas vezes fizer, oficiar a
Corregedoria acerca dos processos pendentes com prazos superiores ao inscrito no artigo
23 da Consolidagido dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
alterado pelo Artigo 1° do Ato n°® 01/CGJT, de 10 de fevereiro de 2017, da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

11.2.3 - Sejam proferidas sentengas de mérito com dispositiveos claros e completos, ndo
se reportando o magistrado aos termos da fundamentagdo ou simplesmente a remissdo as
alineas da petigdo inicial, sem especificar as verbas e parémetros da condenacdo, nos
termos do art. 120 da Consolidag¢do dos Provimentos do Tribunal Regional do Trabalho da
74 Regido;

11.2.4 - Manter esforgos para tornar efetivas e céleres as diligéncias relacionadas &
realizagaoc de pericias, devendo ser fixado o prazo para a entrega do laudo pericial e
cientificado o perito para que apresente proposta de honorarios, na forma do Art. 465 do
nove CPC e do inciso I, do § 2° do referido artigo, e, caso este Juizo entenda
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conveniente, alertar o expert da possibilidade de imposigdo de multa nos termos do § 1°,
inciso II do art. 468 do novo CPC. Observar as formalidades estabelecidas no Provimento
n°® 06/2010, quando da expedigdo de certiddes de trédnsito em Jjulgado e & sucumbéncia da
parte reclamante guanto ao objeto da pericia, visande, assim, promover a celeridade
processual constitucionalmente garantida aos Jjurisdicionados;

11.2.5 - Manter rigorosa cobranga & Secretaria no sentido de atualizar diariamente os
dados no Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT e no sistema SPT1, de modo a
espelhar a realidade da Vara e evitar distorgdes no sistema e-gestdo, de acordo com a
recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n° 1/2013, da Corregedoria Regional;

11.2.6 - Rigorosa observadncia da Recomendagdo CGJT n® 1/2014, da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho, no sentido de se proceder a conversdo do feito em diligéncia, na
hipdtese de remessa dos autos & contadoria para elaboragdo de calculo visando & prolacédo
de decisado liquida, até gque seja contemplada movimentagdo especifica no Sistema
e-Gestdo, interrompendo-se o prazo para prolacdoc da decisdo;

11.2.7 - Rigorosa observéancia da Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da Presidéncia
do TST e da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, no sentido de encaminhar cdépia
das sentengas gque reconhegam a presenga de agentes insalubres no meio ambiente do
trabalho ao endereco eletrénico sentengas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho e
Emprego, com cépia para o enderego eletrénico insalubridade@tst.jus.br, contendo o corpo
do e-mail, a fim de subsidiar o planejamento de acgdes de fiscalizacido;

11.2.8 - Rigorosa observancia, no que tange a desconsideracdo da personalidade juridica,
para que seja enfatizada neste Regional a adogdo dos procedimentos previstos na forma do
artigo 6° da Instrugdo Normativa n® 39/2016, do Tribunal Superior do Trabalho;

11.2.9 - Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho
Nacional de Justiga, constantes do quadro sindtico 8 da presente Ata, notadamente com
relagdo &s Metas 1, 2, 3, 5, 6 e 7 de 2017, mantendo o permanente controle do indice a
ser alcangado, comunicando ao Gestor de Metas deste Regional, no prazo de 30 (trinta)
dias, acerca das providéncias necessdrias ao cumprimento das mencionadas metas,
especialmente da meta 1 de 2016, com controle mensal;

11.2.10 - Recomenda ainda o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional o cumprimento do
contido no art. 2° do Provimento n® 2/2014, da Corregedoria Regional, no sentido de que
o] Senhor Diretor de Secretaria mantenha a praxe de envolver, o maxime possivel, os
servidores e estagidrios nos trabalhos da Vara, oportunizando o aprendizado das tarefas
da secretaria a todos, de modo que se tornem responsdveis por seus atos e procedimentos
promovendo, inclusive, mutirdes internos, com o intuito de atualizar aqueles expedientes
com eventuais atrasos;

O Senhor Diretor de Secretaria pediu o registro em ata das “Boas Priticas” adotadas
neste Juizo nos seguintes termos:

“"Trilhando na esteira da teleologia que estimulou a concepgdo do banco de Boas Praticas
pelo CNJ, e considerando a intensa participagdo da Justiga do Trabalho em sua formacio e
no constante aperfeicoamento, e, de forma particular, agora j& redirecionando o enfoque
concreto para o ambito deste Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regido, o Corregedor
Regional reputa ser de bom alvitre enaltecer algumas das exitosas praticas e acdes
constatadas nesta unidade jurisdicional ora correicionada, que deitam seus reflexos em
védrios eixos dos objetivos estratégicos perseguidos, e que, sem duvida nenhuma, sao
dignas de serem consignadas em ata, a fim de que uma vez documentadas e sistematizadas,
venham contribuir como elemento de divulgagdo e, sobretudo, servir de fomento e estimulo
para o aprimoramentoc e otimizagdo da gestdo e a constante melhoria na entrega da
prestagao jurisdicional. Destaca-se, de partida, que, atendendo determinacdao da
Presidéncia deste Tribunal, como resultado da estratégia tracada pelo Juiz Titular e a
Diretoria da Vara, aliada ac empenho de todos os servidores, alcangou-se o expressivo
resultado da conversdo, via CLE, de 95% (noventa e cinco por cento) dos processos em
trédmite neste Juizo para o PJe, de modo que atualmente, em termos numéricos, o acervo de
processos fisicos da unidade é de, aproximadamente, 50 (cinguenta) feitos, cujos autos,
inclusive, dada a pequena quantidade, ficam alocades no Gabinete do Diretor de
Secretaria que chega a ter condigdes de realizar os expedientes e atos processuais
nestes processos, deixando que o© restante dos servidores se concentrem exclusivamente
nos processos eletrdnicos. Também foi observado a diligénecia e o zelo da unidade no
trato da mensuragcdo da produtividade e da estatistica em geral, ao proceder
acompanhamento periddico e sistemdtico junto a ferramenta SICOND, inclusive, promovendo
divulgagdo externa aos jurisdicionados mediante aposigdo de relatérios no flanelégrafo
da Vara. Outra iniciativa merecedora de destaque, consiste na intensa utilizacido da
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ferramenta denominada GIGS - Gestdo Interna de Gabinete e Secretaria, que atuando em
paralelo ao PJe, tem por fito permitir o gerenciamento de forma otimizada da tramitacdo
processual, permitindo, dentre outras vantagens, que seja possivel obter um panorama
praticamente instantdneo e seguro da realidade da unidade, bem como apresenta uma forma
mais didatica de realizar a divisdo de tarefas e competéncias entre os servidores. Fora
constatado, ainda no que respeita & gestdo de processos, que se afigura valida a
iniciativa adotada no sentido de imputar a um servidor a atribuicdo de realizar a
derradeira triagem dos processos em fase de arquivamento, a fim de prevenir que os
feitos ndo sigam para o arquivo sem que todas as providéncias determinadas tenham sido
efetivamente cumpridas, mormente, visando impedir que remanesg¢am valores vinculados ao
feito em contas judiciais e ainda sem que tenham sido efetuados os recolhimentos
fiscais, previdencidrios e de demais encargos cabiveis no contexto dos autos. Noutro
giro, Jj& com enfoque na responsabilidade sdécioc-ambiental, constatou-se um extremo
cuidado com as instalagdes fisicas, mobilidrios e demais instrumentos da sede do Foérum,
com destaque para a area externa e o jardim que guarnece a unidade, gerando um ambiente
belo, altamente agraddvel e salutar para todos que se utilizam dessas dependéncias,
principalmente pelos Jjurisdicionados no aguardo da realizagdo das audiéncias. Alfim,
destaca-se como louvavel a informagd3o de que & unidade ird retomar a pratica da
ginastica laboral para o magistrado e servidores, por consistir em uma iniciativa que
redunda na busca de qualidade de vida, refletindo, inevitavelmente, na melhoria sob os
prismas qualitativo e quantitativo da prestagdo de servigos por todos os sujeitos
envolvidos neste processo.”

Ao final, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional facultou a palavra aos Juizes,
servidores e estagiarios presentes, ocasido em que o Senhor Abel Teixeira Arimatéia,
Diretor de Secretaria, agradeceu a Deus por estar participando de mais uma Correicdo
Ordindria na Vara do Trabalho de Tiangua e, com o suporte de sua valorosa equipe, ter
atingido um nivel de exceléncia tal que a Correigdc torna-se a celebragdo dos bons
resultados, a colheita do que fol realizado durante todo o ano. O Senhor Diretor de
Secretaria agradeceu ao Excelentissimo Senhor Lucio Fléavio Apoliano Ribeiro, que, além
de ser um magistrado extremamente precocupado com o bem-estar dos servidores, nac teme o
“noveo” e encara a tecnologia como algo que veio somar-se aos esforgos para maior
celeridade e eficdcia na entrega da prestagdo jurisdicional. Destacou, ainda, que sem
esse apoio, seria um desafio colocar em prética métodos inovadores de trabalho, ja que
qualquer alteragao metodoldégica deve, necessariamente, ser avaliada e aprovada pelo
magistrado titular da wvara. Continuou o Senhor Diretor de Secretaria agradecendo aos
estagidrios de nivel superior, ao estagidrio de nivel médio, & Oficiala de Justica e aos
demais servidores, pois todos prestam relevantes servigos & Vara do Trabalho de Tiangué,
e sem eles ndo seria possivel colher resultados tdc satisfatdrios, frutos de um trabalho
realizado verdadeiramente em equipe.

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Titular da Vara, Doutor Lucio
Flavio Apoliano Ribeiro, agradeceu a equipe de correicdo pela visita anual,
a quem procurou receber com bastante zelo e cuidado, ressaltando que tem
conduzido os trabalhos da Vara da melhor maneira possivel, pois sabe que,
muito embora esteja a frente de uma equipe excelente, qualificada e
competente, sempre surgem deslizes pontuais a serem ajustados pela Equipe
de Correigdc. Continuou o magistrado agradecendo & Senhora Ana Maria Severo
da Silva, servidora da Gestor, pelos excelentes e essenciais servicos
prestados a Vara de Tiangua.

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reafirmou o intuito orientador
e eventualmente corretivo da Corregedoria e parabenizou a todos, afirmando
estar muito satisfeito por encerrar os trabalhos correcionais em um
ambiente t&o agradadvel, sendo a Vara de Tiangud modelo em todos os
aspectos: Jjardim, quintal, organizagdo, logistica, etc, pois tudo esta
sendo cuidado com muito zelo pelo Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Titular, Doutor Lucio Flavio Apoliano Ribeiro, que, juntamente com o Senhor
Abel Teixeira Arimatéia, Diretor de Secretaria e grande timoneiro da
equipe, vém entregando aos Jjurisdicionados um servigo publico de alta
qualidade.

12 - CONCLUSAO:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional expressa seus agradecimentos a todos que
compdem a Vara da Justiga do Trabalho de Tiangud pela extrema cordialidade e presteza
com que acolheram os integrantes da Corregedoria e, em especial, ao Excelentissimo
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Senhor Juiz Titular da Vara, Doutor Licio Flavio Apoliano Ribeiro, o qual tem primado
pela exceléncia na prestagdo Jjurisdicional. O Corregedor Regional expressa seus
agradecimentos, igualmente, ao Tlustrissimo Senhor Abel Teixeira Arimatéia, Diretor de
Secretaria e aos demais servidores e estagiidrios pelo proficue trabalho realizado na
Secretaria da Vara. Nada mais havendo para ser consignado, foi lavrada a presente Ata

que, lida e achada conforme, foi assinada pelo Senhor Corregedor e pelo Secretdrio da
Corregedoria.
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