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Institucionalização do Projeto (2018): 
 
O Projeto Fada Madrinha foi institucionalizado pelo Ato da Presidência do TRT/CE Nº 177/2018, que compreende um conjunto de 
diretrizes e ações com a finalidade de promover a inserção no mercado de trabalho, bem como o desenvolvimento pessoal e 
profissional dos estagiários do TRT7. Através da Portaria da Portaria Nº 93/2019, foram nomeadas as nove componentes do 
comitê gestor, que estão lotadas nas mais diversas unidades do Regional (área administrativa, 1ª e 2ª Instâncias). O comitê 
delibera sobre as ações a serem desenvolvidas pelo Projeto, objetivando a inclusão social e profissional dos estagiários de nível 
médio do TRT/CE, que muitas vezes, se encontram em situação de vulnerabilidade social. Entende-se que os desafios perpassam 
justamente por essa inclusão social e profissional. 
 
 
 
 

 



Ações realizadas em 2020: 
 
No ano de 2020, o Projeto Fada Madrinha, através do Comitê Gestor, realizou o acompanhamento de 25 jovens estagiários de 
nível médio da Justiça do Trabalho do Ceará que entraram no Programa em 2019, através de orientações, indicações de cursos 
e trabalho. Os jovens tiveram acesso ao clube social do Sindicato dos Servidores da Justiça do Trabalho do Ceará (Sindissétima). 
Também tiveram a oportunidade de frequentarem as escolinhas esportivas, viabilizada pela parceria do Projeto com o Sindissé-
tima. 
 
Solidariedade 
 
Por se tratar de um ano atípico, com a morte de milhares de pessoas no mundo inteiro ocasionada pela pandemia do 
coronavírus, o Projeto Fada Madrinha intensificou as ações solidárias. Foram realizadas doações em favor das instituições 
“ONG Santuário Coisas Lindas”, que atua na proteção de animais, e em favor da “Obra Lúmen”, na ajuda a pessoas em 
situação de rua. Realizou campanha para arrecadação de valores e cestas básicas em favor da Associação dos Catadores do 
Jangurussu (Ascajan). O Projeto apoiou a Campanha Solidária do TRT/CE através de divulgação e apadrinhamento de 
estagiários, terceirizados e catadores, em face da redução de salários e bolsas causada pela pandemia. Para contribuir com 
essas iniciativas, o Comitê Gestor mantém um fundo solidário, às suas expensas, para custear ações do Programa direcionadas 
para os jovens ou para ações sociais. 
 
Capacitação 
 
Em outubro e novembro de 2020, uma nova turma de estagiários de nível médio do TRT/CE foi criada, integrada por 23 jovens. 
Nesse ano de pandemia, as oficinas foram realizadas virtualmente. A Presidência do Regional enviou ofício para todos os gestores 
solicitando a liberação dos jovens para a participação na capacitação.  
Com o objetivo de promover a preparação para o mercado de trabalho, foram ministradas quatro oficinas  virtuais (google meet) 
para os estagiários inscritos no Projeto. Assistiram à exposição de aulas sobre “Postura profissional e instruções sobre currículos” 
(Carliane Santos – Sistema Nacional de Emprego - SINE); “Orientações profissionais e entrevistas” (Bruna França – Centro Inte-
grado de Empresa Escola - CIEE); “Educação financeira” (Bia Araújo) e “Atitudes para o crescimento profissional” (Fernando 
Freitas – secretário geral da Presidência do TRT/CE). 
 



 
Ação Social 
 
Conforme previsão do Ato de criação do Projeto, os estagiários além de serem preparados para o mercado de trabalho, através 
das oficinas, devem participar de ações sociais, integrando-os através de qualificação e de prestação de serviços à sociedade. 
Nesse sentido, em dezembro de 2020 em parceria com a colunista do Diário do Nordeste e advogada Jeritza Gurgel, foi realizado 
apoio à Live Musical “Segunda da Bossa”. O objetivo do evento era arrecadar donativos, destinados à Fundação Terra de Arco-
verde (PE) e de Maracanaú (CE). Os estagiários do TRT/CE assistiram ao evento virtualmente como forma de se engajarem em 
ações solidárias. 
 
Encerramento 
 
Diante do momento de pandemia não foi possível realizar ações presenciais com os jovens. O evento de encerramento da turma 
capacitada em 2020 deverá ser concretizado em 2021, tão logo se tenha autorização para reuniões presenciais. Na ocasião, será 
feita a entrega de certificados, agendas e carteiras de acesso ao clube social do Sindicato, pastas, canetas e outros brindes 
patrocinados pelo Programa de Combate do Trabalho Infantil (PCTI), Associação dos Magistrados da 7ª Região (Amatra 7), Sin-
dissétima, Comitê Gestor do Projeto Fada Madrinha, entre outros apoiadores.  
 
Perspectivas 
 
Continuamente, o comitê gestor incentiva os jovens com indicações de cursos e ofertas de emprego. Mediante parceria com o 
CIEE, são enviados currículos para postos de trabalho. Na medida em que são admitidos em trabalhos ou cursos, suas 
conquistas são divulgadas nas redes sociais do Projeto Fada Madrinha e das integrantes do comitê. 
 
As perspectivas futuras do projeto são no sentido manter o acompanhamento dos estagiários que ingressaram no Projeto em 
2020, promover ações sociais e nova capacitação dos jovens que vão finalizar seus estágios no TRT/CE em 2021. Objetiva-se, 
ainda, realizar mais parcerias com instituições públicas e privadas com fins de encaminhamento dos ex-estagiários em vagas de 
trabalho ou cursos profissionalizantes.  
 

 



 

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS 

2020 

DATA AÇÃO PARTICIPANTES DELIBERAÇÕES / RESULTADO 
Fev/2020 REUNIÃO DO COMITÊ GESTOR 

 
4 - Divisão de atribuições entre integrantes, assim como um 

membro motivador mensalmente; 
- Definição de calendário anual (palestra e oficinas); 

Mar/2020 DOAÇÕES 10 Diante da pandemia  do coronavírus, as integrantes do comitê 
realizaram doações  em favor das instituições “ONG Santuário 
Coisas Lindas”, que atua na proteção de animais, e em favor da 
“Obra Lúmen”, na ajuda a pessoas em situação de rua. 

Abr/2020 
 
 
 
 

AÇÃO SOCIAL – 1º SEMESTRE 30 Foi feita campanha junto TRT/CE (intranet e grupos de 
Whatsapp) e com nossas redes de contato para arrecadação de 
valores e cestas básicas em favor da Associação dos Catadores 
do Jangurussu (Ascajan). 

Jun/20 APOIO À CAMPANHA 
SOLIDÁRIA DO TRT/CE 

9 O Projeto apoiou a iniciativa através de divulgação e 
apadrinhamento de estagiários, terceirizados e catadores, em 
face da redução de salários e bolsas causada pela pandemia. 
 

Out e 
Nov/2020 

OFICINAS VIRTUAIS PARA 
ESTAGIÁRIOS 

25 Com o objetivo de promover a preparação para o mercado de 
trabalho, foram ministradas quatro oficinas  virtuais (google 
meet) para os estagiários inscritos no Projeto. Assistiram à 
exposição de aulas sobre “Postura profissional e instruções 
sobre currículos” (Carliane Santos – Sistema Nacional de 
Emprego - SINE); “Orientações profissionais e entrevistas” 
(Bruna França – Centro Integrado de Empresa Escola - CIEE); 
“Educação financeira” (Bia Araújo) e “Atitudes para o 



crescimento profissional” (Fernando Freitas – secretário geral da 
Presidência do TRT/CE). 

Dez/2020 
 

LIVE MUSICAL – AÇÃO SOCIAL 
(2º SEMESTRE) 

15 Em parceria com a colunista do Diário do Nordeste e advogada 
Jeritza Gurgel, foi realizado apoio à Live Musical “Segunda da 
Bossa” . 
O objetivo do evento era arrecadar donativos, destinados à 
Fundação Terra de Arcoverde (PE) e de Maracanaú (CE). Os 
estagiários do TRT/CE assistiram ao evento virtualmente como 
forma de se engajarem em ações solidárias. 

Ano inteiro INCENTIVO À CAPACITAÇÃO E 
AO TRABALHO 

25 Continuamente incentivamos os jovens com sugestões de 
cursos e ofertas de emprego. Mediante parceria com o CIEE, 
são enviados currículos para postos de trabalho. 
Na medida em que são admitidos em trabalhos ou cursos, 
divulgamos no perfil do Projeto Fada Madrinha do Instagram, 
assim como nos grupos de Whatsapp. 
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