PLANO ANUAL DE CAPACITACAO - 2021

FORMACAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS — SFAM

Prioridade

Valor Estimado

N° Capacitacao Objetivo (Alta, Média ou Q.t d.e de (instrutoria/contr Va.l? r Estimado Modalidade Valo.r Total
. participantes - (didrias + pass) Estimado
Baixa) ataciio)
AULA MAGNA - 0S PRINCIPIOS - TELEPRESENCIAL
1 FUNDAMENTAIS DO PROCESSO FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 R$ 3.000,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 3.000,00
2 LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 R$ 14.400,00 R$ 0,00 TEL;EII;IRCI;S(IDEESIAL R$ 14.400,00
DIRI;ITO DIGITAL: FERRAMENTAS B TELEPRESENCIAL
3 ELETRONICAS E PESQUISAS EM FONTES FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 R$ 3.000,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 3.000,00
ABERTAS E FECHADAS
4 LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 R$ 3.000,00 R$ 0,00 TEL;EII;IRCI;S(IDEESIAL R$ 3.000,00
PERSUASAO, TEORIA DA DECISAO E ~ . TELEPRESENCIAL
5 ECONOMIA COMPORTAMENTAL FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.200,00
6 TEORIA DA ARGUMENTACAO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TEL;EII;IRCI;S(IDEESIAL R$ 2.200,00
VIESES COGNITIVOS NAS SENTENCAS ~ . TELEPRESENCIAL
7 TRABALHISTAS FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 1.100,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.100,00
8 NOCOES SOBRE PRECATORIOS E RPVs FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TEL;EII;RCI;S(IDEESIAL R$ 2.200,00
EXECUQAO CONTRA A FAZENDA . . TELEPRESENCIAL
9 . FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 2 R$ 2.200,00
PUBLICA NA JUSTIGCA DO TRABALHO ¢ SINCRONO
EXECUQAO TRABALHISTA EM MEIO A . . TELEPRESENCIAL
10 A FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 2 R$ 2.200,00
CRISE ECONOMICA ¢ SINCRONO
NEGOCIO PROCESSUAL E SUA
GOCIO OCESSU SU . P TELEPRESENCIAL
11 APLICABILIDADE NA JUSTIGCA DO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.200,00

TRABALHO




HONORARIOS ADVOCATICIOS DE

12 SUCUMBENCIA NA JUSTICA DO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 1.100,00 R$ 0,00 TELSE&}EI;S(EESIAL R$ 1.100,00
TRABALHO
EFEITOS DA FALENCIA,
RECUPERAGAO JUDICIAL E . . TELEPRESENCIAL
13 - FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 8.800,00 R$ 0,00 " R$ 8.800,00
LIQUIDAGAO EXTRAJUDICIAL NO ¢ SINCRONO
PROCESSO DO TRABALHO
AS SOLUCOES TECNOLOGICAS QUE JA ESTAO . . TELEPRESENCIAL
14 SENDO APLICADAS NO MEIO JURTDICO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 1.100,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.100,00
NOVOS PILARES PARA UMA ECONOMIA QUE . . TELEPRESENCIAL
15 CONTEMPLE O DIREITO DO TRABALHO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 1.100,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.100,00
COLETA DA PROVA ORAL EM AUDIENCIAS . TELEPRESENCIAL
16 TELEPRESENCIAIS FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 R$ 5.000,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 5.000,00
APENAS COMECE - CURSO DE COMBATE A . . .
17 PROCRASTINACAO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 19.500,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO | R$ 19.500,00
18 INVESTIGACAO PATRIMONIAL FORMACAO CONTINUADA ALTA 50 RS 4.400,00 R$ 0,00 TELSE;;RCI;S(EESIAL R$ 4.400,00
19 ADMINISTRACAO JUDICIAL APLICADA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 29.950,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO | R$ 29.950,00
20 TRABALHO NAS PLATAFORMAS DIGITAIS FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TELSE;;RCI;S(EESIAL R$ 2.200,00
21 DIREITO CONSTITUCIOANL DO TRABALHO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TELSE;;RCI;S(EESIAL R$ 2.200,00
22 COMUNICACAO NAO VIOLENTA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TELSE;;RCI;S(EESIAL R$ 2.200,00
23 DIREITO 4.0 FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 TELEPRESENCIAL | g 2.200,00
SINCRONO
CONCILIACAO E MEDIACAO EM TEMPOS DE . . TELEPRESENCIAL
24 PANDEMIA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.200,00
NOVAS FERRAMENTAS E METODOLOGIAS DE . . TELEPRESENCIAL
25 EDUCACAO A DISTANCIA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 50 R$ 2.200,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.200,00




TELEPRESENCIAL

26 PJE - 01° GRAU FORMACAO CONTINUADA ALTA 60 R$ 2.500,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.500,00
27 PJE - 02° GRAU FORMACAO CONTINUADA ALTA 14 R$ 1.100,00 R$ 0,00 TELE,PRESENCIAL R$ 1.100,00
SINCRONO
28 PJE CALC - 01° GRAU FORMACAO CONTINUADA ALTA 60 R$ 2.500,00 R$ 0,00 TEL;EIIID\IRCI;S(I)EESIAL R$ 2.500,00
29 PJE CALC - 02° GRAU FORMACAO CONTINUADA ALTA 14 R$ 1.100,00 R$ 0,00 TEL;EIIID\IRCI;S(I)EESIAL R$ 1.100,00
VIJORNADA DE DIREITO MATERIAL E - TELEPRESENCIAL
30 PROCESSUAL DO TRABALHO FORMACAO CONTINUADA ALTA 60 R$ 20.000,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 20.000,00
31 SEMANA DE FORMACAO CONTINUADA FORMACAO CONTINUADA ALTA 60 R$ 45.000,00 R$ 6.624,00 TEL;EIIID\IRCI;S(I)EESIAL R$ 51.624,00
32 AULA DE ENCERRAMENTO DO ANO LETIVO FORMACAO CONTINUADA MEDIA 60 R$ 5.000,00 R$ 0,00 TEL;EIIID\IRCI;S(I)EESIAL R$ 5.000,00
PARTICIPACOES DE MAGISTRADOS EM - . OUTROS ESTADOS E
33 CURSOS E CONGRESSOS FORA DA SEDE FORMACAO CONTINUADA MEDIA 20 R$ 40.000,00 R$ 20.000,00 TELEPRESENCIAL R$ 60.000,00
PARTICIPACAO DA DIRECAO NAS REUNIOES - ,
34 ASSEMBLEIA GERAL DO CONEMATRA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 4 R$ 0,00 R$  15.000,00 OUTROS TRTs R$ 15.000,00
PARTICIPACOES DO CONSELHO CONSULTIVO < ,
35 EM CURSOS E CONGRESSOS FORA DA SEDE FORMACAO CONTINUADA MEDIA 4 R$ 6.000,00 R$  15.000,00| OUTROS ESTADOS R$ 21.000,00
TOTAL ESTIMADO - FORMACAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS - SFAM R$ 301.674,00
SETOR DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR - SCDS
Prioridade Valor Estimado .
N° Capacitacao Objetivo (Alta, Média ou Q.t d.e de (instrutoria/contr Va.l? r Estimado Modalidade Valo.r Total
. participantes - (diarias + pass) Estimado
Baixa) ataciio)
o CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

1 PJE - 01° GRAU SISTEMA PIE ALTA 200 R$ 14.400,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 14.400,00




o CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

2 PJE - 02° GRAU SISTEMA PJIE ALTA 80 R$ 4.800,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 4.800,00
CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

3 PJE — CEJUSC SISTEMA PJIE ALTA 10 R$ 1.600,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.600,00
. CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

4 PJE — PRECATORIOS SISTEMA PJIE ALTA 7 R$ 2.400,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.400,00
o CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

5 PJE CALC - 01° GRAU SISTEMA PJE CALC ALTA 100 R$ 9.600,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 9.600,00
o CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

6 PJE CALC - 02° GRAU SISTEMA PJE CALC ALTA 80 R$ 2.400,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.400,00
CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO . TELEPRESENCIAL

7 PROAD SISTEMA PROAD MEDIA 40 R$ 1.600,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.600,00
. CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

8 E-GESTAO SISTEMA E-GESTAO ALTA 45 R$ 2.400,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 2.400,00
CAPACITAR E ATUALIZAR OS SERVIDORES NO TELEPRESENCIAL

9 AUD SISTEMA AUD ALTA 80 R$ 4.800,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 4.800,00
CURSO DE FORMACAO DE ASSISTENTE DE < TELEPRESENCIAL

10 TUIZ FORMACAO CONTINUADA ALTA 90 R$ 17.600,00 R$ 0,00 SINCRONO R$ 17.600,00

RECICLAGEM ANUAL PARA A ATIVIDADE DE P
11 SEGURANCA — GAS CONFORMIDADE NORMATIVA ALTA 68 R$ 13.600,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO R$ 13.600,00
CAPACITAR OS SERVIDORES INDICADOS PARA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — COMPOR O GRUPO DE REVEZAMENTO DAS . TELEPRESENCIAL

12 PAD COMISSOES DE PROCESSO DISCIPLINAR DO MEDIA 20 R$1.600,00 R$0,00 SINCRONO R$ 1.600,00

TRT7
13 GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS CAPACITAR g] §§¥g§$g§ FISCAIS DE ALTA 80 R$ 24.000,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO R$ 24.000,00
14 DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS CONFORMIDADE NORMATIVA ALTA 150 R$ 60.000,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO R$ 60.000,00
GERENCIAIS
15 LIBRAS CONFORMIDADE NORMATIVA ALTA 50 R$ 10.000,00 R$ 0,00 EAD ASSINCRONO R$ 10.000,00




16 GESTAO E GOVERNANCA NAS AQUISICOES CONFORMIDADE NORMATIVA ALTA 25 R$ 12.500,00 R$ 0,00 TEL;EII;\IRCI;S(I;II\\IISIAL R$ 12.500,00
17 GOVERNANCA E GESTAO DE RISCO CONFORMIDADE NORMATIVA ALTA 50 R$ 20.000,00 R$ 0,00 TEL;EII;\IRCI;S(I;II\\IISIAL R$ 20.000,00
18 GESTAO DE COMITES E COMISSOES FORMACAO CONTINUADA MEDIA 25 R$ 1.600,00 R$ 0,00 TEL;EII;\IRCI;S(I;II\\IISIAL R$ 1.600,00
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - ATENDIMENTO AO ART. 24, § 2°, DA P
19 INSTITUTO EDUCERE RESOLUCAO NORMATIVA TRT7 n° 01/2021 ALTA 100 R$0,00 R$0,00 EAD ASSINCRONO R$ )
IMPLEMENTACAO PRATICA DA LGPD - ATENDIMENTO AO ART. 24, § 2°, DA TELEPRESENCIAL
20 PRIVACY ACADEMY RESOLUCAO NORMATIVA TRT7 n° 01/2021 ALTA > R$2.250,00 R$0,00 SINCRONO R$ 11.250,00
ATENDIMENTO AO ART. 24, § 2°, DA TELEPRESENCIAL
21 CONTRATOS NA LGPD - PRIVACY ACADEMY RESOLUCAO NORMATIVA TRT7 1° 01/2021 ALTA 4 R$ 449,10 R$ 0,00 SINCRONO R$ 1.796,40
FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE
22 ENCOgEI;OAEESD IIDIZ)E:IFI?EEiII?}IIE OS ?glgf IT ARIA GESTAO, FLUXOS DE PROCESSOS E MEDIA 39 R$ 7.000,00 R$ 11.886,00 PRESENCIAL R$ 18.886,00
COMPATILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE
23 ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA - 2021 GESTAO, FLUXOS DE PROCESSOS E MEDIA 80 R$ 3.200,00 R$ 11.886,00 PRESENCIAL R$ 15.086,00
COMPATILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE
24 E%%%g;%ggﬁ;giﬁ%ﬁi? GESTAO, FLUXOS DE PROCESSOS E MEDIA 14 R$ 3.200,00 R$ 0,00 PRESENCIAL R$ 3.200,00
COMPATILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE
25 ENCONTRO DOS TE;;)I;ERABALHADORES a GESTAO, FLUXOS DE PROCESSOS E ALTA 120 R$ 8.000,00 R$ 0,00 TEL;EII;\IRCI;S(I;II\\IISIAL R$ 8.000,00
COMPATILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
26 EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL CONFORMIDADE NORMATIVA MEDIA - R$ 0,00 R$ 0,00 EAD R$ 0,00
PARTICIPACOES DE SERVIDORES DA ESCOLA - ,
27 JUDICIAL NO CONEMATRA FORMACAO CONTINUADA MEDIA 2 R$ 0,00 R$ 2.300,00 OUTROS TRTs R$ 4.600,00
TOTAL ESTIMADO R$ 267.718,40
CAPACITACAO DAS UNIDADES DO TRT 7° REGIAO
Prioridade Valor Estimado q
N° SETOR Objetivo (Alta, Média ou Q.t d.e de (instrutoria/contr Va.l? r Estimado Local de Realizacao Valo.r Total
. participantes - (diarias + pass) Estimado
Baixa) ataciio)




FORTALEZA/OUTRAS

1 ASSESSORIA JURIDICA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA LOCALIDADES R$ 14.500,00
2 DIRETORIA GERAL CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 14.500,00
3 DIVISAO DE COMUNICACAO SOCIAL CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 5.000,00
4 DIVISAO DE CONTABILIDADE CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 5.000,00
5 DIVISAO DE EXECUCOES ESPECIAIS — DEULAJ CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 5.000,00
6 DIVISAO DE INFORMACOES FUNCIONAIS CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 12.000,00
7 DIVISAO DE LICITACAO CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 14.500,00
8 DIVISAO DE MANUTENCAO E PROJETOS CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 5.000,00
9 DIVISAO DE MATERIAL E LOGISTICA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FORTALEZA/OUTRAS R$ 12.000,00
LOCALIDADES
10 DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANCAS CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 10.000,00
11 DIVISAO DE PAGAMENTO DE PESSOAL CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FORTALEZA/OUTRAS R$ 15.000,00
LOCALIDADES
12 DIVISAO DE SAUDE CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 8.000,00
13 DIVISAO DE SEGURANCA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FO}}I)ACLELZIAD/SDUET;{ AS R$ 5.000,00
14 DIVISAO ADMINISFE:%;%A E JUDICIARIA DO CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FOE%IACLEEAD/SDUgg AS R$ 5.000,00
15 ESCOLA JUDICIAL CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA FORTALEZA/OUTRAS R$ 10.000,00

LOCALIDADES




NUCLEO DE DISTRIBUICAI E CUMPRIMENTO . FORTALEZA/OUTRAS
16 DE MANDADOS CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 10.000,00
. . FORTALEZA/OUTRAS
17 PRESIDENCIA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 10.000,00
. FORTALEZA/OUTRAS
18 SECRETARIA ADMINISTRATIVA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 15.000,00
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA . FORTALEZA/OUTRAS
19 (DISCRIMINADO NO ANEXO I) CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 10.000,00
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E . FORTALEZA/OUTRAS
20 SETORES CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 10.000,00
21 SECETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - FORTALEZA/OUTRAS R$ 10.000,00
LOCALIDADES
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA . FORTALEZA/OUTRAS
22 INFORMACAO CAPACITAR OS SERVIDORES DA AREA ALTA - - - LOCALIDADES R$ 20.000,00
PARTICIPACOES DE SERVIDORES EM < FORTALEZA/OUTRAS
2 CAPACITACOES PROPOSTAS PELO CSJT E CNJ FORMAGCAO CONTINUADA ALTA ) ) ) LOCALIDADES R$ 10.000,00
TOTAL ESTIMADO R$ 235.500,00
TOTAL ESTIMADO - SETOR DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR - SCDS R$ 503.218,40
ANEXO I - SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA (PROAD 6109/2020)
Prioridade . .
N° Capacitacao Objetivo (Alta, Média ou Umdfndes Q,t d.e de Ent.ldade Modalidade Valor Estimado
q Capacitadas participantes Realizadora
Baixa)
COMPREENDER O CICLO DE AUDITORIA E OS
1 SISTEMA AUDITAR - CNJ BENEFICIOS DA UTILIZACAO DO SISTEMA MEDIA SAGPO 2 CEAJUD/ CNJ EAD R$ -
AUDITAR
CONTRIBUIR PARA O APERFEICOAMENTO DO
. TRABALHO DE AUDITORES, POR MEIO DA
TECNICAS DE AUDITORIA INTERNA " i GABIN SAGAP
2 GOVERNAMENTAL APRESENTACAO DE CONCEITOS E ALTA SAGPO 3 Ev.G/ENAP EAD R$ -

PROCEDIMENTOS DAS TECNICAS UTILIZADAS
NA AUDITORIA




ELABORACAO DE RELATORIOS DE
AUDITORIA

CONHECA UM NOVO MODELO DE RELATORIO
PARA AS ATIVIDADES DE AUDITORIA DA CGU
E DE INSTRUMENTOS AUXILIARES DE
PLANEJAMENTO, POSSIBILITANDO A SUA
PROFICIENCIA NESSES TEMAS E,
CONSEQUENTEMENTE, A MELHORIA DA
QUALIDADE DOS RELATORIOS RESULTANTES
DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

MEDIA

SAGAP SAGPO

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

AUDITORIA OPERACIONAL

CAPACITAR O AUDITORIA A REALIZAR UMA
AUDITORIA OPERACIONAL, COM O USO DE
TECNICAS EFICIENTES E DE PAPEIS DE
TRABALHO UTEIS, E NA SEQUENCIA,
ELABORAR RELATORIOS DE AUDITORIA QUE
FAVORECAM A COMUNICACAO CLARA DOS
RESULTADOS DOS TRABALHOS PARA AS
DIFERENTES PARTES INTERESSADAS

MEDIA

SAGAP SAGPO

ISC/ TCU

EAD

RS -

ABR - AUDITORIA BASEADA EM RISCO -
ETAPA - SEGURANCA EM AUDITORIA

DESENVOLVER E APRIMORAR A
COMPETENCIA DOS AUDITORES DO SETOR
PUBLICO PARA UTILIZAR A ABORDAGEM
BASEADA EM RISCO NA DEFINICAO DO
ESCOPO E DA NATUREZA, EPOCA E EXTENSAO
DOS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

ALTA

SAGPO

TCU/ISC

EAD

RS -

ABR - AUDITORIA BASEADA EM RISCO -
ETAPA II - RISCO EM AUDITORIA

DESENVOLVER E APRIMORAR A
COMPETENCIA DOS AUDITORES DO SETOR
PUBLICO PARA UTILIZAR A ABORDAGEM
BASEADA EM RISCO NA DEFINICAO DO
ESCOPO E DA NATUREZA, EPOCA E EXTENSAO
DOS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

ALTA

SAGPO

TCU/ISC

EAD

RS -




CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS (DE
AUDITORIA INTERNA)

O CURSO CONTABILIZACAO DE BENEFICIOS
ABORDA A SISTEMATICA DE QUANTIFICACAO
E REGISTRO DOS RESULTADOS E BENEFICIOS

DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA
GOVERNAMENTAL DO PODER EXECUTIVO
FEDERAL, DE ACORDO COM A INSTRUCAO

NORMATIVA N° 4 DE 11 DE JUNHO DE 2018. O

CURSO SURGE DA NECESSIDADE DE

PREENCHER LACUNA EXISTENTE ENTRE AS
DIRETRIZES TEORICAS APONTADAS NA IN N° 4
E A PRATICA DA CONTABILIZACAO, COM BASE

NA EXPERIENCIA DA CONTROLADORIA-GERAL
DA UNIAO.

ALTA

GABIN SAGAP
SAGPO

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

MAPEAMENTO DE PROCESSOS DE TRABALHO
COM BPMN E BIZAGI - TCU

MAPEAR PROCESSOS COM A UTILIZACAO DA
FERRAMENTA BIZAGI

MEDIA

SAGAP SAGPO

TCU/SC

EAD

RS -

GESTAO DE RISCOS NO SETOR PUBLICO

CAPACITAR PESSOAS PARA APLICAR AS
NOCOES DE GESTAO DE RISCOS NO
CONTEXTO DO SETOR PUBLICO. NO

CONTEXTO GOVERNAMENTAL, OS RISCOS
PODEM TER IMPACTOS DE GRANDE ESCALA. A
CAPACIDADE DE ANTEVE-LOS, DE IDENTIFICA-

LOS, DE ANALISA-LOS E DE ELABORAR UM

PLANEJAMENTO DE RESPOSTAS
CONTUNDENTE, DEPENDE
SIGNIFICATIVAMENTE DA PERCEPCAO DAS
PESSOAS, QUE PRECISAM DESENVOLVER UM
OLHAR AGUCADO SOBRE O CONTEXTO OU
REALIDADE EM QUE SE INSEREM.

ALTA

SAGAP SAGPO

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

LICITACOES SUSTENTAVEIS - TCU

1 — IDENTIFICAR OS PRINCIPAIS REQUISITOS
DE SUSTENTABILIDADE APLICAVEIS AS
COMPRAS PUBLICAS; 2 - CONHECER A
LEGISLACAO E A JURISPRUDENCIA APLICAVEL
A MATERIA; 3 - ENTENDER A NECESSIDADE
DE PLANEJAR AS LICITACOES SUSTENTAVEIS
E AVALIAR OS SEUS RISCOS;

4 — IDENTIFICAR PRODUTOS E SERVICOS QUE
ATENDAM AOS REQUISITOS DE
SUSTENTABILIDADE; 5 - AVALIAR AS
SITUACOES EM QUE OS REQUISITOS DE
SUSTENTABILIDADE DEVEM OU NAO SER
APLICADOS 6 —- ELABORAR TERMOS DE
REFERENCIA SUSTENTAVEIS; 7 - ELABORAR
EDITAIS DE LICITACAO SUSTENTAVEIS.

MEDIA

SAGAP

TCU/SC

EAD

RS -




PRINCIPAIS ASPECTOS DAS MUDANCAS DA
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO- EAD

PROPICIAR A COMPREENSAO DOS PRINCIPAIS
ASPECTOS E MUDANCAS NA CONTABILIDADE
APLICADA AO SETOR PUBLICO (CASP),
TAMBEM CONHECIDA COMO CONTABILIDADE
PUBLICA OU CONTABILIDADE
GOVERNAMENTAL. DESTAQUE PARA AS
MUDANCAS E OS PONTOS PERTINENTES DA
CASP, PARA ATUALIZAR E APRIMORAR
CONHECIMENTOS, VISANDO O
APERFEICOAMENTO DA ATUACAO
PROFISSIONAL

MEDIA

SAGPO

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

EXCEL AVANCADO

CAPACITAR OS SERVIDORES A UTILIZAR OS
RECURSOS DO PROGRAMA EXCEL 2007, COMO
FERRAMENTA NECESSARIA AO TRABALHO DE

AUDITORIA;

MEDIA

GABINSAGAP
SAGPO

TELEPRESENCIAL
SINCRONO

R$ 741,67

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

DESENVOLVER OS CONHECIMENTOS
NECESSARIOS PARA CONTROLAR,
ACOMPANHAR E FISCALIZAR O
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS
PELAS PARTES EM UM CONTRATO
ADMINISTRATIVO

MEDIA

SAGAP

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

AVALIACAO DE CONTROLES INTERNOS -
COSO

DESENVOLVER OU APRIMORAR
COMPETENCIAS DOS PARTICIPANTES NA
UTILIZACAO DA ESTRUTURA COSO PARA

DESENVOLVER, IMPLEMENTAR E AVALIAR UM
SISTEMA E CONTROLES INTERNOS NO NIiVEL
DA ENTIDADE OU PARTES DELA, E NO NIiVEL
DE ATIVIDADES (PROCESSOS E TRANSACOES)
QUE ATENDA AS DIRETRIZES ESTABELECIDAS

NAS NORMAS REFERENCIAIS DO SETOR

PUBLICO, COM AS DN-TCU SOBRE PRESTACAO

DE CONTAS, A IN CONJUNTA MP/CGU 1/2016 E
O REFERENCIAL BASICO DE GOVERNANCA
EMITIDO PELO TCU

MEDIA

GABINSAGAP
SAGPO

TELEPRESENCIAL
SINCRONO

R$ 2.250,00

FOLHA DE PAGAMENTO - TESOURO
GERENCIAL

CONHECER AS FERRAMENTAS UTEIS DO
TESOURO GERENCIAL PARA A EMISSAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO

ALTA

GABINSAGPO

TELEPRESENCIAL
SINCRONO

R$ 2.250,00

NORMAS INTERNACIONAIS DE AUDITORIA
FINANCEIRA - NIA

O CONHECIMENTO DAS NORMAS
INTERNACIONAIS DE AUDITORIA FINANCEIRA
PERMITE QUE OS AUDITORES OFERECAM AOS

USUARIOS E A SOCIEDADE PRODUTOS DE
QUALIDADE ELEVADA, QUE AGREGAM VALOR
A GESTAO PUBLICA E PRIVADA.

MEDIA

GABIN SAGPO

Escola de Governo

EAD

RS -




SIAFI BASICO (OPERACIONAL)

O CURSO APRESENTA UMA VISAO GERAL
SOBRE O SISTEMA INTEGRADO DE
ADMINISTRACAO FINANCEIRA DO GOVERNO
FEDERAL PARA QUE O PARTICIPANTE DOMINE
OS PRINCIPAIS CONCEITOS, ESTRUTURA E
ALGUMAS FUNCIONALIDADES BASICAS DO
SISTEMA

MEDIA

GABIN SAGPO

Escola de Governo

EAD

RS -

NOVO ACORDO ORTOGRAFICO

AO FINAL DO CURSO, O ESTUDANTE DEVERA
SER CAPAZ DE:
- IDENTIFICAR AS PRINCIPAIS MUDANCAS NA
ORTOGRAFIA DA LINGUA PORTUGUESA;
- UTILIZAR AS NOVAS NORMAS
ORTOGRAFICAS.

BAIXA

SAGPO

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

VII FORUM DE BOAS PRATICAS DE AUDITORIA
E CONTROLE INTERNO DO PJ

DISSEMINAR AS BOAS PRATICAS DE
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO,
IMPLEMENTADAS PELOS TRIBUNAIS E
PRECONIZADAS PELAS NORMAS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS SOBRE O ASSUNTO.

ALTA

GABIN

PRESENCIAL

R$ 2.500,00

20

CURSO SOBRE A POLITICA DE
ACESSIBILIDADE

PROMOVER A CAPACITACAO DOS
SERVIDORES EM RELACAO AOS DIREITOS E
NECESSIDADES ESPECIFICAS DAS PESSOAS

COM DEFICIENCIA ATRAVES DO EXAME E

DISCUSSAO DOS MARCOS LEGAIS

ALTA

GABIN SAGAP

Ev.G/ENAP

EAD

RS -

21

CURSO DE AUDITORIA NAS CONTAS ANUAIS

DAR UMA ABORDAGEM OPERACIONAL E
DIDATICA DO PEOCESSO DE CONTAS ANUAIS
A LUZ DO NOVO NORMAIVO, COM ENFASE NO

PROCESSO DE AUDITORIA RELACIONADO A
ESTE. NORMAS DOS ORGAOS DE CONTROLES
INTERNOS FEDERAIS.

ALTA

GABIN SAGAP
SAGPO

TCU/SC

EAD

RS -




