
 
 

Evento: 5ª Sexta Jurídica da EJUD7​
Data: 25 de setembro de 2026​
Horário: 9h às 11h30​
Carga horária: 2,5 horas/aula​
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as), terceirizados(as), advogados(as), estudantes e 
interessados em geral​
Modalidade: Presencial​
Local: Auditório da Ejud7​
Área: Direito​
Segmento: Direito do Trabalho, Direito Processual do Trabalho 

Palestra: Saúde Mental e Trabalho: desafios da NR-1​
Palestrante: Maria Ervanis Brito - Doutora em Direito e Auditora Fiscal do Trabalho da 
SRTE-CE.​
Eixo(s): 3. Direito e Sociedade​
Subeixo(s): 3.5. Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Direitos Humanos Fundamentais; 
3.8. Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Meio Ambiente. 

Palestra: Litigância predatória e IA: como enfrentar abusos sem restringir direitos?​
Palestrante: Natalia Luiza Alves Martins - Mestre em Direito e Juíza do Trabalho do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.​
Eixo(s): 3. Direito e Sociedade 4. Resolução de Conflitos​
Subeixo(s): 3.4. Tecnologia 4.1. Padrões de Litigância​
​
MINI CURRÍCULO DAS PALESTRANTES:​
​
Maria Ervanis Brito - Doutora, mestra e bacharela em Direito pela Universidade Federal do 
Ceará - UFC. Auditora Fiscal do Trabalho em exercício na Superintendência Regional do 
Trabalho e Emprego no Ceará - SRTE/-CE, onde ocupa atualmente a chefia do Setor de 
Fiscalização em Segurança e Saúde no Trabalho. Foi professora de Direito Eleitoral na 
Universidade Federal do Ceará e de Direito do Trabalho nos cursos de graduação e 
pós-graduação no Centro Universitário Christus - UNICHRISTUS e na Faculdade Integrada 
do Ceará - FIC. 

Natália Luiza Alves Martins - Juíza do Trabalho Substituta do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região. Ingressou na magistratura em 2014 e atuou anteriormente nos TRTs 
da 8ª e da 10ª Regiões. É mestre em Direito Constitucional, especialista em Direito 
Ambiental, mestranda em Direito e Poder Judiciário pela ENFAM e professora tutora da 
ENAMAT desde 2015. 

https://www.trt7.jus.br/index.php/ejud-noticias/17798-5-sexta-juridica-da-ejud7-aborda-saude-mental-no-trabalho-e-enfrentamento-a-litigancia-predatoria

