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DO TRT DA 19°
REGIAO

©08 DE JUNHOA 31 DEJULHO ,
©SERVIDORES(AS) DO TRT7 QUE JA CONCLUIRAMA T (P s
FORMAGAO INICIAL TEORICA EM MEDIAGAO E CONCILIACAO ogEs e

Plano de curso
Formacao em Mediacio e Conciliacao para Servidores (Mddulo Pratico)

CURSO Formagao em Mediagdo e Conciliagdo para Servidores (Modulo Pratico)

Flavio Luiz da Costa, Juiz do Trabalho do TRT da 19" Regido - Juiz Auxiliar da

I SIEEEOR Vice-Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

PERIODO 08 de junho a 31 de julho de 2026

CARGA HORARIA | 60 horas/aula

PUBLICO-ALVO Servidores(as) do TRT7 N° DE VAGAS | 07

MODALIDADE Telepresencial - Aulas sincronas

Ter concluido a formagdo inicial tedrica em mediagdo e conciliagdo, com 40

Bl (1iarcntz) horas.

LOCAL Plataforma ZOOM e CEJUSCs

Capacitar servidores e servidoras nas ferramentas relacionadas a mediacdo e a
OBJETIVO conciliagdo, de modo que possam conduzir as partes ao didlogo construtivo e para
solugdo consensual de conflitos trabalhistas no ambito dos CEJUSCs.

JUSTIFICATIVA DA | O curso constituiu programa da Escola Judicial para formagdo em mediagdo e
ATIVIDADE conciliacdo dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido.

MATERIAL DE
ENSINO E
METODO

Relatorios de acompanhamento, supervisdo durante as sessdes e reunides de
feedback do aprendizado pratico em Plataforma Zoom da Escola Judicial.

PROGRAMA — FORMACAO PRATICA — ESTAGIO SUPERVISIONADO

1° En ntro incrono - Reunii INTEGRACA
PREPARACAQO
e Apresentacdo do Plano de curso ¢ dos Tutores (divisdo dos
Data: 08/06/2026 grupos);
Horario: 13h as 17h e Apresentagio das regras gerais do curso: estruturagio do [ 4h

curso; reunioes, fases, facilitacbes e aulas; orientacdes;
relatorios de exercicios e calendario;

e Instrugdes sobre o protocolo da fase de observagao;

e Instrucdes sobre o relatério de observacio;




e Estudo de pares com cases de ética e revisdo sobre as
técnicas;
e [Esclarecimento de duvidas, perguntas e agendamentos.

Periodo: 08 a 26 de junho
de 2026

Ea rvacio:
Periodo para realizagdo de observacdes em sessdes no CEJUSC TST.

e 3 TURNOS de observagdes em sessdes no CEJUSC (TST
e/ou Regionais), com apresentacdo de relatorios, conforme
abaixo descrito:

o 12 (doze) horas de observagdes de 03 (trés)
pautas/turnos nos CEJUSCs;

o 04 (quatro) horas dedicadas a elaboragdo dos
relatorios.

e O nparticipante devera apresentar 03 (trés) relatérios de 16h
audiéncias observadas e o tutor sera responsavel pelo
feedback e diividas em modalidade assincrona. Os relatorios
sobre as audiéncias deverdo abordar de forma detalhada as
conciliacdes/mediagdes mais interessantes da pauta e serdo
explicados no 1° Encontro de Integragéo e Preparacao.

e Os relatérios devem ser postados na plataforma Moodle,
conforme modelo fornecido.

e Prazo para apresentagdo dos relatorios: 1 junh 202

2° Encontr incrono - Reunii F ack da fa
observacio e preparaciio para a segunda fase
Data: 26/06/2026 e Feedback geral da fase de observagao;
Horario: 08h as 12h e Identificacdo das melhores praticas observadas;

e Preparacdo para a fase seguinte e apresentacdo do Relatério [ 4h
de Coconciliagdo/Comediagao;

e Atividade com o uso de metodologia ativa GV/GO -
Declaracao de abertura;

e Revisdo das Técnicas competitivas;

Fase de Comediacéo

e Periodo de realizagdo de atividades de preparagdo, reflexdo e
realizagdo de comedia¢do e/ou coconciliagdo em sessdes nos
CEJUSC/TST conforme abaixo descrito:

o 02 turnos/pautas de comediagdo/coconciliacdo do
CEJUSC.
Periodo: 26/06 a o 04 (quatro) horas dedicadas a elaboragdo dos
13/07/2026 relatorios. 12h

e O(A) participante devera apresentar dois relatorios de
audiéncia de comediagdo/conciliagdo realizadas em
CEJUSC-JT. O relatorio devera abordar de forma detalhada
as duas sessdes de conciliacio/mediacdo mais interessantes
da pauta.

e O participante devera apresentar os relatorios de acordo com
o modelo fornecido no moodle e conforme orientacoes




repassadas no 2° encontro sincrono.

O prazo para apresentacdo dos relatorios vencerda em
08/07/2026

3° Encontro Sincrono:

Data: 13/07/2026 e Reunido de Feedback da fase de comediagdo/coconciliagdo e
Horario: 08h as 12h preparacdo para a terceira fase (mediagao)
e Preparacdo para a fase seguinte: apresentacdo do Protocolo 4h
de mediacdo e do relatorio de mediacao.
e Metodologia ativa a ser utilizada: oficina simulada de
mediacdo solo
Fase de Mediacéo
e Periodo para a realizacdo de atividades de preparagdo,
reflexdo e realizacdo de mediacdo solo em sessdes nos
CEJUSCs-JT e de observagdo critica de audiéncias
simuladas, conforme abaixo descrito:
o 03 turnos/pautas de mediacdo/conciliagio do
CEJUSC.
o 04 (quatro) horas dedicadas a elaboracdo dos
relatorios.
e O(A) participante devera apresentar dois relatdrios de
Periodo: 13 a 24/07/2026 audiéncias de mediagdo solo realizadas no CEJUSC. L6h
e O relatorio devera abordar de forma detalhada a sessdo de
mediagdo solo mais interessante da pauta.
e O(A) participante devera apresentar os relatorios de acordo
com os modelos no moodle.
e (O prazo para apresentacdo dos relatdrios vencera em
24/07/2026.
e O(A) tutor(a) sera responsavel pelo feedback e dividas em
modalidade assincrona.
Data: 31/07/2026 4° Encontro Sincrono "

Horario: 8h as 12h

Feedback, Avaliagdo e encerramento do modulo pratico

A participagdo dos formandos serd acompanhada pelo supervisor como
processo continuo de avaliacdo para verificagdo do perfil profissional

AVALIACAO DE A < : .
APRENDIZAGEM adequado as competéncias de mediador, sendo avaliados nos encontros
sincronos pelas atividades em metodologia ativa utilizadas, além da analise e
devolutiva dos relatérios exigidos.
AVALIACAO DA A EJUD?7 solicita a todos os alunos que participem da avaliagdo de reagdo
ATIVIDADE desta atividade disponivel ao final do curso.
CERTIFICACAO SISEJUD
e 08 dejunho - 13 as 17h
ENCONTROS e 26 de junho - 08 as 12h
SINCRONOS e 13 dejulho-08as 12h
[ ]

31 de julho - 08 as 12h




DIVISAO DA CARGA
HORARIA
MINISTRADA

Aulas telepresenciais (sincronas): 16 horas/aula
Aula assincronas: 44 horas/aula




	Formação em Mediação e Conciliação para Servidores (Módulo Prático) 

