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DOUTRINAS - ARTIGOS

1.Trabalho decente e a proteção contra o assédio moral: a importância da
Convenção 190 da Organização Internacional de Trabalho
FONTE: ARANTES, Delaíde Alves Miranda; LEMOS, Maria Cecilia de Almeida
Monteiro. Trabalho decente e a proteção contra o assédio moral: a importância da
Convenção 190 da Organização Internacional de Trabalho. Revista eletrônica do
Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região, Curitiba, v. 12, n. 123, p. 8-20, ago.
2023.
Disponível em: 
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/225517/2023_arantes
_delaide_trabalho_decente.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai. 2024.

2. Impactos do assédio moral nas empresas
FONTE: OLIVEIRA, Rodrigo Rios Faria de, et al. Brazilian Applied Science Review,
Curitiba, v.6, n.1, p.288-299, jan./feb., 2022.
Disponível em:
https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BASR/article/view/44616/pdf.
Acesso em: 02 mai. 2024.

3. Assédio e violência no trabalho: contribuições da Convenção n. 190 da OIT para a
prevenção de riscos psicossociais
FONTE: HELOANI, Roberto; MARANHÃO, Ney Stany Morais; FERREIRA, Estêvão
Fragallo. Assédio e violência no trabalho: contribuições da Convenção n. 190 da OIT
para a prevenção de riscos psicossociais. Revista do Tribunal Superior do Trabalho,
São Paulo, v. 88, n. 1, p. 143-162, jan./mar. 2022.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/203813/2022_heloani
_jose_assedio_violencia.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai. 2024.

4. Convenção 190: violência e assédio no mundo do trabalho
FONTE: SANTOS, Claiz Maria Pereira Gunça dos; PAMPLONA FILHO, Rodolfo.
Convenção 190: violência e assédio no mundo do trabalho. Revista do Tribunal
Regional do Trabalho da 3ª Região, Belo Horizonte, v. 66, n. 101, p. 53-80, jan./jun.
2020.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/188711/2020_santos_
claiz_conv190_violencia.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai. 2024.
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5. O enfrentamento ao assédio e a Convenção n. 190 da Organização Internacional
do Trabalho
FONTE: CUSCIANO, Dalton Tria. O enfrentamento ao assédio e a Convenção n. 190
da Organização Internacional do Trabalho. Revista do Tribunal Superior do
Trabalho, Porto Alegre, v. 89, n. 2, p. 115-133, abr./jun. 2023.
Disponível em: 
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/221557/2023_cuscia
no_dalton_enfrentamento_assedio.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02
mai. 2024.

6. O assédio moral no trabalho a partir de seus elementos: a intencionalidade é
essencial para o conceito?
FONTE: PASOLD, Andrea M. Limongi. O assédio moral no trabalho a partir de seus
elementos: a intencionalidade é essencial para o conceito? Revista do Tribunal
Regional do Trabalho da 12ª Região, Florianópolis, v. 25, n. 34, p. 65-80, 2022.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/210133/2022_pasol
d_andrea_assedio_moral.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai. 2024.

7. Trabalho, adoecimento e suicídio: uma análise da jurisprudência portuguesa
FONTE: BATISTA, Hugo Fidelis. Trabalho, adoecimento e suicídio: uma análise da
jurisprudência portuguesa. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, São Paulo, v.
87, n. 3, p. 203-219, jul./set. 2021.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/195393/2021_batist
a_hugo_trabalho_adoecimento.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai.
2024.

8.﻿ A Convenção n. 190 da OIT e a consagração do combate ao assédio moral no
mundo do trabalho
FONTE: SOUZA, Raíssa Fabris de; FIGUEIREDO, Mayra Freire de. A Convenção n.
190 da OIT e a consagração do combate ao assédio moral no mundo do trabalho.
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região, Belo Horizonte, v. 66, n.
101, p. 81-104, jan./jun. 2020.
Disponível em: 
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/188771/2020_souza
_raissa_conv190oit_consagracao.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02
mai. 2024.
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9. Violência, saúde e trabalho: a intolerância e o assédio moral nas relações laborais
FONTE: BARRETO, Margarida; HELOANI, Roberto. Violência, saúde e trabalho: a
intolerância e o assédio moral nas relações laborais. Revista eletrônica do Tribunal
Regional do Trabalho da 9ª Região, Curitiba, v. 10, n. 102, p. 42-61, ago. 2021.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/195571/2021_barreto
_margarida_violencia_saude.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai.
2024.

10. O trabalho como sofrimento: o adoecimento mental causado pelo assédio moral,
suas fases, formas de desenvolvimento e normatização no Brasil
FONTE: CARMO, Jéssica Lima Brasil. O trabalho como sofrimento: o adoecimento
mental causado pelo assédio moral, suas fases, formas de desenvolvimento e
normatização no Brasil. Revista eletrônica do Tribunal Regional do Trabalho da 9ª
Região, Curitiba, v. 9, n. 88, p. 73-79, mai. 2020.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/179982/2020_carmo_j
essica_trabalho_sofrimento.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02 mai. 2024.

11. Revolução tecnológica, indústria 4.0 e o teleassédio moral organizacional
FONTE: WYZYKOWSKI, Adriana. Revolução tecnológica, indústria 4.0 e o
teleassédio moral organizacional. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, São
Paulo, v. 86, n. 3, p. 163-179, jul./set. 2020.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/181130/2020_wyzyko
wski_adriana_revolucao_tecnologica.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 02
mai. 2024.
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12. A existência do assédio moral na Administração Pública como óbice à efetivação
do direito à felicidade do servidor
FONTE: MENEZES, Josany Xavier de. A existência do assédio moral na Administração
Pública como óbice à efetivação do direito à felicidade do servidor. Revista eletrônica
da Escola Judicial do TRT da 6ª Região, Recife, v. 2, n. 2, p. 238-282, jan./jun. 2022.
Disponível em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/232243/2022_meneze
s_josany_existencia_assedio.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em: 03 mai.
2024.

13. Perícia judicial de avaliação do nexo de causalidade ou concausalidade entre o
assédio moral no trabalho e o dano psicológico
FONTE: GUILLAND, Romilda; LABIAK, Fernanda Pereira; LOPES, Cristiano
Cavalcanti. Perícia judicial de avaliação do nexo de causalidade ou concausalidade
entre o assédio moral no trabalho e o dano psicológico. Revista Ibero-Americana de
Humanidades, Ciências e Educação. São Paulo, v.9, n.08, ago. 2023.
Disponível em: https://periodicorease.pro.br/rease/article/view/10846/4613.
Acesso em: 03 mai. 2024.

14. Nexo causal entre trabalho e saúde/doença e o problema das perícias
FONTE: RIBEIRO,  Bruno Chapadeiro. Nexo causal entre trabalho e saúde/doença e o
problema das perícias. Revista Brasileira de Saúde Ocupacional, 49, 2024.
Disponível em: https://www.scielo.br/j/rbso/a/sPZQr9BHBQ7wFYsFt6NCBsp/?
lang=pt#. Acesso em: 03 mai. 2024.
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15. Problemática da violência psicológica: o assédio moral no ambiente de trabalho
FONTE: SILVA, Fernando Robson Barros da; NASCIMENTO, Carlos Francisco do.
Problemática da violência psicológica: o assédio moral no ambiente de trabalho.
RECIMA21 -Revista Científica Multidisciplinar, v.5, n.1, 2024.
Disponível em:
https:https://recima21.com.br/index.php/recima21/article/view/4769/3294. Acesso
em: 03 mai. 2024.

16. A eficácia das ferramentas do compliance trabalhista no combate ao assédio
moral no trabalho
FONTE: PAIXÃO, Gicelli; FARAH, Sabrina. A eficácia das ferramentas do compliance
trabalhista no combate ao assédio moral no trabalho. Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 2ª Região, São Paulo, v. 15, n. 30, p. 60-74, jul./dez. 2023.
Disponível em:
https://basis.trt2.jus.br/bitstream/handle/123456789/15902/paixao_gicelli_eficaci
a_ferramentas_compliance.pdf?sequence=4&isAllowed=y. Acesso em: 03 mai. 2024.

17. Desvendando o assédio moral no trabalho: a contribuição da perícia psicológica
FONTE: BARBOSA NETO, Astor Castro; GUILLAND, Romilda; LABIAK, Fernanda
Pereira. Desvendando o assédio moral no trabalho: a contribuição da perícia
psicológica. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciências e Educação. São
Paulo, v.10, n.01, jan. 2024.
Disponível em:
https://periodicorease.pro.br/rease/article/view/13008/6243. Acesso em: 03 mai.
2024.
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