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Apresentacao

As Escolas Judiciais, desde a sua criagao,
tém desempenhado um papel estratégico
na formagdo e capacitagdo dos atores
envolvidos na promogao da justi¢a social.
As Ejuds sdo o pilar de uma educacgéao
continuada que, além de aprimorar o
conhecimento juridico, tem por missao
proporcionar a magistrados(as) e
servidores(as) da Justica do Trabalho da
72 Regidao agbes de capacitagao
direcionadas a formacdo técnica, ética,
humanista e comportamental. No cenario
contemporaneo, marcado por rapidas
transformagdes tecnoldgicas e profundas
mudangas nas relagbes laborais, a
formagao juridica solida e sensivel as
demandas sociais € mais urgente do que
nunca.

Desde que assumi o cargo, em 2023,
tenho desempenhado a necessaria tarefa
de zelar pela formagao de exceléncia, em
continuidade ao primoroso trabalho
realizado pelos diretores que me
antecederam e dignificaram nossa Escola
Judicial em ambito nacional.

Ao longo desses dois anos, a Escola
Judicial buscou inovar em  suas
metodologias, ampliar o acesso as
atividades educacionais e fortalecer a
disseminagdo do conhecimento, sempre
orientada por pilares como a ética, a
exceléncia, o respeito as diversidades, o
primor técnico e a inclusdo. Como
principais objetivos, frisam-se a
interiorizagédo, a exceléncia nos cursos, a
otimizagao de resultados e o]
aprimoramento dos conteudos. Entre os
destaques desse periodo, encontram-se

acbes de educacéao a distancia,
treinamentos presenciais, palestras,
realizagdo de seminarios regionais,
congressos internacionais, além da

implementacédo de projetos que tém como
foco a promocdo de uma gestdo mais
colaborativa e participativa.

E com satisfacdo que apresento o Relatdrio
de Atividades da Escola Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido - Biénio
2023-2024, para consolidar as agdes e
iniciativas promovidas no periodo
compreendido entre janeiro de 2023 a
dezembro de 2024. Este documento reflete
o compromisso continuo da Escola Judicial
em proporcionar a capacitagao, atualizagao
e valorizagdo dos(as) magistrados(as) e
servidores(as) nas areas administrativa e
judiciaria, alinhando-se as diretrizes
institucionais da Escola Nacional de
Formagao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho e as demandas de
um Judiciario cada vez mais dindmico e
eficiente.
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O presente conteddo registra as
realizacbes alcancadas com a devida
transparéncia, além de destacar as
oportunidades para aprimorar ainda mais
0s processos educativos. A Gestdo da
Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regido - Biénio 2023-2024
é fruto do esforco conjunto de profissionais
cuja dedicagdo e esmero espelham os
ideais da Ejud-7, sobretudo, pela genuina
contribuicdo para a realizagdo de cada
iniciativa. Foram concretizados diversos
cursos, palestras, seminarios e eventos que
abrangeram areas do Direito Material e
Processual, Qualidade de Vida e Bem-
Estar, Diversidade, Acessibilidade,
Tecnologia e outros. Abaixo, algumas das
principais agdes da Escola no periodo
2023/2024:

» Realizagdo de curso presenciais,
telepresenciais, hibridos e
autoinstrucionais para Magistrados(as)
e Servidores(as) em consonancia com
as disposi¢cbes do TRT-7, CNJ, TST,
CSJT e ENAMAT;

« Organizagdo e Publicacédo da Revista
do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido, peridodico de fluxo continuo,
Qualificagao B3 na plataforma Sucupira;

» Realizacdo de curso de formacao de
conciliadores e mediadores de acordo
com as Resolucdes 174 e 288 do CSJT,;

» Elaboracao e divulgacao do calendario
académico anual;

o Participacdo ativa nas reunides do
Conselho  Nacional das  Escolas
Judiciais de Magistratura do Trabalho
(CONEMATRA);

» Realizagdo de diversos eventos em
parceria com Comités e Comissbes do
TRT da 72 Regido;

 Monitoramento e catalogagdo dos
cursos obrigatorios conforme definigcao
da ENAMAT, CSJT e CNJ.

E imperioso ressaltar que, no periodo, o
plano anual de capacita¢gdo seguiu com rigor
as orientagcbes da Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT), do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho
(CSJT), sobretudo no que diz respeito aos
cursos definidos como obrigatdrios e
recomendados, implementando-se agdes de
formacao e capacitagcdo em articulagcdo com
as ComissOes e demais Secretarias deste
Regional.

Agradego aos colegas Desembargadores e
Desembargadoras do TRT da 72 Regido pela
confianga em mim depositada, aos(as)
servidores(as) da Escola e a administragao
do Tribunal, em especial a Presidéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao,

pelo incondicional apoio ao trabalho
realizado pela Ejud-7.
Registro meu especial agradecimento

aos(as) juizes(as) e servidores(as) pela
valiosa participacao nos eventos
promovidos pela Ejud-7 e estendo minha
gratiddo a Associagdo dos Magistrados do
Trabalho da 72 Regido - AMATRA VI, a
Ordem dos Advogados do Brasil - seccional
Ceara e ao Sindicato dos Servidores do TRT
da 72 Regido - Sindissétima, pela parceria
indispensavel ao fortalecimento das nossas
iniciativas.

Espero que este Relatdrio de Atividades
cumpra seu papel de informar e inspirar,
servindo como um marco do trabalho
desempenhado e como um convite a
reflexdo sobre os rumos futuros da
educacao judicial no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido.

Paulo Régis Machado Botelho

Desembargador Diretor da Escola Judicial do
TRT da 72 Regiéo
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1. ESTRUTURA E ATUACAO DA ESCOLA JUDICIAL

A Escola Judicial do TRT da 72 Regido, com
endereco na Rua Vicente Leite, 1281,
Anexo I, 4° Andar, Aldeota - Fortaleza/CE,
CEP: 60170-151, proporciona a
magistrados(as) e servidores(as) um
ambiente propicio ao estudo de temas
comuns as rotinas de trabalho, além de
garantir a melhoria continua da prestagéo
jurisdicional, por meio da formacao
técnica, ética e humanistica.

Recepc¢ao da Escola Judicial do TRT da
72 Regiao

ESCOUA U Tef )

O Projeto Pedagogico da Escola Judicial
do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido expressa 0Ss pressupostos e
principios epistemoldgicos e pedagdgicos
que orientardo o conjunto das agdes
educativas, presenciais e a distancia, que
serdo desenvolvidas para a capacitagéo de
magistrados(as) e servidores(as) das areas
administrativas e judiciarias.

Esses pressupostos e principios serao
observados na proposi¢ao e
implementacdo de solugdes educacionais
que visam ao desenvolvimento de
competéncias, tanto internamente, como
nas diversas parcerias. A elaboracdo do
Projeto Pedagogico, ao atender ao
disposto no art. 5° da Resolugdo n°
01/2008 da Escola Nacional de Formacgao
e Aperfeicoamento da Magistratura do
Trabalho - ENAMAT, propde-se a dar
cumprimento a desafios estratégicos da

formagdo  inicial e continuada de
magistrados(as) e servidores(as) das areas
administrativas e judiciarias.

A escola dispde de equipamentos de
avangada tecnologia e suporte adequado
para as atividades e aulas, permitindo,
inclusive, transmissdo em sistema de
videoconferéncia, entre outros recursos
audiovisuais. Sdo 627 m? incluindo 01 Sala
de Aula com capacidade para 50 pessoas
com lousa interativa de 87" multitouch e
equipada com data-show, 01 sala de
informatica adequada para 16 usuarios(as),
lousa interativa de 87" multitouch e data-
show, sala de Apoio/Reunido com
impressora e computadores conectados a
internet e 01 auditério com capacidade para
212 lugares. Todos o0s ambientes sé&o
climatizados, com otima qualidade de
iluminacao e cadeiras estofadas.

Sala de aula Escola Judicial do TRT da 72 Regiao
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Sala de reunides Escola Judicial do TRT da 72
Regiao

Sala de informatica Escola Judicial do TRT da
72 Regiao

1.1. SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA
JUDICIAL

Compbem a estrutura da Secretaria-Executiva
da Escola Judicial do TRT da 72 Regigo: Divisdo
de Formacdo e Aperfeicoamento, Secao de
Capacitagdo e Desenvolvimento do Servidor,
Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados e Assessoria Técnica de Educagao
a Distancia.

1.2.  DIVISAO  DE
APERFEICOAMENTO
A Divisdo de Formacéao e Aperfeicoamento €
responsavel pelo planejamento, avaliagdo e
coordenacdo do desenvolvimento de
atividades pedagogicas de formagdo e
aperfeicoamento continuado de
magistrados(as) e servidores(as) do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido.

FORMACAO E

1.3. SECAO DE CAPACITACAO E
DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR

A Secdo de Capacitagdo e Desenvolvimento
do Servidor realiza atividades de formacao e
aperfeicoamento de todos os servidores
lotados nas areas administrativa e judiciaria
do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido. Além da promogao interna de cursos
e treinamentos, a SCDS é responsavel por
informar e gerenciar as contratagcdes de
cursos externos, permitindo a participagao de
servidores nos mais variados cursos
oferecidos no amplo mercado, de modo a
aprimorar seu desempenho profissional.

1.4. SECAO DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DOS MAGISTRADOS

A Secao de Formacao e Aperfeicoamento
dos Magistrados € responsavel pela
Formacdo Inicial e Continuada dos
Magistrados do Trabalho do TRT 72 Regiéo,
segundo as diretrizes tragadas pela Escola
Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho — ENAMAT.

1.5. ASSESSORIA TECNICA DE EDUCACAO A
DISTANCIA

A Assessoria Técnica de Educagdo a
Distancia é responsavel pela manutencgio e
atualizacao do Portal Eletrénico da Escola
Judicial, pelos seus informativos e pela
coordenagao e execugdo das atividades de
Ensino a Distancia.
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2. COMPOSICAO DA EQUIPE DIRETIVAE
ADMINISTRATIVA

COMPOSIGAO DIRETIVA E CONSELHEIROS ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 72 REGIAO

{
Des. Paulo Régis Machado Botelho Des. Francisco José Gomes da Silva Juiza Laura Anisia Moreira de
Diretor Vice-Diretor Souza Pinto

Coordenadora Pedagdgica

Des. Francisco Tarcisio Guedes Desa. Maria Roseli Mendes Alencar Juiza Daniela Pinheiro Gomes Pessoa
Lima Verde Junior Conselheira Conselheira
Conselheiro

%
.

-y
_—
Juiz Jean Fabio Almeida de Oliveira Juiza Rossana Talia Modesto Servidora Sylvianne Fontenelle
Conselheiro Gomes Sampaio Santos de Oliveira

Conselheira Conselheira
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COMPOSIGAO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 72 REGIAO

Flavia Regina Mendes Bezerra Mariana Dionisio de Andrade Anacélia Cabral de Brito
de Moraes Diretora da Divisdo de Formacao e Secdo de Formacaoe
Secretaria Executiva Aperfeicoamento Aperfeicoamento de Magistrados

Renata Portela Lima Teixeira Eliene Pereira da Silva Gloria M2 Gongalves S. A. da Silveira
Secao de Capacitagdo e Secao de Capacitagdo e Secao de Formacaoe
Desenvolvimento do Servidor Desenvolvimento do Servidor Aperfeicoamento de Magistrados

Maria Ednete Juca Couto Edlana Maria Alves Ferreira Mateus Marques de Aquino
Secretaria-Executiva Estagiaria Estagiario
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3. REUNIOES REALIZADAS

Para a atualizagdo dos conteudos e melhor definigdo dos cronogramas de atividades
educacionais, a Ejud-7 promove periddicas reunides pedagdgicas com a presencga dos
membros do Conselho Consultivo, cujas pautas sdo variadas e amplas para abranger as
ideias e, a0 mesmo tempo, contemplar as exigéncias proprias das rotinas de trabalho.

Datas e Pautas Reunioes do Conselho Consultivo - 2023

Data: 11/01/2023

Pautas:

¢ Apresentacgao do site da Ejud-7 e Fotos dos novos integrantes

* Definigao de Periodicidade, Dia da Semana e Horarios para as Reuniées do Conselho
e Tramites de aprovagao dos cursos nos intervalos entre as reunides

¢ Informacées Gerais sobre a Ejud-7

e Sugestdo de Palestrantes para a Aula Magna de 2023

e Providéncias solicitadas a Secretaria

Data: 09/02/2023

Pautas:

e Revistado TRT7

e Evento Dia da Mulher

e Curso de Formacao de Servidores

e Temas e Palestrantes Sugeridos

e Providéncias solicitadas a Secretaria

Data: 30/03/2023

Pautas:

e Revista TRT7 - Informes

e Curso sobre Precedentes

e Seminario Aracati

e Programa Trabalho Seguro

¢ Calendario de Atividade - Meses de Maio e Junho
e Calendario Segundo Semestre

e Congresso Internacional

e Curso de Assistentes de Juiz - Informes pendentes
e Seminario Regional de Sobral

Data: 03/05/2023
Pauta:
Curso de Precedentes na Justi¢ca do Trabalho

Data: 06/06/2023

Pautas:

¢ Informes sobre a Semana de Formagao Continuada
e Congresso Internacional

e Revista do TRT

e Calendario da Ejud-7 - 2° Semestre

10
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Datas e Pautas Reunioes do Conselho Consultivo - 2023

Data: 15/09, 27/09
Pauta:
e Jornada de Direito Material e Processual

Data: 10/10/2023

Pautas:

e Congresso Internacional

¢ Calendario de Atividades 2024.1

¢ Calendario da Jornada de Direito Material e Processual
e Seminario de Direito Material (Cariri)

16/11/2023
Pauta:
e Jornada de Direito Material e Processual

Datas e Pautas Reunides do Conselho Consultivo - 2024

Data: 26/01/2024

Pauta:

* || Seminario Regional de Direito Material e Processual do Trabalho do Cariri
e Calendario Académico Ejud-7

¢ |l Coléquio Mulheres Margo

e Congresso Internacional de Direito do Trabalho 2023 - analise

¢ VIl Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho do TRT7

Data: 08/03/2024

Pauta:

¢ Programacao de cursos para o semestre 2024.2 e 62 reunido do Sistema Integrado de Formacgao de
Magistrados do Trabalho (SINFOMAT)

e Selo Diamante

Data: 14/03/2024
Pauta:
Atividades Previstas para Abril e Maio Seminario Cariri Administracéo financeira Afastamento

Data: 05/04/2024

Pauta:

e Programacgdo de cursos para o semestre 2024.2
e Temas para a Semana de Formacgao Continuada
e Curso Linguagem Simples
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Data:14/05/2024

Pauta:

e Repositério de Mulheres

Subcomité de Incentivo a Participagado Institucional Feminina e de Igualdade de Género

Data: 23/05/2024

Pauta:

e Repasse Reunido Sinfomat (14/05/24)- Repasse de demandas para a Secretaria

¢ Programa de Ambientagao - Visita Institucional para a Magistratura

e Opinides sobre Curso de Execugédo e Curso de Faléncia promovidos pela ENAMAT nos dias 14 e
15/05/24

e Curso Violéncia contra a Mulher Juiza e Mulher Servidora (Prémio CNJ)

Data: 18/06/2024

Pauta:

e Programa de Ambientagdo - Visita Institucional para a Magistratura

e Calendario de cursos Ejud-7 2024.2

e Curso Violéncia contra a Mulher Juiza e Mulher Servidora (Prémio CNJ) e Curso sobre Género e Raga
e Relatorio de Atividades (Portfolio)

Data: 12/07/2024

Pauta:

e Programa de Ambientagao - Visita Institucional para a Magistratura
e Relatdrio de Atividades (Portfdlio)

Data: 19/09/2024

Pauta:

e Atualizagbes sobre a Semana de Formagao de Magistrados
¢ Calendario de cursos Ejud-7 2024.2

e Relatorio de Atividades (Portfdlio)

Data: 03/10/2024

Pauta:

e Seminario Regional de Direito Material e Processual do Trabalho do Quixada
¢ Semana de Formagdo Continuada de Magistrados 2024

¢ Congresso Internacional de Direito do Trabalho 2024

¢ [X Jornada de Direito Processual e Material do Trabalho 2025

e Encerramento do calendario letivo 2024

Data: 19/11/2024

Pauta:

e Calendario de cursos Ejud-7 2025.1

e [X Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho
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4. MODALIDADES DE ENSINO

A utilizacdo de diferentes modalidades de ensino, com a combinacdo de cursos
presenciais, EaD, autoinstrucionais e cursos hibridos, ¢ fundamental para uma escola
judicial devido a natureza complexa e dinamica do processo de capacitagao de
magistrados(as), servidores(as) e outros profissionais do sistema de justica. Para ampliar o
alcance das iniciativas educacionais, esta Ejud utiliza ferramentas plurais.

As modalidades utilizadas sdo o ensino presencial, que acontece na sala de aula e/ou
auditério da Ejud-7, com a presenca simultdnea de alunos e professores; o ensino
autoinstrucional, que se baseia em materiais previamente estruturados (videos, textos,
exercicios interativos) para que o(a) aluno(a) possa estudar de forma independente, sem a
necessidade de interacdo direta com professores; ensino hibrido, que combina elementos
do ensino presencial com atividades telepresenciais, mesclando interagdes sincronas com
autonomia em ambiente virtual; e ensino a distancia, que ocorre de forma
predominantemente online, com alunos e professores em locais distintos. Pode incluir aulas
sincronas ou assincronas, foruns de discussdo e tarefas virtuais, cuja interacdo do(a)
formador(a) é necessaria para o desenvolvimento da proposta.

Cursos presenciais, EaD, autoinstrucionais e cursos hibridos

Modalidade Flexibilidade Uso de Tecnologia

Presencial Alta (em tempo real) Baixa Opcional
Autoinstrucional Baixa / Nula Alta Necessaria
Hibrido Variavel Moderada Necessaria
EaD Variavel Alta Necessaria

Como exemplo de uma das iniciativas educacionais no modelo autoinstrucional, a Ejud-7
elaborou o curso Violéncia contra a Mulher Juiza e a Mulher Servidora (10h/a) e
disponibilizacdo do material didatico no ambiente virtual de aprendizagem da Escola
(Ambiente Moodle). A iniciativa educacional atende ao Eixo: 3. Direito e Sociedade e
Subeixo: 3.1. Assédio e outras formas de violéncia no trabalho, conforme Anexo 6 - Tabela
de Competéncias da Magistratura do Trabalho, constante na Resolugcdo ENAMAT n.
28/2022. O curso foi compartilhado por solicitagcdo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT (OFICIO CSJT.SG.SGPES N° 483/2024) e Tribunal Regional da 182 Regigo
(OFICIO TRT 182 EJ N° 105/2024).
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5. CORPO DOCENTE

Para a formacao continuada de exceléncia,
é essencial contar com a presenga de um
corpo docente atualizado e bem
qualificado, capaz de atender as
demandas de ordem pratica decorrentes
do exercicio profissional na justica
trabalhista. A qualidade do ensino
influencia diretamente o desempenho
profissional e a capacidade de lidar com os
desafios da realidade juridica e
administrativa.

Formadores bem preparados trazem nao
apenas conhecimento técnico atualizado,
mas também agregam valor pela
experiéncia pratica e a visdo critica
necessaria para formar profissionais
habeis a tomar decisdes fundamentadas,
éticas e alinhadas as transformacoes
sociais e normativas. Por essa razdo, a
Escola Judicial do TRT da 72 Regiao
promove a realizagdo de  cursos
ministrados por formadoras e formadores
extremamente especializados, o que tende
a contribuir para uma formagao de alto
nivel e, consequentemente, para o
funcionamento de um sistema de justica
mais eficiente, moderno e comprometido
com a cidadania. Abaixo, alguns nomes
que conferiram impar suporte cientifico e
didatico e cujas contribuicdes trouxeram
grande diferencial aos eventos promovidos
pela Escola Judicial entre 2023 e 2024:

Adriana Melonio

Aila Sampaio

Akacya Moreira

Alberto Bastos Balazeiro
Alessandra Benedito

Alex Santiago

Alexandre Araujo Costa

Alexandre de Souza Agra Belmonte
Alexandre Ramos

Amaury Rodrigues Pinto Junior
Ana Caroline Bento Maciel Freitas
Ana Paula Borges de Araujo Zaupa
André Araujo Molina

André Braga Barreto

André Machado Cavalcanti

André Studart

Adrienne Ramos Garcia

Antonella Galindo

Antdnio Carlos Aguiar

Antdnio Carlos Braga do Amaral
Antonio Célio Martins Timbd Costa
Antdnio Germano Rabelo Cunha
Antbénio Pergentino Nunes Junior
Antonio Umberto de Souza Junior
Augusto César Leite de Carvalho
Beatriz T. Marcante Flores

Ben Hur Silveira Claus

Bento Herculano Duarte Neto
Bréulio Gabriel Gusmao

Bruno Alves Rodrigues

Bruno Bezerra de Menezes Cavalcante
Bruno Henrigue Nunes Pedrozo
Carlos Alberto Reis de Paula
Carlos Alberto Zogbi Lontra
Carlos Henrigue Bezerra Leite
Carlos Victor

Cassio Luis Casagrande

Chiara Michelle Ramos Moura da Silva
Claudio de Castro Panoeiro
Claudio Mascarenhas Magalhaes
Cristiane Rosa Pitombo
Cristianne da Silva Alexandre
Cristina Kenne

Cristina Veras

Daiana Gomes Almeida

Daniela Pinheiro Gomes Pessoa
Daniela Régio Lontra

Davi Lopes Matos

David Queiroz

Deborah Guarines

Deven Moura Miller

Diogo Albuquerque Ferreira
Douglas Alencar Rodrigues
Edelamare Barbosa Melo

Eder Cavalcante Rodrigues
Edilene Lo6bo

Ednilson Sacramento

Eduardo Pragmacio Filho
Eduardo Pugliesi

Eduardo Rezende

Ekaterini Sofoulis Hadjirallis Morita
Elisson Miessa

Elthon José Gusmao da Costa
Emilia Buarque

Emmanuel Tedfilo Furtado
Evandro Valadao

Eveline de Castro Correia
Fabiano Bellesia

Fabiano Rego de Sousa

Felipe Tomanik

Fernando Antbnio de Freitas Lima
Fernando Fita

Fernando Marcon

Flavia Andrea Queiroz Facanha Ferreira
Flavio Costa

Flavio Dino

Francisco Otavio Costa

George Marmelstein
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» Germano Silveira de Siqueira

e Gerusa Nunes de Sousa

o Giuseppe Ludovico

e Glaucia Maria Gadelha Monteiro
e Grijalbo Fernandes Coutinho

e Guilherme Guimaraes Feliciano

» Guilherme Caputo Bastos

+ Heloise Helenne Kloster Souza

o Hilario Moreira Neto

+ Hugo Monteiro Ferreira

« Igor Emanuel Vasconcelos e Martins Gomes
» Inacio Magalhaes Filho

e luri Pereira Pinheiro

e Jaime Zacarias da Silva Neto

* Jana Maria Brito

e Jane Eire Calixto

e Jéssica Grazielle Andrade Martins
e Joana Thaynara Torres Viana

» Jodo Araujo Monteiro Neto

o Jodo Emanuel Bezerra Bastos

e Joao Leal Amado

* Joelse Carla

+ Jordana Parente Paiva

o José Afonso Pires Ferreira Junior
e José Edir Paixdo de Sousa

o José Eduardo de Melo Vilar Filho
e José Osmar Britto Gomes Pinto

e Juraci Mourao Lopes

+ Kaline Lewinter

» Katia Magalhdes Arruda

« Katie Moraes de Almondes

+ Konrad Saraiva Mota

o Larissa Martins Valente

e Laura Anisia Moreira de Sousa Pinto
e Leonardo Tibo Barbosa Lima

e Leandro Vinicius de Magalhaes Rodrigues
e Lé&da Maria

e Livia Marinho

e Luciana Cristina Corso

o Luciana Paula Conforti

e Luciano Martinez

e Luis Alves Freitas Lima

¢ Luis Felipe Saloméao

e Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
 Manoel Carlos Toledo Filho

+ Manoel Costa Neto

* Marcelo Barbosa Sacramone

e Marcelo Luiz Pelizzoli

* Marcos Martins

e Marcus Régenes Gomes

» Maria Rafaela de Castro

* Maria Rosaria Barbato

* Mariana de Brito Lima

e Mariana Dionisio de Andrade

Mariana Férrer Carvalho Rolim
Marilia Fiuza

Mario Garmendia Arigon

Marley Cisne de Morais
Marténio Mont’Alverne Barreto Lima
Mauricio Godinho Delgado
Mo&nica Casartelli

Musa Mara

Natdlia Luiza Alves Martins

Ney Maranhao

Nivaldo Déro Junior

Patricia Cabral Machado

Patricia Maria Maia Mota Falc&o
Paulo Cardoso

Paulo Eduardo Rosso Nelson
Paulo Régis Machado Botelho
Platon Teixeira de Azevedo Neto
Rafael Marcilio Xerez

Rafael Teixeira de Amorim
Rafael Victor de Macedo Guimaraes
Raimundo Dias de Oliveira Neto
Raquel Leite da Silva Santana
Regina Heloisa Mattei de Oliveira Maciel
Renan Bernardi Kalil

Renata Nobrega

Renato Fortes Barbieri

Renato Rua de Almeida

Ricardo Cavalcante

Ricardo Guimaraes

Roberta Correa Martins Carvalho
Roberta Ferme Sivolella

Roberto Lima

Rodrigo Carelli

Ronaldo Lima dos Santos

Rosa Maria Virolés Pifiol

Sérgio Javier Molina Martinez
Sérgio Paulo Pereira de Aquino
Sérgio Torres Teixeira

Silvana Maria Teixeira Dias

Silvia Isabelle Ribeiro Teixeira do Vale
Sisenando Gomes Calixto Sousa
Socorro Franga

Stanley Gacek

Suyane Belchior Paraiba

Teresa Coelho Moreira

Thereza Christina Nahas

Tiago Antunes de Aguiar
Valdélio Sousa Muniz

Valdete Severo

Vanessa Régis

Victoriana Leonora

Viviane Vidigal

Vélia Bomfim

Wanessa Mendes de Araujo
Zelma Madeira

15



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

6. DADOS SOBRE A CAPACITACAO DE
MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)

A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 72. Regido atua nas seguintes areas:

« Formacdo continuada, comprometida com a valorizagdo e elevacdo dos niveis de
motivagdo e comprometimento de magistrados(as) e servidores(as) das areas
administrativas e judiciarias;

« Formacao de formadores(as);

» Realizacdo de Seminarios, simpdsios, conferéncias e outros eventos que tenham como
objetivo a formacao de magistrados(as) e servidores(as);

 Articulacdo com a sociedade, aproximando o Poder Judiciario Trabalhista da sociedade
através de articulag@es interinstitucionais alinhadas a missdo da Escola Judicial;

» Editoracao das publicagbes técnico-juridicas do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido;

o Articulacdo com as Escolas de Formacdo de Magistrados(as) e Servidores(as),
Instituicbes de Ensino Superior, associa¢cfes e institutos, tendo em vista o
desenvolvimento conjunto de a¢gdes que promovam a realizagcdo de sua missao.

As atividades formativas realizadas pela Escola Judicial do TRT da 72 Regido estdao em
conformidade com a Resolugao ENAMAT n° 28 de setembro de 2022 (Republicada em
cumprimento ao Art. 3° da Resolugdo ENAMAT n° 35 de 06 de dezembro de 2023) e com 0s
objetivos estratégicos n° 1: “Fortalecer a comunicagdo e as parcerias institucionais”, n° 7:
“Fortalecer a governanga e a gestao estratégica” e n° 8: “Incrementar o modelo de gestao
de pessoas”, inseridos no Planejamento Estratégico 2021/2026 deste Regional.

No ano de 2023, foram realizados diretamente pela Escola Judicial 46 eventos de
capacitagdo (cursos, palestras, encontros, dentre outros), alguns em parceria com outros
setores do TRT7, totalizando 415 horas/aula.

Além das capacitacdes internas, promovidas pela Escola Judicial, foi viabilizada a
participacdo de magistrados(as), servidores(as) e estagiarios(as) do TRT7 em 92 eventos de
capacitagdo externa com um total de 1.034,5 horas/aula, promovidos por outros 6rgaos da
Administracao Publica, Empresas Privadas, bem como pelas outras Escolas Judiciais da
Justica do Trabalho. Somando as capacitagdes internas e externas totalizaram 138 ac¢des
formativas, perfazendo o total de 1.449,5 horas/aula. Em 2023, reunindo-se capacitacdes
externas, internas e capacitagdes realizadas por outros TRTs e ENAMAT, foram emitidos
1.783 certificados para servidores(as) e 432 certificados para magistrados(as), conforme
detalhamento que segue:
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Quantidade de certificados emitidos para Servidores(as) e

Magistrados(as) em 2023:

Numero de certificados emitidos em 2023

Capacitacoes Internas

Para Servidores(as) 1.564
Para Magistrados(as) 295
Total 1.859

Numero de certificados emitidos em 2023

Capacitacoes Externas

Para Servidores(as) 151

Para
Magistrados(as) 22
Total 173

Numero de certificados emitidos em 2023

Capacitacoes realizadas por outros TRTs e ENAMAT

Para Servidores(as)
Para Magistrados(as)

Total

68
15
183

Tabela 01: Quantidade de certificados emitidos em 2023
Fonte: Elaboragao propria, com base no relatdrio final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 72 Regido

Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Internas
PARA SERVIDORES(AS)
Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Externas
PARA SERVIDORES(AS)
Numero de certificados emitidos
Capacitacoes realizadas por outros
TRTs e ENAMAT
PARA SERVIDORES(AS)
Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Internas
PARA MAGISTRADOS(AS)
Numero de certificados emitidos
Capacitacdes Externas
PARA MAGISTRADOS(AS)
Numero de certificados emitidos
Capacitacoes realizadas por outros
TRTs e ENAMAT
PARA MAGISTRADOS(AS)
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No ano de 2024, foram realizados diretamente pela Escola Judicial 67 eventos de
capacitagado (cursos, palestras, encontros, dentre outros), alguns em parceria com outros
setores do TRT7/, totalizando 640,5 horas/aula.

Além das capacitacdes internas, promovidas pela Escola Judicial, foi viabilizada a participacao
de magistrados(as), servidores(as) e estagiarios(as) do TRT7 em 46 eventos de capacitagdo
externa com um total de 1.105 horas/aula, promovidos por outros orgdos da Administragdo
Publica, por Empresas Privadas, bem como pelas outras Escolas Judiciais da Justica do
Trabalho. Somando as capacitagdes internas e externas, totalizaram 113 ac¢bes formativas,
perfazendo o total de 1.745,5 horas/aula. Em 2024, reunindo-se capacitacdes externas, internas
e capacitacdes realizadas por outros TRTs e ENAMAT, foram emitidos 1.871 certificados para
servidores(as) e 511 certificados para magistrados(as), conforme detalhamento que segue:

Quantidade de certificados emitidos para Servidores(as) e

Magistrados(as) em 2024:

Numero de certificados emitidos em 2024 Numero de certificados emitidos em 2024
Capacitacao Interna Capacitagao Externa
Para Servidores(as) 1.791 Para Servidores(as) 82
Para Magistrados(as) 516 Para Magistrados(as) 14
Total 2.307 Total 96

Numero de certificados emitidos em 2024

Outros TRTs e ENAMAT
Para Servidores(as) 53
Para Magistrados(as) 1
Total 64

Tabela 01: Quantidade de certificados emitidos em 2024
Fonte: Elaboragdo prépria, com base no relatério final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 72 Regido

CERTIFICADOS EMITIDOS EM 2024

Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Internas

PARA SERVIDORES(AS)

Numero de certificados emitidos
Capacitacdes Externas

PARA SERVIDORES(AS)

Numero de certificados emitidos
Capacitacdes realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA SERVIDORES(AS)
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Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Internas

PARA MAGISTRADOS(AS)

Numero de certificados emitidos
Capacitagoes Externas

PARA MAGISTRADOS(AS)

Numero de certificados emitidos
Capacitagoes realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA MAGISTRADOS(AS)

GRAFICO COMPARATIVO CERTIFICADOS EMITIDOS 2023/2024

@ Magistrados(as) Servidores(as)

2023

1783

2024

1871

(@)

500 1000 1500 2000

Figura 01: Grafico comparativo sobre o numero de certificados emitidos por ano (2023 e 2024) e por categoria profissional
de Magistrados(as) e Servidores(as).

Fonte: Elaboragdo propria, com base no relatério final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 72 Regié&o
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Pela  figura  acima, verifica-se  que
magistrados(as) e servidores(as) vinculados(as)
ao TRT da 72 Regido tiveram participacao ativa
em diversas iniciativas educacionais, com
presenca registrada em capacitagdes internas,
externas e promovidas por outros TRTs e
ENAMAT. Embora seja possivel perceber leve
reducdo quantitativa quanto aos certificados
emitidos para servidores(as), identifica-se sutil
elevacdo quanto ao numero de certificados
emitidos para membros da magistratura
vinculados a este Regional.

A busca por cursos e iniciativas
educacionais evidencia 0 interesse
continuo pelo aprimoramento técnico e
pela constante atualizagdo, necessaria ao
exercicio das funcdes administrativas e
judicantes. De maneira mais especifica,
constata-se 0 seguinte numero de
profissionais capacitados:

Quantidade de Servidores(as) e

Magistrados(as)
capacitados(as) por periodo:

Servidores(as)

729
Capacitados(as) em 2023
Servidores(as) 755
Capacitados(as) em 2024
Magistrados(as) 22
Capacitados(as) em 2023
Magistrados(as) 82

Capacitados(as) em 2024

Tabela 03: Quantidade de Servidores(as) e Magistrados(as)
capacitados(as) por periodo.

Fonte: Elaboracao prépria, com base no relatério final de
eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7a Regido

GRAFICO COMPARATIVO SOBRE O NUMERO
DE MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)
CAPACITADOS(AS) EM 2023 E 2024

2023

Magistrados(as) Capacitados(as)
72

Servidores(as) Capacitados(as)

2024

Magistrados(as) Capacitados(as)
82

Servidores(as) Capacitados(as)
755

Figura 03: GCrafico comparativo sobre o numero de
Magistrados(as) e Servidores(as) capacitados(as) em 2023 e 2024.

Fonte: Elaboragdo propria, com base no relatério final de
eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 72 Regido
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7. VISITAS TECNICAS REALIZADAS

Por meio do Oficio Circular TRT7.GP N° 12/2023 e com fundamento no art. 4° do Ato TRT7
n® 168/2016, magistradas e magistrados do TRT da 72 Regido foram convocados para
participarem presencialmente da Semana de Formacédo Continuada da Magistratura do
Trabalho da 72 Regido, no periodo de 20 a 23 de Junho de 2023.

Programacao: https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/Programao.jpg)

Visita técnica ao Porto do Mucuripe -
Semana de Formacgao de Magistrados 2023

Palestra Semana de Formacgao Continuada dos
Magistrados do Trabalho no Ceara 2023
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8.PARTICIPAGAO NAS CONE/NV\ATRA
REUNIOES CONEMATRA Conselho Necional das Escolas de Magistratura do Trabalho

WICLLE

Nos dias 21 e 22 de margo, dirigentes e
servidores das Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho de todo o
pais se reuniram no Férum Ruy Barbosa, no
TRT-2 (SP), durante o 76° Conselho
Nacional das Escolas Judiciais de
Magistratura do Trabalho (CONEMATRA). O
encontro contou com palestras, oficinas e
troca de boas praticas. Na quinta-feira (21),
as 17h, houve a eleigao dos novos membros
da diretoria para o biénio 2024-2025. O
diretor da Escola Judicial do TRT-CE (Ejud-
7), Desembargador Paulo Régis Machado
Botelho, foi eleito  presidente do
Conematra, por aclamacao.

Como Presidente do CONEMATRA, o Des.
Paulo Reégis Machado Botelho, dentre
outras atividades de gestdo, desenvolveu
as seguintes iniciativas:

o Lancamento da Coletanea “Escolas
Judiciais Trabalhistas: experiéncias e
boas praticas”. O livro, organizado pelo
Conselho Nacional das Escolas da
Magistratura do Trabalho (CONEMATRA),
de maneira inédita, com publicagao pela
Editora Venturoli, reline as experiéncias
mais significativas de varias Escolas
Judiciais Trabalhistas do pais, oferecendo
um panorama valioso sobre as inovacdes
e metodologias adotadas em diversas
regioes;

Membros da diretoria Conematra

Atualizacao do portal eletrénico do CONEMATRA
(https://www.conematra.org/), com a organizagao
das informacdes disponibilizadas, insercao de atas
anteriores e otimizagao do layout;

12 Reuni&o conjunta entre CONEMATRA e
COLEPRECOR;

Sugestado de compartilhamento de cursos
obrigatorios  (oferecidos no formato
autoinstrucional) entre Escolas Judiciais,
otimizando custos e promovendo a
realizagao estratégica das iniciativas
educacionais;

Mapeamento dos cursos obrigatérios e
recomendados (conforme definido pela
ENAMAT, CNJ e CSJT);

Incentivo a articulagao entre Ejuds para a
oferta mais otimizada de cursos e
palestras, além do impulsionamento
quanto a divulgagdo dos eventos
promovidos por cada Escola.

Des. Alvaro Noga (TRT-2);

Desa. Ruth Barbosa Sampaio (TRT-11);
Des. Paulo Régis (TRT-7);

Juiza Carolina Cauduro (TRT-4); e
Juiza Wiviane Souza (TRT-6)


https://www.conematra.org/
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Coletanea Escolas Judiciais
Trabalhistas: experiéncias e boas
praticas (2024)

LUCIANO MARTINEZ
PAULO REGIS BOTELHO
WIVIANE SOUZA

Escolas
Judiciais
Trabalhistas

Linaiy s TARY g T

heassa o (R code &
COntaca ness) S

E s I E 158N 978-85-8073.086-1

] 9 Frzssaoliingst

W vinturonr  [E

V-00%s

Langcamento do livro Escolas Judiciais

Trabalhistas: experiéncias e boas praticas

CALENDARIO DE REUNIOES CONEMATRA

2023 E 2024
Reuniao Data Local

722 Reunido do 08,09 e

CONEMATRA 10/03/2023 EJUD4 - TRT4/RS
732 Reunido do 15e EJUD18 -
CONEMATRA 16/06/2023 TRT18/GO
742 Reunido do 17 e EJUD11 -
CONEMATRA 18/08/2023 TRT11/AM
752 Reunido do 26 e

CONEMATRA = 27/10j2023 = =YYP1- TRTI/RJ
762 Reunido do 21e

CONEMATRA 22/03/2024 EJUD2 - TRT2/SP
772 Reunido do 06 e EJUD3 -
CONEMATRA 07/06/2024 TRT3/MG
782 Reunido do 29e EJUD17 -
CONEMATRA 30/08/2024 TRT17/ES
792 Reunido do 22 e

CONEMATRA  23/10/2024 EJUDS - TRT6/PE

23



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

9. INICIATIVAS DE INTERIORIZACAO

‘ESCO-]

UDICIAL

TRT 7°REGIAQ

As unidades sede da Justica do Trabalho no interior do Ceara possuem identidades proprias
e realidades distintas, razdo pela qual o processo de interiorizagao pela Escola Judicial tem
sido uma crescente, justamente pela importancia em contemplar toda a magistratura lotada
fora do esquadro territorial da capital com a capacitacdo mais completa e adequada. Esse
processo de interiorizagdo das escolas judiciais € uma estratégia essencial para
democratizar e ampliar o acesso a formagado continua de Magistrados(as) e Servidores(as)
do Judiciario, promovendo uma justica mais eficaz e inclusiva em todo o territério nacional.

A interiorizagédo fortalece o vinculo entre o Judiciario e a sociedade local. Quando as
escolas judiciais se fazem presentes em diversas regides, elas promovem uma maior
integragdo entre a Justica do Trabalho, a comunidade juridica com atuagdo na area
trabalhista e a sociedade, permitindo que o Poder Judiciario esteja mais proximo da
realidade vivida pela populacdo. Essa proximidade é elementar para uma aplicagcdo mais
contextualizada e justa das normas, levando em consideracao as especificidades culturais,
sociais e econdmicas de cada regido. Assim, justifica-se a elaboracao de iniciativas voltadas
ao processo de interiorizagdo e demonstragdo dos numeros referentes as participagoes.

No Estado do Cearad, a organizagéao judiciaria das Varas do Trabalho é disposta da seguinte
maneira: sdo 18 Varas na capital (além das unidades de apoio judiciario do Férum Autran
Nunes) e 19 Varas do interior e regido metropolitana, conforme quadro a seguir:
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Distribuicdo das unidades judiciarias do interior e regiao metropolitana

Unidade judiciaria

TRT da 72 Regiao

Jurisdigdo

Ato Normativo de instituicao

12 Vara do Trabalho de Caucaia

22 Vara do Trabalho de Caucaia

12 Vara do Trabalho de Maracanau

223 Vara do Trabalho de Maracanau
12 Vara do Trabalho do Cariri

22 Vara do Trabalho do Cariri

32 Vara do Trabalho do Cariri

12 Vara do Trabalho de Sobral

22 Vara do Trabalho de Sobral

Vara do Trabalho de Aracati

Vara do Trabalho de Baturité

Vara do Trabalho de Crateus

Vara do Trabalho do Eusébio

Vara do Trabalho de Iguatu

Vara do Trabalho de Limoeiro
do Norte

Apuiarés, Caucaia, General Sampaio,
Paramoti, Pentecoste, Tejuguoca.

Guailuba, Maracanau, Maranguape e
Pacatuba.

Abaiara, Altaneira, Antonina do Norte,
Araripe, Assaré, Aurora, Barbalha,
Barro, Brejo Santo, Campos Sales,
Caririagu, Crato, Farias Brito, Granjeiro,
Jardim, Jati, Juazeiro do Norte, Mauriti,
Milagres, Missdo Velha, Nova Olinda,
Penaforte, Porteiras, Potengi, Santana
do Cariri e Salitre.

Acaral, Alcantaras, Amontada, Bela
Cruz, Cariré, Coreadl, Cruz, Forquilha,
Groairas, lIrauguba, ltarema, Jijoca de
Jericoacoara, Marco, Martinépole,
Massapé, Meruoca, Miraima, Moraujo,
Morrinhos, Mucambo, Pacuja, Santana
do Acarau, Senador S3a, Sobral e Uruoca.

Aracati, Beberibe, Fortim, Icapui,
Itaigaba, Jaguaruana e Palhano.

Acarape, Aracoiaba, Aratuba, Barreira,

Baturité, Capistrano, Guaramiranga,
Mulungu, Ocara, Pacoti, Palmacia e
Redengéao.

Ararend3d, Crateus, Hidrolandia,
Independéncia, Ipaporanga, Ipueiras,
Monsenhor Tabosa, Novo Oriente,
Nova Russas, Parambu, Poranga,
Quiteriandpolis, Santa Quitéria,
Catunda, Tamboril e Taua.

Eusébio, Aquiraz e Pindoretama

Acopiara, Aiuaba, Arneiroz, Baixio, Carius,
Catarina, Cedro, Ico, Iguatu, Ipaumirim,
Jucds, Lavras da Mangabeira, Mombaga,
Orods, Piquet Carneiro, Quixeld, Saboeiro,
Tarrafas, Umari e Varzea Alegre.

Alto Santo, Ereré, Iracema, Jaguaretama,
Jaguaribara, Jaguaribe, Limoeiro do Norte,
Morada Nova, Pereiro, Potiretama,
Quixeré, Russas, Sdo Jodo do Jaguaribe e
Tabuleiro do Norte.

Lei n° 10.770/2003,Resolugao n°
31/2010

Lei n° 10.770/2003,Resolugao n®
104/2012 e Resolugao n° 270/2015

Lein® 5.650 de
11/12/1970,Resolugao n° 208/2009

Lei n° 5.650 de 11/12/1970, Ato n°
53/2010 (alterado pelo Ato n°
92/2010)Resolugdo n° 17/2010

Lein® 12.657/2012Resolugdo n°
173/2017 e Resolugdo n° 53/2013

Lein® 8.432 de
11/06/1992,Resolugdo n° 31/2010 e
Resolugdo n° 322/07

Lein® 8.432 de
11/06/1992,Resolugéo n°® 322/2007

Lei n°® 12.411/2012,Resolugao n°
59/2012 do TRT 72 Regigo

Lei n® 5.650 de 11/12/1970

Lei n° 8.432 de 11/06/1992,Ato n°®
210/2008 alterado pelos Atos n°
05/2009 e n° 09/2009
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Vara do Trabalho de Pacajus " .
Itaitinga e Pacajus.

Cascavel, Chorozinho, Horizonte,

Lein®10.770 de
21/11/2003,Resolugdo n°® 270/2015

Banabuiu, Boa Viagem, Canindé,

Caridade, Chord, Deputado Irapuan
Pinheiro, Ibaretama, Ibicuitinga,
Itapiuna, Itatira, Madalena, Milhd, Pedra
Branca, Quixada, Quixeramobim,

Vara do Trabalho de Quixada

Lei n® 5.650 de
11/12/1970,Resolugao n° 31/2010 e
Resolugdo n°® 322/07

Senador Pompeu e Solonépole.

Itapajé, Itapipoca, Paracuru, Paraipaba,

Vara do Trabalho de Sdo
Gongalo do Amarante
Uruburetama.

S&o Gongalo do Amarante, S&o Luiz do
Curu, Trairi, Tururu, Umirim e

Lein®12.657 de 05/06/2012

Barroquinha, Camocim, Carnaubal,

Chaval, Croatd, Frecheirinha, Graga,
Granja, Guaraciaba do Norte, Ibiapina,
Ipu, Pires Ferreira, Reriutaba, Sdo
Benedito, Tiangua, Ubajara, Varjota e

Vara do Trabalho de Tiangua

Vicosa do Ceara.

Lei n®10.770 de 21/11/2003, Ato n°
53/2010 (alterado pelo Ato n°
92/2010)Resolugdo n° 17/2010

Tabela 04: Distribui¢cdo das unidades judiciarias do interior e regido metropolitana -TRT da 72 Regido

Fonte: Elaboragdo propria, com base nas informacdes disponibilizadas pelo portal eletrénico do TRT da 72 Regido (2024, online)

A gestdo da Ejud-7 para o biénio 2023-
2024 decidiu viabilizar seminarios que
transcendessem as barreiras fisicas da
sede da escola. No Litoral Leste, o
primeiro municipio escolhido foi Aracati,
que sedia uma Vara do Trabalho e foi
beneficiado pela infraestrutura de seu
teatro recém-revitalizado. A colaboragao
da Prefeitura, AMATRA-VII, Subseccao da
OAB e Vara do Trabalho local foram
essenciais para o  desenvolvimento e
sucesso do projeto, proporcionando um
modelo replicavel para outras localidades.

Apds o sucesso inicial em Aracati, o
segundo seminario do programa de
interiorizacdo da Ejud-7 foi realizado

na cidade de Sobral, municipio
reconhecido por sua importancia
econdmica e educacional no Cear3,

sendo um polo regional que influencia
significativamente os arredores. Esse
evento em Sobral fortaleceu o vinculo
da Escola com as comunidades locais
e ampliou a visibilidade das iniciativas
de interiorizacdo, destacando a
importancia de levar capacitagcdo e
educacéao juridica continuada a todos
0os cantos do Estado do Ceara.

O terceiro seminario promovido pela Ejud-7
teve lugar na vibrante regido do Cariri,
especificamente aproveitando a sinergia
entre as cidades de Crato, Juazeiro do Norte
e Barbalha. As localidades foram
contempladas por importantes eventos que
ajudam a impulsionar o fortalecimento da
Justica do Trabalho. Em 2023, o Seminario de
Direito Material e Processual do Trabalho -
Litoral Leste, realizado na cidade de Aracati,
teve 196 inscritos, com um total de 156
certificados emitidos e participagdo de
juizes(as), servidores(as), advogados(as) e
estudantes. No mesmo ano, a cidade de
Sobral recebeu o Seminario de Direito
Material e Processual do Trabalho - Regido
Norte, com 267 inscritos e 126 certificados
emitidos. Em 2024, a Regido do Cariri foi
contemplada com o Il Seminario de Direito
Material e Processual do Trabalho - Regido
Sul. O Seminario teve a presenca de 696
inscritos, com um total de 367 certificados
emitidos. No mesmo ano, Quixada sediou o I
Seminario de Direito Material e Processual do
Trabalho do Sertdo Central, com 475
inscricoes e 191 certificados emitidos.
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PANORAMA DE PARTICIPAGCAO E CERTIFICADOS EMITIDOS NOS
EVENTOS DE INTERIORIZAGAO PROMOVIDOS PELA EJUD-7

Seminario de Direito Material e
Processual do Trabalho - Litoral Leste
27 € 28/04/2023

@
4 28
—15

——

®
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Certificados emitidos para servidores(as)
Certificados emitidos para magistrados(as)
‘ Certificados emitidos para publico externo

(2 e . A
@ Numero de inscri¢coes

Il Seminario de Direito Material e Processual
do Trabalho da Regido Sul - Cariri
18 €19/04/2024

o

(]

.36 44—

®
28700

®
M o6

Certificados emitidos para servidores(as)
Certificados emitidos para magistrados(as)
a Certificados emitidos para publico externo
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Figura 03: Panorama de participagéo e certificagdo e certificados emitidos nos eventos de interiorizag&o promovidos pela Ejud-

7

Fonte: Elaboragao propria, com base no relatério final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7a Regido

Seminario de Direito Material e Processual
do Trabalho - Regido Norte do Ceara
9e18/08/2023
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Seminario de Direito Material e Processual do
Trabalho do Sertao Central - Quixada
17 € 18/10/2024
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Temas abordados nos eventos voltados a interiorizagao

promovidos pela Ejud-7

Evento Data

Regiao

Temas

Semindrio Regional de Direito
Material e Processual do
Trabalho - Litoral Leste

27 e 28 de abril,
2023

Seminario de Direito Material
e Processual do Trabalho -
Regido Norte do Ceara

09 e 10 de agosto,
2023

Il Seminario de Direito
Material e Processual do
Trabalho do Cariri

18 e 19 de abril, 2024

Il Seminario de Direito
Material e Processual do
Trabalho do Sertdo Central

17 e 18 de outubro de
2024

Litoral Leste -
Aracati

Regido Norte -
Sobral

Regido Sul -
Cariri

Sertédo Central -
Quixada

Provas Digitais e Protecdo de Direitos
Fundamentais. Meios alternativos de solugéo
de conflito e uma possivel saida para a
execugdo. A contribuigdo dos sindicatos na
formagdo do Direito Laboral. Audiéncia
trabalhista, 6nus da prova e o paradigma da
verdade: aspectos praticos. Atuando diante
de Precedentes Judiciais Precedentes da
Corte Interamericana de Direitos Humanos -
um novo horizonte de normatividade para os
direitos sociais.

O Acesso a Justica do Trabalho como
Direito Fundamental. Acordo Judicial
Trabalhista: objeto, limites e aspectos
previdencidrios. Uberizacdo do Trabalho
nas Decisdes do TST e STF. O impacto da
Jurisprudéncia do STF no contexto das
relagbes de trabalho. Poder Judiciario,
Democracia e Constitucionalismo.
Dirigente Brasileiro.

As Consequéncias Juridicas
Decorrentes da  Inexisténcia da
Negociagdo Coletiva nas Despedidas
em Massa. Aspectos Controvertidos do
Custeio das Entidades Sindicais. O
Onus da Prova no Processo do
Trabalho. Questdes Polémicas O
Impacto da Revolugdo Tecnoldgica 4.0
nas Relagdes de Trabalho: Autonomia x
Subordinagdo. A Pejotizagdo e o Tema
725 do STF. Controle de Atividade
Externa dos Trabalhadores e Suas
Variadas Facetas. Desafios do Novo
Mundo do Trabalho.

Discriminagao racial, branquitude e relagdo de
trabalho. Tecnovigilédncia e hiperconexao
laboral. Papel do auditor fiscal no mundo do
trabalho. Os danos extrapatrimoniais no
ambiente de trabalho e a interpretagdo
conforme a Constituigdo. O papel do Sebrae
no sucesso de escritdrios de advocacia.

Tabela 05: Temas abordados nos eventos voltados a interiorizagdo promovidos pela Ejud-7

Fonte: Elaboragao propria, com base nas informagdes disponibilizadas pelo portal eletrénico do TRT da 72 Regido (2024, online)

Imbuida da ideia de integracdo e fortalecimento da atuacdo da Justica do Trabalho no
interior do Estado, a Ejud-7 promoveu os Seminarios Regionais, trazendo ao debate os mais
relevantes temas juridico-trabalhistas da atualidade, além de assuntos afetos aos
interesses e peculiaridades da regiao.
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SEMINARIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO - LITORAL LESTE

BHEMINARIO REGIOMNAL

= DIREITO MATERIAL
E PROCESSUAL

DO TRABALHO

®LITORAL LEST

INFORMAGCOES:

Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho do Cariri

Datas: 27 e 28 de abril de 2023

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Teatro Francisca Clotilde (Av. Cel. Alexanzito, 697 - Centro Aracati - CE)

PALESTRANTES

ﬂ\s
Luana Conforti Elison Miessa

Konrad Saraiva Mota Laura Anisia Moreira S. Pinto Jane Euire Calixto
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024
PROGRAMAGAO

DIA 01 (27/03/2023)
17h - Credenciamento

18h - Abertura

Maria Roseli Mendes Alencar, Vice- Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Ejud-7

Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia, Prefeito Municipal de Aracati

18h30 - Conferéncia de Abertura - Provas Digitais e Protecao de Direitos Fundamentais
Conferencista: Luciana Paula Conforti, Juiza do Trabalho - TRT6

19h30 - 1° Painel: Repensando a Judicializagao: meios alternativos de solugdo de conflito e
uma possivel saida para a execugao

Palestrante: Laura Anisia Moreira de Sousa Pinto - Juiza do Trabalho TRT7

Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Junior - Presidente da Associagdo dos Magistrados
do Trabalho da 72 regido - AMATRA VIl

20h30min - Lancamento do livro "DA NAU A INTELIGENCIA ARTIFICIAL: ACIDENTES DO
TRABALHO NA SOCIEDADE DE RISCO"
Autor: Antdnio Célio Martins Timbo Costa, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 72 Regido

21h - 2° Painel A contribui¢cao dos sindicatos na formacao do Direito Laboral
Palestrante: Jane Eire Calixto- Advogada e Presidente da comissao de Direito Sindical da OAB/CE
Presidente de Mesa: Edilson Monteiro de Albugquerque Neto - Presidente da ESA Litoral Leste

DIA 02 (28/04/2023)

08h30 - 3° Painel: Audiéncia trabalhista, 6nus da prova e o paradigma da verdade: aspectos praticos
Palestrante: Konrad Saraiva Mota - Juiz do Trabalho - TRT7/
Presidente de Mesa: Rosa de Lourdes Azevedo Bringel - Juiza do Trabalho Titular da VT de Aracati

9h30 - 4° Painel: Atuando diante de Precedentes Judiciais

Palestrante: Elisson Miessa - Procurador do Trabalho em Ribeirdo Preto

Presidente de Mesa: Klein Wilker Mota de Lima Silva - Presidente da Comisséo de Direito do
Trabalho da Subsecc¢édo Litoral Leste da OAB-CE

11h - Conferéncia de Encerramento -Precedentes da Corte Interamericana de Direitos
Humanos - um novo horizonte de normatividade para os direitos sociais
Conferencista: Augusto César Leite de Carvalho, Ministro do TST
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SEMINARIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO - REGIAO
NORTE DO CEARA

EEMINARIO

DIREITO MATERIAL

E PROCESSUAL
DO TRABALHO

REGIAQO NORTE DO CEARA

INFORMAGCOES:

Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho - Regido Norte do Ceara

Datas: 09 e 10 de agosto de 2023

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Teatro Sao Joao (Praca Sao Jodo, 156 - Centro Sobral - CE)

PALESTRANTES

ﬁ =
|

-
-
Alberto Bastos Balazeiro Carlos Henrique Bezerra Leite Grijalbo Fernandes Coutinho

y/

Martonio Montal’Alverne Daniela Pinheiro Gomes Raimundo Dias de Oliveira
Barreto
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PROGRAMAGAO

DIA 01 (09/08/2023)
17h - Credenciamento

18h - Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 Regiao

18h30 - Conferéncia de Abertura
Conferencista: Alberto Bastos Balazeiro, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

19h30 - 1° Painel: O Acesso a Justica do Trabalho como Direito Fundamental

Palestrante: Carlos Henrique Bezerra Leite, Professor, Doutor em Direito.

Presidente de Mesa: Francisco José Gomes da Silva, Desembargador do Trabalho e Vice-
Diretor da Ejud do TRT7/

DIA 02 (10/08/2023)

08h - 2° Painel: Acordo Judicial Trabalhista: objeto, limites e aspectos previdenciarios
Palestrante: Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, Juiza do Trabalho do TRT7. Professora e
Mestre em Direito.

Presidente de Mesa:Lucivaldo Muniz Feitosa, Juiz do Trabalho Titular da 22 VT de Sobral

09h - 3° Painel: Uberizacéo do Trabalho nas Decisdes do TST e STF

Palestrante: Raimundo Dias de Oliveira Neto, Juiz do Trabalho do TRT7

Presidente de Mesa:Ezio Guimardes de Azevedo, Presidente da Subseccdo de Sobral -
OAB/CE

10h - 4° Painel: O impacto da Jurisprudéncia do STF no contexto das relagcdes de trabalho
Palestrante: Grijalbo Fernandes Coutinho, Desembargador do Trabalho do TRT10. Doutor em
Direito.

Presidente de Mesa:Marcelo Pinheiro, Presidente da Atrace

11h - Conferéncia de encerramento: Poder Judiciario, Democracia e Constitucionalismo
Dirigente Brasileiro

Conferencista: Martonio Mont'Alverne Barreto Lima, Procurador do Municipio de Fortaleza.
Professor e Pés-Doutor em Direito.

Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Junior, Presidente da Amatra VI
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Il SEMINARIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO DO CARIRI

,‘DU CARIRI

¢ WO CENTRO DE CONVENCDES B0 TRRIFI

&%ﬁ A w A3

INFORMAGCOES:

Il Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho do Cariri

Datas: 18 € 19 de abril de 2024

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Centro de Convengdes do Cariri (Av. Padre Cicero, 4400 - Muriti, Crato)

PALESTRANTES

A

Alexandre Agra Belmonte Antonio Carlos Aguiar Bento Herculano Duarte Neto

Eduardo Pragmacio filho Eduardo Pugliesi Germano Silveira da Siqueira
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A

luri Pereira Pinheiro Renato Rua de Almeida Ricardo Pereira de Freitas

Sérgio Torres Teixeira Thereza Christina Nahas

Claudio Mascarenhas Brandao Cristiane Pitombo
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PROGRAMAGAO

DIA 01 (18/04/2024)

7h30min - Credenciamento

08h30min - Solenidade de Abertura

Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiéo
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 Regiao
Francisco José Gomes da Silva, Vice-Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 Regido

Laura Anisia M. de Sousa Pinto, Coordenadora-Pedagdgica da Escola Judicial do TRT da 72 Regido

09h - Palestra de Abertura - As Consequéncias Juridicas Decorrentes da Inexisténcia da
Negociagao Coletiva nas Despedidas em Massa

Palestrante: Renato Rua de Almeida Advogado, Professor, Doutor em Direito

Presidente de Mesa: Mariana Férrer Carvalho Rolim, Vice-Procuradora-Chefe do MPT no Ceara

10h - 1° Painel - Aspectos Controvertidos do Custeio das Entidades Sindicais

Palestrantes: Bento Herculano Duarte Neto, Desembargador do TRT da 212 Regiao

Antdnio Carlos Aguiar: Advogado, Professor, Doutor em Direito do Trabalho

Germano Silveira de Siqueira: Juiz Titular da 122 Vara do Trabalho de Fortaleza, Ex-Presidente da
Associa¢ao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -Anamatra e Especialista em Direito do
Trabalho

Presidente de Mesa: Francivaldo (Vava) Lemos, Presidente da Subsecc¢éo da OAB-CE em Juazeiro do
Norte

Mediadora: Marta Otoni, Advogada, Especialista em Direito do Trabalho

14h - 2° Painel: O Onus da Prova no Processo do Trabalho. Questées Polémicas
Palestrantes: luri Pereira Pinheiro, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 32 Regido,
Professor e Coordenador de Cursos de Pds-Graduacao.

Eduardo Pragmacio Filho: Advogado, Professor, Doutor em Direito

Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Junior, Presidente da Associagdo dos Magistrados
do Trabalho da 72 Regido

Mediadora: Daiana Gomes Almeida, Juiza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Crateus

15h30 - 3° Painel - O Impacto da Revolugdo Tecnoldgica 4.0 nas Relagdes de Trabalho:
Autonomia x Subordinagéo

Palestrantes: Sérgio Torres Teixeira, Desembargador do TRT da 62 Regido

Thereza Christina Nahas: Juiza do Trabalho do TRT da 22 Regido, Professora, Doutora em Direito
Cristiane Rosa Pitombo: Coordenadora de Formacédo da Escola Nacional de Formacgao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT e Mestre em Direito das Relagdes
Sociais e Trabalhistas

Presidente de Mesa: Eliide dos Santos Oliveira, Juiz do Trabalho Titular da 072 Vara do
Trabalho de Fortaleza

Mediador: Aderson Feitosa Ferro Terceiro, Presidente da Subseccéo da OAB-CE em Crato
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PROGRAMAGAO

DIA 02 (19/04/2024)

08nh30min - 4° Painel - A Pejotizacdo e o Tema 725 do STF

Palestrantes: Volia Bomfim, Advogada, Professora, Doutora em Direito

Eduardo Pugliesi: Desembargador do TRT da 62 Regiao

Ricardo Guimaraes: Advogado, Professor, Doutor em Direito

Presidente de Mesa: Clovis Valenga Alves Filho, Desembargador Corregedor-Regional e
Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais
do Trabalho - Coleprecor

Mediadora: Bethsaida de Sa Barreto, Coordenadora do Curso de Direito da Universidade
Regional do Cariri - Urca

10h - Controle de Atividade Externa dos Trabalhadores e Suas Variadas Facetas
Palestrante:Min. Claudio Mascarenhas Brandao. Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa:Francisco José Gomes da Silva, Desembargador Vice-Diretor da Escola
Judicial do TRT da 72 Regi&o e Doutor em Direito

11h - Palestra de Encerramento - Desafios do Novo Mundo do Trabalho

Palestrante:Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, Ministro do Tribunal Superior do
Trabalho e Presidente da Academia Brasileira de Direito de Trabalho
Presidente de Mesa:Durval Cesar de Vasconcelos Maia, Desembargador Presidente do TRT
da 72 Regiéo
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Il SEMINARIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO DO SERTAO
CENTRAL, EM QUIXADA (2024)

[ ENTTSTOI

DIREITO MATERIAL
E PROCESSUAL DO
TRABALHO

I BEGIOKAL

L1
ke

INFORMAGCOES:

Il Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho do Sertdo Central

Datas: 17 e 18 de outubro de 2024

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e interessados(as) em geral
Local: Secretaria Municipal da Educag¢do de Quixada (Av. Dr. Antonio Moreira Magalhaes,
457 - Jardim Monolitos, Quixada - CE)

PALESTRANTES

ah

Carlos Alberto Reis de Paula Cassio Luis Casagrande Emmanuel Tedfilo Furtado

Luis Alves de Freitas Lima Silvia Isabelle Teixeira Valdélio Souza Muniz
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PROGRAMAGAO

DIA 01 (17/10/2024)

17h - Credenciamento

18h - Solenidade de abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Desembargador Presidente do TRT da 72 Regiéo
Paulo Régis Machado Botelho, Desembargador Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 regido

18h30min - Conferéncia de Abertura - O Supremo Tribunal Federal e o Direito do Trabalho

Palestrante: Cassio Luis Casagrande, Procurador do Ministério Publico do Trabalho (MPT)
no Rio de Janeiro

Presidente de Mesa: José Antonio Parente da Silva, Desembargador Ouvidor do TRT da 72 Regido

19h30min - Palestra "Discriminagao racial, branquitude e relagdo de trabalho"

Palestrante: Silvia Isabelle Teixeira, Juiza do Trabalho do TRT da 52 regido

Presidente de Mesa: Anténio Jorge Chagas Pinto, Vice-Presidente da OAB/CE - Subsecc¢ao
Sertdo Central

Mediador: Pedro Rafael Malveira Deocleciano, Coordenador do Curso de Direito da Unicatdlica

20h30min - Palestra "Tecnovigilancia e hiperconexao laboral"

Palestrante: Valdélio de Sousa Muniz, Mestre em Direito Privado, Professor Universitario e
Jornalista

Presidente de Mesa: Nilo Lopes da Costa Neto - Procurador-Chefe do Municipio de Quixada
Mediadora: Soléria Gdes Alves Camelo, Professora da Faculdade Anhanguera de
Quixeramobim

DIA 02 (18/10/2024)

08h30min - Palestra “Papel do auditor fiscal no mundo do trabalho”

Palestrante: Luis Alves de Freitas Lima, Auditor Fiscal do Trabalho

Presidente de Mesa: Mauro Elvas Falcdo Carneiro, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da
72 Regido e Vice-Presidente da Amatra VI

Mediadora:Cinthia Meneses Maia, Faculdade Dom Adélio Tomasin - FADAT

09h30min - Palestra "Os danos extrapatrimoniais no ambiente do trabalho e a
interpretacao conforme a constituicao"

Palestrante:Emmanuel Tedfilo Furtado, Desembargador do TRT da 72 Regido

Presidente de Mesa:Ana Patricia Maia Freitas, Vice-Presidente ATRACE
Mediadora:Vanessa Oliveira, Conselheira Estadual da OAB-CE

10h30min - O papel do Sebrae no sucesso de escritorios de advocacia
Palestrante: Cleverson Carlos Vasconcelos de Sousa, Articulador do SEBRAE - Escritério
Regional do Sertao Central

10h45min - Conferéncia de Encerramento - Direito e Justi¢a do Trabalho: ontem e hoje
Palestrante: Carlos Alberto Reis de Paula, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
(Aposentado)

Presidente de Mesa:Paulo Régis Machado Botelho, Desembargador Diretor da Ejud do TRT
da 72 Regiao
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Durante o Il Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho do Sertdo Central, a
Escola Judicial do TRT da 72 Regiao homenageou Dom Adélio Tomasin, bispo emérito de
Quixada, cujo nome e trajetoria serviram de inspiragdo para uma das maiores instituicdes de
ensino superior da regido. Na ocasidao, o video produzido pela Divisdo de Gestdo de
Memoria foi exibido durante a ceriménia de abertura do evento.

Video de homenagem a Dom Adélio Tomasin, personalidade marcante do
Quixada, exibido durante o Il Seminario de Direito Material e Processual do
Trabalho do Sertao Central

(Link video: https://youtu.be/bcerZo9jcl8)
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10. CONGRESSOS INTERNACIONAIS

Para ampliar os didlogos sobre o mundo dinamico da Justica do Trabalho, a Escola Judicial
do TRT da 72 Regido promoveu 02 Congressos Internacionais durante o biénio 2023-2024:
o Congresso Internacional de Direito do Trabalho: "Os impactos das novas tecnologias
no mundo do trabalho" (22 a 24 de novembro de 2023) e Congresso Internacional “O
Trabalho Decente no Mundo Globalizado” (6 a 8 de novembro de 2024). O objetivo foi
proporcionar um espago para o desenvolvimento de discussdes relevantes, além do
estimulo ao debate critico sobre questdes de ordem pratica. O Congresso proporcionou,
ainda, uma excelente oportunidade para grandes aprendizados e atualizacdo em assuntos
imediatamente aplicaveis na pratica profissional.

CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO DO TRABALHO: "OS
IMPACTOS DAS NOVAS TECNOLOGIAS NO MUNDO DO TRABALHO"

CONGRESSO @e..2
9

INTERNACIONAL

OS IMPACTOS DAS NOVAS
TECNOLOGIAS NO MUNDO
DO TRABALHO

22 A 24 DE

NOVEMBRO
FORTALEZA-CE

INFORMACOES: Congresso Internacional de Direito do Trabalho: "Os impactos das novas
tecnologias no mundo do trabalho"

Datas: 22 a 24 de novembro de 2023

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e interessados(as) em geral
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza (Av. Dioguinho, 4189 - Praia do Futuro, Fortaleza - CE)
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PALESTRANTES

Alberto Bastos Balazeiro Alexandre Agra Belmonte Braulio Gabriel Gusmao

/
Chiara Michelle Ramos Giuseppe Ludovico Guilherme Guimaraes
Moura da Silva Feliciano

Joao Leal Amado Katia Magalhaes Arruda Luciano Martinez
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PALESTRANTES

Mario Garmendia Arigon Mauricio Godinho Delgado Renan BernardiKalil

Sérgio Javier Molina
Matrinez

Roberta Ferme Sivolella

Teresa Coelho Moreira Viviane Vidigal
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PROGRAMAGAO

DIA 01 (22/11/2023)

16h - Credenciamento

17h - Solenidade de Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7a Regido

17h30 - Palestra de Abertura - Posigcao da Jurisprudéncia do Tribunal Supremo da Espanha
sobre os Impactos das Novas Tecnhologias no Direito do Trabalho

Palestrante: Rosa Maria Virolés Pifiol, Ministra do Tribunal Supremo da Espanha

Presidente de Mesa: Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Vice-Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho

Painel | - Transformacao Digital e o Direito do Trabalho (18h30min as 20h)

18h30 - Palestra: Automacgéao e Relagbes de Trabalho
Palestrante: Alexandre Agra Belmonte, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: José Erinaldo Dantas Filho, Presidente da OAB-CE

19h - Palestra: O MPT e a Plataformizag¢ao do Trabalho
Palestrante: Renan Bernardi kalil, Procurador do Trabalho
Presidente de Mesa: Juliana Sombra Peixoto Garcia, Procuradora-Chefe do MPT no Ceara

DIA 02 (23/11/2023)
Painel Il - Ferramentas de Tecnologia e Inovagao (Manha)

08h30 - Palestra: A Gamificagdo como Gestao do Trabalho

Palestrante: Viviane Vidigal, Socidloga, Advogada e Professora Universitaria

Presidente de Mesa: Charles da Costa Bruxel, Presidente do Sindicato dos Servidores da
72 Regido - Sindissétima

09h - Palestra: Prevaléncia do Constitucionalismo Social diante das Novas Formas de
Trabalho Humano

Palestrante: Sergio Javier Molina Martinez, Magistrado e Conselheiro da Magistratura
Federal do México

Presidente de Mesa: Luciana Paula Conforti, Presidente da Associacdo Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho-Anamatra

09h45 - Palestra: Poder Diretivo Algoritmico

Palestrante: Luciano Martinez, Juiz do Trabalho do TRT da 52 Regido e Professor
universitario

Presidente de Mesa: Hermano Queiroz, Presidente da Associagdo dos Magistrados do
Trabalho da 72 Regido - Amatra VI

10h15 - Palestra: Novas tecnologias e exclusado digital das minorias

Palestrante: Chiara Michelle Ramos Moura da Silva, Procuradora Federal

Presidente de Mesa: José Damasceno Sampaio, Presidente da Academia Cearense de
Letras Juridicas
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10h45 - Palestra: Os principios de Direito do Trabalho frente as inovagdes tecnoldgicas do mundo
do trabalho Uruguaio

Palestrante: Professor Mario Garmendia Arigon, Professor da Universidade da Republica do
Uruguai

Presidente de Mesa: José Eduardo de Resende (Pepe) Chaves, Advogado. Desembargador
aposentado do TRT da 32 Regido.

Painel lll - Plataformas digitais e as hovas formas de trabalho (Tarde)

14h - Palestra: Transformagao Digital no Sistema de Justi¢a: Desafios e Oportunidades

Palestrante: Braulio Gabriel Gusmao, Juiz do trabalho do TRT da 92 Regido. Atualmente é
Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT

Presidente de Mesa: Carlos Pimentel de Matos Junior, Superintendente Regional do Trabalho no
Ceard

14h30 - Os desafios das entidades sindicais diante da revolugao 4.0
Palestrante: Guilherme Guimaraes Feliciano, Juiz do Trabalho do TRT da 152 Regido
Presidente de Mesa: Jane Eire Calixto, Advogada, Presidente da Comisséo de Direito Sindical da OAB-CE

15h - Palestra: O Direito do Trabalho Portugués Diante das Novas Formas de Prestacdo Laborativa:
o Teletrabalho e a Desconexao Profissional

Palestrante: Jodo Leal Amado, Professor Catedratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra

Presidente de Mesa: Ana Carolina Zaina, Desembargadora Presidente do Colégio de Presidentes e
Corregedores dos TRTs- COLEPRECOR

15h45 - Palestra: As Plataformas Digitais e o Trabalho Dependente

Palestrante: Teresa Alexandra Coelho Moreira, Professora da Escola de Direito da Universidade do
Minho

Presidente de Mesa: Leonardo da Silveira Pacheco, Presidente do Conselho Nacional das Escolas
de Magistratura do Trabalho - Conematra

DIA 03 (24/11/2023)

Painel IV - Novos rumos da Justi¢a do Trabalho em tempos de inovagao

08h30 - Inteligéncia artificial e os Precedentes nos Tribunais

Palestrante: Roberta Ferme Sivolella

Juiza do Trabalho do TRT da 1a Regido. Atualmente € juiza auxiliar da Corregedoria Nacional de
Justica - CNJ .

Presidente de Mesa: Clovis Valenga Alves Filho, Corregedor Regional do Trabalho - TRT7

9h - Palestra: Os desafios do trabalho seguro diante das novas formas de trabalho humano
Palestrante: Alberto Bastos Balazeiro, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Maria Roseli Mendes Alencar, Vice-Presidente do TRT da 72 Regido

09h30 - Palestra: S&o os algoritmos neutros? Andlise e impacto no mundo do trabalho

Palestrante: Katia Magalhdes Arruda, Ministra do Tribunal Superior do Trabalho

Presidente de Mesa: Luiz Carlos Robortella, Advogado, Professor e Presidente da Academia
Brasileira de Direito do Trabalho-ABDT
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10h - Palestra: Nogao de Subordinagao e Novas Tecnologias no Cenario Laboral Italiano
Palestrante: Giuseppe Ludovico

Advogado e Professor da Faculdade de Direito da Universidade de Mildo

Presidente de Mesa: Ministra Dora Maria da Costa, Corregedora-Geral da Justica do Trabalho

11h - Palestra de encerramento: Aprimoramento e modernizagao: a Justica do Trabalho em
tempos de inovagao

Palestrante: Ministro Mauricio Godinho Delgado

Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalhos -
ENAMAT

Presidente de Mesa: Ministro Lélio Bentes Corréa, Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

CONGRESSO INTERNACIONAL “O TRABALHO DECENTE NO MUNDO
GLOBALIZADO"

CONGRESSO INTERNACIONAL

0 TRABALHO DECENTE

NO MUNDO GLOBALIZADO

U6 A (6 NOV. 024 - FORTALEZA/(f

INFORMAGOES: Congresso Internacional “O Trabalho Decente no Mundo Globalizado”
Datas: 6 a 8 de novembro de 2024

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e
interessados(as) em geral

Local: Hotel Vila Galé Fortaleza (Av. Dioguinho, 4189 - Praia do Futuro, Fortaleza - CE)
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PALESTRANTES

Min. Alberto Bastos Min. Augusto César Leite
Balazeiro de Carvalho

Antonio Umberto de Edelamare Barbosa Melo Min. Evandro Valadao
Souza Junior

Min. Flavio Dino Maria Rosaria Barbato

Mario Garmendia Stanley Gacec
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PROGRAMAGAO

DIA 01 (06/11/2024)
16h30 - Credenciamento

17h30 - Solenidade de Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiédo
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 Regido

18h - Avangos e Desafios na Protegcdo dos Direitos Trabalhistas: Abolicdo do Trabalho
Forcado e Melhoria das Condi¢ées Laborais

Palestrante: Augusto César Leite de Carvalho - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Katia Magalh&es Arruda - Ministra do Tribunal Superior do Trabalho e Diretora
da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT)
Moderador: Francisco José Gomes da Silva - Desembargador do TRT da 72 Regido e
Gestor Regional do Programa de Combate ao Trabalho Escravo

19h - Respeito as Culturas e Direitos Indigenas no Ambiente Laboral: Desafios e Solugdes -
Convengao 169 da OIT

Palestrante: Edelamare Barbosa Melo - Subprocuradora-geral do Trabalho

Presidente de Mesa: Min. Alexandre Agra Belmonte - Presidente da Academia Brasileira de
Direito do Trabalho e Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

Moderadora: Mariana Férrer Carvalho Rolim - Vice-Procuradora-Chefe PRT7

DIA 02 (07/11/2024)

08h30 - Protegao da Saude e da Seguranga Econémica de Trabalhadoras Gravidas ou que
Acabaram de dar a Luz - Convengéao 183 da OIT

Palestrante: Maria Rosaria Barbato - ITALIA

Presidente de Mesa: Eridson Jodo Fernandes Medeiros - Desembargador Presidente do
TRT da 212 Regido e Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR

Moderadora: Martir Silva - Secretaria Executiva da Secretaria da Igualdade Racial do
Estado do Ceara e Professora de Direito.

09h30 - Eliminagao da Violéncia e do Assédio no Mundo do Trabalho, Incluindo a Violéncia
e o0 Assédio Baseados no Género - Convengao 190 da OIT

Palestrante: Fernando Fita - ESPANHA

Presidente de Mesa: Socorro Franga - Secretaria dos Direitos Humanos do Estado do Ceara
Moderador: Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio - Juiza do Trabalho Titular da 12 VT de
Maracanau

11h00 - Promogdo da Igualdade de Oportunidades e de Tratamento em Matéria de
Emprego e Ocupacgao - Convengdo 111 da OIT

Palestrante: Mario Garmendia - URUGUAI

Presidente de Mesa:Des. Alvaro Néga - Desembargador do TRT da 22 Regido e Membro da
Diretoria do Conselho Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho - CONEMATRA
Moderador: Wiviane Souza -Juiza do Trabalho do TRT da 62 Regido e Secretaria do
Conselho Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho - CONEMATRA
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14h00 - Trabalho Decente e Protegcao de Direitos para Trabalhadoras e Trabalhadores
Domésticos - Convencédo 189 da OIT

Palestrante: Antdnio Umberto de Souza Junior - Juiz do Trabalho do TRT da 102 Regido
Presidente de Mesa: Creuza Maria Oliveira - Presidente de honra da Federacdo Nacional
das Trabalhadoras Domésticas (FENATRAD)

Moderador: Demetrius de Castro Martins Silveira - Diretor de Assuntos Juridicos do
Sindissétima

15h00 - Direito a nao Discriminacdo para Trabalhadoras e Trabalhadores com
Responsabilidades Familiares - Convengao 156 da OIT

Palestrante: Adriana Melonio - Juiza do Trabalho Substituta do TRT da 102 Regiédo
Presidente de Mesa: Gina Vidal Marcilio Pompeu — Professora titular e Coordenadora do
Nucleo de Estratégias Internacionais da UNIFOR

Moderador: Jane Eire Calixto - Presidente da Associagdo dos Advogados Trabalhistas do
Ceard - ATRACE

16h00 - Inclusdo e Participagao: Direitos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais no
Desenvolvimento Socioecondmico - Convengéao 141 da OIT

Palestrante: Stanley Gacek - ESTADOS UNIDOS

Presidente de Mesa: Frederico Mendes Junior - Presidente da Associagdo dos Magistrados
Brasileiros

Moderador: Hermano Queiroz Junior - Presidente da Associagdo dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 72 Regidao

DIA 03 (08/11/2024)

08h30 - Melhoria das Condi¢gdes de Trabalho e Prevengao de Acidentes de Trabalho e de
Doengas Profissionais - Convencao 155 da OIT

Palestrante: Alberto Bastos Balazeiro - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Erinaldo Dantas - Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional Ceara

Moderadora: Regina Glaucia Cavalcante Nepomuceno - Desembargadora do Trabalho e
Gestora Regional do Programa Seguro

09h30 - Infancia Livre de Trabalho Forgcado: Desafios Globais e Compromissos Locais -
Convencgao 182 da OIT

Palestrante: Evandro Valadao - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

Presidente de Mesa: Preto Zezé - Presidente da Central Unica das Favelas

Moderadora: Fernanda Maria Uchda de Albuquerque - Desembargadora do TRT da 72 Regido

11h00 - Regulagdo do Trabalho e Novas Tecnologias no Contexto Global

Palestrante: Flavio Dino - Ministro do Supremo Tribunal Federal
Presidente de Mesa: Lélio Bentes - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

APOIO INSTITUCIONAL PARA REALIZAQAO DOS EVENTOS:
Em Osmmsmm '-.~.|9 - e" CAACE @ CASA CIVIL

QEEARR  comiff QCEARA @ Lmer

55 ) ii ASTKADOTRABALKHO
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11. EVENTOS 2023

Palestra: Desvendando o cérebro: mitos e verdades sobre o uso
de medicacdes psiquiatricas.

Palestrante: Igor Emanuel Vasconcelos e Martins Gomes, Psiquiatra.
Data: 27 de janeiro de 2023.

Horario: 14h as 15h30min.

Carga horaria: 1,5 hora aula.

Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as) e estagiarios(as) da
Justica do Trabalho.

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona.

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho

Area: Saude

Segmento: Saude do Trabalhador Palestra: Desvendando o cérebro:
mitos e verdades sobre o uso de medicagdes psiquiatricas.

T — S

PALESTRA

DESVENDANDO 0 CEREBRO

MITOS EVERDADES SOBRE O USO DE
MEDICACOES PSIQUIATRICAS

Com Dr. lgor Emanuel
Prbquilatrs

27/0] Informacoes

T4h 35 15K30 lintr.ea/ejudtrt?

* TAT-74 RECIA = Wy
51 TRT-7° REGIAD o9 ks

Liberdade de expresséo nas Aula Magna: Liberdade de expressao nas relagcées de

relacoes de trabalho trabalho.

Palestrante: Alexandre de Souza Agra Belmonte, Ministro do TST

_ Data: 10 de fevereiro de 2023.
10/02 b Hordrio: 09h as 11h
has 11 Carga horaria: 02 horas/aula

Fara Magistrados{as) e

Servidores{as) do TRT7 Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as), advogados(as),

Informagoes

Minicurso: Ementas - Conceito, Finalidade e Técnica de

Redacao

Instrutor: Manoel Carlos Toledo Filho - Desembargador do TRT15

Data: 15 de mar¢o de 2023
Horario: 08nh30min as 11h30min
Carga horaria: 3 horas/aula

Publico-alvo: Assessores de Desembargador e demais

interessados na tematica.
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial do TRT7

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

Eixo: Resolugdo de Conflitos

Subeixo: Racionalidade deciséria (Linguagem)

T —

estudantes e demais interessados(as).
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial
Eixo: Alteridade

Subeixo: Relacionamento Interpessoal
Area: Direito

Segmento: Direito do Trabalho

T — L

i Minicurso : EmEﬂtaS
15/03| Conceito, Finalidade

08h30 | eTécnica de Redacao

as 11h30 Com Manoel Carlos Toledo Filhe

Desembargados do TRT 15

T —
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Coloquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres
no Poder".

Participantes: Jade Afonso
Governadora do Estado do Ceara
Augusta Brito de Paula - Senadora da Republica
Federativa do Brasil

Deborah Cavalcante Oliveira Salomdo Guarines -
Juiza de Direito - TJ-CE

Andréa da Rocha Carvalho Gondim - Procuradora
do Trabalho

Ana Naddaf - Jornalista e Diretora-Executiva de
Redacéao de “O Povo”

Data: 17/03/2023

Horario: 09h as 11h

Carga horaria: 2 horas-aula

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiarios(as), interessados(as) em geral
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial do TRT7 (Rua
Vicente Leite, 1281, Aldeota - Anexo Il, 4° Andar)
Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Género, raga e diversidade

Area: Gestao de Pessoas

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

Romero - Vice-

e

IHOYA T

Vvenha assistir a nove palestras curtas e inspiradoras
sobre inovagio, gestio e liderangal

Data: 24/3 (sextafeiral
Hordrice 9h as 12h30
Locat auditdrio do Forum Autran Munes 147 andar do ed. Dom Helder!
Com cafe damanha

@inova s

Curso: Minicurso " Superapredizagem"
Instrutor: George Marmelstein Lima, Juiz Federal
Data: 31 de marco de 2023

Horario: 09h as 12h

Carga horaria: 03 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as) e
estagiarios(as) do TRT7

Modalidade: Presencial

Local: Auditdrio da Escola Judicial

ol

0 PODER DAS MULHERES
E AS MULHERES NO PODER

WO AUDITORED T ESCOLA RADSCIAL
00 TRIBUNAL REGIGHAL D0 THARALHO

DA 7+ REGIAD Dia 17/03

de 9h as 11h

Ans Magistradon|a3), Servidorenias ],
Entagiarianleal, interessadosias) em geal

e g

Inova?7 Talks - 22 edicdo

Data: 24 de marco de 2023 (sexta-feira)
Horario: 9h as 12h30

Carga horaria: 3,5 hora/aula

Modalidade: presencial, com transmissao online
pelo Youtube @trtceara

Local: auditério do Férum Autran Nunes
Endereco: Av. Duque de Caxias, 1.150, 4° andar,
Ed. Manoel Arizio, Centro, Fortaleza

Area: Tecnologia da Informag&o

Segmento: Gestdo da Tecnologia da Informacao
Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Tecnologia; Inovagéo

T —

Na Sala de
Aula da Escola
Judicial

31/03

09h as 12h

=

frr

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Inovacao

Area: Gest&o de Pessoas

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

e ———E

Minicurso

“SUPERAPRENDIZAGEM”

Com George Marmelstein Lima, Juiz Federal
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https://www.youtube.com/trtceara

Seminario: Alteragdes Normativas e o
Pagamento dos Precatodrios e Obrigacdes de

Pequeno Valor

Datas/Horarios: 13 (13h as 17h) e 14 (09h as

12h) de abril de 2023
Carga horaria: 06 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados, Servidores e demais

Operadores do Direito

) ) Shas 12h

Modalidade: Presencial TR
Local: Auditério da Escola Judicial et

. 6 horas/aula
Eixo:
Subeixo: Com Mércio Luiz Coslho de Frettas
Area: Direito ekl pd

. . Glducia Ml_tlin Gadelha Montelro
Segmento: Direito Processual do Trabalho e L N topn AL
e
| — ————— Cisudo Brandso (e
(Ministes do TST) D :J",'D'Cl':"
19 de abril EVENTOALUSNO 0 Evento: Prevencdo e Combate ao Assédio Moral, Sexual
09has12h BiA BUNDIAL DA 008 ... -
e a todas as Formas de Discriminagcao
ot 2’9"‘;‘;;309 Palestrantes: Regina Heloisa Maciel, Psicéloga e
e Assoégio :::rgl Professora; Ana Virginia Moreira Gomes, Professora de
Externo Sexual,eatoda's P6s-Graduagado do Curso de Direito da UNIFOR,;
as Formas de Data: 19 de abril de 2023
Discriminacao Horario: 09h as 12h

Com Regina Heloisa Maciel
Ana Virginia Moreira Gomes

Lila M. Salu

Curso: Sistema Eletronico de Diarias e Viagens

Turma 01: 18/04/2023
Turma 02: 19/04/2023
Horario: 14h as 17h
Carga-horaria: 3h/a

RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Fracy Maglstradas. Servidoces.
 ternal Dperadares do Direkto

Alteracoes Normativas e
o Pagamento dos Precatdrios e
Obrigagdes de Pequeno Valor

13 e 14/04
13has 17he

Carga horaria: 03 horas aula

Publico-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial do TRT7
Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho
Area: Gestdo de Pessoas

Segmento: Cultura Organizacional

,Sistema Eletranico de

DIARIAS E VIAGENS

Instrutor(a): Fabiano Rego de Sousa, Secretdrio

de Orgamento e Finangas do TRT da 72 Regido

Publico-alvo: servidores(as) da Area

Administrativa e/ou Judiciaria

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona

Ferramenta: Zoom
T —

T
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Seminario Regional de Direito Material e Processual
do Trabalho - Litoral Leste

Data: 27 e 28 de abril de 2023

Hordrios: 18h as 21h30 (quinta-feira) e 08h30 as 13h
(sexta-feira)

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as).
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do Direito
em Geral

Carga horaria: 07 horas/aula

Modalidade: Presencial

Local: Teatro Francisca Clotilde, Av. Cel. Alexanzito,
697 - Centro - Aracati/CE

Eixo: Resolucado de Conflitos

Subeixo: Meios adequados de Resolugdo de Disputas
Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — e

SEMINARIO REGIONAL

DIREITO MATERIAL
E PROCESSUAL

ACATI (CE)

LITORAL LESTE

WORKSHOP “OS MAGISTRADOS NAS REDES
SOCIAIS”

Realizagdo: EJUDS dos TRT's 1.8, 3.3 4.2 7.2 852,

WORKSHOP 9.2,10.2,11.2,12.2, 13.2,15.2 19.2 ¢ 22.2 RegiBes

Organizacao: CONEMATRA

Publico-alvo:  Magistradas(os) dos  TRTs
realizadores

Data: 5,12 e 19 de maio e 2 de junho, das 9h30 as 12h
Local: Plataforma Zoom

Carga horaria: 10 horas/aula
Vagas: 10 magistrados(as)

T ——

Curso: Reforma da Previdéncia — Previdéncia, Célculo de
Aposentadorias, Pensoes e Beneficios Especiais dos
Servidores Publicos-EC n°103/2019.

Instrutor: Inacio Magalhaes Filho.

Data: 08 e 09 de maio de 2023.

Horario: 08h as 18h.

Local: Sala de aula da Escola Judicial.

Carga horaria: 16 horas/aula.

Publico-alvo: Servidores lotados na Coordenadoria
Juridica Administrativa, Secretaria de Auditoria
Interna, Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Gabinetes dos Desembargadores do TRT7.

Area: Direito

Segmento: Direito Previdenciario

T — T

Reforma da
Previdéncia

Previdéncia, Calculo de Aposentadorias,
Pensdes e Beneficios Especiais dos
Servidores Pablicos - EC n° 103/2019

Com Indcio Magathies Filho

infarmagaes: linki e ejudun?
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Semana do Meio Ambiente 2023:
Desenvolvimento Sustentavel -

~ L. | 01 A 06 DE JUNHO
Acoes Necessarias. =
Programagédo conjunta: Ecos do Ceara SEMANA DO
(Rede de Sustentabilidade). MEIO AMBIENTE FIi7E]

Organizagdo: TRT7 e JFCE.

Periodo: 01 a 06 de junho de 2023.
Publico-alvo: Magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados.

DESENUILUIMENTD SLISTEMTRVEL - ACDES NECESCARIAS

O redesenhar das atividades dos Oficiais de Justica e sua
relevancia social como medida concretizadora da eficiéncia
administrativa e impulsionadora da efetividade da prestacao
jurisdicional

Instrutora: Vanessa Régis, Oficiala de Justica Avaliadora Federal
do TRTS.

Data/horario: 15 (13h as 17h) e 16 (08h as 12h) de junho de 2023.

Carga horaria: 08 horas/aula

Publico-alvo: Oficias de Justiga do TRT7

Modalidade: Presencial

Local: Sala de aula da Escola Judicial

Conteudo Programatico: Estratégias e perspectivas para
uma execucao mais efetiva; Comunicacado nao violenta nas
relagdes institucionais do judiciario

Area: Comunicagao Oral e Escrita/Gestao de Pessoas/Qualidade
no Servico Publico

Segmento:  Oratdria/Técnicas  de  Apresentagdo/Treinamento  de
Desenvolvimento/Exceléncia no Atendimento

— e

Treinamento sobre o Sistema de Controle de Material e

. A , , . Treinamento sobre o Sistema
Patrimonio - Modulo de Inventario SCMP e LevPat :

de Controle de Material e Patrimonio

Instrutor: Fabiano Ricardo de Oliveira Bellesia - servidor do TRT24 Médulo de Inventirio SCMP e LevPat
Data: 19 a 23/06/2023 L'rnF I'|C| Ricardo de Oliveira Bellesia
Horario: 8h as 17

Carga horéria: 40h JE?.:IZ?? de junho

Publico-alvo: Servidores lotados na DMLOG, o Controle

Interno, Contabilidade, Coordenadoria do Férum ESENCIAL
Vagas: 20 servidores

Modalidade: Presencial

Local: Sala de Informatica da Ejud-7
Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Tecnologia

Area: Material e Patrimonio

B




RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Semana de Formacao Continuada
dos Magistrados do TRT7 - 2023
Periodo: 20 a 23 de junho de 2023.
Carga horéria: 22 horas/aula.
Publico-alvo: Magistrados(as) do TRT7.
Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Escola Judicial -
Rua Vicente Leite, 1281, Aldeota -
Anexo Il, 4° Andar

/' O AUDITORIZ 0A ()
| T— ———— ESCOLA JUDIEIAL ¥

Coloquio: Diversidade nas Relagcdes de Trabalho
Palestrantes: Maria Rafaela de Castro, Juiza do
TRT7 - Marcus Régenes Gomes, Servidor do TRT7 -
Cristina Veras, Servidora do TRT7 - Roberto Lima,
= Advogado e Vice-Coordenador do lbrat/CE.
> ¥ Data: 28 de junho de 2023.

nas RelagGes de Trabalho Horario: 09h30 as 11h30.
28 de Junho Carga horaria: 02 horas/aula.
: ¥ ' Publico-alvo: magistrados, servidores e estagiarios
do TRT-7, além de demais interessados.
Eventa hibride i Modalidade: Hibrido.
Local: Escola Judicial do TRT7 com transmissao ao
vivo no Youtube do TRT7
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Género, raca e diversidade

Evento: Seminario de Direito Material e
Processual do Trabalho - Regido Norte do Ceara.
Data: 09 e 10 de agosto de 2023.

Carga horaria: 07 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as).
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do
Direito em Geral.

Modalidade: Presencial.

Local: Teatro Sdo Jodo (Praca Sdo Jodo, 156 -
Centro, Sobral.

Eixo: Resolucado de Conflitos

Subeixo: Meios adequados de Resolucao de Disputas
Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — B
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Curso: Os precedentes e a atividade judicial em 1° e 2° graus.
Instrutores: Juraci Mourdo Lopes Filho, Professor/Procurador

do Municipio de Fortaleza; e José Eduardo de Melo Vilar cuRso

Filho, Professor/Juiz Federal do Ceara. Os precedentes e a
Aula telepresencial: 18 de agosto de 2023, das 9h as 12h. atividade judicial
Atividade assincrona: 19 a 30 de agosto de 2023. em1°e 2° graus

Aulas presenciais: 31/08 (14h as 18h) e 01/09 (9h as 12h); 21/09 Sovh Khaarids Ga telo yilx FRRG.
(14h as 18h); 22/09 (8h as 11h)

Carga horaria: 20 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados e, havendo vagas remanescentes,
assessores de magistrados.

Vagas: 24

Modalidade: Hibrido (Presencial, Telepresencial e assincrono)

Local: Escola Judicial / Zoom / Moodle PROGRAMAGAD

Eixo: Resolugdo de Conflitos TR, TN (e
Subeixo: Racionalidade Deciséria (Fundamentagdo Adequada) 18/08 18foga3ojos  21fos,oifos,
Area: Direito S 2109 0 22/08

Qe
Segmento: Direito Processual do Trabalho s OF e

T — T

22/08 Curso de Formacgao de Assistente de Juiz - Aula 03

Cursos: SIAFI - Execucdo Orgamentaria e Financeira - 24, 25, 29 e 31 de agosto de 2023 - 8h as 13h - 20h/a (ATESTADO)
Tesouro Gerencial — Construgéo de relatérios gerenciais - 18 a 22 de setembro de 2023 - 8h30 as
12h30 - 20h/a (ATESTADO)

Informagdes Gerenciais Aplicadas a Auditoria Financeira: Folha de Pagamento - 06, 09, 10 e 11 de
outubro de 2023 - 8h as 13h - 20h/a (ATESTADO)

Instrutor: Bruno Henrique Nunes Pedrozo, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido
Carga horaria: 20h/a (cada curso) - Total: 60h/a

Publico-alvo: Servidores lotados na Secretaria de Auditoria Interna, Secretaria de Orgamento e
Finangas, Coordenadoria de Contabilidade, Coordenadoria de Pagamento de Pessoal e areas afins
Vagas: 25 - sendo 7 vagas destinadas a Secretaria de Auditoria Interna

Modalidade: Online Ao vivo

Local: Plataforma Zoom

Areas: Direito; Auditoria e Controle

Segmentos: Direito Financeiro; Controle Interno

L —

Cuiras s

Tesouro Gerencial - Construcio informa¢ses Gerenclais Aplicadas | SIAF] - Eufcu;ia Orgamentiria
de Relatérios Gerencials a Auditoria Financeira: Folha de # Financeira
© = LR bsanue b Bemrm Pagamento - 5
Tramid e e "o e S o T s i TV By ; =
T i R et | e i — e T —
ﬁ 8a2 ) Bh30 45 12h30
il i i Vg IR 5226 (D) 8h30 4= 12h30
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) .. .. | BN ALITOINTTRUCOHA, |
Desenvolvimento de Competéncias Gerenciais - 2023 Desenvolvimento de
Turma 02: 16 de outubro a 21 de novembro de 2023. 2023

Turma 03: 8 de novembro a 15 de dezembro de 2023. Z Modalidade EAD

Aoodie do TRT

Periodo de inscrigéo: até o dia 05 de setembro de 2023
Carga horaria: 40 horas/aula

Publico-alvo: Servidores gestores do TRT da 72 Regido
Modalidade: EAD

Ferramenta: Moodle do TRT7/

Area: Gestdo de Pessoas

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento TURMAS

T — B

Evento: Semana da Inovagao do TRT7 - 2023

Periodo: 11 a 15 de setembro de 2023

Programacéo:

Dia: 11 de setembro

14h as 16h - Palestra: ESG (sustentabilidade ambiental, social e de governanga corporativa), inovacao
e implementagdo de ODSs (Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis) no Poder Judiciario.
Palestrante: Eveline de Castro Correia - Advogada e Professora.

Modalidade/Local: Hibrido / Auditério da Escola Judicial e Youtube do TRT7

Carga horaria: 02 horas/aula

Publico alvo: Servidores; Magistrados; Estagidrios; Alunos de universidades parceiras; Advogados;
Servidores de érgdos do Judiciario Parceiros do Inova7

Eixo: Direito e Sociedade.

Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Direitos Humanos Fundamentais.

Area: Administragdo Publica.

Segmento: Gestao Ambiental.

Dia: 12 de setembro

10h as 11h30 - Palestra: Clima organizacional em tempos de teletrabalho e automagéo

Palestrante: Carlos Victor - Professor

Modalidade/Local: Hibrido / Auditério da Escola Judicial e Youtube do TRT7

Carga horaria:

Publico alvo: Servidores; Magistrados; Estagidrios; Alunos de universidades parceiras; Advogados;
Servidores de érgdos do Judiciario Parceiros do Inova7

Eixo: Alteridade.

Subeixo: Relacionamento Interpessoal.

i 1 1 mnw-w-m;m . L
- -“"‘“‘ vl Patavtranie: L el i Ca0i Cinrwa - b3 rogeds & Fridermra
“mﬂ. Hﬁ X r ¥ o, i a0 ¥ DL
= L] Palesiry: Clima erganizacions em bamgas de hatetalai ¢
@, 11215 de Setembre m-ri;:faa 5:31"“"‘) e 1 2 e i

da i ild T LB gorm bamarwrsdn n Fiusbe gio 1877

Tubizando » P Faroess pals € moihor - 52 01

Trarsersmain po Youtute & THTT

Turbinando o PJe: Fazendo mais e melhor -Dia 01

‘Turkisandn ¢ Pe: Fazonss fmais & melhel . 0% 02

Teamsregal 50 Vodtute oo TATT

5wl

Data: 12/09/2023 '
Hora: 14h [Dmlcima da b Siifema Pt - Foitamenta BT

Memtrutor: fesmanco Gomws Callalo de Souts - Servaidor oo THT 18
T sl rus focan

;

T
§

-

{ informagoes: linkiree/ejud? i—

Diicia de ubomagdo so sisiema Pt - Feramenta “ais PE
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5

¥
¥



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Curso de Formacgao para Assistentes de Juiz(a) de
012 Instancia - Teoria e Pratica

Instrutores(as): Jéssica Grazielle Andrade Martins (Juiza do
TRT3), Natdlia Luiza Alves Martins (Juiza do TRT 10),
Wanessa Mendes de Araljo Amorim (Juiza do TRT10) e
Leonardo Tibo Barbosa Lima (Juiz do TRT3). Grazislle Andrade Marting
Periodo: 01/08 a 03/10 de 2023
Carga horaria: 40 horas/aula

Publico-alvo: Servidores(as) que atuam ou pretendam
atuar como assistentes de Juiz(a) de 012 Instancia de
jurisdicao.

Vagas: 36 servidores

Modalidade: Telepresencial e EAD

Ferramenta: Zoom e Moodle

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — —

Projeto Justica com arte - Exibicao do filme
"Pureza" e Debate sobre o Trabalho Escravo
Contemporaneo

e WRATEEE WD N 908 03 (LG5 A G, WA A o

: ; £ Cine Educagao em parceria com o Programa
g . " Justica com Arte do TRT7

Data: 13 e 14 de setembro de 2023.

%

v Pl

EZA e Filme “Pureza”.
; Uit it ', Publico-alvo: magistrados, servidores,
Sissuoracia W estagiarios e terceirizados do TRT7,
: advogados(as), estudantes, além de demais
interessados (aberto ao publico).
Modalidade: Presencial.
Local: Cineteatro Sao Luiz (R. Major Facundo,
500 - Centro, Fortaleza - CE).
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e
Direitos Humanos Fundamentais.
Area: Direito.
tesats arbes Segmento: Direito do Trabalho.

R 7 e AR 13/09/2023 - 13h30min as 16h30.

eI A Exibigdo do filme "Pureza" e Debate sobre o
Trabalho Escravo Contemporaneo.
Carga horaria: 03 horas/aula.

14/09/2023 - 13h30min as 16h.
Exibigdo do Documentario "Serviddo" e Debate
sobre o Trabalho Escravo Contemporaneo.

T— R

[THTH Debatedor: Renato Fortes Barbieri / Diretor do

Coléquio: Desafios da Acessibilidade no TRT7 (Dia
Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncias).
Data: 21 de setembro de 2023.

Horario: 13h30 as 16h30. 21 DE SET .
Carga horaria: 03 horas/aula. COLOQUIO
Publico-alvo: magistrados(as), servidores(as), DESAFIOS DA ACESSIBILIDADE NO TRT7

estagiarios(as) e terceirizados(as) do TRT7 e Tasomin bs 166300
demais interessados. ot
Modalidade: Hibrido - Presencial com transmissao
pelo Canal do Youtube do TRT7.

Local: Auditério do TRT7 com transmissao pelo
Canal do Youtube do TRT7.

QeI ERPEDEMCIA

Eixo: Alteridade** **
Subeixo: Direitos Humanos e Populagdes o

Vulneraveis.

Area: Gestdo de Pessoas.
Segmento: Cultura Organizacional.

T ——
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Lancamento do Livro "Estudos em Homenagem

ao Ministro Walmir Oliveira da Costa"

A Escola Judicial do TRT7 e o Organizador Elthon
José Gusmdo da Costa tém a honra de convidar
“Estudos em
Homenagem ao Ministro Walmir Oliveira da Costa”,
que serd no dia 22 de setembro de 2023, das 11h

para O langamento da obra

as 12h, no auditério da Escola Judicial do TRT7.

Na ocasido, 0 evento contou com a presenca da
Excelentissima Ministra Katia Magalhdes Arruda, do
Tribunal Superior do Trabalho, coautora de artigo do
livro intitulado “A Contradicdo entre o Pensamento

Liberal e a Persisténcia da Escravidao no Brasil Imperial”.
Lancamento de Livro com Presenca da Ministra
Katia Magalhdes

Data: 22/09/2023

Horario: 11h as 12h

Local: Auditério da Ejud-7

T —

PALESTRA
Depress&o: uma conversa sobre
prevengdo, tratamento e cuidados
integrais
Cormn Dr. Davi Queiroz (Psiquiatra)

22 SET 2023 | TAHIOMIN A 16H

U oot/ ondey

o e
0 UL PN, (AT (R WAL D] 4T T

@ Presonclol no Escoda Judicial do TR/
© Com Trensmissée polo Conal do Yeutube do TRTY

AT TG ek Sty s 17

TR RO @ et (360

Curso: Aspectos iniciais das ferramentas de
pesquisa patrimonial. Como elas podem
ajudar na execucao trabalhista

Instrutora: Joelse Carla, Oficiala de Justica do TRT5
Data/Horario: 25 (13h as 17h) e 26 (08h as 12h)
de setembro de 2023

Carga horaria: 08 horas/aula

Publico-alvo: Oficiais de Justica do TRT7
Modalidade: Presencial

Local: Sala de Aula da Escola Judicial do TRT7
Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T— T

CONVIDADA B ORGANIZADOR
| KATIA MAGALHAES , | ELTHOMN JOSE
ARRUDA GUSMAQ DA COSTA
A Escofa Judicial do TRT? e o Organizador
Elthon José Gusmido da Costa tém a
hanma de convidar para olancamentio da
obyra “Estudos em Homenagem ao
Ministro Walmir Oliveira da Costa”,

Na ocasido, teremos a presenca da
Excelentissima Ministra Katia Magathaes
Arruda, do Tribunal Superior do Trabalho,
coautora do artigo do livro intitulado A
CONTRADIGCAO ENTRE O PENSAMENTO
LIBERAL E A PERSISTENCIA DA
ESCRAVIDAO NO BRASIL IMPERIAL

WALMIR OLIVEIRADAC

(22 SETEMBRO | ASTIH )

Q

LOCAL: AUDITORIO

da Escola Judicial do TRTT

Palestra: Depressdo: uma conversa sobre
prevencao, tratamento e cuidados integrais.
Palestrante: Dr. Davi Queiroz de Carvalho Rocha - Psiquiatra.
Data: 22 de setembro de 2023.

Horario: 13h30min as 15h.

Carga horaria: 1,5 hora/aula.

PUblico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Estagidrios(as)
e Terceirizados(as) da Justica do Trabalho, além de
interessados(as) em geral.

Modalidade: Hibrida - Presencial com Transmiss&o
pelo Canal do Youtube do TRT7

Local: Escola Judicial e Canal do Youtube do TRT7
Realizagdo: Secretaria de Salde do TRT7, Sindissétima e EJUD
Area: Gestdo de Pessoas

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

58



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Palestra: A geracao do quarto: cuidando da

salide mental dos adolescentes.

Instrutor: Dr. Hugo Monteiro Ferreira - Professor.

Escritor. Pds-doutor em Estudos da Crianga.
Data: 27 de setembro de 2023.

Horario: 14h as 15h30min

Carga horaria: 1,5 hora/aula

Publico-alvo: Magistrados, servidores, estagiarios

e terceirizados do TRT7.
Modalidade: Telepresencial
Local: Zoom

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: SUSTENTABILIDADE, DIREITO DO TRABALHO

E MEIO AMBIENTE
Area: Gestdo de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

T —

|cic1o execugho |
Efetividade das Agdes

Coletivas e o Processo

de Execugdo
Com o Instrutor Ronaldo Limo dos Santos

Prgaiitasar da Tiabeine dn WH 5o

29 || SETEMBRO

< 8h 411 9h30 ¢ 10h - K30

Q' Fresencial no Fcok susicis o TRT?
an Porn Magivirndosioe) o Seividonms (o) do TR
) 3 hocanouin

NIoITOGEDS brktr sl

Evento: Ciclo de Estudos sobre Execugao
Trabalhista.

Palestra 02: Recuperacao Judicial e Faléncia:
Interferéncias na Execucdo Trabalhista.
Instrutor: Marcelo Barbosa Sacramone -
Professor da PUC-SP.

Data: 06 de outubro de 2023.

Horario: 08h as 11Th3omin.

Carga-horaria: 03 horas/aula.

Modalidade: Presencial.

Local: Sala de aula da Escola Judicial do TRT7.
Publico-alvo: Magistrados e servidores do TRT7.
Eixo: Resolucao de Conflitos.

Subeixo: Execucao.

Area: Direito.
Segmento: Direito Processual do Trabalho.
T— ——————

PALESTRA

A GERACAO DO QUARTO:
CUIDANDO DA SAUDE MENTAL
DOS ADOLESCEMTES.

Com Or. Hugo Monteiro Ferrelra
Professor, Escriter & Pés-doutor em
Estudos da Crisnga

e —
27SET 2023 | QUA
14h a5 15h30

T

Evento: Ciclo de Estudos sobre Execucgao
Trabalhista

Palestra 01: Efetividade das acdes coletivas e o
processo de execucao

Instrutor: Ronaldo Lima dos Santos, Procurador
do Trabalho do MPT da 22 Regiado

Data: 29 de setembro de 2023

Horario: 08h as 12h

Carga-horaria: 03 horas/aula

Modalidade: Presencial

Local: Escola Judicial do TRT7

Publico-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Eixo: Resolugdo de Conflitos

Subeixo: Execugado

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

e ——T

| CICLO EXECUGAD

Recuperacdo Judicial e
Faléncia: Interferéncias na
Execugo Trabalhista

Cam o instrutor Morceks Barboso Socramond,
Aghvoninco o Srofgstor Urivoetdng

06 | OUTUBRO

W3 8h &= 8h30 & 106 A Thad

Prevaisiis e Dicsdn Judicial aa TETT
- Forn togestradusion ) ¢ Seevisotes{ o) do TETT
# 12 horosfouio

InforTmg oo ikt ne oudt T
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Evento: Ciclo de Estudos sobre Execugao
Trabalhista.

Palestra 03: Execucao Individual de Sentenca
Coletiva.

Palestrante: Exm°. Dr. André Araujo Molina,
Juiz do Trabalho Titular do TRT da 232 Regiéo.
Data: 27 de outubro de 2023.

Horario: 08h as 11h30min.

Carga horaria: 03 horas/aula.

Modalidade: Presencial.

Local: Sala de aula da Escola Judicial do TRT7.
Eixo: Resolugao de Conflitos.

Subeixo: Execucgéo.

Area: Direito.

Segmento: Direito Processual do Trabalho.

T — S

VENCONTRO TRT7 DE DIA 18 (QUI)

Uah - Palestrs: Teletrabalho & Ergonomis
¢ M

TELETRABALHADORES e P
E SEUS BES]MS H.Il.hll ..u.pu-a-mtmn oo Cursa EAD:

Saude no Telwirabaiba

18 £:20 DE 0UT 2023 corm Marians do Brite Lima
' Prhodiona ot Ty

7 DIA 20 OUT (SEX)

09h - Palestra: O Teletrabalie @ o Direito &
N8

Programa de Reciclagem Anual da
Atividade de Seguranca - 2023.
Instrutor - Parte Tedrica: Felipe Tomanik,
Agente de Policia Judicial do TST.
Instrutor - TAF: Anténio Carlos Braga do
Amaral, Agente de Policia Judicial do TRT7.
Carga horaria: 30 horas/aula (14h
telepresencial e 16h presencial).
Publico-alvo: Agentes de Policia Judicial
do TRT-7.

Modalidade/Local: 6/Zoom e Presencial/Sala
de aula da Ejud-7.

Area: Seguranga e Transporte.
Segmento: Defesa Pessoal e Seguranga
de Pessoas.

- BIENIO 2023/2024

Ciclo de Estudos sobre Execugao
Trabakhizto

&7 \ | Execucgdo Individual de
/7 7 | Sentenga Coletiva

T COMm ARCHG Ao MaSN0
e b - R pt o TS T i ReeCa i

V Encontro TRT7 de Teletrabalhadores e
seus Gestores

Data: 19 (14h as 16h) e 20/10/23 (09h as
10h30min)

Carga horaria: 3h30min

Publico-alvo: Teletrabalhadores e Gestores
do TRT7

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona
Ferramenta: Zoom.

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Adoecimento e mundo do trabalho
Area: Gestdo de Pessoas

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

B —

FROGRAMA DE RECICLAGEM ANUAL
DA ATIVIDADE DE SEGLRANCA - 2023

TURMA 1
[=] Mddulo 1: Tele

1 médulo 2:

i = I |
3 Tests de Aptidio Fiskca - TAF no Cluba
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Palestra - Saude da Mulher: uma conversa

sobre hormodnios femininos, reposicao

hormonal, menopausa e cancer de mama.
Palestrante: Dra Jordana Parente Paiva
Médica Ginecologista, Obstetra e Sexodloga.
Data: 27 de Outubro de 2023.

Horario: 14h00 as 15h30min.

Carga horaria: 1,5 hora/aula

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiarios(as) e Terceirizados(as) da Justica

do Trabalho, além de interessados(as) em ge
Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona
Ferramenta: Zoom.

Eixo: Direito e Sociedade.

Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalh
Meio Ambiente.

Area: Gestdo de Pessoas.

Segmento: Treinamento e Desenvolvimento.

A MULHER: UMA CONVERSA SODRE
| FEMININOS, MENOPAUSA E

[ 2

ral.

oe

SAUDE DO HOMEM: UMA CONVERSA SOBRE
HORMONIOS MASCLLINGS, PREVENCAD AD
CANCER DE PROSTATA E CUIDADOS INTEGRAIS

Com:
[Madico o Professor)

17 NOV 2023 | 14H AS 15H30

Wia Zoom

Para Magistradonles) e Serwidanesias)
di Justicn dio Trabalho

15 horasfaula

Evento: Congresso Internacional de
Direito do Trabalho - Os impactos das
novas tecnologias no mundo do trabalho
Data: 22 a 24/11/23

Carga horaria: 14 horas
Publico-alvo: magistrados(as),
servidores(as), advogados(as),

estudantes, interessados(as) em geral
Modalidade: Presencial
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza

B —,

Palestra: Saude do Homem - Uma conversa
sobre horménios masculinos, prevengao ao
cancer de proéstata e cuidados integrais.
Palestrante: Dr. Bruno Bezerra de Menezes
Cavalcante, Médico e Professor.

Data: 17 de novembro de 2023.

Hordrio: 14h as 15h30min.

Carga horaria: Th30min.

Publico-alvo: Magistrados e Servidores da
Justica do Trabalho.

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona.
Eixo: Direito e Sociedade.

Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho
Area: Saude

Segmento: Saude do Trabalhador.

CONGRESSO
INTERNACIONAL

OS IMPACTOS DAS NOVAS
TECNOLOGIAS NO MUNDO
DO TRABALHO

22 A 24 DE

NOVEMBRO
FORTALEZA-CE
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12. EVENTOS 2024

VIl Jornada de Direito Material e Processual do
Trabalho TRT da 72 Regiao.
Comissdo Organizadora: Ana Caroline Bento Maciel JORNADA DE DIREITO

Freitas, André Braga Barreto e Daiana Gomes Almeida. MATERIAL E PROCESSUAL
Data: 18 e 19 de janeiro de 2024.

Horario: 08h as 12h e 13h30min as 17h30min. -
Carga horaria: 20 horas/aula (16h/aula presencial e B

O4h/aula EAD)

Publico-alvo: Magistrados(as) do TRT da 07° Regido

Modalidade: Presencial e EAD

Local: Auditorio da Escola Judicial e Moodle

Eixo: 4. Resolugdo de Conflitos

Subeixo: 4.2 Padrées de Efetividade e 4.6. °
Racionalidade Decisoria

—

Ié

PROCESSO Jumicia

Curso: Protecdo de Dados
Seguranca da Informacao.

Instrutor: Jodo Araujo Monteiro Neto, Professor

da UNIFOR.

ELETRONICD

Pessoais

DO TRABALHO 2024
do TRT da 7° Reglia

Modalidace: Presanciyl na Escola
ool ¢ EALD Moaodie)

B beas iy 0k
[t bl 0 Al FADE

Msgarsdonlas] do THT ds 7 Regils

co
RS
g

Curso: Plugin + PJE.

Instrutor: Francisco Otdvio Costa, servidor do TRT7.
Carga horaria: 09 horas/aula.

Turma 01: 25 (13h as 16h) e 26 (08h as 15h) de janeiro
de 2024.

Turma 02: 07 (13h as 16h) e 08 (08h as 15h) de margo de
2024,

Publico-alvo: Magistrados(as) e servidores(as).
Modalidade: Telepresencial.

Local: Zoom.

Eixo: 3. Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.4. Tecnologia.

Area: Tecnologia da Informagcao.

Segmento: Softwares Compativeis com as Atribuicbes
do Cargo.

T — I

e

# Curso hibrido - 12va

Data/Horério: 01 (14h as 17h) e 02 (09h as 12h ¢  [EREARCEEEIERRER IR EEERE S
13h as 16h) de fevereiro/24.

Carga horaria: 12 horas/aula (09 horas/aulas de
atividades presenciais e 03 horas/aula

atividades - EAD).

Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) do TRT7.

Modalidade: hibrido.

Local: Sala de Aula da Ejud-7 e Moodle.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.4. Tecnologia.

Area: Tecnologia da Informagao.

Segmento: Seguranga da Informagao.

—

de

e Seguranca da Informacgao

- Ty
ABs Parm: Mz

e
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Palestra - Por que dormimos tdo mal? Uma conversa
sobre 0 sono e os impactos nha satide mental.
Palestrante: Dra. Katie Moraes de Almondes

Data: 07 de Fevereiro de 2024.

Horario: 14:00h as 16:00h

Carga horaria: 2h

Palastra

Por que dormimos tao mal?
Uma conversa sobre o sono
e 0s impactos na saude mental.
Corm: Dra. Katie Moraes de Almondes

7 FEV 2024 | 14H A5 16H

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiarios(as) e Terceirizados(as) da Justica do Trabalho,

Modalidade: Teloprasencial - Aula sincrona

além de convidados e interessados(as) em geral. | F Mool 9 Servoresing
Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona o 2 horasouta
Ferramenta: Zoom . A
, ~ \SB TR RESIAD -
Area: Gestao de Pessoas il
Segmento: Cultura Organizacional

T — T

Curso: Racismo Institucional e Sistema de Justica
Brasileiro.

Instrutora: Raquel Leite da Silva Santana, servidora do TST.
Data: 29 de fevereiro de 2024.

Horario: 8h as 12h / 13h as 17h.

Carga horaria: 8h/a.

Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as).
Modalidade: Presencial.

Local: sala de aula da Ejud-7.

Eixo: 3.Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.2.Género, Raca e Diversidade.

Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

RAQUEL SANTANA

s
TRF-1¥ Rk

T —

Curso: Solaria - Publicacao de Acordao

Instrutor: Antdnio Germano Rabelo Cunha

Data: 08/03/2024

Horario: 09h as 12h

Carga horaria: 3 horas/aula

Publico-alvo: Servidores das Turmas de Julgamento
Modalidade: Presencial

Local: Sala de Informatica

Area: Tecnologia da Informacao.

Segmento:  Softwares Compativeis com as
Atribui¢cbes do Cargo.
T — S
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Curso: Treinamento SISEJUD - TRT7Z.

Instrutoras: Luciana Cristina Corso e Beatriz T.
Marcante Flores, Servidoras do TRT4.

Data: 12 € 14/03, 02, 03 € 11/04 de 2024. - 4
Hordrio: 09h as 11h30min.
Carga horaria: 12 horas/aula.

Publico-alvo: Servidores da Ejud-7.

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona.
Ferramenta: Zoom

Area: Tecnologia da Informagao.

Segmento: Softwares Compativeis com as Atribuicoes
do Cargo.

T — T —

Histalitady, Talipinienisl - Auls fecions

Il Coléquio "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder"
Participantes: Socorro Franga, Emilia Buarque, Livia
Marinho, Musa Mara, Zelma Madeira, e Léda Maria

Data: 13/03/2024

Horario: 09h as 11h

Carga horaria: 2 horas

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as) e Publico
externo

Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Ejud-7

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Género, Raca e Diversidade

Area: Direito

TELMA MUADERA,  MUSA BULRLA Segmento: Direitos Humanos

T —— —————

I COLOOLD

Curso: Uso de Metodologias Ativas de
Ensino para Instrutores

Instrutor: José Eduardo de Melo Vilar Filho
Data: 14 e 15 de marco de 2024

\.
Horario: Dia 14/03/2024, das 13h30min ¢ B
17Ohr2£)lsnin I/aDia 15/03/2024‘:’12% 08hr2|(;]me;rs1 I.B" n[ Mﬂun“lmlls ATWAS ""(ﬁ z
e o DE ENSINO PARA IHSTH[IT[IHES £y -

Carga horaria: 8h/a
Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) GOM JOSE EDUARDD DF WELD VILAR FILHO

da Justica do Trabalho 14 MAR 15 MAR i m}
Modalidade: Presencial TR IR A 'ﬁ\"] :
Local: Sala de Aula da Ejud-7 (Rua Vicente 2, o Sata de hul 64 Escois Juticiad = = 4
Leite, 1281, Anexo I, 4° Andar, Aldeota - [ Ttomersronbiaina ol o
Fortaleza/CE <] &horasfaula f
Eixo: .Et|C|dade , Ge.n F =
Subeixo: 2.3. VIDA PUBLICA E PRIVADA: ORJEEs e
GESTAO DA INFORMAGAO E DOCENCIA o
Area: Direito

Segmento: Metodologia da pesquisa juridica

e —
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Curso: Pesquisa Patrimonial Exaustiva
Instrutor: Dr. Rafael Vitor de Macédo Guimaraes
e Leandro Vinicius de Magalhaes Rodrigues
Data: 04 e 05 de abril de 2024

Horario: 08h30min as 12h e 13h30min as 16h30
Carga horaria: 12 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as)
Modalidade: Presencial

Local: Auditorio da Ejud-7

Eixo: Resolucado de Conflitos

Subeixo: Execugao

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — i

Palestra: Autismo: estamos vivendo uma "epidemia"?
Palestrante: Dra. Joana Thaynara Torres Viana,
Neurologista Infantil.

Data: 12 de abril de 2024.

Hordario: 14h as 15h30min.

Carga horaria: Th30min.

Publico-alvo: Magistrados e Servidores da Justiga do
Trabalho.

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona.
Ferramenta: Zoom .

Eixo: 1. Alteridade.

Subeixo: 1.4. Direitos Humanos e populacdes
vulneraveis.

Area: Direito.

Segmento: Saude do Trabalhador.

L

Evento: Il Seminario Regional de Direito
Material e Processual do Trabalho do Cariri
Data/Horario: 18 (08h as 17h30min) e 19 (08h
as 12h30min) de abril de 2024.
Carga horaria: 12 horas/aula.
Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do
Direito em Geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Centro de Convencdes do Cariri (Av.
Padre Cicero, 4400 Muriti, Crato).
Eixo: Resolugao de Conflitos.
Subeixo: Meios adequados de Resolugdo de Disputas.
Area: Direito.
Segmento: Direito Processual do Trabalho.
Programacao: site do evento.

T — . e
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Palestra: Saude Mental no Trabalho: como
evitar o Burnout?

Palestrante: Marcelo Luiz Pelizzoli, Professor
da Universidade Federal de Pernambuco.
Data: 25 de abril de 2024.

Horario: 14h as 16h.

Carga horaria: 02 horas aula

Publico-alvo: Magistrados e Servidores da
Justica do Trabalho

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona
Ferramenta: Zoom

Eixo: 3. Direito e Sociedade

Subeixo: 3.8. Sustentabilidade, Direito do
trabalho e Meio Ambiente

Area: Saude

Segmento: Saude do Trabalhador

b ———

JULGAMENTO
PERSPECTIVA DE GENERO

Curso EaD - Saude no Teletrabalho
Instrutoras: Mariana de Brito Lima, Larissa
Martins Valente, Patricia Maria Maia Mota
Falcdo e Cristianne da Silva Alexandre -
Servidoras do TRT7.

Horario: Acesso livre

Carga horaria: 12h/a.

Publico-alvo: Servidores(as) da Justica do
Trabalho.

Modalidade: EaD (com tutoria)

Local: Ambiente Moodle (Ambiente Virtual
de Aprendizagem)

Area de interesse: Saude

Segmento: Saude do Trabalhador

e ——

Palestra
Saude Mental no Trabalho:
como evitar o Burnout?

Corme Marcelo Luiz Pelizzoli
{} liscd 3 LY T Fitmi |

25 ABR 2024 | 14H A5 16H

Modalidade: Telepresancial - Aula sincrona
= Via Zoom

MMW Servidores(as) da
=5 Justica do Trabalho # '
% 2 horasfaula

(352 @ BB 5 Th 7

Curso: Protocolo para
Perspectiva de Género.
Instrutora: Valdete Severo, Juiza do Trabalho do
TRT da 42 Regiéo.

Data: 26 de abril de 2024.

Horario: 09h as 12h e 13h as 16h.

Carga horaria: 06 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) do
TRT7.

Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Ejud-7.

Eixo: 3. Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.2 Género, Raca e Diversidade.

Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

Julgamento

com

e ——
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Evento: Semana de Combate ao Assédio,
Violéncia e Discriminagao no Trabalho
Periodo: 06 a 10 de maio de 2024
Publico-alvo: Magistrados(as) e
Servidores(as) da Justica do Trabalho,
publico externo

Eixo: Direito e Sociedade

Subeixo: Assédio e Outras Formas de
Violéncia no Trabalho

Area: Direito

Segmento: Direito do Trabalho

T —T

10 PARTICIPATIVO
BALHO DIGAD

Curso: Acessibilidade Comunicacional -
Audiodescricdo

Instrutores: Cristina Kenne, Audiodescritora
Roteirista e Ednilson Sacramento, Jornalista.
Publico-alvo: Magistrados e Servidores do TRT7.
Vagas: 25 participantes.

Carga horaria: 12 horas/aula.

Modalidade: 3 encontros sincronos on-line de 2
horas/aula + atividades complementares assincronas.
Data/Horario:

Encontros sincronos (zoom): 20, 22 e 24 de
maio/2024 das 09h as 11h.

Atividades assincronos (moodle): até o dia 03
de junho/2024.

Eixo: 1. Eixo Alteridade

Subeixo: 1.4. Direitos Humanos e Populagdes Vulneraveis
Area: Direito

Segmento: Direitos Humanos

B

- BIENIO 2023/2024

!M:[lw

AAITTERS L. CTMIAE B COELNY) S
WAL PO L O LT IL RS

INETTTRA - MG WOIE W TR
TR, S FINCI AR | WAL
AW I R

AKE S RS 00 TR A Y

LU )
T MR O PR O NRElE
§ IVIRANIG (0172 OITTAIED AR A P
TR O i
MLITTER (RACIS PRISLEIRINE 09 £
R T RMT  F
0 LR LA I R W
LIS, FDFIR DT

ERTTNUANLE L4 BMARL B £DALH B S ) oy

09 DE WARID | 1IN

Seminario Participativo do
Valorizagao do Trabalhador
Contemporaneas.
Data: 17 de maio de 2024.
Horario: 08h as 17h.
Carga horaria: 7h/aula.
Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as),
advogados(as) estudantes, trabalhadores(as),
empregados(as) domésticos(as) e interessados(as)
em geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditério do TRT7.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.5. Sustentabilidade, Direito do Trabalho e
Direitos Humanos Fundamentais.
Area: Direito.
Segmento: Direito do Trabalho.

T — e

Trabalho Digno:

Informal e Lutas

LLrp' L Rt fore Rotee nlae
il 5§ tee il a
Mot via CIEAD - M
Encontros sincronos (Zoom)
oS deas { s s
Atividades Assincronas (Moaodlc)
#e ot .
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Curso: Direito e Economia.
Instrutor: André Studart - Procurador Federal. DlRElTO E ECONOMIA
Data: 23 (13h as 17h) e 24 (08h as 12h) de
maio de 2024.

Carga horaria: 8 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as)
e estagiarios(as).

Modalidade: Presencial.

Local: Auditdrio da Escola Judicial do TRT7.
Eixo: 3. Eixo Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.6 Direito do Trabalho e
Economia.

Area: Direito. @Emw -i- TRT-72 REGIAD
J' ceans

Segmento: Direito Econdmico. DR)Es

Proe A Faal =
~{13h as 17h) e 08h as 12
B i )

Modualidade - Presencial

T ——

Curso: Reforma da Previdéncia - Previdéncia,
Calculo de Aposentadorias e Pensoes dos
Servidores Publicos - EC n° 103/2019 - 2024.
RefOrma d Instrutor: Indcio Magalhaes Filho.
QE"HVL .; Date?: 27 e 28 de m‘aio de 2024. ‘

; ; Horario: das 8n30 as 12h e das 13h as 17h.
Carga horaria: 15 horas/aula.
Publico-alvo: Servidores lotados na Coordenadoria
Juridica Administrativa, Secretaria de Auditoria
Interna, Secretaria de Gestao de Pessoas e
Gabinetes dos Desembargadores do TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditério da Ejud-7.
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Direito do Trabalho e Economia.
Area: Direito.
Segmento: Direito Previdenciario.

T

Curso: PJE e seus satélites (Quixada). [ T e —
Instrutor: Francisco Otdvio Costa, Diretor de
Secretaria da 18 VT de Fortaleza. PJ Er
Data/Horéario: 03 (das 09h as 12h e das 13h seus satelites
as 16h) e 04 (das 08h as 12h e das 13h as
15h) de junho de 2024.
Carga horaria: 12 horas/aula. s 000 &5 121 h
Publico-alvo: Servidores da VT de Quixada. a5 08 &5 12 s T3 1A PROCESSO JUDICIAL
Modalidade: Presencial. A ELETRONICO
Local: VT de Quixada. :
Area: Tecnologia da Informacé&o.
Segmento: Softwares Compativeis com as
Atribuigdes do Cargo.

TT— ————
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Curso: Semana do Meio Ambiente TRT7 2024

Tema: Sustentabilidade em Pauta

Solenidade de Abertura: 9h

Palestra : Sustentabilidade - O “S” do ESG

Palestrante: Victoriana Leonora - Advogada e Professora
Data: 04/06/2024

Hordrio: 9n30 as 11h

Local: Auditorio

Palestra : Sustentabilidade - Impacto das Mudancas Climaticas nas Cidades
Palestrante: Alexandre Araujo Costa - Professor da UECE

Data: 05/06/2024

Horario: 8h30 as 10h

Local: Auditério

Oficina: Sustentabilidade - Planejamento Das Contratagdes X Plano De Logistica Sustentavel
(PLS) - Resultados Alcangados Pelo TRT7

Facilitadora: Deven Moura Miller — Servidora do TRT7

Data: 05/06/2024

Horario: 10h30 as 11h30

Local: Auditério

Acao de Sensibilizagdo: Doagdo de Mudas de Arvores e de Adubo Organico Extraido do Patio de
Compostagem Do TRT7

Data: 06/06/2024

Horario: Manha/Tarde

Local: Sala Da Ecosétima

Publico-alvo: Magistrados(as) servidores(as), estagiarios(as), terceirizados(as), rede ecos e
interessados em geral.

Modalidade: Hibrido (Presencial e Telepresencial)

Local: Auditério

Eixo: Direito e Sociedade

$ubeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Meio Ambiente

Area: Administragdo Publica

Segmento: Gestao Ambiental

—?—

semana do °
meilo
ambiente

SUSTENTABILIDADE EM PAUTA
4 a & de junho de 2024

Presencial no Auditorio da
Escola Judicial do TRT7

i peln Coried do TRTT no, Yotk

& horaw'als

ahorsdan e vadorss s,
-:f‘mam:ﬁ-a BLOSE
i

\‘_’, Traga sua garrafa de agual

.
1 . 1l
SCOSCRNTIEL Dagi:‘rﬁ;:} rHT.{Im
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Curso: PJE e seus satélites (Iguatu).
Instrutor: Francisco Otdvio Costa, Diretor
de Secretaria da 18 VT de Fortaleza. PJe e

Data/Horario: 05 (09h as 12h e 13h as seus satélites

16h), 06 e 07 (08h as 12h e 13h as 15h) de (Iguatu)

junho de 20524. Gom Francisc e _ 1
Carga horaria: 18 horas/aula. EO— P].
PUblico-alvo: Servidores da VT de Iguatu. J7 (0N s 120 2 130 ds 161 i PROCESSO JUDICIAL
Modalidade: Presencial. ELETRONICO
Local: VT de Iguatu.

Area: Tecnologia da Informagao.
Segmento: Softwares Compativeis com as
Atribui¢cdes do Cargo.

B curso Prasencial - 18 horas/oula

Curso: Operador de Dispositivo  Elétrico
Incapacitante - SPARK.

Instrutor: Antonio Carlos Braga do Amaral e José Osmar
Britto Gomes Pinto, Agentes de Policia Judicial do TRT7.
Data: 10 e 11 de junho de 2024.

Hordrio: 8h as 11h e 13h as 16h

Carga horaria: 12 horas/aula

Publico-alvo: Agentes da Policia Judicial do TRT7

Dperador de dispositivo
elEtrico incapacitante

- SPARK

hPrAr ErtLD Gomos MInD - AQUVTGE o0
Policia Judicial do TRTT

i 10 = 11
= de Junho

Modalidads: Prasencial - ne Auditocie da EJUDT

7y O Bh &s Ao de 130 42 160
= Fara Agentes da Policia Judicial do TRTY

7 Rhomslads Modalidade: Presencial
Local: Auditério da Ejud-7
A=) g I REGAD Area: Seguranga e Transporte
Segmento: Seguranga de Pessoas
T — ———————
Utilizagdo do Médulo FolhaWeb do [k
) FolhaWeb
SIGEP-JT | Davl L M Rafael Teixeira de Am
Data: 17 a 19 dejunho de 2024 _I-:?I IDiE'SIﬁ opes Matos e Ratael Teixeira de Amornm
Horario:

17/06: das 8h as 12h e das 13h as 16h
18/06: das 8h as 12h e das 13h as 16h
19/06: das 8h as 12h

Carga horaria: 18 horas

Publico-alvo: Servidores da Secretaria
de Auditoria Interna do TRT7 (SAUDI)
Modalidade: Presencial

Local: Sala de aula da Ejud-7

L
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Palestra: A Atividade Correicional e as
Escolas Judiciais: um novo olhar sobre o
papel do Judiciario

Instrutor:  Min. Luis Felipe Salomdo -
Corregedor Nacional de Justica

Debatedora: Roberta Ferme Sivolella - Juiza
do Trabalho do TRT da 12 Regido. Atualmente
€ juiza auxiliar da Corregedoria Nacional de
Justica - CNJ

Data: 18 de junho de 2024.

Hordrio: 09h30min

Carga horaria: 1,5 hora/aula

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
advogados(as), estudantes(as) e interessados
em geral

Modalidade: Presencial

Local: Auditério do TRT 7

Eixo: Alteridade

Subeixo: Relacionamento institucional

Area: Direito

Segmento: Direito do Trabalho

—

Reclamagéao Pré-Processual e
Homologag&o de Transagéo Extrajudicial
Gorn D, Flavio Luiz o a

12h30min

Bh30min &

regancial

TRT-7# REGIAD

Oficina: Direitos LGBTQIAPN+ e reconhecimento
das diversidades

Instrutores: Rafael Marcilio Xerez, Juiz do
Trabalho do TRT da 072 Regido e Antonella
Galindo, Professora da UFPE.

Data / Horario: 27 (13h30 as 17h30) e 28 (08h
as 12h) de junho de 2024.

Carga horaria: 8h/a.

Plblico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Advogados(as), Estudantes e interessados em geral.
Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Escola Judicial do TRT da 72
Regido (Rua Vicente Leite, 1281, Anexo II, 4° Andar).
Eixo: 3. Direito e Sociedade.

Subeixo: 3.2 Género, Raca e Diversidade.

Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

T—

A ATIVIDADE CORREICIONAL
£ AS ESCOLAS JUDICIALS:

um novo olhar sobre
o papel do Judiciario.
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Curso: Reclamagdo Pré-Processual e Homologacao
de Transacgao Extrajudicial

Instrutor: Juiz Flavio Luiz da Costa - Juiz do Trabalho do TRT19
Data e Horario: 21 de junho/2024

Carga horaria: 04 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados e Servidores da Justica do Trabalho
Modalidade: Presencial

Eixo: Resolucado de Conflitos

Subeixo: Meios Adequados de Resolucédo de Conflitos
Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — T
oficina
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Curso: Identidade Negra: conceitos, lutas e
resisténcia.

Periodo: 08 a 29 de julho de 2024
Modalidade: EaD (autoinstrucional).

Carga horaria: 10 horas/aula.
e
Eixo: 1. Alteridade. LUTHE E
Subeixo: 1.3 Relagdes pessoais em perspectiva. REEIETENEIH
Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

18 A 28 DE JULHO, 2024

T — T

Curso: Violéncia contra a Mulher Juiza e Mulher
Servidora
Data: 15 a 19 de julho de 2024
i' I:I |IIU L Periodo de Inscricdo: 04 a 12 de julho de 2024
'; ik =|! 1”‘[ ITIL . Modalidade: Educacao a Distancia (EaD) - Autoinstrucional
I L e Carga Horéria: 10 horas/aula
Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Terceirizados(as)
e Estagiarios(as) vinculados(as) ao TRT da 72 Regido
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.3 Relacbes pessoais em perspectiva
Area: Direito
Segmento: Direitos Humanos

T — U

Curso: Identidade de género: histdrias,
conceitos e trajetorias

Data: 18 a 29 de julho de 2024 I
Periodo de inscrigdo: 15 a 18 de julho de 2024 | AENEDR(
Modalidade: EaD (autoinstrucional)
Carga horaria: 10h/a s

Publico-alvo:  magistrados(as), servidores(as), JNLE ,ll
estagidrios(as) e terceirizados(as) do TRT7 Regido 14 JKIE

Eixo: 1. Alteridade TR = >

Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populagdes

Vulneraveis

Area: Direito B6 GhEmnme

Segmento: Direitos Humanos

T ———



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Curso: Linguagem Simples.

Instrutor: Nivaldo Déro Junior, Servidor do TST.
Data: 08 de agosto de 2024.

Horario: 08h as 12h e 13h as 17h.

Carga horaria: 8 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as)
e estagiarios(as) do TRT7.

Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Ejud-7.

Eixo: 1. Alteridade

Subeixo: 1.2 Relacionamento Interpessoal
Area: Comunicagdo Oral e Escrita

Segmento: Lingua portuguesa.

T — T

OURSD
Gestao de Gabinetes

Com Nivaldo Doro Jinior

B DEAGOSTO DE2024

e gh i 12h & .
. ¥ X
Jadel Fresencia il

Curso: Gestao do Patrimoénio Publico
Imobiliario

Instrutor: Paulo Eduardo Rosso Nelson
Data: 19 a 23/08/2024

Horario: 08h as 12h

Carga horaria: 20 horas/aula

Publico-alvo: Servidores da Justica do
Trabalho

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona
Ferramenta: Zoom (magistrados e servidores
do TRT da 072 Regiao)

T — T

.
) Simples

Nivaldo Dora Janior

8 DE AGOSTO DE 2024 - Y

F
Modalidaso: Prosancial p
% ; ' n -
-

Curso: Gestao de Gabinetes.

Instrutor: Nivaldo Déro Junior - Servidor do TST.
Data: 09 de agosto de 2024.

Horario: 09h as 12h.

Carga horaria: 3 horas/aula.

Publico-alvo: Desembargadores e Assessores do TRT7.
Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Ejud-7

Eixo: 4. Eixo Resolucao de Conflitos

Subeixo: 4.2. Padrbes de Efetividade

Area: Administracao publica

Segmento: Administracao judiciaria

T — T

Curso:

GESTAO do PATRIMONIO
PUBLICO IMOBILIARIO

/3



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 -

Palestra: Comunicacao Construtiva
Instrutora: Patricia Cabral Machado

Data: 03/09/2024

Horario: 14h as 15h

Carga horaria: 1h/a

Publico-alvo: Magistrados(as), Servidores(as) e
Cidadaos

Modalidade: Telepresencial

Local: Plataforma zoom

T —

Aposentadorias e Pensdes - A Nova Previdéncia

EC no103/2019 - A Vistio dos Tribunals Superiores - CNJ[TCU/[STF

Atualizado de acordo com o PT/MTP no 1467, do 08/06/2022, com a Portaria ME
no 10:380, de 06/12/2022 e Acérdao TCU no 2,611, de 30/11/2022
nstrutor José Afonso Pires Ferreira Junior
P 4 COne Ao

== 04 a06/09/24 - de Bh &s 12h
B, .13 4 17h

Modalidade: Presencial
& Losok Al 13 Fp

oy PONEE Magistaioi(as] e
O ooogidricalog) oo TRTT

8, vogos:

oD 34 Fonzaoula

%gq] Ll 3.""

Curso: Seguranca Pessoal do Magistrado:
Gerenciamento de Crise e Sobrevivéncia
Urbana

Instrutor: Tiago Antunes de Aguiar

Data: 06 de setembro de 2024

Horario: 8h30min as 12h30min e 13h30min
as 17h30min

Carga horaria: 8 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados(as)

Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Ejud-7

T—

BIENIO 2023/2024

4418 Novgho 2oas

w 020206 do Sotembro

Panstta
qn:? Comunicagaa Construtiva

cam Potricia Cabral Machado

Sonmsini ok oo Lotrotdoess oo 17

Modalidade: Telepresencial - Auka sincrona
= Vio Zoom
i Ewwﬁmﬂqslwvmrmhﬂc

= | homfoula

1 7 A
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L TTTTTTT=4\

Curso sobre Aposentadorias e Pensoes - A
nova Previdéncia - EC no 103/2019 - A Visao
dos Tribunais Superiores — CNJ/TCU/STF -
Atualizado de acordo com a PT/MTP no 1.467,
de 06/06/2022, com a Portaria ME no 10.360,

de 06/12/2022 e Acordao TCU no 2.611
Data: 04 e 05/09 - Auditério TRT7

Autran Nunes

Horario:

Manha: 08h as 12h

Tarde: 13h as 17h

Carga Horaria: 24 horas/aula

Professor e Consultor
Modalidade: Presencial
Local: Auditério da Ejud-7
Vagas Disponiveis: 25

T —

SEGURANCA PESSDAL DD MAGISTRADD:
GERENCIAMENTO DE CRISE E SOBREVIVENCIA URBANA.

Com
J

Modalidac

S8 S R0

06/09/24 - Sala de Treinamento do Forum

Instrutor: José Afonso Pires Ferreira Junior -
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Palestra: Suporte Entre Pares (SEP): fialesya o g i‘
prevencio de suicidios e valorizagdo da e suicidios - ,,;al';,,i'za‘_-_%; e

vida em ambiente de trabalho smbiente de trabalhi

Data: 09 de setembro de 2024

Horario: 08h30 as 12h

Carga Horaria: 3 horas/aula

Instrutor: José Edir Paixdo de Sousa - R
Tenente Coronel (TC) do Corpo de e b s L i
Bombeiros Militar do Ceard - (CBMCE) S e
Modalidade: Presencial

Local: Auditério do TRT da 72 Regido

Modalidade Presencial

3.5 horadauis

Curso: Sobrevivéncia policial e correlatos.
SOBREVIVENCIA PoLiciAL SR Instrutor: Marcos José Martins de Almeida,
E CORRELATOS A Agente de Policia Judicial do TST.
R T AR Data/Horario: 17 (13h as 17h) e 18 (08h as 12h) de
setembro de 2024.
Carga horaria: 08 horas/aula.
Publico-alvo: Magistrados(as), Agentes de Policia
Judicial e demais servidores interessados do TRT7/.
Modalidade: Presencial
Local: Auditério da Escola Judicial do TRT7
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.2. Relacionamento Interpessoal
Area: Segurancga e Transporte
Segmento: Defesa Pessoal

T ——

Palestra - Nove anos da Lei Brasileira de
Inclusdo: avancos e desafios para

inclusao das pessoas com deficiéncia. Palestra

Palestrante: Claudio de Castro Panoeiro, Nove anos da Lei Brasileira de Inclusao:
x avancos e desafios para inclusao das

Advogado da Unido. pessoas com deficiéncia.

Data: 19 de setembro de 2024. L B

Horario: 14 &s 15h.

- 19 SET 2024 | 14H AS 15H
Carga horaria: 01 hora/aula.

Publico-alvo: Magistrados, servidores, estagidrios Modalkinde Teleprassncial - Aula sincrona

e terceirizados da Justica do Trabalho. «1 \ia Zaeem

Modalidade: Telepresencial - Aula sincrona. o D SR, el
Ferramenta: Zoom. W 01 horavauks 1

Eixo: 1. Eixo Alteridade

Subeixo:  1.4. Direitos Humanos e
Populagdes Vulneraveis

Area: Direito

Segmento: Direitos Humanos

(W& = TRT-TREG
B 4117 REGIAD

T —



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 -

Curso: PJE e seus satélites (Cariri)

Instrutor: Francisco Otdvio Costa, Diretor de
Secretaria da 18 VT de Fortaleza
Data/Horario: 23 (07h30 as 15h30), 24
(07h30 as 15h30) e 25 (08h as 12h) de
setembro de 2024.

Carga horaria: 18 horas/aula

Publico-alvo: Servidores das Varas de
Trabalho do Cariri

Modalidade: Presencial

Local: Forum do Trabalho Desembargador
Paulo Porto, em Juazeiro do Norte/CE

Area: Tecnologia da Informacéo.

Segmento: Softwares Compativeis com as
Atribui¢cbes do Cargo.

T — T

Reunido de Diretores de Secretaria de 2024.
Facilitadores: Francisco Otavio Costa, Jodo
Emanuel Bezerra Bastos, Roberta Correa
Martins Carvalho, Flavia Andrea Queiroz
Facanha Ferreira e Marley Cisne de Morais
- Servidores do TRT da 072 Regiéo.

Data: 26 e 27 de setembro de 2024.
Horario: 08h as 12 e 13h as 16h30.

Carga horaria: 15 horas/aulas.

Publico-alvo: Diretores de Secretaria do
TRT da 072 Regiéo.

Modalidade: Presencial.

Local: Férum Autran Nunes.

BIENIO 2023/2024

Ple .

seus satélites
(Cariri)

| pJe

Wl PrROCESSO JUDICIAL
A | ELETRONICO

Evento: Semana de Formagao Continuada dos
Magistrados do TRT7 - 2024

Periodo / Horarios: 24 (das 13h30min as 17h30min),
25 e 26 (das 08h30min as 17h30min) e 27/09 (das
08h30min as 12h30min).

Carga horaria: 24 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados(as) do TRT7
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Esmec - Escola Superior da
Magistratura do Estado do Ceard

Endereco: Rua Ramires Maranhao do Vale, 70 -
Edson Queiroz

Programacé&o:_Acesse aqui.

T — S

Reunido de Diretores
de Secretaria 2024

WEW | ®ordaum
STTEMEED | AUTEAN NUNES
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https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/ProgramaoSemanadeFormao2024_Arte_compressed.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/ProgramaoSemanadeFormao2024_Arte_compressed.pdf

RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Programa de Reciclagem Anual da Atividade de
Seguranga-2024

Tema: Nogdes Basica de Tiro

Tutores: Antdnio Carlos Braga do Amaral e Anténio
Pergentino Nunes Junior, Agentes de Policia
Judicial do TRT7.

Periodo: 01 de outubro a 20 de novembro de 2024.
Carga horaria: 30 horas/aula

Publico-alvo: Agentes de Policia Judicial do TRT7
Modalidade: EAD

Ferramenta: Moodle da Ejud-7
Area: Seguranga e Transporte.
Segmento: Defesa Pessoal e
Pessoas.

Teste de Condicionamento Fisico - TAF

Instrutor: Anténio Carlos Braga do Amaral, Agente
de Policia Judicial do TRT7.

Local: Sede Social (Clube) do Sindissétima
Endereco: R. Renato Braga, 203 - Vicente Pinzon,
Fortaleza - CE, 60181-481

Turma 01: 04 de outubro de 2024 - 07h30 as 11h30;
Turma 02: 25 de outubro de 2024 - 07h30 as 11h30;

Turma 03: 22 de novembro de 2024 - 07h30 as 11h30.
T — e —

Seguranga de

CAPACITAGO EM GESTHO DE
RISCOS NAS CONTRATAGOES

D82 p9e 0 cemunuben | o hodBidrio da AT

PROGRAMA DE RECICLAGEM ANUAL
DA ATIVIDADE DE SEGURANCA - 2024

Periodo:

'_|E oAl a3 neniAn
A8 55 TRT-7 REGHO

Curso: Capacitacdo em Gestdao de Riscos nas
Contratacoes

Modalidade: Presencial

Local: Auditorio da Ejud-7

Médulo Tedrico

Data/Horario: 02 de outubro de 2024 - 8h30 as 12h30
Instrutores: Fernando Anténio de Freitas Lima, Secretario-
geral da Presidéncia; Patricia Cabral Machado, Secretaria
de Governanga e Gestéo Estratégica, e Ana Paula Borges
de Araljo Zaupa, Chefe do Nucleo de Assessoramento a
Gestdo e a Governanga.

Carga horaria: 04 horas/aula

Publico-alvo: Gestores de nivel tatico e operacional da
area de Contratagbes mediante convocagdo da
Presidéncia e servidores interessados no tema.
Mdédulo Pratico -_Somente servidores convocados
pela Presidéncia

Data/horaria: 09 e 10 de outubro de 2024 - 8h30
as 12h30

Instrutores: Fernando Antonio de Freitas Lima, Secretario-
geral da Presidéncia; Patricia Cabral Machado, Secretaria
de Govermnanga e Gestdo Estratégica, Gerusa Nunes de
Sousa, Coordenadora de Governanga Institucional;
Adrienne Ramos Garcia, Chefe da Divisdo de Apoio a
Governancga e Gestao de TIC.

Carga horaria: 08 horas/aula

PUblico-alvo: Gestores de nivel tatico e operacional da area
de Contratacdes mediante convocacao da Presidéncia.

T — S
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https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf

RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Curso: Elaboracdao de Minutas de Votos e
Ementas

Instrutor: Nivaldo Doro Junior - Servidor do TST de Votos e Ementas
Datas: 03 e 04 de outubro de 2024 '
Horario: 08h as 12 e 13h as 17h 3£ 4 DEOUTUBRO DE 2024

Carga horaria: 16h

Publico-alvo: Assessores de Desembargador
Modalidade: Presencial

Local: Auditorio da Ejud-7

Area: Comunicagao oral e escrita

Segmento: Técnicas de redagao

B a———

Seminario Regional de Direito Material e
Processual do Trabalho - Sertdo Central
Instrutor: Diversos
Data: 17 € 18/10/24
» Horario: 1)7 (18h as 21h) e 18 (08h30min as
: 12h30min
DIREITO MATERIAL Carga horaria: 7 horas/aula
E PROCESSUAL DO PUblico-alvo:  magistrados(as), ~ servidores(as),
TRABALHO estagiarios(as), advogados(as), estudantes
- & SERTAC CENTRA Modalidade: Presencial
li bz g Local: Auditério da Secretaria Municipal de
Educacado de Quixada
Eixo: Resolucado de Conflitos
Subeixo: Meios adequados de Resolugdo de
Disputas
Area: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

e —

Evento: Congresso Internacional “O trabalho
decente no Mundo Globalizado”

Palestrantes: Acesse aqui.

Data / Horario: 06 (16h as 20h), 07 (08h as 12h e 14h
as 18h) e 08 (O8h as 13h) de novembro de 2024. CONGRESSO INTEFNAGIONAL

Carga horéria: 16 horas/aula 0 TRABALHO DECENTE
Publico-alvo: Magistrados(as), servidores(as),

estagiarios(as), advogados(as), estudantes e Hn HIIHIIII lil.llBllIZlDll
interessados em geral.

Modalidade: Presencial.

Local: Hotel Vila Galé Fortaleza.
Programacé&o: Acesse aqui o site do evento.

L
1
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Curso: Inteligéncia Artificial: otimizando resultados
Instrutor: Jaime Zacarias da Silva Neto
Data: 21 e 22 de novembro de 2024

INTELIGENCIA ARTIFICIAL: Horario: 21 (1 3has 17h) e2?2 (08h as 12h) de novembro de 2024
OTIMIZANDO RESULTADOS Carga horaria: 08 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) da Justica do Trabalho
FINOV-THAS 1TH & 22NOV- OEHAS 1 Modalidade: Palestra telepresencial

# Telapresenciaing Zoom Ferramenta: Zoom (magistrados(as) e servidores(as) do

TRT da 72 Regido)

Eixo: 3. Direito e Sociedade

Subeixo: 3.4. Tecnologia

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho



https://www.congressotrabalhodecente.com.br/palestrantes_1
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/palestrantes_1
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/programa%C3%A7%C3%A3o

RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Ciclo de Estudos: Protocolo para Atuagcdo e
Julgamento com Perspectiva Antidiscriminatoria,
Interseccional e Inclusiva com énfase em Diversidade.
Instrutor: André Machado Cavalcanti, Juiz do TRT da
132 Regido.

Data/Horario: 28 (13h as 17h) e 29 (08h as 12h) de
novembro de 2024.

Carga horaria: 08 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados, servidores e demais
interessados.

Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Escola Judicial.

Eixo: 1. Alteridade.

Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populagdes Vulneravesis.
Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

Protocolos pa.ra. Atuacio e Julgamento

MBRO DE 2024

o b T

= 28 E20 D

RED 57
D5

RT-7¢ REGIAD

T —

Experiéncia Sensorial: Cinema Acessivel

com Audiodescrigao

Data: 03/12/2024 (terga-feira)

Horario: 14h as 15h

Carga horaria: 01 h/a

Local: Auditério da Ejud-7

Facilitadores(as): Hildrio Moreira Neto, Akacya

Moreira, Sarah Barreto Marques Ribeiro

Roda de Conversa sobre Acessibilidade e

Inclusdo em Eventos Culturais

Facilitadores (as): Juiza Suyane Belchior

Paraiba, Juiza Kaline Lewinter, Hilario Moreira

~ Neto, Sarah Barreto Marques Ribeiro
Mediadora: Servidora Deven Moura Miller
Realizagdo: TRT7 / Comissdo Permanente de
Acessibilidade e Inclusdo (CPAI) / Ecosétima
Apoio: Sindissétima

N = My L T
DUII“’:S-I ? TR i 1 Mg 4 05 \

Protocolo para Atuacao e Julgamento com Perspectiva T—

Antidiscriminatoria, Interseccional e Inclusiva com

énfase em pessoasidosas e comdeficiéncia.
Instrutoras: Ekaterini Sofoulis Hadjirallis Morita e
Heloise Helenne Kloster Souza - Servidoras do TST.
Data: 05 de dezembro de 2024.

Horario: 08h as 17h.

Carga horaria: 08 horas/aula.

Publico-alvo: Magistrados, servidores e demais
interessados.

Modalidade: Presencial.

Local: Auditério da Escola Judicial.

Eixo: 1. Alteridade.

Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populagcdes
Vulneraveis.

Area: Direito.

Segmento: Direitos Humanos.

T —

Ciclo de Estudos:
Protocolos para Atuacgao e Julgamento

05 DE DEZEMBRO DE 2024
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

Protocolo para Atuag¢dao e Julgamento com
Perspectiva Antidiscriminatoria, Interseccional
e Inclusiva com Enfase em Género

Instrutora: Renata Nébrega - Juiza TRT6

Data: 06 de dezembro de 2024

Horario: 08h as 17h

Carga horaria: 08 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados e servidores do
TRT7 e demais interessados

Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial

Eixo: 1. Alteridade

Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populacdes
Vulneraveis

Area: Direito

Segmento: Direitos Humanos

T —

Protocolos para Atuacgdo e Julgamento

: T1 DE DEZEMBRO DE 2024

« o Bh ba 12h & de 13h bx 17h

AADUEL SANTANR

Curso: Controvérsias na Execugao

Hipoteca Judiciaria - Ben Hur Silveira Claus -
Juiz Aposentado do TRT da 42 Regiao

Cessdo de Crédito - Ministro Douglas Alencar
Rodrigues do TST

Data: 12/12/24

Horario: 08h as 12h

Carga horaria: 4 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados, Assistentes e Assessores
de1°e 2°graus

Modalidade: Presencial

Local: Auditorio da Ejud-7

Eixo: Resolucado de Conflitos

Subeixo: Execucao

Area: Direito

Segmento: Direito Processual do Trabalho

T — E—

Protocolos para Atuacgao e Julgamento

06 DE 2024
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Ciclo de Estudos: Protocolo para Atuacdo e
Julgamento com Perspectiva
Antidiscriminatéria, Interseccional e Inclusiva
com énfase em Raca e Etnia

Instrutora: Raquel Leite da Silva Santana -
Servidora do TST

Data: 11 de dezembro de 2024

Horario: 08h as 17h

Carga horaria: 08 horas/aula

Publico-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Modalidade: Presencial

Local: Auditério da Escola Judicial

Eixo: 1. Alteridade

Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populacées
Vulneraveis

Area: Direito

Segmento: Direitos Humanos

T ——

MAIS INFORMACOES: LINKTREE/EIUDT

DCvia 12 de Dezembro, de 08h &s 12h | No Auditdrio da EJUDT

80



RELATORIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIENIO 2023/2024

13. BANCO DE IMAGENS: EVENTOS
DE DESTAQUE 2023 E 2024

A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido desempenha um papel
estratégico no fortalecimento da Justica do Trabalho, especialmente no contexto de
continuas mudancgas nas dinamicas das relagdes trabalhistas. Por meio da promogado de
eventos e iniciativas educacionais voltadas para magistrados(as) e servidores(as), a Escola
Judicial contribui significativamente para o aprimoramento das competéncias profissionais,
a atualizagdo dos conhecimentos e a melhoria da qualidade do servigo publico prestado.

Alem da capacitagao técnica, os eventos promovidos pela Escola Judicial também sé&o
fundamentais para o desenvolvimento de competéncias éticas e humanas. A reflexao sobre
temas como ética profissional, inclusdo social e sustentabilidade reforca o compromisso dos
magistrados e servidores com uma Justica do Trabalho mais equitativa, inclusiva e sensivel
as demandas da sociedade. A seguir, alguns registros de eventos realizados pela Ejud-7 no
periodo compreendido entre janeiro de 2023 a dezembro de 2024:

Aula Magna: Liberdade da expressao nas relagoées de
trabalho | 10 de fevereiro de 2023
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| Coléquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder" | 17
de marco de 2023

Seminario: Alteracdes Normativas e o Pagamento dos Precatérios
e Obrigagdes de Pequeno Valor | 13 e 14 de abril de 2023

W o Valor

3 o
eno '-‘Jior
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Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho - Litoral Leste
| 27 e 28 de abril de 2023

Vo

4

Semana de Formacgao Continuada dos Magistrados | 20 a 23 de
junho de 2023
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Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho - Regiao
Norte do Ceara | 09 e 10 de agosto de 2023

AN

|
()
*
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Congresso Internacional Direito do Trabalho |
novembro de 2023

OGRS NTERNACIONAL
S _MP AC/T] 1S DAS NOVAS
{ \Ef 4113;: ..Holw INDO

22 a 24 de
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VIl Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho TRT da
72 Regiao | 18 e 19 de janeiro de 2024
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Il Coloquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder" | 09
de marco de 2024
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I Seminario de Direito Material e Processual do Trabalho do
Cariri | 18 e 19 de abril de 2024
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Palestra: A Atividade Correicional e as Escolas Judiciais: um
novo olhar sobre o papel do Judiciario - 18 de junho de 2024

s
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Programa de Ambientacdo para Magistrados Removidos - 2024 |
01 e 02 de agosto de 2024
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Semana de Formacao Continuada dos Magistrados do TRT7 -
2024 | 24 a 27 de setembro de 2024
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Seminario Regional de Direito Material e Processual do Trabalho
- Sertdo Central | 17 e 18 de outubro de 2024

W SEMMARI B

) DREMOMATIAL
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Congresso Internacional "O Trabalho Decente no Mundo
Globalizado" | 06 a 08 de novembro de 2024
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14. REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 72 REGIAO

A Revista do Tribunal Regional REVISTA
do Trabalho da 72 Regido é um Z 1 REVISTA TRT7
periodico técnico-cientifico de TRT7

fluxo continuo, estratificagdo v '

Qualis B3 (ISSN:1980-9913) .

composto por artigos

doutrinarios, jurisprudéncia

comentada ou outras EDICAQ COMEMORATIVA
produgdes cientificas, com o ggi:gﬁ;ﬁf;m
objetivo de contribuir para a REvItTA A TRausAL BERIOHAL DS MDY LSRRI
promocao do debate juridico e TRABALHO DA 7* REGIAD

do aprimoramento da Justica — %;'2
com foco nos temas de Direito TR —

e Processo do Trabalho, sem

prejuizo das ciéncias —-—f -‘

interdisciplinares.

A Revista teve seu processo de publicacdo interrompido em 2018, sendo retomado
apenas em 2023, a partir do volume 42. Em 2023, foi realizada a reformula¢cdo no
layout da pagina virtual, atualizagdo dos dados cadastrais, da plataforma de envio
de artigos e das regras sobre o fluxo de submissao, além da redefinicdo da equipe
editorial e composi¢cdao de novos pareceristas.

Para ampliar a visibilidade das produ¢des intelectuais dos autores que nela pretendam expor
seus escritos para fins de leitura, estudo ou pesquisa, a Revista passou a utilizar, em 2023, o
Digital Object Identifier (DOI), certificado pela DOl Foundation - autoridade de registro para
0 padrdo ISO (ISO 26324), possibilitando a identificacado, recuperacao e referenciamento
cruzado dos artigos publicados na Revista - requisito essencial para a estratificagcdo do
sistema Qualis Sucupira.

Em 2024, a Revista passou a ter o registro de ISSN em versao eletréonica (e-ISSN 3085-
5640 para a publicacao online). A Revista fica disponivel em portal eletrénico proprio € em
versao impressa. A Edi¢do n. 42, publicada em 2023, foi encaminhada para instituicdes
diversas, para potencializar seu alcance (exemplares da Revista foram encaminhados para a
Biblioteca do Senado Federal, Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica,
Biblioteca do Tribunal Superior do Trabalho, Bibliotecas das Assembleias Legislativas de
todo o pais e instituicdes de ensino superior, como FGV Rio, UnB, UFPE, entre outras).
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15. ATIVIDADE CORREICIONAL NO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Em 18 de junho de 2024, o Tribunal Regional do Trabalho do Ceara (TRT-CE) recebeu a
visita institucional do ministro Luis Felipe Salom&o (corregedor nacional de justica) e
Roberta Ferme Sivolella (juiza auxiliar da Corregedoria Nacional de Justi¢ca). Na ocasido,
por meio da Escola Judicial, foi realizada a palestra “A Atividade Correicional e as Escolas
Judiciais: um novo olhar sobre o papel do Judiciario”, no auditério do érgdo. O objetivo do
evento foi compreender os desafios e as inovagdes na atuagdo do Judiciario brasileiro.

A ATIVIDADE CORREICIONAL
E AS ESCOLAS JUDICIAIS:

um novo olhar sobre
o papel do Judiciario.

coen Min. Felipe Salomao

Rol Ferme Sivolalla
)
5 0

oogo

PUBLICH-ALVT

IBERTA FERME SIVOLELLA
ehatedora

TRT-72 REGIAD INFORMACOES

Ceard linktr.ee ejudtrt?

QESCC':] °
o9 5%
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16. APOIO AOS PROGRAMAS REGIONAIS

Exposicdao “O Mapa da Miséria - o ciclo vicioso que liga o

trabalho infantil ao trabalho escravo contemporaneo”

A Ejud-7 abre espaco, também, para
divulgagao dos Programas Regionais em
eventos promovidos pela Escola. Em 2023 e
2024, a Escola Judicial do Tribunal Regional
do Trabalho do Ceara inseriu, em sua
programacao, a exposicdo “O Mapa da
Miséria - o ciclo vicioso que liga o trabalho
infantil ao trabalho escravo contemporaneo”,
acao conjunta dos Programas de Combate
ao Trabalho Infantil, Trabalho Seguro e
Enfrentamento ao Trabalho Escravo. A
Exposigdo foi apresentada no Seminario
Regional de Direito Material e Processual do
Trabalho - Litoral Leste, em Aracati, no
Seminario de Direito Material e Processual
do Trabalho - Regidao Norte do Ceara, em
Sobral, no Il Seminario de Direito Material e
Processual do Trabalho do Cariri e no |l
Seminario de Direito Material e Processual
do Trabalho do Sertdo Central, em Quixada.

I‘ [

GMA DAM
ﬂndn\nuusul:ﬂa
trabalho infantil ao
trabalho escravo contemporaneo

Vucéjé ouviu falar sobreo Trabalho Decente?

O Trabalho Decente consiste  em promover
‘oportunidades para que homens & mulheres obtenham

um trabalho produtive e de qualidade, em condicdes de

liberdade, equidade, seguranca e :ﬁgmdadehmmna, para
a superacdo da pobreza, reducio das desigualdades
s'nﬂa:s gamnna de governabilidade democratica e para o

msmrﬂawl
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17. APOIO A MEMORIA INSTITUCIONAL

Mostra Fotografica “Foi em 3 de Dezembro de 1971"

P (e : i :
RO -
e b L

1971 =

A Ejud-7 em parceria com o Programa Justica com Arte e apoio da Divisdo de Gestao de
Memoria realizaram agdo conjunta em alusdo a data de inauguragao da Sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido. A Mostra Fotografica “Foi em 3 de Dezembro de 1971"
exp0bs 12 fotografias do evento de inauguragdo e noticias dos principais jornais locais que
publicizaram o evento.

O resgate histérico daquele momento € complementado com recortes de jornais que
veicularam a noticia da inauguracdo e outras informag¢ées que contextualizam a situagao
politica, social e cultural da época.

Para celebrar o langamento da exposicédo e
marcar o aniversario de 53 anos do prédio
como sede do TRT-CE, um sarau cultural
foi promovido, momento em que o diretor
da Escola Judicial, Desembargador Paulo
Régis Machado Botelho, destacou a
?Ievéncia do evento.

6

Devemos proteger a histdria das
instituicoes, especialmente
desta que é de suma
importancia dentro do Sistema
de Justica, a Justica Social por
exceléncia.

Paulo Régis Machado Botelho

%9
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18. PREMIO DESTAQUE INSTITUCIONAL - CATEGORIA
UNIDADES E EQUIPES DE TRABALHO

Prémio Destaque Institucional 21 de novembro de 2024

Os Prémios Destaque Institucional, Sustentabilidade e Exceléncia Funcional resultam de
uma proposi¢cao da Presidéncia do TRT-CE, aprovada, por unanimidade, na Sessao do Pleno
do orgdo ocorrida no dia 6 de setembro de 2024, para chancelar o primor funcional de
setores deste Regional, sendo os dois primeiros determinados por indicagdo e o terceiro,
por reconhecimento entre pares mediante votagdo previamente realizada na intranet. As
premiagdes fazem parte do Programa de Premiagdo de Magistrados(as), Servidores(as) e de
Unidades da Justica do Trabalho do Ceara (Resolugao n° 8/2020).

O principal objetivo consiste em incentivar os comportamentos e agdes que contribuam para
a melhoria do clima organizacional e dos resultados institucionais; despertar nos(as)
magistrados(as) e servidores(as) o compromisso com a missao, visado de futuro, valores e
objetivos estratégicos da Instituigdo; reconhecer as contribuigdes dos(as) magistrados(as) e
servidores(as) pelo empenho em realizar o trabalho e alcangar metas; incentivar o
envolvimento com planejamento e a implantagao de melhorias e promover a pratica do
reconhecimento compartilhado entre magistrados(as) e servidores(as).

O Prémio Destaque Institucional - Categoria Unidades e Equipes de Trabalho foi conferido a
Secretaria Executiva da Escola Judicial, representada pela servidora Flavia Regina Mendes
Bezerra de Moraes, cujo trabalho tem sido balizado pela exemplar seriedade e constante
zelo na entrega de resultados, além de um inquestionavel compromisso ético em fazer da
Ejud-7 uma referéncia na formacao continuada de exceléncia.

Link video institucional produzido pelo TRT7:
https://www.youtube.com/watch?v=iKKwyMCkcxY
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19. ELEICOES E RECONDUGAO

Sessao de Eleicao dos Novos Dirigentes do Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regiao

O Plenario do Tribunal Regional do Trabalho do Ceara (TRT/CE), em sessao realizada dia 18
de outubro de 2024, elegeu sua nova administracdo para o biénio 2025/2026. A
desembargadora Fernanda Maria Uchba de Albuquerque foi eleita presidente, o
desembargador Francisco José Gomes da Silva foi eleito vice-presidente e o
desembargador Jodo Carlos de Oliveira Uchba foi escolhido pelos membros da corte como
corregedor-regional. O desembargador Paulo Régis Machado Botelho foi reeleito diretor da
Escola Judicial do TRT-CE e o desembargador Cldvis Valenca Alves Filho sera o vice-diretor
da Escola no proximo biénio.
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Esta reconducdo ndo € apenas o reconhecimento pelo trabalho realizado, mas também um
estimulo renovado para seguir em frente com ainda mais determinagao e criatividade. O
compromisso com a formacao continuada, rigor técnico e exceléncia para o0 ensino
continuara sendo o alicerce de todas as acbes da Ejud-7, e o novo mandato sera marcado
por iniciativas ainda mais inovadoras, focadas em atender as necessidades de um sistema
de justica em constante transformacao.

66 .

Reafirma-se, portanto, o
compromisso em trabalhar
com dedicacao, a partir de

uma gestao inclusiva,
participativa e atenta a
elaboracao de capacitacoes
uteis a atividade
administrativa e judicante,
sem olvidar o equilibrio entre
conteudos de ordem técnica e
humanistica.

Paulo Régis Machado
Botelho 99
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20. CONSIDERACOES FINAIS

Ao término do biénio 2023-2024, € com imenso orgulho que apresentamos uma retrospectiva
das realizagdes da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido. Esse periodo
foi marcado por avancos significativos no cumprimento de nossa missdao de proporcionar a
magistrados(as) e servidores(as) da Justica do Trabalho da 72 Regido a¢bes de capacitagao
direcionadas a formacdo técnica, ética, humanista e comportamental, consolidando nosso
compromisso com a exceléncia no ambito da Justi¢ca do Trabalho.

Entre as conquistas mais notaveis, destacam-se a ampliacdo e a modernizacdo de nossas
ofertas de capacitagéo, realizacdo de Congressos Internacionais e Seminarios Regionais no
interior do Estado objetivando o fortalecimento da justica do trabalho, treinamentos em
elaboragdo de minutas e votos, Jornadas de Direito Material e Processual do Trabalho, além
de palestras sobre salde mental. O biénio também foi pontuado pela introducdo de cursos
inovadores, que combinaram conteudos técnicos de alta relevancia com temas
contemporaneos, como inteligéncia artificial aplicada a atividade jurisdicional, oficinas sobre
inclusédo e diversidade, protocolos para atuagdo e julgamento com perspectiva
antidiscriminatéria e de género, além da gestdo sustentavel no Judiciario. Além disso,
potencializamos a oferta de cursos no formato da educacdo a distancia, garantindo
acessibilidade e inclusao para um publico diversificado.

Os encontros organizados pela Escola Judicial do TRT da 72 Regido proporcionam um
espaco valioso para a interagao entre magistrados(as), servidores(as) e especialistas de
diversas areas, e essa troca de experiéncias estimula a construcdo de solu¢cdes inovadoras
e a adocgao de praticas que podem melhorar o desempenho e a eficiéncia da Justica do
Trabalho, contribuindo para a uniformidade de decisbes e a seguranga juridica.

Necessario ressaltar que nenhuma dessas conquistas seria possivel sem o empenho da
nossa equipe de trabalho. O sucesso da Ejud-7 durante esse periodo é o reflexo direto da
dedicagao, criatividade e competéncia de grandes profissionais que se esforgam ao maximo
diariamente. Cada pessoa envolvida trouxe sua expertise e energia para superar desafios e
transformar ideias em resultados tangiveis.

E preciso agradecer aquelas pessoas que, nos bastidores, garantiram que cada curso,
palestra e evento fosse conduzido da melhor forma. Seja na organizagdo logistica, na
conducao pedagodgica, no trato com formadores ou no suporte tecnoldgico, o trabalho
coletivo da equipe foi, sem duvida, a base para as conquistas alcancadas.

O trabalho de uma Escola Judicial exige uma compreensdao profunda e atualizada das
normas juridicas, das dinamicas das relacdes de trabalho e dos impactos sociais e
econdmicos das decisdes judiciais. Por essa razdo, a Ejud-7 se esmera na atualizacao
continua, oferecendo aos profissionais vinculados ao TRT7 as ferramentas necessarias para
lidar com novos desafios de forma qualificada e segura, e projetando para o biénio 2025-
2026 um numero ainda maior de realizagoes.
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Para manter o compromisso de entregar a melhor formagdo continuada, a Ejud-7 ja iniciou
os trabalhos de organizagdo para o proximo biénio, pensando em iniciativas educacionais
capazes de acompanhar o avango da tecnologia, as novas formas de trabalho e as
mudancgas nas relagbes laborais. Além de seminarios para a interiorizagdo e fortalecimento
da Justica do Trabalho, serdo promovidos novos congressos e cursos com observancia as
determinagdes da Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT e, principalmente, em atengcdo as rotinas de trabalho de
magistrados(as) e servidores(as).

Ao investir em eventos e iniciativas educacionais, a Escola Judicial do TRT da 72 Regido
nao apenas promove o desenvolvimento continuo de magistrados(as) e servidores(as), mas
também fortalece a capacidade institucional de oferecer uma Justica do Trabalho de
exceléncia. Assim, sua atuagdo é essencial para garantir uma prestacao jurisdicional mais
agil, justa e eficiente, alinhada as expectativas da sociedade e as demandas de um mundo
em constante transformacao.

Por fim, desejo que esta obra inspire a todas as pessoas que trabalham pela melhoria
constante do Judiciario Trabalhista e que as evidéncias aqui dispostas sirvam de estimulo
para novas iniciativas em prol da formacao juridica de exceléncia. As Escolas Judiciais, com
suas valiosas contribuicées, tém um papel transformador na construgdo de um Direito do
Trabalho que se adapte as realidades contemporaneas, sem perder de vista seu
compromisso histérico com a protecao dos mais vulneraveis.

A Escola Judicial agradece a todos e todas que contribuiram para o sucesso do biénio
2023/2024, em especial ao Presidente do TRT7, Desembargador Durval César de
Vasconcelos Maia, pelo apoio incondicional, ao Diretor da ENAMAT, Ministro Mauricio
Godinho Delgado, pela inspiragao e compromisso com a formagao de magistrados(as), bem
como a AMATRA VI, OAB-CE e Sindissétima, pela parceria essencial no fortalecimento de
nossas agoes e resultados.

Paulo Régis Machado Botelho
Desembargador Diretor da Escola Judicial do TRT da 72 Regido
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