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Apresentação 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

As Escolas Judiciais, desde a sua criação,
têm desempenhado um papel estratégico
na formação e capacitação dos atores
envolvidos na promoção da justiça social.
As Ejuds são o pilar de uma educação
continuada que, além de aprimorar o
conhecimento jurídico, tem por missão
proporcionar a magistrados(as) e
servidores(as) da Justiça do Trabalho da
7ª Região ações de capacitação
direcionadas à formação técnica, ética,
humanista e comportamental. No cenário
contemporâneo, marcado por rápidas
transformações tecnológicas e profundas
mudanças nas relações laborais, a
formação jurídica sólida e sensível às
demandas sociais é mais urgente do que
nunca.

Desde que assumi o cargo, em 2023,
tenho desempenhado a necessária tarefa
de zelar pela formação de excelência, em
continuidade ao primoroso trabalho
realizado pelos diretores que me
antecederam e dignificaram nossa Escola
Judicial em âmbito nacional. 

Ao longo desses dois anos, a Escola
Judicial buscou inovar em suas
metodologias, ampliar o acesso às
atividades educacionais e fortalecer a
disseminação do conhecimento, sempre
orientada por pilares como a ética, a
excelência, o respeito às diversidades, o
primor técnico e a inclusão. Como
principais objetivos, frisam-se a
interiorização, a excelência nos cursos, a
otimização de resultados e o
aprimoramento dos conteúdos. Entre os
destaques desse período, encontram-se
ações de educação  a distância,
treinamentos presenciais, palestras,
realização de seminários regionais,
congressos internacionais, além da
implementação de projetos que têm como
foco a promoção de uma gestão mais
colaborativa e participativa.

É com satisfação que apresento o Relatório
de Atividades da Escola Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 7ª Região - Biênio
2023-2024, para consolidar as ações e
iniciativas promovidas no período
compreendido entre janeiro de 2023 a
dezembro de 2024. Este documento reflete
o compromisso contínuo da Escola Judicial
em proporcionar a capacitação, atualização
e valorização dos(as) magistrados(as) e
servidores(as) nas áreas administrativa e
judiciária, alinhando-se às diretrizes
institucionais da Escola Nacional de
Formação e Aperfeiçoamento de
Magistrados do Trabalho e às demandas de
um Judiciário cada vez mais dinâmico e
eficiente.
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O presente conteúdo registra as
realizações alcançadas com a devida
transparência, além de destacar as
oportunidades para aprimorar ainda mais
os processos educativos. A Gestão da
Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 7ª Região - Biênio 2023-2024
é fruto do esforço conjunto de profissionais
cuja dedicação e esmero espelham os
ideais da Ejud-7, sobretudo, pela genuína
contribuição para a realização de cada
iniciativa. Foram concretizados diversos
cursos, palestras, seminários e eventos que
abrangeram áreas do Direito Material e
Processual, Qualidade de Vida e Bem-
Estar, Diversidade, Acessibilidade,
Tecnologia e outros. Abaixo, algumas das
principais ações da Escola no período
2023/2024:

Realização de curso presenciais,
telepresenciais, híbridos e
autoinstrucionais para Magistrados(as)
e Servidores(as) em consonância com
as disposições do TRT-7, CNJ, TST,
CSJT e ENAMAT;
Organização e Publicação da Revista
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª
Região, periódico de fluxo contínuo,
Qualificação B3 na plataforma Sucupira;
Realização de curso de formação de
conciliadores e mediadores de acordo
com as Resoluções 174 e 288 do CSJT;
Elaboração e divulgação do calendário
acadêmico anual;
Participação ativa nas reuniões do
Conselho Nacional das Escolas
Judiciais de Magistratura do Trabalho
(CONEMATRA);
Realização de diversos eventos em
parceria com Comitês e Comissões do
TRT da 7ª Região;
Monitoramento e catalogação dos
cursos obrigatórios conforme definição
da ENAMAT, CSJT e CNJ.

É imperioso ressaltar que, no período, o
plano anual de capacitação seguiu com rigor
as orientações da Escola Nacional de
Formação e Aperfeiçoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT), do
Conselho Nacional de Justiça (CNJ) e do
Conselho Superior da Justiça do Trabalho
(CSJT), sobretudo no que diz respeito aos
cursos definidos como obrigatórios e
recomendados, implementando-se ações de
formação e capacitação em articulação com
as Comissões e demais Secretarias deste
Regional.

Agradeço aos colegas Desembargadores e
Desembargadoras do TRT da 7ª Região pela
confiança em mim depositada, aos(às)
servidores(as) da Escola e à administração
do Tribunal, em especial à Presidência do
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região,
pelo incondicional apoio ao trabalho
realizado pela Ejud-7. 

Registro meu especial agradecimento
aos(às) juízes(as) e servidores(as) pela
valiosa participação nos eventos
promovidos pela Ejud-7 e estendo minha
gratidão à Associação dos Magistrados do
Trabalho da 7ª Região - AMATRA VII, à
Ordem dos Advogados do Brasil - seccional
Ceará e ao Sindicato dos Servidores do TRT
da 7ª Região - Sindissétima, pela parceria
indispensável ao fortalecimento das nossas
iniciativas.

Espero que este Relatório de Atividades
cumpra seu papel de informar e inspirar,
servindo como um marco do trabalho
desempenhado e como um convite à
reflexão sobre os rumos futuros da
educação judicial no âmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 7ª Região.

Paulo Régis Machado Botelho
Desembargador Diretor da Escola Judicial do 

TRT da 7ª Região
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formação inicial e continuada de
magistrados(as) e servidores(as) das áreas
administrativas e judiciárias.

A escola dispõe de equipamentos de
avançada tecnologia e suporte adequado
para as atividades e aulas, permitindo,
inclusive, transmissão em sistema de
videoconferência, entre outros recursos
audiovisuais. São 627 m² incluindo 01 Sala
de Aula com capacidade para 50 pessoas
com lousa interativa de 87'' multitouch e
equipada com data-show, 01 sala de
informática adequada para 16 usuários(as),
lousa interativa de 87'' multitouch e data-
show, sala de Apoio/Reunião com
impressora e computadores conectados à
internet e 01 auditório com capacidade para
212 lugares. Todos os ambientes são
climatizados, com ótima qualidade de
iluminação e cadeiras estofadas.

O Projeto Pedagógico da Escola Judicial
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª
Região expressa os pressupostos e
princípios epistemológicos e pedagógicos
que orientarão o conjunto das ações
educativas, presenciais e à distância, que
serão desenvolvidas para a capacitação de
magistrados(as) e servidores(as) das áreas
administrativas e judiciárias. 

Esses pressupostos e princípios serão
observados na proposição e
implementação de soluções educacionais
que visam ao desenvolvimento de
competências, tanto internamente, como
nas diversas parcerias. A elaboração do
Projeto Pedagógico, ao atender ao
disposto no art. 5º da Resolução nº
01/2008 da Escola Nacional de Formação
e Aperfeiçoamento da Magistratura do
Trabalho – ENAMAT, propõe-se a dar
cumprimento a desafios estratégicos da

1. ESTRUTURA E ATUAÇÃO DA ESCOLA JUDICIAL

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

A Escola Judicial do TRT da 7ª Região, com
endereço na Rua Vicente Leite, 1281,
Anexo II, 4º Andar, Aldeota - Fortaleza/CE,
CEP: 60170-151, proporciona a
magistrados(as) e servidores(as) um
ambiente propício ao estudo de temas
comuns às rotinas de trabalho, além de
garantir a melhoria contínua da prestação
jurisdicional, por meio da formação
técnica, ética e humanística. 

Recepção da Escola Judicial do TRT da
7ª Região

Sala de aula Escola Judicial do TRT da 7ª Região

Auditório Escola Judicial do TRT da 7ª Região
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1.1. SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA
JUDICIAL
Compõem a estrutura da Secretaria-Executiva
da Escola Judicial do TRT da 7ª Região: Divisão
de Formação e Aperfeiçoamento, Seção de
Capacitação e Desenvolvimento do Servidor,
Seção de Formação e Aperfeiçoamento de
Magistrados e Assessoria Técnica de Educação
a Distância.

1.2. DIVISÃO DE FORMAÇÃO E
APERFEIÇOAMENTO
 A Divisão de Formação e Aperfeiçoamento é
responsável pelo planejamento, avaliação e
coordenação do desenvolvimento de
atividades pedagógicas de formação e
aperfeiçoamento continuado de
magistrados(as) e servidores(as) do Tribunal
Regional do Trabalho da 7ª Região.

1.3. SEÇÃO DE CAPACITAÇÃO E
DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR 
A Seção de Capacitação e Desenvolvimento
do Servidor realiza atividades de formação e
aperfeiçoamento de todos os servidores
lotados nas áreas administrativa e judiciária
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª
Região. Além da promoção interna de cursos
e treinamentos, a SCDS é responsável por
informar e gerenciar as contratações de
cursos externos, permitindo a participação de
servidores nos mais variados cursos
oferecidos no amplo mercado, de modo a
aprimorar seu desempenho profissional.

1.4. SEÇÃO DE FORMAÇÃO E
APERFEIÇOAMENTO DOS MAGISTRADOS
 A Seção de Formação e Aperfeiçoamento
dos Magistrados é responsável pela
Formação Inicial e Continuada dos
Magistrados do Trabalho do TRT 7ª Região,
segundo as diretrizes traçadas pela Escola
Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de
Magistrados do Trabalho – ENAMAT.

1.5. ASSESSORIA TÉCNICA DE EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA
A Assessoria Técnica de Educação a
Distância é responsável pela manutenção e
atualização do Portal Eletrônico da Escola
Judicial, pelos seus informativos e pela
coordenação e execução das atividades de
Ensino a Distância.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Sala de reuniões Escola Judicial do TRT da 7ª
Região

Sala de informática Escola Judicial do TRT da
7ª Região
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2. COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DIRETIVA E
ADMINISTRATIVA

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

COMPOSIÇÃO DIRETIVA E CONSELHEIROS ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 7ª REGIÃO
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Des. Paulo Régis Machado Botelho
Diretor

Des. Francisco José Gomes da Silva
Vice-Diretor

Juíza Laura Anisia Moreira de
Souza Pinto

Coordenadora Pedagógica

Des. Francisco Tarcísio Guedes
Lima Verde Júnior

Conselheiro

Desa. Maria Roseli Mendes Alencar
Conselheira

Juíza Daniela Pinheiro Gomes Pessoa
Conselheira

Juiz Jean Fábio Almeida de Oliveira
Conselheiro

Juíza Rossana Talia Modesto
Gomes  Sampaio

Conselheira

Servidora Sylvianne Fontenelle
Santos de Oliveira

Conselheira
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COMPOSIÇÃO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 7ª REGIÃO
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Flávia Regina Mendes Bezerra
de Moraes 

Secretária Executiva

Mariana Dionísio de Andrade
Diretora da Divisão de Formação e

Aperfeiçoamento

Anacélia Cabral de Brito
Seção de Formação e

Aperfeiçoamento de Magistrados

Renata Portela Lima Teixeira
Seção de Capacitação e

Desenvolvimento do Servidor

Eliene Pereira da Silva
Seção de Capacitação e

Desenvolvimento do Servidor

Glória Mª Gonçalves S. A. da Silveira
Seção de Formação e

Aperfeiçoamento de Magistrados

Maria Ednete Jucá Couto
Secretaria-Executiva

Edlana Maria Alves Ferreira
Estagiária

Mateus Marques de Aquino
Estagiário



Datas e Pautas Reuniões do Conselho Consultivo - 2023

Data: 11/01/2023
Pautas: 

Apresentação do site da Ejud-7 e Fotos dos novos integrantes
Definição de Periodicidade, Dia da Semana e Horários para as Reuniões do Conselho
Trâmites de aprovação dos cursos nos intervalos entre as reuniões
 Informações Gerais sobre a Ejud-7
Sugestão de Palestrantes para a Aula Magna de 2023
Providências solicitadas à Secretaria

Data: 09/02/2023
Pautas:

Revista do TRT7
Evento Dia da Mulher
Curso de Formação de Servidores
Temas e Palestrantes Sugeridos
Providências solicitadas à Secretaria 

Data: 30/03/2023
Pautas:

Revista TRT7 - Informes
Curso sobre Precedentes
Seminário Aracati 
Programa Trabalho Seguro
Calendário de Atividade - Meses de Maio e Junho
Calendário Segundo Semestre
Congresso Internacional
Curso de Assistentes de Juiz - Informes pendentes
Seminário Regional de Sobral

Data: 03/05/2023
Pauta:
Curso de Precedentes na Justiça do Trabalho

Data: 06/06/2023
Pautas:

Informes sobre a Semana de Formação Continuada
Congresso Internacional
Revista do TRT
Calendário da Ejud-7 - 2º Semestre

3. REUNIÕES REALIZADAS

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Para a atualização dos conteúdos e melhor definição dos cronogramas de atividades
educacionais, a Ejud-7 promove periódicas reuniões pedagógicas com a presença dos
membros do Conselho Consultivo, cujas pautas são variadas e amplas para abranger as
ideias e, ao mesmo tempo, contemplar as exigências próprias das rotinas de trabalho.
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Datas e Pautas Reuniões do Conselho Consultivo - 2023

Data: 15/09, 27/09
Pauta: 

Jornada de Direito Material e Processual

Data: 10/10/2023
Pautas:

Congresso Internacional 
Calendário de Atividades 2024.1
Calendário da Jornada de Direito Material e Processual 
Seminário de Direito Material (Cariri)

16/11/2023
Pauta: 

Jornada de Direito Material e Processual

Datas e Pautas Reuniões do Conselho Consultivo - 2024

Data: 26/01/2024
Pauta: 

II Seminário Regional de Direito Material e Processual do Trabalho do Cariri
Calendário Acadêmico Ejud-7
II Colóquio Mulheres Março
Congresso Internacional de Direito do Trabalho 2023 - análise
VIII Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho do TRT7

Data: 08/03/2024
Pauta:

Programação de cursos para o semestre 2024.2 e 6ª reunião do Sistema Integrado de Formação de
Magistrados do Trabalho (SINFOMAT)
Selo Diamante

Data: 14/03/2024
Pauta:
Atividades Previstas para Abril e Maio Seminário Cariri Administração financeira Afastamento

Data: 05/04/2024
Pauta:

Programação de cursos para o semestre 2024.2 
Temas para a Semana de Formação Continuada
Curso Linguagem Simples

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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Data:14/05/2024
Pauta:

Repositório de Mulheres
Subcomitê de Incentivo à Participação Institucional Feminina e de Igualdade de Gênero 

Data: 23/05/2024
Pauta:

Repasse Reunião Sinfomat (14/05/24)- Repasse de demandas para a Secretaria
Programa de Ambientação - Visita Institucional para a Magistratura
Opiniões sobre Curso de Execução e Curso de Falência promovidos pela ENAMAT nos dias 14 e
15/05/24 
Curso Violência contra a Mulher Juíza e Mulher Servidora (Prêmio CNJ)

Data: 18/06/2024
Pauta:

Programa de Ambientação - Visita Institucional para a Magistratura
Calendário de cursos Ejud-7 2024.2
Curso Violência contra a Mulher Juíza e Mulher Servidora (Prêmio CNJ) e Curso sobre Gênero e Raça
Relatório de Atividades (Portfólio) 

Data: 12/07/2024
Pauta:

Programa de Ambientação - Visita Institucional para a Magistratura
Relatório de Atividades (Portfólio) 

Data: 19/09/2024
Pauta:

Atualizações sobre a Semana de Formação de Magistrados
Calendário de cursos Ejud-7 2024.2
Relatório de Atividades (Portfólio)

Data: 03/10/2024
Pauta:

Seminário Regional de Direito Material e Processual do Trabalho do Quixadá
Semana de Formação Continuada de Magistrados 2024
Congresso Internacional de Direito do Trabalho 2024
IX Jornada de Direito Processual e Material do Trabalho 2025
Encerramento do calendário letivo 2024

Data: 19/11/2024
Pauta:

Calendário de cursos Ejud-7 2025.1 
IX Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

12



Cursos presenciais, EaD, autoinstrucionais e cursos híbridos

Modalidade Interação Flexibilidade Uso de Tecnologia

Presencial Alta (em tempo real) Baixa Opcional

Autoinstrucional Baixa / Nula Alta Necessária

Híbrido Variável Moderada Necessária

EaD Variável Alta Necessária

4. MODALIDADES DE ENSINO

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

A utilização de diferentes modalidades de ensino, com a combinação de cursos
presenciais, EaD, autoinstrucionais e cursos híbridos, é fundamental para uma escola
judicial devido à natureza complexa e dinâmica do processo de capacitação de
magistrados(as), servidores(as) e outros profissionais do sistema de justiça. Para ampliar o
alcance das iniciativas educacionais, esta Ejud utiliza ferramentas plurais. 

As modalidades utilizadas são o ensino presencial, que acontece na sala de aula e/ou
auditório da Ejud-7, com a presença simultânea de alunos e professores; o ensino
autoinstrucional, que se baseia em materiais previamente estruturados (vídeos, textos,
exercícios interativos) para que o(a) aluno(a) possa estudar de forma independente, sem a
necessidade de interação direta com professores; ensino híbrido, que combina elementos
do ensino presencial com atividades telepresenciais, mesclando interações síncronas com
autonomia em ambiente virtual; e ensino a distância, que ocorre de forma
predominantemente online, com alunos e professores em locais distintos. Pode incluir aulas
síncronas ou assíncronas, fóruns de discussão e tarefas virtuais, cuja interação do(a)
formador(a) é necessária para o desenvolvimento da proposta.
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Como exemplo de uma das iniciativas educacionais no modelo autoinstrucional, a Ejud-7
elaborou o curso Violência contra a Mulher Juíza e a Mulher Servidora (10h/a) e
disponibilização do material didático no ambiente virtual de aprendizagem da Escola
(Ambiente Moodle). A iniciativa educacional atende ao Eixo: 3. Direito e Sociedade e
Subeixo: 3.1. Assédio e outras formas de violência no trabalho, conforme Anexo 6 - Tabela
de Competências da Magistratura do Trabalho, constante na Resolução ENAMAT n.
28/2022. O curso foi compartilhado por solicitação do Conselho Superior da Justiça do
Trabalho - CSJT (OFÍCIO CSJT.SG.SGPES Nº 483/2024) e Tribunal Regional da 18ª Região
(OFÍCIO TRT 18ª EJ Nº 105/2024).



5. CORPO DOCENTE

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Para a formação continuada de excelência,
é essencial contar com a presença de um
corpo docente atualizado e bem
qualificado, capaz de atender as
demandas de ordem prática decorrentes
do exercício profissional na justiça
trabalhista. A qualidade do ensino
influencia diretamente o desempenho
profissional e a capacidade de lidar com os
desafios da realidade jurídica e
administrativa. 

Formadores bem preparados trazem não
apenas conhecimento técnico atualizado,
mas também agregam valor pela
experiência prática e a visão crítica
necessária para formar profissionais
hábeis a tomar decisões fundamentadas,
éticas e alinhadas às transformações
sociais e normativas. Por essa razão, a
Escola Judicial do TRT da 7ª Região
promove a realização de cursos
ministrados por formadoras e formadores
extremamente especializados, o que tende
a contribuir para uma formação de alto
nível e, consequentemente, para o
funcionamento de um sistema de justiça
mais eficiente, moderno e comprometido
com a cidadania. Abaixo, alguns nomes
que conferiram ímpar suporte científico e
didático e cujas contribuições trouxeram
grande diferencial aos eventos promovidos
pela Escola Judicial entre 2023 e 2024: 

Adriana Melonio
Aila Sampaio
Akácya Moreira
Alberto Bastos Balazeiro
Alessandra Benedito
Alex Santiago
Alexandre Araújo Costa
Alexandre de Souza Agra Belmonte
Alexandre Ramos
Amaury Rodrigues Pinto Júnior
Ana Caroline Bento Maciel Freitas
Ana Paula Borges de Araújo Zaupa
André Araújo Molina
André Braga Barreto
André Machado Cavalcanti
André Studart
Adrienne Ramos Garcia
Antonella Galindo
Antônio Carlos Aguiar

Antônio Carlos Braga do Amaral 
Antônio Célio Martins Timbó Costa
Antônio Germano Rabelo Cunha
Antônio Pergentino Nunes Júnior
Antônio Umberto de Souza Júnior
Augusto César Leite de Carvalho
Beatriz T. Marcante Flores
Ben Hur Silveira Claus
Bento Herculano Duarte Neto
Bráulio Gabriel Gusmão
Bruno Alves Rodrigues
Bruno Bezerra de Menezes Cavalcante
Bruno Henrique Nunes Pedrozo
Carlos Alberto Reis de Paula
Carlos Alberto Zogbi Lontra
Carlos Henrique Bezerra Leite
Carlos Victor
Cássio Luís Casagrande
Chiara Michelle Ramos Moura da Silva
Claudio de Castro Panoeiro
Cláudio Mascarenhas Magalhães
Cristiane Rosa Pitombo
Cristianne da Silva Alexandre
Cristina Kenne
Cristina Veras
Daiana Gomes Almeida
Daniela Pinheiro Gomes Pessoa
Daniela Régio Lontra
Davi Lopes Matos
David Queiroz
Deborah Guarines
Deven Moura Miller
Diogo Albuquerque Ferreira
Douglas Alencar Rodrigues
Edelamare Barbosa Melo
Eder Cavalcante Rodrigues
Edilene Lôbo
Ednilson Sacramento
Eduardo Pragmácio Filho
Eduardo Pugliesi
Eduardo Rezende
Ekaterini Sofoulis Hadjirallis Morita
Élisson Miessa
Elthon José Gusmão da Costa
Emília Buarque
Emmanuel Teófilo Furtado
Evandro Valadão 
Eveline de Castro Correia
Fabiano Bellesia
Fabiano Rego de Sousa
Felipe Tomanik
Fernando Antônio de Freitas Lima
Fernando Fita
Fernando Marcon
Flávia Andrea Queiroz Façanha Ferreira
Flávio Costa
Flávio Dino
Francisco Otávio Costa
George Marmelstein
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Germano Silveira de Siqueira
Gerusa Nunes de Sousa
Giuseppe Ludovico
Gláucia Maria Gadelha Monteiro
Grijalbo Fernandes Coutinho
Guilherme Guimarães Feliciano
Guilherme Caputo Bastos
Heloise Helenne Kloster Souza
Hilário Moreira Neto
Hugo Monteiro Ferreira
Igor Emanuel Vasconcelos e Martins Gomes
Inácio Magalhães Filho
Iuri Pereira Pinheiro
Jaime Zacarias da Silva Neto
Jana Maria Brito
Jane Eire Calixto
Jéssica Grazielle Andrade Martins
Joana Thaynara Torres Viana
João Araújo Monteiro Neto
João Emanuel Bezerra Bastos
João Leal Amado
Joelse Carla
Jordana Parente Paiva
José Afonso Pires Ferreira Júnior
José Edir Paixão de Sousa
José Eduardo de Melo Vilar Filho
José Osmar Britto Gomes Pinto
Juraci Mourão Lopes
Kaline Lewinter
Kátia Magalhães Arruda
Katie Moraes de Almondes
Konrad Saraiva Mota
Larissa Martins Valente
Laura Anísia Moreira de Sousa Pinto 
Leonardo Tibo Barbosa Lima
Leandro Vinícius de Magalhães Rodrigues
Lêda Maria
Lívia Marinho
Luciana Cristina Corso
Luciana Paula Conforti
Luciano Martinez
Luís Alves Freitas Lima
Luis Felipe Salomão
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
Manoel Carlos Toledo Filho
Manoel Costa Neto
Marcelo Barbosa Sacramone
Marcelo Luiz Pelizzoli
Marcos Martins
Marcus Rógenes Gomes
Maria Rafaela de Castro
Maria Rosaria Barbato
Mariana de Brito Lima
Mariana Dionísio de Andrade

Mariana Férrer Carvalho Rolim
Marília Fiuza
Mário Garmendia Arigon
Marley Cisne de Morais 
Martônio Mont’Alverne Barreto Lima
Maurício Godinho Delgado
Mônica Casartelli
Musa Mara
Natália Luíza Alves Martins
Ney Maranhão
Nivaldo Dóro Júnior
Patrícia Cabral Machado
Patrícia Maria Maia Mota Falcão
Paulo Cardoso
Paulo Eduardo Rosso Nelson
Paulo Régis Machado Botelho
Platon Teixeira de Azevedo Neto
Rafael Marcílio Xerez
Rafael Teixeira de Amorim
Rafael Victor de Macedo Guimarães
Raimundo Dias de Oliveira Neto
Raquel Leite da Silva Santana
Regina Heloisa Mattei de Oliveira Maciel
Renan Bernardi Kalil
Renata Nóbrega
Renato Fortes Barbieri 
Renato Rua de Almeida
Ricardo Cavalcante
Ricardo Guimarães
Roberta Correa Martins Carvalho
Roberta Ferme Sivolella
Roberto Lima
Rodrigo Carelli
Ronaldo Lima dos Santos
Rosa Maria Virolés Piñol
Sérgio Javier Molina Martínez
Sérgio Paulo Pereira de Aquino
Sérgio Torres Teixeira
Silvana Maria Teixeira Dias
Silvia Isabelle Ribeiro Teixeira do Vale
Sisenando Gomes Calixto Sousa
Socorro França
Stanley Gacek
Suyane Belchior Paraíba
Teresa Coelho Moreira
Thereza Christina Nahas
Tiago Antunes de Aguiar
Valdélio Sousa Muniz
Valdete Severo
Vanessa Régis
Victoriana Leonora
Viviane Vidigal
Vólia Bomfim
Wanessa Mendes de Araújo
Zelma Madeira
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6. DADOS SOBRE A CAPACITAÇÃO DE
MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

 A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª. Região atua nas seguintes áreas:

Formação continuada, comprometida com a valorização e elevação dos níveis de
motivação e comprometimento de magistrados(as) e servidores(as) das áreas
administrativas e judiciárias;
Formação de formadores(as);
Realização de Seminários, simpósios, conferências e outros eventos que tenham como
objetivo a formação de magistrados(as) e servidores(as);
Articulação com a sociedade, aproximando o Poder Judiciário Trabalhista da sociedade
através de articulações interinstitucionais alinhadas à missão da Escola Judicial;
Editoração das publicações técnico-jurídicas do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª
Região;
Articulação com as Escolas de Formação de Magistrados(as) e Servidores(as),
Instituições de Ensino Superior, associações e institutos, tendo em vista o
desenvolvimento conjunto de ações que promovam a realização de sua missão.

As atividades formativas realizadas pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região estão em
conformidade com a Resolução ENAMAT nº 28 de setembro de 2022 (Republicada em
cumprimento ao Art. 3º da Resolução ENAMAT nº 35 de 06 de dezembro de 2023) e com os
objetivos estratégicos nº 1: “Fortalecer a comunicação e as parcerias institucionais”, nº 7:
“Fortalecer a governança e a gestão estratégica” e nº 8: “Incrementar o modelo de gestão
de pessoas”, inseridos no Planejamento Estratégico 2021/2026 deste Regional.

No ano de 2023, foram realizados diretamente pela Escola Judicial 46 eventos de
capacitação (cursos, palestras, encontros, dentre outros), alguns em parceria com outros
setores do TRT7, totalizando 415 horas/aula. 

Além das capacitações internas, promovidas pela Escola Judicial, foi viabilizada a
participação de magistrados(as), servidores(as) e estagiários(as) do TRT7 em 92 eventos de
capacitação externa com um total de 1.034,5 horas/aula, promovidos por outros órgãos da
Administração Pública, Empresas Privadas, bem como pelas outras Escolas Judiciais da
Justiça do Trabalho. Somando as capacitações internas e externas totalizaram 138 ações
formativas, perfazendo o total de 1.449,5 horas/aula. Em 2023, reunindo-se capacitações
externas, internas e capacitações realizadas por outros TRTs e ENAMAT, foram emitidos
1.783 certificados para servidores(as) e 432 certificados para magistrados(as), conforme
detalhamento que segue:
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Quantidade de certificados emitidos para Servidores(as) e

Magistrados(as) em 2023:

Número de certificados emitidos em 2023 

Capacitações Internas

Número de certificados emitidos em 2023 

Capacitações Externas

Para Servidores(as)                 1.564 Para Servidores(as)  151

Para Magistrados(as) 295 Para
Magistrados(as)  22

Total  1.859 Total 173

Número de certificados emitidos em 2023

Capacitações realizadas por outros TRTs e ENAMAT

Para Servidores(as)  68

Para Magistrados(as)  115

Total  183

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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CERTIFICADOS EMITIDOS EM 2023

1.564
Número de certificados emitidos
Capacitações Internas

PARA SERVIDORES(AS)

151
PARA SERVIDORES(AS)

Número de certificados emitidos
Capacitações Externas

68
Número de certificados emitidos
Capacitações realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA SERVIDORES(AS)

295
Número de certificados emitidos
Capacitações Internas

PARA MAGISTRADOS(AS)

22
PARA MAGISTRADOS(AS)

Número de certificados emitidos
Capacitações Externas

115
Número de certificados emitidos
Capacitações realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA MAGISTRADOS(AS)

Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região
Tabela 01: Quantidade de certificados emitidos em 2023



Quantidade de certificados emitidos para Servidores(as) e
Magistrados(as) em 2024:

Número de certificados emitidos em 2024 
Capacitação Interna

Número de certificados emitidos em 2024 
Capacitação Externa

Para Servidores(as)  1.791 Para Servidores(as)  82

Para Magistrados(as)  516 Para Magistrados(as)  14

Total  2.307 Total 96

Número de certificados emitidos em 2024 
Outros TRTs e ENAMAT

Para Servidores(as)  53

Para Magistrados(as)  11

Total  64

1.791
Número de certificados emitidos
Capacitações Internas

PARA SERVIDORES(AS)

82
PARA SERVIDORES(AS)

Número de certificados emitidos
Capacitações Externas

53
Número de certificados emitidos
Capacitações realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA SERVIDORES(AS)
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No ano de 2024, foram realizados diretamente pela Escola Judicial 67 eventos de
capacitação (cursos, palestras, encontros, dentre outros), alguns em parceria com outros
setores do TRT7, totalizando 640,5 horas/aula.

Além das capacitações internas, promovidas pela Escola Judicial, foi viabilizada a participação
de magistrados(as), servidores(as) e estagiários(as) do TRT7 em 46 eventos de capacitação
externa com um total de 1.105 horas/aula, promovidos por outros órgãos da Administração
Pública, por Empresas Privadas, bem como pelas outras Escolas Judiciais da Justiça do
Trabalho. Somando as capacitações internas e externas, totalizaram 113 ações formativas,
perfazendo o total de 1.745,5 horas/aula. Em 2024, reunindo-se capacitações externas, internas
e capacitações realizadas por outros TRTs e ENAMAT, foram emitidos 1.871 certificados para
servidores(as) e 511 certificados para magistrados(as), conforme detalhamento que segue: 
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CERTIFICADOS EMITIDOS EM 2024
Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região
Tabela 01: Quantidade de certificados emitidos em 2024



516
Número de certificados emitidos
Capacitações Internas

PARA MAGISTRADOS(AS)

14
PARA MAGISTRADOS(AS)

Número de certificados emitidos
Capacitações Externas

11
Número de certificados emitidos
Capacitações realizadas por outros
TRTs e ENAMAT

PARA MAGISTRADOS(AS)

Magistrados(as) Servidores(as)

0 500 1000 1500 2000

2023

2024
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Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região

Figura 01: Gráfico comparativo sobre o número de certificados emitidos por ano (2023 e 2024) e por categoria profissional
de Magistrados(as) e Servidores(as).

GRÁFICO COMPARATIVO CERTIFICADOS EMITIDOS 2023/2024

432

1783

511

1871



Quantidade de Servidores(as) e
Magistrados(as)

capacitados(as) por período:

Servidores(as)
Capacitados(as) em 2023 729

Servidores(as)
Capacitados(as) em 2024 755

Magistrados(as)
Capacitados(as) em 2023 72

Magistrados(as)
Capacitados(as) em 2024 82

Servidores(as) Capacitados(as)
729

Magistrados(as) Capacitados(as)
72

Servidores(as) Capacitados(as)
755

Magistrados(as) Capacitados(as)
82

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Pela figura acima, verifica-se que
magistrados(as) e servidores(as) vinculados(as)
ao TRT da 7ª Região tiveram participação ativa
em diversas iniciativas educacionais, com
presença registrada em capacitações internas,
externas e promovidas por outros TRTs e
ENAMAT. Embora seja possível perceber leve
redução quantitativa quanto aos certificados
emitidos para servidores(as), identifica-se sutil
elevação quanto ao número de certificados
emitidos para membros da magistratura
vinculados a este Regional.

A  busca  por cursos e iniciativas
educacionais evidencia o interesse
contínuo pelo aprimoramento técnico e
pela constante atualização, necessária ao
exercício das funções administrativas e
judicantes. De maneira mais específica,
constata-se o seguinte número de
profissionais capacitados: 

Tabela 03: Quantidade de Servidores(as) e Magistrados(as)
capacitados(as) por período.

Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de
eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região

GRÁFICO COMPARATIVO SOBRE O NÚMERO
DE MAGISTRADOS(AS) E SERVIDORES(AS)
CAPACITADOS(AS) EM 2023 E 2024

Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de
eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7a Região
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Figura 03: Gráfico comparativo sobre o número de
Magistrados(as) e Servidores(as) capacitados(as) em 2023 e 2024.



7. VISITAS TÉCNICAS REALIZADAS

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Por meio do Ofício Circular TRT7.GP Nº 12/2023 e com fundamento no art. 4º do Ato TRT7
nº 168/2016, magistradas e magistrados do TRT da 7ª Região foram convocados para
participarem presencialmente da Semana de Formação Continuada da Magistratura do
Trabalho da 7ª Região, no período de 20 a 23 de Junho de 2023. 
Programação: https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/Programao.jpg)

Visita técnica ao Porto do Mucuripe - 
Semana de Formação de Magistrados 2023

Palestra Semana de Formação Continuada dos
Magistrados do Trabalho no Ceará 2023
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8. PARTICIPAÇÃO NAS
REUNIÕES CONEMATRA 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Nos dias 21 e 22 de março, dirigentes e
servidores das Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho de todo o
país se reuniram no Fórum Ruy Barbosa, no
TRT-2 (SP), durante o 76º Conselho
Nacional das Escolas Judiciais de
Magistratura do Trabalho (CONEMATRA). O
encontro contou com palestras, oficinas e
troca de boas práticas. Na quinta-feira (21),
às 17h, houve a eleição dos novos membros
da diretoria para o biênio 2024-2025. O
diretor da Escola Judicial do TRT-CE (Ejud-
7), Desembargador Paulo Régis Machado
Botelho, foi eleito presidente do
Conematra, por aclamação.

Como Presidente do CONEMATRA, o Des.
Paulo Régis Machado Botelho, dentre
outras atividades de gestão, desenvolveu
as seguintes iniciativas:

Lançamento da Coletânea “Escolas
Judiciais Trabalhistas: experiências e
boas práticas”. O livro, organizado pelo
Conselho Nacional das Escolas da
Magistratura do Trabalho (CONEMATRA),
de maneira inédita, com publicação pela
Editora Venturoli, reúne as experiências
mais significativas de várias Escolas
Judiciais Trabalhistas do país, oferecendo
um panorama valioso sobre as inovações
e metodologias adotadas em diversas
regiões;

Membros da diretoria Conematra

Atualização do portal eletrônico do CONEMATRA
(https://www.conematra.org/), com a organização
das informações disponibilizadas, inserção de atas
anteriores e otimização do layout; 
1ª Reunião conjunta entre CONEMATRA e
COLEPRECOR;
Sugestão de compartilhamento de cursos
obrigatórios (oferecidos no formato
autoinstrucional) entre Escolas Judiciais,
otimizando custos e promovendo a
realização estratégica das iniciativas
educacionais;
Mapeamento dos cursos obrigatórios e
recomendados (conforme definido pela
ENAMAT, CNJ e CSJT);
Incentivo à articulação entre Ejuds para a
oferta mais otimizada de cursos e
palestras, além do impulsionamento
quanto à divulgação dos eventos
promovidos por cada Escola.

Des. Álvaro Nôga (TRT-2); 
Desa. Ruth Barbosa Sampaio (TRT-11); 
Des. Paulo Régis (TRT-7); 
Juíza Carolina Cauduro (TRT-4); e 
Juíza Wiviane Souza (TRT-6)
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CALENDÁRIO DE REUNIÕES CONEMATRA
2023 E 2024

Reunião Data  Local

72ª Reunião do
CONEMATRA 

08, 09 e
10/03/2023 EJUD4 - TRT4/RS

73ª Reunião do
CONEMATRA 

15 e
16/06/2023

EJUD18 -
TRT18/GO

74ª Reunião do
CONEMATRA 

17 e
18/08/2023

EJUD11 -
TRT11/AM

75ª Reunião do
CONEMATRA 

26 e
27/10/2023 EJUD1 - TRT1/RJ

76ª Reunião do
CONEMATRA 

21 e
22/03/2024 EJUD2 - TRT2/SP

77ª Reunião do
CONEMATRA

06 e
07/06/2024

EJUD3 -
TRT3/MG

78ª Reunião do
CONEMATRA

29 e
30/08/2024

EJUD17 -
TRT17/ES

79ª Reunião do
CONEMATRA

22 e
23/10/2024 EJUD6 - TRT6/PE

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Coletânea Escolas Judiciais
Trabalhistas: experiências e boas

práticas (2024)

Lançamento do livro Escolas Judiciais
Trabalhistas: experiências e boas práticas
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9. INICIATIVAS DE INTERIORIZAÇÃO

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

As unidades sede da Justiça do Trabalho no interior do Ceará possuem identidades próprias
e realidades distintas, razão pela qual o processo de interiorização pela Escola Judicial tem
sido uma crescente, justamente pela importância em contemplar toda a magistratura lotada
fora do esquadro territorial da capital com a capacitação mais completa e adequada. Esse
processo de interiorização das escolas judiciais é uma estratégia essencial para
democratizar e ampliar o acesso à formação contínua de Magistrados(as) e Servidores(as)
do Judiciário, promovendo uma justiça mais eficaz e inclusiva em todo o território nacional. 

A interiorização fortalece o vínculo entre o Judiciário e a sociedade local.  Quando as
escolas judiciais se fazem presentes em diversas regiões,  elas   promovem uma  maior
integração entre a Justiça do  Trabalho, a comunidade jurídica com atuação na área
trabalhista e a sociedade, permitindo que o Poder Judiciário esteja mais próximo da
realidade vivida pela população. Essa proximidade é elementar para uma aplicação mais
contextualizada e justa das normas, levando em consideração as especificidades culturais,
sociais e econômicas de cada região. Assim, justifica-se a elaboração de iniciativas voltadas
ao processo de interiorização e demonstração dos números referentes às participações.

No Estado do Ceará, a organização judiciária das Varas do Trabalho é disposta da seguinte
maneira: são 18 Varas na capital (além das unidades de apoio judiciário do Fórum Autran
Nunes) e 19 Varas do interior e região metropolitana, conforme quadro a seguir:
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Distribuição das unidades judiciárias do interior e região metropolitana 
TRT da 7ª Região

Unidade judiciária Jurisdição Ato Normativo de instituição

1ª Vara do Trabalho de Caucaia Apuiarés, Caucaia, General Sampaio,
Paramoti, Pentecoste, Tejuçuoca.

Lei nº 10.770/2003,Resolução nº
31/20102ª Vara do Trabalho de Caucaia

1ª Vara do Trabalho de Maracanaú Guaiúba, Maracanaú, Maranguape e
Pacatuba. 

Lei nº 10.770/2003,Resolução nº
104/2012 e Resolução nº 270/2015

2ª Vara do Trabalho de Maracanaú

1ª Vara do Trabalho do Cariri Abaiara, Altaneira, Antonina do Norte,
Araripe, Assaré, Aurora, Barbalha,
Barro, Brejo Santo, Campos Sales,
Caririaçu, Crato, Farias Brito, Granjeiro,
Jardim, Jati, Juazeiro do Norte, Mauriti,
Milagres, Missão Velha, Nova Olinda,
Penaforte, Porteiras, Potengi, Santana
do Cariri e Salitre.

Lei nº 5.650 de
11/12/1970,Resolução nº 208/2009

2ª Vara do Trabalho do Cariri

3ª Vara do Trabalho do Cariri

1ª Vara do Trabalho de Sobral
Acaraú, Alcântaras, Amontada, Bela
Cruz, Cariré, Coreaú, Cruz, Forquilha,
Groaíras, Irauçuba, Itarema, Jijoca de
Jericoacoara, Marco, Martinópole,
Massapê, Meruoca, Miraíma, Moraújo,
Morrinhos, Mucambo, Pacujá, Santana
do Acaraú, Senador Sá, Sobral e Uruoca.

Lei nº 5.650 de 11/12/1970, Ato nº
53/2010 (alterado pelo Ato nº
92/2010)Resolução nº 17/2010

2ª Vara do Trabalho de Sobral

Vara do Trabalho de Aracati Aracati, Beberibe, Fortim, Icapuí,
Itaiçaba, Jaguaruana e Palhano. 

Lei nº 12.657/2012Resolução nº
173/2017 e Resolução nº 53/2013

Vara do Trabalho de Baturité

Acarape, Aracoiaba, Aratuba, Barreira,
Baturité, Capistrano, Guaramiranga,
Mulungu, Ocara, Pacoti, Palmácia e
Redenção.

Lei nº 8.432 de
11/06/1992,Resolução nº 31/2010 e
Resolução nº 322/07

Vara do Trabalho de Crateús

Ararendá, Crateús, Hidrolândia,
Independência, Ipaporanga, Ipueiras,
Monsenhor Tabosa, Novo Oriente,
Nova Russas, Parambu, Poranga,
Quiterianópolis, Santa Quitéria,
Catunda, Tamboril e Tauá.

Lei nº 8.432 de
11/06/1992,Resolução nº 322/2007

Vara do Trabalho do Eusébio Eusébio, Aquiraz e Pindoretama  Lei nº 12.411/2012,Resolução nº
59/2012 do TRT 7ª Região

Vara do Trabalho de Iguatu

Acopiara, Aiuaba, Arneiroz, Baixio, Cariús,
Catarina, Cedro, Icó, Iguatu, Ipaumirim,
Jucás, Lavras da Mangabeira, Mombaça,
Orós, Piquet Carneiro, Quixelô, Saboeiro,
Tarrafas, Umari e Várzea Alegre.

Lei nº 5.650 de 11/12/1970

Vara do Trabalho de Limoeiro
do Norte

Alto Santo, Ererê, Iracema, Jaguaretama,
Jaguaribara, Jaguaribe, Limoeiro do Norte,
Morada Nova, Pereiro, Potiretama,
Quixeré, Russas, São João do Jaguaribe e
Tabuleiro do Norte.

Lei nº 8.432 de 11/06/1992,Ato nº
210/2008 alterado pelos Atos nº
05/2009 e nº 09/2009

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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Vara do Trabalho de Pacajus Cascavel, Chorozinho, Horizonte,
Itaitinga e Pacajus.

Lei nº 10.770 de
21/11/2003,Resolução nº 270/2015

Vara do Trabalho de Quixadá

Banabuiú, Boa Viagem, Canindé,
Caridade, Choró, Deputado Irapuan
Pinheiro, Ibaretama, Ibicuitinga,
Itapiúna, Itatira, Madalena, Milhã, Pedra
Branca, Quixadá, Quixeramobim,
Senador Pompeu e Solonópole.

Lei nº 5.650 de
11/12/1970,Resolução nº 31/2010 e
Resolução nº 322/07

Vara do Trabalho de São
Gonçalo do Amarante

Itapajé, Itapipoca, Paracuru, Paraipaba,
São Gonçalo do Amarante, São Luiz do
Curu, Trairi, Tururu, Umirim e
Uruburetama.

Lei nº 12.657 de 05/06/2012

Vara do Trabalho de Tianguá

Barroquinha, Camocim, Carnaubal,
Chaval, Croatá, Frecheirinha, Graça,
Granja, Guaraciaba do Norte, Ibiapina,
Ipu, Pires Ferreira, Reriutaba, São
Benedito, Tianguá, Ubajara, Varjota e
Viçosa do Ceará.

Lei nº 10.770 de 21/11/2003, Ato nº
53/2010 (alterado pelo Ato nº
92/2010)Resolução nº 17/2010

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Tabela 04: Distribuição das unidades judiciárias do interior e região metropolitana -TRT da 7ª Região

A gestão da Ejud-7 para o biênio 2023-
2024 decidiu viabilizar seminários que
transcendessem as barreiras físicas da
sede da escola. No Litoral Leste, o
primeiro município escolhido foi Aracati,
que sedia uma Vara do Trabalho e foi
beneficiado pela infraestrutura de seu
teatro recém-revitalizado. A colaboração
da Prefeitura, AMATRA-VII, Subsecção da
OAB e Vara do Trabalho local foram
essenciais para o   desenvolvimento e
sucesso do projeto, proporcionando um
modelo replicável para outras localidades.

Após o sucesso inicial em Aracati, o
segundo seminário do programa de
interiorização   da Ejud-7 foi realizado
na cidade de Sobral, município
reconhecido por sua importância
econômica e educacional no Ceará,
sendo um polo regional que influencia
significativamente os arredores.   Esse
evento em Sobral fortaleceu o vínculo
da Escola com as comunidades locais
e ampliou a visibilidade das iniciativas
de interiorização, destacando a
importância de levar capacitação e
educação jurídica continuada a todos
os cantos do Estado do Ceará. 

O terceiro seminário promovido pela Ejud-7
teve lugar na vibrante região do Cariri,
especificamente aproveitando a sinergia
entre as cidades de Crato, Juazeiro do Norte
e Barbalha. As localidades foram
contempladas por importantes eventos que
ajudam a impulsionar o fortalecimento da
Justiça do Trabalho. Em 2023, o Seminário de
Direito Material e Processual do Trabalho -
Litoral Leste, realizado na cidade de Aracati,
teve 196 inscritos, com um total de 156
certificados emitidos e participação de
juízes(as), servidores(as), advogados(as) e
estudantes. No mesmo ano, a cidade de
Sobral recebeu o Seminário de Direito
Material e Processual do Trabalho - Região
Norte, com 267 inscritos e 126 certificados
emitidos. Em 2024, a Região do Cariri foi
contemplada com o II Seminário de Direito
Material e Processual do Trabalho - Região
Sul. O Seminário teve a presença de 696
inscritos, com um total de 367 certificados
emitidos. No mesmo ano, Quixadá sediou o II
Seminário de Direito Material e Processual do
Trabalho do Sertão Central, com 475
inscrições e 191 certificados emitidos. 26

Fonte: Elaboração própria, com base nas informações disponibilizadas pelo portal eletrônico do TRT da 7ª Região (2024, online)
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Fonte: Elaboração própria, com base no relatório final de eventos realizado pela Escola Judicial do TRT da 7a Região

Figura 03: Panorama de participação e certificação e certificados emitidos nos eventos de interiorização promovidos pela Ejud-
7

PANORAMA DE PARTICIPAÇÃO E CERTIFICADOS EMITIDOS NOS
EVENTOS DE INTERIORIZAÇÃO PROMOVIDOS PELA EJUD-7



Temas abordados nos eventos voltados à interiorização
promovidos pela Ejud-7

Evento Data Região Temas

Seminário Regional de Direito
Material e  Processual do
Trabalho - Litoral Leste

27 e 28 de abril,
2023

Litoral Leste -
Aracati

Provas Digitais e Proteção de Direitos
Fundamentais. Meios alternativos de solução
de conflito e uma possível saída para a
execução. A contribuição dos sindicatos na
formação do Direito Laboral. Audiência
trabalhista, ônus da prova e o paradigma da
verdade: aspectos práticos. Atuando diante
de Precedentes Judiciais Precedentes da
Corte Interamericana de Direitos Humanos -
um novo horizonte de normatividade para os
direitos sociais.

Seminário de Direito Material
e  Processual do Trabalho -
Região Norte do Ceará

09 e 10 de agosto,
2023

Região Norte -
Sobral

O Acesso à Justiça do Trabalho como
Direito Fundamental. Acordo Judicial
Trabalhista: objeto, limites e aspectos
previdenciários. Uberizacão do Trabalho
nas Decisões do TST e STF. O impacto da
Jurisprudência do STF no contexto das
relações de trabalho. Poder Judiciário,
Democracia e Constitucionalismo.
Dirigente Brasileiro.

II Seminário de Direito
Material e  Processual do
Trabalho do Cariri

18 e 19 de abril, 2024 Região Sul -
Cariri

As Consequências Jurídicas
Decorrentes da Inexistência da
Negociação Coletiva nas Despedidas
em Massa. Aspectos Controvertidos do
Custeio das Entidades Sindicais. O
Ônus da Prova no Processo do
Trabalho. Questões Polêmicas O
Impacto da Revolução Tecnológica 4.0
nas Relações de Trabalho: Autonomia x
Subordinação. A Pejotização e o Tema
725 do STF. Controle de Atividade
Externa dos Trabalhadores e Suas
Variadas Facetas. Desafios do Novo
Mundo do Trabalho. 

II Seminário de Direito
Material e  Processual do
Trabalho do Sertão Central

17 e 18 de outubro de
2024

Sertão Central -
Quixadá

Discriminação racial, branquitude e relação de
trabalho. Tecnovigilância e hiperconexão
laboral. Papel do auditor fiscal no mundo do
trabalho. Os danos extrapatrimoniais no
ambiente de trabalho e a interpretação
conforme a Constituição. O papel do Sebrae
no sucesso de escritórios de advocacia.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Tabela 05: Temas abordados nos eventos voltados à interiorização promovidos pela Ejud-7

Imbuída da ideia de integração e fortalecimento da atuação da Justiça do Trabalho no
interior do Estado, a Ejud-7 promoveu os Seminários Regionais, trazendo ao debate os mais
relevantes temas jurídico-trabalhistas da atualidade, além de assuntos afetos aos
interesses e peculiaridades da região. 

28

Fonte: Elaboração própria, com base nas informações disponibilizadas pelo portal eletrônico do TRT da 7ª Região (2024, online)
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SEMINÁRIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO - LITORAL LESTE

INFORMAÇÕES:
Seminário de Direito Material e  Processual do Trabalho do Cariri
Datas: 27 e 28 de abril de 2023
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Teatro Francisca Clotilde (Av. Cel. Alexanzito, 697 - Centro Aracati - CE)

PALESTRANTES

29

Augusto César Leite Luana Conforti Élison Miessa

Konrad Saraiva Mota Laura Anísia Moreira S. Pinto Jane Euire Calixto



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

DIA 01 (27/03/2023)

17h - Credenciamento

18h - Abertura
Maria Roseli Mendes Alencar, Vice- Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Ejud-7
Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia, Prefeito Municipal de Aracati

18h30 - Conferência de Abertura - Provas Digitais e Proteção de Direitos Fundamentais
Conferencista: Luciana Paula Conforti, Juíza do Trabalho - TRT6

19h30 - 1º Painel: Repensando a Judicialização: meios alternativos de solução de conflito e
uma possível saída para a execução
Palestrante: Laura Anísia Moreira de Sousa Pinto - Juíza do Trabalho TRT7
Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Júnior - Presidente da Associação dos Magistrados
do Trabalho da 7ª região - AMATRA VII

20h30min -   Lançamento do livro "DA NAU À INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL: ACIDENTES DO
TRABALHO NA SOCIEDADE DE RISCO"
Autor: Antônio Célio Martins Timbó Costa, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 7ª Região

21h - 2º Painel A contribuição dos sindicatos na formação do Direito Laboral
Palestrante: Jane Eire Calixto- Advogada e Presidente da comissão de Direito Sindical da OAB/CE
Presidente de Mesa: Edilson Monteiro de Albuquerque Neto - Presidente da ESA Litoral Leste

DIA 02 (28/04/2023)

08h30 - 3º Painel: Audiência trabalhista, ônus da prova e o paradigma da verdade: aspectos práticos
Palestrante: Konrad Saraiva Mota - Juiz do Trabalho - TRT7
Presidente de Mesa: Rosa de Lourdes Azevedo Bringel - Juíza do Trabalho Titular da VT de Aracati

9h30 - 4º Painel: Atuando diante de Precedentes Judiciais
Palestrante: Élisson Miessa - Procurador do Trabalho em Ribeirão Preto
Presidente de Mesa: Klein Wilker Mota de Lima Silva - Presidente da Comissão de Direito do
Trabalho da Subsecção Litoral Leste da OAB-CE 

11h - Conferência de Encerramento -Precedentes da Corte Interamericana de Direitos
Humanos - um novo horizonte de normatividade para os direitos sociais
Conferencista: Augusto César Leite de Carvalho, Ministro do TST

PROGRAMAÇÃO 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

SEMINÁRIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO - REGIÃO
NORTE DO CEARÁ

INFORMAÇÕES:
Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho - Região Norte do Ceará
Datas: 09 e 10 de agosto de 2023
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Teatro São João (Praça São João, 156 - Centro Sobral - CE)

PALESTRANTES

31

Alberto Bastos Balazeiro Carlos Henrique Bezerra Leite Grijalbo Fernandes Coutinho

Martonio Montal’Alverne
Barreto

Daniela Pinheiro Gomes Raimundo Dias de Oliveira



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

DIA 01 (09/08/2023)

17h - Credenciamento

18h - Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª Região

18h30 - Conferência de Abertura 
Conferencista: Alberto Bastos Balazeiro, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

19h30 - 1º Painel: O Acesso à Justiça do Trabalho como Direito Fundamental
Palestrante: Carlos Henrique Bezerra Leite, Professor, Doutor em Direito.
Presidente de Mesa: Francisco José Gomes da Silva, Desembargador do Trabalho e Vice-
Diretor da Ejud do TRT7

DIA 02 (10/08/2023)

08h - 2º Painel: Acordo Judicial Trabalhista: objeto, limites e aspectos previdenciários
Palestrante: Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, Juíza do Trabalho do TRT7. Professora e
Mestre em Direito.
Presidente de Mesa:Lucivaldo Muniz Feitosa, Juiz do Trabalho Titular da 2ª VT de Sobral

09h - 3º Painel: Uberizacão do Trabalho nas Decisões do TST e STF 
Palestrante: Raimundo Dias de Oliveira Neto, Juiz do Trabalho do TRT7
Presidente de Mesa:Ezio Guimarães de Azevedo, Presidente da Subsecção de Sobral -
OAB/CE

10h - 4º Painel: O impacto da Jurisprudência do STF no contexto das relações de trabalho 
Palestrante: Grijalbo Fernandes Coutinho, Desembargador do Trabalho do TRT10. Doutor em
Direito.
Presidente de Mesa:Marcelo Pinheiro, Presidente da Atrace

11h - Conferência de encerramento: Poder Judiciário, Democracia e Constitucionalismo
Dirigente Brasileiro
Conferencista: Martonio Mont'Alverne Barreto Lima, Procurador do Município de Fortaleza.
Professor e Pós-Doutor em Direito.
Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Júnior, Presidente da Amatra VII

PROGRAMAÇÃO 
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II SEMINÁRIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO DO CARIRI

INFORMAÇÕES:
II Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho do Cariri
Datas: 18 e 19 de abril de 2024
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), e interessados(as) em geral
Local: Centro de Convenções do Cariri (Av. Padre Cícero, 4400 - Muriti, Crato)

PALESTRANTES

33

Eduardo Pragmácio filho Eduardo Pugliesi Germano Silveira da Siqueira

Alexandre Agra Belmonte Antônio Carlos Aguiar Bento Herculano Duarte Neto



34

Sérgio Torres Teixeira Thereza Christina Nahas Vólia de Menezes Bomfim

Iuri Pereira Pinheiro Renato Rua de Almeida Ricardo Pereira de Freitas

Cláudio Mascarenhas Brandão Cristiane Pitombo

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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DIA 01 (18/04/2024)DIA 01 (18/04/2024)

7h30min - Credenciamento7h30min - Credenciamento

08h30min - Solenidade de Abertura08h30min - Solenidade de Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª RegiãoDurval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª RegiãoPaulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª Região
Francisco José Gomes da Silva, Vice-Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª RegiãoFrancisco José Gomes da Silva, Vice-Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª Região
Laura Anísia M. de Sousa Pinto, Coordenadora-Pedagógica da Escola Judicial do TRT da 7ª RegiãoLaura Anísia M. de Sousa Pinto, Coordenadora-Pedagógica da Escola Judicial do TRT da 7ª Região

09h - Palestra de Abertura - As Consequências Jurídicas Decorrentes da Inexistência da09h - Palestra de Abertura - As Consequências Jurídicas Decorrentes da Inexistência da
Negociação Coletiva nas Despedidas em MassaNegociação Coletiva nas Despedidas em Massa  
Palestrante: Renato Rua de Almeida Advogado, Professor, Doutor em DireitoPalestrante: Renato Rua de Almeida Advogado, Professor, Doutor em Direito  
Presidente de Mesa: Mariana Férrer Carvalho Rolim, Vice-Procuradora-Chefe do MPT no CearáPresidente de Mesa: Mariana Férrer Carvalho Rolim, Vice-Procuradora-Chefe do MPT no Ceará

10h - 1º Painel - Aspectos Controvertidos do Custeio das Entidades Sindicais10h - 1º Painel - Aspectos Controvertidos do Custeio das Entidades Sindicais
Palestrantes: Bento Herculano Duarte Neto, Desembargador do TRT da 21ª RegiãoPalestrantes: Bento Herculano Duarte Neto, Desembargador do TRT da 21ª Região
Antônio Carlos Aguiar: Advogado, Professor, Doutor em Direito do TrabalhoAntônio Carlos Aguiar: Advogado, Professor, Doutor em Direito do Trabalho  
Germano Silveira de Siqueira: Juiz Titular da 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, Ex-Presidente daGermano Silveira de Siqueira: Juiz Titular da 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, Ex-Presidente da
Associação Nacional dos Magistrados da Justiça do Trabalho -Anamatra e Especialista em Direito doAssociação Nacional dos Magistrados da Justiça do Trabalho -Anamatra e Especialista em Direito do
TrabalhoTrabalho
Presidente de Mesa: Francivaldo (Vavá) Lemos, Presidente da Subsecção da OAB-CE em Juazeiro doPresidente de Mesa: Francivaldo (Vavá) Lemos, Presidente da Subsecção da OAB-CE em Juazeiro do
NorteNorte
Mediadora: Marta Otoni, Advogada, Especialista em Direito do TrabalhoMediadora: Marta Otoni, Advogada, Especialista em Direito do Trabalho

14h - 2º Painel: O Ônus da Prova no Processo do Trabalho. Questões Polêmicas14h - 2º Painel: O Ônus da Prova no Processo do Trabalho. Questões Polêmicas
Palestrantes: Iuri Pereira Pinheiro, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 3ª Região,Palestrantes: Iuri Pereira Pinheiro, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 3ª Região,
Professor e Coordenador de Cursos de Pós-Graduação.Professor e Coordenador de Cursos de Pós-Graduação.
Eduardo Pragmácio Filho: Advogado, Professor, Doutor em DireitoEduardo Pragmácio Filho: Advogado, Professor, Doutor em Direito  
Presidente de Mesa: Hermano Queiroz Júnior, Presidente da Associação dos MagistradosPresidente de Mesa: Hermano Queiroz Júnior, Presidente da Associação dos Magistrados
do Trabalho da 7ª Regiãodo Trabalho da 7ª Região  
Mediadora: Daiana Gomes Almeida, Juíza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de CrateúsMediadora: Daiana Gomes Almeida, Juíza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Crateús

15h30 - 3º Painel - O Impacto da Revolução Tecnológica 4.0 nas Relações de Trabalho:15h30 - 3º Painel - O Impacto da Revolução Tecnológica 4.0 nas Relações de Trabalho:
Autonomia x SubordinaçãoAutonomia x Subordinação
Palestrantes: Sérgio Torres Teixeira, Desembargador do TRT da 6ª RegiãoPalestrantes: Sérgio Torres Teixeira, Desembargador do TRT da 6ª Região
Thereza Christina Nahas: Juíza do Trabalho do TRT da 2ª Região, Professora, Doutora em DireitoThereza Christina Nahas: Juíza do Trabalho do TRT da 2ª Região, Professora, Doutora em Direito  
Cristiane Rosa Pitombo: Coordenadora de Formação da Escola Nacional de Formação eCristiane Rosa Pitombo: Coordenadora de Formação da Escola Nacional de Formação e
Aperfeiçoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT e Mestre em Direito das RelaçõesAperfeiçoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT e Mestre em Direito das Relações
Sociais e TrabalhistasSociais e Trabalhistas
Presidente de Mesa: Eliúde dos Santos Oliveira, Juiz do Trabalho Titular da 07ª Vara doPresidente de Mesa: Eliúde dos Santos Oliveira, Juiz do Trabalho Titular da 07ª Vara do
Trabalho de FortalezaTrabalho de Fortaleza
Mediador: Aderson Feitosa Ferro Terceiro, Presidente da Subsecção da OAB-CE em CratoMediador: Aderson Feitosa Ferro Terceiro, Presidente da Subsecção da OAB-CE em Crato

PROGRAMAÇÃO 
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DIA 02 (19/04/2024)DIA 02 (19/04/2024)

08h30min - 4º Painel - A Pejotização e o Tema 725 do STF08h30min - 4º Painel - A Pejotização e o Tema 725 do STF
Palestrantes: Vólia Bomfim, Advogada, Professora, Doutora em DireitoPalestrantes: Vólia Bomfim, Advogada, Professora, Doutora em Direito  
Eduardo Pugliesi: Desembargador do TRT da 6ª RegiãoEduardo Pugliesi: Desembargador do TRT da 6ª Região
Ricardo Guimarães: Advogado, Professor, Doutor em DireitoRicardo Guimarães: Advogado, Professor, Doutor em Direito
Presidente de Mesa: Clóvis Valença Alves Filho, Desembargador Corregedor-Regional ePresidente de Mesa: Clóvis Valença Alves Filho, Desembargador Corregedor-Regional e
Vice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais RegionaisVice-Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais
do Trabalho - Coleprecordo Trabalho - Coleprecor
Mediadora: Bethsaida de Sá Barreto, Coordenadora do Curso de Direito da UniversidadeMediadora: Bethsaida de Sá Barreto, Coordenadora do Curso de Direito da Universidade
Regional do Cariri - UrcaRegional do Cariri - Urca

10h - Controle de Atividade Externa dos Trabalhadores e Suas Variadas Facetas10h - Controle de Atividade Externa dos Trabalhadores e Suas Variadas Facetas
Palestrante:Min. Cláudio Mascarenhas Brandão. Ministro do Tribunal Superior do TrabalhoPalestrante:Min. Cláudio Mascarenhas Brandão. Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa:Francisco José Gomes da Silva, Desembargador Vice-Diretor da EscolaPresidente de Mesa:Francisco José Gomes da Silva, Desembargador Vice-Diretor da Escola
Judicial do TRT da 7ª Região e Doutor em DireitoJudicial do TRT da 7ª Região e Doutor em Direito

11h - Palestra de Encerramento - Desafios do Novo Mundo do Trabalho11h - Palestra de Encerramento - Desafios do Novo Mundo do Trabalho
  Palestrante:Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, Ministro do Tribunal Superior doPalestrante:Min. Alexandre de Souza Agra Belmonte, Ministro do Tribunal Superior do
Trabalho e Presidente da Academia Brasileira de Direito de TrabalhoTrabalho e Presidente da Academia Brasileira de Direito de Trabalho
Presidente de Mesa:Durval Cesar de Vasconcelos Maia, Desembargador Presidente do TRTPresidente de Mesa:Durval Cesar de Vasconcelos Maia, Desembargador Presidente do TRT
da 7ª Regiãoda 7ª Região

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

PROGRAMAÇÃO 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

II SEMINÁRIO DE DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO DO SERTÃO
CENTRAL, EM QUIXADÁ (2024)

INFORMAÇÕES:
II Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho do Sertão Central
Datas: 17 e 18 de outubro de 2024
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e interessados(as) em geral
Local: Secretaria Municipal da Educação de Quixadá (Av. Dr. Antonio Moreira Magalhães,
457 - Jardim Monolitos, Quixadá - CE)

PALESTRANTES

37
Luís Alves de Freitas Lima Sílvia Isabelle Teixeira Valdélio Souza Muniz

Carlos Alberto Reis de Paula Cássio Luis Casagrande Emmanuel Teófilo Furtado



DIA 01 (17/10/2024)

17h - Credenciamento

18h - Solenidade de abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Desembargador Presidente do TRT da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Desembargador Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª região 

18h30min - Conferência de Abertura - O Supremo Tribunal Federal e o Direito do Trabalho
Palestrante: Cássio Luís Casagrande, Procurador do Ministério Público do Trabalho (MPT)
no Rio de Janeiro
Presidente de Mesa: José Antonio Parente da Silva, Desembargador Ouvidor do TRT da 7ª Região

19h30min - Palestra "Discriminação racial, branquitude e relação de trabalho"
Palestrante: Silvia Isabelle Teixeira, Juíza do Trabalho do TRT da 5ª região
Presidente de Mesa: Antônio Jorge Chagas Pinto, Vice-Presidente da OAB/CE - Subsecção
Sertão Central
Mediador: Pedro Rafael Malveira Deocleciano, Coordenador do Curso de Direito da Unicatólica

20h30min - Palestra "Tecnovigilância e hiperconexão laboral"  
Palestrante: Valdélio de Sousa Muniz, Mestre em Direito Privado, Professor Universitário e
Jornalista
Presidente de Mesa: Nilo Lopes da Costa Neto - Procurador-Chefe do Município de Quixadá  
Mediadora: Soléria Góes Alves Camelo, Professora da Faculdade Anhanguera de
Quixeramobim

DIA 02 (18/10/2024)

08h30min - Palestra “Papel do auditor fiscal no mundo do trabalho”
Palestrante: Luis Alves de Freitas Lima, Auditor Fiscal do Trabalho
Presidente de Mesa: Mauro Elvas Falcão Carneiro, Juiz do Trabalho Substituto do TRT da
7ª Região e Vice-Presidente da Amatra VII
Mediadora:Cinthia Meneses Maia, Faculdade Dom Adélio Tomasin - FADAT

09h30min - Palestra "Os danos extrapatrimoniais no ambiente do trabalho e a
interpretação conforme a constituição"
Palestrante:Emmanuel Teófilo Furtado, Desembargador do TRT da 7ª Região
Presidente de Mesa:Ana Patrícia Maia Freitas, Vice-Presidente ATRACE
Mediadora:Vanessa Oliveira, Conselheira Estadual da OAB-CE

10h30min - O papel do Sebrae no sucesso de escritórios de advocacia
Palestrante: Cleverson Carlos Vasconcelos de Sousa, Articulador do SEBRAE - Escritório
Regional do Sertão Central

10h45min - Conferência de Encerramento - Direito e Justiça do Trabalho: ontem e hoje
Palestrante: Carlos Alberto Reis de Paula, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
(Aposentado)  
Presidente de Mesa:Paulo Régis Machado Botelho, Desembargador Diretor da Ejud do TRT
da 7ª Região

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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Apoio

Durante o II Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho do Sertão Central, a
Escola Judicial do TRT da 7ª Região homenageou Dom Adélio Tomasin, bispo emérito de
Quixadá, cujo nome e trajetória serviram de inspiração para uma das maiores instituições de
ensino superior da região. Na ocasião, o vídeo produzido pela Divisão de Gestão de
Memória foi exibido durante a cerimônia de abertura do evento.

Vídeo de homenagem a Dom Adélio Tomasin, personalidade marcante do
Quixadá, exibido durante o  II Seminário de Direito Material e Processual do
Trabalho do Sertão Central

(Link vídeo: https://youtu.be/bcerZo9jcl8)
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10. CONGRESSOS INTERNACIONAIS

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Para ampliar os diálogos sobre o mundo dinâmico da Justiça do Trabalho, a Escola Judicial
do TRT da 7ª Região promoveu 02 Congressos Internacionais durante o biênio 2023-2024:
o Congresso Internacional de Direito do Trabalho: "Os impactos das novas tecnologias
no mundo do trabalho" (22 a 24 de novembro de 2023) e Congresso Internacional “O
Trabalho Decente no Mundo Globalizado” (6 a 8 de novembro de 2024). O objetivo foi
proporcionar um espaço para o desenvolvimento de discussões relevantes, além do
estímulo ao debate crítico sobre questões de ordem prática. O Congresso proporcionou,
ainda, uma excelente oportunidade para grandes aprendizados e atualização em assuntos
imediatamente aplicáveis na prática profissional.

CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITO DO TRABALHO: "OS
IMPACTOS DAS NOVAS TECNOLOGIAS NO MUNDO DO TRABALHO"

INFORMAÇÕES: Congresso Internacional de Direito do Trabalho: "Os impactos das novas
tecnologias no mundo do trabalho"
Datas: 22 a 24 de novembro de 2023
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e interessados(as) em geral
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza (Av. Dioguinho, 4189 - Praia do Futuro, Fortaleza - CE)
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PALESTRANTES
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Chiara Michelle Ramos
Moura da Silva

Giuseppe Ludovico Guilherme Guimarães
Feliciano

Alberto Bastos Balazeiro Alexandre Agra Belmonte Bráulio Gabriel Gusmão

João Leal Amado Kátia Magalhães Arruda Luciano Martinez



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

PALESTRANTES

Roberta Ferme Sivolella Rosa Maria Virolés Piñol Sérgio Javier Molina
Matrinez

Mario Garmendia Arigon Maurício Godinho Delgado Renan Bernardi Kalil

Teresa Coelho Moreira Viviane Vidigal
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DIA 01 (22/11/2023)

16h - Credenciamento

17h - Solenidade de Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7a Região

17h30 - Palestra de Abertura - Posição da Jurisprudência do Tribunal Supremo da Espanha
sobre os Impactos das Novas Tecnologias no Direito do Trabalho
Palestrante: Rosa Maria Virolés Piñol, Ministra do Tribunal Supremo da Espanha
Presidente de Mesa: Ministro Aloysio Corrêa da Veiga, Vice-Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho

Painel I - Transformação Digital e o Direito do Trabalho (18h30min às 20h)

18h30 - Palestra: Automação e Relações de Trabalho
Palestrante: Alexandre Agra Belmonte, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: José Erinaldo Dantas Filho, Presidente da OAB-CE

19h - Palestra: O MPT e a Plataformização do Trabalho
Palestrante: Renan Bernardi kalil, Procurador do Trabalho
Presidente de Mesa: Juliana Sombra Peixoto Garcia, Procuradora-Chefe do MPT no Ceará

DIA 02 (23/11/2023)

Painel II – Ferramentas de Tecnologia e Inovação (Manhã)

08h30 - Palestra: A Gamificação como Gestão do Trabalho
Palestrante: Viviane Vidigal, Socióloga, Advogada e Professora Universitária
Presidente de Mesa: Charles da Costa Bruxel, Presidente do Sindicato dos Servidores da
7ª Região - Sindissétima

09h - Palestra: Prevalência do Constitucionalismo Social diante das Novas Formas de
Trabalho Humano
Palestrante: Sergio Javier Molina Martínez, Magistrado e Conselheiro da Magistratura
Federal do México
Presidente de Mesa: Luciana Paula Conforti, Presidente da Associação Nacional dos
Magistrados da Justiça do Trabalho-Anamatra

09h45 - Palestra: Poder Diretivo Algorítmico
Palestrante: Luciano Martinez, Juiz do Trabalho do TRT da 5ª Região e Professor
universitário
Presidente de Mesa: Hermano Queiroz, Presidente da Associação dos Magistrados do
Trabalho da 7ª Região - Amatra VII

10h15 - Palestra: Novas tecnologias e exclusão digital das minorias
Palestrante: Chiara Michelle Ramos Moura da Silva, Procuradora Federal
Presidente de Mesa: José Damasceno Sampaio, Presidente da Academia Cearense de
Letras Jurídicas

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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10h45 - Palestra: Os princípios de Direito do Trabalho frente às inovações tecnológicas do mundo
do trabalho Uruguaio
Palestrante: Professor Mario Garmendia Arigon, Professor da Universidade da República do
Uruguai
Presidente de Mesa: José Eduardo de Resende (Pepe) Chaves, Advogado. Desembargador
aposentado do TRT da 3ª Região.

Painel III – Plataformas digitais e as novas formas de trabalho (Tarde)

14h - Palestra: Transformação Digital no Sistema de Justiça: Desafios e Oportunidades
Palestrante: Bráulio Gabriel Gusmão, Juiz do trabalho do TRT da 9ª Região. Atualmente é
Secretário-Geral do Conselho Superior da Justiça do Trabalho - CSJT
Presidente de Mesa: Carlos Pimentel de Matos Júnior, Superintendente Regional do Trabalho no
Ceará

14h30 - Os desafios das entidades sindicais diante da revolução 4.0
Palestrante: Guilherme Guimarães Feliciano, Juiz do Trabalho do TRT da 15ª Região
Presidente de Mesa: Jane Eire Calixto, Advogada, Presidente da Comissão de Direito Sindical da OAB-CE

15h - Palestra: O Direito do Trabalho Português Diante das Novas Formas de Prestação Laborativa:
o Teletrabalho e a Desconexão Profissional
Palestrante: João Leal Amado, Professor Catedrático da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra
Presidente de Mesa: Ana Carolina Zaina, Desembargadora Presidente do Colégio de Presidentes e
Corregedores dos TRTs- COLEPRECOR

15h45 - Palestra: As Plataformas Digitais e o Trabalho Dependente
Palestrante: Teresa Alexandra Coelho Moreira, Professora da Escola de Direito da Universidade do
Minho
Presidente de Mesa: Leonardo da Silveira Pacheco, Presidente do Conselho Nacional das Escolas
de Magistratura do Trabalho - Conematra

DIA 03 (24/11/2023)

Painel IV – Novos rumos da Justiça do Trabalho em tempos de inovação

08h30 - Inteligência artificial e os Precedentes nos Tribunais
Palestrante: Roberta Ferme Sivolella
Juíza do Trabalho do TRT da 1a Região. Atualmente é juíza auxiliar da Corregedoria Nacional de
Justiça - CNJ .
Presidente de Mesa: Clóvis Valença Alves Filho, Corregedor Regional do Trabalho - TRT7

9h - Palestra: Os desafios do trabalho seguro diante das novas formas de trabalho humano
Palestrante: Alberto Bastos Balazeiro, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Maria Roseli Mendes Alencar, Vice-Presidente do TRT da 7ª Região

09h30 - Palestra: São os algoritmos neutros? Análise e impacto no mundo do trabalho
Palestrante: Kátia Magalhães Arruda, Ministra do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Luiz Carlos Robortella, Advogado, Professor e Presidente da Academia
Brasileira de Direito do Trabalho-ABDT

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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10h - Palestra: Noção de Subordinação e Novas Tecnologias no Cenário Laboral Italiano
Palestrante: Giuseppe Ludovico
Advogado e Professor da Faculdade de Direito da Universidade de Milão
Presidente de Mesa: Ministra Dora Maria da Costa, Corregedora-Geral da Justiça do Trabalho

11h - Palestra de encerramento: Aprimoramento e modernização: a Justiça do Trabalho em
tempos de inovação
Palestrante: Ministro Maurício Godinho Delgado
Diretor da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados do Trabalhos -
ENAMAT
Presidente de Mesa: Ministro Lélio Bentes Corrêa, Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

CONGRESSO INTERNACIONAL “O TRABALHO DECENTE NO MUNDO
GLOBALIZADO”

INFORMAÇÕES: Congresso Internacional “O Trabalho Decente no Mundo Globalizado”
Datas: 6 a 8 de novembro de 2024
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Advogados(as), Estudantes e
interessados(as) em geral
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza (Av. Dioguinho, 4189 - Praia do Futuro, Fortaleza - CE)
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PALESTRANTES
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Antônio Umberto de
Souza Júnior

Edelamare Barbosa Melo Min. Evandro Valadão

Min. Alberto Bastos
Balazeiro

Min. Augusto César Leite
de Carvalho

Fernando Luis Fita Ortega Min. Flávio Dino Maria Rosaria Barbato

Mario Garmendia Stanley Gacec

Adrina Melonio



DIA 01 (06/11/2024)

16h30 - Credenciamento

17h30 - Solenidade de Abertura
Durval César de Vasconcelos Maia, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região
Paulo Régis Machado Botelho, Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª Região

18h - Avanços e Desafios na Proteção dos Direitos Trabalhistas: Abolição do Trabalho
Forçado e Melhoria das Condições Laborais
Palestrante: Augusto César Leite de Carvalho - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Kátia Magalhães Arruda - Ministra do Tribunal Superior do Trabalho e Diretora
da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT)
Moderador: Francisco José Gomes da Silva - Desembargador do TRT da 7ª Região e
Gestor Regional do Programa de Combate ao Trabalho Escravo

19h - Respeito às Culturas e Direitos Indígenas no Ambiente Laboral: Desafios e Soluções –
Convenção 169 da OIT
Palestrante: Edelamare Barbosa Melo - Subprocuradora-geral do Trabalho
Presidente de Mesa: Min. Alexandre Agra Belmonte - Presidente da Academia Brasileira de
Direito do Trabalho e Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Moderadora: Mariana Férrer Carvalho Rolim - Vice-Procuradora-Chefe PRT7 

DIA 02 (07/11/2024)

08h30 - Proteção da Saúde e da Segurança Econômica de Trabalhadoras Grávidas ou que
Acabaram de dar à Luz - Convenção 183 da OIT
Palestrante: Maria Rosaria Barbato - ITÁLIA
Presidente de Mesa: Eridson João Fernandes Medeiros - Desembargador Presidente do
TRT da 21ª Região e Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR
Moderadora: Martír Silva - Secretária Executiva da Secretaria da Igualdade Racial do
Estado do Ceará e Professora de Direito.

09h30 - Eliminação da Violência e do Assédio no Mundo do Trabalho, Incluindo a Violência
e o Assédio Baseados no Gênero - Convenção 190 da OIT
Palestrante: Fernando Fita - ESPANHA
Presidente de Mesa: Socorro França - Secretária dos Direitos Humanos do Estado do Ceará
Moderador: Rossana Tália Modesto Gomes Sampaio - Juíza do Trabalho Titular da 1ª VT de
Maracanaú

11h00 - Promoção da Igualdade de Oportunidades e de Tratamento em Matéria de
Emprego e Ocupação - Convenção 111 da OIT
Palestrante: Mario Garmendia - URUGUAI
Presidente de Mesa:Des. Álvaro Nôga - Desembargador do TRT da 2ª Região e Membro da
Diretoria do Conselho Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho - CONEMATRA
Moderador: Wiviane Souza -Juíza do Trabalho do TRT da 6ª Região e Secretária do
Conselho Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho - CONEMATRA

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024
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14h00 - Trabalho Decente e Proteção de Direitos para Trabalhadoras e Trabalhadores
Domésticos - Convenção 189 da OIT
Palestrante: Antônio Umberto de Souza Júnior - Juiz do Trabalho do TRT da 10ª Região
Presidente de Mesa: Creuza Maria Oliveira - Presidente de honra da Federação Nacional
das Trabalhadoras Domésticas (FENATRAD)
Moderador: Demetrius de Castro Martins Silveira - Diretor de Assuntos Jurídicos do
Sindissétima

15h00 - Direito à não Discriminação para Trabalhadoras e Trabalhadores com
Responsabilidades Familiares - Convenção 156 da OIT
Palestrante: Adriana Melonio - Juíza do Trabalho Substituta do TRT da 10ª Região
Presidente de Mesa: Gina Vidal Marcílio Pompeu – Professora titular e Coordenadora do
Núcleo de Estratégias Internacionais da UNIFOR 
Moderador: Jane Eire Calixto - Presidente da Associação dos Advogados Trabalhistas do
Ceará - ATRACE

16h00 - Inclusão e Participação: Direitos de Trabalhadoras e Trabalhadores Rurais no
Desenvolvimento Socioeconômico - Convenção 141 da OIT
Palestrante: Stanley Gacek - ESTADOS UNIDOS
Presidente de Mesa: Frederico Mendes Júnior - Presidente da Associação dos Magistrados
Brasileiros 
Moderador: Hermano Queiroz Júnior - Presidente da Associação dos Magistrados da
Justiça do Trabalho da 7ª Região

DIA 03 (08/11/2024)

08h30 - Melhoria das Condições de Trabalho e Prevenção de Acidentes de Trabalho e de
Doenças Profissionais - Convenção 155 da OIT
Palestrante: Alberto Bastos Balazeiro - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Erinaldo Dantas - Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional Ceará
Moderadora: Regina Gláucia Cavalcante Nepomuceno - Desembargadora do Trabalho e
Gestora Regional do Programa Seguro

09h30 - Infância Livre de Trabalho Forçado: Desafios Globais e Compromissos Locais -
Convenção 182 da OIT
Palestrante: Evandro Valadão - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Presidente de Mesa: Preto Zezé - Presidente da Central Única das Favelas
Moderadora: Fernanda Maria Uchôa de Albuquerque - Desembargadora do TRT da 7ª Região

11h00 - Regulação do Trabalho e Novas Tecnologias no Contexto Global
Palestrante: Flávio Dino - Ministro do Supremo Tribunal Federal
Presidente de Mesa: Lélio Bentes - Ministro do Tribunal Superior do Trabalho

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

APOIO INSTITUCIONAL PARA REALIZAÇÃO DOS EVENTOS:
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Minicurso: Ementas - Conceito, Finalidade e Técnica de
Redação
Instrutor: Manoel Carlos Toledo Filho - Desembargador do TRT15
Data: 15 de março de 2023
Horário: 08h30min às 11h30min
Carga horária: 3 horas/aula
Público-alvo: Assessores de Desembargador e demais
interessados na temática.
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT7
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Racionalidade decisória (Linguagem)

11. EVENTOS 2023

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Palestra: Desvendando o cérebro: mitos e verdades sobre o uso
de medicações psiquiátricas.
Palestrante: Igor Emanuel Vasconcelos e Martins Gomes, Psiquiatra.
Data: 27 de janeiro de 2023.
Horário: 14h às 15h30min.
Carga horária: 1,5 hora aula.
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as) e estagiários(as) da
Justiça do Trabalho.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona.
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho
Área: Saúde
Segmento: Saúde do Trabalhador Palestra: Desvendando o cérebro:
mitos e verdades sobre o uso de medicações psiquiátricas.

Aula Magna: Liberdade de expressão nas relações de
trabalho.
Palestrante: Alexandre de Souza Agra Belmonte, Ministro do TST
Data: 10 de fevereiro de 2023.
Horário: 09h às 11h
Carga horária: 02 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as), advogados(as),
estudantes e demais interessados(as).
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial
Eixo: Alteridade
Subeixo: Relacionamento Interpessoal
Área: Direito
Segmento: Direito do Trabalho
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Colóquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres
no Poder".
Participantes: Jade Afonso Romero - Vice-
Governadora do Estado do Ceará
Augusta Brito de Paula - Senadora da República
Federativa do Brasil
Deborah Cavalcante Oliveira Salomão Guarines -
Juíza de Direito - TJ-CE
Andréa da Rocha Carvalho Gondim - Procuradora
do Trabalho
Ana Naddaf - Jornalista e Diretora-Executiva de
Redação de “O Povo”
Data: 17/03/2023
Horário: 09h às 11h
Carga horária: 2 horas-aula
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiários(as), interessados(as) em geral
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT7 (Rua
Vicente Leite, 1281, Aldeota - Anexo II, 4º Andar)
Eixo: Direito e Sociedade 
Subeixo: Gênero, raça e diversidade
Área: Gestão de Pessoas 
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

Inova7 Talks - 2ª edição
Data: 24 de março de 2023 (sexta-feira)
Horário: 9h às 12h30
Carga horária: 3,5 hora/aula
Modalidade: presencial, com transmissão online
pelo Youtube @‌trtceara
Local: auditório do Fórum Autran Nunes
Endereço: Av. Duque de Caxias, 1.150, 4º andar,
Ed. Manoel Arízio, Centro, Fortaleza
Área: Tecnologia da Informação
Segmento: Gestão da Tecnologia da Informação
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Tecnologia; Inovação

Curso: Minicurso " Superapredizagem"
Instrutor: George Marmelstein Lima, Juiz Federal
Data: 31 de março de 2023
Horário: 09h às 12h
Carga horária: 03 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as) e
estagiários(as) do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Inovação
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento
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Seminário: Alterações Normativas e o
Pagamento dos Precatórios e Obrigações de
Pequeno Valor
Datas/Horários: 13 (13h às 17h) e 14 (09h às
12h) de abril de 2023
Carga horária: 06 horas/aula
Público-alvo: Magistrados, Servidores e demais
Operadores do Direito
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial
Eixo:
Subeixo:
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Evento: Prevenção e Combate ao Assédio Moral, Sexual
e a todas as Formas de Discriminação
Palestrantes: Regina Heloisa Maciel, Psicóloga e
Professora; Ana Virginia Moreira Gomes, Professora de
Pós-Graduação do Curso de Direito da UNIFOR;
Data: 19 de abril de 2023
Horário: 09h às 12h
Carga horária: 03 horas aula
Público-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT7
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Cultura Organizacional

Curso: Sistema Eletrônico de Diárias e Viagens
Turma 01: 18/04/2023
Turma 02: 19/04/2023
Horário: 14h às 17h
Carga-horária: 3h/a
Instrutor(a): Fabiano Rego de Sousa, Secretário
de Orçamento e Finanças do TRT da 7ª Região
Público-alvo: servidores(as) da Área
Administrativa e/ou Judiciária
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom
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Seminário Regional de Direito Material e Processual
do Trabalho - Litoral Leste
Data: 27 e 28 de abril de 2023
Horários: 18h às 21h30 (quinta-feira) e 08h30 às 13h
(sexta-feira)
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as).
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do Direito
em Geral
Carga horária: 07 horas/aula
Modalidade: Presencial
Local: Teatro Francisca Clotilde, Av. Cel. Alexanzito,
697 - Centro - Aracati/CE
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Meios adequados de Resolução de Disputas
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

WORKSHOP “OS MAGISTRADOS NAS REDES
SOCIAIS”
Realização: EJUDS dos TRT's 1.ª, 3.ª, 4.ª, 7.ª, 8.ª,
9.ª, 10.ª, 11.ª, 12.ª, 13.ª, 15.ª, 19.ª e 22.ª Regiões
Organização: CONEMATRA
Publico-alvo: Magistradas(os) dos TRTs
realizadores
Data: 5, 12 e 19 de maio e 2 de junho, das 9h30 às 12h
Local: Plataforma Zoom
Carga horária: 10 horas/aula
Vagas: 10 magistrados(as)

Curso: Reforma da Previdência – Previdência, Cálculo de
Aposentadorias, Pensões e Benefícios Especiais dos
Servidores Públicos – EC nº 103/2019.
Instrutor: Inácio Magalhães Filho.
Data: 08 e 09 de maio de 2023.
Horário: 08h às 18h.
Local: Sala de aula da Escola Judicial.
Carga horária: 16 horas/aula.
Público-alvo: Servidores lotados na Coordenadoria
Jurídica Administrativa, Secretaria de Auditoria
Interna, Secretaria de Gestão de Pessoas e
Gabinetes dos Desembargadores do TRT7.
Área: Direito
Segmento: Direito Previdenciário
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Semana do Meio Ambiente 2023:
Desenvolvimento Sustentável -
Ações Necessárias.
Programação conjunta: Ecos do Ceará
(Rede de Sustentabilidade).
Organização: TRT7 e JFCE.
Período: 01 a 06 de junho de 2023.
Público-alvo: Magistrados, servidores,
estagiários e terceirizados.

O redesenhar das atividades dos Oficiais de Justiça e sua
relevância social como medida concretizadora da eficiência
administrativa e impulsionadora da efetividade da prestação
jurisdicional
Instrutora: Vanessa Régis, Oficiala de Justiça Avaliadora Federal
do TRT5.
Data/horário: 15 (13h às 17h) e 16 (08h às 12h) de junho de 2023.
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Oficias de Justiça do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Sala de aula da Escola Judicial
Conteúdo Programático: Estratégias e perspectivas para
uma execução mais efetiva; Comunicação não violenta nas
relações institucionais do judiciário
Área: Comunicação Oral e Escrita/Gestão de Pessoas/Qualidade
no Serviço Público
Segmento: Oratória/Técnicas de Apresentação/Treinamento de
Desenvolvimento/Excelência no Atendimento

Treinamento sobre o Sistema de Controle de Material e
Patrimônio – Módulo de Inventário SCMP e LevPat 
Instrutor: Fabiano Ricardo de Oliveira Bellesia - servidor do TRT24
Data: 19 a 23/06/2023
Horário: 8h às 17
Carga horária: 40h
Público-alvo: Servidores lotados na DMLOG, o Controle
Interno, Contabilidade, Coordenadoria do Fórum
Vagas: 20 servidores
Modalidade: Presencial
Local: Sala de Informática da Ejud-7
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Tecnologia
Área: Material e Patrimônio
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Semana de Formação Continuada
dos Magistrados do TRT7 - 2023
Período: 20 a 23 de junho de 2023.
Carga horária: 22 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as) do TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Escola Judicial -
Rua Vicente Leite, 1281, Aldeota -
Anexo II, 4º Andar

Colóquio: Diversidade nas Relações de Trabalho
Palestrantes: Maria Rafaela de Castro, Juíza do
TRT7 - Marcus Rógenes Gomes, Servidor do TRT7 -
Cristina Veras, Servidora do TRT7 - Roberto Lima,
Advogado e Vice-Coordenador do Ibrat/CE.
Data: 28 de junho de 2023.
Horário: 09h30 às 11h30.
Carga horária: 02 horas/aula.
Público-alvo: magistrados, servidores e estagiários
do TRT-7, além de demais interessados.
Modalidade: Híbrido.
Local: Escola Judicial do TRT7 com transmissão ao
vivo no Youtube do TRT7
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Gênero, raça e diversidade

Evento: Seminário de Direito Material e
Processual do Trabalho - Região Norte do Ceará.
Data: 09 e 10 de agosto de 2023.
Carga horária: 07 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as).
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do
Direito em Geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Teatro São João (Praça São João, 156 -
Centro, Sobral.
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Meios adequados de Resolução de Disputas
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho
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 22/08 Curso de Formação de Assistente de Juiz - Aula 03
Cursos: SIAFI – Execução Orçamentária e Financeira - 24, 25, 29 e 31 de agosto de 2023 - 8h às 13h - 20h/a (ATESTADO)
Tesouro Gerencial – Construção de relatórios gerenciais - 18 a 22 de setembro de 2023 - 8h30 às
12h30 - 20h/a (ATESTADO)
Informações Gerenciais Aplicadas à Auditoria Financeira: Folha de Pagamento - 06, 09, 10 e 11 de
outubro de 2023 - 8h às 13h - 20h/a (ATESTADO)
Instrutor: Bruno Henrique Nunes Pedrozo, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região
Carga horária: 20h/a (cada curso) - Total: 60h/a
Público-alvo: Servidores lotados na Secretaria de Auditoria Interna, Secretaria de Orçamento e
Finanças, Coordenadoria de Contabilidade, Coordenadoria de Pagamento de Pessoal e áreas afins
Vagas: 25 - sendo 7 vagas destinadas à Secretaria de Auditoria Interna
Modalidade: Online Ao vivo
Local: Plataforma Zoom
Áreas: Direito; Auditoria e Controle
Segmentos: Direito Financeiro; Controle Interno
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Curso: Os precedentes e a atividade judicial em 1º e 2º graus.
Instrutores: Juraci Mourão Lopes Filho, Professor/Procurador
do Município de Fortaleza; e José Eduardo de Melo Vilar
Filho, Professor/Juiz Federal do Ceará.
Aula telepresencial: 18 de agosto de 2023, das 9h às 12h.
Atividade assíncrona: 19 a 30 de agosto de 2023.
Aulas presenciais: 31/08 (14h às 18h) e 01/09 (9h às 12h); 21/09
(14h às 18h); 22/09 (8h às 11h)
Carga horária: 20 horas/aula
Público-alvo: Magistrados e, havendo vagas remanescentes,
assessores de magistrados.
Vagas: 24
Modalidade: Híbrido (Presencial, Telepresencial e assíncrono)
Local: Escola Judicial / Zoom / Moodle
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Racionalidade Decisória (Fundamentação Adequada)
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho
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Evento: Semana da Inovação do TRT7 - 2023
Período: 11 a 15 de setembro de 2023
Programação:
Dia: 11 de setembro
14h às 16h - Palestra: ESG (sustentabilidade ambiental, social e de governança corporativa), inovação
e implementação de ODSs (Objetivos de Desenvolvimento Sustentáveis) no Poder Judiciário.
Palestrante: Eveline de Castro Correia - Advogada e Professora.
Modalidade/Local: Híbrido / Auditório da Escola Judicial e Youtube do TRT7
Carga horária: 02 horas/aula
Público alvo: Servidores; Magistrados; Estagiários; Alunos de universidades parceiras; Advogados;
Servidores de órgãos do Judiciário Parceiros do Inova7
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Direitos Humanos Fundamentais.
Área: Administração Pública.
Segmento: Gestão Ambiental.
Dia: 12 de setembro
10h às 11h30 - Palestra: Clima organizacional em tempos de teletrabalho e automação
Palestrante: Carlos Victor - Professor
Modalidade/Local: Híbrido / Auditório da Escola Judicial e Youtube do TRT7
Carga horária:
Público alvo: Servidores; Magistrados; Estagiários; Alunos de universidades parceiras; Advogados;
Servidores de órgãos do Judiciário Parceiros do Inova7
Eixo: Alteridade.
Subeixo: Relacionamento Interpessoal.
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Desenvolvimento de Competências Gerenciais - 2023 
Turma 01: 11 de setembro a 17 de outubro.
Turma 02: 16 de outubro a 21 de novembro de 2023.
Turma 03: 8 de novembro a 15 de dezembro de 2023.
Período de inscrição: até o dia 05 de setembro de 2023
Carga horária: 40 horas/aula
Público-alvo: Servidores gestores do TRT da 7ª Região
Modalidade: EAD
Ferramenta: Moodle do TRT7
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento
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Curso de Formação para Assistentes de Juiz(a) de
01ª Instância - Teoria e Prática
Instrutores(as): Jéssica Grazielle Andrade Martins (Juíza do
TRT3), Natália Luiza Alves Martins (Juíza do TRT 10),
Wanessa Mendes de Araújo Amorim (Juíza do TRT10) e
Leonardo Tibo Barbosa Lima (Juiz do TRT3).
Período: 01/08 a 03/10 de 2023
Carga horária: 40 horas/aula
Público-alvo: Servidores(as) que atuam ou pretendam
atuar como assistentes de Juiz(a) de 01ª Instância de
jurisdição.
Vagas: 36 servidores
Modalidade: Telepresencial e EAD
Ferramenta: Zoom e Moodle
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Projeto Justiça com arte - Exibição do filme
"Pureza" e Debate sobre o Trabalho Escravo
Contemporâneo

Cine Educação em parceria com o Programa
Justiça com Arte do TRT7
Data: 13 e 14 de setembro de 2023.
Debatedor: Renato Fortes Barbieri / Diretor do
Filme “Pureza”.
Público-alvo: magistrados, servidores,
estagiários e terceirizados do TRT7,
advogados(as), estudantes, além de demais
interessados (aberto ao público).
Modalidade: Presencial.
Local: Cineteatro São Luiz (R. Major Facundo,
500 - Centro, Fortaleza - CE).
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e
Direitos Humanos Fundamentais.
Área: Direito.
Segmento: Direito do Trabalho.
13/09/2023 - 13h30min às 16h30.
Exibição do filme "Pureza" e Debate sobre o
Trabalho Escravo Contemporâneo.
Carga horária: 03 horas/aula.
14/09/2023 - 13h30min às 16h.
Exibição do Documentário "Servidão" e Debate
sobre o Trabalho Escravo Contemporâneo.

Colóquio: Desafios da Acessibilidade no TRT7 (Dia
Nacional de Luta da Pessoa com Deficiências).
Data: 21 de setembro de 2023.
Horário: 13h30 às 16h30.
Carga horária: 03 horas/aula.
Público-alvo: magistrados(as), servidores(as),
estagiários(as) e terceirizados(as) do TRT7 e
demais interessados.
Modalidade: Híbrido - Presencial com transmissão
pelo Canal do Youtube do TRT7.
Local: Auditório do TRT7 com transmissão pelo
Canal do Youtube do TRT7.
Eixo: Alteridade**.**
Subeixo: Direitos Humanos e Populações
Vulneráveis.
Área: Gestão de Pessoas.
Segmento: Cultura Organizacional.
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Lançamento do Livro "Estudos em Homenagem
ao Ministro Walmir Oliveira da Costa"
A Escola Judicial do TRT7 e o Organizador Elthon
José Gusmão da Costa têm a honra de convidar
para o lançamento da obra “Estudos em
Homenagem ao Ministro Walmir Oliveira da Costa”,
que será no dia 22 de setembro de 2023, das 11h
às 12h, no auditório da Escola Judicial do TRT7.
Na ocasião, o evento contou com a presença da
Excelentíssima Ministra Kátia Magalhães Arruda, do
Tribunal Superior do Trabalho, coautora de artigo do
livro intitulado “A Contradição entre o Pensamento
Liberal e a Persistência da Escravidão no Brasil Imperial”.
Lançamento de Livro com Presença da Ministra
Kátia Magalhães
Data: 22/09/2023
Horário: 11h às 12h
Local: Auditório da Ejud-7
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Palestra: Depressão: uma conversa sobre
prevenção, tratamento e cuidados integrais.
Palestrante: Dr. Davi Queiroz de Carvalho Rocha - Psiquiatra.
Data: 22 de setembro de 2023.
Horário: 13h30min às 15h.
Carga horária: 1,5 hora/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Estagiários(as)
e Terceirizados(as) da Justiça do Trabalho, além de
interessados(as) em geral.
Modalidade: Híbrida - Presencial com Transmissão
pelo Canal do Youtube do TRT7
Local: Escola Judicial e Canal do Youtube do TRT7
Realização: Secretaria de Saúde do TRT7, Sindissétima e EJUD
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

Curso: Aspectos iniciais das ferramentas de
pesquisa patrimonial. Como elas podem
ajudar na execução trabalhista
Instrutora: Joelse Carla, Oficiala de Justiça do TRT5
Data/Horário: 25 (13h às 17h) e 26 (08h às 12h)
de setembro de 2023
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Oficiais de Justiça do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Sala de Aula da Escola Judicial do TRT7
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho
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Palestra: A geração do quarto: cuidando da
saúde mental dos adolescentes.
Instrutor: Dr. Hugo Monteiro Ferreira - Professor.
Escritor. Pós-doutor em Estudos da Criança.
Data: 27 de setembro de 2023.
Horário: 14h às 15h30min
Carga horária: 1,5 hora/aula
Público-alvo: Magistrados, servidores, estagiários
e terceirizados do TRT7.
Modalidade: Telepresencial
Local: Zoom
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: SUSTENTABILIDADE, DIREITO DO TRABALHO
E MEIO AMBIENTE
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

Evento: Ciclo de Estudos sobre Execução
Trabalhista
Palestra 01: Efetividade das ações coletivas e o
processo de execução
Instrutor: Ronaldo Lima dos Santos, Procurador
do Trabalho do MPT da 2ª Região
Data: 29 de setembro de 2023
Horário: 08h às 12h
Carga-horária: 03 horas/aula
Modalidade: Presencial
Local: Escola Judicial do TRT7
Público-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Execução
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Evento: Ciclo de Estudos sobre Execução
Trabalhista.
Palestra 02: Recuperação Judicial e Falência:
Interferências na Execução Trabalhista.
Instrutor: Marcelo Barbosa Sacramone -
Professor da PUC-SP.
Data: 06 de outubro de 2023.
Horário: 08h às 11h3omin.
Carga-horária: 03 horas/aula.
Modalidade: Presencial.
Local: Sala de aula da Escola Judicial do TRT7.
Público-alvo: Magistrados e servidores do TRT7.
Eixo: Resolução de Conflitos.
Subeixo: Execução.
Área: Direito.
Segmento: Direito Processual do Trabalho.
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Evento: Ciclo de Estudos sobre Execução
Trabalhista.
Palestra 03: Execução Individual de Sentença
Coletiva.
Palestrante: Exmº. Dr. André Araújo Molina,
Juiz do Trabalho Titular do TRT da 23ª Região.
Data: 27 de outubro de 2023.
Horário: 08h às 11h30min.
Carga horária: 03 horas/aula.
Modalidade: Presencial.
Local: Sala de aula da Escola Judicial do TRT7.
Eixo: Resolução de Conflitos.
Subeixo: Execução.
Área: Direito.
Segmento: Direito Processual do Trabalho.

V Encontro TRT7 de Teletrabalhadores e
seus Gestores
Data: 19 (14h às 16h) e 20/10/23 (09h às
10h30min)
Carga horária: 3h30min
Público-alvo: Teletrabalhadores e Gestores
do TRT7
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom.
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Adoecimento e mundo do trabalho
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento

Programa de Reciclagem Anual da
Atividade de Segurança – 2023.
Instrutor - Parte Teórica: Felipe Tomanik,
Agente de Polícia Judicial do TST.
Instrutor - TAF: Antônio Carlos Braga do
Amaral, Agente de Polícia Judicial do TRT7.
Carga horária: 30 horas/aula (14h
telepresencial e 16h presencial).
Público-alvo: Agentes de Polícia Judicial
do TRT-7.
Modalidade/Local: 6/Zoom e Presencial/Sala
de aula da Ejud-7.
Área: Segurança e Transporte.
Segmento: Defesa Pessoal e Segurança
de Pessoas.

60



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Palestra - Saúde da Mulher: uma conversa
sobre hormônios femininos, reposição
hormonal, menopausa e câncer de mama.
Palestrante: Dra Jordana Parente Paiva -
Médica Ginecologista, Obstetra e Sexóloga.
Data: 27 de Outubro de 2023.
Horário: 14h00 às 15h30min.
Carga horária: 1,5 hora/aula
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiários(as) e Terceirizados(as) da Justiça
do Trabalho, além de interessados(as) em geral.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom.
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e
Meio Ambiente.
Área: Gestão de Pessoas.
Segmento: Treinamento e Desenvolvimento.

Palestra: Saúde do Homem - Uma conversa
sobre hormônios masculinos, prevenção ao
câncer de próstata e cuidados integrais.
Palestrante: Dr. Bruno Bezerra de Menezes
Cavalcante, Médico e Professor.
Data: 17 de novembro de 2023.
Horário: 14h às 15h30min.
Carga horária: 1h30min.
Público-alvo: Magistrados e Servidores da
Justiça do Trabalho.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona.
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Adoecimento e Mundo do Trabalho
Área: Saúde
Segmento: Saúde do Trabalhador.

Evento: Congresso Internacional de
Direito do Trabalho - Os impactos das
novas tecnologias no mundo do trabalho
Data: 22 a 24/11/23
Carga horária: 14 horas
Público-alvo: magistrados(as),
servidores(as), advogados(as),
estudantes, interessados(as) em geral
Modalidade: Presencial
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza
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12. EVENTOS 2024
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VIII Jornada de Direito Material e Processual do
Trabalho TRT da 7ª Região.
Comissão Organizadora: Ana Caroline Bento Maciel
Freitas, André Braga Barreto e Daiana Gomes Almeida.
Data: 18 e 19 de janeiro de 2024.
Horário: 08h às 12h e 13h30min às 17h30min. 
Carga horária: 20 horas/aula (16h/aula presencial e
04h/aula EAD)
Público-alvo: Magistrados(as) do TRT da 07º Região
Modalidade: Presencial e EAD
Local: Auditório da Escola Judicial e Moodle
Eixo: 4. Resolução de Conflitos
Subeixo: 4.2 Padrões de Efetividade e 4.6.
Racionalidade Decisória

Curso: Plugin + PJE.
Instrutor: Francisco Otávio Costa, servidor do TRT7.
Carga horária: 09 horas/aula.
Turma 01: 25 (13h às 16h) e 26 (08h às 15h) de janeiro
de 2024.
Turma 02: 07 (13h às 16h) e 08 (08h às 15h) de março de
2024.
Público-alvo: Magistrados(as) e servidores(as).
Modalidade: Telepresencial.
Local: Zoom.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.4. Tecnologia.
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as Atribuições
do Cargo.

Curso: Proteção de Dados Pessoais e
Segurança da Informação.
Instrutor: João Araújo Monteiro Neto, Professor
da UNIFOR.
Data/Horário: 01 (14h às 17h) e 02 (09h às 12h e
13h às 16h) de fevereiro/24.
Carga horária: 12 horas/aula (09 horas/aulas de
atividades presenciais e 03 horas/aula de
atividades  - EAD).
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) do TRT7.
Modalidade: híbrido.
Local: Sala de Aula da Ejud-7 e Moodle.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.4. Tecnologia.
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Segurança da Informação.
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Palestra - Por que dormimos tão mal? Uma conversa
sobre o sono e os impactos na saúde mental.
Palestrante: Dra. Katie Moraes de Almondes 
Data: 07 de Fevereiro de 2024.
Horário: 14:00h às 16:00h
Carga horária: 2h
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Estagiários(as) e Terceirizados(as) da Justiça do Trabalho,
além de convidados e interessados(as) em geral.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom
Área: Gestão de Pessoas
Segmento: Cultura Organizacional

Curso: Racismo Institucional e Sistema de Justiça
Brasileiro.
Instrutora: Raquel Leite da Silva Santana, servidora do TST.
Data: 29 de fevereiro de 2024.
Horário: 8h às 12h / 13h às 17h.
Carga horária: 8h/a.
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as).
Modalidade: Presencial.
Local: sala de aula da Ejud-7.
Eixo: 3.Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.2.Gênero, Raça e Diversidade.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.

Curso: Solária - Publicação de Acórdão
Instrutor: Antônio Germano Rabelo Cunha
Data: 08/03/2024
Horário: 09h às 12h
Carga horária: 3 horas/aula
Público-alvo: Servidores das Turmas de Julgamento
Modalidade: Presencial
Local: Sala de Informática
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as
Atribuições do Cargo.
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 Curso: Treinamento SISEJUD - TRT7.
Instrutoras: Luciana Cristina Corso e Beatriz T.
Marcante Flores, Servidoras do TRT4.
Data: 12 e 14/03, 02, 03 e 11/04 de 2024.
Horário: 09h às 11h30min.
Carga horária: 12 horas/aula.
Público-alvo: Servidores da Ejud-7.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona.
Ferramenta: Zoom
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as Atribuições
do Cargo.

II Colóquio "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder"
Participantes: Socorro França, Emília Buarque, Lívia
Marinho, Musa Mara, Zelma Madeira, e Lêda Maria
Data: 13/03/2024
Horário: 09h às 11h
Carga horária: 2 horas
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as) e Público
externo
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Gênero, Raça e Diversidade
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos

Curso: Uso de Metodologias Ativas de
Ensino para Instrutores
Instrutor: José Eduardo de Melo Vilar Filho
Data: 14 e 15 de março de 2024
Horário: Dia 14/03/2024, das 13h30min às
17h30min / Dia 15/03/2024, das 08h30min
às 12h30min
Carga horária: 8h/a
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as)
da Justiça do Trabalho
Modalidade: Presencial
Local: Sala de Aula da Ejud-7 (Rua Vicente
Leite, 1281, Anexo II, 4º Andar, Aldeota -
Fortaleza/CE
Eixo: Eticidade
Subeixo: 2.3. VIDA PÚBLICA E PRIVADA:
GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DOCÊNCIA
Área: Direito
Segmento: Metodologia da pesquisa jurídica
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Curso: Pesquisa Patrimonial Exaustiva
Instrutor: Dr. Rafael Vitor de Macêdo Guimarães
e Leandro Vinícius de Magalhães Rodrigues
Data: 04 e 05 de abril de 2024
Horário: 08h30min às 12h e 13h30min às 16h30
Carga horária: 12 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as)
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Execução
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Palestra: Autismo: estamos vivendo uma "epidemia"?
Palestrante: Dra. Joana Thaynara Torres Viana,
Neurologista Infantil.
Data: 12 de abril de 2024.
Horário: 14h às 15h30min.
Carga horária: 1h30min.
Público-alvo: Magistrados e Servidores da Justiça do
Trabalho.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona.
Ferramenta: Zoom .
Eixo: 1. Alteridade.
Subeixo: 1.4. Direitos Humanos e populações
vulneráveis.
Área: Direito.
Segmento: Saúde do Trabalhador.

Evento: II Seminário Regional de Direito
Material e Processual do Trabalho do Cariri
Data/Horário: 18 (08h às 17h30min) e 19 (08h
às 12h30min) de abril de 2024.
Carga horária: 12 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Advogados(as), Estudantes, Operadores(as) do
Direito em Geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Centro de Convenções do Cariri (Av.
Padre Cícero, 4400 Muriti, Crato).
Eixo: Resolução de Conflitos.
Subeixo: Meios adequados de Resolução de Disputas.
Área: Direito.
Segmento: Direito Processual do Trabalho.
Programação: site do evento.
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Palestra: Saúde Mental no Trabalho: como
evitar o Burnout?
Palestrante: Marcelo Luiz Pelizzoli, Professor
da Universidade Federal de Pernambuco.
Data: 25 de abril de 2024.
Horário: 14h às 16h.
Carga horária: 02 horas aula
Público-alvo: Magistrados e Servidores da
Justiça do Trabalho
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom
Eixo: 3. Direito e Sociedade
Subeixo: 3.8. Sustentabilidade, Direito do
trabalho e Meio Ambiente
Área: Saúde
Segmento: Saúde do Trabalhador

Curso: Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Gênero.
Instrutora: Valdete Severo, Juíza do Trabalho do
TRT da 4ª Região.
Data: 26 de abril de 2024.
Horário: 09h às 12h e 13h às 16h.
Carga horária: 06 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) do
TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Ejud-7.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.2 Gênero, Raça e Diversidade.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.

Curso EaD - Saúde no Teletrabalho
Instrutoras: Mariana de Brito Lima, Larissa
Martins Valente, Patrícia Maria Maia Mota
Falcão e Cristianne da Silva Alexandre -
Servidoras do TRT7.
Horário: Acesso livre
Carga horária: 12h/a.
Público-alvo: Servidores(as) da Justiça do
Trabalho.
Modalidade: EaD (com tutoria)
Local: Ambiente Moodle (Ambiente Virtual
de Aprendizagem)
Área de interesse: Saúde
Segmento: Saúde do Trabalhador
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Evento: Semana de Combate ao Assédio,
Violência e Discriminação no Trabalho
Período: 06 a 10 de maio de 2024
Público-alvo: Magistrados(as) e
Servidores(as) da Justiça do Trabalho,
público externo
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Assédio e Outras Formas de
Violência no Trabalho
Área: Direito
Segmento: Direito do Trabalho

Seminário Participativo do Trabalho Digno:
Valorização do Trabalhador Informal e Lutas
Contemporâneas.
Data: 17 de maio de 2024.
Horário: 08h às 17h.
Carga horária: 7h/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as),
advogados(as) estudantes, trabalhadores(as),
empregados(as) domésticos(as) e interessados(as)
em geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório do TRT7.
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.5. Sustentabilidade, Direito do Trabalho e
Direitos Humanos Fundamentais.
Área: Direito.
Segmento: Direito do Trabalho.

Curso: Acessibilidade Comunicacional -
Audiodescrição
Instrutores: Cristina Kenne, Audiodescritora
Roteirista e Ednilson Sacramento, Jornalista.
Público-alvo: Magistrados e Servidores do TRT7.
Vagas: 25 participantes.
Carga horária: 12 horas/aula.
Modalidade: 3 encontros síncronos on-line de 2
horas/aula + atividades complementares assíncronas.
Data/Horário:
Encontros síncronos (zoom): 20, 22 e 24 de
maio/2024 das 09h às 11h.
Atividades assíncronos (moodle): até o dia 03
de junho/2024.
Eixo: 1. Eixo Alteridade
Subeixo: 1.4. Direitos Humanos e Populações Vulneráveis
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos
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Curso: Direito e Economia.
Instrutor: André Studart - Procurador Federal.
Data: 23 (13h às 17h) e 24 (08h às 12h) de
maio de 2024.
Carga horária: 8 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as)
e estagiários(as).
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT7.
Eixo: 3. Eixo Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.6 Direito do Trabalho e
Economia.
Área: Direito.
Segmento: Direito Econômico.

Curso: Reforma da Previdência – Previdência,
Cálculo de Aposentadorias e Pensões dos
Servidores Públicos – EC nº 103/2019 - 2024.
Instrutor: Inácio Magalhães Filho.
Data: 27 e 28 de maio de 2024.
Horário: das 8h30 às 12h e das 13h às 17h.
Carga horária: 15 horas/aula.
Público-alvo: Servidores lotados na Coordenadoria
Jurídica Administrativa, Secretaria de Auditoria
Interna, Secretaria de Gestão de Pessoas e
Gabinetes dos Desembargadores do TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Ejud-7.
Eixo: Direito e Sociedade.
Subeixo: Direito do Trabalho e Economia.
Área: Direito.
Segmento: Direito Previdenciário.

Curso: PJE e seus satélites (Quixadá).
Instrutor: Francisco Otávio Costa, Diretor de
Secretaria da 18 VT de Fortaleza.
Data/Horário: 03 (das 09h às 12h e das 13h
às 16h) e 04 (das 08h às 12h e das 13h às
15h) de junho de 2024.
Carga horária: 12 horas/aula.
Público-alvo: Servidores da VT de Quixadá.
Modalidade: Presencial.
Local: VT de Quixadá.
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as
Atribuições do Cargo.
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Curso: Semana do Meio Ambiente TRT7 2024
Tema: Sustentabilidade em Pauta
Solenidade de Abertura: 9h
Palestra : Sustentabilidade - O “S” do ESG
Palestrante: Victoriana Leonora - Advogada e Professora
Data: 04/06/2024
Horário: 9h30 às 11h
Local: Auditório

Palestra : Sustentabilidade - Impacto das Mudanças Climáticas nas Cidades
Palestrante: Alexandre Araújo Costa - Professor da UECE
Data: 05/06/2024
Horário: 8h30 às 10h
Local: Auditório

Oficina: Sustentabilidade - Planejamento Das Contratações X Plano De Logística Sustentável
(PLS) - Resultados Alcançados Pelo TRT7
Facilitadora: Deven Moura Miller – Servidora do TRT7
Data: 05/06/2024
Horário: 10h30 às 11h30
Local: Auditório

Ação de Sensibilização: Doação de Mudas de Árvores e de Adubo Orgânico Extraído do Pátio de
Compostagem Do TRT7
Data: 06/06/2024
Horário: Manhã/Tarde
Local: Sala Da Ecosétima
Público-alvo: Magistrados(as) servidores(as), estagiários(as), terceirizados(as), rede ecos e
interessados em geral.
Modalidade: Híbrido (Presencial e Telepresencial)
Local: Auditório
Eixo: Direito e Sociedade
Subeixo: Sustentabilidade, Direito do Trabalho e Meio Ambiente
Área: Administração Pública
Segmento: Gestão Ambiental
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Curso: PJE e seus satélites (Iguatu).
Instrutor: Francisco Otávio Costa, Diretor
de Secretaria da 18 VT de Fortaleza.
Data/Horário: 05 (09h às 12h e 13h às
16h), 06 e 07 (08h às 12h e 13h às 15h) de
junho de 20524.
Carga horária: 18 horas/aula.
Público-alvo: Servidores da VT de Iguatu.
Modalidade: Presencial.
Local: VT de Iguatu.
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as
Atribuições do Cargo.

Curso: Operador de Dispositivo Elétrico
Incapacitante - SPARK.
Instrutor: Antônio Carlos Braga do Amaral e José Osmar
Britto Gomes Pinto, Agentes de Polícia Judicial do TRT7.
Data: 10 e 11 de junho de 2024.
Horário: 8h às 11h e 13h às 16h
Carga horária: 12 horas/aula
Público-alvo: Agentes da Polícia Judicial do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Área: Segurança e Transporte
Segmento: Segurança de Pessoas

Utilização do Módulo FolhaWeb do
SIGEP-JT
Data: 17 a 19 de junho de 2024
Horário: 
17/06: das 8h às 12h e das 13h às 16h  
18/06: das 8h às 12h e das 13h às 16h    
19/06: das 8h às 12h
Carga horária: 18 horas 
Público-alvo: Servidores da Secretaria
de Auditoria Interna do TRT7 (SAUDI)
Modalidade: Presencial 
Local: Sala de aula da Ejud-7
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Palestra: A Atividade Correicional e as
Escolas Judiciais: um novo olhar sobre o
papel do Judiciário
Instrutor: Min. Luis Felipe Salomão -
Corregedor Nacional de Justiça
Debatedora: Roberta Ferme Sivolella - Juíza
do Trabalho do TRT da 1ª Região. Atualmente
é juíza auxiliar da Corregedoria Nacional de
Justiça - CNJ
Data: 18 de junho de 2024.
Horário: 09h30min
Carga horária: 1,5 hora/aula
Público-alvo: Magistrados(as),  Servidores(as),
advogados(as), estudantes(as) e interessados
em geral
Modalidade: Presencial
Local: Auditório do TRT 7
Eixo: Alteridade
Subeixo: Relacionamento institucional
Área: Direito
Segmento: Direito do Trabalho

Curso: Reclamação Pré-Processual e Homologação
de Transação Extrajudicial
Instrutor: Juiz Flávio Luiz da Costa - Juiz do Trabalho do TRT19
Data e Horário: 21 de junho/2024
Carga horária: 04 horas/aula
Público-alvo: Magistrados e Servidores da Justiça do Trabalho
Modalidade: Presencial
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Meios Adequados de Resolução de Conflitos
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Oficina: Direitos LGBTQIAPN+ e reconhecimento
das diversidades
Instrutores: Rafael Marcílio Xerez, Juiz do
Trabalho do TRT da 07ª Região e Antonella
Galindo, Professora da UFPE.
Data / Horário: 27 (13h30 às 17h30) e 28 (08h
às 12h) de junho de 2024.
Carga horária: 8h/a.
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as),
Advogados(as), Estudantes e interessados em geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT da 7ª
Região (Rua Vicente Leite, 1281, Anexo II, 4º Andar).​​​​​​​
Eixo: 3. Direito e Sociedade.
Subeixo: 3.2 Gênero, Raça e Diversidade.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.
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Curso: Identidade Negra: conceitos, lutas e
resistência.
Período: 08 a 29 de julho de 2024
Modalidade: EaD (autoinstrucional).
Carga horária: 10 horas/aula.
Público-alvo: magistrados(as), servidores(as),
estagiários(as) e terceirizados(as) do TRT7.
Eixo: 1. Alteridade.
Subeixo: 1.3 Relações pessoais em perspectiva.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.

Curso: Violência contra a Mulher Juíza e Mulher
Servidora
Data: 15 a 19 de julho de 2024
Período de Inscrição: 04 a 12 de julho de 2024
Modalidade: Educação a Distância (EaD) - Autoinstrucional
Carga Horária: 10 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as), Terceirizados(as)
e Estagiários(as) vinculados(as) ao TRT da 7ª Região
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.3 Relações pessoais em perspectiva
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos

Curso: Identidade de gênero: histórias,
conceitos e trajetórias
Data: 18 a 29 de julho de 2024
Período de inscrição: 15 a 18 de julho de 2024
Modalidade: EaD (autoinstrucional)
Carga horária: 10h/a
Público-alvo: magistrados(as), servidores(as),
estagiários(as) e terceirizados(as) do TRT7 Região
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populações
Vulneráveis
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos
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Curso: Linguagem Simples.
Instrutor: Nivaldo Dóro Júnior, Servidor do TST.
Data: 08 de agosto de 2024.
Horário: 08h às 12h e 13h às 17h.
Carga horária: 8 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as)
e estagiários(as) do TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Ejud-7.
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.2 Relacionamento Interpessoal
Área: Comunicação Oral e Escrita
Segmento: Língua portuguesa.

Curso: Gestão de Gabinetes.
Instrutor: Nivaldo Dóro Júnior - Servidor do TST.
Data: 09 de agosto de 2024.
Horário: 09h às 12h.
Carga horária: 3 horas/aula.
Público-alvo: Desembargadores e Assessores do TRT7.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Ejud-7
Eixo: 4. Eixo Resolução de Conflitos
Subeixo: 4.2. Padrões de Efetividade
Área: Administração pública
Segmento: Administração judiciária

Curso: Gestão do Patrimônio Público
Imobiliário
Instrutor: Paulo Eduardo Rosso Nelson
Data: 19 a 23/08/2024
Horário: 08h às 12h
Carga horária: 20 horas/aula
Público-alvo: Servidores da Justiça do
Trabalho
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona
Ferramenta: Zoom (magistrados e servidores
do TRT da 07ª Região)
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Palestra: Comunicação Construtiva
Instrutora: Patrícia Cabral Machado
Data: 03/09/2024
Horário: 14h às 15h
Carga horária: 1h/a
Público-alvo: Magistrados(as), Servidores(as) e
Cidadãos
Modalidade: Telepresencial
Local: Plataforma zoom

Curso sobre Aposentadorias e Pensões – A
nova Previdência – EC no 103/2019 – A Visão
dos Tribunais Superiores – CNJ/TCU/STF –
Atualizado de acordo com a PT/MTP no 1.467,
de 06/06/2022, com a Portaria ME no 10.360,
de 06/12/2022 e Acórdão TCU no 2.611
Data: 04 e 05/09 - Auditório TRT7
06/09/24 - Sala de Treinamento do Fórum
Autran Nunes
Horário: 
Manhã: 08h às 12h 
Tarde: 13h às 17h
Carga Horária: 24 horas/aula
Instrutor: José Afonso Pires Ferreira Júnior -
Professor e Consultor
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Vagas Disponíveis: 25

Curso: Segurança Pessoal do Magistrado:
Gerenciamento de Crise e Sobrevivência
Urbana
Instrutor: Tiago Antunes de Aguiar
Data: 06 de setembro de 2024
Horário: 8h30min às 12h30min e 13h30min
às 17h30min
Carga horária: 8 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as)
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
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Palestra: Suporte Entre Pares (SEP):
prevenção de suicídios e valorização da
vida em ambiente de trabalho
Data: 09 de setembro de 2024
Horário: 08h30 às 12h
Carga Horária: 3 horas/aula
Instrutor: José Edir Paixão de Sousa -
Tenente Coronel (TC) do Corpo de
Bombeiros Militar do Ceará - (CBMCE)
Modalidade: Presencial
Local: Auditório do TRT da 7ª Região

Curso: Sobrevivência policial e correlatos.
Instrutor: Marcos José Martins de Almeida,
Agente de Polícia Judicial do TST.
Data/Horário: 17 (13h às 17h) e 18 (08h às 12h) de
setembro de 2024.
Carga horária: 08 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados(as), Agentes de Polícia
Judicial e demais servidores interessados do TRT7.
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial do TRT7
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.2. Relacionamento Interpessoal
Área: Segurança e Transporte
Segmento: Defesa Pessoal

Palestra - Nove anos da Lei Brasileira de
Inclusão: avanços e desafios para
inclusão das pessoas com deficiência.
Palestrante: Claudio de Castro Panoeiro,
Advogado da União.
Data: 19 de setembro de 2024.
Horário: 14 ás 15h.
Carga horária: 01 hora/aula.
Público-alvo: Magistrados, servidores, estagiários
e terceirizados da Justiça do Trabalho.
Modalidade: Telepresencial - Aula síncrona.
Ferramenta: Zoom.
Eixo: 1. Eixo Alteridade
Subeixo: 1.4. Direitos Humanos e
Populações Vulneráveis
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos
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Curso: PJE e seus satélites (Cariri)
Instrutor: Francisco Otávio Costa, Diretor de
Secretaria da 18 VT de Fortaleza
Data/Horário: 23 (07h30 às 15h30), 24
(07h30 às 15h30) e 25 (08h às 12h) de
setembro de 2024.
Carga horária: 18 horas/aula
Público-alvo: Servidores das Varas de
Trabalho do Cariri
Modalidade: Presencial
Local: Fórum do Trabalho Desembargador
Paulo Porto, em Juazeiro do Norte/CE
Área: Tecnologia da Informação.
Segmento: Softwares Compatíveis com as
Atribuições do Cargo.

Evento: Semana de Formação Continuada dos
Magistrados do TRT7 - 2024
Período / Horários: 24 (das 13h30min às 17h30min),
25 e 26 (das 08h30min às 17h30min) e 27/09 (das
08h30min às 12h30min).
Carga horária: 24 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as) do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Esmec - Escola Superior da
Magistratura do Estado do Ceará
Endereço: Rua Ramires Maranhão do Vale, 70 -
Edson Queiroz
Programação: Acesse aqui.

Reunião de Diretores de Secretaria de 2024.
Facilitadores: Francisco Otávio Costa, João
Emanuel Bezerra Bastos, Roberta Correa
Martins Carvalho, Flávia Andrea Queiroz
Façanha Ferreira e Marley Cisne de Morais
- Servidores do TRT da 07ª Região.
Data: 26 e 27 de setembro de 2024.
Horário: 08h às 12 e 13h às 16h30.
Carga horária: 15 horas/aulas.
Público-alvo: Diretores de Secretaria do
TRT da 07ª Região.
Modalidade: Presencial.
Local: Fórum Autran Nunes.
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Programa de Reciclagem Anual da Atividade de
Segurança – 2024
Tema: Noções Básica de Tiro
Tutores: Antônio Carlos Braga do Amaral e Antônio
Pergentino Nunes Júnior, Agentes de Polícia
Judicial do TRT7.
Período: 01 de outubro a 20 de novembro de 2024.
Carga horária: 30 horas/aula
Público-alvo: Agentes de Polícia Judicial do TRT7
Modalidade: EAD
Ferramenta: Moodle da Ejud-7
Área: Segurança e Transporte.
Segmento: Defesa Pessoal e Segurança de
Pessoas.
Teste de Condicionamento Físico - TAF
Instrutor: Antônio Carlos Braga do Amaral, Agente
de Polícia Judicial do TRT7.
Local: Sede Social (Clube) do Sindissétima
Endereço: R. Renato Braga, 203 - Vicente Pinzon,
Fortaleza - CE, 60181-481
Turma 01: 04 de outubro de 2024 - 07h30 às 11h30;
Turma 02: 25 de outubro de 2024 - 07h30 às 11h30;
Turma 03: 22 de novembro de 2024 - 07h30 às 11h30.

Curso: Capacitação em Gestão de Riscos nas
Contratações
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Módulo Teórico
Data/Horário: 02 de outubro de 2024 - 8h30 às 12h30
Instrutores: Fernando Antônio de Freitas Lima, Secretário-
geral da Presidência; Patrícia Cabral Machado, Secretária
de Governança e Gestão Estratégica, e Ana Paula Borges
de Araújo Zaupa, Chefe do Núcleo de Assessoramento à
Gestão e à Governança.
Carga horária: 04 horas/aula
Público-alvo: Gestores de nível tático e operacional da
área de Contratações mediante convocação da
Presidência e servidores interessados no tema.
Módulo Prático - Somente servidores convocados
pela Presidência
Data/horária: 09 e 10 de outubro de 2024 - 8h30
às 12h30
Instrutores: Fernando Antônio de Freitas Lima, Secretário-
geral da Presidência; Patrícia Cabral Machado, Secretária
de Governança e Gestão Estratégica, Gerusa Nunes de
Sousa, Coordenadora de Governança Institucional;
Adrienne Ramos Garcia, Chefe da Divisão de Apoio à
Governança e Gestão de TIC.
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Gestores de nível tático e operacional da área
de Contratações mediante convocação da Presidência.
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https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf
https://www.trt7.jus.br/files/escolajudicial/cursos_material/Despacho%20Presidencia_Sugestao%20de%20convocacao%20para%20participacao%20na%20Capacitacao.pdf
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Curso: Elaboração de Minutas de Votos e
Ementas
Instrutor: Nivaldo Dóro Júnior - Servidor do TST
Datas: 03 e 04 de outubro de 2024
Horário: 08h às 12 e 13h às 17h
Carga horária: 16h
Público-alvo: Assessores de Desembargador
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Área: Comunicação oral e escrita
Segmento: Técnicas de redação
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Seminário Regional de Direito Material e
Processual do Trabalho - Sertão Central
Instrutor: Diversos
Data: 17 e 18/10/24
Horário: 17 ( 18h às 21h) e 18 (08h30min às
12h30min)
Carga horária: 7 horas/aula
Público-alvo: magistrados(as), servidores(as),
estagiários(as), advogados(as), estudantes 
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Secretaria Municipal de
Educação de Quixadá
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Meios adequados de Resolução de
Disputas
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

Evento: Congresso Internacional “O trabalho
decente no Mundo Globalizado”
Palestrantes: Acesse aqui.
Data / Horário: 06 (16h às 20h), 07 (08h às 12h e 14h
às 18h) e 08 (08h às 13h) de novembro de 2024.
Carga horária: 16 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as), servidores(as),
estagiários(as), advogados(as), estudantes e
interessados em geral.
Modalidade: Presencial.
Local: Hotel Vila Galé Fortaleza.
Programação: Acesse aqui o site do evento.

Curso: Inteligência Artificial: otimizando resultados
Instrutor: Jaime Zacarias da Silva Neto
Data: 21 e 22 de novembro de 2024
Horário: 21 (13h às 17h) e 22 (08h às 12h) de novembro de 2024
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Magistrados(as) e Servidores(as) da Justiça do Trabalho
Modalidade: Palestra telepresencial
Ferramenta: Zoom (magistrados(as) e servidores(as) do
TRT da 7ª Região)
Eixo: 3. Direito e Sociedade
Subeixo: 3.4. Tecnologia
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho

https://www.congressotrabalhodecente.com.br/palestrantes_1
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/palestrantes_1
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/programa%C3%A7%C3%A3o
https://www.congressotrabalhodecente.com.br/programa%C3%A7%C3%A3o
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Ciclo de Estudos: Protocolo para Atuação e
Julgamento com Perspectiva Antidiscriminatória,
Interseccional e Inclusiva com ênfase em Diversidade.
Instrutor: André Machado Cavalcanti, Juiz do TRT da
13ª Região.
Data/Horário: 28 (13h às 17h) e 29 (08h às 12h) de
novembro de 2024.
Carga horária: 08 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados, servidores e demais
interessados.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Escola Judicial.
Eixo: 1. Alteridade.
Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populações Vulneráveis.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.

Experiência Sensorial: Cinema Acessível
com Audiodescrição
Data: 03/12/2024 (terça-feira)
Horário: 14h às 15h
Carga horária: 01 h/a
Local: Auditório da Ejud-7
Facilitadores(as): Hilário Moreira Neto, Akácya
Moreira, Sarah Barreto Marques Ribeiro
Roda de Conversa sobre Acessibilidade e
Inclusão em Eventos Culturais
Facilitadores (as): Juíza Suyane Belchior
Paraíba, Juíza Kaline Lewinter, Hilário Moreira
Neto, Sarah Barreto Marques Ribeiro
Mediadora: Servidora Deven Moura Miller
Realização: TRT7 / Comissão Permanente de
Acessibilidade e Inclusão (CPAI) / Ecosétima
Apoio: Sindissétima

Protocolo para Atuação e Julgamento com Perspectiva
Antidiscriminatória, Interseccional e Inclusiva com
ênfase em pessoas idosas e com deficiência.
Instrutoras: Ekaterini Sofoulis Hadjirallis Morita e
Heloise Helenne Kloster Souza - Servidoras do TST.
Data: 05 de dezembro de 2024.
Horário: 08h às 17h.
Carga horária: 08 horas/aula.
Público-alvo: Magistrados, servidores e demais
interessados.
Modalidade: Presencial.
Local: Auditório da Escola Judicial.
Eixo: 1. Alteridade.
Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populações
Vulneráveis.
Área: Direito.
Segmento: Direitos Humanos.
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Protocolo para Atuação e Julgamento com
Perspectiva Antidiscriminatória, Interseccional
e Inclusiva com Ênfase em Gênero
Instrutora: Renata Nóbrega - Juíza TRT6
Data: 06 de dezembro de 2024
Horário: 08h às 17h
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Magistrados e servidores do
TRT7 e demais interessados
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populações
Vulneráveis
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos

Ciclo de Estudos: Protocolo para Atuação e
Julgamento com Perspectiva
Antidiscriminatória, Interseccional e Inclusiva
com ênfase em Raça e Etnia
Instrutora: Raquel Leite da Silva Santana -
Servidora do TST
Data: 11 de dezembro de 2024
Horário: 08h às 17h
Carga horária: 08 horas/aula
Público-alvo: Magistrados e servidores do TRT7
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Escola Judicial
Eixo: 1. Alteridade
Subeixo: 1.4 Direitos Humanos e Populações
Vulneráveis
Área: Direito
Segmento: Direitos Humanos

Curso: Controvérsias na Execução
Hipoteca Judiciária - Ben Hur Silveira Claus -
Juiz Aposentado do TRT da 4ª Região
Cessão de Crédito - Ministro Douglas Alencar
Rodrigues do TST
Data: 12/12/24
Horário: 08h às 12h
Carga horária: 4 horas/aula
Público-alvo: Magistrados, Assistentes e Assessores
de 1º e 2º graus
Modalidade: Presencial
Local: Auditório da Ejud-7
Eixo: Resolução de Conflitos
Subeixo: Execução
Área: Direito
Segmento: Direito Processual do Trabalho



13. BANCO DE IMAGENS: EVENTOS
DE DESTAQUE 2023 E 2024
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A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região desempenha um papel
estratégico no fortalecimento da Justiça do Trabalho, especialmente no contexto de
contínuas mudanças nas dinâmicas das relações trabalhistas. Por meio da promoção de
eventos e iniciativas educacionais voltadas para magistrados(as) e servidores(as), a Escola
Judicial contribui significativamente para o aprimoramento das competências profissionais,
a atualização dos conhecimentos e a melhoria da qualidade do serviço público prestado. 

Além da capacitação técnica, os eventos promovidos pela Escola Judicial também são
fundamentais para o desenvolvimento de competências éticas e humanas. A reflexão sobre
temas como ética profissional, inclusão social e sustentabilidade reforça o compromisso dos
magistrados e servidores com uma Justiça do Trabalho mais equitativa, inclusiva e sensível
às demandas da sociedade. A seguir, alguns registros de eventos realizados pela Ejud-7 no
período compreendido entre janeiro de 2023 a dezembro de 2024:

Aula Magna: Liberdade da expressão nas relações de
trabalho | 10 de fevereiro de 2023
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I Colóquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder" | 17
de março de 2023

Seminário: Alterações Normativas e o Pagamento dos Precatórios
e Obrigações de Pequeno Valor | 13 e 14 de abril de 2023

82



RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024

Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho - Litoral Leste
| 27 e 28 de abril de 2023

Semana de Formação Continuada dos Magistrados | 20 a 23 de
junho de 2023
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Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho - Região
Norte do Ceará | 09 e 10 de agosto de 2023
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Congresso Internacional Direito do Trabalho |  22 a 24 de
novembro de 2023
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VIII Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho TRT da
7ª Região | 18 e 19 de janeiro de 2024
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II Colóquio: "O poder das Mulheres e as Mulheres no Poder" | 09
de março de 2024
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II Seminário de Direito Material e Processual do Trabalho do
Cariri | 18 e 19 de abril de 2024
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Palestra: A Atividade Correicional e as Escolas Judiciais: um
novo olhar sobre o papel do Judiciário - 18 de junho de 2024
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Programa de Ambientação para Magistrados Removidos - 2024 |
01 e 02 de agosto de 2024
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Semana de Formação Continuada dos Magistrados do TRT7 -
2024 | 24 a 27 de setembro de 2024
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Seminário Regional de Direito Material e Processual do Trabalho
- Sertão Central | 17 e 18 de outubro de 2024
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Congresso Internacional "O Trabalho Decente no Mundo
Globalizado" | 06 a 08 de novembro de 2024
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14. REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 7ª REGIÃO
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A Revista do Tribunal Regional
do Trabalho da 7ª Região é um
periódico técnico-científico de
fluxo contínuo, estratificação
Qualis B3 (ISSN:1980-9913)
composto por artigos
doutrinários, jurisprudência
comentada ou outras
produções científicas, com o
objetivo de contribuir para a
promoção do debate jurídico e
do aprimoramento da Justiça
com foco nos temas de Direito
e Processo do Trabalho, sem
prejuízo das ciências
interdisciplinares. 
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A Revista teve seu processo de publicação interrompido em 2018, sendo retomado
apenas em 2023, a partir do volume 42. Em 2023, foi realizada a reformulação no
layout da página virtual, atualização dos dados cadastrais, da plataforma de envio
de artigos e das regras sobre o fluxo de submissão, além da redefinição da equipe
editorial e composição de novos pareceristas.

Para ampliar a visibilidade das produções intelectuais dos autores que nela pretendam expor
seus escritos para fins de leitura, estudo ou pesquisa, a Revista passou a utilizar, em 2023, o
Digital Object Identifier (DOI), certificado pela DOI Foundation - autoridade de registro para
o padrão ISO (ISO 26324), possibilitando a identificação, recuperação e referenciamento
cruzado dos artigos publicados na Revista - requisito essencial para a estratificação do
sistema Qualis Sucupira. 

Em 2024, a Revista passou a ter o registro de ISSN em versão eletrônica (e-ISSN 3085-
5640 para a publicação online). A Revista fica disponível em portal eletrônico próprio e em
versão impressa. A Edição n. 42, publicada em 2023, foi encaminhada para instituições
diversas, para potencializar seu alcance (exemplares da Revista foram encaminhados para a
Biblioteca do Senado Federal, Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justiça,
Biblioteca do Tribunal Superior do Trabalho, Bibliotecas das Assembleias Legislativas de
todo o país e instituições de ensino superior, como FGV Rio, UnB, UFPE, entre outras).
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15. ATIVIDADE CORREICIONAL NO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO

 Em 18 de junho de 2024, o Tribunal Regional do Trabalho do Ceará (TRT-CE) recebeu a
visita institucional do ministro Luis Felipe Salomão (corregedor nacional de justiça) e
Roberta Ferme Sivolella (juíza auxiliar da Corregedoria Nacional de Justiça). Na ocasião,
por meio da Escola Judicial, foi realizada a palestra “A Atividade Correicional e as Escolas
Judiciais: um novo olhar sobre o papel do Judiciário”, no auditório do órgão. O objetivo do
evento foi compreender os desafios e as inovações na atuação do Judiciário brasileiro. 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA EJUD-7 - BIÊNIO 2023/2024



16. APOIO AOS PROGRAMAS REGIONAIS
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A Ejud-7 abre espaço, também, para
divulgação dos Programas Regionais em
eventos promovidos pela Escola. Em 2023 e
2024, a Escola Judicial do Tribunal Regional
do Trabalho do Ceará inseriu, em sua
programação, a exposição “O Mapa da
Miséria - o ciclo vicioso que liga o trabalho
infantil ao trabalho escravo contemporâneo”,
ação conjunta dos Programas de Combate
ao Trabalho Infantil, Trabalho Seguro e
Enfrentamento ao Trabalho Escravo. A
Exposição foi apresentada no Seminário
Regional de Direito Material e Processual do
Trabalho - Litoral Leste, em Aracati, no
Seminário de Direito Material e Processual
do Trabalho - Região Norte do Ceará, em
Sobral, no II Seminário de Direito Material e
Processual do Trabalho do Cariri e no II
Seminário de Direito Material e Processual
do Trabalho do Sertão Central, em Quixadá.

Exposição “O Mapa da Miséria - o ciclo vicioso que liga o
trabalho infantil ao trabalho escravo contemporâneo”
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17. APOIO À MEMÓRIA INSTITUCIONAL

A Ejud-7 em  parceria com o  Programa Justiça com Arte e apoio da Divisão de Gestão de
Memória realizaram ação conjunta em alusão à data de inauguração da Sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 7ª Região. A Mostra Fotográfica “Foi em 3 de Dezembro de 1971"
expôs 12 fotografias do evento de inauguração e notícias dos principais jornais locais que
publicizaram o evento.

Mostra Fotográfica “Foi em 3 de Dezembro de 1971"
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O resgate histórico daquele momento é complementado com recortes de jornais que
veicularam a notícia da inauguração e outras informações que contextualizam a situação
política, social e cultural da época. 

Devemos proteger a história das
instituições, especialmente

desta que é de suma
importância dentro do Sistema
de Justiça, a Justiça Social por

excelência.
Paulo Régis Machado Botelho

Para celebrar o lançamento da exposição e
marcar o aniversário de 53 anos do prédio
como sede do TRT-CE, um sarau cultural
foi promovido, momento em que o diretor
da Escola Judicial, Desembargador Paulo
Régis Machado Botelho, destacou a
relevância do evento. 
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18. PRÊMIO DESTAQUE INSTITUCIONAL - CATEGORIA
UNIDADES E EQUIPES DE TRABALHO

Os Prêmios  Destaque Institucional, Sustentabilidade e Excelência Funcional resultam de
uma proposição da Presidência do TRT-CE, aprovada, por unanimidade, na Sessão do Pleno
do órgão ocorrida no dia 6 de setembro de 2024, para chancelar o primor funcional de
setores deste Regional, sendo os dois primeiros determinados por indicação e o terceiro,
por reconhecimento entre pares mediante votação previamente realizada na intranet. As
premiações fazem parte do Programa de Premiação de Magistrados(as), Servidores(as) e de
Unidades da Justiça do Trabalho do Ceará (Resolução nº 8/2020).

O principal objetivo consiste em incentivar os comportamentos e ações que contribuam para
a melhoria do clima organizacional e dos resultados institucionais; despertar nos(as)
magistrados(as) e servidores(as) o compromisso com a missão, visão de futuro, valores e
objetivos estratégicos da Instituição; reconhecer as contribuições dos(as) magistrados(as) e
servidores(as) pelo empenho em realizar o trabalho e alcançar metas; incentivar o
envolvimento com planejamento e a implantação de melhorias e promover a prática do
reconhecimento compartilhado entre magistrados(as) e servidores(as).

O Prêmio Destaque Institucional - Categoria Unidades e Equipes de Trabalho foi conferido à
Secretaria Executiva da Escola Judicial, representada pela servidora Flávia Regina Mendes
Bezerra de Moraes, cujo trabalho tem sido balizado pela exemplar seriedade e constante
zelo na entrega de resultados, além de um inquestionável compromisso ético em fazer da
Ejud-7 uma referência na formação continuada de excelência.
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Link vídeo institucional produzido pelo TRT7:
https://www.youtube.com/watch?v=iKKwyMCkcxY

Prêmio Destaque Institucional 21 de novembro de 2024

https://www.trt7.jus.br/files/atos_normativos/resolucoes/2020/BDRESOLUONORMATIVA08-2021.pdf
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19. ELEIÇÕES E RECONDUÇÃO

O Plenário do Tribunal Regional do Trabalho do Ceará (TRT/CE), em sessão realizada dia 18
de outubro de 2024, elegeu sua nova administração para o biênio 2025/2026. A
desembargadora Fernanda Maria Uchôa de Albuquerque foi eleita presidente, o
desembargador Francisco José Gomes da Silva foi eleito vice-presidente e o
desembargador João Carlos de Oliveira Uchôa foi escolhido pelos membros da corte como
corregedor-regional. O desembargador Paulo Régis Machado Botelho foi reeleito diretor da
Escola Judicial do TRT-CE e o desembargador Clóvis Valença Alves Filho será o vice-diretor
da Escola no próximo biênio.

Sessão de Eleição dos Novos Dirigentes do Tribunal Regional do
Trabalho da 7ª Região
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Esta recondução não é apenas o reconhecimento pelo trabalho realizado, mas também um
estímulo renovado para seguir em frente com ainda mais determinação e criatividade. O
compromisso com a formação continuada, rigor técnico e excelência para o ensino
continuará sendo o alicerce de todas as ações da Ejud-7, e o novo mandato será marcado
por iniciativas ainda mais inovadoras, focadas em atender às necessidades de um sistema
de justiça em constante transformação.
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Reafirma-se, portanto, o
compromisso em trabalhar
com dedicação, a partir de

uma gestão inclusiva,
participativa e atenta à

elaboração de capacitações
úteis à atividade

administrativa e judicante,
sem olvidar o equilíbrio entre

conteúdos de ordem técnica e
humanística.

Paulo Régis Machado
Botelho
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20. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Ao término do biênio 2023-2024, é com imenso orgulho que apresentamos uma retrospectiva
das realizações da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região. Esse período
foi marcado por avanços significativos no cumprimento de nossa missão de proporcionar a
magistrados(as) e servidores(as) da Justiça do Trabalho da 7ª Região ações de capacitação
direcionadas à formação técnica, ética, humanista e comportamental, consolidando nosso
compromisso com a excelência no âmbito da Justiça do Trabalho.

Entre as conquistas mais notáveis, destacam-se a ampliação e a modernização de nossas
ofertas de capacitação, realização de Congressos Internacionais e Seminários Regionais no
interior do Estado objetivando o  fortalecimento da justiça do trabalho, treinamentos em
elaboração de minutas e votos, Jornadas de Direito Material e Processual do Trabalho, além
de palestras sobre saúde mental. O biênio também foi pontuado pela introdução de cursos
inovadores, que combinaram conteúdos técnicos de alta relevância com temas
contemporâneos, como inteligência artificial aplicada à atividade jurisdicional, oficinas sobre
inclusão e diversidade, protocolos para atuação e julgamento com perspectiva
antidiscriminatória e de gênero, além da gestão sustentável no Judiciário. Além disso,
potencializamos a oferta de cursos no formato da educação a distância, garantindo
acessibilidade e inclusão para um público diversificado.

Os encontros organizados pela Escola Judicial do TRT da 7ª Região proporcionam um
espaço valioso para a interação entre magistrados(as), servidores(as) e especialistas de
diversas áreas, e essa troca de experiências estimula a construção de soluções inovadoras
e a adoção de práticas que podem melhorar o desempenho e a eficiência da Justiça do
Trabalho, contribuindo para a uniformidade de decisões e a segurança jurídica. 

Necessário ressaltar que nenhuma dessas conquistas seria possível sem o empenho da
nossa equipe de trabalho. O sucesso da Ejud-7 durante esse período é o reflexo direto da
dedicação, criatividade e competência de grandes profissionais que se esforçam ao máximo
diariamente. Cada pessoa envolvida trouxe sua expertise e energia para superar desafios e
transformar ideias em resultados tangíveis.

É preciso agradecer àquelas pessoas que, nos bastidores, garantiram que cada curso,
palestra e evento fosse conduzido da melhor forma. Seja na organização logística, na
condução pedagógica, no trato com formadores ou no suporte tecnológico, o trabalho
coletivo da equipe foi, sem dúvida, a base para as conquistas alcançadas.

O trabalho de uma Escola Judicial exige uma compreensão profunda e atualizada das
normas jurídicas, das dinâmicas das relações de trabalho e dos impactos sociais e
econômicos das decisões judiciais. Por essa razão, a Ejud-7 se esmera na atualização
contínua, oferecendo aos profissionais vinculados ao TRT7 as ferramentas necessárias para
lidar com novos desafios de forma qualificada e segura, e projetando para o biênio 2025-
2026 um número ainda maior de realizações.
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Para manter o compromisso de entregar a melhor formação continuada, a Ejud-7 já iniciou
os trabalhos de organização para o próximo biênio, pensando em iniciativas educacionais
capazes de acompanhar o avanço da tecnologia, as novas formas de trabalho e as
mudanças nas relações laborais. Além de seminários para a interiorização e fortalecimento
da Justiça do Trabalho, serão promovidos novos congressos e cursos com observância às
determinações da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT e, principalmente, em atenção às rotinas de trabalho de
magistrados(as) e servidores(as).

Ao investir em eventos e iniciativas  educacionais, a Escola Judicial do TRT da 7ª  Região
não apenas promove o desenvolvimento contínuo de magistrados(as) e servidores(as), mas
também fortalece a capacidade institucional de oferecer uma Justiça do Trabalho de
excelência. Assim, sua atuação é essencial para garantir uma prestação jurisdicional mais
ágil, justa e eficiente, alinhada às expectativas da sociedade e às demandas de um mundo
em constante transformação.

Por fim, desejo que esta obra inspire a todas as pessoas que trabalham pela melhoria
constante do Judiciário Trabalhista e que as evidências aqui dispostas sirvam de estímulo
para novas iniciativas em prol da formação jurídica de excelência. As Escolas Judiciais, com
suas valiosas contribuições, têm um papel transformador na construção de um Direito do
Trabalho que se adapte às realidades contemporâneas, sem perder de vista seu
compromisso histórico com a proteção dos mais vulneráveis. 

A Escola Judicial agradece a todos e todas que contribuíram para o sucesso do biênio
2023/2024, em especial ao Presidente do TRT7, Desembargador Durval César de
Vasconcelos Maia, pelo apoio incondicional, ao Diretor da ENAMAT, Ministro Maurício
Godinho Delgado, pela inspiração e compromisso com a formação de magistrados(as), bem
como à AMATRA VII, OAB-CE e Sindissétima, pela parceria essencial no fortalecimento de
nossas ações e resultados. 

Paulo Régis Machado Botelho
Desembargador Diretor da Escola Judicial do TRT da 7ª Região
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