
 

Conteúdo programático para treinamento teórico e prático 

sobre a instrução da fase preparatória, de acordo com a lei 

14.133/2021 e regulamentos próprios da Justiça do Trabalhado 

e do CNJ. 

 

Identificação do professor 

NOME: Abimael Torcate de Souza  

ABIMAEL TORCATE DE SOUZA  

– Professor da Fase de planejamento de licitações públicas;  

- Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH;  

- Chefe do Setor de Abastecimento Farmacêutico e de Suprimentos do 

Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH;  

- Professor e escritor na área de logística pública;  

- Pós-graduado em Gestão de Hospitais Universitários Federais, pelo 

Hospital Sírio Libanês;  

- Pós-graduado em Licitações e contratos (CERS);  

- Certificação Black Belt em Lean Six Sigma; 

 - MBA em Inteligência Artificial e Ciência de Dados – FIA - Cursando 

- Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram).  

Para currículo completo acessar: http://lattes.cnpq.br/7064567205879628  

 

Objetivos do treinamento 

Capacitar os servidores que elaboram os artefatos da fase preparatória, 

de forma prática e teórica, com base na Lei nº 14.133/2021 e nos 

regulamentos internos do Tribunal Regional do Trabalho da 7º região). 

 

O órgão poderá optar, se entender que é vantajoso, pela utilização de 

ferramentas digitais inovadoras, como o ETP Digital, o TR Digital e o uso 



 

de inteligência artificial como suporte à tomada de decisão e à 

elaboração de documentos técnicos da fase preparatória. 

Ao final do treinamento, o aluno deverá ser capaz de: 

• compreender os fundamentos legais e os objetivos da fase 

preparatória; 

• elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), o Termo de Referência 

(TR) e a pesquisa de preços alinhados aos princípios da Lei nº 

14.133/2021. 

• utilizar ferramentas digitais e recursos de inteligência artificial para 

aprimorar a qualidade e a eficiência na produção dos documentos 

da fase de planejamento. 

 

Conteúdo 

1. Introdução ao uso de inteligência artificial 

1.1. Conceitos básicos e aplicações para a fase de planejamento;  

1.2. Cenários e oportunidades para utilização da IA nas etapas do 

processo de contratação pública; 

1.3. Como interagir com a IA: comandos, instruções e prompts;  

1.4. Verificação e validação dos resultados obtidos; 

1.5. Riscos e limitações: quando e como não usar a IA; 

1.6. Como elaborar o estudo técnico preliminar, termo de referência, 

pesquisa de preços, com apoio da inteligência artificial, de forma 

prática. 

 

2. Plano de Contratações anual 

2.1. Documento de Formalização da Demanda 

 

3. Estudo Técnico Preliminar 

3.1. Riscos na elaboração do Estudo Técnico Preliminar 

3.2. Descrição da necessidade da contratação 

3.3. Demonstração da previsão da contratação no plano de 

contratações anual 

3.4. Requisitos da contratação 



 

3.5. Estimativa das quantidades para a contratação 

3.6. Levantamento de mercado 

3.7. Audiência Pública e Consulta Pública 

3.8. Estimativa do valor da contratação 

3.9. Descrição da solução como um todo 

3.10. Justificativas para o parcelamento ou não da contratação 

3.11. Demonstrativo dos resultados pretendidos 

3.12. Providências a serem adotadas pela Administração 

previamente à celebração do contrato 

3.13. Contratações correlatas e/ou interdependentes 

3.14. Descrição de possíveis impactos ambientais 

3.15. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade 

3.16. Exceções a elaboração do Estudo Técnico Preliminar 

3.17. Será elaborado modelo de Estudo técnico preliminar no 

sistema ETP Digital. 

 

4. Termo de Referência  

4.1. Definição do objeto 

4.2. Fundamentação da contratação 

4.3. Descrição da solução como um todo, considerado todo o ciclo de 

vida do objeto; 

4.4. Requisitos da contratação; 

4.5. Modelo de execução do objeto 

4.6. Modelo de gestão do contrato 

4.7. Critérios de medição e de pagamento; 

4.8. Forma e critérios de seleção do fornecedor; 

4.9. Modalidades de licitação 

4.9.1. Critérios de julgamento 

4.9.2. Modo de disputa 

4.9.3. Intervalo de lances; 

4.9.4. Estimativas do valor da contratação 

4.9.5. Adequação orçamentária; 

4.10. Será elaborado modelo de termo de referência no sistema TR 

Digital. 

 

5. Elaboração da pesquisa de preços - de acordo com o regulamento da 

entidade.  



 

5.1. Critérios e parâmetros para a elaboração da pesquisa de preços  

5.2. Riscos associados a pesquisa de preços 

5.3.  Elaboração do Mapa de preços, com memória de cálculo; 

5.4. Elaboração do relatório da pesquisa de preços 

5.5.  Arquivamento dos documentos de suporte. 


