GETEC
Grupo Especial de Trabalho das
Execucoes Coletivas

Ferramenta para fazer valer o primado

constitucional da duracao razoavel do
processo




* Criado pela Resolugdo n° 17, de 6

de Agosto de 2021, aprovada pelo

PODER JUDICIARIO FEDERAL Tribunal Pleno.
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO

e Funciona como estrutura auxiliar

RESOLUCAO NORMATIVA TRT7 N° 17, DE 06 DE AGOSTO DE 2021 das Varas onde tramitam oS

Estabelece medidas para garantir a razoavel duracdo da fase JLLOTER LY COletIVOS;

de execucdo das acdes coletivas que tramitam no ambito do

Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT7), [institui * Os processos permanecem em
o Grupo Especial de Trabalho das Execugdes Coletivas|e da
outras providéncias. © cada Vara

O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
7* REGIAO, em Sessio ordinaria, hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentis-
sima Senhora Desembargadora do Trabalho Regina Glaucia Cavalcante Nepomuceno,
Presidente do Tribunal, presentes os Excelentissimos Senhores Desembargadores do
Trabalho José Antonio Parente da Silva, Maria José Girdo, Francisco Tarcisio Guedes
Lima Verde Junior, Plauto Carneiro Porto, Jefferson Quesado Junior, Durval César de
Vasconcelos Maia, Francisco Jos¢ Gomes da Silva, Emmanuel Teoéfilo Furtado, Paulo
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Razoes para
criacao do
GETEC

*Grande volume de processos coletivos em

execucao

stramitacdo lenta- Impossivel o juiz que lida
com a pauta ordindria dedicar-se a execugoes

desse tipo;

*Impacto negativo nas metas estratégicas do

TRT

*Registro  historico- O  professor Paulo
Bonavides, um dos substituidos em processo
coletivo contra as universidades estaduais,
chegou a publicar um artigo em jornal local
reconhecendo a dedicagdo dos juizes, mas
reclamando da auséncia de estrutura para levar

adiante a execugdo coletiva



ESTRUTURA DO GETEC

PESSOAL
& MAGISTRADOS/SERVIDORES
— DESIGNADOS;

FORCA-TAREFA

m PRECATORIOS/RPVS

NA ETAPA FINAL

PERICIA?

v/ Obs: Ndo ha estrutura de pericias.

v/ Os calculos sdo apresentados pelas

4

partes, sendo submetidos sempre ao
contraditorio;

As impugnacoes decididas pelo juiz,
que atribui  ao liquidante a
obrigagdo de retifica-los, quando é

o caso, homologando-os em
seguida.



1- Execucgdes Coletivas com

o minimo de 20 substituidos

J

2- Processos coletivos com
critérios de calculos
complexos ou demora
excessiva na fase executoria




1- EXECUCOES INDIVIDUAIS AJUIZADAS ,. PROCESSOS COM
DIRETAMENTE PELOS CREDORES, COM PRECATORIOS JA EXPEDIDOS

ADVOGADOS POR ELES CONSTITUIDOS;



EXECUGAO COLETIVA - LEGITIMIDADE

As execugdes coletivas devem ser processadas,
em regra, pelos Sindicatos ou pelo MPT, quando
autores da demanda na fase de conhecimento.

Fundamentos:
Art.3°, 111, da CF, c/c os artigos 82 ¢ 97 do CDC

Art. 8° - III - ao sindicato cabe a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas;

Art. 97. A liquidagdo e a execugdo de sentenca
poderdo ser promovidas pela vitima e seus
sucessores, assim como pelos legitimados de que
trata o art. 82.

DECISOES UNIFORMES

Considerando que nos processos mais
antigos grande quantidade de matérias
faticas e juridicas ficou para ser
resolvida na execucao, esse entendimento
tem a finalidade de evitar decisoes
contraditorias, nos termos do §3° do art.55
do CPC:

Art. 55- (..) § 3° Serdo reunidos para julgamento
conjunto os processos que possam gerar risco de
prolagdo  de  decisoes  conflitantes  ou
contraditorias caso decididos separadamente,
mesmo sem conexdo entre eles



Como acionar o GETEC

e Avaliacdo e encaminhamento de demanda a
Corregedoria pelo Juiz Titular de Cada Vara

* Nao ha avocacao pela Corregedoria

e Expedicdo de portaria especffica pelo
Corregedor




Principais desafios

Y

« PROCESSOS MUITO
ANTIGOS

(ANOS 80/90)

* PROCESSOS
VOLUMOSOS

(ATE 35 MIL PAGINAS)

2

FERRAMENTAS
TECNOLOGICAS QUE NAO
FORAM PENSADAS PARA
AS EXECUCOES
COLETIVAS,

O PROPRIO PJE E
PJE-CALC E O GPREC -

QUESTOES PROCESSUAIS E
MATERIAIS COMPLEXAS



Exemplos — 12
Vara do Trabalho

Processo: 0228400-62.1996.5.07.0001
Partes: SINPRESP x Uniao Federal

Objeto: Incidéncia do percentual de 47,11%
(5.200 substituidos)

Processo: 0212900-29.1991.5.07.0001

Partes: Professores x Universidade Federal do
Ceara

Objeto: Plano Bresser (26,06%), diferencas (800
substituidos)

Processo: 0001376-47.2013.5.07.0001

Partes: Sindicato dos Aeroviarios x Azul
Linhas Aéreas

Objeto: Adicional de periculosidade (72
exequentes)

ACP: 0154000-23.2009.5.07.0001
Partes: MPT x TAF

Objeto: Créditos rescisorios e dano moral
coletivo



Exemplos — 42 Vara do Trabalho

Processo: 0062100-19.1987.5.07.0004

Partes: Exequentes x DETRAN

Objeto: Piso salarial e diferencas (30 exequentes)
Processo: 0102400-86.1988.5.07.0004

Partes: Sindicato dos Eletricitarios x ENEL

Objeto: Plano Bresser e piso salarial (5.509 exequentes)
Processo: 0039300-21.1992.5.07.0004

Partes: Sindesp x Universidades Estaduais do CE

Objeto: Piso salarial professores (800 exequentes)




* Processo: 0039500-29.2009.5.07.0005
» Partes: MPT x ETICE/Estado do Cearé

* Obijeto: REINTEGRA(},&O E
REENQUADRAMENTO FUNCIONAL
(90 substitufdos)

* Processo : 0000445-51.2021.5.07.0005
* Partes: Sindicato dos Bancarios x BNB

 Objeto: Participagdo nos lucros (1.990 §
substitufdos — divida de R$13 milhoes )

/

a




Resultados Praticos

« MAIOR RAPIDEZ NAS « EXPEDICAO DE RPVS E « RECONHECIMENTO
DECISOES PRECATORIOS u Sﬁ?&lgg TI)RCA)B%_ZECIS E% .
CONCRETIZACAO DE *
DIREITOS RECONHECIDOS HA ATUAGAO DO GETEC

DECADAS



OBRIGADO




