PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
TERMO DE REFERENCIA
PROAD n2 7977/2025
1. UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Executiva da Escola Judicial

2. OBJETO: Contratagcao de servigos especializados de buffet, para fornecimento de
alimentos preparados e bebidas, objetivando a realizacado de coffee breaks, coquetéis e
almocgos, de modo a atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido, mediante Sistema de Registro de Precos, nos termos e condi¢des e quantidades
estabelecidas neste instrumento.

[CODIGO CATSER: 12807]

2.1 Os servicos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, que sao
aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
no edital por meio de especificagdes usuais no mercado.

2.2. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por
igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.

2.2.1. Em caso de prorrogacao, podera haver renovacdo do quantitativo inicialmente
previsto.

2.2.2. Nao sera admitida a adesao a ata de registro de pregos decorrente desta licitagao,
em razdo da limitada capacidade de gerenciamento do TRT7 em relacdo aos

procedimentos e etapas que decorreriam de possiveis adesoes.

Da vigéncia da contratagao

2.3. O prazo de vigéncia da contratacao decorrente da Ata é de 45 (quarenta e cinco)
dias, contados do recebimento da Nota de Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

2.4. Descricao da solugao como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e
especificagdo do produto (art. 6° inciso XXIll, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso |, da
Lei n° 14.133/2021): Contratacao de servigcos especializados de buffet, para fornecimento
de alimentos preparados e bebidas, objetivando a realizagao de coffee breaks, coquetéis

e almocgos, conforme detalhamento descrito neste Termo e seus anexos.
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3. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. Fornecimento de coffee-break, coquetéis e almogos (servicos de buffet) em eventos
vinculados as finalidades institucionais do Tribunal, de interesse dos magistrados e
servidores, e que dizem respeito a reunides de cunho profissional, jornadas de Direito,
eventos regulares da agenda semestral de capacitagdo da Escola Judicial, semana
institucional e eventos diversos de interesse da administracdo do Regional em
observancia as expressas recomendacdes do controle interno do Sétimo Regional.

A contratacdo desse servigo elimina a necessidade de o érgéo publico arcar com custos
de infraestrutura, mao de obra, equipamentos e insumos para a producéo de alimentos.
Além disso, a equipe qualificada da empresa de buffet garante a qualidade dos alimentos,
a variedade no cardapio e a apresentacao impecavel das refei¢gdes, otimizando tempo e
recursos do érgéo.

A empresa contratada assume a responsabilidade pela gestdo de todo o processo, desde
o preparo até a logistica da entrega e o servigo de atendimento, liberando o TRT7 para
focar em suas atividades-fim.

O servico de buffet nos moldes estipulados neste termo permite ajustar as quantidades
de alimentos de acordo com a necessidade de cada dia, evitando perdas e otimizando os
custos.

A contratagdo de servigcos de buffet por meio de Sistema de Registro de Pregos
configura-se como uma estratégia vantajosa para érgaos publicos, pois garante agilidade
e adequagao as diversas demandas. O SRP otimiza os recursos publicos, promove a

qualidade dos servigos e contribui para a boa gestdo da administragéo publica.

4. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: Além dos critérios de sustentabilidade
eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia de Sustentabilidade da Justica do Trabalho (RES.
CSJT n° 310/2021):

4.1 Obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranca do trabalho,
fornecendo aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios
para a execucdo dos servicos e fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma
Regulamentadora MTE n° 06;

4.2 No atendimento ao publico interno, evitar a utilizacdo de materiais descartaveis,
preferindo a utilizagdo de copos, pratos, baixelas e itens similares de vidro, porcelana ou
inox, talheres fabricados preferencialmente em metal e os guardanapos e os conjuntos de
mesa, em tecido. No entanto, ainda justifica-se a compra de material descartavel para
atendimento da demanda do publico externo. Para os copos descartaveis solicitamos que
sejam confeccionados em material atoxico, DE ACORDO C/ NORMA ABNT NBR



15.448-1 e 15.448-2.

4.3 Adotar como pratica de sustentabilidade na execucado do servigo, quando couber, a
separagao dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora. A contratada deve
proceder ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de forma seletiva, de
acordo com o programa de coleta seletiva do érgdo em observancia ao Decreto n°
5.940/2006.

4.4 Proceder ao recolhimento do 6leo e sua destinagdao para reciclagem, com total
proibicdo de que seja despejado na rede de esgoto.

4.5 O acondicionamento de produtos deve se dar preferencialmente em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel e que utilize materiais reciclaveis, de
forma a garantir a maxima protecao durante o transporte e armazenamento.

4.6 Nao serao exigidos produtos organicos, em virtude da oferta destes ser limitada e o
preco ainda ser bastante elevado, aliado ao fato de ndo ser possivel realizarmos a

fiscalizacdo da efetiva utilizagcao na preparagéo dos alimentos.

5. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
DO ORGAO: Esta contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico
2021-2026 deste Regional, aprovado pelo ATO TRT7.GP n° 64/2021, , observando,
especialmente, o previsto no Objetivo Estratégico n® 02 - Promover o Trabalho Decente e
a Sustentabilidade (Promover ambientes de trabalho seguros e protegidos, a dignificagao
do trabalhador, a ndo discriminagao de género, raca e diversidade, o combate ao trabalho
infantil, bem como a gestao e o0 uso sustentavel, eficiente e eficaz dos recursos sociais,
ambientais e econbmicos, visando o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacdo das Nagdes Unidas — Agenda 2030-Alinhamento aos
Macrodesafios do Poder Judiciario: Promogdo da Sustentabilidade e Garantia dos
Direitos Fundamentais),estando prevista no PLANO ANUAL DE CONTRATACOES(PAC)-
Exercicio 2026.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21)

6.1. Ndo sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6.1.1 A contratada ndo podera terceirizar os servicos de produgdo e fabricacdo dos
alimentos.

6.2 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de servico de baixo vulto financeiro, mediante SRP, cujo
cumprimento do objeto se encerra com a prestacdo do servico a cada pedido de

fornecimento.



7. EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021).

7.1. O prazo de execugao dos servigos sera na forma que se segue:

7.1.1 A execucgao do servigo se dara de acordo com a necessidade do 6rgéo, com prazo
de execugao contado a partir do recebimento da Ordem de Servico.

7.1.2 A Ordem de Servico contendo a relacdo dos alimentos descritos no ITEM 1, bem
como a composicao das porgdes do ITEM 2 serdo encaminhados a empresa por e-mail,
junto com a respectiva nota de empenho, até as 15h do dia util anterior ao do
fornecimento, devendo o fornecimento se dar em prazo ndo superior a 24 horas.

7.1.3 Com relacdo ao ITEM 3 a Ordem de Servigo juntamente com a nota de empenho
sera enviada com antecedéncia minima de 3 dias da data do evento.

7.1.4 Os alimentos que estiverem em desacordo com as especificagcbes ndo serdo
recebidos, devendo a empresa responder pelas divergéncias detectadas, repondo os
itens em desacordo no prazo maximo de 1 hora e, se for o caso, arcar com as
penalidades aplicaveis previstas em lei e neste termo de referéncia.

7.1.5 Os produtos deverdo ser entregues conforme cada solicitagdo de fornecimento, no
horario designado na Ordem de Servigo emitida pela Contratante, em um dos enderegos
abaixo:

a) Anexo |l deste Tribunal Regional do Trabalho, localizado na Rua Vicente Leite, 1281,
4° andar, Aldeota, na Secretaria da Escola Judicial.

b) Féorum Autran Nunes, localizado na Av. Duque de Caxias, 1150, Centro.

7.1.6 A entrega dos produtos ficara a cargo do fornecedor, devendo ser providenciada a

mao de obra necessaria para a entrega.

7.2. Especificagoes e quantitativos:
7.21. Os alimentos deverdao ser preparados na cozinha da Contratada e,
subsidiariamente, no local do evento, utilizando-se matéria-prima e insumos de primeira
qualidade.

7.2.2 Admite-se a utilizagao de alguns produtos semielaborados considerados essenciais
ao processo.

7.2.3 A quantidade a ser servida deve estar adequada ao numero de convidados: nao
deve denotar escassez, sobretudo para os convidados servidos por ultimo.
7.2.4 Os alimentos devem estar harmoniosamente dispostos nas travessas e bandejas de
vidro transparente ou louga/porcelana branca, inclusive no que se refere a suficiente e
adequada distribuicdo/reposicao.
7.2.5 O sabor dos pratos é elemento essencial, ndo deve ser excessivamente temperado

nem insosso. Os produtos utilizados devem ser, tanto quanto possivel, frescos e naturais.



7.2.6 Garantia de acondicionamento dos alimentos que preserve sua qualidade e
integridade fisica.

7.2.7 Garantia de resfriamento adequado e eficiente das bebidas.

7.2.8 Os materiais a serem utilizados serdo definidos pela Contratante no momento da
solicitacdo do servigo, em fungao do tamanho e do tipo do evento.

7.2.9 Os materiais e utensilios gerais para o servico de alimentacao deverao estar em

boa qualidade e padronizados, conforme escolha da Contratante.

7.3 Quantidades estimadas:

7.3.1 Os itens a seguir relacionados descrevem as quantidades constantes para os
servicos de buffet referentes aos coffee breaks, coquetéis e almocos que serdo
necessarios aos eventos a serem realizados pelo periodo de 12 meses a partir da
formalizacdo da contratacao.

7.3.2 Os quantitativos foram estimadas com base nas agendas semestrais de
capacitacdo dos ultimos dois anos da Escola Judicial e a previsdo dos eventos
institucionais que habitualmente ocorrem no Sétimo Regional planejados pela Escola
Judicial ou a ela demandados para efetiva realizagcédo, conforme quantitativos a seguir:

QUADRO ESTIMATIVO DE EVENTOS ANUAIS

COQUETEL/ QUANTIDADE DE | PESSOAS POR PARTICIPANTES
COFFEE BREAKE | EVENTOS/ANO EVENTO TOTAIS
ALMOGO
REUNIOES 20 10 200
PROFISSIONAIS
SEMANAS 3 80 240
INSTITUCIONAIS
EVENTOS DE 70 30 2100
CAPACITACAO
EVENTOS 6 330 1980
DIVERSOS
EVENTOS COM 4 100 400
ALMOGO

7.3.3 Resumo dos quantitativos a serem contratados por item (ITEM 1, ITEM 2 ou ITEM

3):

ITEM 1 - COFFEE BREAK - 3000 pessoas;
ITEM 2 - COQUETEL - 1520 pessoas;
ITEM 3 - ALMOCO - 400 pessoas.




7.3.4 As quantidades previstas neste termo s&o apenas estimativas, nao tendo o Tribunal

Regional do Trabalho da 72 Regiao obrigatoriedade de consumo na sua totalidade.

7.3.5 Constara no COFFEE BREAK (ITEM 1) por pessoa, 0s seguintes itens, nas
quantidades e variedades descritas por valor fixo contratado por pessoa participante:

e Cappuccino ja preparado (80ml/pessoa);

e Chocolate quente consistente (100 ml/pessoa);

e Refrigerante — sabores: cola, guarana e limao, devendo ser apresentando os tipos
normal e diet/light (200 ml/pessoa);

e Suco de polpa de frutas natural (minimo dois sabores): maracuja, acerola, abacaxi, uva,
caja, caju, goiaba, manga, devendo ser apresentado os tipos: com agucar) e 25% em
agucar (200ml/pessoa);

e Salada de frutas sem agucar (minimo 5 frutas das 8 a seguir relacionadas: maga,
abacaxi, meldo, mamao, manga, kiwi, morango e uva sem sementes) (200ml)
acompanhando leite condensado a parte (20ml);

e Salgados com peso de aproximadamente 20 gramas — 10 por pessoa (minimo 5 tipos)
sabores:

- empadas com recheio de palmito ou frango com requeijao;

- folheado marguerita (ricota, tomate e manjericao);

- esfirras de carne ou peito de peru;

- croissant de frango, carne ou queijo com azeitonas pretas;
- barquete de carne de sol;

- barquete de ricota com espinafre;

- mini canapé de tomate seco;

- quibe assado;

- mini quiche de 4 queijos;

- mini trouxinha folhada de carne seca com requeijao;

- mini arabe tradicional (queijo, peito de peru, alface, paté de frango);

- mini arabe de lagarto com molho mango;

- mini cachorro quente; - mini galo quente;

- tridngulo de p&o de forma com queijo branco, peito de peru e salada;

e Bolos

— 1 fatia por pessoa (minimo dois tipos)

— sabores: rocambole de goiaba, chocolate com cobertura de brigadeiro, cenoura com
cobertura de chocolate, creme de leite, leite ninho, milho cremoso, macaxeira com coco,

laranja com cobertura e maracuja com cobertura;



e Torta salgada (tipo empadao) — uma fatia por pessoa — sabores: Carne de sol, frango
com milho, palmito ou bacalhau (alternéncia dos sabores a cada solicitagao);

e Pao de queijo (2 unidades por pessoa).

7.3.6 Compora o COQUETEL (ITEM 2) por pessoa os seguintes itens, nas quantidades e
variedades descritas por um valor fixo contratado por pessoa participante. No valor
proposto, devera estar inserido os custos com pessoal, materiais e demais despesas
(garcons, gargonete, copeiro, auxiliar, copos de vidro de pé, guardanapos, bandejas,
transporte e impostos):

e Salgados com peso aproximado de 20 gramas — 10 por pessoa (minimo 8 tipos): -
Canapés de paté de tomate seco decorado com salsa;

- Canapés de queijo brie e geleia de damasco;

- Canudos de massa filé de frango com bacon;

- Folheado marguerita (ricota, tomate e manjeric&o);

- Mini quiche lorraine;

- Mini trouxinha de peito de peru defumado;

- Mini trouxinhas de camar&o e cream cheese;

- Pastéis: camarao; carne; ou queijo;

- Pastel de forno sabores variados;

- Ramequim de camarao com catupiry;

- Ramequim de provolone com bacon;

- Ramequim de carne de sol com mandioquinha;

- Rolinhos de bacalhau (massa crocante);

- Mini empada de frango com fondue de queijo;

- Camarao empanado servido com molho rosé e tartaro;

- Queijo aperitivo brie com geleia de damasco e torrada;

- Barquete de bacalhau;

- Mini espetadas de filé com bacon e molho;

- Crostini de camarao;

- Mini bruscheta com azeite, parmesao, tomate cereja e manjericao.

e Suco de polpa de frutas natural (minimo dois sabores): maracuja, uva, caja, graviola,
morango, manga, acerola e caju, devendo ser apresentado os tipos: normal e diet/light
(200ml/pessoa);

e Refrigerante — sabores: cola e guarana, devendo ser apresentando os tipos normal e
diet/light. (200 ml/pessoa);

e Agua mineral (200 ml/pessoa).



7.3.7 Constara no ALMOCO (ITEM 3) os seguintes itens por pessoa, nas quantidades e
variedades descritas por um valor fixo contratado. No valor contratado, devera estar
inserido todos os custos com pessoal, materiais, e demais despesas (gargons, gargonete,

copeiro, auxiliar, copos de vidro de pé, guardanapos, bandejas, transporte e impostos):

Entrada: por pessoa (servir empratado)

e 03 unidades de paes finos;

e 15g de manteiga de ervas;

e 1 porcao (100g) de Ceviche, Camarao 16/20, Carpaccio ou opg¢des equivalentes, ou

e 1 porcao Carne de Caranguejo (100g), Crepe, Dadinho de tapioca ou opcodes

equivalentes;

Buffet: por pessoa (servir empratado)
02 opgdes de proteinas, 01 opgdo entre risoto ou torta/massa/rocambole; 01 opgéo de
arroz, 02 opcodes de salada.
e 140 g de Filé Bovino ou Carnes de Suino, Cordeiro ou Carne de Sol;
e 170 g de Filé de Peixe ou Peixada (pescada amarela, sirigado, salmao bacalhau);
e 180 g de Camaréo ou outro Crustaceo;
e 100 g de Risotos de tipos a combinar;
e 100 g de Tortas ou rocambole ou massas sabores a combinar;
e 100 g de arroz branco e/ou temperado (composi¢gao a combinar);
e Salada de folhas (contendo tomates, améndoas, embutidos, molho de tipos

alternativos e outros acompanhamentos e salada de legumes;

Sobremesa: por pessoa 02 opg¢des, servir empratado;
e 100g Torta doce - Tipo a combinar
e 100g Sorvetes, sabores a combinar (com ou sem calda);

e 100g Frutas Naturais em pedacos ou em Salada individual,

Bebidas:

e 350 ml de dois tipos de refrigerante (normal e/ou zero)- tipos a combinar ;
e 200 ml de suco, sabor a combinar;

e 50 ml de café;

e 500 ml de 4gua mineral,

e Sachés de Adocante e agucar de acordo com a necessidade;

e 2 sacos de gelo em escama;

e Guardanapo de papel e porta guardanapo.



7.3.8 Devem ser fornecidos pela contratada todos os materiais necessarios para a

prestacao dos servigos de acordo com as especificacdes deste Termo de Referéncia.

7.4. Qualidade, solicitagido e forma de entrega dos servigos:

7.4.1 Quando da necessidade de coffee break, coquetel ou almogos, sera informado o
quantitativo de pessoas que estardo presentes, o horario e o local em que sera servido o
buffet.

7.4.2 O servigo de preparacao dos pratos devera ter o acompanhamento de nutricionista
regularmente contratado e supervisionado pelo gerente de eventos e/ou diretoria da
Contratada, podendo ser fiscalizada pelo CONTRATANTE.

7.4.3 A contratada devera executar os servigos, nos termos propostos, assumindo inteira
responsabilidade pelo fiel cumprimento das obrigagbes assumidas, utilizando produtos de
boa qualidade e dentro dos padrbes de higiene e validade exigidos pelos 6rgaos
competentes.

744 A contratada devera utilizar insumos de primeira qualidade no preparo da
alimentacao, observando também o ponto de cozimento dos alimentos, a fim de evitar
que nao sejam suficientemente cozidos (crus), ou que nao passem do ponto de
cozimento (queimados), etc. Além disso, a alimentacdo devera apresentar sabor
agradavel, aspecto saudavel, nunca aproveitado de sobras de outros reparos ou de dias
anteriores.

7.45 A contratada devera fornecer os alimentos devidamente acondicionados em
recipientes adequados de modo a facilitar o transporte, sem prejuizo da qualidade dos
mesmos; as embalagens utilizadas deverdo garantir a qualidade da alimentagdo, sem
alteracao de suas caracteristicas fisicas, fisico-quimicas ou microbiolégicas.

7.4.6 A contratada devera manter suas instalagdes fisicas em perfeitas condicées de
higiene, assegurando ao TRT-7? Regido, a qualquer tempo, o direito de fiscalizar as
instalacbes e/ou solicitar vistoria da Vigilancia Sanitaria.

7.4.7 A contratada devera substituir imediatamente, as suas expensas, os alimentos que
estiverem fora das especificagdes, ou quando o mesmo apresentar-se insalubre ou com
vestigios de deterioracao.

748 A composicdo dos cardapios sera definida a critério e conveniéncia do

CONTRATANTE, de acordo com as opg¢oes definidas neste termo de referéncia.

7.4.9 Manter os equipamentos e acessorios utilizados na prestagcao dos servigcos em
perfeitas condigdes de uso e de higiene, apresentando-os sempre acondicionados em
embalagens adequadas, a fim de evitar contaminag¢des durante o traslado.

7.4.10 As bebidas deverao ser entregues refrigeradas, acondicionadas em caixa térmica,



com gelo, ou equipamento equivalente, de modo que a temperatura seja preservada até
o momento da distribuicdo. As caixas térmicas sado de inteira responsabilidade da
empresa contratada, devendo ser recolhidas no dia seguinte ao da entrega ou no
momento da entrega subsequente. As caixas deverdo apresentar bom estado de higiene
e conservagao.

7.4.11 Quando solicitado Coffee break, deverdo vir todos os produtos do ITEM 1, de
acordo com os sabores e recheios informados pelo solicitante servidos em travessas de
vidro transparente ou porcelana branca, acompanhando guardanapos de papel, pratos
descartaveis, copos descartaveis, copos de isopor descartaveis para bebidas quentes,
jarras para suco de vidro incolor, travessas para servir todos os alimentos em recipientes
de vidro ou louga apropriada, pegas de mesa para acomodacao adequada dos alimentos,
talheres descartaveis, espatula, pegadores, conchas e mexedores de suco em aco
inoxidavel, toalhas de mesa e mesas de apoio, de acordo com o quantitativo informado
para cada evento.

7.4.12 Quando solicitado coquetel, deverdo vir 10 salgados por pessoa, dentre os
listados no ITEM 2, sendo no minimo 8 tipos diferentes, de acordo com os sabores e
recheios informados pelo solicitante, acompanhando guardanapos de papel copos de
vidro com pé, bandejas de metal, garfos de metal, pegadores, mesas de apoio e fornos
para manter os alimentos aquecidos.

7.4.13 Os profissionais que servirdo o buffet deverdo chegar com antecedéncia minima
de uma hora e meia, ao local do evento, com identificagao individual, através de cracha
e/ou uniforme.

7.4.14 Quando solicitado o ITEM 2, substituigdes do cardapio deverao ser previamente
acordados com a contratante.

7.4.15 Ha a necessidade de que a empresa contratada possua sede ou filial em
Fortaleza considerando que os alimentos, objeto deste Termo de Referéncia, deverao ser
preparados no mesmo dia de seu consumo. Tendo em vista tratarem-se de alimentos
preparados, havera a necessidade de inspecdes periddicas as instalagbes da Contratada
para verificar as condigbes sanitarias, assim como o cumprimento das condi¢cées de
higiene pelos responsaveis pela manipulacdo dos alimentos tais como o uso de luvas e
toucas e cumprimento das demais obrigagBes sanitarias, sendo oneroso para a
Administragdo efetuar tais inspecbes em empresas cuja produgdo ocorra em municipio
diverso, em raz&do das despesas com deslocamentos (aéreos ou terrestres) e diarias das
equipes responsaveis pelas inspegdes.

7.4.16 O coquetel necessariamente devera contar com servigo de gar¢ons e gargonetes
volantes, em quantidade proporcional ao nimero de pessoas a serem servidas, sendo no

minimo 1 profissional para cada 15 pessoas, afora profissional copeiro(a) e



coordenador(a) de eventos.

7.4.17 A salada de frutas devera ser apresentada em tigela de metal ou vidro para ser
servida em recipiente de plastico descartavel transparente e adicionado leite condensado
integral, na propor¢ao de 375ml para cada 20 pessoas, bem como pote para salada de
fruta em material transparente e rigido (descartavel) e colher pequena descartavel

resistente, de acordo com o nimero de pessoas a ser servido.

7.5. Inspecgoes periddicas

7.5.1 Poderdo ser realizadas inspe¢des esporadicas nas instalacbes da empresa
contratada visando atestar a manutencédo das condi¢cdes sanitarias, as boas praticas de
fabricacdo e outras condigbes requeridas para a execucdo dos servicos objeto deste
Termo de Referéncia. As inspecbes periddicas nao serdo precedidas de aviso, nao

havendo a necessidade da presenca de nutricionista da empresa.

7.6 Critério de selecao e forma de apresentagao da proposta

7.6.1 Sera considerada vencedora a proposta que apresentar 0 menor prego unitario por
ITEM, conforme descrito abaixo:

a) ITEM 1 — Prego unitario do coffee break por pessoa (conforme descricao ITEM 1);

b) ITEM 2 — Prego unitario do coquetel por pessoa (conforme descricéo ITEM 2);

¢) ITEM 3 - Prego unitario do almogo por pessoa (conforme descrigdo ITEM 3).

8. ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §1° inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021)

8.1. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de

11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’, da Lei n°.
14.133/21)

Rotinas de Fiscalizagao Contratual

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).



9.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

9.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao
9.5. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica
9.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.6.1.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.

117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22 11);

9.6.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificacbes para a corre¢cao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, lll);

9.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a

situagdo que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, 1V).

9.6.4.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

9.6.5. O fiscal técnico do contrato deve comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

9.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuteng¢ao das condi¢des de habilitagao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a

formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1l, do Decreto n°® 11.246, de 2022).
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9.7.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, V).

9.7.2. A fiscalizagédo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Contratante ou

de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do Contrato

Cabe ao gestor do contrato:

9.8. coordenar a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

9.8.1. acompanhar a manutencao das condicbes de habilitacido da contratada, para fins de

empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, 11I).

9.8.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias

relacionadas a execucado do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, 1I).

9.8.3. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagées assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 21,
Viil).

9.8.4. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de

responsabilizagao para fins de aplicagcao de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia

para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246. de 2022, art. 21, X).
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9.8.5. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

9.9.6. enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos

procedimentos de liquidagcao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao

nos termos do contrato.

Do Recebimento

9.10. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no mesmo dia da prestacao do servico,
pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.10.1. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacido de

cobrancga oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se
refere a parcela a ser paga.

9.10..2. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.10.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do

contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

9.10.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

9.11. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se foro
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

9.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo
atestar a ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.13. A fiscalizagcdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)
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9.14. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacéo das penalidades.

9.15. Quando a fiscalizagédo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato,
em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.16. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 24(vinte e quatro) horas,
contados do recebimento provisoério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitagcao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.17. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246. de 2022).

9.18. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela

fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

9.19. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.20. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

9.21. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao.

9.22. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,

comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.23. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugcdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de

cobrancga.
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9.24. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

Liquidacao

9.25. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta sec¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.25.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a

possibilidade de prorrogagédo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos

valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

9.26. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emisséao;

b) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

c) o periodo respectivo de execugao do contrato; e
d) o valor a pagar.

9.27. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da regularizagao da situacéo, sem
Onus a contratante;

9.28. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos

oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

9.29. A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencgao
das condi¢cbes de habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagcao em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.29.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagado de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.29.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.
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9.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.31. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

9.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua

efetiva realizagdo, mediante aplicacao do indice IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

9.34. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéao
aplicavel.

9.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.

9.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e

contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

9.38. No caso de a CONTRATADA nao possuir estabelecimento ou unidade econémica em
Fortaleza/CE, devera apresentar ao CONTRATANTE, a cada prestacdo de servigo,
juntamente com as notas fiscais de servigos, declaragdo anexa a este Termo, sob pena de
incidir retencao e recolhimento do Imposto Sobre Servico para o Municipio de Fortaleza/CE

quando se aplicar a regra geral de incidéncia (local do estabelecimento prestador)
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9.39. A apresentacao da declaracdo de que trata o item anterior pela CONTRATADA
podera ser dispensada pelo CONTRATANTE apds analise do primeiro pagamento pela
Divisao de Orgamento e Finangas.

9.40. A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no
Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEO-JT), nos termos previstos no ATO TRT7.GP n° 56, de 23 de margo de 2022,
disponivel em
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4885&Itemid=125
8

9.41. Os documentos fiscais deverao ser enviados por meio do SIGEO-JT.

9.42. A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade
e eventuais corregoes das informagdes registradas no referido sistema, assumindo o
Onus por quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e
documentos informados, inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais

orgaos da Administragdo Publica.

Cessao de crédito
9.43. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n°

53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

9.43.1. As cessoes de crédito nao fiduciaria dependerao de prévia aprovagao do contratante.
9.44. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragao,
esta condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.45. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagao contratual de cumprimento de todas
as condicoes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragao do aditamento
de cessao de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer
JL-01. de 18 de maio de 2020.

9.46. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente

(contratado) pela execucgédo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas
as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito
comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos

administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
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pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.
9.47. A cessao de crédito nao afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob

a integral responsabilidade do contratado.

10. HABILITAGAO:

10.1. Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os
requisitos relativos a:

a) Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e na Lei
n° 9.854/99;

b) Habilitagao juridica;

c) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista.

10.2. O cumprimento do disposto no item “a” dar-se-a mediante declaragdo do
interessado de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, para

0 caso de pessoa Juridica.

0OS DOCUMENTOS ABAIXO ESTAO DISTRIBUIDOS, CONFORME O PARTICIPANTE
DA LICITACAO SEJA PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA
PARA PESSOA JURIDICA

10.3. Os documentos relativos a Habilitagao Juridica sao:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

c) Em caso de Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria -
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

d) Em caso de Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus

administradores;



e) Sociedade empresaria estrangeira com atuag¢ao permanente no Pais: decreto de
autorizagao para funcionamento no Brasil;
10.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidagéo respectiva.

10.4. Os documentos relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista sao:

a) Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral no CNPJ;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

d) Prova de regularidade relativa com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativo a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicado mediante a apresentacao de declaragao
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

PARA PESSOA FiSICA

10.5. Para o licitante Pessoa Fisica serao exigidos os seguintes documentos:

a) cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

b) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas;



c) prova de regularidade perante a Fazenda Federal e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista.

Disposicdes gerais sobre habilitagao

10.6. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

10.7 Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento
equivalente, os documentos exigidos para a habilitagcdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

10.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.12. Serado aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
11.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes neste termo, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.
11.2. Antes do inicio da execugao contratual, designar formalmente (mediante
comunicagao escrita) preposto responsavel por representar a contratada durante esse
periodo;

11.2.1. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

11.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, Il);
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11.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagado de regéncia;
11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugcao ou dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢éo do objeto, de acordo

com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e

qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

11.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico. da Lei n® 14.133. de
2021;

11.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de

Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,

11.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade ao Contratante;

11.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.11. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como

aos documentos relativos a execugédo do empreendimento.
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11.12. Paralisar, por determinagcado do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

11.13. Promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

11.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢gbes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

11.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116 da Lei n°
14.133 de 2021);

11.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas (art. 116, paragrafo unico, a Lei n® 14.133 de 2021);

11.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

11.21. Arcar com o0 Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d. da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

11.23. Aceitar os acréscimos ou supressodes julgados necessarios pelo Contratante, nos
limites estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.

11.24. A CONTRATADA devera possuir e implementar sua propria politica de prevencao e

enfrentamento ao assédio, a violéncia e a discriminacdo, a qual devera ser comunicada e
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divulgada amplamente a todos os seus empregados e prestadores de servigo que atuem no
cumprimento deste contrato.

11.25. A CONTRATADA compromete-se a manter e promover um ambiente de trabalho
seguro, respeitoso, inclusivo e livre de todas as formas de assédio (moral, sexual e outras),
violéncia e discriminacdo, em consonancia com os normativos vigentes, especialmente a
Lei n°® 14.457/2022, a Resolugdo CNJ n° 351/2020, o Ato Conjunto TST.CSJT.GP. N°
29/2023, e com a Politica de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio, ao Assédio Sexual e a
Discriminagcdo da CONTRATANTE.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

12.1. Previamente a contratacdo a Administracao realizara consulta ao SICAF, Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de
Condenacgoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica e Lista de inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o para
identificar possivel suspensédo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do
o6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, e nos termos do art. 6° - A da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002,
consulta prévia ao CADIN e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas- CNEP, mantido

pela Controladoria Geral da Unido (https:/www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

12.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

12.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacées pelo
Contratado;

12.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

12.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
12.8. Aplicar ao Contratado as sancodes previstas na lei e neste Contrato;

12.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas

a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
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impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do
ajuste.

12.10. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

12.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

12.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais, quando for o caso.

12.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.14. A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

13. REAJUSTE

13.1. Os precos iniciais contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado definido no Anexo I.

13.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o
indice IPCA exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

13.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste, quando for o caso.

13.3 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

13.4 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo,
quando for o caso.

13.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

13.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo

aditivo.
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13.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS:

14.1. Comete infragdo administrativa o contratado que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Seréo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

Multa

b) Moratdéria de 1% (um por cento) por hora de atraso, sobre o valor do item prejudicado,
por infragdo da alinea “d” do item anterior, limitado a 5 (cinco) horas. Apds a quinta hora e a
critério da Administracao, podera ser considerada inexecugéao total ou parcial do objeto.

c) Compensatéria 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, quando praticada conduta
descrita na alinea “a” do subitem anterior (inexecucgao parcial).

d) Compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, quando praticada
conduta descrita na alinea “b” do item anterior (inexecucéo parcial do contrato que cause
grave dano).

e) Compensatéria 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, por infragdo da alinea “c”
do item anterior (inexecugao total do contrato).

f) Compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, para as infracdes
descrita na alineas “e” a “h” do subitem 14.1.

g) Compensatdria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na
alinea “d” do subitem anterior, de 5% do valor da contratacao.

h) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
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grave;
i) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”’ e “d”,

que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave;

14.3. Na aplicagao das sancdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante.

14.5. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

14.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgéo.

14.7. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente .
14.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

14.9. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
14.10. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.11. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagao de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas/recebidas.

14.12. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na



referida Lei.

14.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagcao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

14.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

14.15. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.16. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.

14.17. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugao Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

15. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

15.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao da licitagdo ou da contratacao, a
partir da apresentacdo da proposta no certame, independentemente de declaracdo ou de
aceitagao expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

15.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

15.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

15.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do



Contratado elimina-los, com excec¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentagido para fins de comprovagédo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigacoes.

15.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

15.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.
15.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

15.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na
LGPD.

15.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a

ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

16. VALOR ESTIMADO DA AQUISIGAO: Conforme anexo |.

16.1. No preco ofertado deverao estar inclusas todas as despesas, bem como todos os
tributos, inclusive Diferencial de Aliquota de ICMS-DIFAL, se for o caso, fretes,
seguros e demais encargos necessarios a completa execucao do objeto.

16.2. Critérios de aceitabilidade de precos: Os precos estimados, tanto unitario como
global, correspondem aos maximos que este Tribunal se dispbe a pagar, de forma que as

propostas com valores superiores serdo desclassificadas.

17. IMPACTO ORGAMENTARIO: Havera impacto orcamentario neste exercicio e nos

seguintes a depender da necessidade de utilizacdo da Ata e de sua possivel prorrogacéo.

18. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido: itens SIGEO de n°s
151082026000105 e 151082026000155.



19. S30 anexos a este TR:
ANEXO | -VALOR ESTIMADO
ANEXO Il - MODELOS DE DECLARACOES

Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2025.

Flavia Regina Mendes Bezerra de Moraes

Secretaria Executiva da Escola Judicial


mailto:flaviarcmb@trt7.jus.br

ANEXO I

DECLARAGAO
, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a). ......ccoovveeeeeeeeiiiciiieennn. , portador(a) da carteira de identidade n°®
........................... edo CPFn°............................,, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do

artigo 68 da Lei n® 14.133/2021, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva:

() emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

Local e data.

Representante legal



DECLARAGAO

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a). ......ccccevveeeeeeiiiiiiieeenn. , portador(a) da carteira de identidade n°®
........................... e do CPF n° .............................,, DECLARA, para fins Resolugdao n°® 07/2005 do

Conselho Nacional de Justica — CNJ, que ndo possui socios cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de membros ou juizes

vinculados, ou servidor investido em cargo de diregédo e de assessoramento, vinculados ao TRT72.

Local e data.

Representante legal



DECLARAGAO

................................................ , portador(a) da carteira de identidade n° ..................cccuuuuuneeee.. € dO
CPF N0 s , DECLARA que nao é servidor ou dirigente do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regiao, nos termos do inciso IV do art. 14 da Lei n°® 14.133/2021.

Cidade/UF, ..o,
Assinatura
DECLARAGAO
, inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a).

, portador(a) da carteira de identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins de incidéncia

do Imposto Sobre Servigo, a luz do art. 236-A, da Lei Complementar n° 159, de 26 de dezembro

de 2013 (Cddigo Tributario do Municipio de Fortaleza), que é domiciliada no municipio de

€ que nao possui estabelecimento, unidade econdbmica ou profissional em

Fortaleza/CE.

Local e data.
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