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TERMO DE REFERENCIA

PROAD N2 2936/2026

1. UNIDADE REQUISITANTE: COORDENADORIA DE MANUTENGAO.

2. OBIJETO: Registro de Pregos para eventual contratagcdo de empresa para prestacao de

servicos com fornecimento de materiais de conserva¢ao predial da infraestrutura fisica das
edificagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, abrangendo exclusivamente
interveng6es em elementos construtivos e sistemas prediais basicos, tais como reparos em

obras civis (alvenaria, impermeabiliza¢Ges, pintura e revestimentos), coberturas, instalagées

hidrossanitarias, instalacoes elétricas de baixa tensdo e servicos de marcenaria ou serralheria,
em estrita observancia a Resolugdo CSJT n2 365/2023 e a norma ABNT NBR 5674, conforme
especificacdes, condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e

Seus anexos.

2.1

2.2

CODIGO CATSER: Indicados no ANEXO Il - Planilha Estimativa de Custos e Formagdo de
Precos.

O objeto é classificado como servico comum de engenharia, pois exige profissional
responsavel por sua execugao devidamente habilitado junto ao Conselho Profissional da
categoria a que se vincula (CREA, CAU ou CFT), e possui padrdes de desempenho e
qualidade, que podem ser objetivamente definidos mediante especificacdes usuais de
mercado, devendo, portanto, ser licitado na modalidade pregdo conforme artigos 28 e 29
da Lei 14.133/2021.

Da vigéncia da contratagao

2.3. Avalidade e o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos serd de 1 (um) ano, contado

a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP), podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do
art. 84 da Lei n2 14.133/2021, mediante anuéncia do fornecedor e desde que comprovada
a vantagem econdmica dos precos registrados.

2.3.1. Ocorrendo a prorrogacdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos, havera
a haverd a renovagao integral das quantidades inicialmente registradas, facultando-se a
Administracao a contratacdo do novo montante global durante o periodo prorrogado,
independentemente do consumo e dos saldos verificados no primeiro ano de vigéncia.
Ademais, registramos que a renovacao do quantitativo deve observar as condi¢cdes abaixo,
nos termos do Parecer n? 00075/2024/DECOR/CGU/AGU:
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Comprovacao da manutencdo do preco vantajoso para a administragao;

Previsdao expressa no ato convocatério e na ata de registro de precos;
Tema tratado na fase de planejamento da contratagao;

YV V VY

Prorrogacao celebrada por termo aditivo, dentro do prazo de vigéncia da ata.

A vigéncia de cada contratacdo individual (Ocorréncia) serd estabelecida em func¢do da
Ordem de Servigo emitida, tendo como base o prazo de execugao definido no ANEXO ViI
— Cronograma Fisico-Financeiro Genérico, acrescido de 60 (sessenta) dias de margem de
vigéncia administrativa para fins de recebimento definitivo e liquidagdo da despesa.

Cada Ocorréncia formalizada durante a validade da Ata gerara um instrumento contratual
préprio, cuja vigéncia sera contada a partir do recebimento da respectiva Ordem de
Servico, observando-se o disposto no art. 105 da Lei n? 14.133/2021.

A CONTRATADA devera comprovar sua opgao pelo regime tributario, de acordo com a Lei
n212.546/2011, de forma a comprovar a aliquota CPRB (Contribui¢do Previdenciaria sobre
a Receita Bruta), assim como a tabela que sera utilizada, se desonerada ou ndo desonerada,
que servird como referéncia para servigos ndo contemplados na planilha inicial da ARP.

Como balizadores orcamentarios para a formacao dos precos maximos desta Ata de
Registro de Precos, adotam-se as seguintes planilhas oficiais de referéncia em suas edi¢des
vigentes, sob o regime de desoneracdo:

2.7.1. SINAPI / Localidade Fortaleza/CE — Pregos Desonerados: Marco/2026;

2.7.2. SEINFRA / Estado do Ceara — Precos Desonerados — Tabela 28.1: Outubro/2023;
2.7.3. ORSE - Prec¢os Desonerados: Marco/2026.

Da Natureza Imprevisivel da Conservagao Predial e do Risco de Descontinuidade
Quando for identificada a necessidade de execu¢do de servigos de conservacgdo predial sem
correspondéncia exata de itens no ANEXO Il - Planilha Estimativa de Custos e Formagao
de Precos, o Tribunal adotar3d, sucessivamente, os seguintes procedimentos:

2.8.1. Sera verificada a existéncia do servico nas planilhas oficiais de referéncia indicadas
no item 2.7, obedecendo rigorosamente a ordem de preferéncia:
> 12 Fonte de Pesquisa e Adogdo de Pregos Unitarios: SINAPI/CE;
> 22 Fonte de Pesquisa e Adogdo de Pregos Unitarios: SEINFRA/CE
> 32 Fonte de Pesquisa e Adogdo de Pregos Unitarios: ORSE.

2.8.2. Constatada a correspondéncia em tabela oficial, o preco do servigo serd calculado
aplicando-se sobre o valor de custo direto da planilha o BDI de Servicos
correspondente ao municipio onde serda executado o referido servico, em
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consonancia com a Planilha Estimativa de Custos e Formacdo de Precos da
CONTRATADA, cumulado com o mesmo percentual de desconto linear obtido na
licitagdo para o lote/grupo correspondente ANEXO Il - Planilha Estimativa de
Custos e Formacgao de Pregos.

2.9. O BDI aplicado aos servigos extratabela deverda observar estritamente os limites
percentuais do BDI de Servigos definidos na planilha de formagdo de custos apresentada
na licitacdo, vedada a inclusdo de quaisquer margens adicionais, taxas de administracdo
extras ou custos indiretos que extrapolem a composic¢ao original homologada.

Descri¢cao da solugdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificagao do
produto (art. 62, inciso XXIlI, alinea ‘c’, e art. 40, §19, inciso |, da Lei n2 14.133/2021):

2.10. Definigao da Solugao
A solugdo consiste em uma intervencao técnica de ciclo completo, orientada pela gestdo por
resultados e pela eficiéncia na conservacdo dos ativos imobiliarios, estruturada nas seguintes
etapas e responsabilidades:

2.10.1. Diagnéstico, Planejamento e Responsabilidade Técnica

O ciclo inicia-se com a inspec¢do técnica e o diagndstico das condi¢Bes construtivas das

edificagcdes, que permite o dimensionamento preciso das intervenges necessdrias em

alvenaria, instalagdes ou coberturas, sendo consolidada pela emissdo das Anotagdes de

Responsabilidade Técnica (ART) e/ou Registros de Responsabilidade Técnica (RRT) e/ou

Termo de Responsabilidade Técnica (TRT). O planejamento assegura que as manutengdes

corretivas e preventivas ocorram sob supervisao de profissional habilitado, garantindo a

seguranca estrutural e a conformidade com as normas da ABNT NBR 5674.

2.10.2. Execugdo Técnica e Conservagao Predial da Infraestrutura

A fase executiva abrange a prestacao dos servicos de engenharia e fornecimento de

insumos necessarios para a plena conservacgao da infraestrutura fisica, utilizando os indices

oficiais de referéncia (SINAPI, SICRO, SEINFRA e ORSE) para garantir a economicidade:

> IntervengbGes Civis e Estruturais: Execucdo de reparos em alvenaria,
impermeabilizagbes, pinturas, pisos e revestimentos para mitigar patologias
construtivas.

> Sistemas de Prote¢ao e Utilidades: Manutencdo e recuperagdo de coberturas
(telhados e calhas), além de reparos em instalacOes hidrossanitarias e elétricas de
baixa tensdo.

> Elementos Complementares: Servicos de marcenaria e serralheria voltados a
recuperacao de portas, janelas e elementos de fechamento.
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2.10.3. Gestdo de Insumos e Logistica de Residuos

Dada a natureza das intervenc¢des em obras civis, o fluxo de materiais e residuos observa

rigorosamente as normas de controle e sustentabilidade:

> Fornecimento de Materiais: A CONTRATADA é responsavel pela logistica de entrega de
insumos necessarios aos reparos em todas as 21 unidades espalhadas pelo Estado.

> Gestdo de Residuos: Todo material resultante de demoli¢gdes ou substitui¢cdes (entulho,
sobras de metais ou madeiras) deve receber destinacdo final ambientalmente
adequada, em conformidade com as metas de logistica sustentdvel do Tribunal.

2.10.4. Eficiéncia Operacional e Preservagao Patrimonial

Ao longo do ciclo de vida, a solucdo foca na extensdo da vida util das edificacGes e na
reducdo de custos através da manutencdo preventiva sistematica. O encerramento de cada
ciclo de atendimento ocorre com o recebimento dos servicos e a verificagdo da eficacia das
correcdes aplicadas, assegurando que o Tribunal mantenha uma infraestrutura renovada,
segura para magistrados, servidores e publico em geral, e em total conformidade com a
Resolugdo CSJT n2 365/2023.

3. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. Descri¢cdao da Necessidade e Escolha da Solugao

A presente contratacdo é motivada pela necessidade imperativa de sanar e prevenir o desgaste
natural e assistematico sofrido pelo patrimonio edificado do Tribunal Regional do Trabalho da
72 Regido, evidenciado pelo elevado e continuo volume de chamados registrados na Central de
Servigos da Coordenadoria de Manutengdo, que indicam de forma empirica a reincidéncia
dessas patologias prediais. A busca por este certame decorre da obrigacdo institucional de
garantir a habitabilidade, a salubridade e a integridade fisica de magistrados, servidores e
cidaddos nas 21 edifica¢des distribuidas em 15 municipios do Estado do Ceara, eliminando riscos
de acidentes e insalubridade decorrentes de falhas em coberturas, instalacdes ou
revestimentos. Além disso, a contratacdo visa interromper o processo de degradacdo precoce
dos ativos imobilidrios da Unido, evitando que danos pontuais e inicialmente simples evoluam
para sinistros de grande monta que exigiriam reformas estruturais complexas e de alto custo,
gerando manifesto prejuizo ao erario e violando as diretrizes de governanga, sustentabilidade e
gestdo de ativos exigidas pela Resolugdo CSJT n® 365/2023.

A andlise de viabilidade para o atendimento da demanda considerou trés principais alternativas
disponiveis no mercado: a contrata¢ao de postos de trabalho fixos (dedicados), a realizagdo de
licitagdes individuais para cada reparo ou o0 modelo de conservacgao predial por demanda. A
alocagdo de equipes fixas permanentes mostrou-se invidvel devido a dispersao geografica das
21 edifica¢Oes distribuidas em 15 municipios do Estado do Ceard, o que geraria um custo
desproporcional e altos indices de ociosidade técnica em comarcas menores. Por sua vez, a
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abertura de certames singulares para cada patologia identificada revelou-se
administrativamente onerosa e ineficiente, dado que o custo processual frequentemente
superaria o valor do proprio servico, além de comprometer a celeridade necessdaria para
responder a emergéncias e resguardar a seguranga do patriménio publico.

Diante desse cendrio, a prestagao de servigos de conservagao predial por demanda,
operacionalizada por meio do Sistema de Registro de Pregos (SRP) com execug¢do por
empreitada por preco unitério, foi definida como a solugdo técnica e econémica mais vantajosa.
Essa modelagem adapta-se perfeitamente a infraestrutura atual do Regional, pois confere
agilidade nas intervencgGes e transforma custos fixos em variaveis, garantindo que o Tribunal
pague exclusivamente pelo que for efetivamente executado. O objeto foca estritamente em
intervengdes basicas de engenharia, abrangendo reparos civis (alvenaria, impermeabiliza¢des,
pintura e revestimentos), coberturas, instalagcbes hidrossanitarias, elétricas de baixa tensdo,
marcenaria e serralheria, em estrita observancia a Resolugdo CSJT n2 365/2023 e a norma ABNT
NBR 5674.

A solucdo enquadra-se como servico comum de engenharia, visto que seus padrdes de
desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos por especificagdes usuais de mercado e
tabelas oficiais de referéncia (SINAPI, SICRO, SEINFRA e ORSE), as quais balizam os custos,
asseguram a economicidade dos insumos e facilitam a fiscalizacdo pela Administragao.
Adicionalmente, o agrupamento dessas especialidades em um Unico instrumento garante a
responsabilidade técnica unificada (sob ART/RRT/TRT de manutencio) perante os conselhos de
classe (CREA/CAU/CFT), mitigando conflitos de atribuicdo nas interfaces dos servicos e
resguardando a autonomia e a integridade das unidades administrativas e judiciarias, sem
qualquer sobreposicdo com os contratos de sistemas especializados vigentes no Regional.

3.2. Justificativa do Agrupamento e Responsabilidade Unica

A contratacdo integrada de diversas especialidades (civil, elétrica, hidraulica, serralharia e
marcenaria) justifica-se pela interdependéncia técnica entre os elementos das edifica¢des. A Lei
n? 14.133/2021 orienta que o parcelamento deve ser evitado quando comprometer a economia
de escala ou a integridade da garantia. Ao unificar o objeto em uma empresa especializada, o
Tribunal assegura a responsabilidade técnica unica sobre a edificagdo, evitando que falhas de
interface (como uma infiltragdo hidraulica afetando a rede elétrica) gerem conflitos de
atribuicdao entre diferentes prestadores. Isso resguarda a Administracdo e garante que os
reparos sejam entregues sob uma Gnica ART/RRT/TRT de manutencgéo.

3.3. Justificativa do Sistema de Registro de Pregos (SRP)

A presente contratacdo, a ser operacionalizada via Sistema de Registro de Precos (SRP),
justifica-se pela necessidade continua, porém imprevisivel, de reparos nas diversas edificagdes
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do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido. Como o desgaste dos componentes prediais
ocorre de forma assistematica em 15 localidades diferentes do Ceara, o SRP é a ferramenta
estratégica para permitir atendimentos sob demanda, evitando o desperdicio de recursos e
garantindo a prontid3ao para sanar patologias construtivas assim que identificadas.

3.4. Pilares Estratégicos e Normativos da Necessidade

> Conformidade com a Politica de Manutengdo (Resolugdo CSIT n2 365/2023): A
contratagdo é o instrumento para viabilizar os Planos de Manutengdo Predial
obrigatoérios, garantindo que o Regional atenda aos requisitos da ABNT NBR 5674 e
mantenha o padrdo de governanga exigido pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

> Garantia da Continuidade Operacional: A conservagao tempestiva de sistemas elétricos
e hidrossanitarios é determinante para evitar interrupgdes na prestacao jurisdicional. A
indisponibilidade de uma Vara do Trabalho por falhas estruturais compromete
diretamente o acesso do cidadao a justica.

> Preservagao do Patrimonio Publico: A atuacdo em cardter preventivo e corretivo
imediato evita a degradacao precoce das edificacdes e o agravamento de danos que
poderiam exigir reformas estruturais de alto custo no futuro, protegendo o erario e o
ativo imobilidrio da Unido.

> Seguranga e Saude Ocupacional: Ambientes de trabalho com conservagao regular
garantem a integridade fisica, a salde e o bem-estar de magistrados, servidores e
jurisdicionados, eliminando riscos de acidentes e insalubridade decorrentes de falhas
em telhados, instalacdes ou revestimentos.

> Agilidade e Eficiéncia Administrativa: O SRP reduz o tempo de resposta administrativa
para o inicio dos servigos, permitindo que a Coordenadoria de Manutengao gerencie as
ocorréncias estimadas anuais com flexibilidade e foco na eficiéncia operacional, sem a
burocracia de multiplos processos licitatorios.

A contratacdo é, portanto, medida imperativa para assegurar a funcionalidade, a integridade do
patrimdnio publico e a qualidade na prestagdo dos servicos institucionais deste Regional em
todo o Estado do Ceara.

4. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

Em conformidade com o Ato n2 71/CSJT.GP.SG.SEGGEST, de 10 de setembro de 2025, que
aprova a 42 Edicao do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, devem ser
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observados os critérios de sustentabilidade nas contrata¢des de bens e servicos no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Especificamente quanto ao Iltem 14 — CONTRATACAO DE SERVICOS, o Edital devera exigir que a
CONTRATADA comprove, como condi¢ao prévia a assinatura do contrato e durante toda a sua
vigéncia, sob pena de rescisdo, o atendimento das seguintes condigdes:

a) N&o possuirinscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores
em condicdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n2 04/2016; e

b) N3o ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta ao previsto.

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia de Contratag¢Ges Sustentaveis da
Justica do Trabalho, referente ao ltem 15 — CONDIGOES DO TRABALHO NA OBRA:

> Subitem 15.2.1- “Guarda Sustentavel de Insumos da Obra”;
> Subitem 15.2.3- “Condi¢oes da Mdo de Obra”;

> Subitem 15.3- “Gestao de Residuos em Obras”’;

Obedecer as normas técnicas, de salde, higiene e de seguranca do trabalho, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugdo de
servicos e fiscalizando seu uso, conforme consta da Norma Regulamentadora MTE n2 6;

Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local
para execugao dos servicos.

5. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO ORGAO:

Esta contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico 2021-2026 deste Regional,
aprovado pelo Ato TRT7.GP n2 64/2021, especificamente aos Objetivos Estratégicos n22 e 7 do
TRT 72 Regido que sdo: "Promover o Trabalho Decente e a Sustentabilidade" e "Fortalecer a
Governanga e a Gestdo Estratégica", respectivamente.

Isso observa, especialmente promover o trabalho decente e a sustentabilidade, garantindo
ambientes de trabalho seguros e protegidos, a dignificacdo do trabalhador e o uso sustentavel,
eficiente e eficaz dos recursos sociais, ambientais e econdmicos, visando o alcance dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel — ODS da Organizac¢do das NagGes Unidas — Agenda 2030.
Alinhamento ao macrodesafio de “aperfeicoamento da gestéio orcamentdria e financeira”,
estabelecido na Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021-2026, instituida pela Resolugao
CNJ n.2 325, de 29 de junho de 2020.
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6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n2 14.133/21)

A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitario.
6.1. Especificacdes / Descri¢cdo da Solugdo:

Todas as especificagOes técnicas encontram-se em documentos anexos.

= ANEXO | - Modelos Declaragdes;

= ANEXO Il - Tabela de Valores Maximos e Locais dos Grupos;

= ANEXO Il - Planilha Estimativa de Custos e Formacdo de Precos (Sintético);
= ANEXO IV - Planilha de Composi¢ao de Pregos Unitarios (Analitico);

= ANEXOV - Planilha de Composi¢do dos BDI’s de Servigos;

= ANEXO VI - Planilha de Composi¢do de Encargos Sociais;

= ANEXO VIl - Cronograma Fisico-Financeiro Genérico por Ocorréncia;

= ANEXO VIII - EspecificagOes Técnicas Conservagao Predial TRT 7;

= ANEXO IX - Instrumento de Medicdo de Resultado;

= ANEXO X - Relagdo de Iméveis Vinculados ao TRT 72 Regido.

6.2. Subcontratagao:

A vedacdo total a subcontratagdo justifica-se tecnicamente pela interdependéncia das
especialidades (civil, elétrica, hidraulica e marcenaria) e pela necessidade de manter a unidade
de responsabilidade sobre o patriménio do Tribunal. A fragmentacdo dessas atividades entre
terceiros pulverizaria a execucdo técnica, gerando conflitos de atribuicdo nas interfaces dos
servigos, o que inviabilizaria a cobranca das garantias construtivas de longo prazo (de até 5 anos)
e comprometeria a emissdo da ART/RRT/TRT unificada de manutencdo pelo profissional
habilitado da contratada.

6.3. Garantia da Contratagao:

N3o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n2. 14.133/21.

6.4. Vistoria

Para o correto dimensionamento e elaboracdo da proposta, o licitante podera realizar avaliacdo
prévia dos locais de execucdo dos servicos, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 7:30 horas as 14:30 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente
com a Coordenadoria de Manutengdo pelo telefone: (85) 3388-9386 ou por e-mail:
manutencao@trt7.jus.br.

6.4.1. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
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6.4.2. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realiza¢do da vistoria.

6.4.3. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢des de
desconhecimento das instalagGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
6.4.4. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em
gue conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢Ges locais para execu¢do do objeto;
ou que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer
qguestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
CONTRATANTE.

6.4.5. Em todos os casos a licitante devera DECLARAR que tomou conhecimento de todas as
informacgdes e das condigbes locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitagdo:
“DECLARO sob as penas da lei que a empresa

inscrita no CNPJ sob o n? , com sede na

, por intermédio de seu representante
legal Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
e do CPF ,
tomou conhecimento das condi¢des dos locais onde serdo prestados os servigos objeto do

Pregdo Eletrénico n¢ , estando plenamente consciente da

infraestrutura que tem a disposicdo assumindo totalmente a responsabilidade pelo servico.”

7. SISTEMA DE ATENDIMENTO DE DEMANDAS

7.1. Para cada necessidade, o TRT da 72 Regido abrira uma OCORRENCIA - elaborando
orcamento, oriunda dos levantamentos necessarios feitos pela FISCALIZAGAO contendo planilha
orcamentdria, descricdo do que deve ser executado e o prazo para que a CONTRATADA realize
os servigos solicitados.

7.2. A CONTRATADA devera atender a toda e qualquer solicitagdo do TRT 72 Regido, para
realizagdo de servigos, que se encontram previstas na contratagao.

7.3. Serd utilizado em qualquer contratacdo das Ocorréncias, independentemente do valor, o
instrumento contratual.

7.4. Em até 5 (cinco) dias apdés a ASSINATURA DO CONTRATO, a CONTRATADA devera
apresentar a FISCALIZAGAO DO CONTRATO, para cada Ocorréncia, a documentacdo a seguir
relacionada:

a) Relagdo Nominal: Lista dos profissionais que executardo os servigos, acompanhada
do respectivo numero de documento de identificacdo oficial com foto;
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b) Comprovagdo de Vinculo Profissional: Documento comprobatdrio da relacdo
juridica entre o profissional e a CONTRATADA, observando-se a natureza do vinculo:

> Para empregados: Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou
comprovante de registro em sistema eletronico de dados;

> Para socios: Copia do Contrato Social ou Alteragdo Contratual devidamente
registrada, comprovando a condicdo societaria;

> Para prestadores de servigos: Copia do Contrato de Prestacdo de Servigos
firmado entre as partes.

¢) Saude Ocupacional: Copia dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) ou documento
equivalente de aptidao clinica de todos os profissionais supracitados;

d) Responsabilidade Técnica: Em cada Ocorréncia serd apresentada a ART (Anotagdo
de Responsabilidade Técnica), RRT (Registro de Responsabilidade Técnica) ou TRT
(Termo de Responsabilidade Técnica) referente aos servigos contratados,
devidamente registrados no conselho de classe competente (CREA, CAU ou CFT).

7.5. Em até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, a Administracdo devera emitir a
ORDEM DE SERVICO e efetuar o chamamento a CONTRATADA para o seu recebimento. Cada
OCORRENCIA devera conter os servigos a serem realizados, cujo produto dos quantitativos
levantados pela FISCALIZAGAO, totalize um valor n3o inferior a importancia de R$ 10.000,00
(dez mil reais) para cada OCORRENCIA.

7.6. O chamamento da CONTRATADA para recebimento da ORDEM DE SERVICO podera ser
efetuado, por escrito, via correio, fax ou e-mail, ficando a CONTRATADA responsavel pela
consulta periédica ao endereco informado, tendo em vista que os prazos para atendimento das
demandas serdo contados a partir do recebimento da Ordem de Servico.

7.7. A CONTRATADA terd até 02 (dois) dias Uteis para o recebimento da ORDEM DE SERVICO, a
contar do RECEBIMENTO do chamamento.

7.8. A CONTRATADA devera fazer a movimentacdao de mdveis e equipamentos, eventuais
desmontagens e remontagens de méveis, quando for necessdario a desobstrucdo do local onde
serdo realizados os trabalhos, bem como devera realizar o reposicionamento dos mdveis e
equipamentos no local, imediatamente apds a conclusdo dos servigos, seguindo-se limpeza do
local, sem que isso implique acréscimo nos precgos contratados.

7.9. Na execucdo devem ser observadas as especificacdes técnicas, as prescricbes ambientais,
e ainda as normas brasileiras da ABNT aplicaveis.
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8. DAS DESPESAS COM DESLOCAMENTO

8.1. Grupos Geograficos
Considerando a divisdo dos servicos em dois grupos geograficos e a necessidade de
atendimento em unidades distribuidas por todo o estado, fica estabelecida a regra de
remuneracao de deslocamento para a CONTRATADA, baseada em duas sedes operacionais de
referéncia:
e Polo Fortaleza (Complexo Sede do Tribunal): Avenida Santos Dumont, n2 3384, Aldeota,
Fortaleza/CE.
e Polo Juazeiro do Norte (Forum Trabalhista do Cariri): Rua Rafael Malzoni, n? 761, S3o
José, Juazeiro do Norte/CE.

8.2. Condi¢oes de Pagamento e Abrangéncia

Ndo serd devido pagamento a titulo de deslocamento para atendimentos realizados nos
municipios integrantes da Regidao Metropolitana de Fortaleza (para o Polo Fortaleza) e na
Regido do Cariri (para o Polo Juazeiro do Norte), cujos custos de mobilizacdo devem estar
integralmente absorvidos no preco unitario dos servicos. A remuneragdo por quilébmetro
percorrido aplica-se exclusivamente aos deslocamentos para as Varas do Trabalho no interior
que excedam as referidas areas metropolitanas, conforme a relagdo de imdveis constante no
ANEXO X — Relagdo de Iméveis Vinculados ao TRT da 72 Regido do Termo de Referéncia.

Para essas unidades, considera-se que os custos de mobilizagdo da equipe técnica encontram-
se integralmente absorvidos no preco do servico principal, ndo sendo admitida cobranca
adicional sob qualquer forma. Fardo jus ao pagamento de deslocamento, uma Unica vez por
Ocorréncia, os servigos, objeto do contrato, nas unidades do Tribunal localizadas nos seguintes
municipios do interior do Estado do Ceard, conforme ANEXO X — Relagdo de Imdveis Vinculados
ao TRT da 72 Regiao.

8.3. Metodologia de Calculo e Critérios Objetivos

A CONTRATADA fard jus ao pagamento de deslocamento uma Unica vez por Ocorréncia
autorizada pela FISCALIZAGAO, independentemente do nimero de viagens necessdrias. O
calculo considerara o trajeto de ida e volta entre a sede do polo vinculado e o municipio de
destino, vedada a cobranca de trajetos adicionais ou fracionados. O valor sera apurado mediante
a férmula:

VD =0,40 x D x Pgc

Onde:
e VD: Valor devido pelo deslocamento (RS);

11
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e D: Distancia total (ida e volta) em quildmetros (km) entre a sede de referéncia (Fortaleza
ou Juazeiro) e o municipio da unidade atendida;

e Pgc: Preco do litro da gasolina comum (Insumo SINAPI n2 4222 — Fortaleza/CE),
conforme proposta da CONTRATADA.

8.4. Governanga e Eficiéncia

A logistica de atendimento deve ser coordenada junto a Coordenadoria de Manutengao para
permitir o agrupamento de demandas por regido, otimizando custos e prazos. Esta regra
assegura transparéncia e julgamento objetivo, em estrita observancia aos principios da
economicidade e vinculacdo ao instrumento convocatério, conforme a Lei n? 14.133/2021.

9. EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIll, alinea “e” e 40, §12, inciso Il, da Lei n2
14.133/2021).

9.1. O prazo fixado para execucdo dos servicos individuais (ocorréncias) sera definido pela
FISCALIZACAO, segundo o critério estabelecido no ANEXO VII - Cronograma Fisico-Financeiro
Genérico por Ocorréncia, a contar do recebimento da ordem de servigo.

9.2. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo/em anexo:

9.2.1. Os servigos deverdo ser realizados de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 17:00h;
9.2.2. Excepcionalmente os servicos poderdo ser realizados fora do hordrio, desde que
autorizadas pela FISCALIZAGAO do Contrato.
9.2.3. Deverdo ser refeitos, em até 20 dias, pelo contratado os servigos que apresentarem
defeitos imediatos ou ndo atendam as demandas da FISCALIZACAO.
9.3. A prestacdo de servicos sera realizada nas unidades abaixo relacionadas:

GRUPO | - POLO FORTALEZA

a) Edificio CASA SEDE do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, situado na Av. Santos
Dumont N2 3384 — Aldeota — Fortaleza/CE — CEP 60.150-152;

b) Edificio ANEXO | do Complexo Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, situado
na Av. Desembargador Leite Albuquerque, N2 1077 — Aldeota — Fortaleza/CE — CEP 60.150-
150;

¢) Edificio ANEXO Il do Complexo Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, situado
na Rua Vicente Leite, N2 1281 — Aldeota — Fortaleza/CE — CEP 60.170-150;

d) Forum Autran Nunes, Ed. Des. Manoel Arizio, situado na Av. Duque de Caxias N2 1150 —
Centro — Fortaleza/CE — CEP 60.035-111;

12
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Forum Autran Nunes, Ed. Anexo |, situado na Av. Tristdo Gongalves, N2 940 — Centro —
Fortaleza/CE — CEP 60.015-000;

Forum Autran Nunes, Ed. Dom Helder Camera, situado na Av. Tristdo Gongalves, N2 912 —
Centro — Fortaleza/CE — CEP 60.015-000;

Férum Autran Nunes, Edificio Anexo Galpao — Arquivo, situado a Avenida Tristdo Gongalves
n2 930 (Ricardina) - Centro - Fortaleza/CE - Cep: 60015-000;

Forum Trabalhista de Caucaia — Rua Contorno Sul, S/N — Planalto Caucaia — Caucaia/CE — CEP
61.605-490;

Férum Trabalhista de Maracanal — Rua Luiz Gonzaga Honério de Abreu, N2 80 — Parque
Antdnio Justa — Maracanau/CE — CEP 61.901-000;

Vara do Trabalho de Pacajus — Av. Vice-Prefeito Expedito Chaves Cavalcante, S/N — Cruz das
Almas — Pacajus/CE — CEP 62.870-000;

Vara do Trabalho de Eusébio — Rua Demerval Carneiro, N2 115 — Centro — Eusébio/CE — CEP
61.760-970;

Vara do Trabalho de Baturité — Rua Major Pedro Catdo, N2 450 — Mondego — Baturité / CE —
CEP 62.760-000 — Distancia de Fortaleza: 109,00 Km (Fonte Google Maps);

m) Vara do Trabalho de Aracati — Rua Coronel Alexanzito, N2 503 — Centro — Aracati/CE — CEP

n)

62.800-000 — Distancia de Fortaleza: 145,00 Km (Fonte Google Maps);

Vara do Trabalho de Sdo Gongalo do Amarante - Av. Paulo Costa s/n — S3o Gongalo do
Amarante/CE — CEP 62.670-000;

o) Vara do Trabalho de Quixadd — Rua Tenente Cravo, N2 775 — Campo Velho - Quixada / CE —

p)

a)

CEP 63.900-000 - Distancia de Fortaleza: 167,00 Km (Fonte Google Maps).

Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte — Rua Candido Olimpio de Freitas, N2 1655 — Centro
- CEP 62.930-000 — Distancia de Fortaleza: 201,00 Km (Fonte Google Maps).

Forum Trabalhista de Sobral — Av. Lucia Sabdia, N2 500 — Centro - Sobral / CE — CEP 62.010-
830 — Distancia de Fortaleza: 248,00 Km (Fonte Google Maps).

13



.1. JUSTICA DO TRABALHO

J TRT da 72 Regiao (CE)

COORDENADORIA DE MANUTENGAO

r) Vara do Trabalho de Tiangua — Rua Manoel da Rocha Teixeira, S/N — Planalto — Tiangua / CE
— CEP 62.320-000 - Distancia de Fortaleza: 333,00 Km (Fonte Google Maps).

s) Vara do Trabalho de Cratels — Rua Herminio Bezerra, N2 801 — Planalto CE 075 — Crateus /
CE — CEP 63.700-000 — Distancia de Fortaleza: 357,00 Km (Fonte Google Maps);

GRUPO Il - POLO JUAZEIRO DO NORTE

a) Férum Trabalhista do Cariri — Rua Rafael Malzoni, 761 — S30 José - Juazeiro do Norte / CE —
CEP 63.024-030;

b) Vara do Trabalho do Iguatu — Rua José de Alencar, S/N — Bugi - Iguatu / CE — CEP 63.500-000
— Distancia Juazeiro do Norte: 158,00 Km (Fonte Google Maps);

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §12, inciso Ill, da Lei n? 14.133, de 2021).

9.4. A CONTRATADA assumird integral responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos
servigos que efetuar. A garantia para os servicos prestados sera de, no minimo, seis meses, para
as pinturas, e cinco anos para os demais servicos, contados do recebimento definitivo.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIll, alinea “f”, da Lei n2. 14.133/21)

Rotinas de Fiscalizagao Contratual

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2. 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §59).

10.3. As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

10.4. Aexecucdo do contrato deverd seracompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

14
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Fiscalizagdo Técnica

10.5. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);
10.5.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessdrio
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117,
§19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11);
10.5.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11l);
10.5.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, IV).
10.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).
10.5.5. O fiscal técnico do contrato deve comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).
10.5.6. A FISCALIZAGAO de que trata esta cladusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Fiscalizacdo Administrativa

10.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo
da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).

10.6.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).

10.6.2. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgao
ou prorrogacao contratual. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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Gestor do Contrato

10.7. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e FISCALIZAGAO do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢Oes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022,
art. 21, IV).

10.7.1. acompanhar a manutenc¢do das condi¢cdes de habilitacdo da CONTRATADA, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 21, Ill).

10.7.2. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execu¢dao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

10.7.3. tomar providéncias para a formalizacgdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissdao de que
trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.8. elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.9. enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidac3o e pagamento, no valor dimensionado pela FISCALIZAGAO e gest3o
nos termos do contrato.

Critérios de Medicdo de Pagamento

10.10.A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme previsto no ANEXO IX.

10.10.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
10.10.1.2. N3o produzir os resultados acordados.
10.10.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
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10.10.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

10.11.A utilizacdao do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servigos.

Do Recebimento

10.12. Ao final de cada etapa da execugdo contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, o Contratado apresentara a medigdo prévia dos servigos executados no periodo, por
meio de planilha e memdria de calculo detalhada.

10.12.1. Uma etapa serd considerada efetivamente concluida quando os servigos
previstos para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados
em sua totalidade.

10.12.2. O contratado também apresentard, a cada medicdo, os documentos
comprobatdrios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados
naquela etapa da execuc¢do contratual, quando for o caso.

10.13. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lein2 14.133 e Arts. 22, X e 23,
X do Decreto n?11.246, de 2022).

10.13.1. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicac¢do de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.
10.13.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n2 11.246, de 2022).
10.13.3. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)
10.13.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento
provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
10.14. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacGes da execuc¢do do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com
os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
10.14.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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10.15. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a FISCALIZACAO n3o atestar a
ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.16. A FISCALIZAGAO n3o efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021)

10.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

10.18. Quando a FISCALIZAGAO for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em
relagdo a FISCALIZAGCAO técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.19. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds
a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

10.19.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

10.19.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentac¢do apresentada pela
FISCALIZAGAO e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidac3o e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

10.19.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

10.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela FISCALIZACAO.

10.19.5. Enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
FISCALIZAGCAO e gest3o.

10.20. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se
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a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

10.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

10.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidagao

10.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogdveis por igual periodo, nos
termos do art. 72, §22 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

10.23.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagGes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de
2021

10.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) A data da emissdo;

b) Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
¢) O periodo respectivo de execu¢do do contrato;
d) O valor a pagar.

10.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situacdo, sem onus
a CONTRATANTE;

10.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

10.27. A Administra¢do devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder

Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
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sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

10.29. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos érgios responsaveis pela FISCALIZAGAO da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.30. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacdo junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento

10.32. O pagamento sera efetuado por medigdo, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados da finalizagcdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

10.33. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdao monetdria.

Forma de pagamento

10.34. O pagamento sera realizado, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

10.35. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

10.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

10.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
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apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.38. No caso de a CONTRATADA nado possuir estabelecimento ou unidade econédmica em
Fortaleza/CE, devera apresentar ao CONTRATANTE, a cada prestacdo de servico, juntamente
com as notas fiscais de servigos, declaracao anexa a este Termo, sob pena de incidir retencdo e
recolhimento do Imposto Sobre Servico para o Municipio de Fortaleza/CE quando se aplicar a
regra geral de incidéncia (local do estabelecimento prestador).

10.39. A apresentagdo da declaragdo de que trata o item 10.38 pela CONTRATADA podera ser
dispensada pelo CONTRATANTE apds analise do primeiro pagamento pela Divisdo de Orgamento
e Finangas.

10.40. A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema
Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos
previstos no ATO TRT7.GP n2? 56, de 23 de marco de 2022, disponivel em
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4885&Itemid=1258.

10.41. Os documentos fiscais deverao ser enviados por meio do SIGEO-JT.

10.42. A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
eventuais corre¢des das informagdes registradas no referido sistema, assumindo o 6nus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados,
inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgdos da Administracdo Publica.

Cessdo de crédito

10.43. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n@ 53,
de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

10.43.1. As cessdes de crédito ndo fiducidria dependerdao de prévia aprovacdo do
CONTRATANTE.

10.44. A eficécia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

10.45. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas
as condicOes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de
cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario
nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.
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10.46. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as
defesas e exce¢Oes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracao.

10.47. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

11. DA HABILITACAO:

11.1. Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos
relativos a:

a) Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal e na Lei
n2 9.854/99;

b) Habilitacdo juridica;

¢) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista;

d) Qualificacdo econémico-financeira;

e) Qualificacdo técnica.

11.2. O cumprimento do disposto no item “a” dar-se-a mediante declaragao do interessado de
que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, para o caso de pessoa Juridica.

11.3. Os documentos relativos a Habilitagdo Juridica sao:

a) No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

¢) Em caso de Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria -
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

22



d)

e)

f)

.1. JUSTICA DO TRABALHO

J TRT da 72 Regiao (CE)

COORDENADORIA DE MANUTENGAO

Em caso de Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil;

Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lein25.764, de 1971.

11.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes

ou da consolidac¢do respectiva.

11.4. Os documentos relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista sdo:

a)
b)

c)

d)

f)

8)
h)

Comprovante de Inscricao e de Situa¢do Cadastral no CNPJ;

Comprovante de inscricdo no Cadastro de contribuinte municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade relativa com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativo a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
Prova de regularidade relativa com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

fornecedor, relativo a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;
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O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

11.4.1. Em relagdo as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte

documentacdo complementar:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lein. 5.764
de 1971;

A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios
a prestagao do servico;

O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,

A comprovagdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e

Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; d) editais de convocacdo das trés Uultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e d) ata da sessdo que
os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

A ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da
Lei n. 5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n3o foi
exigida pelo érgao fiscalizador.

11.5. Os documentos para a demonstra¢ao da Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a)
b)

c)

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para
cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um).

Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), serd exigido para fins de habilitagdo capital minimo de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratacdo;
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Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD
ao Sped;

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balango de abertura.

11.6. Os critérios de Qualificagdo Técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

11.6.1. Registro ou inscricdo da empresa CONTRATADA no CREA (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia), e/ou no CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), e/ou CFT
(Conselho Federal dos Técnicos Industriais), conforme as dreas de atuagdo previstas no

Termo de Referéncia, em plena validade;

a)

b)

d)

Apresentacdo do(s) profissional(is) abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no
conselho profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica
por execucdo de obra ou servico de caracteristicas semelhantes, também abaixo
indicado(s):

a.1l) Para o Engenheiro Civil e/ou Arquiteto e Urbanista e/ou Técnico em
Construgao Civil, demonstrar experiéncia em todas as atividades descritas
abaixo:
> Servigos de Pintura;
> Servigos de Revestimento de Paredes e Pisos;
> Servigos de Forro de Gesso;
> Servigos de Impermeabilizagao;

O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar da obra ou
servico objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragado.

Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na
forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagao das sang¢des previstas nos
incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei n.2 14.133, de 2021, em decorréncia de
orientagdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

Comprovacdo de aptiddo para execugao de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas

25



f)

.1. JUSTICA DO TRABALHO

J TRT da 72 Regiao (CE)

COORDENADORIA DE MANUTENGAO

juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.
c.1) Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas:

> Servigos de Pintura;

> Servigos de Revestimento de Paredes e Pisos;

> Servigos de Forro de Gesso;

> Servigos de Impermeabilizagao;

O fornecedor disponibilizard todas as informac¢des necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da CONTRATANTE
e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

e.1l) A declaragdo acima podera ser substituida por declara¢do formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratacao.

11.7. DisposicOes gerais sobre habilitacao

a)

b)

c)

d)

Quando permitida a participacdao de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre;

Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento
equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por
tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas;

N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos;

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da

matriz;
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e) Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicGes.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art.92, XIV, XVl e XVII da Lei n? 14.133/2021)

12.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto.

12.2. Indicar preposto, aceito pela Administracdo, para atuar como interlocutor oficial junto ao
Tribunal, cabendo-lhe a representagdo da CONTRATADA em todas as interagdes relativas a
execucdo contratual e a coordenacdo administrativa das demandas, sem prejuizo da
autonomia técnica dos profissionais responsdveis pela execugdo dos servigos.

12.2.1. Aindica¢do ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

12.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il da Lei n® 14.133/2021).

12.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

12.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

12.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, de acordo com
o Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
FISCALIZAGAO ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que
ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital,
o valor correspondente aos danos sofridos.

12.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de
2021.

12.8. Quando nado for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
FISCALIZAGAO do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos,
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os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

12.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas
em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE.

12.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

12.11. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

12.12. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n3o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

12.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

12.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

12.15. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacgao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

12.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para habilitacdo na licitacdo.

12.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n 14.133 de 2021).

12.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021).
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12.20. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

12.21. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

12.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE.

12.23. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo CONTRATANTE.
12.24. Fornecer a devida uniformiza¢do dos seus empregados.
12.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

12.26. Apresentar ao CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
gue adentrardo no drgdo para a execuc¢do do servigo.

12.27. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

12.28. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela FISCALIZAGAO do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢dao do servigo, conforme
descrito nas especificagcdes do objeto.

12.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
CONTRATANTE.

12.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar
ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcgao.

12.31. Instruir os seus empregados, quanto a preven¢do de incéndios nas areas do
CONTRATANTE.

12.32. Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
Orgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes
hidrossanitarias, elétricas e de comunicacao.

12.33. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de
atuacdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

12.34. Obter junto aos 6rgaos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais
documentos e autorizagGes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel.
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12.35. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou
com vicio de construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo.

12.36. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto
n°®5.975, de 2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal
Sustentdvel - PMFS devidamente aprovado pelo 6rgao competente do Sistema Nacional do
Meio Ambiente - SISNAMA; (b) supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada
pelo drgdao competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (c) florestas
plantadas; e (d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do
orgdo ambiental competente.

12.37. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construcdo civil estabelecidos na Resolugdo n2 307, de 05/07/2002, com as alteracdes
posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2°
e 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

12.37.1. Gerenciamento dos residuos origindrios da contratacdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos
da Construcdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil
apresentado ao érgdo competente, conforme o caso.

12.37.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolu¢do CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o
Contratado devera providenciar a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos da
construgdo civil origindrios da contratacdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes
procedimentos:

12.37.2.1. Residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos
classe A de preservacao de material para usos futuros.

12.37.2.2. Residuos Classe B (reciclaveis para outras destina¢des): deverdo ser reutilizados,
reciclados ou encaminhados a 4reas de armazenamento temporario, sendo dispostos de
modo a permitir a sua utilizacdo ou reciclagem futura.

12.37.2.3. Residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagbes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacio): deverdo
ser armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.

12.37.2.4. Residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a salde): deverdo
ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as
normas técnicas especificas.

12.38. Em nenhuma hipdétese o Contratado poderd dispor os residuos origindrios da
contratacdo em aterros de residuos sélidos urbanos, dreas de “bota fora”, encostas, corpos
d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao licenciadas.
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12.39. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucao dos servigos, por uso indevido
de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecOes dos servicos ou dos bens do CONTRATANTE, de seus funciondrios ou de
terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

12.40. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratdrios previamente aprovados pela
FISCALIZAGCAO e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam
necessdrias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem
aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificacdes.

12.41. Providenciar, conforme o caso, as liga¢cOes definitivas das utilidades previstas no projeto
(3gua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos dérgdos
federais, estaduais e municipais e concessionarias de servicos publicos para a obtencdo de
licengas e regularizacdo dos servicos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca
Ambiental de Operacdo etc).

12.42. Emprego de egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou penas
alternativas em percentual ndo inferior a 2%, segundo o que preconiza as Resolugdes do
CNJ n2114 e CSIT n2 70/2010.”

12.43. A CONTRATADA deverd possuir e implementar sua prépria politica de prevengao e
enfrentamento ao assédio, a violéncia e a discriminacdo, a qual devera ser comunicada e
divulgada amplamente a todos os seus empregados e prestadores de servico que atuem no
cumprimento deste contrato.

12.44. A CONTRATADA compromete-se a manter e promover um ambiente de trabalho seguro,
respeitoso, inclusivo e livre de todas as formas de assédio (moral, sexual e outras), violéncia
e discriminagdo, em consonancia com os normativos vigentes, especialmente a Lei n2
14.457/2022, a Resolugdo CNJ n2 351/2020, o Ato Conjunto TST.CSJT.GP. N2 29/2023, e com
a Politica de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio, ao Assédio Sexual e a Discriminagdo
da CONTRATANTE.

12.45. A CONTRATADA obriga-se a cumprir a cota de aprendizagem, empregando e
matriculando em cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem um ndamero de aprendizes
equivalente a 5% (cinco por cento), no minimo, e 15% (quinze por cento), no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas fun¢des demandem formacao
profissional, nos termos do art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV da Lei n® 14.133/2021)

13.1. Previamente a contratagdo a Administracgdo realizara consulta ao SICAF, Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica e Lista de inidéneos
mantida pelo Tribunal de Contas da Unido para identificar possivel suspensdo temporaria de
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participacdo em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, e nos termos do art. 62 - A, da Lei n?
10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN e ao Cadastro Nacional de Empresas
Punidas- CNEP, mantido pela Controladoria Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

13.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos.

13.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas.

13.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado.

13.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n2 14.133, de 2021.

13.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢do do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

13.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

13.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

13.10. A Administra¢do terd o prazo de (01) um més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

13.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de (01) um més.

13.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais, quando for o caso.

13.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracio do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.

13.14. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13.15. Realizar avaliacGes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

32



.1. JUSTICA DO TRABALHO

J TRT da 72 Regiao (CE)

COORDENADORIA DE MANUTENGAO

13.16. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

14. REAJUSTE

14.1. Os precos inicialmente contratados/registrados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado, previsto no Anexo lll - Planilha Estimativa de
Custos e Formagao de Precos.

14.2. Apds o interregno de um ano, a pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice Nacional de Custo da
Construgdo (INCC), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, o CONTRATANTE
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

14.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

14.7. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15. SANGOES ADMINISTRATIVAS:

15.1. Comete infracdo administrativa o contratado que cometer quaisquer das infra¢Ges
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;
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apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucdo do
contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sang¢des:

a)

b)

f)

g)

h)

15.3.

b)
c)
d)

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

Multa Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor do
item prejudicado, por infracdo da alinea “d” do subitem anterior, limitado a 20 (vinte)
dias. Apds o vigésimo dia e a critério da Administracdo, podera ser considerada
inexecucdo total ou parcial do objeto.

Compensatoéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, quando praticada
conduta descrita na alinea “a” do subitem anterior. (inexecugao parcial).
Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, quando praticada
conduta descrita na alinea “b” do item anterior.(inexecuc¢do parcial do contrato que
cause grave dano).

Compensatdria 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, por infragao da alinea “c”
do subitem anterior (inexecugdo total do contrato).

Compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, para as infragGes
descrita nas alineas “e” a “h” do subitem 15.1.

Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita na alinea
“d” do subitem anterior, de 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar aimposicao de penalidade
mais grave;

Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

”

descritas nas alineas “e

” Ilf” “«
7

g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c
e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

Na aplicacdo das san¢des serao considerados:
a natureza e a gravidade da infracao cometida;
as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

15.4. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

15.5. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

15.6. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

15.7. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

15.9. A aplicacdo das sangOes realizar-se-d4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.10. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

15.11. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento
das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas/recebidas.

15.12. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lein2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

15.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise juridica prévia.
15.14. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.
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15.15. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

15.16. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.
15.17. Os débitos do Contratado para com a Administracido CONTRATANTE, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o
mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n@ 26, de 13 de
abril de 2022.

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n? 13.709/2018 - LGPD

16.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da licitacdo ou da contratacdo, a partir da
apresentacdo da proposta no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo
expressa.

16.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

16.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

16.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

16.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado
elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

16.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

16.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
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16.9. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

16.11. O presente instrumento estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opiniGes técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

17. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO: Conforme Anexo Ill - Planilha Estimativa de Custos e
Formagao de Pregos.

17.1. No preco ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos,
fretes, seguros e demais encargos necessarios a completa execucdo do objeto.

17.2. Critérios de aceitabilidade de pregos: Os precos estimados, tanto unitario como global,
correspondem aos maximos que este Tribunal se dispGe a pagar, de forma que as propostas com
valores superiores serao desclassificadas.

17.3. Em caso de Registro de Precos, os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagdes:
17.3.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lei n2 14.133, de 2021;
17.3.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extincao de quaisquer tributos ou encargos legais
ou superveniéncia de disposi¢cOes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos
registrados;
17.3.3. Serao reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacdo; ou
17.3.4. Poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratagdo.

18. IMPACTO ORGAMENTARIO
18.1. Podera ocorrer impacto financeiro no exercicio vigente e nos dois subsequentes,

condicionando-se, no entanto, as efetivas contratacgdes e pedidos de fornecimento derivados da
Ata de Registro de Precos em questao.

19. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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19.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral da Unido, conforme a seguir: Plano de Contrata¢cdes Anual
(PCA) - Exercicio de 2026 e Item 60 - Codigo do SIGEO n? 151082026000129 deste Regional.
https://www.trt7.jus.br/files/contas publicas/plano_contratacoes anuais/PCA 2026 -

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA - EXERCICIO DE 2025.pdf

20. REGIME DE EXECUCAO:

20.1. O-regime de execugdo é o de empreitada por prego unitario.

21. S3o Anexos a este Termo de Referéncia:

VV VYV

vV V V

ANEXO | - Modelos Declaragées (doc. 02);

ANEXO Il - Tabela de Valores Maximos e Locais dos Grupos Rev 01 (doc. 28);
ANEXO Il - Planilha Estimativa de Custos e Formacdo de Precgos (Sintético) Rev 01
(doc. 29);

ANEXO IV - Planilha de Composicao de Pregos Unitdrios (Analitico) (doc. 05);
ANEXO V - Planilha de Composicao dos BDI’s de Servicos (doc. 06);

ANEXO VI - Planilha de Composicdo de Encargos Sociais (doc. 07);

ANEXO VIl - Cronograma Fisico-Financeiro Genérico por Ocorréncia Rev. 01 (doc.
30);

ANEXO VIII - Especificagdes Técnicas Conservagao Predial (doc. 09);

ANEXO IX - Instrumento de Medi¢do de Resultado Rev. 01 (doc. 31);

ANEXO X - Relagdo de Imdveis Vinculados ao TRT 72 Regido (doc. 11).

Fortaleza, 25 de junho de 2026

Paulo Brasileiro Pires Freire
Analista Judicidrio — Eng. Civil

De acordo,

André Luiz Firmino Gonzaga
Diretor da Coordenadoria de Manutengao
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