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TERMO DE REFERENCIA

Processo PROAD n2 660/2025

UNIDADE REQUISITANTE: COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TIC

OBJETO: Contratagao de servicos de extensao de garantia para STORAGES
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos e condi¢des
estabelecidas neste instrumento.

2.1. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como
comuns, tendo em vista que possuem caracteristicas comuns e
usuais encontradas atualmente no mercado de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdes (TIC), cujos requisitos foram
especificados no ETP e que também serao objetivamente definidos
neste Termo de Referéncia.

2.2. O prazo de vigéncia da contratacdao sera de 24 (vinte e quatro)
meses contados da assinatura do contrato e prorrogavel por até
10 anos (120 meses), na forma dos artigos 106 e 107 da Lei

n214.133, de 2021.
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2.2.1. O servico é enquadrado como continuado, tendo em
vista que sao essenciais para apoiar os servicos de TIC do
TRT7, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa porque a
contratagdo por um periodo menor acarreta um valor maior
para a contratacdo pela perda da economia de escala obtida
em contratacao de extensdao de garantia por periodos mais

dilatados.

GRUPO UNICO

Item Descritivo QTD | CATSER

1 Servicos de extensao de garantia para STORAGES pelo| 1 27740

periodo de 24 (vinte e quatro) meses

2.3. Descrigao da solu¢gdao como um todo considerado o ciclo de vida
do objeto e especificagdo do servigo (art. 62, inciso XXIII, alinea

‘c’, e art. 40, §19, inciso |, da Lei n© 14.133/2021):
2.3.1. A descricdo da solucao como um todo encontra-se
pormenorizada no Anexo Il deste Termo de Referéncia, com

o titulo “Especificacdes Técnicas”.

3. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos

TR- Solugdo de armazenamento



Yonp,

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
4.1. Nao foram encontrados critérios de sustentabilidade aplicaveis e

exigiveis para esta contratacao.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO ORGAO:

Esta contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico
2021-2026 deste Regional, aprovado pelo ATO TRT7.GP n2 64/2021,
observando, especialmente, o previsto no Objetivo Estratégico n? 10:

Aprimorar a Governanca de Tecnologia da informacao e comunicacao -

TIC e a protecao de dados, estando prevista no PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES.

Observa também o disposto na Resolucao CNJ N2 370, de 28 de
janeiro de 2021 que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo do Poder Judicidrio (ENTIC-JUD), atendendo

aos seguintes objetivos:

OE8 - Promover Servigos de Infraestrutura e Solugdes Corporativas:

Aprimorar e incrementar todo aparato responsavel por gerenciar os
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servicos de TIC do Poder Judiciario, principalmente nas iniciativas

voltadas para Infraestrutura e Solugdes Corporativas.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n2
14.133/21)

6.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da Contratacao

6.2. Sera exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96
e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, podendo o Contratado
optar pela cau¢ao em dinheiro ou em titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianca bancdria ou titulo de capitalizacao, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da
contratacao.

6.3. Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria
devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do
contrato.

6.3.1. A apodlice de seguro-garantia devera ter validade
durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa)
dias apdés término deste prazo de vigéncia,
permanecendo em vigor mesmo que o Contratado nao

pague o prémio nas datas convencionadas.
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6.3.2. Caso o adjudicatario ndao apresente a apodlice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdao do direito de escolha dessa
modalidade de garantia.

6.3.3. A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as
modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissao do respectivo endosso pela
seguradora.

6.3.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de
seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados
os periodos de suspensdo contratual.

6.3.5. Caso o adjudicatdrio ndao opte pelo seguro-garantia ou
ndao apresente a apodlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestacao de garantia nas
modalidades de caucao em dinheiro ou titulos da divida

publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizacao.

6.4. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia
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6.5.

6.6.

6.7.

escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com
corre¢ao monetaria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econOmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser
emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827
do Cédigo Civil.

Na hipdtese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia
devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor
total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por
sociedades de capitalizacdo regularmente constituidas e
autorizadas pelo Governo Federal.

6.7.1. O titulo de capitalizacdo deverda ser apresentado ao
Contratante juntamente com as condi¢cOes gerais € o numero do
processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi
aprovado pela Susep (art. 89, lll, da Circular SUSEP n2 656, de 11
de marco de 2022).
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6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida,
sob pena de n3do aceitagdo, o pagamento de:

6.8.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do
contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas; e

6.8.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao
ao Contratado.

No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua
vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

Na hipoétese de suspensao do contrato por ordem ou
inadimplemento da Administracao, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de
seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento
pela Administracao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer
a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados
da data em que for notificada .

O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao
gue rege a matéria.

O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser
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6.14.

6.15.

notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdao de descumprimento de clausulas
contratuais.

6.13.1. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o
sinistro durante a vigéncia da apodlice, sua caracterizacdo e
comunicacao poderao ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicdveis ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de
abril de 2022.

Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga,
autorizacdao para a liberagao de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizagao, acompanhada de declaragao do Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato:

6.14.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia
observara a regulamentacao da Susep.

6.14.2. A Administracdao devera apurar se ha alguma pendéncia
contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

A garantia somente serd liberada ou restituida apods a fiel execucao
do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da

Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
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6.16.

6.17.

6.18.

Vistoria

6.19.

monetariamente.

O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sancGes ao Contratado.

A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do

produto ou servico prevista neste Termo de Referéncia.

Nao ha necessidade de realizacao de avaliacao prévia do local de

execucdo dos servicos.

7. EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIIl, alinea “e” e 40, §12, inciso |,

da Lei n? 14.133/2021).

7.1.

7.2.

Os servicos de extensao de garantia deverao ser iniciados em
31/07/2025, o primeiro dia subsequente ao final da atual garantia
(30/07/2025) ou contado a partir do primeiro dia util subsequente
a data do recebimento definitivo do objeto, no caso da contratacao
ser celebrada ap6s o fim da garantia atual.

A descricdo detalhada dos servicos, incluindo os procedimentos
envolvidos e as especificacdes dos itens, encontra-se no Anexo |l

deste Termo de Referéncia (EspecificacGes Técnicas).
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Do Recebimento

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Os servicos de extensao de garantia serao recebidos

provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

O prazo da disposicdao acima sera contado do recebimento de
comunicagao de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao formal da aquisicdo da garantia técnica junto ao
fabricante.

O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisdrio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o

cumprimento das exigéncias de cardater técnico. (Art. 22, X, Decreto

n2 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento
provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

(Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o
recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de

faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das

TR- Solugdo de armazenamento
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7.9.

7.10.

7.11.

avaliacoes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento
provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em
gue se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdao nao
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.
A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art.
119 c¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).
Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades.
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7.12.

7.13.

Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo
Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca
das ocorréncias na execug¢ao do contrato, em relacao a fiscalizacao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

Os servicos de extensao de garantia serdo recebidos

definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
guantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas
pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de

obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIIl, Decreto n?

11.246, de 2022);

7.13.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a

documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
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irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas
corregoes;

7.13.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal
ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.13.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor
competente para a formalizacdo dos procedimentos de
liguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestao.

7.14. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do

art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa

para emissao de Nota Fiscal no que concerne a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

7.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a
solucdao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na

execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.16. O recebimento provisério ou definitivo n3ao excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem
a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do

contrato.
Manutenc¢ao de Sigilo e Normas de Seguranga

7.17. O Contratado devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer
dados e informacgdes contidos em quaisquer documentos e midias,
incluindo os equipamentos e seus meios de armazenamento, de
que venha a ter conhecimento durante a execugdo do contrato,
nao podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou
utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificacdo de

sigilo conferida pelo Contratante a tais documentos.

7.18. O Termo de confidencialidade de informagdes, contendo
declaragdao de manutencao de sigilo, a ser assinado pelo
representante legal do Contratado, encontra-se no ANEXO IV —

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES.

8. ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL DO SERVICO EXIGIDA E
DAS CONDIGOES DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40,
8§19, inciso lll, da Lei n? 14.133/2021)

8.1. O prazo de garantia contratual dos servicos sera de 24 (vinte e

quatro) meses, contado a partir do dia 31/07/2025, ou contado a
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partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento
definitivo do objeto, no caso da contratacao ser celebrada apods o

fim da garantia atual.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIll, alinea “f”, da Lei ne.

14.133/21)

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do
contrato, o cronograma de execu¢ao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art.
115, §59).

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa
para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Fiscalizagao

TR- Solugdo de armazenamento
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9.5.

9.6.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei
n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢ao do contrato,
para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI):

9.6.1. O fiscal técnico do contrato anotarda no histérico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢dao do contrato, com a descricao do
gue for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e
Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, |);

9.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o

fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para

a correcao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, lll);

9.6.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do
contrato, em tempo habil, a situacdao que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for

o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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9.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a
execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do

contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

9.6.5. O fiscal técnico do contrato deve comunicar ao gestor
do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
Vii).

Fiscalizacdo Administrativa

9.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢ao das
condi¢des de habilitacao da contratada, acompanhara o empenho,
o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer

documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23

| e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022):

9.7.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais,
o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente
na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar

a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato
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9.8.

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os
registros formais da execuc¢ao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequac¢des do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 1V):

9.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das
condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da

despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246,

de 2022, art. 21, Ill);

9.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de

2022, art. 21, 1I);

9.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatodrio
da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e

setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
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9.9.

9.10.

pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de

atesto de cumprimento de obrigacoes. (Decreto n? 11.246,

de 2022, art. 21, VIII);

9.8.4. 0 gestor do contrato tomara providéncias para a
formalizacao de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdao de que trata o art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246,

de 2022, art. 21, X).

O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do
contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou

prorrogacao contratual. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

O gestor do contrato devera elaborar relatdorio final com
informacOes sobre a consecucao dos objetivos que tenham
justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto

n211.246, de 2022, art. 21, VI).
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10.

HABILITACAO:

10.1.

10.2.

10.3.

Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados terdao de
satisfazer os requisitos relativos a:

Cumprimento do disposto no inciso XXXIlI do art. 72 da
Constituicdo Federal e na Lei n2 9.854/99;

Habilitacado juridica;

Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista;

Qualificacao econdmico-financeira;

Qualificacao técnica.

O cumprimento do disposto no item “a” dar-se-a mediante
declaragao do interessado de que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de

14 (quatorze) anos, para o caso de pessoa Juridica.

Os documentos relativos a Habilitagao Juridica sao:

No caso de empresario individual: inscricao no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

Em caso de Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal

— SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
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responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

c) Em caso de Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresdaria - inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz ;

d) Em caso de Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indica¢ao dos seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no

Pais: decreto de autorizacdo para funcionamento no Brasil;

10.3.1. Os documentos apresentados deverao estar
acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao

respectiva.

10.4. Os documentos relativos a Regularidade Fiscal, Social e
Trabalhista sao:

a) Comprovante de Inscricdao e de Situacao Cadastral no CNPJ;
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b)

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddao expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Comprovante de inscricao no Cadastro de Contribuinte Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade relativa com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativo a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2

5.452, de 12 de maio de 1943;

TR- Solugdo de armazenamento

22



Wy

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

10.5.

10.6.

g)

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacdao de declaracao da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
qgue pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

Os documentos para a demonstragao da Qualificagao
Econémico-Financeira:

Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll).

Os critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo
fornecedor serao:

comprovacao de aptiddo para execucdao de servico de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratagdao, ou com o item pertinente, por
meio da apresentagao de certidbes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente e
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o

Caso:
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a.1l) para fins da comprovacao de que trata este subitem, os
atestados deverao dizer respeito a contratos executados
com a seguinte caracteristica minima;

i. prestacdao de servicos de extensao de garantia do
fabricante Huawei para, no minimo, 01 (um) STORAGE
fabricado pela Huawei, pelo periodo minimo de 12
(doze) meses.

a.2) os atestados de capacidade técnica poderdao ser
apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor;

a.3) o fornecedor disponibilizara todas as informacdes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto

contratado, dentre outros documentos.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no
Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto.

11.2. antes do inicio da execucdao contratual, designar formalmente

(mediante comunicacdo escrita) preposto responsdvel por
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

representar a contratada durante esse periodo.

Iniciar a prestacao dos servicos no prazo definido no item 7,
cumprindo rigorosa e integralmente o disposto no ANEXO Il —
ESPECIFICACOES TECNICAS e demais exigéncias e condicBes
expressas neste Termo de Referéncia.

Em até 10 (dez) dias contados da assinatura do contrato,
apresentar uma comprovacao formal da aquisicdo da garantia
técnica junto ao fabricante, abrangendo todos os equipamentos e
software(s) da solucao.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
a contar do recebimento da notificacdo do contratante, o objeto
do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados.

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao,
inerentes ao objeto da presente licitagao.

Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao.
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11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

Responsabilizar-se  pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, prestacao de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do
contrato.

Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacdo ou na contratacao.

Aceitar os acréscimos ou supressoes julgados necessarios pelo
Contratante, nos limites estabelecidos na Lei n2. 14.133/2021.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestacdes a que estd obrigada.

Apresentar declaragao de nao incursao nas vedagOes da Resolugao
CNJ n2 7/2005.

A CONTRATADA deverd encaminhar a CONTRATANTE, em até 10
(dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, Termo de
confidencialidade de informacdes devidamente assinado,

conforme modelo do Anexo IV.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

12.1.

Previamente a contratacdao a Administracdo realizara consulta ao

SICAF, Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

CEIS, Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica e Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da
Unido para identificar possivel suspensao tempordria de
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, e nos termos do art. 62-A, da Lei n? 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas- CNEP, mantido pela Controladoria
Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep ).

Receber o objeto fornecido pelo contratado que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes
realizadas.

Aplicar a contratada as san¢des administrativas regulamentares e
contratuais cabiveis, comunicando ao 6rgao gerenciador da Ata de
Registro de Precos, quando aplicavel.

Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro
dos prazos preestabelecidos em contrato.

Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com o fornecimento da solugao de TIC.

Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da

solucao de TIC por parte do contratado, com base em pesquisas de
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12.7.

mercado, quando aplicavel.

Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos
autorais da solucao de TIC sobre os diversos artefatos e produtos
cuja criacdo ou alteracao seja objeto da relagdo contratual
pertencam a Administracdo, incluindo a documentacdo, o
codigo-fonte de aplicacdes, os modelos de dados e as bases de

dados, justificando os casos em que isso nao ocorrer.

13. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO:

Liquidagao
13.1.

13.2.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente,
correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma
desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 79,
§29 da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.
13.1.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido
a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no
caso de contratagOes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da
Lei n2 14.133, de 2021.
Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a

nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado
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13.3.

13.4.

13.5.

(on Q
— S

(@)

(o
~

expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato; e

o valor a pagar.

Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao da regularizacdo da situagdao, sem Onus ao
contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovag¢ao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no
art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar
a manutencdo das condicGes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdao que impeca a participacao em licitacao,

no ambito do orgao ou entidade, que implique proibicao de
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13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situag¢ao de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
N3ao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 0&rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do
contrato, caso o contratado nado regularize sua situacao junto ao

SICAF.
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Prazo de pagamento

13.10. O pagamento referente aos servicos de extensao de garantia sera

efetuado em parcela unica, no prazo de até 10 (dez) dias uteis
contados da finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secao
anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77, de
2022.

No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serao

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a

data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacao do indice IPCA de correcao

monetaria.

Forma de pagamento

13.11. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para

crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado:

13.11.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

13.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria
prevista na legislacao aplicavel:

13.12.1. Independentemente do percentual de tributo
inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

13.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
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13.14.

13.15.
13.16.

13.17.

termos da Lei Complementar n2. 123, de 2006, nao sofrera a
retencdao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o
autocadastro no Sistema Integrado de Gestao Orcamentdria e
Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos previstos
no ATO TRT7.GP n? 56, de 23 de marco de 2022, disponivel em
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=art
icle&id=4885&Itemid=1258.

Os documentos fiscais deverao ser enviados por meio do SIGEO-JT.
A CONTRATADA assumird inteira responsabilidade pela veracidade,
conformidade e eventuais corre¢des das informacgdes registradas
no referido sistema, assumindo o Onus por quaisquer prejuizos
decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos
informados, inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e

demais 6rgaos da Administracdo Publica.

Cessdo de crédito

E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com

instituicdao financeira, nos termos e de acordo com os
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13.18.

13.19.

13.20.

13.21.

procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n? 53,
de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.
As cessdes de crédito nao fiducidrias dependerdao de prévia
aprovagdo do contratante.

A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relacao a
Administracao, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de
cumprimento de todas as condi¢cdes de habilitacdo por parte do
contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cessao de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao
em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio
de 2020.

O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratado) pela execu¢dao do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes

ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
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13.22.

incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

A cessdo de crédito nao afetara a execucao do objeto contratado,

gue continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

14. REAJUSTE

14.1.

14.2.

14.3.

Os precos iniciais contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado definido no
Anexo | - TR - VALOR ESTIMADO:

14.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e
mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados
poderdao sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste, quando for o caso.

No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela

ultima variacdao conhecida, liquidando a diferenga correspondente
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15.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memodria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorretr.

Nas afericbes finais, o indice utilizado para reajuste ser3,
obrigatoriamente, o definitivo, quando for o caso.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndao possa mais ser utilizado, serd adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao
entao em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1.

Comete infracdo administrativa o contratado que cometer
qguaisquer das infragcdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de

2021, quais sejam:

a) dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao

interesse coletivo;
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15.2.

c)
d)

e)

f)
g)

h)

b)

dar causa a inexecucao total do contrato;

ensejar o retardamento da execu¢ao ou da entrega do objeto da
licitacao sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante
a execucao do contrato;

praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza:

g.1) Considera-se comportamento inidoéneo, entre outros, a
declaracdao falsa quanto as condi¢cdes de participacao,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apds o encerramento da fase de lances;

praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas
nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial
do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
Multa de mora de 0,1% (um décimo por cento) por dia, sobre o

valor total do contrato, quando praticada conduta descrita na
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alinea “d” do subitem 15.1 , limitado a 20 (vinte) dias. Apds o
vigésimo dia e a critério da Administracao, podera ser considerada
inexecucgado total ou parcial do objeto:

b.1) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso injustificado, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacao, suplementag¢ao ou reposicao da
garantia.

¢) Multa compensatdria 1% (um por cento) sobre o valor contratado
do item prejudicado, quando praticada conduta descrita na alinea
“b” do subitem 15.1 (inexecucdo parcial do contrato que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo);

d) Multa compensatéria de 2% (dois por cento) sobre o valor
contratado, quando praticada conduta descrita na alinea “c do
subitem 15.1 (inexecucdo total do contrato);

e) Multa compensatdria de 2% (dois por cento) sobre o valor do
contrato, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 15.1;

f) Multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) e
calculada sobre o valor do contrato, por atraso na apresentacao da

comprovacao formal da aquisicdo da garantia técnica junto ao
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g)

h)

fabricante, cujo prazo esta definido no item 11.4 deste Termo de
Referéncia;

Multa compensatéria de 0,6% (seis décimos por cento) por hora e
calculada sobre o valor correspondente ao més de prestacao do
servico, qual seja, o valor total do contrato dividido pelo periodo
de vigéncia de 24 meses, na hipotese de atraso injustificado no
inicio do atendimento técnico dos chamados classificados como
PRIORIDADE 1 ou 2, cujo prazo estd definido no item 1.3 do
ANEXO Il - TR - ESPECIFICACOES TECNICAS, limitado em 6% (seis
por cento) sobre o valor correspondente ao més de prestacao do
Servico;

Multa compensatdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por hora
e calculada sobre o valor correspondente ao més de prestacao do
servico, qual seja, o valor total do contrato dividido pelo periodo
de vigéncia de 24 meses, na hipdtese de atraso injustificado no
inicio do atendimento técnico dos chamados classificados como
PRIORIDADE 3 ou 4, cujo prazo esta definido no item 1.3 do
ANEXO Il - TR - ESPECIFICACOES TECNICAS, limitado em 5% (cinco
por cento) sobre o valor correspondente ao més de prestacdo do
Servigo;

Multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o
valor do contrato, caso a CONTRATADA ndo encaminhe a

CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura
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15.3.

i)

k)

a

)
b)
c)
d)

e)

do contrato, o Termo de confidencialidade de informagdes
devidamente assinado, conforme modelo do Anexo IV - TR -
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES;

Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 15.1, a multa sera
de 1% (um por cento) do valor do item prejudicado;

Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos descritos
nas alineas “b”, “c” e “d” do item 15.1 deste Termo de referéncia,
guando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos

II ” llf" o“

descritos nas alineas g” e “h” do item 15.1, bem como
nos demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais
grave.

Na aplicacao das san¢des serdao considerados:

a natureza e a gravidade da infracao cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
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15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

A aplicacao das sanc¢des previstas neste Contrato ndao exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021).
A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sang¢des.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente
(art. 156, §89, da Lei n2 14.133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da
Administracao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
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15.10.

15.11.

15.12.

processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o]
procedimento previsto na Lei n?2 14,133, de 2021, e
subsidiariamente na Lei n2. 9.784, de 1999.

A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de
coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n?
14.133, de 2021).

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacgdo da sanc¢dao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n? 14.133, de 2021).

As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
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16.

15.13.

inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao
na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administracdao contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢Ges, ndo
inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido o6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de

13 de abril de 2022.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n? 13.709/2018 - LGPD

16.1.

16.2.

As partes deverdao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razao da licitacdo ou da contratacdao, a partir da
apresentacdao da proposta no certame, independentemente de

declaragcao ou de aceitacao expressa.

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e

com os principios do art. 62 da LGPD.

TR- Solugdo de armazenamento

42



Wy

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos

fora das hipoteses permitidas em Lei.

A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis sobre todos os contratos de suboperagao firmados ou que

venham a ser celebrados pelo contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD,
é dever do contratado elimina-los, com exce¢ao das hipoteses do
art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovacdao do
cumprimento de obrigacOes legais ou contratuais e somente

enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre

os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo

integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente

eventuais pedidos de comprovacao formulados.
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16.9.

16.10.

16.11.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a

eventual descarte realizado.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses

dados pela Administracdao nas hipoteses previstas na LGPD.

O presente instrumento estda sujeito a ser alterado nos
procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas

na forma da LGPD.

17. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO: Conforme ANEXO I.

17.1.

17.2.

No preco ofertado deverao estar inclusas todas as despesas, bem
como todos os tributos, inclusive Diferencial de Aliquota de
ICMS-DIFAL, se for o caso, fretes, seguros e demais encargos
necessarios a completa execucao do objeto.

Critérios de aceitabilidade dos precos: os precos estimados, tanto
unitario como global, correspondem aos maximos que este

Tribunal se dispde a pagar, de forma que as propostas com valores
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superiores serdao desclassificadas.

18. REGIME DE EXECUGCAO

18.1. O regime de execugdo é o de empreitada por preco global.

19. IMPACTO ORGCAMENTARIO NOS DOIS EXERCICIOS FINANCEIROS
SUBSEQUENTES
19.1. Haverd impacto orcamentario no exercicio financeiro 2025 e nos

subsequentes em virtude da vigéncia contratual de 24 meses.

20. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
20.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta
de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao,
conforme a seguir:
PROGRAMA DE TRABALHO: 02.122.0033.4256.0023
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.40
SUBELEMENTO DE DESPESA: 12 - Manuten¢ao e conservagao de

equipamentos de TIC

21. S3o anexos a este TR:

a) ANEXO | - VALOR ESTIMADO
b) ANEXO Il — ESPECIFICACOES TECNICAS
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c) ANEXO Ill- MODELOS DE DECLARAGOES

d) ANEXO IV — TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES

Equipe de Planejamento da Contratacao

INTEGRANTE TECNICO

INTEGRANTE
DEMANDANTE

INTEGRANTE
ADMINISTRATIVO

Joao Paulo Colares de
Andrade
Mat.: 30871577

Robson Teixeira da Silva
Mat.:30871529

Lenivia de Castro e Silva
Mendes
Mat.: 30871513

Fortaleza, 15 de maio de 2025.
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