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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

ESTUDOS TECNI PRELIMINARES - ETP

1. PROAD N° 1209/2025

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE: Contratacéo de servico de impresséo e acabamento
grafico do Livro “Arte na prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher: coletdnea de
poesias” com respectivos marcadores de pagina, nos termos e condigdes estabelecidas neste
instrumento.

3. AREA REQUISITANTE: Secdo de Biblioteca/Subcomissdo de Participacdo Institucional
Feminina e de Igualdade de Género.

4. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1 A contratagdo encontra amparo legal na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e sera
realizada por meio de contratacao procedimento licitatério, na modalidade de Pregao eletrdnico
, do tipo menor preco , observando os dispositivos Pregédo Eletrénico “Menor Preco” legais
vigentes e pertinentes.

4.2.2 A escolha da modalidade de Pregdo Eletrbnico para a realizagdo deste processo
licitatério atende ao que preceitua o art. 1, §1°, da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 73, de
30 de setembro de 2022, por se tratar de contratagdo de servigos comuns, pois seus padroes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no Termo de Referéncia e no
Edital da licitagao, por meio de especificacdes usuais do mercado, em atendimento ao disposto
no art. 29 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.  LEVANTAMENTO DE SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO DESCRIGAO DA
SOLUGAO:

5.1 A equipe de planejamento apresenta levantamento das opg¢des disponiveis no mercado,
fazendo anadlise comparativa das alternativas, nos termos do inciso lll do art. 9° da Instrugcao
Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022, visando considerar contratagbes
similares feitas por outros 6rgdos e entidades, além de identificar a existéncia de novas
metodologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administragao.

5.2 Dentre as opg¢des mercadolégicas disponiveis para atendimento da demanda, foram
identificadas as seguintes:

5.2.1 Prestacao dos servigos graficos pela préoprio TRT 72 Regiao;

5.2.1.1 Essa € inviavel, tendo em vista que n&o temos parque grafico necessario, além de
inexisténcia de mao de obra treinada para execucdo dos servigos e os custos adicionais com
material e maquinario grafico;

5.2.2 Adeséo a Ata de Registro de Precos (ARP) vigente.

5.2.2.1 Apods pesquisa no Portal de Compras do Governo Federal, ndo foi encontrada nenhuma
ARP vigente que se mostrasse compativel com as necessidades do Orgéo.
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5.2.3 Realizagao de procedimento licitatério

5.2.3.1 A realizacédo de procedimento licitatorio para contratacao de empresa especializada na
execucao do servico pretendido, dada a existéncia de inUmeras empresas que prestam
servigos graficos em geral.

5.3 Diante das necessidades e possibilidades vigentes, essa ultima se mostra, até o momento,
a alternativa mais plausivel a ser implementada. A grande competitividade envolvida em um
procedimento licitatério torna possivel a obtencdo de um prego justo e vantajoso para a
Administracao.

5.4 A escolha desta solugao justifica-se pelo fato de que o custo da contratacao destes servigos
graficos é economicamente muito mais viavel do que a realizag&o direta pelo 6rgao, conforme
descrito acima.

5.7 Isto posto, fica demonstrado que a solugdo escolhida pela equipe de planejamento da
contratacdo, com base no levantamento de mercado, € o que mais se aproxima dos requisitos
definidos e que mais promove a competicdo, levando-se em conta os aspectos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizacédo, bem como praticas de mercado.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO:

6.1 O objeto a ser contratado contempla os seguintes itens:

6.1.1 Impressado do Livro “Arte na prevengcao e enfrentamento a violéncia contra a mulher:
coletanea de poesias”, com respectivos marcadores de pagina - 1000 (mil exemplares).

Especificagoes:

Capa: Tamanho 15x22 fechado, Duo Design - papel cartdao supremo 250g com laminagdo
fosca, 4x4 cores.Tamanho aberto: 22cm x 30cm

Miolo: com paginas internas impressas em Couché Fosco 150g com impressdo em 4x4 cores.
Acabamento: Acabamento laminagdo, em dobra com 2 grampos.

Paginas: 48 paginas em cada exemplar.

Total de exemplares: 1.000

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

7.1 A quantidade estimada a ser contratada baseou-se na distribuicdo do material para as
Féruns e Varas Trabalhistas da Justica do Trabalho Cearense, bem como as Secretarias das
Mulheres do Estado e Municipio e nas ag¢des externas do Programa Trabalho Seguro do
Tribunal.

7.2 planejamento por unidade/atividades é apresentado no quadro a seguir:

Livro “Arte na prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher: coletanea
de poesias”

ITEM QTD Quantidade Quantidade estimada a Reserva para
estimada a ser enviada para langamentos e outras
ser enviada Secretarias das atividades da
para cada Mulheres do Estado e Subcomissao de
Varas Municipio e A¢oes do Participacao
Trabalhistas Programa Trabalho Institucional

Seguro Feminina

1 1.000 200 300 500




8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO: O preco estimado foi obtido a partir de valores
fornecidos por empresas na pesquisa de precos, conforme mostrado na planilha abaixo:

ITEM

ESPECIFICAGAO

FORNECEDOR

QTD

V.UNITARIO

V. TOTAL

Contratagao de
empresa para a
prestacao de
servigos de
impresséao do livro
e encadernacgao de
exemplares do
livro Arte na
prevengao e
enfrentamento a
violéncia contra a
mulher: coletanea
de poesias

Capa:

Formato 15x22
fechado, Duo
Design - papel
cartdo supremo
250g com
laminagao
fosca,4x4 cores.

Miolo:

paginas internas
em papel couché
fosco 150g, 4x4
cores

Acabamento:
Acabamento
laminagao, em
dobra com 2
grampos

Expresséao
Grafica e
Editora

1000

R$ 7,19

R$ 7.190,00

Abreu
Grafica

1000

R$ 11,40

R$ 11.400,00

Auténtica
Grafica
Digital

1000

R$ 13,19

R$ 13.194,00

Preco médio estimado da contratacao: R$10.594,66

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO: Nzo havera
parcelamento por se tratar apenas de um item.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES: N&o havera contratagbes

correlatas ou interdependentes.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO: Esta contratacéo atende
ao disposto no Planejamento Estratégico 2021- 2026 deste Regional, aprovado pelo ATO




TRT7.GP n° 64/2021, observando, especialmente, o previsto no Objetivo Estratégico n°® 1 -
Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais, que abrange aperfeigoar os processos de
comunicagao com foco na divulgagéo e disseminagao das competéncias institucionais, estratégias
e politicas publicas implantadas, e resultados operativos da jurisdicao trabalhista para todos os
atores do sistema de justica e sociedade, para fortalecer a transparéncia e a imagem da Justica
do Trabalho.

Ressalto que a presente contratacéo esta prevista no PLANO ANUAL DE CONTRATACOES.

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO:

12.1 Esta contratagcdo tem por objetivo além da disponibilizacdo dos materiais produzidos por
meio da Subcomissdo de Participacdo Institucional Feminina e de Igualdade de Género, bem
como o Programa Justica com Arte para contribuir na prevencéo e enfrentamento da violéncia
contra @ mulher, o fortalecimento da imagem institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido, com acgbes voltadas a coibir formas de violagbes aos direitos humanos.

12.2 Sendo assim, a aquisi¢ao do material contribui para divulgar e reforgar o compromisso deste
Tribunal pela promogédo dos direitos da mulher, sua saude, integridade fisica, seu trabalho,
igualdade, equidade que sdo preceitos fundamentais que devem ser garantidos a mulher.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS:

13.1 Além da nomeacgao da equipe técnica para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, ndo
serao necessarias providéncias adicionais por parte desta Se¢do no que tange a adequagao do
ambiente da organizacdo para que a contratacdo surta seus efeitos, tendo em vista que a
execugao do servico se concretiza fora do ambiente corporativo do érgdo. Ademais, o TRT 72
Regido possui o corpo técnico adequado ao trabalho e a fiscalizagdo da contratagéo, ndo sendo
necessario treinamento ou alocagao adicional de mao de obra para atender a esta finalidade.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

14.1. Em observéancia ao disposto no capitulo IV Critérios e Praticas de Sustentabilidade, item -
2.9.1 do Guia de Contratagdes Sustentaveis da JT, aprovado pela Resolugcédo n® 310/2021 CSJT, a
Contratada devera atender as seguintes condigbes:

14.1.1. Devera contribuir para a promogado do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88.

14.1.2. Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos, bem como a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pelo contratante.

14.1.3. Os materiais basicos empregados pela Contratada deverao atender a melhor relagdo entre
custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais, positivos e negativos, associados a
prestagao do servigo.

14.1.4. Os bens utilizados na prestagao do servigo sejam constituidos por material reciclado,
atoxico, biodegradavel e que ndo contenham substancias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva RoHS.

14.1.5. A contratada devera dar destinacao final aos cartuchos utilizados, bem como produtos
eletroeletrénicos e seus componentes, observando o sistema de logistica reversa nos termos da
Lei n° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdélidos, regulamentada pelo
Decreto n° 7.404/2010.



15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE: Por todo o exposto neste ETP, pelo conhecimento do
mercado, pelas pesquisas realizadas, declaramos que a contratacao é viavel.

Fortaleza, 10 de margo de 2025

Rejane Maria Faganha de Albuquerque
Coordenadora da Secéao de Biblioteca
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