PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA

PROAD N2 4042/2020

1 - UNIDADE REQUISITANTE: Divisdo de Saude

2 - OBJETO: Contratacdo — continuada - de empresa especializada para prestacao de servico de
coleta seletiva de lixo séptico (coleta, transporte e disposic¢ao final, conforme licenca ambiental,
dos residuos sélidos hospitalares gerados pela Divisdo de Saude), para atender as necessidades
do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, com vigéncia de 12 meses, prorrogdavel por até
60 meses, nos termos da Lei 8.666/1993, nos termos que seguem:

RESIDUOS INFECTANTES (Grupo A) - residuos com a possivel presenca de agentes bioldgicos que,
por suas caracteristicas de maior viruléncia ou concentracdo, podem apresentar risco de
infeccao;

RESIDUOS ESPECIAIS (Grupo B) - residuos contendo substancias quimicas que podem apresentar
risco a saude publica ou ao meio ambiente, dependendo de suas caracteristicas de
inflamabilidade, corrosividade, reatividade e toxicidade; e

RESIDUOS ESPECIAIS (Grupo E) residuos perfurocortantes ou escarificantes, tais como: laminas
de barbear, agulhas, escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas endodonticas, pontas
diamantadas, laminas de bisturi, lancetas, tubos capilares, micropipetas, laminas e laminulas,
espatulas e todos os utensilios de vidro quebrados no laboratério (pipetas, tubos de coleta
sanguinea e placas de Petri) e outros similares.

A. Unidade de execucgdo: Quilograma;

B. Quantidades a executar:

Peso estimado por

Descrigao dos residuos Frequéncia da coleta coleta (em
quilogramas)

Residuos infectantes (Grupo A) TRT (Sede) Quinzenal 10 kg

Residuos infectantes (Grupo A) Férum Mensal 10 kg

Residuos especiais (Grupos B e E) Semestral 10 kg

DIVANIA
MARIA
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C. Codigo CATSER: 19380

2.1JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: Conforme ETP
2.2Informacdo acerca do servico a ser licitado: Trata-se de servico comum nos termos do art. 1°
da Lei 10.520/2002.

2.3 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: Para os servicos, a contratada deve:

a) Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo
com as normas do MTE;

b) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessdrios, para a
execucao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora
n2 6 do MTE;

c) Elaborar e implementar Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), de acordo com
as Normas Regulamentadoras do MTE;

d) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com
o objetivo de promocdo e preservacao da saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do MTE;

e) Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local
para execuc¢do dos servigos.

3 - DA HABILITACAO

3.1 Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos
relativos a:

a) cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal e na Lei n2
9.854/99;

b) habilitagdo juridica;

c) regularidade fiscal e trabalhista;

d) qualificacdo técnica;

e) qualificagdo econémico-financeira

f) declaragdo de ndo incursdo na vedacdo constante no inciso Ill do art. 92 da Lei n2. 8.666/93.

3.1.1 O cumprimento do disposto no inciso XXXIll, do artigo 72 da CF, dar-se-8 mediante
declaracdo do licitante (no comprasnet) de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

3.2 Os documentos relativos a Habilitagcdo Juridica sao:

3.2.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;



3.2.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

3.2.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

3.2.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

3.2.5 Nocaso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢gdo dos seus administradores;

3.2.6 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

3.3 Os documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista s3o:

3.3.1 Prova de Inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

3.3.2 Comprovante de inscrigao no Cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

3.3.3 Prova de regularidade relativa a Fazenda Federal (Tributos e Contribui¢cdes Federais e
Divida Ativa da Unido e INSS) e Municipal;

3.3.4 Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.4 Para comprovacao da qualificacdo técnica o licitante devera apresentar:

a) Registro ou inscricdo empresa da licitante no CREA (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia) e/ou no CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), relativo a execu¢do dos
servigos de coleta, transporte e disposi¢do final dos residuos sélidos hospitalares, em plena
validade;

b) Quanto a capacitagdo técnico-operacional: apresentagdo de um ou mais atestados de
capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente
identificada, em nome do licitante, relativo a execug¢do dos servicos de coleta, transporte e
disposicdo final dos residuos solidos hospitalares;

c) Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional, mediante apresentacdo de Certiddo de
Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da
legislacdo aplicavel, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica
que participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART ou o
Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo a execugdo dos servicos de coleta,
transporte e disposicdo final dos residuos sélidos hospitalares;

d) Os responsaveis técnicos e membros da equipe técnica indicada deverdo pertencer ao quadro
permanente da licitante na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal,
para fins deste edital, o s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social; o


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

administrador ou diretor; o empregado devidamente registrado em carteira de trabalho e
previdéncia social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante ou
com declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura, caso o licitante se sagre
vencedor do certame.

e) Certificado de Credenciamento da Secretaria Municipal de Conservacgdo e Servicos Publicos
SCSP / Fortaleza, Lei municipal n2 10.340 de 28 de abril de 2015, regulamentada pelo Decreto
Municipal n2 13.577/2015, todos vigentes na ocasido da abertura do certame ou com pedido de
renovacdo em tramite nas referidas esferas concedentes.

f) Licenga de operacdo da SEUMA — Secretaria Municipal de Urbanismos e Meio Ambiente do
municipio de Fortaleza.

3.5 Para comprovacdo da qualificacdo econdmico-financeira o licitante deverd apresentar
certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

4 -METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

4.1 DA PROPOSTA DE PRECOS: No preco apresentado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem
como todos os tributos, fretes, seguros e demais encargos necessdrios a completa execugdo do
objeto deste Termo de Referéncia.

4.2 DO LOCAL, HORARIO E DIAS DA EXECUCAO DO OBJETO: O servico de coleta do residuo do grupo
A deverd ser executado, quinzenalmente, as segundas-feiras, na sede do érgdo, na Rua Vicente
Leite, 1281, Aldeota, e, mensalmente, as segundas-feiras, no Forum, na Rua Tristdo Goncalves, 912,
Centro, ambos no hordrio das 8 horas as 14 horas. O servicos de coleta de residuos dos grupos B e
E deverdo ser executados semestralmente, em dia e hordrio a serem combinados entre a Divisdo
de Saude e a Contratada, na sede do érgao.

o Peso estimado

Descri¢ao dos residuos Frequ?nua da por coleta (em

coleta quilogramas)
Residuos infectantes (Grupo A) TRT (Sede) Quinzenal 10 kg
Residuos infectantes (Grupo A) Forum Mensal 10 kg
Residuos especiais (Grupos B e E) Semestral 10 kg

4.3 Excepcionalmente os servicos poderdo ser realizados fora do horario supra, desde que
autorizadas pela Fiscalizagdo.



5 - CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO: Os servicos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, pelo fiscal que acompanhou a execuc¢do do contrato, com base no que foi
observado ao longo do acompanhamento e fiscalizacdo, por ocasido da coleta dos residuos;

b) Definitivamente, a cargo de outro servidor ou comissdo responsavel pelo recebimento
definitivo, em até trés dias a contar do recebimento provisério, com base na verificacdo do
trabalho feito pelo fiscal e na verificacdo de todos os outros aspectos do contrato que nao a
execucdo do objeto propriamente dita.

5.1 O recebimento definitivo do(s) servico(s) ndo exclui a responsabilidade da contratada por
vicios de qualidade ou disparidade com as especificagdes técnicas verificadas posteriormente.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA: A Contratada obriga-se a:

6.1 Antes do inicio da execucdo contratual, designar formalmente (mediante comunicagdo
escrita) preposto responsavel por representar a contratada durante esse periodo;

6.2 Realizar os servigos no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia
das especificacGes do Edital e da proposta;

6.3 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da
presente licitacdo;

6.4 Comunicar a Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

6.5 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
guaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucdo do contrato;

6.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo ou na
contratagao;

6.7 Aceitar os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, nos limites estabelecidos
no art. 65, §12, da Lei 8.666/93.

6.8 Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo
com as normas do MTE;

6.9 Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para
a execugdo de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n2 6 do MTE;

6.10 Elaborar e implementar Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), de acordo
com as Normas Regulamentadoras do MTE;

6.11 Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
com o objetivo de promogdo e preservacdo da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do MTE;

6.12 Priorizar o emprego de mdo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local para execugao dos servigos.

6.13 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada.



6.14 Caso a empresa nao tenha registro no conselho de fiscalizacdo do local da presta¢do do
servico, apresentar comprovacao de visto no referido érgdo, no ato da celebracdao do contrato
(Acord3o 1889/2019-Plenario).

6.15 Providenciar junto ao CREA e/ou ao CAU-BR as Anotagdes e Registros de Responsabilidade
Técnica referentes ao objeto do contrato e especialidades pertinentes, nos termos das normas
pertinentes (Leis ns. 6.496/77 e 12.378/2010).

7 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1 Receber provisoriamente o servico;

7.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

7.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

7.4 Efetuar o pagamento no prazo previsto.

8 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

8.1 A gestdo e a fiscalizacdo da contratacdo caberdo aos representantes da Administracdo

especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas funcdes serao

desempenhadas por seus respectivos substitutos.

8.1.1 A Administracdo poderd alterar a designacdo dos gestores e fiscais, quando
conveniente, sendo consignado formalmente nos autos e comunicado a
Contratada, sem necessidade de elaborac¢do de termo aditivo.
8.1.2 O recebimento de material de valor superior a RS 176.000,00 (cento e setenta

e seis mil reais) sera confiado a uma comissdo de, no minimo, 3 (trés) membros,
designados pela autoridade competente.

8.2 Os gestores e fiscais designados exercerdo, de forma segregada, as atribui¢cdes previstas na

Resolucdo TRT7 n2. 8/2019, e tudo o mais que for necessario visando o adequado

acompanhamento e fiscalizagdo da execuc¢do contratual, devendo ainda providenciar as

medidas necessarias as solugdes de quaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.

8.3 As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais deverao

ser solicitadas, em tempo oportuno, a Diretoria competente, para adog¢do das medidas que

julgar convenientes.

8.4 A gestdo e a fiscalizacdo de que trata este item ndo excluem nem reduzem a

responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda

que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado

ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n?

8.666/93.

8.5 As informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada poderdo ser prestados

através do telefone 33889446 ou do email odonto@trt7.jus.br.

8.6 O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias

relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos

funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das



falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

9 - DA ALTERACAO SUBIJETIVA: E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada
com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢bes do contrato; ndo haja prejuizo a execu¢dao do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

10 - DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera efetuado MENSALMENTE na conta bancdaria fornecida pela empresa, em
até 5 (cinco) dias contados do recebimento da Nota Fiscal, condicionado ao recebimento
definitivo, ocasido em que este Tribunal verificard a regularidade com a Fazenda Federal
(Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Unido e INSS), com a Fazenda Municipal,
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), bem como a regularidade trabalhista,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.2 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacao da regulariza¢do da situacgao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

10.3 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.

10.4 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

10.5 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.

10.6 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;



| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=i/3651=6/100 | = 0,00016438
365

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros
simples.

VP = Valor da parcela em atraso.
10.8 No Caso de aplicacdo de multa o valor respectivo sera deduzido da fatura.
11 - DO REAJUSTE

11.1 Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

11.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA
exclusivamente para as obrigacOes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste, quando for o caso.

11.4 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

11.5 Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo,
quando for o caso.

11.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

11.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12 - SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitara a Contratada a multa moratéria, no
percentual de 1,0% (um por cento) ao dia, calculada sobre o valor mensal do contrato, limitada
a 10% (dez por cento).

12.1.1 Se o atraso de que trata o item supra ultrapassar o prazo de 20 (vinte) dias, a
Administracdo podera entender pela inexecucdo parcial ou total do contrato, conforme o caso.



12.2 Além das sangbes previstas nos itens supra, a Contratada poderd incorrer nas seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa compensatadria, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela

inadimplida, na hipdtese de inexecuc¢do parcial do Contrato;

c) multa compensatdria, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, na hipdtese de inexecucdo total;

d) multa compensatdria, no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do
Contrato, para os demais casos de descumprimento contratual.

e) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administra¢do Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

f) Impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

g) Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

” o«

12.3 As sangdes previstas nos subitens 12.2, itens “a”, “e”, “f” e “g” poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.4 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

12.5 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Codigo Civil.

12.6 A autoridade competente, na aplica¢cdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

12.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n2. 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a



apuracdo da responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

12.8 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2. 12.846, de 12
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Pdblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

12.10 A aplicagdo de sangdes previstas neste instrumento, realizar-se-a em processo
administrativo e assegurard contraditério e a ampla defesa a Contratada, cuja intimacdo dar-se-
a na forma da lei, inclusive através de fax ou e-mail.

12.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
13 - VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: Conforme Anexo deste Termo.

13.1 Os precos estimados, tanto unitario quanto global, correspondem aos maximos que este
Tribunal se dispbe a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serdo
desclassificadas.

14 - REGIME DE EXECUCAO: Os servigos serdo executados sob o regime de empreitada por prego
unitario - contratacdo do servigco por preco certo de unidades determinadas (quilograma ou
fracdo)

15 - IMPACTO ORCAMENTARIO NOS DOIS EXERCICIOS FINANCEIROS SUBSEQUENTES: Havera
impacto orcamentario no exercicio financeiro 2021, referente ao contratado em 2020. O impacto
orcamentdrio referente ao restante do exercicio 2021 e todo o exercicio 2022 dependera de
eventual prorrogac¢do contratual.

Fortaleza, 29 de outubro de 2020.
Manuela Martins de Castro Silva

Cirurgia-dentista
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