PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO n° PE 046/2018
PROAD n ° 4156/2018

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO torna
publico que fara realizar licitagdo do tipo MENOR PRECO, na modalidade
PREGAO, em sua forma eletrdnica, através do aplicativo Licitagdes-e,
disponivel no sitio www.licitacoes-e.com.br, visando a contrata¢io do objeto
deste edital, exclusivamente para microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 48, inciso I da Lei Complementar n® 123/2006.

A presente licitagdo sera regida pela Lei n® 10.520/02, subsidiariamente pela Lei
n° 8.666/93, Lei Complementar n® 123/06, Lei 8.248/91, Decretos 5.450/05,
3.555/00 e 7.174/10, observadas as clausulas e condi¢des estabelecidas neste
instrumento convocatorio.

O certame sera realizado nas datas e horarios abaixo designados:

a) Envio eletrOnico das propostas: a partir das 8 horas do dia
04/10/2018.

b) Limite do acolhimento das propostas: até as 9 horas do dia
17/10/2018.

¢) Abertura das propostas: as 9 horas do dia 17/10/2018.

d) Inicio da etapa de lances: as 9:30 horas do dia 17/10/2018.

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo contidas no edital,
no aviso de licitagio bem como durante a sessio publica observardo,
obrigatoriamente, o HORARIO DE BRASILIA-DF, e dessa forma serdo

registrados no sistema eletronico.
Integram o presente edital os seguintes Anexos:

Anexo I - Termo de Referéncia e Anexo(Termo de Garantia)

Anexo II - Modelo de Declaragio de que a empresa ndo emprega trabalhador
menor (artigo 7°, inciso XXXIII da Constitui¢do Federal de 1988)

Anexo III - Modelo de Declaragio de que a empresa é ME ou EPP e nio esta
enquadrada em qualquer dos impedimentos previstos no art. 3°, § 4°, da Lei
Complementar 123/06

Anexo IV - Modelo de Declaragio de Optante pelo Simples Nacional (Instrugdo

Normativa n° 1.234/12 da Receita Federal)
Anexo V - Declaragio para fins da Resolugio n°. 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica - CN])



1. DO OBJETO DA LICITACAO

1.1. O objeto desta licitagdo é a aquisi¢do de componentes periféricos comuns
de equipamento de TI, mouses com caracteristica ergondmica e ortopédica, com
servigo acessorio de garantia técnica “on site” de 12 (doze) meses de duragio.

2. DA PARTICIPACAO NESTE PREGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregio exclusivamente as micro-empresas ou
empresas (ME) de pequeno porte (EPP) que:

a) obtiverem credenciamento junto ao Banco do Brasil S/A, provedor do
sistema licitacoes-e;

b) exercam atividade pertinente com o objeto desta licitagio;

¢) possuam os documentos de habilitagdo exigidos neste instrumento;

d) atendam aos requisitos de classificagio das propostas exigidos neste
Instrumento.

2.1.1. Para realizar o credenciamento no sistema licitacoes-e os interessados
deverdo comparecer a qualquer agéncia do Banco do Brasil S. A. sediada no pais,
que fornecera chave de identificagdo e senha pessoal e intransferivel atribuida ao
representante nomeado pela empresa, devendo ser mantida sob sigilo absoluto.
2.1.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade legal do licitante e a presun¢io de sua capacidade técnica
para a realizagio das transagGes inerentes ao pregio eletronico.

2.1.3. O credenciamento do licitante perante o sistema eletronico ndo dispensa
a entrega de documentagdo relativa a habilitagdo legal para participar desta
licitagdo.

2.1.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regido, qualquer responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.1.5. O acesso ao sistema dar-se-a através do endereco eletrénico
www.licitacoes-e.com.br, mediante digitagdo da chave e senha privativas,
devendo o licitante:

a) manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, o pleno cumprimento
dos requisitos de habilitagio e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias deste instrumento convocatorio, nos termos do artigo 21, § 2°, do
Decreto n° 5.450/05;

b) declarar, no campo proprio do sistema, que ¢ Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), para os fins previstos na Lei Complementar
n° 123/06;

¢) encaminhar sua proposta, observados os limites de data e horario divulgados.
2.1.6. A declaracio falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitagio e proposta sujeitard o licitante as san¢les administrativas
previstas neste instrumento, sem prejuizo das demais cominagdes legais.
2.1.7. A comprovagio da pertinéncia da atividade empresarial com o objeto da
licitagdo dar-se-a por meio da verificagio do contrato social ou instrumento
equivalente, certidio simplificada da Junta Comercial do domicilio da empresa
ou do comprovante de inscricio no cadastro nacional da pessoa juridica, do
Ministério da Fazenda.




2.2. Nio poderdo participar deste certame as empresas enquadradas em uma ou
mais das seguintes situagdes:

a) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP);

b) estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no pais, com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

¢) sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugio ou liquidagio;

d) declaradas impedidas de licitar e contratar com a Unido, nos termos do
Decreto 5.450/05;

e) declaradas temporariamente suspensas de participar de licitagdo e impedidas
de contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, nos termos do
art. 87, inciso II, da Lei 8.666/93;

f) declaradas inidoneas por qualquer oOrgio da Administragio Publica, nos
termos da Lei 8.666/93;

g) condenadas por ato de improbidade administrativa.

2.2.1. E vedada, ainda, a participagio direta ou indireta do servidor ou dirigente
do Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regiio ou responsavel pela licitagio
deste Orgio.

2.2.2. Considera-se participagio indireta a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, economica, financeira ou trabalhista entre o
licitante e servidor, dirigente ou responsavel pela licitagdo.

3. DO ENVIO ELETRONICO DAS PROPOSTAS

3.1. Até a data e hora designadas para a abertura da sessio (na alinea ¢ do
preambulo deste edital), os licitantes deverdo encaminhar proposta
exclusivamente por meio do sistema eletronico, consignando o PRECO
GLOBAL DO LOTE, nela incluidos todos os tributos, fretes, seguros e demais
encargos necessarios a plena e completa execugdo do objeto desta licitagio.

3.1.1. A apresentagio da proposta de precos no sistema implica no
conhecimento e aceitagdo de todas as regras do certame.

3.1.2. O CNPJ constante da proposta devera ser o mesmo da documentagio
entregue para a habilita¢io do licitante.

3.2. Para aplicacio do direito de preferéncia estabelecido no Decreto n °
7.174/10, o licitante devera declarar no campo “Informagdes Adicionais”, que
os produtos ofertados atendem a um dos seguintes requisitos:

i) Bens com tecnologia desenvolvida no Pais e produzidos de acordo com o
Processo Produtivo Basico (PPB), na forma definida pelo Poder Executivo
Federal;

i7) Bens com tecnologia desenvolvida no Pais;

i17) Bens produzidos de acordo com o PPB, na forma definida pelo Poder
Executivo Federal.

3.2.1. A inclusio de outras informagdes e/ou documentos ndo é obrigatéria,
porém, as informagdes ali inseridas que conflitarem com as regras estabelecidas
neste instrumento ensejardo a desclassificagdo da proposta.

3.3. As propostas terdo validade de no minimo 90 (noventa) dias, contados de
sua abertura no sistema eletronico.

3.4 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada até a hora limite para o acolhimento das propostas (alinea b do
preambulo deste instrumento).



3.5. A fase de acolhimento das propostas sera encerrada automaticamente, na
data e no horario previstos na alinea b do preambulo deste instrumento.

4. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

4.1. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

4.1.1. Na data e no horario previstos para abertura das propostas, tera inicio a
sessio publica do pregio na internet, que sera iniciada por comando do
Pregoeiro designado pela autoridade competente, com a utilizagdo de sua chave
de acesso.

4.1.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.
4.1.3. A desclassificagio da proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema com acompanhamento em tempo real pelos participantes.

4.1.4. A ndo desclassificagdio da proposta nio impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, por ocasiio da aceitagdo da mesma.

4.1.5. Para julgamento e classificagio das propostas, sera adotado o critério de
MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE, observadas as demais exigéncias
constantes deste instrumento.

4.1.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo
pregoeiro, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

4.1.7. Se, no horario designado para a para abertura das propostas ou para inicio
da disputa, o sistema de licitagbes ndo estiver acessivel ao pregoeiro e
permanecendo nesta situagdo até as 3 (trés) horas subsequentes, a sessdo ficara
automaticamente adiada, reiniciando-se quando restabelecida a conexdo.

4.1.8. Ultrapassado o limite de horas estabelecido no item anterior e ndo
restabelecida a conexdo com o pregoeiro, sera designada nova data para
realizagdo do evento, em prazo nio inferior a 24 horas, contadas do aviso de
adiamento, que sera publicado no sistema licitacoes-e para ciéncia dos
interessados, podendo também ser divulgado no sitio www.trt7.jus.br.

4.2. DA ETAPA DE LANCES

4.2.1. Encerrada a fase classificatoria o Pregoeiro dara inicio a etapa competitiva
(fase de lances), que sera realizada no dia e hora designados, na sala de disputa
virtual, acessada por chave e senha privativa.

4.2.2. Os licitantes somente terdo acesso a sala de disputa apés a abertura desta
pelo pregoeiro, podendo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, ap6s iniciada a disputa.

4.2.3. Se o pregoeiro ndo tiver iniciado a disputa, os licitantes devem aguardar.
4.2.4. A disputa sera realizada por meio de lances registrados no sistema,
pelo PRECO GLOBAL DO LOTE.

4.2.5. O sistema disponibilizara campo proprio para envio de mensagens pelo
pregoeiro aos licitantes.

4.2.6. Os licitantes serdo imediatamente informados do recebimento e valor
consignado do lance no respectivo registro.

4.2.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario
fixado para a abertura da sessio e as regras estabelecidas neste instrumento.
4.2.7.1 Durante a oferta de lances, serdo observados os seguintes intervalos no
sistema:

a) tempo minimo entre lances enviados pelo mesmo fornecedor: 20 segundos.



b) tempo minimo entre o melhor lance: 5 segundos.

¢) valor minimo entre lances enviados pelo mesmo fornecedor: R$ 10,00.

d) valor minimo entre o melhor lance: R$ 10,00.

4.2.7.1.1. O sistema inibira aqueles lances que sejam registrados em
desconformidade com os intervalos acima especificados.

4.2.7.1.2. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os
intervalos estabelecidos nesse edital serdo desconsiderados pelo pregoeiro.

4.2.8. Os licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado no sistema.

4.2.9. Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

4.2.10. Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

4.2.11. A etapa de lances sera encerrada por decisio do Pregoeiro.

4.2.12. Em seguida, o sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletrdnico, findo
o qual sera automaticamente encerrado o recebimento de lances.

4.2.13. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, para que oferte melhor proposta, observado
o critério de julgamento, nio se admitindo negociar condigdes diversas das
previstas neste instrumento.

4.2.13.1. A negociagio podera ser acompanhada pelos demais liciatantes.

4.2.14. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgio
dos lances, retomando o pregoeiro, quando possivel, sua atuagio no certame,
sem prejuizo dos atos realizados.

4.2.15. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessio do pregdo sera suspensa, reiniciando-se apos comunicagdo aos
participantes através de mensagem eletrnica, no enderego www.licitacoes-
e.com.br.

5. DO DIREITO DE PREFERENCIA PARA BENS E SERVICOS DE
INFORMATICA E AUTOMACAO ASSEGURADO PELO DECRETO
n® 7.174/10

5.1. Sera assegurada preferéncia na contratagio de fornecedores de bens e
servigos de informatica e automagio, observada a seguinte ordem:

a) Com tecnologia desenvolvida no Pais e produzidos de acordo com o Processo
Produtivo Basico (PPB), na forma definida pelo Poder Executivo Federal;

b) Com tecnologia desenvolvida no Pais;

¢) Produzidos de acordo com o PPB, na forma definida pelo Poder executivo
Federal.

5.2. O direito de preferéncia sera concedido apds o encerramento da fase de
lances, observando-se o seguinte:

5.2.1. Classificagdo dos licitantes cujas propostas finais estejam até 10% (dez por
cento) acima da melhor proposta valida, para a comprovagio e o exercicio do
direito de preferéncia;

5.2.2. Convocagdo dos licitantes que ofertaram bens com tecnologia
desenvolvida no Pais e que foram produzidos de acordo com o Processo
Produtivo Basico (PPB), na forma definida pelo Poder Executivo Federal, na




ordem de classificagdo, para ofertar novo lance, de valor igual ou inferior a
melhor proposta valida.

5.2.3. Caso a preferéncia nio seja exercida na forma do item supra serdo
convocadas as empresas que ofertaram bens com tecnologia desenvolvida no
Pais, na ordem de classificagio, para o exercicio do direito de preferéncia,
aplicando-se a mesma regra, caso esse direito ndo seja exercido, para os licitantes
que ofertem bens produzidos de acordo com o PPB, na forma definida pelo
Poder executivo Federal.

5.3. Caso nenhuma das empresas venha a exercer o direito de preferéncia sera
considerada vencedora do certame a proposta de menor lance.

5.4. A comprovacio de que o(s) bem(ns) ofertado(s) tem tecnologia
desenvolvido no Pais sera feita mediante apresentagio de ato publicado no
Diario Oficial de Unido ou consulta eletronica ao sitio oficial do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia (art. 6° do Decreto n°® 7.174/10 c¢/c art. 4° da Portaria
MCT n° 950/06).

5.5. A comprovagio de que o(s) bem(ns) foram produzidos de acordo com o
Processo Produtivo Basico devera ser feita, mediante apresentagio de consulta
eletronica junto ao sitio oficial do Ministério da Ciéncia e Tecnologia ou sitio
oficial da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA ou ainda
por meio de documento expedido com esta finalidade pelo Ministério da
Ciéncia e Tecnologia ou pela SUFRAMA (art. 7°, § tnico, do Decreto n°
7.174/10).

6. DA ACEITACAO DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO
LUGAR

6.1. Constatada a compatibilidade do preco ofertado pelo licitante mais bem
classificado em relagio ao estimado para a contratagio, o Pregoeiro consultara
os cadastros relativos a impedimentos de licitar e contratar com a
Administra¢io (SICAF, CEIS - CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS E
INIDOENAS E SUSPENSAS, CADASTRO DE LICITANTES
INIDONEOS DO TCU e CADASTRO NACIONAL DE
CONDENACOES POR IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA), para
verificacio de eventuais ocorréncias, conforme recomendacio do TCU no Ac.
1.793/2011 - Plenario, bem como verificara a habilitagio deste, por meio do
SICAF e/ou nos sites respectivos, com relagdo aos demais documentos cujas
consultas sejam disponibilizadas.

6.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibigio de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.1.2. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participagdo.

6.2. Ndo havendo restrigdes de participar em licitagio ou de contratar com a
administragdo publica nos referidos cadastros e tendo o arrematante cumprido
todas as exigéncias habilitatorias, ser-lhe-a concedido o prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas, a partir da solicitagio, para enviar sua proposta por escrito,
juntamente com os documentos de habilitagdo ndo disponiveis no SICAF ou
nos sites respectivos, através do e-mail (slicit@trt7.jus.br), fax (85) 3388-9326, ou
ainda por meio do aplicativo licitagdes-e, opgao incluir documentos.




6.3. O Pregoeiro verificara a conformidade da proposta escrita com os
requisitos do edital, devendo esta observar o seguinte:

a) ser impressa por qualquer processo eletronico, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas; com todas as folhas rubricadas;

b) ser assinada pelo representante da empresa, ou por seu procurador legal, caso
em que devera ser enviada copia de documento de identificagio do mesmo, e
rubricada todas as folhas;

¢) indicar o nome empresarial do proponente, endereco, CNPJ, ntimero da
conta-corrente, agéncia e respectivo banco, telefones e endereco eletronico (e-
mail) e website;

d) conter a descrigio dos bens, de modo a atender as especificagdes contidas no
Termo de Referéncia;

e) valores unitarios bem como o valor total da proposta, adequados ao lance
vencedor;

f) conter o prazo de validade da proposta;

6.3.1. Juntamente com a proposta a empresa devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Declaragio de que nio possui em seu quadro de pessoal socios conjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive,
de membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de direcio e
de assessoramento, vinculados ao TRT72. (conforme anexo VI deste
instrumento).

b) Declaragio de que a empresa é ME ou EPP e nio esta incluida em qualquer
dos impedimentos previstos nos incisos do § 4° do Artigo 3° da Lei
Complementar n° 123/06 (conforme modelo respectivo anexo a este
instrumento);

¢) Caso a empresa seja optante pelo Simples Nacional, devera apresentar a
declaragdo, conforme modelo anexo a este edital, para efeito de recolhimento
dos impostos de que trata o artigo 13, da Lei Complementar n° 123/06. Se ndo
for optante por este regime a empresa devera declarar em sua proposta
(conforme modelo respectivo anexo a este instrumento).

6.4. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanear
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos, e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificacdo.

6.5. Eventuais erros numéricos no preenchimento da proposta/planilha nio
ensejam a desclassificagdo, desde que ndo impliquem em majoragio do prego
global ofertado ou redugdo deste que torne inviavel a sua execugio, devendo ser
a correcdo efetuada no prazo estabelecido pelo pregoeiro.

6.6. Havendo divergéncia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerdo os
unitarios e, havendo discordancia entre os pregos unitarios em algarismo e os
por extenso, prevalecerdo estes tltimos.

6.7. O Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, podera promover
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢io do processo,
vedada a inclusio posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originariamente da proposta.

6.8. Constatada a conformidade da proposta e dos documentos de habilitagio
com os requisitos estabelecidos neste instrumento, o arrematante sera
convocado para entregar os originais no Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido (aos cuidados do Setor de Licitagdes), na Rua Desembargador Leite



Albuquerque n°. 1077, CEP 60.150-150, Fortaleza-CE, ou posta-los no prazo de
02 (dois) dias tteis contados da solicitagdo.

6.8.1. Caso a empresa venha a fazer a entrega pessoal de sua documentagio
podera fazé-lo no enderego supra ou dirigir-se ao Setor de Licitagdes, na Rua
Vicente Leite, n® 1281, anexo II, 6° andar, Bairro Aldeota.

6.9. Recebidos os documentos em seus originais e tendo sido constatado o
atendimento das exigéncias fixadas neste instrumento, o arrematante sera
declarado vencedor e, apds, o transcurso do prazo, sem interposigio de
recursos, o Pregoeiro a ele adjudicara o objeto da licitago.

6.10. Se a proposta nio for aceitavel ou se o licitante for inabilitado o Pregoeiro
promovera a desclassificagio deste e examinara a proposta subseqiiente,
observado o disposto nesta sessdo, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragido de uma proposta que atenda ao edital.

6.11. Sera gerada pelo aplicativo licitagdes-e a ata circunstanciada da sessdo
publica do pregdo disponibilizada para consulta.

7. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS

7.1. Os precos unitarios e o valor global da proposta nio poderio ser
superiores aos pregos estimados para a contratagio, constantes do Termo de
Referéncia.

7.2. Todos os valores constantes da proposta deverdo ser expressos em reais, com
até 02 (duas) casas decimais. Se a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco
arredonda-se a segunda casa para mais.

7.3. Serio inadmissiveis os pregos:

a) baseados nas ofertas dos demais concorrentes;

b) unitario ou total de valores simbdlicos, irrisérios ou zero, incompativeis com
os precos dos insumos e os salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do
préprio licitante, para os quais por ele haja a rentncia da parcela ou da
totalidade da remuneracio;

¢) manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nio venham a
ter demonstrada sua viabilidade através de documentagdo comprobatoria de que
os custos dos insumos sio coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execugio do objeto do contrato.

7.3.1. O 6nus da prova da exequibilidade do preco incumbe ao autor da
proposta, no prazo de 05 (cinco) dias contados da intimagdo.

8. DA HABILITACAO

8.1. Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os
requisitos relativos a:

a) cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio
Federal e na Lei n® 9.854/99

b) habilitacio juridica

¢) regularidade fiscal e trabalhista

8.2. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da CF, dar-se-a
mediante declaragdo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso




ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo anexo a este
Instrumento.

8.3. Os documentos relativos a habilita¢io juridica sio:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acOes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais e ato de registro ou autorizagio para funcionamento
expedido pelo 6rgio competente, quando a atividade assim o exigir.

8.4. Os documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista sio:

a) Prova de regularidade relativa as Fazendas Federal (Tributos e
Contribuig¢des Federais e Divida Ativa da Unifdo), Estadual e Municipal;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

¢) Prova de regularidade relativa fundo de garantia do tempo de servigo
(FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho,
mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas
(CNDT);

e) Comprovante de inscrigdio no CNPJ;

f) Comprovante de inscrigio do cadastro de contribuintes estadual e
municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

9. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A HABILITACAO

9.1. Nio sera exigida das ME e EPP a comprovagio de regularidade fiscal para
efeito de habilitacio.

9.1.1. Caso a ME ou EPP apresente restri¢io quanto a regularidade fiscal sera
concedido o prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados do resultado da habilitagio
(declaragdo de vencedor), para a respectiva regularizagio, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Pregoeiro, desde que requerida pelo licitante, mediante
apresentagdo de justificativa.

9.1.2. Nio regularizada a situagio fiscal o objeto da licitagio nio sera adjudicado
a ME ou EPP, ensejando a decadéncia do direito a contratagio e sujeitando-a as
sangdes previstas neste instrumento, facultado a administragdo a convocagio dos
licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢io, ou revogar a licitagdo.

9.2. Se o licitante for matriz e indicar filial para executar o contrato ou vice-versa,
deverdo ser apresentados, por ocasido da habilitacio, os documentos de
regularidade fiscal da filial indicada, caso ndo seja emitido documento tnico,
vélido para ambas.

9.3. A documentagio relativa a regularidade fiscal podera ser substituida pelo
SICAF, desde que apresente validade expressa, podendo referido cadastro ser
consultado pelo pregoeiro, inclusive com relagio a outros documentos nele
inseridos, que contenham informagdes suficientes para comprovar a habilitagio
do licitante.

9.4. Os documentos exigidos para a habilitagio neste certame poderdo ser
apresentados em original ou por cépias autenticadas por cartério competente,
inclusive de forma digital, ou por servidor do TRT7.




9.5. Documentos obtidos através de sitios terdo sua autenticidade verificada, nos
casos em que o Orgio responsavel pela emissio dos mesmos disponibilizar a
consulta, extraindo-se o respectivo comprovante ou sera certificada pelo
Pregoeiro quando n3o houver comprovante de autenticidade disponivel na
internet.

9.6. Os sitios oficiais poderdo ser consultados para efeito de comprovagio da
regularidade fiscal de documento que se apresente com prazo de validade
vencido no SICAF ou outros documentos exigidos para efeito de habilitagio ou
classificagdo da proposta cuja disponibilizag3o seja possivel nos sites respectivos.
9.7. As certiddes que ndo apresentem validade expressa e que nio seja possivel
essa verificagio através do oOrgio emissor ou de qualquer outro meio, sera
considerado o prazo de 60 (sessenta) dias contados da emissdo para efeito de
validade do documento.

9.8. O licitante fica obrigado a declarar, sob as penas da lei, fato superveniente
impeditivo de sua habilitagio (exigida apenas em caso positivo).

9.9. A falta de comprovagdo de qualquer requisito de habilitagio previsto neste
instrumento impde a inabilita¢do do licitante.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica,
em campo proprio do sistema eletronico, manifestar sua intengdo de recorrer,
consignando a motivagdo do seu recurso.

10.1.1. A partir da manifestagio o interessado tera o prazo de 3 (trés) dias para
apresentagdo das razdes por escrito, ficando, desde logo, os demais licitantes,
intimados para, querendo, apresentar contrarrazOes em igual prazo, que
comegara a contar do término do prazo do recorrente.

10.2. Eventuais manifestacdes de recursos serio recebidas no sistema nas 24
(vinte e quatro) horas posteriores ao ato de declaragio do vencedor.

10.3. Nos casos em que a ME/EPP estiver exercendo o direito de regularizacio
de documentos fiscais a abertura da fase recursal somente ocorrera apds o
decurso do prazo respectivo, devendo a inten¢do de recurso ser manifestada,
motivadamente, no chat de mensagens do sistema, nas 24 horas posteriores ao
término do referido prazo, devidamente certificado pelo pregoeiro.

10.4. A auséncia de registro quanto a intengio de recorrer importara na
decadéncia do direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao
licitante vencedor.

10.5. Manifestagdes recursais intempestivas e/ou imotivadas, bem como a ndo
apresentagdo das razOes por escrito ou a apresentagdo intempestiva destas
ensejardo o ndo conhecimento do recurso, restando prejudicado o exame do
mérito.

10.6. Os memoriais das razdes e contrarrazdes serdo dirigidos ao Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido por intermédio do Pregoeiro,
devendo ser enviados para a Av. Desembargador Leite Albuquerque, 1077,
Anexo I, Térreo, Fortaleza-CE, CEP 60.150-150.

10.7. Caso a empresa venha a fazer a entrega pessoal de seus memoriais podera
fazé-lo no enderego supra ou se dirigir ao Setor de Licitagdes, na Rua Vicente
Leite, n® 1281, anexo II, 6° andar, Bairro Aldeota.

10.8. Fica assegurada vista dos autos aos interessados no enderego constante do
item anterior.




10.9. O acolhimento do recurso importara na invalidagio apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por
ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢io de recurso, ou pela autoridade
competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

12 DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

12.1. O instrumento de contrato sera substituido pela Nota de Empenho, cujas
condigdes acerca da entrega e recebimento do objeto, das obrigagdes da
contratada e da contratante, fiscalizacio do contrato e san¢des administrativas
por descumprimento contratual sdo as constantes do Termo de Referéncia, que
€ parte integrante da contratagdo.

12.2. Homologado o resultado da licitagio, o TRT-7? Regido convocara a
empresa adjudicataria, na forma da lei, inclusive via fax ou e-mail, para
assinatura do instrumento contratual, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da convocagio, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

12.2.1. O prazo da convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso, desde
que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo do Tribunal Regional
do Trabalho da 72 Regido.

12.3. A recusa injustificada do adjudicatario em receber ou aceitar a nota de
empenho ou a ndo comprovagio das condigdes de habilitagido exigidas por
ocasido da formalizagio do contrato, caracterizam o descumprimento total da
obrigagdo assumida, sujeitando-o a multa no percentual de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor empenhado, sem prejuizo de outras sangdes previstas
neste instrumento, facultado a administracio convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo ou revogar
a licitacdo.

12.4. O contratado obriga-se a aceitar os acréscimos ou supressdes julgadas
necessarias pelo contratante, nos limites estabelecidos no art. 65, § 1° da Lei n°
8.666/93.

12.5. E vedada a subcontratagio do objeto desta licitacdo, no todo ou em parte.

13. DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa,
mediante a apresentagdo de nota(s) fiscal(is) e Assinatura do Termo de Garantia,
em até 15(quinze) dias uteis, apds a emissio do Termo de Recebimento
Definitivo pelo Gestor da Contratagdo, ocasido em que este Tribunal verificara
a regularidade com as Fazendas Federal (Tributos e Contribui¢ées Federais e
Divida Ativa da Unido), Estadual e Municipal, com a Seguridade Social (INSS),
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com a bem como a
regularidade trabalhista, mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).




13.1.2. A comprovagio da regularidade fiscal podera ser obtida por este orgio
através de consulta ao SICAF ou aos sitios em que o Orgio responsavel pela
emissdo do documento disponibilize as informagdes respectivas.

13.1.3. No caso de aplicagdo de multa o valor respectivo sera deduzido da fatura
a ser paga.

13.2. Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratorios devidos pela
Contratante entre a data limite para pagamento e a data correspondente ao
efetivo pagamento da nota fiscal serdo calculados na forma do anexo XI da
Instrugdo Normativa n® 05/2017 do MPOG, por meio da aplicagio da
seguinte férmula: EM = Ix N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamentos;
I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =1/365 I =6/100 I = 0,00016438
365
Em que 1 = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em
regime de juros simples.
VP = Valor da parcela em atraso.

13.3. As despesas decorrentes do presente processo correrdo a conta da rubrica
3390 30 MATERIAL DE CONSUMO, constante da atividade
15.108.02.122.0571.4256.0023 - APRECIA(;AO DE CAUSAS NA
JUSTICA DO TRABALHO.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, e sera descredenciado
do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, das demais cominagdes legais, o
licitante que, convocado no prazo de validade de sua proposta:

a) ndo celebrar o contrato ou ndo assinar a Ata de Registro de Pregos;

b) deixar de entregar documentagdo exigida no edital;

¢) apresentar documentagdo falsa;

d) ensejar o retardamento da execugdo do objeto deste Pregio;

e) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

f) ndo mantiver a proposta;

g) comportar-se de modo inidoneo;

h) fizer declaragdo falsa;

i) cometer fraude fiscal.

14.2. As sangOes decorrentes do item supra serdo obrigatoriamente registradas
no SICAF.

14.3. As sangdes previstas neste titulo serdo apuradas em processo
administrativo autuado contra as empresas que praticarem os atos ilegais
tipificados nas alineas supra.

14.4. Além das sangdes previstas neste instrumento, a empresa que vier a ser
contratada podera incorrer nas demais san¢des previstas no item 14 do TERMO

DE REFERENCIA.




15. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO
AO EDITAL

15.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, em até 3 (trés) dias Gteis anteriores a data fixada para a
abertura da sessdo piblica, exclusivamente por meio eletrdnico, via internet,
no endereco eletronico slicit@trt7.jus.br.

15.1.1. As respostas aos pedidos de esclarecimento serio encaminhadas
diretamente a0 interessado através do e-mail informado.

15.2. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessio
publica, qualquer pessoa podera impugnar este edital.

15.2.1. O pedido de impugnagio devera ser formulado pelo enderego
slicit@trt7.jus.br, pelo fax (85) 3388-9326 ou por peti¢io protocolada na
Diretoria do Servico de Cadastramento Processual deste Orgio, localizada na
Rua Desembargador Leite Albuquerque, 1077, Anexo I, Térreo, CEP 60.150-
150, Fortaleza-CE.

15.2.2. Caso a empresa venha a fazer a entrega pessoal de seu pedido de
impugnagio ao edital podera fazé-lo no enderego supra ou se dirigir ao Setor de
Licitagdes, na Rua Vicente Leite, n® 1281, anexo II, 6° andar, Bairro Aldeota.
15.2.3. O Pregoeiro decidira sobre a impugnagio no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

15.3. As respostas as impugnagbes e aos esclarecimentos solicitados serdo
juntadas ao processo licitatério garantido o acesso a consulta por qualquer
interessado, e serdo disponibilizados no sistema eletronico, por meio da opgdo
mensagens e/ou documentos.

15.4. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizagdo do certame, publicado o aviso respectivo no Diario Oficial da
Unido.

15.5. Eventuais modifica¢des no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento
de publica¢io em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragio ndo afetar a
formulagio das propostas.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O nimero do CNPJ do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido é
03.235.270/0001-70.

16.2. A participagdo nesta licitagio implica em plena aceitagdo dos termos e
condicdes deste edital e seus anexos.

16.3 E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio do contrato com
empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regido para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas
que tenham sido condenadas em decisdo com transito em julgado ou proferida
por Orgido jurisdicional colegiado, nos seguintes casos (art. 4° da Resolucio
156/12 do CNJ):

a) atos de improbidade administrativa;

b) crimes contra a Administragdo Publica; contra a incolumidade publica; contra
a fé publica; hediondos; praticados por organizagio criminosa, quadrilha ou
bando; de redugio de pessoa a condigdo analoga a de escravo; eleitorais, para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade; e de lavagem ou ocultagdo de bens,
direitos e valores.

16.4. E vedada a contratagio de pessoa juridica que tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por




afinidade até o terceiro grau, inclusive, de magistrados ocupantes de cargos de
diregio ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo.

16.4.1. A vedagdo supra se estende as contratagdes cujo procedimento licitatério
tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fun¢des, assim
como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses apos a desincompatibilizagdo.

16.4.2. A contratagio de empresa pertencente a parente de magistrado ou
servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressa de nepotismo da Resolugido n°
7/2005 do CNJ podera ser vedada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido, quando, no caso concreto, identificar risco potencial de contaminagdo do
processo licitatério.

16.5. E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio de contrato de
prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢io e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante.

16.6. As regras do presente certame serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse da Administragio,
a finalidade e a seguranga da contratagio.

16.7. O Pregoeiro resolvera os casos omissos com base na legislagio vigente,
podendo promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise da
proposta e da documentagio apresentada, devendo os licitantes atender as
solicitagdes no prazo estipulado pelo pregoeiro, sob pena de inabilitagio ou
desclassificacio da proposta.

16.8. Sob o critério do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, a presente
licitagdo podera ser:

a) adiada, por conveniéncia exclusiva da Administragio;

b) revogada ou anulada, no todo ou em parte.

16.8.1. Caso a sessdo publica do Pregio seja marcada para dia em que nio haja
expediente no 6rgo, o certame ficara automaticamente adiado para o primeiro
dia 4til subsequente ao anteriormente previsto.

16.9. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiros suas
propostas e lances.

16.10. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregio, ficando responsavel pelo onus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconex@o.

16.11. Este edital e seus anexos encontram-se disponiveis nos sitios
www.licitacoes-e.com.br e no sitio www.trt7.jus.br, por meio do link: Acesso a
Informagdo\Contas Ptblicas\Licitagdo\Pregdo Eletronico.

16.12. Demais informagdes sobre este certame poderio ser obtidas no horario
local de 7h00 as 15h30, na Divisio de Licita¢des e Contratos - Setor de
Licita¢des deste Tribunal, situada na Rua Vicente Leite n°. 1281 - Anexo II - 6°
andar, CEP 60.170-150, Fortaleza-CE, ou através dos telefones (85) 3388.9326
(FAX) e (85) 3388.9329 ou pelo enderego eletrdnico slicit@trt7.jus.br




16.13. O suporte técnico para esclarecimentos de duvidas sobre o sistema
licitagdes-e ou problemas de conexdo, sera prestado através dos telefones 3003
0500, nas capitais e regides metropolitanas e 0800-7290500 para as demais
localidades.

16.14. E competente o foro da Secio Judiciaria da Justica Federal na Capital do
Estado do Ceara, excluido qualquer outro, para dirimir quaisquer litigios
decorrentes do certame de que trata este instrumento.

Fortaleza, 02 de outubro de 2018.

Neiara Sdo Thiago Cysne Frota

Diretora Geral



ANEXO II

DECLARACAO

.......................... , inscrito no CNPJ n° .................., por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(@). ..cccoeerverenirerenecnennnnes , portador(a) da carteira de
identidade n° ....oevveviiiiiinnnnn. e do CPF n° .coovovvevecieeeeeeen, , DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz (

) sim ou ndo

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

Local e data.

Representante legal
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ANEXO III

DECLARACAO

AO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos que esta empresa é uma microempresa/empresa de
pequeno porte, nos termos da legislagio vigente, que nio ha nenhum dos
impedimentos previsto nos incisos do § 4°, do artigo 3°, da Lei Complementar
n® 123/06, e que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitagio
exigidos neste Edital.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO IV

DECLARACAO

AO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

(Nome da empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o
n... DECLARA i (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de ndo
incidéncia na fonte do IRP], da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e
da Contribuigdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de
27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial
Unificado de Arrecadagio de Tributos e Contribuicdes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, de que trata o
art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo
de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes
que venham a modificar sua situagdo patrimonial; e

b) cumpre as obriga¢des acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a
legislagdo pertinente.

II - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso
de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica
pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da presente situagdo e
esta ciente de que a falsidade na prestagio dessas informagdes, sem prejuizo do
disposto no art. 32 da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais pessoas
que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagio criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideolégica (art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7
de dezembro de 1940 - Cédigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art.
12 da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local € data..eeeee e

Assinatura do Responsavel



ANEXO V

DECLARACAO

..................................................... , Inscrito 1o CNPJ n®. .ooocvvviiviinienienieeneensy

por  intermédio de  seu  representante  legal = o() Sr(a).
..................................................... , portador(a) da carteira de identidade n°.
........................... e do CPF n° ......ccweeee., DECLARA, para fins

Resolugdo n®. 07/2005 do Conselho Nacional de Justica - CNJ, que nido tem
em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de magistrados
ocupantes de cargos de dire¢io ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcio, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitagio;

Local e data.

Representante legal
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TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 4156/2018

1 - UNIDADE REQUISITANTE: DS - Divisdo de Saude.

2 -OBJETO: Aquisi¢do de componentes periféricos comuns de equipamento de TI, mouses com
caracteristica ergondmica e ortopédica, com servigo acessorio de garantia técnica “on site” de 12

(doze) meses de duragao.

3 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1 MOTIVACAO

O advento do computador alterou definitivamente a forma que o ser humano realiza as suas
atividades laborais, aumentado a produtividade em praticamente qualquer area onde ele ¢ utilizado.
Nao se imagina hoje, mesmo em atividades de baixa complexidade, ndo se utilizar o computador
para produgdo de artefatos.

Um dos principais periféricos que facilitam a utilizagdo dos computadores ¢ o mouse. Ele
foi inventado em 1963 nos laboratérios da Universidade de Stanford (EUA) e popularizado pela
Apple Computer, com o seu computador pessoal Macintosh, nos idos do ano de 1984.

Entrctanto, desde a sua concepgdo, 0 mouse nunca teve um apelo ergondémico ¢ seu
desenho basico praticamente permaneceu imutavel ao longo do tempo.

Devido ao advento das interfaces graficas, o mouse pode ser visto hoje como um dos
dispositivos mais requisitados para a utilizagdo dos computadores. Em conjunto com o teclado,
permite a interagdo entre os usuarios e as interfaces dos softwares.

Apesar de facilitarem a interagdo homem-méquina, com o passar do tempo, os dispositivos
apontadores contribuem para o desenvolvimento de Doencas Osteomusculares Relacionadas ao

Trabalho (DORT), pois sua manipulagdo se da através de tarefas repetitivas, com posturas muitas

LENIVIA
DE
CASTRO E
SILVA
MENDES
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vezes inadequadas ¢ sem tempo suficiente para recuperagado fisiologica do trabalho exercido.

As DORT sao causadas pelo tempo prolongado em determinadas posturas, associadas, ou
ndo, a movimentos repetitivos de qualquer parte do corpo e podem provocar lesdes em tendoes,
musculos, articulagdes, especialmente as dos membros superiores, resultando em dor, fadiga e
declinio do desempenho profissional tendo como alvo mais comuns os usuarios de computadores.

O impacto desse problema no ambiente de trabalho ¢ de tal importancia que sua prevengao
¢ o foco da Norma Regulamentadora 17 (NR17), relacionada a ergonomia. Esta norma visa
estabelecer parametros que permitam a adaptagdo das condigdes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto, seguranca e
desempenho eficiente.

Neste contexto, a utilizagdo de mouses ortopédicos, os quais sdo construidos levando-se
em conta a biomecénica relacionada aos movimentos do punho e mdo, ajudam a prevenir as DORT
¢ a aumentar a qualidade de vida no trabalho de seus usuarios.

O mouse ortopédico, com sua forma anatOmica, proporciona ao usuario utilizar este
periférico com o posicionamento da mdo em uma postura mais neutra e livre de compressoes, de
forma ergondmica e funcional, privilegiando o seu repouso durante o uso, minimizando assim, a
possibilidade de ocorréncia das DORT.

O Tribunal j& executou em 2014 projeto piloto para a utilizagdo dos mouses ortopédicos,
colhendo 6timos resultados e grande aceitacdo dos usudrios participantes. Apos este projeto, foi
planejada a aquisicdo de dezenas de unidades de mouses ortopédicos sendo indicados e

acompanhados pela fisioterapeuta do tribunal.

3.2 BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO

O mouse ortopédico possui diversas vantagens sobre o mouse convencional, pois sua
forma anatomica proporciona ao usudrio trabalhar numa posi¢do funcional da mao e privilegia o
repouso da mdo durante o trabalho. Dessa forma, em condi¢des ergondmicas, minimiza a

possibilidade de ocorréncia das DORT.
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Adequagao as normas que regulamentam a ergonomia no ambiente de trabalho.

Melhoria da qualidade das condi¢des de trabalho e conforto dos magistrados, servidores e
estagiarios.

Redugdo da incidéncia de queixas de desconforto e dor ocasionados pelo uso continuo de

periféricos de informatica.

NEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE

A presente solu¢do de TI estd alinhada aos seguintes objetivos estratégicos definidos no

Plano Estratégico de Tecnologia da Informacao (PETI) do Tribunal Regional do Trabalho da Sétima

Regido

para o periodo 2015-2020:

Objetivo Estratégico n° 1: Entregar solucdes de TI de acordo com os requisitos do negocio,
visando a satisfacdo dos usuarios. Prover solugdes de TI de acordo com a necessidade da
Institui¢do, garantindo que os servigos de TI sejam ageis e de fécil utilizagdo, maximizando
a utilidade para o usuario.

Objetivo Estratégico n° 5: Garantir a infraestrutura de TI que suporte o negocio. Este
objetivo visa garantir a adequacdo da infraestrutura de TI, envolvendo a aquisicdo,
disponibiliza¢do ¢ manutengdo dos ativos de rede, microinformatica, sistemas ¢ aplicativos,

que sustentam os servicos de TI necessarios a prestagao jurisdicional.

3.4 AGRUPAMENTO DE ITENS EM LOTES (LOTE UNICO)

A demanda apresentada sera adquirida em lote unico, exclusivo para ME/EPP, conforme

quadro a seguir:
Lote Valor Valor
) Descri¢ao Quantidade
Unico Unitario (RS) Total (RS)
1 Mouses Ortopédicos com fio 50 470,72 23.536,00
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Valor total do Lote (RS) 23.536,00

3.5 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Nio se aplica.

3.6 NATUREZA DO OBJETO
e Bens e servicos comuns de acordo com a Lei n°® 10520/2002 e os decretos 3555/2000 e

5450/2005.

e Bens e servigos de informdtica nos termos dos incisos 11l e IV do artigo 16-A da Lei n°
8248/91.

e Haverd a prestacdo continuada dos servigos de Garantia On Site pelo periodo de minimo de
12 (doze) meses, podendo este ser estendido de acordo com a politica do fabricante, sem, no

entanto, gerar custos adicionais ao Tribunal.

3.7 REFERENCIAS A ESTUDOS PRELIMINARES

Foi realizado estudo técnico preliminar, contemplando os requisitos minimos estabelecidos na
resolucdo 182/2013 do Conselho Nacional de Justiga, juntado ao PROAD 4156/2018.
Resumidamente refor¢amos que a solugdo de TI para aquisi¢do neste termo de referéncia tem o
objetivo de permitir que os usuarios especificos possam realizar as suas atividades laborais com o
menor impacto negativo possivel na saude e bem estar, culminando em diminui¢do das queixas de
desconforto e dor nos membros superiores, em especial na regido do punho e maio, e

consequentemente melhora da qualidade de vida no trabalho.
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3.8 RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE A SER
CONTRATADA

A demanda atual do Tribunal é de 50 (Cinquenta) unidades do Mouse Ortopédico. E
necessario frisar que a atual demanda esté alinhada com a ag¢do proposta no PDTI 2018-2019.

ID Demanda VI Unitario Previsao
Prioridade | Objeto da Contratacio |Qtde Produto : .
2018 Previsto Atualizada
DC-2018-10 Média Adquirir mouses ortopédicos 50 RS 389,00 R$19.450,00
Totais: R$19.450,00

3.9 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
e O custo da licitag@o ¢ inferior ao limite legal de RS 80.000,00, de onde se conclui que esta
sujeita ao beneficio de ser exclusiva a ME/EPPs, conforme o inciso I do Art. 18 da Lei
Complementar 123/2006 (com sua redacao atualizada pela LC 147/2014).
e A contratagdo sera realizada em lote Uinico, com o objetivo de permitir a economia em escala
e evitar problemas de compatibilidade com o hardware e software atualmente utilizados no
Regional.

e Ndo existem meios para o fornecimento direto;

e Bens e servicos de informatica nos termos dos incisos III e IV do artigo 16-A da Lei n°

8248/91;

4. HABILITACAO

4.1 Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados deverao satisfazer os requisitos:
a) cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal e na Lei n°
9.854/99;
b) habilitacao juridica;

c¢) regularidade fiscal e trabalhista;
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4.1.1 O cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da CF, dar-sec-2 mediante
declaragao do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.
4.2 Os documentos relativos a Habilitacao juridica sio:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual,
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
elei¢do de seus administradores;
¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova de diretoria
em exercicio;
d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.
4.3 Os documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista s3o:
a) Comprovante de inscri¢ao no CNPJ;
b) Comprovante de inscri¢do do cadastro de contribuintes estadual ¢ municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
c) Prova de regularidade relativa as Fazendas Federal (Tributos e Contribuicdes Federais e
Divida Ativa da Unido e INSS), Estadual € Municipal;
d) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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5. ESPECIFICACOES TECNICAS

5.1. Possuir estrutura que permita o ajuste adequado a mao do usuario, através de prolongadores
e pegas que possam ser facilmente trocados pelo proprio usuario, com o objetivo de adaptar
o periférico aos diferentes tipos e tamanhos de maos.

a) Para o ajuste acima mencionado o mouse deverd vir acompanhado de pelo menos 03
(trés) prolongadores (pequeno, médio e grande) ¢ 02 (duas) pegas (para posicionar
anatomicamente os dedos polegar e indicador). Tais acessorios devem proporcionar
uma combinag¢do de pelo menos 06 (seis) diferentes configuragdes adaptaveis a
funcionalidade do usuério.

5.2. Possuir conjunto de botdes independentes que possibilitem a rolagem vertical para cima e
para baixo (botdo scroll), de forma facil e funcional, além dos botdes primario e secundario
(direito e esquerdo como nos mouses convencionais).

5.3. Possuir desenho ortopédico para facilitar as tarefas e proteger as maos e punhos dos
usuarios de computador.

5.4. Possuir tecnologia éptica com resolucdo de no minimo 800 dpi.

5.5. Deve ter padrao "Plug-and-Play", modelo com fio e possuir conexdo USB.

5.6. Cor predominante preta ou cinza.

5.7. Deve ser compativel com Sistema Operacional Windows 7 ¢ Windows 10 em todas as
versoes 32 e 64 bits.

5.8. Deve vir acompanhado de manual do usudrio completo atualizado do fabricante, em
portugués, em midia (CD/DVD) ou impresso.

5.9. Garantia “on site” ndo inferior a 12 (Doze) meses para todos 0s componentes, contada a
partir do recebimento definitivo, a ser exercida nas instalacdes do TRT da 7* Regido na
Capital do Ceard, Municipio de Fortaleza, nos seguintes enderegos: (Férum Autran Nunes)
e (TRT sede e anexos I e II).

5.10. A garantia prevé a realizagdo dos servigos de manutengdo corretiva ou preventiva, bem

como a substituicdo do equipamento defeituoso, sem qualquer limitacdo em relacdo ao
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quantitativo dos mesmos, por outro original ¢ em estado de novo, compativel com as
caracteristicas técnicas especificadas, sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante.
5.11. A garantia deverd incluir o fornecimento e substitui¢ao de todas as pecas necessarias ao
perfeito funcionamento do equipamento.
5.12. O servigo de garantia atenderd o disposto no Anexo I — Termo de Garantia deste Termo

de Referéncia.

6 - MODELO DE FORNECIMENTO DE BENS

ESTIMATIVA DE VOLUME DE SERVICOS OU BENS
item Descritivo Quantidade
I - Exclusivo | Mouses Ortopédicos com fio 50
ME/EPP

7 - PRAZO DE ENTREGA

7.1 Os bens deverdo ser entregues em até 30 (trinta) dias contados do recebimento da Nota de
Empenho. Deverdo ser novos e sem uso, nao sendo aceitos equipamentos com caixas violadas.

7.2 O Termo de Garantia devera ser entregue juntamente com a Nota Fiscal, mas sua vigéncia tera
inicio apenas na data de recebimento definitivo dos bens, conforme procedimento de praxe adotado

por este Regional.

8 - LOCAL E HORARIO DE ENTREGA
8.1 Os bens devem ser entregues no seguinte enderego:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO
Rua Vicente Leite, 1281 - Edificio Anexo II — 9° andar, Fortaleza - CE.
CEP: 60-170-150
DSSUTIC - Divisao de Servicos e Suporte aos Usuarios de Tecnologia da Informacgao e
Comunicacao

email: dssutic@trt7.jus.br
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8.2 O horario de entrega ¢ de 07:30 as 15:30h, cm dias utcis, dec segunda a scxta-feira.

9 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Emitir nota de empenbho.

Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pela Contratada;

Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagdes contratuais,
inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da contratada as
dependéncias do Tribunal;

Efetuar o pagamento ap0s o recebimento definitivo, conforme especificagdes deste termo;

Fiscalizar e acompanhar a execugdo contratual.

10 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Envidar todo o empenho necessario ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe
sdo confiados;

Designar formalmente preposto responsavel por representar a contratada;

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribuigdes previdencidrias ¢ quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, uma vez inexistir, no caso, vinculo empregaticio deles
com o Contratante;

Manter, durante toda a execu¢do da contratagdo, todas as condigdes de habilitagdo exigidas
para a contratagio;

Aceitar os acréscimos ou supressOes julgadas necessarias pelo contratante, nos limites

estabelecidos na lei 8666/93:
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e Responder integralmente por perdas ¢ danos que vier a causar ao Tribunal ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente
de outras cominag¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita;

e Os conhecimentos, dados e informagdes de propriedade da CONTRATANTE, tanto
tecnolégicos como administrativos, tais como: produtos, sistemas, técnicas, estratégias,
métodos de operacgdo e todos e quaisquer outros, acessiveis 8 CONTRATADA por forga do
objeto da contratagdo, constituem informa¢do privilegiada e possuem carater de
confidencialidade, assim estas informagoes poderdo ser utilizadas, s6 e exclusivamente, no
cumprimento da execu¢do das cldusulas e condig¢des estabelecidas, sendo expressamente
vedado & CONTRATADA utilizé-las para fins ndo previstos no instrumento contratual ou
repassa-las a terceiros e/ou empregados ndo vinculados diretamente a execucdo do objeto

contratado.

11 - RECEBIMENTO E ACEITE DOS BENS E SERVICOS
Os Mouses Ortopédicos serdo recebidos:
11.1 Provisoriamente, pelo fiscal da contratacdo, no ato do recebimento do objeto acompanhado da
Nota Fiscal € do Termo de Garantia assinado;
11.2 Definitivamente, pelo gestor indicado, em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento
provisorio, apos verificacao do objeto com as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

e O Termo de Garantia devera ser entregue juntamente com a Nota Fiscal, ndo

obstante sua vigéncia tenha inicio apenas com o recebimento definitivo dos bens.

12 - FISCALIZACAO
12.1 A gestio e a fiscalizagdo da contratagdo cabera aos representantes da Administragio
especialmente designados:

e Gestor da Contratacdo: Alfredo Antonio de Araujo Malheiros Filho. Substituto:
Meireles Silva Lira Junior.

e Fiscal Técnico: Italo Antonio Rego Leopoldo. Substituto: José Francklin de Jesus e

10
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Silva.
12.1.1 Nos impedimentos ¢ afastamentos legais destes, suas fungdes serdo desempenhadas por seus
respectivos substitutos.
12.1.2 A Administragdo podera designar outros fiscais, quando conveniente, sendo consignado
formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de elaboragao de termo
aditivo.
12.2 Ao Gestor da Contratagdo competirda administrar a execugdo do mesmo, atestar a respectiva
Nota Fiscal para efeito de pagamento, bem como providenciar as medidas necessarias as solugdes
de quaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.
12.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo deverdo ser
solicitadas, em tempo oportuno, & unidade competente, para ado¢do das medidas que julgar
convenientes;
12.4 A gestdo e a fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, €, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administragdo ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666/93.

13 - FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento scra cfetuado na conta bancaria fornccida pela empresa, mediante
apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is) e Assinatura do Termo de Garantia, em até 15 (quinze) dias
uteis, apos a emissao do Termo de Recebimento Definitivo pelo Gestor da Contratagdo, ocasido em
que este Tribunal verificard a regularidade com a Fazenda Federal (Tributos e Contribuigoes
Federais e Divida Ativa da Unido e INSS), com a Fazenda Estadual e Municipal, com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), bem como a regularidade trabalhista, mediante Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11
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14 - PENALIDADES
14.1 - O atraso injustificado na execug¢do da contratag¢do sujeitara a Contratada a multa de mora,
no percentual de 0,2% (dois décimo por cento) ao dia, calculada sobre o valor da quantidade
entregue intempestivamente, limitada a 5% (cinco por cento).
14.1.1 - Se o atraso de que trata o item supra ultrapassar o prazo de 10 (dez) dias, a
Administragcdo podera entender pela inexecucdo parcial ou total da contratagdo, conforme o
caso.
14.2 - Além das sangdes previstas nos itens supra, a Contratada podera incorrer nas seguintes
sancoes:
a) Adverténcia;
b) multa, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela
inadimplida, na hipdtese de inexecugdo parcial da contratagao;
¢) multa, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagao,
na hipétese de inexecugao total;
d) multa, no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da contratagdo, para
os demais casos de descumprimento contratual.
143 - A Contratada estard sujeita ainda a outras sangdes administrativas, conforme a
modalidade de Licitagao a ser adotada.
14.4 - A aplicagdo de sancdes previstas neste instrumento sera sempre precedida da concessao
da oportunidade de ampla defesa, cuja intimac¢do dar-se-a na forma da lei, inclusive através de

fax ou e-mail.

15 - VALOR DA CONTRATACAO:

Valor Valor
Lote [ Descricao Quantidade
Unitario (RS) Total (RS)
1 Mouses Ortopédicos com fio 50 470,72 23.536,00

12
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Valor total do Lote (RS) 23.536,00

Os precos estimados, tanto unitario quanto global, correspondem aos maximos que este

Tribunal se dispde a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serao desclassificadas.

16 - DA CONTRATACAO E SUA VIGENCIA
16.1 A contratacdo para entrega dos bens terd vigéncia de 120 (cento e vinte) dias contados do
recebimento da Nota de Empenho.
16.2 O servigo de garantia terd vigéncia de, no minimo, 12 (doze) meses, contados do recebimento
definitivo dos bens.

16.2.1 O Termo de Garantia devera ser entregue juntamente com a Nota Fiscal, mas sua
vigéncia terd inicio apenas a partir da data de recebimento definitivo dos bens, conforme

procedimento de praxe adotado por este Regional.

17 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta de recursos especificos consignados

no or¢camento deste Regional.

18 - IMPACTO ORCAMENTARIO NOS DOIS EXERCICIOS FINANCEIROS
SUBSEQUENTES

Nao héd impacto orcamentario para os exercicios financeiros subsequente.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Integrante Técnico Integrante Demandante Integrante Administrativo
ftalo Anténio Patricia Maria Maia Lenivia de Castro
Rego Leopoldo Mota Falcdo e Silva Mendes
Mat.: 30871657 Mat.: 30871511 Mat.: 30871513
Fortaleza/CE, 24 de agosto de 2018

13
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TERMO DE GARANTIA

ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

As partes abaixo descritas firmam entre si o presente instrumento, doravante denominado TERMO

DE GARANTIA.

Especificaciao das partes Contratada Contratante

Razao Social Tribunal Regional do Trabalho
da 7* Regido

Endereco Av. Santos Dumont, n° 3384,
Aldeota

CEP 60.150-162

Cidade Fortaleza

Estado CE

CNPJ 03.235.270/0001-70

Representante Maria Roseli Mendes Alencar

Cargo Desembargadora Presidente

CPF

Doc. Identificacao

1 OBJETO: Garantir ao Contratante a qualidade ¢ a funcionalidade do material adquirido por
meio de Pregdo Eletronico, referente ao Processo Administrativo n° 4156/2018.

2 VALIDADE DA GARANTIA: A garantia terd vigéncia de, no minimo, 12 (doze) meses, com
atendimento “on-site” e serd contada a partir do recebimento definitivo do objeto pelo

CONTRATANTE.

3 DIRETRIZES DA

CONTRATADA:

ASSISTENCIA

TECNICA/RESPONSABILIDADES DA

3.1 Garantia “on site” ndo inferior a 12 (doze) meses para todos os componentes, contada a partir
do recebimento definitivo, a ser exercida nas instalagdes do TRT da 7* Regido na Capital do

Ceara, Municipio de Fortaleza, nos seguintes enderegos:
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® Av. Tristao Gongalves, 912, Centro - Férum Autran Nunes;
e Av. Santos Dumont, 3384, Aldeota - TRT sede;
e Rua Desembargador Leite Albuquerque, 1077, Aldeota - TRT Anexos I;
e Rua Vicente Leite, 1281, Aldeota — TRT Anexo II.

3.2 A garantia prevé a realizacdo dos servicos de manutengao corretiva ou preventiva, bem como a
substitui¢ao dos equipamentos defeituosos, sem qualquer limitagdo em relagdo ao quantitativo
dos mesmos, por outros originais e em estado de novo, compativeis com as caracteristicas
técnicas especificadas, sem quaisquer Onus adicionais para o Contratante.

3.3 A garantia devera incluir o fornecimento e substituicdo de todas as pecas necessdrias ao
perfeito funcionamento do equipamento.

3.4 A assisténcia técnica serd prestada na modalidade “on-site” de segunda-feira a sexta-feira, no
horario das 8h as 18h;

3.5 A assisténcia técnica consistira na execucao de todos os servicos necessarios ao perfeito
funcionamento do equipamento com o fornecimento, sem custo adicional, de todo o material
necessario a execucdo dos servigos, inclusive pecas.

3.6 A Contratada deverd garantir assisténcia técnica do equipamento, seja por meio da rede
mantida pelo proprio fabricante ou por meio de rede por ele credenciada, sendo, em todo caso,
capaz de prestar atendimento nos locais de entrega dos equipamentos com, no minimo, um
posto de assisténcia técnica.

3.7 A assisténcia técnica utilizara apenas pecas e componentes originais salvo nos casos
fundamentados por escrito e aceitos pelo Contratante.

3.8 A abertura de chamados sera efetuada por correio eletronico e por telefone com numero de
DDD igual ao da localidade do Contratante, ou através de prefixo “0800”. Em ambos os casos,
o atendimento deve ser efetuado em Lingua Portuguesa.

3.9 O prazo de inicio de atendimento e conclusdo do reparo/substitui¢do do equipamento sera de 2
e 7 dias, respectivamente, contados da comunicacdo do defeito realizada pela Contratante a
Contratada, conforme sistema de registro da propria Contratante.

3.10 Na abertura do chamado, a contratada deverd fornecer um nGmero de registro para
acompanhamento de cada equipamento.

3.11 O inicio de atendimento e da resolucao da assisténcia técnica da garantia sera a hora da
comunicagdo feita pelo contratante a contratada, conforme sistema de registro do préprio do
solicitante.

4 DAS PENALIDADES

4.1 Pela inexecucdo total ou parcial deste Termo serdo aplicadas, cumulativamente ou ndo,
penalidades na forma a seguir, garantida a prévia defesa:

I - ADVERTENCIA, nas hipéteses de execugdo irregular de que ndo resulte prejuizo para o servi¢o
do CONTRATANTE;

IT — MULTA, no percentual de 0,5% (meio por cento) por dia, calculada sobre o valor total da
contratacdo, pelos atrasos injustificados no atendimento e/ou na solugdo final dos chamados
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em garantia, limitado a 5% (cinco por cento).

IIT - MULTA, no percentual de 2,5% (dois ¢ meio por cento), calculada sobre o valor total do

contrato, para os demais casos de descumprimentos de obrigagdes apontadas neste Termo de
Garantia;

IV — IMPEDIMENTO de licitar ¢ contratar com a Unido, e descredenciamento do SICAF, pelo

prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes
legais, quando a CONTRATADA apresentar documentacdo falsa, ensejar retardamento da
execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execucdo da
contrata¢do, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal.

4.1.1 As penalidades aplicadas poderdo ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito ou
for¢a maior, devidamente justificadas e comprovadas, a juizo da Administragao.

4.1.2 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis a
contar da intimacdo do ato, nos termos do art. 109, inciso 1, alinea “f”, da Lei n°® 8.666/93.

4.1.3 Em caso de descumprimento deste Termo, além das penalidades acima mencionadas,
poderdo ser aplicadas a Contratada as sangdes previstas na Lei n® 8.666/93, sem prejuizo da
reparacao dos danos causados ao Contratante.

4.2 As multas previstas acima sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

E, ap6s haverem lido e concordado, as partes assinam o presente Instrumento, em 2 (duas) vias de
igual teor e forma e para um so efeito de direito.

Fortaleza-CE, de de 2018.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA
DIRETORA GERAL
CONTRATANTE

CONTRATADA
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