PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

MODELO DE PLANILHA DE COMPQSIQAO DOS
ENCARGOS SOCIAIS* INCIDENTES SOBRE MAO-DE-OBRA HORI STA
FONTE: SINAPI /CEF

CODIGO | DESCRICAO HORISTA (%) |
GRUPO A
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES TRABALHO 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 1,00%
A TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 37,80%
GRUPO B
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,9%
B2 FERIADOS 4,48%
B3 |AVISO PREVIO 12,82%
B4 | AUXILIO-ENFERMIDADE 0,77%
B5 13°SALARIO 10,33%
B6 LICENCA PATERNIDADE 0,06%
B7 | AUSENCIAS ABONADAS/DIAS DE CHUVA 2,46%
B TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIAS DE A 48,82%
GRUPO C
c1 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 5,95%
c2 FERIAS (INDENIZADAS) 13,77%
[ TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS 19,72%
INCIDENCIAS GLOBAIS DE A
GRUPO D
D1 REINCIDENCIAS DE A SOBRE B 18,45%
D TOTAL DAS TAXAS INCIDENCIAS E REINCIDENCIAS 18,45%
TOTAL(A+B+C+D) 124,79%




