
PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO 

Ato nº 05, 21 de janeiro de 2004. 
 
O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, no uso de suas atribuições legais, resolve: 
Determinar a publicação do Relatório de Gestão Fiscal e anexos, conforme a Lei Complementar nº 101, de 04 
de maio de 2000, referente ao período de janeiro a dezembro de 2003, para divulgação e conhecimento 
público. 
 
ANTÔNIO CARLOS CHAVES ANTERO 
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região 
 
ANEXO I 

UNIÃO – PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO – TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO/2003 A DEZEMBRO/2003  

LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" R$ Milhares 

DESPESA LIQUIDADA 
DESPESA COM PESSOAL 

JAN/2003 A DEZ/2003 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (I) 89.371  

Pessoal Ativo (1) 71.864  

Pessoal Inativo e Pensionistas 43.002  

Despesas não Computadas (art. 19, § 1º da LRF) (25.495)  

(-) Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária -  

(-) Decorrentes de Decisão Judicial (4.171)  

(-) Despesas de Exercícios Anteriores (21.324)  

(-) Inativos com Recursos Vinculados -  

(-) Convocação extraordinária (inciso II, § 6º, art. 57 da CF) -  
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO (art. 18, § 1º da 

LRF) (II) 
-  

TOTAL DA DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (I + II) 89.371  

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (III) 224.920.164  

% do TOTAL DA DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL sobre a RCL (IV) = (I+II) / ((III) X 100 0,039735  

LIMITE LEGAL (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - 0,087418% 196.621  

LIMITE PRUDENCIAL (§ único, art. 22 da LRF) - - 95% DO LIMITE LEGAL - 0,083047% 186.790  

     
FIXAÇÃO OU ALTERAÇÃO DE REMUNERAÇÃO OU SUBSÍDIO POR LEI ESPECÍFICA E REVISÃO GERAL 

ANUAL (inciso X, art. 37 da CF) (2) 10.327  

% da FIXAÇÃO OU ALTERAÇÃO DE REMUNERAÇÃO OU SUBSÍDIO POR LEI ESPECÍFICA E REVISÃO 
GERAL ANUAL sobre a RCL (V) 0,004591  

TOTAL DA DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL, deduzido o aumento previsto no inciso X, art. 37 
da CF (IV) - (V) 0,035143% 

79.044  

LIMITE PERMITIDO (art. 71 da LRF) – 0,042432% 95.438   
FONTE: SIAFI 2003 
 
NOTAS: 
 
(1) No total da Despesa Líquida com Pessoal estão deduzidos valores referentes a Precatórios de Outros Órgãos 
da Administração Direta, da Administração Indireta e Sentenças Judiciais de Pequeno Valor, respectivamente: 
R$ 2.282.911,00, 3.729.864,00 e R$ 124.783,00, por não se referir a despesa de pessoal do órgão. 
(2) Despesa decorrente das Leis 10475/2002, 10.697/2003 e 10.698/2003. 
 



Observação: As despesas de pessoal e encargos sociais deste Regional estão dentro dos limites estabelecidos 
pela LC nº 101/2000. 
Assinaturas (dispositivo relacionado:art. 54, III, Par. Único da LC 101/2000) 
Fortaleza, 21 de janeiro de 2004. 
 
ANTÔNIO CARLOS CHAVES ANTERO 
Presidente do Tribunal 
 
MARIA CÉSAR BARREIRA 
Diretora Geral 
 
INÊSSA MACÊDO B. A DE MENDONÇA 
Ordenadora da Despesa 
 
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA 
Diretora da Secretaria de Orçamento e Finanças 
 
ADRIANA MAGALHÃES PINTO BIDÃO 
Assessora de Planejamento e Controle Interno 
 
 
ANEXO II 

UNIÃO – PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL  
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A DEZEMBRO/2003 

LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a"  R$ Milhares 

ATIVO VALOR PASSIVO VALOR 

ATIVO DISPONÍVEL 10.500 OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS 711 

Disponibilidade Financeira 10.500 Depósitos 117 

Caixa - Restos a Pagar Processados 594 

Bancos - Do Exercicio 364 

Conta Movimento - De Exercícios Anteriores(1) 230 

Contas Vinculadas - Outras Obrigações Financeiras - 

Aplicações Financeiras -     

Outras Disponibilidades Financeiras 10.500     

Limite de Saque c/ Vinc. De Pagamento 10.500     

SUBTOTAL 10.500 SUBTOTAL 711 

INSUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS (I) 

- SUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS (II) 

9.789 

TOTAL 10.500 TOTAL 10.500 

INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (III) 5.383 

SUFICIÊNCIA APÓS A INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (IV) = (II - III) 4.406 

  

ATIVO VALOR PASSIVO VALOR 

ATIVO DISPONÍVEL   OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS - 

Regime Previdenciário - Regime Previdenciário   

INSUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS (V) 

- SUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS- (VI) 

- 

TOTAL - TOTAL - 

INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIÁRIO (VII) - 



DÉFICIT  - SUPERÁVIT 4.406 
 
FONTE: SIAFI 2003 
 
NOTA: 
 
(1) Valor refere-se a Precatórios oriundos de outros Órgãos da Administração Pública Federal. 
Assinaturas (dispositivo relacionado:art. 54, III. Par. Único da LC 101/2000) 
 
Fortaleza, 21 de janeiro de 2004 
 
ANTÔNIO CARLOS CHAVES ANTERO 
Presidente do Tribunal 
 
MARIA CÉSAR BARREIRA 
Diretora Geral  
 
INÊSSA MACÊDO B. A DE MENDONÇA 
Ordenadora da Despesa 
 
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA 
Diretora da Secretaria de Orçamento e Finanças  
 
ADRIANA MAGALHÃES PINTO BIDÃO 
Assessora de Planejamento e Controle Interno 
 
ANEXO III 

UNIÃO – PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO – TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO/2003 

LRF, art. 54  R$ Milhares 

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL (1) 

Total da Despesa Líquida com Pessoal nos 12 Últimos 
Meses 

89.371 0,039735  

Limite Legal (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 196.621 0,087418 

Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF) 186.790 0,083047 

Total da Despesa Líquida com Pessoal nos 12 Últimos 
Meses, deduzido o aumento previsto no inciso X, art. 

37 da CF 
79.044 0,035143 

Limite Permitido (art. 71 da LRF) 95.438 0,042432 

      

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

SUFICIÊNCIA ANTES DA INSCRIÇÃO EM 
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

      

Total 5.383 9.789 
 
FONTE: SIAFI 2003 
 
NOTA: 
 
(1)R$ 224.920.164 
Assinaturas (dispositivo relacionado: art. 54, III, Par. Único da LC 101/2000) 
 
Fortaleza, 21 de janeiro de 2004 
 
ANTONIO CARLOS CHAVES ANTERO 
Presidente do Tribunal 
 
MARIA CÉSAR BARREIRA 
Diretora Geral  
 



INÊSSA MACÊDO B. A DE MENDONÇA 
Ordenadora da Despesa 
 
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA 
Diretora da Secretaria de Orçamento e Finanças 
 
ADRIANA MAGALHÃES PINTO BIDÃO 
Assessora de Planejamento e Controle Interno 
 
ANEXO IV 

UNIÃO – PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO – TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO/2003 

LRF, art. 55, inciso III, alínea "b"  R$ Milhares 

ÓRGÃO RESTOS A PAGAR   

  Inscritos 
Suficiência antes da 

Inscrição em Restos a Pagar 
Não Processados 

Não Inscritos por 
Insuficiência 
Financeira 

  Processados Não 
Processados     

  
Exercícios 

Anteriores(1) 
Do 

Exercício 
Do 

Exercício 
    

ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA 

230 364 5.383 9.789   

TRT 7ª Região 15108 - -     - 

TOTAL 230 364 5.383 9.789 - 

            

DESTINAÇÃO DE 
RECURSOS 

RESTOS A PAGAR     

  Inscritos 
Suficiência antes da 

Inscrição em Restos a Pagar 
Não Processados 

Não Inscritos por 
Insuficiência 
Financeira 

  Processados Não 
Processados 

    

  
Exercícios 

Anteriores(1) 
Do 

Exercício 
Do 

Exercício 
    

0100 230 364 5.383 9.789 - 

TOTAL 230 364 5.383 9.789 - 
 
FONTE:SIAFI 2003 
 
NOTA: 
(1) Valor refere-se a Precatórios oriundos de outros Órgãos da Administração Pública Federal. 
 
Assinaturas (dispositivo relacionado: art. 54, III, Par. Único da LC 101/2000)  
 
Fortaleza, 21 de janeiro de 2004 
 
ANTONIO CARLOS CHAVES ANTERO 
Presidente do Tribunal 
 
MARIA CÉSAR BARREIRA 
Diretora Geral  
 
INÊSSA MACÊDO B. A DE MENDONÇA 
Ordenadora da Despesa 
 
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA 
Diretora da Secretaria de Orçamento e Finanças 
 
ADRIANA MAGALHÃES PINTO BIDÃO 
Assessora de Planejamento e Controle Interno 



 


