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- PROPOSICAO DA PRESIDENCIA

- TRT7

Proposi¢do da Presidéncia, precedida de consideragdes, dispondo sobre a alteragdo da
Resolugdo n° 199/2014, que regulamenta o procedimento de vitaliciamento de Juizes
do Trabalho Substitutos no TRT 7* Regido.

ACORDAM OS DESEMBARGADORES DO PLENO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO, por unanimidade, aprovar a propo-
si¢ao da Presidéncia nos termos abaixo:

Art. 1° O art. 4°, caput; o inciso III do art. 5% o art.7°, caput, que também fica
acrescido dos incisos V e VI; o art. 9°, caput; e os §§ 2° e 4° do art. 10, todos da Reso-
lugdo TRT7 n°® 199/2014, passam vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° A Comissao de Vitaliciamento, responsavel pelo relatorio
circunstanciado sobre a atuagao do Juiz e a vida compativel com a
dignidade do cargo, serd composta de 03 (trés) Desembargadores
do Trabalho, eleitos pelo Tribunal Pleno, um dos quais integrante
da diregao ou do Conselho da Escola Judicial regional.

Art. 5°(...)

IIT - decidir e comunicar os casos de prorrogacao do vitalicia-
mento a Escola Judicial e a Corregedoria Regional, nos termos
do art. 17, § 2°, desta Resolucgao; e
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Art. 7° Constituem requisitos para o vitaliciamento, a serem
avaliados pelo Diretor da Escola Judicial:

(...)

V - a frequéncia e/ou o aproveitamento em cursos de aperfei-
coamento profissional, promovidos por institui¢des oficiais
ou por institui¢des particulares reconhecidas pela Escola
Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho ENAMAT;

VI - a estrutura 16gico-juridica dos pronunciamentos decisorios
emitidos.

Art. 9° O Diretor da Escola Judicial, com o auxilio do Conselho
Consultivo, promovera a avaliagdo do juiz vitaliciando, trimes-
tralmente, até completados 01 (um) ano e 06 meses de exercicio,
e enviara as conclusdes a Comissao de Vitaliciamento.

Art. 10 (...)

§ 2° O relator tera prazo de oito dias para apresentacdo de
parecer, que sera submetido ao Diretor da Escola Judicial, nos
oito dias subsequentes, o qual podera colher manifestacdo do
Conselho Consultivo.

(...)

§ 4° Em caso de parecer desfavoravel, o juiz tera prazo de cinco
dias para manifestacdo, devendo o Diretor da Escola Judicial,
ouvido o Conselho Consultivo, deliberar, em igual prazo, sobre
as razdes apresentadas, mantendo ou alterando o parecer.”

Art. 2° Revoga-se o inciso IX do art. 8° da Resolugao TRT7 n° 199/2014.

Art. 3° A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1783, 03 ago. 2015.
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