PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA N° 91/2016

Reduz em aproximadamente 40% o quantitativo de postos
de estagio no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7
Regido, fixado anteriormente pela Portaria TRT7 DG 770/2015.

‘O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAOQ, no uso de suas atribui¢des regulamentares,

CONSIDERANDO as agdes definidas no Ato TRT7 GPn® 57/2016, que dispde
sobre as medidas adotadas em busca equilibrio orcamentario do Tribunal, em face dos
cortes decorrentes da 13255/2016 e da MP 711/2016;

CONSIDERANDO o disposto nos autos do Processo TRT7 n® 338/2013;

CONSIDERANDO as demandas de unidades deste Regional e a disponibilidade
de vagas de estagiarios no contrato firmado com o CIEE,

RESOLVE:

Art. 1° O teor do anexo a Portaria TRT7 DG 770/2015 passa a corresponder ao
anexo a este normativo, que reduz em aproximadamente 40% o quantitativo dos postos
de estagio no ambito do TRT da 7* Regido.

Art. 2° Cabe aos supervisores decidir quais estagiarios deverao ter os contratos
rescindidos ou nao renovados, informando a Divisao de Recursos Humanos a relagao
de estudantes mantidos, de acordo com os quantitativos estabelecidos nesta Portaria,
devendo ser aproveitados, quando possivel e dentro dos limites ora estabelecidos,
inclusive mediante remanejamento, os estudantes cujos contratos cuidem de estagio
enquadrado como curricular junto a instituicdo de ensino superior.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Fortaleza, 17 de fevereiro de 2016. ,
FRANCISCO TARCISIO GUEDES LIMA VERDE JUNIOR
Presidente do Tribunal

‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1920, 18 fev. 2016.
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Anexo Portaria TRT7.GP n2 91/2016

UNIDADE Quantitativo de estagiarios

Nivel Superior| Nivel Médio |Total
PRES. - PRESIDENCIA 0 1
GAB. ANTONIO MARQUES CAVALCANTE FILHO

GAB. CLAUDIO SOARES PIRES

GAB. DULCINA DE HOLANDA PALHANO

GAB. DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA

GAB. EMMANUEL TEOFILO FURTADO

GAB. FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
GAB. FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA

GAB. FRANCISCO TARCISIO GUEDES LIMA VERDE JUNIOR
GAB. JEFFERSON QUESADO JUNIOR

GAB. JOSE ANTONIO PARENTE DA SILVA

GAB. MARIA JOSE GIRAO

GAB. MARIA ROSELI MENDES ALENCAR

GAB. PLAUTO CARNEIRO PORTO

GAB. REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

SECRETARIA DA 12 TURMA - DRA. ROSELI

SECRETARIA DA 22 TURMA - DR. DURVAL

SECRETARIA DA 32 TURMA - DRA. MARIA JOSE

12 VARA DO TRABALHO DO ARACATI

12 VARA DO TRABALHO DE BATURITE

12 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

22 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

32 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

12 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

22 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

12 VARA DO TRABALHO DE CRATEUS

12 VARA DO TRABALHO DE EUSEBIO
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Anexo Portaria TRT7.GP n2 91/2016

UNIDADE Quantitativo de estagiarios

Nivel Superior| Nivel Médio | Total
12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA 3 4
22 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

32 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

42 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

52 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

62 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

72 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

82 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

92 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

102 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

112 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

122 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

132 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

152 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

162 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

172 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

12 VARA DO TRABALHO DE IGUATU

12 VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE
12 VARA DO TRABALHO DE MARACANAU

22 VARA DO TRABALHO DE MARACANAU

12 VARA DO TRABALHO DE PACAJUS

12 VARA DO TRABALHO DE QUIXADA

12 VARA DO TRABALHO DE SAO GONGALO

12 VARA DO TRABALHO DE SOBRAL

22 VARA DO TRABALHO DE SOBRAL

12 VARA DO TRABALHO DE TIANGUA
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‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1920, 18 fev. 2016.
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Anexo Portaria TRT7.GP n2 91/2016

UNIDADE Quantitativo de estagiarios

Nivel Superior| Nivel Médio |Total
ESCOLA JUDICIAL 1 1
DG - DIRETORIA-GERAL (DG)

SC - SECRETARIA DA CORREGEDORIA (SC)

SAOF - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, ORCAMENTO E FINANCAS (SAOF)

SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO (SCI)

SGP - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS (SGP)

SGE - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA (SGE)

STI - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (STI)

SJ - SECRETARIA JUDICIARIA (S))

DG - ASSESSORIA JURIDICA ADMINISTRATIVA - DG

CADJFAN - COORDENADORIA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA DO FORUM AUTRAN NUNES (C
SJ - DIVISAO DE ACORDAOS E RECURSOS PROCESSUAIS (DARP) - SJ

SJ - DIVISAO DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL (DCP) - SJ

PRES. - DIVISAO DE COMUNICAGAO SOCIAL (DCS) - PRES.

SAOF - DIVISAO DE CONTABILIDADE (DC) - SAOF

SAOF - DIVISAO DE ENGENHARIA (DE) - SAOF

CADIFAN - DIVISAO DE EXECUGOES ESPECIAIS, HASTA PUBLICA E LEILOES JUDICIAIS - CADJFA
SGP - SETOR DE LEGISLAGAO DE PESSOAL

SAOF - DIVISAQ DE LICITAGOES E CONTRATOS (DLC) - SAOF

SAOF - DIVISAO DE MANUTENGAO DO TRT (DM) - SAOF

SAOF - DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO (DMP) - SAOF

SAOF - DIVISAO DE ORGAMENTO E FINANGAS (DOF) - SAOF

SGP - DIVISAO DE PAGAMENTO DE PESSOAL (DPP) - SGP

PRES. - DIVISAO DE PRECATORIOS, REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS - PRES.

SAOF - SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO - SAOF

CADJFAN - SETOR DE ARQUIVO DO FORUM - CADJFAN

PRES. - SETOR DE ARQUIVO DO TRT - PRES.

PRES. - SETOR DE BIBLIOTECA - PRES.
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Anexo Portaria TRT7.GP n2 91/2016

UNIDADE Quantitativo de estagiarios

Nivel Superior| Nivel Médio |Total
DLC - SETOR DE COMPRAS - DLC 0 1 1
DLC - SETOR DE CONTRATOS - DLC 1 1 2
CADJFAN - SETOR DE DISTRIBUIGAO E CUMPRIMENTO DE MANDADOS - CADJFAN 0 1 1
DRH - SETOR DE INFORMACOES FUNCIONAIS - DRH 0 1 1
CADJFAN - SETOR DE MANUTENGAO DO FORUM - CADJFAN 1 0 1
PRES. - SETOR DE MEMORIA - PRES. 1 0 1
SETOR DE MEMORIA - ASSESSORIA TECNICA DE PUBLICAGOES OFICIAIS - SETOR DE MEMORIA 1 0 1
DRH - SETOR DE AVALIACAO FUNCIONAL - DRH 1 0 1
DRH - SETOR DE RECRUTAMENTO E SELECAO - DRH 2 0 2
SAOF - SETOR DE SEGURANCA - SAOF 0 1 1
SAOF - SETOR DE TRANSPORTE - SAOF 0 1 1
DS - SETOR MEDICO ODONTOLOGICO - DS 2 2 4
SAOF - NUCLEO DE FISCALIZAGAO DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS - SAOF 1 0 1
PROGRAMA TRABALHO SEGURO 1 0 1
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - VT DO CARIRI 1 0 1
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - VT DO QUIXADA 1 0 1
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - VT DO IGUATU 1 0 1
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - VT DO SOBRAL 1 0 1
PROGRAMA DE GESTAO DOCUMENTAL - VT DO MARACANAU 1 0 1
DISTRIBUIGAO DO FORUM DO CARIRI 0 1 1
DISTRIBUICAO DO FORUM DE CAUCAIA 0 1 1
DISTRIBUIGAO DO FORUM DE MARACANAU 0 1 1
DISTRIBUIGAO DO FORUM DE SOBRAL 0 1 1
STI - SUPORTE STI NO FORUM - STI 3 0 3
SJ - NUCLEO DE CONCILIAGAO 1 4 5
TELEFONIA 0 1 1

TOTAL 167 106 273

' Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1920, 18 fev. 2016.
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