PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.DG N° 446, DE 3 DE OUTUBRO DE 2024(*)

(*) Revogada pela Portaria TRT7.DG n° 226/2025, disponibilizada no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4235, de 04 de junho de 2025. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 6.

°
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4072, 03 out. 2024.
TRT-72 REGII"\DcademO Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 5.
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NECEETARLA DA 1* TURMA 0 3 o 0
:-;F}sg;:i;mm (4 2 TURMA 0 3 o 0 /
.nl:q:n\i ARLA DA 2 TURMA 0 i o 0 /
SECRETNRIA DE AUDITORIA INTERNA o 0 7 A
SECRE JAR!Q 1E DISTRIB. E CUMPRIMENTO DE /
BEAND AR 0 I o il
SECRETARIA D%xl:wc:hl-:ﬁ UNIFICADAS, LEILOES E /
ALIEMACOES JIICTAIS 0 g o 0
SECRETARIA DE rh.\{il.ﬁum: PESSOAS i ) o 0
SECRETARIA GERAL NDICTARLA ] 1 ] 0
SECHETARIA DE UE]#‘IEwNL‘ﬁ E GESTAD /

ESTRATEGH A i} i} 0
SECRETARLA DO TRIBUNALXLENO 0 3 ya 0
SECHETARLA DE SAUDE \ 1 / i} 0
SECHETARIA JUDICIARIA \ 2 / o 0
SECAC DE ATIVOS E SUPORTE DE Q@mﬂmmﬂnm /

SEDE E INTERIOR 0 i 7 ]
SECAD DE ACOMPANILAMENTO DE Giiwﬂ DE

CONTRATOS (DK} 0 o 0
SECAD DE APCHO ADMINIS TRATIVO (SECRINARLA /

ADMINISTEATIVA) 0 2 o 0
SECAD DE ARQUIVE DO FORLM ALTRAN mmbﬁ 0 0 2 0
SECAQ DE BEKEFICIOS PFREVIDENCIARIDS (SGF) \ ] 2 ] 0
SECAD DE BIRLIOTEC A 0 / 0 ? 0
SECAQ DE CENTRAL DE SERVICOS DE TECROLOGLA 1) /

INFORMACAD E COMUNICAT AD 0 T ]
SECAD DE CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAGD

(1M} 0 2 o 0
SECAD DE OON TRATOS / \u 1 o 0
SECAD DE GESTAD DE CADASTRO / \ 2 o 0
SECAD DE GESTAD DF F3TAGID / i \ i K ]
SECACQ DE GESTAD SOCTOAMRIENTAL, n.L'I-.HHrHIryo(IH-

E INCLUSAO a 1 o 0
SECAC DE LEGISLACAD DE PESSORAL / il 1 i} 0
SECAC IE MARKUTENCAD DO FORIL AL .'nu)(m HEE it \ 2 o 0
SECAD METHC A, ODONTOLONGIC A < |=Iﬁ|u'lyﬁz~.|4[l"lla'.x 2 \1 0 o
iL‘I".-"l.l:‘:ﬂ":cl-C STTOIRTE A FOdRET .ul"l'ﬂ..i%-ll MWES (TIC) i 3\ B i
SECAD DE SUTORTE AOS SISTEMAS y GESTAD DE \

PESSOAS - (CIF) 0 i o 0
SECAD DE PROVIMENTD, r-ln'-'l.‘uyd(ll,w.ﬁ.u E VACANCLA \

(561 1 ¥ \ ] 0
SECALY DE PROJE O E ORGCAEN [0S (SECRE TARLA DE \

ORCAMENTO E FINANCAS) 0 | o 0
TOTALS 14 212 g3 14
OBSERVALOES:

1) VALORES hAS ROLSAS-ESTAGIO F TR AUXILIO-TRANSPORTE:

a) Mivel méde - Piosas dimas: BS 617 AL

b) Mived sugepar - 4 horas darias: RS 863,00

¢} Mivel sufesior - 5 horas disias: RS 1.050,00;

uwacho - B horas didnas: RS 2.250,00,

2% do Art. 2% do Abo CEJT.CGRSG N° 11802022,

silic-ransporte para estsgidnos que wlilizam dnibus intermunicipal: adatar o valor maxims previslo no

)
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4072, 03 out. 2024.
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) PIANTIDA
a) Nival supssior: £00
bj M i

TAGOES PREVISTA NO COMTRATD 302073 - AGENTE DE I

°
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4072, 03 out. 2024.
TRT-72 REGI AUCaderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 5.

Ceara



