PORTARIA N° 2/2013

Torna Publico o calendario de atividades das a¢des de Formagao Con-
tinuada de Magistrados do Trabalho para o primeiro semestre de 2014.

O DIRETOR DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 7* REGIAO, Desembargador José Antonio Parente da Silva, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, o teor do artigo 3° Resolugdao n° 09/2011 da Escola Nacional de For-
macgao e Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho- ENAMAT, que dispde:

“Os magistrados do trabalho vitalicios deverdo frequentar atividades
de formagao continuada pelo periodo minimo de 40 horas-aula por
semestre, em atividades presenciais e/ou a distancia, cabendo as Escolas
Judicias do Tribunais Regionais do Trabalho o controle e o registro da
formacgao continuada.

§ 1° Para efeito de computo da carga horaria, deverao ser consideradas as
acoes formativas certificadas, promovidas pelas Escola Judicias dos Tribunais
Regionais do Trabalho e pela ENAMAT

§ 2° Consideram-se, também, como tempo de efetiva formagao profissional,
as atividades descritas no paragrafo tnico do art. 30 da Resolu¢ao Admi-
nistrativa n® 1.158/2006, com redagao dada pela Resolu¢do Administrativa
1.363/2009, ambas do TST.

§ 3° Para o cumprimento no disposto neste artigo, as Escola Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho deverdo oferecer, para o efeito da seleti-
vidade e oportunidade de acesso de todos os magistrados, acdes formativas
com carga horaria minima de 60 horas-aula semestrais”;

CONSIDERANDO as disposig¢des do art. 4° da Resolugao n°® 09/2011 da Escola Nacional
de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho-ENAMAT, que determina in verbis:

RESOLVE:

“As Escola Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho divulgardo, nos meses de
novembro e maio, o calendario das atividades programadas, respectivamente, para o
primeiro semestre e para o segundo semestre de cada ano, com as correspondentes
cargas horarias, a fim de possibilitar ao Magistrado escolher as de sua preferéncia e
programar-se para as agoes formativas”;

Art. 1° Dar conhecimento acerca das agdes de formagao continuada de magistrados do trab-
alho, que serdo promovidas pela Escola Judicial do TRT da 7* Regido, no primeiro semestre de 2014,
sem prejuizo de outras atividades pedagdgicas ndo mencionadas neste instrumento:



Atividade de Ensino

Data de Realizagao

Curso: Linguagem Juridica (4h/aula)
Instrutor: Luciano Athayde- Juiz do Trabalho do TRT da 212 Regiao

07/02/14

Curso: Medidas de urgéncia e antecipatérias em geral no processo do trabalho, englobando medidas
cautelares e antecipagoes de tutela (12h/aula).
Instrutor: Claudia Pisco — Juiza do Trabalho do TRT da 12 Regiao

20 e 21/02/14

Evento: Semana Institucional

12 a 14/03/14

Curso: Técnicas de Coleta de Prova Oral (12h/aula)
Instrutor: Oscar Marcelo Silveira da Silveira - Agente de Policia Federal (Classe Especial)

27 e 28/03/2014

Curso: Temas de Hermenéutica e Teoria da Argumentagao Juridica (36h/aula).
Instrutor: Thomas da Rosa de Bustamante

10, 11, 24 e 25/04/2013

Curso: Responsabilidade Civil nas Relagdes de Trabalho.
Instrutor: Rodolfo Pamplona -Juiz do Trabalho do TRT da 52 Regiao

15 e 16/05/2014

Evento: Congresso Internacional de Direito do Trabalho

21 a 23/05/14

Curso: Aspectos polémicos do acidente do trabalho e sua prova em juizo (8h/aula)
Instrutor: José Cairo Jr - Juiz do Trabalho do TRT da 52 Regiao

06/06/14

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 29 de novembro de 2013.
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JOSE ANTONIO PARENTE DA SILVA
Desembargador Diretor da Escola Judicial

DISPONIBILIZADA No DEJT N° 1361, pE 27.11.2013, CapErno po TRT pa 7* REGIAO




