PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

EDITAL TRT7.GP N° 01, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 7*° REGIAO, DRA. REGINA GLAUCIA CAVALCANTE
NEPOMUCENO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a abertura do PROCESSO SELETIVO PARA
MAGISTRADO(A) SUPERVISOR(A) DO CENTRO JUDICIARIO DE METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS DE 1° GRAU.

O processo seletivo observara os critérios estabelecidos na Resolugao Normativa
n°® 22, de 03 de dezembro de 2021, do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao,
republicada no Diério Eletronico da Justica do Trabalho de 10 de dezembro de 2021.

1. DO ENCARGO

O processo destina-se a designagao de Juiz(a) do Tribunal Regional do Trabalho
da 7% Regiao, para o encargo de supervisor do Centro Judiciario de Métodos Consensuais
de Solugao de Disputas (CEJUSC) de 1° Grau.

2. DA INSCRICAO

2.1 O requerimento de inscrigao devera ser dirigido a Presidéncia deste Tribunal,
no prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir do primeiro dia util apds a publicagao
deste Edital no Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT).

2.2 Os interessados deverao inscrever-se exclusivamente pelo e-mail presidéncia@
trt7.jus.br, informando nome completo, matricula e lotagdo atual, bem como instruir
o requerimento com comprovagao dos requisitos abaixo discriminados:

2.2.1 possuir formagdo em curso de capacitagdo em métodos consensuais
de solucdo de disputas realizado ou validado pela Escola Nacional de Formacgao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) ou por Escola Judicial
vinculada a um dos Tribunais Regionais do Trabalho.
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2.2.2 ter cumprido a carga horaria minima de formagao continuada de 30 (trinta)
horas nos 2 (dois) semestres anteriores.

2.2.3 nao ter sido punido disciplinarmente, nos ultimos dois anos.
2.2.4 nao exercer Direcdo do Foro na circunscrigao respectiva.
2.2.5 possuir lotagdo em Fortaleza ou Regido Metropolitana.

3. A auséncia de quaisquer das informacdes solicitadas no item 2.2 deste edital
ocasionara o indeferimento da inscri¢do no processo de selecao.

4. Havendo mais de um(a) inscrito(a) que preencha os requisitos estabelecidos no
item 2.2 deste edital, a escolha serd realizada pelo Tribunal Pleno, dando-se preferéncia
ao(a) magistrado(a) mais antigo(a) que ainda nao tenha exercido o encargo.

5. A designagdo dos(as) magistrados(as) para o encargo de supervisor(a)
do CEJUSC de 1° Grau sera feita para um periodo de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao, ap6s novo processo de selegao.

6. O(a) supervisor(a) exercera suas fungdes cumulativamente com a jurisdi¢cao
ordindria na instdncia em que atua.

Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
Fortaleza, 24 de fevereiro de 2022.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7* Regido
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