PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.DG N° 689, DE 18 DE AGOSTO DE 2022(*)

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 7* REGIAOQ, no uso de suas atribui¢des legais e com fulcro no art.
1°, 111, alinea “k” do Ato TRT7 n°® 58/2021 e no Proad n® 5231/2021,

RESOLVE:

I - REVOGAR a Portaria TRT7.DG. n°® 451/2022, publicada no DEJT n°® 3481 de
27/05/2022. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 3.
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MENTACAO DEMATERIAIS(CARREGADORES);
IT - DESIGNAR a servidora MICHELLE ADARAI MAIA CUNHA HOLANDA

e o servidor MARCOS ANTONIO LOIOLA para atuarem como Gestor Titular e
Gestor Substituto, respectivamente, da contratagdo da EMPRESA ESPECIALI-
ZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MOVIMENTACAO DE MATE-
RIAIS (CARREGADORES); (Redacao dada pela Portaria TRT7.DG. N° 608, de 23
de dezembro de 2025)
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dosservicos no-ComplexoTRT SedeAldeota:
I11 - DESIGNAR os servidores MARCOS ANTONIO LOIOLA e LUIZADALBERTO

BRAGA para atuarem como fiscal titular e substituto, respectivamente, da execucao
dos servigos no Complexo TRT Sede Aldeota; (Redacao dada pela Portaria TRT7.DG.
N°213, de 27 de maio de 2025)

IV - DESIGNAR o Diretor, VILEBALDO BARBOSA MARTINS FILHO, lotado
na Divisdo Administrativa e Judiciaria do Forum Autran Nunes € o Coordenador,
NAPOLEAO PEREIRA DE SOUZA JUNIOR, lotado na SECAO DE ZELADORIA
- DADJFAN, para atuarem como Fiscal Titular e Substituto, respectivamente, da
execucao dos servigos no Forum Autran Nunes;
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j‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3540, 18 ago. 2022.
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V - DESIGNAR a Coordenadora de Servigos da Se¢do de Acompanhamento de Gestao
de Contratos, RAIMUNDA MARIA BERNARDES FONSECA, ¢ a servidora, ANA
CRISTINA REBOUCAS TORRES, para atuarem como fiscal administrativa titular e
substituta, respectivamente, da contratacdo indicada no inciso II; (Redagao dada pela
Portaria TRT7.DG. N° 61, de 03 de fevereiro de 2025)

VI - Os servidores ora elencados serdo responsaveis pelo fiel cumprimento da
contratacdo e deverdo observar as disposicdes das Leis 8666/1993 (capitulo III) e
4320/1964 (§ 2° do art. 63), da Resolugdo CNJ 182/2013 e da Instru¢do Normativa
05/2017-MPOG, em especial o seu Capitulo V, Secdo I (Das Atividades de Gestao
e Fiscalizacdo dos Contratos), além de cumprir, rigorosamente, as determinagdes
da Resolucdo TRT7 n°® 08/2019 (Capitulo V) deste Regional, inclusive quanto a
antecedéncia do pedido de renovagao da vigéncia ou nova contratacdo, quando for o
caso, sendo que a inobservancia das normas contidas nessa Portaria sera examinada
sob o aspecto disciplinar, nos termos no inciso III do Art. 116 da Lei n°® 8.112/1990.
VII - Portaria com efeitos a partir de sua publicagdo.

Publique-se.

NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA

Diretora-Geral

(*) Alterada pela Portaria TRT7.DG n° 608/2025, disponibilizada no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4378, de 23 de dezembro de 2025. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7 Regiao, p. 3.

(*) Alterada pela Portaria TRT7.DG n° 213/2025, disponibilizada no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4230, de 28 de maio de 2025. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 6.

(*) Alterada pela Portaria TRT7.DG n° 61/2025, disponibilizada no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, Brasilia, DF, n. 4155, de 03 de fevereiro de 2025. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7 Regido, p. 4.
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