PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.GP N° 34, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera a Portaria TRT7.GP n°® 180, de 9 de maio de 2019, que
nomeia os componentes do Comité de Combate ao Assédio
Moral, e a Portaria TRT7.GP n° 04, de 08 de janeiro de 2021,
que dispde sobre o Comité Gestor Regional do Processo
Administrativo Eletronico (PROAD), no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regidao (TRT-7).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o pedido de substituicao constante do Proad n® 508/2023,
realizado pela servidora integrante do Comité Gestor Regional do Processo Adminis-
trativo Eletronico e do Comité de Combate ao Assédio Moral, ;

CONSIDERANDO a deliberacao do Comité Gestor Regional do PROAD,
conforme Ata de Reunido Ordinaria n° 5, de 6 de outubro de 2021 (documento 2 do
PROAD 5569/2021),

RESOLVE:
Art. 1° O art. 1° da Portaria TRT7.GP n° 180, de 9 de maio de 2019, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:
I - BETANIA GARCIA, Coordenadora da Ouvidoria.
............................................................................................ ” (NR)
Art. 2° O art. 1° da Portaria TRT7.GP n° 4, de 8 de janeiro de 2021, passa a

vigorar com a seguinte alteracao:

VIII - BETANIA GARCIA, Coordenadora da Ouvidoria.” (NR)
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Fortaleza, 7 de fevereiro de 2023.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
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