PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO

ATO N° 01/2017 (*)

Institui o Comité Gestor Local de Aten¢do Integral a saude, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n° 198, de 1° de julho de 2014, que dispde
sobre o Planejamento e a Gestdo Estratégica no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n°207, de 15 de outubro de 2015, que dispde
sobre a Politica de Aten¢do Integral a Satide de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir Comité Gestor Local de Atengao
Integral a Saude;

CONSIDERANDO anecessidade de implementar e gerir a Politica de Atencao
Integral a Satde no Tribunal Regional da 7* Regido, fomentar os programas, projetos
e acdes a ela vinculados;

CONSIDERANDO a atribui¢do de atuar na interlocu¢ao com o CNJ, com
a Rede de Atengdo Integral a Saude, com o Comité Gestor Nacional, com os demais
Comités Gestores Locais € com as instituigdes parceiras, compartilhando iniciativas,
dificuldades, aprendizados e resultados;

CONSIDERANDO a necessidade de promover, em cooperagao com as unidades
de saude, reunides, encontros ¢ eventos sobre temas relacionados a Politica de Atengao
Integral & Satde;

CONSIDERANDO a atribui¢ao de auxiliar a administragao do Tribunal no
planejamento or¢amentario da area de saude, bem como de, analisar e divulgar os
resultados alcangados,

‘ Fonte: Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2138, 02 jan. 2017.
\Td

Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
Ceard



RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao,
o Comité Gestor Local de Atencao Integral a Saude, com as atribui¢des conferidas pelas
Resolugdes CNJ n°® 207/2015 e 325/2020. (Redacao dada pelo Ato TRT7.GP. N° 19, de
11 de fevereiro de 2021)

Art. 2° O Comité terd a seguinte composi¢ao:

I - CLAUDIO SOARES PIRES, como magistrado de 2° grau; (Redagdo dada
pelo Ato TRT7.GP. N° 19, de 11 de fevereiro de 2021)

II - CAMILA MIRANDA DE MORAES, como magistrada de 1° grau; (Nova
redacao dada pelo Ato da Presidéncia n® 127/2019)

Fonte: Didrio Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2138, 02 jan. 2017.
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Il - FERNANDO ANTONIO SA DE ARAUJO, como gestor da Area de Satde;
(Redagao dada pelo Ato TRT7.GP. N° 19, de 11 de fevereiro de 2021)

IV -JOAREZ DALLAGO, como gestor da area de Gestao de Pessoas; (Redacao
dada pelo Ato TRT7.GP. N° 19, de 11 de fevereiro de 2021)

Art. 3° O Comité podera requisitar todas as informacdes necessarias ao adequado
cumprimento de suas atribui¢oes, podendo ser designada equipe de apoio as suas atividades.

Art. 4° Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 02 de janeiro de 2017.

MARIA JOSE GIRAO

Presidente do Tribunal

(*) Alterado pelo ATO TRT7.GP. N° 11/2021, disponibilizado no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3162, 11 fevereiro de 2021. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7% Regido, p. 1.

(*) Alterado pelo ATO TRT7.GP. N° 127/2019, disponbilizado no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, Brasilia, DF, n. 2794, 23 ago. 2019. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido, p. 1.

‘ Fonte: Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2138, 02 jan. 2017.
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