PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA DG N° 203, de 24 de abril de 2015

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 7 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e com fulcro no artigo
46, § 3° da Resolu¢ao TRT7 n°® 200 de 20/5/2014,

RESOLVE:

I - DESIGNAR, a Diretora da Divisdo de Recursos Humanos, ROZANGELA MARIA
ALMEIDA ELOI ¢ a Técnica Judiciaria — Area Administrativa, SILVIA CASSIA
SARAIVA CARNEIRQO, ambas do quadro permanente deste Tribunal, para atuarem
como fiscal titular e substituta, respectivamente, na contratacdo da empresa LEME
CONSULTORIA EM GESTAO DE RH LTDA, Contrato n° 13/2015, no Proad 18/2015,
ficando tais servidores responsaveis pelo fiel cumprimento da mencionada contratacao;
IT - Os servidores aqui designados deverdo observar as disposigoes das Leis 8.666/1993
(capitulo IT) € 4.320/1964 (§ 2° do art. 63) e da Instru¢ao Normativa 2/2008-MPOG, em
especial o seu Anexo IV — Guia de Fiscalizacao dos Contratos (nos casos de contratagdo
de servigos, continuados ou nao), além de cumprir, rigorosamente, as determinagdes
da Resolucdo TRT7 n°® 200/2014 (Capitulo V) deste Regional, inclusive quanto a ante-
cedéncia do pedido de renovacao da vigéncia ou nova contratacdo, quando for o caso,
sendo que a inobservancia das normas contidas nessa portaria sera examinada sob o
aspecto disciplinar, nos termos no inciso III do art. 116 da Lei n°® 8.112/1990.
PUBLIQUE-SE.

ANA PAULA BORGES DE ARAUJO ZAUPA

Diretora-Geral

‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1716, 29 abr. 2015.
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