
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 95, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 7072/2026,
R E S O L V E
declarar vago cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, ocupado pelo servidor VICTOR JORGE MEDEIROS VIEIRA, em virtude de 
posse em cargo inacumulável, a contar de 1º de setembro de 2026.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 16 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 97, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos 
requisitos legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD 7176/2018 
(disponibilizado no DEJT de 26/9/2023 - doc. 100), e em cumprimento ao Acórdão nº 4336/2026 
– TCU – 2ª Câmara, resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com efeitos a 
contar de 2/10/2023, com fundamento no art. 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c art. 6º 
da Emenda Constitucional nº 41/2003, com proventos integrais e paridade plena, acrescidos das 
vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) adicional por tempo de serviço 
(ATS) proporcional a 2% (dois por cento); b) adicional de qualificação por curso de especialização 
(cf. art. 14, § 1º c/c art. 15, inciso III, da Lei 11.416/2006); e c) Vantagem Pessoal Nominalmente 
identificada (VPNI) correspondente a 2/10 (dois décimos) da função comissionada de nível FC-02 
(Lei 9624/1998), incorporados em 16/9/1997, e 2/10 (dois décimos) da função comissionada de 
nível FC-04, incorporados em 16/9/1998, estes últimos decorrentes de decisão judicial transitada 
em julgado proferida nos autos do Processo nº 0001050-59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-
3), à servidora MÁRCIA MARIA DE SOUSA XEREZ, matrícula 30871066, no cargo efetivo de 
Analista Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro de Pessoal Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DEJT e no DOU.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 17 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 364, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 7192/2026,



R E S O L V E
lotar JOHN KENNEDY VIANA DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Regional, na Seção de Projetos e Orçamentos, a contar de 01/09/2026.
Fortaleza, 03 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 366, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 7327/2026,
R E S O L V E
designar, provisoriamente, EDUARDO GIRÃO CARNEIRO, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente do Tribunal Superior do Trabalho, em exercício provisório nesta Corte, para 
exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho 
de Crateús, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Tatiana Rabello Abitbol, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 4 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4544, de 14.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 374, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 5992/2026, 6093/2026 e 9252/2024,
R E S O L V E
lotar ROBERTA SOARES VIEIRA CHAGAS, Analista Judiciária – Área Judiciária – Especia-
lidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, do Quadro Permanente deste Regional, na Diretoria do 
Fórum Trabalhista de Sobral, a contar de 08/09/2026.
Fortaleza, 08 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 375, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 5992/2026, 6093/2026 e 9252/2024,
R E S O L V E
lotar ANTÔNIO FERNANDO DANTAS DE BARROS, Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
do Quadro Permanente deste Regional, na 2ª Vara do Trabalho de Sobral, a contar de 08/09/2026.
Fortaleza, 08 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP N° 390, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 7187/2026,



R E S O L V E
dispensar, a contar de 01/09/2026, o bacharel em Direito, VICTOR JORGE MEDEIROS VIEIRA, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 12ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterada pelo Ato n° 168/2009 da Presidência deste Tribunal 
dispensar a bacharela em Direito, MARIA CAROLINE BARBOSA COELHO, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 110/2011, alterada pelo Ato nº 40/2011, transformada pelo Ato nº 261/2022 da 
Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, 
alterada pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Victor Jorge 
Medeiros Vieira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 11 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP N° 398, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista, e tendo em vista o PROAD nº 6912/2026,
R E S O L V E
dispensar, a contar de 25/08/2026, ROZÂNGELA MARIA ALMEIDA ELOI, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, Função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção Médica, Odontológica e Fisioterapêutica, 
oriunda do Ato nº 88/1991, alterada pelos Atos nºs 202/2007 e 51/2018 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude de sua aposentadoria.
designar SILVANA VIEIRA SANTOS, Técnica em Atividades Médico Hospitalares – Enfermagem, 
servidora do Hospital das Forças Armadas (HFA), em exercício provisório nesta Corte, para exercer 
a função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção Médica, 
Odontológica e Fisioterapêutica, oriunda do Ato nº 88/1991, alterada pelos Atos nºs 202/2007 e 
51/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Rozângela Maria Almeida Eloi.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 16 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 399, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3598/2026,
R E S O L V E
lotar HEGEL DE MELO FERNANDES JÚNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 28/09/2026.
Fortaleza, 16 de setembro de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 522, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 5425/2025,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARIA JACIR BATISTA DE SOUZA, lotado(a) no(a) 03º VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, no período de 21/08/2026 a 20/08/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 530, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6812/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
FRANCISCO ERLANE CAPISTRANO DAMASCENO, lotado(a) atualmente na SECRETARIA 
DE AUDITORIA INTERNA, a contar de 27/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 531, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3565/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ELISIO FROTA 
BARROSO, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 08/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 532, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8898/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) SILAH 
DE NORÕES MILFONT, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a 
contar de 07/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 533, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3568/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) MARIA 
DILMA PINTO OLIVEIRA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE CRATEÚS, a contar 
de 01/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 535, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3571/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) EDSON 
SOUSA DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE CRATEÚS, a contar de 01/09/2026; 
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 536, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 179/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) JOSE 
AURINO RODRIGUES DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, a contar de 04/09/2026;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 537, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6910/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) CÉLIA MARIA NERES DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
CRATEÚS, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026, a contar da publicação desta portaria ou a 
contar de 01/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 538, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o PROAD nº 6890/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FRANCISCO FELIX GONÇALVES SIQUEIRA, lotado(a) no(a) VARA DO TRA-
BALHO DE CRATÉUS, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 540, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1701/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
RONALD DE PAULA ARAUJO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 1ª TURMA, a contar 
de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 541, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8874/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) ANA 
CAROLINA GUILHERME BRINGEL BANDEIRA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE PACAJUS, a contar de 07/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 542, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2771/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
ADRIANO FERNANDES COELHO, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, a contar de 14/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 543, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5796/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) PAULO 
SÉRGIO CAVALCANTE ASFOR JÚNIOR, lotado(a) no(a) 2ª VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, a contar de 15/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 544, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3662/2019,
R E S O L V E:



I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) LUÍSA 
MARIA OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 2º VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar 
de 15/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 545, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3592/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
RODOLFO MENDONÇA FURTADO, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO DE MARA-
CANAÚ, a contar de 13/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 546, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6706/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL o(a) servidor(a) ANA 
VALERIA SANTOS CAVALCANTE, lotado(a) no(a) SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, 
a contar de 28/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 547, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5481/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARCUS ANTONIO RODRIGUES GOMES, lotado(a) no(a) 11ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 19/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4542, de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 552, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5564/2024,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
FRANCISCO DAS CHAGAS PEDROSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE DESENVOL-
VIMENTO, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4543, de 11.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 553, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3580/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
CRISTIANE BRAGA DE LIMA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATORIOS, 
REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS, a contar de 08/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4543, de 11.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 555, de 14 de setembro de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6669/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL 
do(a) servidor(a) REGINALDO FREITAS BESSA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
PRECATÓRIOS, REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS, pelo período de 04 (quatro) 
meses, a contar de 08/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4544, de 14.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 556, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7066/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) RENATO CESAR FERREIRA DA SILVA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABA-
LHO DE FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 08/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4544, de 14.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 558, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7169/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANTONIO SINESYO PEREIRA CÂNDIDO, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE LEILÕES 
E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 04/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 559, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7151/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) LUIZA MARIA DE MELO SOUZA SILVA, lotado(a) no(a) 1º VARA DO TRABA-
LHO DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 14/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 560, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3689/2026,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANTONIO ALUIZIO SOUZA DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE PACAJUS, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 08/09/2026;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) ANTO-
NIO ALUIZIO SOUZA DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE PACAJUS, a 
contar de 08/09/2026;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 561, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7379/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARILENE NASCIMENTO DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE PACAJUS, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 562, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7189/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARIA FRANCILDA LIMA OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 
EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, pelo período de 01 (um) 
ano, a contar de 04/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 563, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 



nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 6642/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANDRÉ CARLOS DARLEY DE SOUSA CARNEIRO, lotado(a) no(a) 2ª VARA 
DO TRABALHO DE MARACANAÚ, no período de 04/09/2026 a 03/09/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 564, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5259/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANTONIA CRISTHINA SALDANHA, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 02 (dois) anos, a contar de 20/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 565, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3566/2026,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) VALESCA MOURA SABINO, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 04 (quatro) meses, a contar de 21/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 566, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3608/2026,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) MICAEL VASCONCELOS SILVEIRA,
lotado(a) no(a) 1º VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, 
a contar de 13/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 567, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 210/2026,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ISRAEL FERREIRA LIMA BANDEIRA, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO 
DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 13/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 568, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7067/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANDRESSA APOLÔNIO RODRIGUES, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 08/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 569, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7464/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) PEDRO MARCELO VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 2ª VARA DO TRABALHO 
DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 15/09/2026 a 14/01/2027;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 570, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7467/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) BRUNA GABRIELLE COSTA SOUSA, lotado(a) no(a) 2ª VARA DO TRABALHO 
DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 15/09/2026 a 14/01/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 571, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7152/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DIEGO AZEVEDO DA COSTA, lotado(a) no(a) 1º VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, contar de 14/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 572, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7637/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) FRANCISCO DAS CHAGAS PEDROSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
SUSTENTAÇÃO, pelo período de 02 (dois) anos, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 573, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 7753/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JANAINA CORREIA CAÇULA SOUZA, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, pelo período de 01 (um) ano, com efeitos a contar da publicação da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
JANAINA CORREIA CAÇULA SOUZA, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO, a 
contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 575, de 17 de setembro de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2924/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) VICTOR 
JORGE MEDEIROS VIEIRA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 576, de 17 de setembro de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8961/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL o(a) servidor(a) LYVIA 
RODRIGUES PEREIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO PSICOSSOCIAL, a contar de 11/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 101, DE 25 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6772/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pela bacharela em Pedagogia, ELIENE PEREIRA DA SILVA, 
servidora da Prefeitura Municipal de Morada Nova, cedida para este Tribunal, como substituta 
eventual do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria Executiva 
da Escola Judicial, atualmente ocupado por Flávia Regina Mendes Bezerra de Moraes, no período 
de 19 a 21/08/2026, em razão de viagem a serviço, e impedimento de sua substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
convalidar os atos praticados pela bacharela em Pedagogia, GLÓRIA MARIA GONÇALVES 
SILVA ALBANO DA SILVEIRA, servidora da Prefeitura Municipal de Acaraú, cedida para este 
Tribunal, como substituta eventual da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador 
de Serviço, vinculada à Seção de Capacitação e Desenvolvimento do Servidor, atualmente 
ocupada por Renata Portela Lima Teixeira, no período de 19 a 21/08/2026, em razão de viagem a 
serviço, e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado 
à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 25 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4547, de 17.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 104, DE 1º DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7099/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pelo servidor JOZIMA ALCANTARA PINHO, Analista Judiciá-
rio – Área Administrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, 
removido para esta Corte, como substituto eventual do cargo em comissão CJ1, com atribuições de 
Diretor, vinculado à Divisão de Gestão Documental, atualmente ocupado por Ana Virginia Lima de 
Lucena, nos dias 08 e 09/08/2026, em virtude de viagem a serviço e impedimento de seu substituto 
automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 1º de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 106, DE 1º DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7154/2026,
RESOLVE:
designar MÁRCIA RUFINO BASTOS, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de Serviços de Infraestrutura, atualmente ocupada 
por Tatiana Rabello Abitbol, convalidando os atos praticados a contar de 27/08/2026, cessando os 
efeitos da substituição automática exercida pelo servidor John Kennedy Viana de Araújo.
Fortaleza, 1º de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 107, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7252/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pela servidora, MÔNICA MARIA FARIAS DE CASTRO, Analista 
Judiciária – Área Judiciária – Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal do Quadro 
Permanente deste Tribunal como substituta eventual do cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Secretário, vinculado à Secretaria de Distribuição e Cumprimento de Mandados, atualmente 
ocupado por Marcelo Camara Benevides, no período de 31/08/2026 a 01/09/2026, em virtude de 
licença para tratamento de saúde e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 02 de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 108, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7291/2026,



RESOLVE:
designar DELMANIA SIEBRA DE OLIVEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento de 
Servidores Ativos e Estagiários, atualmente ocupada por Davi Lopes Matos, convalidando 
os atos praticados a contar de 1º/09/2026, cessando os efeitos da substituição automática 
exercida pelo servidor José Antonio Moreira.
Fortaleza, 03 de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 109, DE 3 DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7239/2026,
RESOLVE:
designar JOHN KENNEDY VIANA DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Fiscalização de Obras e Ser-
viços, atualmente ocupada por Adriano Duarte Vieira, convalidando os atos praticados a contar 
de 27/8/2026, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servidora Tatiana 
Rabello Abitbol.
Fortaleza, 3 de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4542 de 10.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 112, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7559/2026,
RESOLVE:
designar LADJANE LOPES NOGUEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Per-
manente deste Tribunal, como substituta automática do cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Assessor Jurídico Administrativo, vinculado à Diretoria-Geral, atualmente ocupado por Vera 
Lúcia de Almeida Miranda, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servidora 
Renata Martins Damasceno, a contar de 09/09/2026.
Fortaleza, 11 de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 113, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7241/2026,
RESOLVE:
designar JOHN KENNEDY VIANA DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa, do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Projetos e Orçamentos, atualmente 
ocupada por Renato Alves Mees, convalidando os atos praticados a contar de 27/8/2026, cessando 
os efeitos da substituição automática exercida pela servidora Marcia Rufino Bastos.
Fortaleza, 14 de setembro de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4545, de 15.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região


