
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 72, DE 3 DE AGOSTO DE 2026
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a satisfação dos requisitos 
legais, conforme consta no Despacho da Presidência exarado no PROAD 2916/2026 (disponibilizado 
no DEJT de 20/7/2026 - doc. 44), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com 
fundamento no art. 4º da Emenda Constitucional nº 103/2019 (Regra de Transição), com proventos 
integrais (inciso I, § 6º do art. 4º da EC 103/2019) e paridade plena (inciso I, § 7º do artigo 4º da 
EC 103/2019), acrescidos das vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: 
a) Adicional por tempo de serviço (ATS) proporcional a 4% (quatro por cento); e b) Adicionais de 
qualifi cação por cursos de graduação e de especialização (cf. art. 14, § 5º, c/c art. 15, incisos III e 
VII e § 5º, da Lei 11.416/2006), à servidora ANA LUCIA MARQUES LEOPOLDINO MOTA, 
matrícula nº 193186, no cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 
13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DEJT e no DOU.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 3 de agosto de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizada no DEJT nº 4537, de 14.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 298, DE 04 DE AGOSTO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
despacho da Presidente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 5992/2026), e tendo em 
vista o PROAD Nº 8763/2024,
R E S O L V E
nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Ofi cial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico 
Judiciário – Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da 
Secretaria deste Regional: ANTONIO FERNANDO DANTAS DE BARROS, classifi cado em 
1° lugar na lista de candidatos considerados indígenas, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 05/11/2024, na vaga 452 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente 
da vacância, por posse em cargo inacumulável de Juliana Medeiros e Paula.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 04 de agosto de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 299, DE 04 DE AGOSTO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 



despacho da Presidente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 5992/2026), e tendo em 
vista o PROAD Nº 8763/2024,
R E S O L V E
nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Ofi cial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Analista 
Judiciário – Área Judiciária – Especialidade Ofi cial de Justiça Avaliador Federal, Classe “A”, 
Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional: ROBERTA SOARES 
VIEIRA CHAGAS, classifi cada em 1° lugar na lista de candidatos da ampla concorrência, conforme 
Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Ofi cial da União de 05/11/2024, na vaga 893 do Quadro 
Permanente de Pessoal, decorrente da vacância, por posse em cargo inacumulável de Leonardo 
Rodrigues Arruda Coelho.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 04 de agosto de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 282, DE 23 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 824/2026,
R E S O L V E
dispensar HEGEL DE MELO FERNANDES JÚNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato 
Nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 23 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 286, DE 23 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5825/2026,
R E S O L V E
lotar ANGELA MARIA FREITAS MORAIS AMORIM, Técnica Judiciária – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Auditoria de Gestão Administrativa e 
Patrimonial da Secretaria de Auditoria Interna, a contar de 02/07/2026.
Fortaleza, 23 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 468, de 4 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 796/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
INGRID NUNES HOLANDA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO, a contar de 
04/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
DIRETORA-GERAL
Disponibilizada no DEJT nº 4529, de 04.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 470, de 4 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3452/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) MARIANA 
AGUIAR NOBRE, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GESTÃO DE PASSIVOS ADMINISTRATIVOS, 
FOLHA DE PAGAMENTO DO eSOCIAL E REPOSIÇÃO AO ERÁRIO, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4529, de 04.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 473, de 6 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 4530/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) KARDENIA PINTO MOURA DE VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO 
TRABALHO DE CAUCAIA, pelo período de 06 (seis) meses, com efeitos a contar da publicação 
da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
KARDENIA PINTO MOURA DE VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO 
DE CAUCAIA, com efeitos a contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4531, de 06.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 474, de 6 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 
1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido de 
CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 4162/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) KARINA XIMENES MONTEIRO, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO DE 
MARACANAÚ, no período de 15/06/2026 a 15/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4531, de 06.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 475, de 6 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3481/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) REGIANE MOURA 
MAGALHAES, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS E 
ESTAGIÁRIOS, a contar de 01/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4531, de 06.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 476, de 6 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 7634/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) CRISTINA HELENA VERAS TEIXEIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE LICITAÇÕES, 
VINCULADA À COORDENADORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS, no período de 
09/07/2026 a 08/07/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4531, de 06.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 478, de 7 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8939/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
ANTONIO DOUGLAS MATOS SÁ, lotado(a) no(a) DIVISÃO FINANCEIRA, a contar de 
1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4532, de 07.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 479, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 5281/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANNYELLY FERREIRA CÂMARA MAGALHÃES, lotado(a) no(a) GABINETE 
DO DESEMBARGADOR PAULO REGIS MACHADO BOTELHO, no período de 05/08/2026 
a 22/07/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 480, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3297/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) THIAGO 
CAVALCANTE FARIAS, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 481, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3295/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) GEORGE 
DE MELO PERAZZO, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 482, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3292/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) GERLANE 
SAMPAIO MARTINS, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 483, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8811/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) LUCIANA 
SABOIA ANDREAZZA BORGES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS, a contar de 16/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 484, de 12 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3291/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ADRIANA 



BÁRBARA DA SILVA SOUSA CUNHA, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4535, de 12.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 485, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6171/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) DÉBORAH DE CARVALHO CAVALCANTE ALBUQUERQUE, lotado(a) no(a) 
05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 
1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 486, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2911/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
FRANCISCO PAULO HENRIQUE DE ANDRADE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS, a contar de 16/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 487, de 13 de agosto de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 5355/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JOSÉ ANTÔNIO MOREIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE PAGAMENTO DE 
SERVIDORES ATIVOS E ESTAGIÁRIOS, por 01 (um) ano, a contar de 28/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 



Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 488, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6170/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ELISÂNGELA DINIZ SOARES, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 489, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6169/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) PAULO ROGÉRIO DE ALMEIDA LIMA, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABA-
LHO DE FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 490, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6128/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) RENAN CAVALCANTE RAMOS, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GESTÃO DE PAS-
SIVOS, FOLHA DE PAGAMENTO DO ESOCIAL E REPOSIÇÃO AO ERÁRIO, pelo período 
de 04 (quatro) meses, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.



JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 491, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6035/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FRANCISCO MARCEYRON NEVES VIEIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
LICITAÇÕES, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 16/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 492, de 13 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6173/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) CARLOS VITOR BARROS BARREIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE CONTRATOS, 
pelo período de 01 (um) ano, a contar de 16/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4536, de 13.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 494, de 17 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6076/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) VLADSON ARNAUD DE FARIAS, lotado(a) no(a) DIVISÃO FINANCEIRA, pelo 
período de 08 (oito) meses, a contar de 1º/09/2026 a 30/04/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 495, de 17 de agosto de 2026.



A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 6066/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA PAULA BORGES DE ARAUJO ZAUPA, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE 
ASSESSORAMENTO À GESTÃO E À GOVERNANÇA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS, no período de 27/08/2026 a 26/08/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 496, de 17 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº6524/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANASTACIA RACHEL LUCENA THEOPHILO, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
DIÁRIAS E PASSAGENS, por 02 (dois) anos, a contar de 03/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 497, de 17 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6209/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DELMANIA SIEBRA DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE PAGAMENTO 
DE SERVIDORES ATIVOS E ESTAGIÁRIOS, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 498, de 17 de agosto de 2026.



A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3557/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
WALLACE PINHEIRO GUERRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL E 
GESTÃO DE RISCOS, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 501, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6629/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) RAVENA LIMA DO VALE, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FOR-
TALEZA, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 502, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 6627/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) KIMBERLY KAY GUIMARAES GARCIA, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRA-
BALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 503, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6626/2026,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) SUE ELLEN DE MIRANDA RIBEIRO MARTINS, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1º/09/2026 a 31/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 504, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6208/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DANIEL PEREIRA VIEIRA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL 
E GESTÃO DE RISCOS, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 1º/09/2026 a 31/12/2026; 
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 505, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3551/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) BENTO 
ALVES FILHO, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 
1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 506, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3548/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) ANA 
KARINA BOMFIM MAXIMO, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 31/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.



JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 507, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6695/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) SIMONE FONTENELE BOMFIM, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 06 (seis) meses, com efeitos a contar de 18/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 508, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 4540/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) HUGO MONTENEGRO DE HOLANDA, lotado(a) no(a) GABINETE DO DESEM-
BARGADOR FRANCISCO JOSÉ GOMES DA SILVA, pelo período de 01 (um) ano, a contar 
de 03/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 509, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6290/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ANTO-
NIA TEREZA CRISTINA RODRIGUES LIMA, lotado(a) no(a) 8ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 510, de 20 de agosto de 2026.



O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3560/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
MARCOS SOARES MONTEIRO, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTA-
LEZA, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 512, de 20 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 3897/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) LUCIANA VASCONCELOS BRANDÃO LIMAVERDE, lotado(a) no(a) SECRE-
TARIA DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, no período 
de 05/08/2026 a 04/08/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 513, de 21 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 5814/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA VALERIA SANTOS CAVALCANTE, lotado(a) no(a) SECRETARIA DO TRI-
BUNAL PLENO, no período de 05/08/2026 a 04/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 514, de 21 de agosto de 2026.



O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6271/2025,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FABIANO MORAIS DE ALBUQUERQUE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
DE CONTABILIDADE, por 01 (um) ano, a contar de 15/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 515, de 21 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 1291/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) DANIELA MARCELINO DO CARMO, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE ALMOXARI-
FADO, por 02 (dois) anos, a contar de 27/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 516, de 21 de agosto de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 3003/2026,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) RITA ARRUDA HOLANDA, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FOR-
TALEZA, por 04 (quatro) meses, a contar de 14/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 517, de 25 de agosto de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 



§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5260/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) LIDIA GIZELDA PEREIRA FONTELES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
MANUTENÇÃO, por 02 (dois) anos, a contar de 26/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 518, de 25 de agosto de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1400/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) MARIA 
NAILA DO NASCIMENTO NOBRE, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, a contar de 23/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 519, de 26 de agosto de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 3238/2026,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA KARINA NOBRE DE MIRANDA LEITÃO, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
DA TERCEIRA TURMA, por 04 (quatro) meses, a contar de 24/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 520, de 31 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6172/2026,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) RAIMUNDO SÉRGIO COSTA DE FREITAS, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRA-
BALHO DE FORTALEZA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 1º/09/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 521, de 31 de agosto de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 439/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) ROZA 
GELA MARIA ALMEIDA ELOI, lotado(a) no(a) SEÇÃO MÉDICA, ODONTOLÓGICA E 
FISIOTERAPÊUTICA, a contar de 25/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 91, DE 03 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5766/2026,
RESOLVE:
designar, RENAN CAVALCANTE RAMOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Gestão de Passivos Administrativos, 
Folha de Pagamento do Esocial e Reposição ao Erário, atualmente ocupada por Rafael Teixeira de 
Amorim, convalidando os atos praticados a contar de 01/08/2026, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pela servidora Mariana Aguiar Nobre.
Fortaleza, 03 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4529, de 04.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 94, DE 05 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5799/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pela Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Tribunal, LENÍVIA DE CASTRO E SILVA MENDES, como substituta eventual do cargo 
comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Material e 
Logística, atualmente ocupado por Michelle Adarai Maia Cunha Holanda, nos dias 31/07, 03/08 
e 04/08/2026, em virtude de férias e afastamento para participação em curso, bem como do 
impedimento do substituto automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade 
orçamentária.
Fortaleza, 05 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4531, de 06.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 95, DE 14 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6210/2026,
RESOLVE:
designar o bacharel em Direito, VALDELIO DE SOUSA MUNIZ, Analista Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo em 
comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 8ª Vara do Trabalho de Forta-
leza, atualmente ocupado por Roberta Correa Martins Carvalho, convalidando os atos praticados a 
contar de 30/07/2026, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servidora Vivian 
Sousa da Silva Campos, a contar de 06/04/2026.
Fortaleza, 14 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 96, DE 14 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e nº 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,



CONSIDERANDO o PROAD Nº 6211/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pela servidora ANNA MARIZA TEIXEIRA MAIA, Analista Judi-
ciária – Área Judiciária do Quadro Permanente deste Tribunal como substituta eventual do cargo 
em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, atualmente ocupada por Roberta Correa Martins Carvalho, em virtude de férias, no perí-
odo de 27 a 29/07/2026, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 14 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 97, DE 17 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e nº 168/2024), que disciplina o
instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6523/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados por ADILSON ADEODATO AZEVEDO, Técnico Judiciário – Área 
Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tri-
bunal, como substituto eventual da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de 
Serviço, vinculada à Seção de Central de Serviços de TIC, atualmente ocupada por Meireles Silva 
Lira Junior, no dia 10/07/2026 em virtude de doação de sangue e no período de 28 a 30/07/2026 
em razão de licença médica e do impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o paga-
mento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 17 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 98, DE 17 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6434/2026,
RESOLVE:
designar o bacharel em Direito, ROSSINI DE SOUSA MACIEL, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo em 
comissão CJ3, com atribuições de Assessor, vinculado à Assessoria de Governança de Contrata-
ções, Obras e Sustentabilidade, atualmente ocupado por Deven Moura Miller, convalidando os 
atos praticados a contar de 14/08/2026, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pela servidora Marina Miranda Felismino.



Fortaleza, 17 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4538, de 17.08.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 99, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6566/2026,
RESOLVE:
designar SILVANA VIEIRA SANTOS, Técnica em Atividades Médico Hospitalares – Enfermagem, 
servidora do Hospital das Forças Armadas, em exercício provisório nesta Corte, como substituta 
automática da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à 
Seção Médica, Odontológica e Fisioterapêutica, atualmente ocupada por Rozangela Maria Almeida 
Eloi, convalidando os atos praticados a contar de 14/08/2026, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pela servidora Manuela Martins de Castro Silva.
Fortaleza, 18 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 100 , DE 18 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e nº 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6553/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Administração, DAVI LOPES MATOS, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal como substituto eventual 
do cargo comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Paga-
mento de Pessoal, atualmente ocupado por Ana Cristina Almeida Pereira Nogueira em virtude de 
folgas compensatórias de recesso e impedimento do substituto automático, nos dias 14 e 17/08/2026, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 18 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Disponibilizada no DEJT nº 4541, de 09.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 101, DE 25 DE AGOSTO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6772/2025,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados pela bacharela em Pedagogia, ELIENE PEREIRA DA SILVA, servi-
dora da Prefeitura Municipal de Morada Nova, cedida para este Tribunal, como substituta eventual 
do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria Executiva da 
Escola Judicial, atualmente ocupado por Flávia Regina Mendes Bezerra de Moraes, no período 
de 19 a 21/08/2026, em razão de viagem a serviço, e impedimento de sua substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
convalidar os atos praticados pela bacharela em Pedagogia, GLÓRIA MARIA GONÇALVES 
SILVA ALBANO DA SILVEIRA, servidora da Prefeitura Municipal de Acaraú, cedida para este 
Tribunal, como substituta eventual da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador 
de Serviço, vinculada à Seção de Capacitação e Desenvolvimento do Servidor, atualmente ocupada 
por Renata Portela Lima Teixeira, no período de 19 a 21/08/2026, em razão de viagem a serviço, 
e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à dispo-
nibilidade orçamentária.
Fortaleza, 25 de agosto de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4540, de 08.09.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região


