
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 65,DE 13 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 
4641/2026,
R E S O L V E
declarar vago o cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, ocupado pela servidora JULIANA MEDEIROS E PAULA, em virtude de posse 
em cargo inacumulável, a contar de 29 de junho de 2026.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4518, de 20.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 66,DE 20 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 
4755/2026,
R E S O L V E
declarar vago cargo de Analista Judiciário – Área Judiciária – Especialidade Ofi cial de Justiça 
Avaliador Federal do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor 
LEONARDO RODRIGUES ARRUDA COELHO, em virtude de posse em cargo inacumulável, 
a contar de 26 de junho de 2026.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Disponibilizada no DEJT nº 4522, de 24.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 231, DE 1 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 4990/2026,
R E S O L V E
dispensar TÉRCIO RENAN SOARES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987, transformadas pelos Atos n°s 10/1988 e 161/2008, alterada 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissio-
nada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato nº 164/2005, alterada pelos 
Atos n°s 40/2011 e 262/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de DENISE 
QUERINO SILVA DAMASCENO.



designar KARINA RAMOS BEZERRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987, transformadas 
pelos Atos n°s 10/1988 e 161/2008, alterada pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Tércio Renan Soares de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 1 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4509, de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 233, DE 01 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4940/2026,
R E S O L V E
lotar ROSSINI DE SOUSA MACIEL, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Assessoria de Governança de Contratações, Obras 
e Sustentabilidade, a contar de 02/07/2026.
Fortaleza, 01 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4511, de 09.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 244, DE 08 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5374/2026,
R E S O L V E
lotar PATRÍCIA CORREA COSTA DA SILVA, Técnico Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Divisão de Projetos Judiciários, a contar de 07/07/2026.
Fortaleza, 08 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4512, de 10.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 418, DE 1º DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5048/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL 
do(a) servidor(a) MARCIA RAQUEL JOSUE CARNEIRO, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4505, de 1º.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 419, DE 2 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5017/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ERLANA MATOSO DE ALMEIDA SARAIVA, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4506, de 02.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 420, DE 2 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 4184/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL 
do(a) servidor(a) JOSE MARIO VIANA BARBOSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
ARQUITETURA DE SISTEMAS DE INFORMAÇÕES, pelo período de 02 (dois) anos, com 
efeitos a contar da publicação da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) JOSE MARIO 
VIANA BARBOSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE ARQUITETURA DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÕES, com efeitos a contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4506, de 02.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 421, DE 2 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 4725/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) REGIVANIA SALES DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE SÃO 
GONCALO DO AMARANTE, pelo período de 02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 424, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8932/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
MARCIA PEREIRA BRANDAO, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTA-
LEZA, a contar de 07/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 425, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8931/2025,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) 
IVANO BEZERRA VIEIRA, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 07/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 426, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3829/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) MARINICE FREIRE FERNANDES ORTIZ, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRA-
BALHO DA REGIÃO DO CARIRI, por 02 (dois) anos, a contar de 13/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 427, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 5262/2026,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) LIANA OLIVEIRA DE ARAUJO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE SÃO 
GONÇALO DO AMARANTE, pelo período de 02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 428, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 4913/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 02 (dois) anos, a contar de 10/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
DIRETORA-GERAL
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 429, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c 
art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido de 
CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 2977/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) KARLA MARIA ALMEIDA ALVES, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, no período de 13/07/2026 a 05/06/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 430, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5304/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) KARINA RAMOS BEZERRA, lotado(a) no(a) 14ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 431, DE 7 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3554/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JOSE ERILSON DE SOUSA VIEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA JUDICIÁRIA, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 04/05/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4509 de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 432, DE 7 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5018/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DAVI ANGELO RUFINO DA SILVA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GERÊNCIA DE 
BANCO DE DADOS, pelo período de 06 (seis) meses, com efeitos a contar da publicação da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) DAVI 
ANGELO RUFINO DA SILVA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GERÊNCIA DE BANCO DE 
DADOS, com efeitos a contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4509 de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 434, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1011/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) MARIANA 
DE BRITO LIMA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, a contar de 03/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 435, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5334/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FLAVIA FROTA LOUREIRO, lotado(a) no(a) SEÇÃO PSICOSSOCIAL, pelo perí-
odo de 30/07/2026 a 18/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região
 
PORTARIA TRT7.DG Nº 436, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3238/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA KARINA NOBRE DE MIRANDA LEITAO, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
DA 3ª TURMA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 24/04/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 439, de 13 de julho de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5006/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ABÍVIO SOARES PIMENTA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GERÊNCIA DE BANCO 
DE DADOS, por 02 (dois) anos, a contar de 15/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4513 de 13.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 442, de 14 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1078/2023,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) PATRI-
CIA CORREA COSTA DA SILVA, lotado(a) atualmente na DIVISÃO DE PROJETOS JUDICI-
ÁRIOS, a contar de 07/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4514 de 14.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 443, de 14 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 4670/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) LIS AVELINO FREIRE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTA-
LEZA, a contar da publicação da portaria até 16/06/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4514 de 14.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 445, de 16 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5598/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) PATRÍCIA CORREA COSTA DA SILVA, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE PROJETOS 
JUDICIÁRIOS, pelo período de 02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4516 de 16.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 446, de 16 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuiçõesregimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 4265/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) ALLINGER OLIVEIRA FELINTO, lotado(a) no(a) SEÇÃO MÉDICA, ODONTO-
LÓGICA E FISIOTERAPÊUTICA, no período de 13/07/2026 a 12/07/2027;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4516 de 16.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 447, de 16 de julho de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 347/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ISMÊNIA LIMA REIS VIANA, lotado(a) no(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA, 
por 06 (seis) meses, a contar de 23/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4516 de 16.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 448, de 17 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5654/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) TELMA MENDONÇA BARBOSA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 06/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4517 de 17.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 453, de 22 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3513/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) MERI-
LÂNIA TÉRCIA DA SILVA COSTA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE MARA-
CANAÚ, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4520 de 22.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 454, de 22 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em
vista o PROAD nº 5796/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) PAULO SERGIO CAVALCANTE ASFOR JUNIOR, lotado(a) no(a) 02ª VARA 
DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 04 (quatro) meses, com efeitos a contar 
de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4520 de 22.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 455, de 22 de julho de 2026 .
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 473/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) CARLOS ALBERTO DE AGUIAR JÚNIOR, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRA-
BALHO DE FORTALEZA, por 02 (dois) anos, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4520 de 22.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 456, de 22 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 
5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 943/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) MARDEN LISBOA DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DO TRIBUNAL 
PLENO, no período de 15/04/2026 a 14/04/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4520 de 22.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 457, de 27 de julho de 2026.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5618/2026,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ROSSINI DE SOUSA MACIEL, lotado(a) no(a) ASSESSORIA DE GOVERNANÇA 
DE CONTRATAÇÕES, OBRAS E SUSTENTABILIDADE, pelo período de 02 (dois) anos, a 
contar de 02/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4520 de 22.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 458, de 28 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 999/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) TATIANA 
RABELLO ABITBOL, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE PROJETOS E ORÇAMENTOS, a contar de 
02/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4524 de 28.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 459, de 28 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5853/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) RENATO ALVES MEES, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE PROJETOS E ORÇAMENTOS, 
pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 03/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4524 de 28.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 460, de 30 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3192/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) NATHALIA MENESES CARNEIRO VERÇOSA, lotado(a) no(a) GABINETE DA 
DESEMBARGADORA FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE, pelo período de 
02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4526 de 30.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 461, de 30 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 5335/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JULIANA MARIA VERAS VILANOVA PONTES, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, no período de 13/08/2026 a 12/08/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4526 de 30.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 462, de 31 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 623/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) MICHELLI DA COSTA BARROS LINS RIBEIRO, lotado(a) no(a) VARA DO 
TRABALHO DE EUSÉBIO, no período de 06/08/2026 a 05/08/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4527 de 31.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 463, de 31 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 4555/2025,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) HILDA GONDIM BEZERRA NETA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
EUSÉBIO, no período de 05/08/2026 a 16/07/2028;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4527 de 31.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 464, de 31 de julho de 2026.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3186/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) RITA DE CÁSSIA RIOS LOPES SOUZA, lotado(a) no(a) GABINETE DA DESEM-
BARGADORA FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE, pelo período de 02 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4527 de 31.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 79, DE 6 DE JULHO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5325/2026,
RESOLVE:
designar, RAIMUNDO CAVALVANTE DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa – Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, como 
substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, 
vinculada à Seção de Segurança do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupada por Pedro Frederico 
Carioca Barbosa .
Fortaleza, 6 de julho de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 80, DE 08 DE JULHO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nº 48/2012 e nº 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal, 
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5357/2026,
RESOLVE:
convalidar os atos praticados por PAULO ELÁDIO AZEVEDO PINHO, Analista Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 17ª Região, 
removido para este Tribunal, como substituto eventual do cargo em comissão CJ2, com atribuições 
de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Estatística, atualmente ocupado por Ênio Antônio 
Costa Lopes, no período de 04 a 17/05/2026, em virtude de férias e do impedimento de sua substituta 
automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 08 de julho de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas 
Disponibilizada no DEJT nº 4511 de 09.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 82, DE 10 DE JULHO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 4057/2026,
RESOLVE:
designar a bacharela em Psicologia, LEYARA MENDONÇA ROCHA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, removida 
para este Tribunal, como substituta automática do cargo em comissão CJ3, com atribuições de 
Diretor, vinculado à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente ocupado por Kilvia Silva de 
Sena, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servidora Luciana Helena de 
Paula Ponte.
Fortaleza, 10 de julho de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4512 de 10.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 85, DE 23 DE JULHO DE 2026
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº5825/2026,
RESOLVE:



designar ANÍSIO DE SOUSA MENESES FILHO, Analista Judiciário – Área Apoio Especia-
lizado – Especialidade Engenharia Civil do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado 
à Seção de Auditoria de Gestão Administrativa e Patrimonial, atualmente vaga, convalidando os 
atos praticados a contar de 3 de julho de 2026, autorizando-se o pagamento, condicionado à dis-
ponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 23 de julho de 2026.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4525 de 29.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região


